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Con gran satisfacción presentó el Informe de Labores del 2023; siendo Belén una de las mejores 
municipalidades calificadas gracias a su gestión en servicios y programas de calidad en beneficio de las 
personas que viven en él. 
Quiero iniciar agradeciendo, al Diputado Horacio Alvarado Bogantes, (2011-2022) al Profesor Francisco 
Zumbado Arce, (2011-2020), al personal municipal y a los belemitas, que en su momento nos apoyaron 
para ocupar los cargos de la alcaldía.
Los primeros años fungiendo como primera Vicealcaldesa; me permitió participar en múltiples comisiones 
en donde con mi participación aporté recomendaciones para la toma de decisiones importantes al 
Alcalde y al Concejo Municipal. 
Desde el primero de mayo del 2022 hasta el 30 de abril del 2024 me tocó asumir como alcaldesa del 
cantón de Belén; lo cual espero sirva de inspiración a otras mujeres para ocupar este cargo, que da la 
oportunidad de impulsar proyectos y velar porque sigamos siendo uno de los mejores lugares para vivir.
Durante mi gestión como alcaldesa (2022-2024) conté con una excelente Vicealcaldesa I María Lidiette 
Murillo Chaves; quien se encargó de gestionar de la mejor forma las denuncias y necesidades de los 
vecinos; además coordinó el Comité Municipal de Emergencias y Policía de Tránsito, entre otras funciones. 

Quiero agradecer el valioso trabajo del Personal Municipal y del Concejo Municipal; durante mi gestión. Soy consciente que falta mucho trabajo 
por hacer como por ejemplo una planta de tratamiento de aguas residuales, actualmente se está trabajando en una alternativa temporal y a 
la vez en una planta para todo el cantón.
El tema de congestionamiento vial el cual también depende de otras instituciones y de una mejor cultura de conducción en este país. Por otro 
lado, es necesario contar con un profesional para atender las necesidades de las personas adultas mayores en la comunidad y fortalecer aún 
más la Policía Municipal en el tema de monitoreo las 24/7; sin dejar de lado a la Policía Tránsito para una mayor cobertura en todo el cantón.
Me voy agradecida primero con Dios por la oportunidad que me dio de servir al cantón que me vio nacer, tuve el honor de convertirme en la 
primera mujer alcaldesa de Belén.
Belén no solo es el centro de Costa Rica; si no uno de los cantones con mayor indicie de Desarrollo Humano, N°1 en el Índice de Competitividad 
2023 y para el 2024 Ciudad Americana del Deporte.
Que Dios bendiga este lugar y a todas las familias que lo habitan.
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Plan Estratégico
MUNICIPAL

Se continúa con el desarrollo y ejecución de los planes, programas y proyectos del 
Plan Estratégico Municipal para el período comprendido entre el 2020 -2024. 

Este plan se conforma con las siguientes seis áreas estratégicas: Territorio, 
Ambiente, Fortalecimiento Institucional, Infraestructura, Servicios Públicos, 
Desarrollo Económico y Social.

En seguida se detalla la gestión realizada en cada uno de los ejes durante el 2023

Municipalidad de Belén
Programación y Ejecución del Plan Estratégico Municipal del año 2023

Pr
og

ra
m

ad
o

Ár
ea

Territorio 12 93% 759 626 078.17 635 094 973.49 124 531 104.68 84%

Ambiente 11.5 96% 343 197 987.31 274 576 862.20 68 621 125.11 80%

Fortalecimiento Institucional 22.7 95% 2 733 367 680.47 2 167 641 458.47 565 726 222.00 79%

Infraestructura 16 76% 1 914 273 555.74 1 141 023 943.37 773 249 612.37 60%

Servicios Públicos 21.8 91% 3 638 305 711.34 2 899 473 291.17 738 832 420.17 80%

Desarrollo Económico y Social 18.8 90% 2 225 127 575.77 1 991 655 610.52 233 471 965.25 90%

Total
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Desarrollo y Gestión Territorial1 Eje Estratégico

Objetivo General:
Lograr un ordenamiento territorial donde se permita un equilibrio económico, social y ambiental 
en beneficio de sus habitantes.

Con la Resolución No.0703-2023-SETENA la Secretaría Técnica Nacional Ambiental otorga la 
Viabilidad Ambiental para la actualización del Plan Regulador del Cantón de Belén

Objetivos Específicos:
Contar con herramientas de planificación territorial actualizadas, sostenibles, equitativas e 
incluyentes, para impulsar un desarrollo ambiental y socialmente equilibrado.

Mantener zonificado el territorio para impulsar un desarrollo ambientalmente equilibrado.

OFICINA PLAN REGULADOR

POR TANTO
LA COMISIÓN PLENARIA RESUELVE

En sesión Ordinaria N0 033-2023 de esta Secretaría, realizada 
el 17 MAYO del 2023, en
el Artículo N0. 15 acuerda:

PRIMERO: Una vez revisados los estudios técnicos y la 
documentación administrativa del expediente 
EAE-0004-2020-SETENA y luego de expuestos los 
señalamientos que se anotan a este expediente, el trámite 
que corresponde es el "otorgar la viabilidad (licencia) 
ambiental".

Informe de Labores 3
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Objetivo General:
Propiciar una efectiva gestión ambiental y humana del cantón, con el fin de favorecer la calidad de 
vida.

Como parte de las labores ordinarias de la Unidad Ambiental se atiende de manera formal 
aproximadamente 720 casos en el año en el cantón (incluyendo denuncias, quejas, preguntas, 
criterios, entre otros), además de la atención de emergencias, inspecciones, llamadas, correos 
electrónicos y solicitudes personales relacionadas con alguna temática ambiental. Se da 
respuesta de manera satisfactoria al 95% de éstas, ya que en algunas ocasiones se requiere de 
la coordinación con otras instituciones y no se concretó la respuesta; así como falta de recurso 
humano de la unidad. Asimismo, apoyó a otras unidades municipales y organizaciones de la 
comunidad. 
La Unidad Ambiental forma parte de más de 30 comités y comisiones. Algunas de éstas son a 
nivel local, regional, nacional e internacional: Comisión Nacional para la Gestión Integral de la 
Cuenca del Río Grande de Tárcoles, Subcomisión Heredia para la Gestión Integral de la Cuenca 
del Río Grande de Tárcoles, Comisión de Obras y Ambiente, Comisión de Actualización de Plan 
Regulador, Comité Técnico Administrativo, Comité de Plan Empresarial de Movilidad Sostenible 
de La Ribera Alta, Comité de Programa Gestión Ambiental Institucional (PGAI), entre otros. Se 
mantuvo más de 40 reuniones al mes con empresas, organizaciones comunales, grupos de la 
comunidad, sociedad civil, municipalidades de otros cantones, entre otros actores de 
importancia para proyectos, programas o iniciativas, así como la atención y resolución de 
problemáticas ambientales. 
Este año además se atiende más de 20 estudiantes para trabajo comunitario (colegio y 
universidad), tesis y prácticas profesionales, quienes trabajaron junto a la Unidad Ambiental en 
diferentes proyectos.
 Se da continuidad con los convenios del Green Building Council, Pacto Global de alcaldes por el 
Clima y la Energía, Red de Ciudades Sostenibles y Alcaldías para la Democracia, ULATINA, TEC, 
entre otros. 
Convenio Green Building Council Costa Rica (GBCCR): Programa Acelerador de Eficiencia en 
Edificaciones (BEA por sus siglas en inglés) y “Edificaciones Neto Cero Carbono (ZNCB por sus 
siglas en inglés).

Objetivos Específicos:
Articular las acciones de infraestructura, la protección de medio ambiente, el desarrollo 
económico y social para el bienestar y desarrollo del cantón.

Gestionar efectivamente los riesgos ambientales de manera que se pueda oportunamente 
prevenir, gestionar y mitigar sus eventuales manifestaciones.

Ser el primer cantón carbono neutral para fortalecer la sostenibilidad y la calidad de vida de los 
belemitas.

Monitoreo ambiental

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Informe de Labores 3
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Eje Estratégico

El trabajo desarrollado para el programa del Acelerador para la Descarbonización de Edificios 
(ZCBA) se nutre del trabajo previo realizado por el Green Building Council Costa Rica (GBCCR) 
dentro del programa Acelerador de la Eficiencia de Edificios (BEA), en conjunto con un Clúster 
de Ciudades, compuesto por los gobiernos locales de Belén, Curridabat, Santa Ana y Moravia, 
ubicadas en la Gran Área Metropolitana de Costa Rica.  El Compromiso en Edificaciones Neto 
Cero Carbono demuestra un liderazgo climático proactivo para garantizar que los objetivos de 
reducción de emisiones de carbono del Acuerdo de París se alcancen a través de acciones 
urgentes e inmediatas. Brinda a las ciudades, regiones y gobiernos nacionales la oportunidad 
de probar sus operaciones en el futuro y crea una plataforma única para la acción vocalizada.
A inicios del 2023 se oficializa el “Plan de acción de ciudad para la descarbonización de las 
edificaciones” (CAP), en el que se traza una línea de trabajo para disminuir las emisiones de 
gases de efecto invernadero en el entorno construido y las próximas edificaciones que se 
desarrollen en el cantón. Las metas de este plan se alinean con instrumentos internacionales 
como los “Objetivos de Desarrollo Sostenible” (ODS), el Acuerdo de París e instrumentos 
nacionales como las “Contribuciones Nacionalmente Determinadas”.
Además, se trabaja en el análisis e inclusión de la variable ambiental en reglamentos del Plan 
Regulador, con el fin de que su actualización vaya acorde con la nueva normativa vigente. Se 
espera su aprobación en los próximos meses.  Una de las grandes oportunidades que genera 
este tipo de convenios para una municipalidad, es el intercambio con otros gobiernos locales a 
nivel nacional y a nivel internacional. Se participa en varios talleres internacionales como 
participante y/o ponentes, entre estos: el Congreso Internacional Ciudades Sostenibles Costa 
Rica (CICS), con participación de ciudades de toda América y otros continentes; Talleres ZNCB, 
entre otros. 

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Actividades ZNCB 2023

Informe de Labores 3
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Convenio de la Red de Ciudades Sostenibles y Alcaldías para la Democracia 
Junto a la Fundación Konrad Adenauer (KAS), a través del Programa Regional de Seguridad 
Energética y Cambio Climático (EKLA), y más de 12 ciudades de Latinoamérica durante los 
últimos tres años. En el 2023, además de las reuniones mensuales, se realiza cinco giras 
internacionales: una a Colombia, dos a México y dos a Chile donde no sólo se realiza intercambio 
de experiencias, exposiciones, sino también se trabaja un plan de acción conjunto para la 
implementación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) incluidos en los proyectos de 
sostenibilidad de las ciudades. 
Además, se participa en el evento de la presentación de la “Primera Guía de Implementación de 
Tecnologías Verdes para Impulsar la Agenda 2030 en las Ciudades de América Latina” y en el 
Workshop de Capacitación Green Tech Talks: ¿Cómo implementar tecnologías verdes para 
impulsar la Agenda 2030 local?”. Se debe de recalcar que la Municipalidad de Belén tuvo el 
honor de ser la única invitada de Centroamérica al evento que se realiza en la ciudad de 
Concepción, Chile. 

Por otro lado, a raíz de este vínculo la Unidad Ambiental es invitada a participar de un 
Diplomado en la Universidad EAN en Bogotá, Colombia y el TEC de Monterrey en Cuidad de 
México llamado “Transiciones energéticas para Latinoamérica”. Se realiza clases de manera 
virtual con 24 estudiantes de otros países, con visitas a Bogotá y Cuidad de México, para 
presencialmente conocer más a fondo proyectos de transición energética.
Fuimos invitados al Vaivén 2023- Festival de Economía Circular en América Latina realizado en 
Costa Rica.  El festival es un espacio de intercambio, paneles, exposiciones y charlas para 
conocer acerca de los proyectos y perspectivas de la economía circular en América Latina. 
Donde se cuenta con la participación de personas del Foro Económico Mundial, Naciones 
Unidas, Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), empresas dedicadas a la 
Economía Circular, representantes de la Fundación Ellen MacArthur (creadores a nivel global de 
la tendencia de economía circular), entre otras organizaciones de gran importancia a nivel de 
Latinoamérica y el mundo entero.  Así como emprendimientos y empresas que están 
trabajando en este tema en el país. 

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Actividades junto a la Fundación Konrad Adenauer (KAS)

Informe de Labores 3
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Además, con el apoyo de la Fundación Konrad Adenauer (KAS) se elabora la Hoja de Ruta para 
Transitar hacia una Economía Circular en la Municipalidad de Belén.  Esta consta de dos 
secciones, la primera abarca un análisis de contexto que incluye una revisión del marco legal 
relacionado con la economía circular, un mapeo de iniciativas y actores relacionados con 
iniciativas de economía circular, datos socioeconómicos y ambientales, así como la 
identificación de elementos clave del territorio. En la segunda sección se presenta la hoja de 
ruta, que parte de un autodiagnóstico de circularidad y tiene como estructura la visión, misión, 
objetivos y metas generales, así como los resultados esperados. Se realiza una identificación y
priorización de oportunidades, y se aborda las potenciales barreras, las opciones de política para 
superar las barreras y las acciones estratégicas para implementar la hoja. Esta hoja de ruta es 
aprobada por el Concejo Municipal y esta en proceso de implementación. 

A nivel interno de la institución, se trabaja la gestión ambiental a través del PLAMUR- PGAI, 
buscando la reducción del consumo de agua, electricidad, insumos de oficina como papel, 
residuos y combustible. Se continua con la implementación del Programa de Gestión 
Ambiental Institucional (PGAI). El Comité mantiene reuniones periódicas para revisión del plan 
de acción, toma de decisiones, desarrollo de proyectos nuevos. Las mismas se realiza de manera 
virtual. Además de que a través de prácticas profesionales se analiza oportunidades de mejora 
para la implementación de nuevas acciones. Además, se está confeccionando el nuevo plan de 
acción para los próximos cinco años.
 La Dirección de Gestión de Calidad (DIGECA) del MINAE efectuó auditoría a la institución en la 
implementación del PGAI y este año nuevamente obtuvimos un 106%, la nota más alta a nivel 
nacional; destacando la innovación de la Municipalidad a través de soluciones basadas en la 
naturaleza como parqueos permeables, techos y muros verdes. 

Ruta Circular Belén. 2023. 

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Plan Municipal para el Uso Racional de los Recursos (PLAMUR) y
Programa Bandera Azul Ecológica (PBAE)

Reconocimiento de
Excelencia Ambiental. 2023

Informe de Labores 3
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El Programa Bandera Azul Ecológica, la institución obtuvo el galardón en la categoría de 
Municipalidades con una graduación cinco estrellas blancas y todas las estrellas de colores. Este 
es el mejor puntaje a nivel nacional también.
Cada estrella de color tiene un significado: 

Además, se continua con la reducción del consumo de los recursos (agua, energía eléctrica, 
combustible, insumos en general). De acuerdo con las políticas, el contrato de limpieza utiliza 
solamente detergentes y jabones biodegradables. Se compra aires acondicionados con las 
mejores tecnologías y libres de contaminantes ambientales y compostaje en los edificios. Se 
continua con la implementación del teletrabajo, así como los procedimientos para disminución 
de uso de papel en el pago de facturas, solicitudes de compras, entrega de informes, 
documentos, entre otros. 
Como parte de las actividades programadas se capacita al personal municipal en temas como: 
bienestar animal, economía circular, construcción sostenible y legislación ambiental. Además, 
se realiza un rally ambiental con todos los funcionarios para que conozcan diferentes proyectos 
ambientales en el cantón. 

Rally ambiental municipal. 2023

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Plateada: se trabaja con ECOINS 
Verde: se cuenta con Hogares Sostenibles (este año la familia Wroe 
Miranda obtuvo cinco estrellas). 
Naranja: se trabaja en bienestar animal. 
Dorada: se trabaja en protección de la cuenca. 

Informe de Labores 3
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Se mantiene un contrato de vinculación con el Laboratorio de Análisis Ambiental de la 
Universidad Nacional, con el objetivo de realizar muestreos de calidad de agua y aire. Se termina 
con el inventario de descargas en los ríos Bermúdez, Quebrada Seca y río Segundo. Además, se 
cumple el monitoreo ambiental de cuerpos de agua superficiales que atraviesan el cantón de 
Belén está compuesto de 11 puntos de muestreo; ubicados en cuenca alta, media y baja del 
Quebrada Seca, Río Segundo y Bermúdez. Para ello se realiza los análisis de los parámetros 
fisicoquímicos para la clasificación inicial del cuerpo receptor y adicional, así como análisis de 
parámetros complementarios establecidos por el Decreto Ejecutivo N° 33903-MINAE-S. 
Además, junto a la Unidad de Alcantarillado Sanitario se analiza algunas descargas pluviales y 
residuales.
Como en otros años, se monitorea de manera continua la calidad de aire mediante distintos 
métodos: muestreo manual de partículas, así como la utilización de muestreo mediante 
difusión pasiva de dióxido de nitrógeno y dióxido de azufre (11 puntos de muestreo). 
Se implementa nuevos proyectos como el de monitoreo de olores en puntos específicos del 
cantón con el fin de diseñar un plan de acción y se apoyó a una tesis de dos estudiantes acerca 
del ruido ambiental en el cantón. 

El año cierra con 33 miembros de diferentes sectores y sociedad civil, se mantiene el trabajo 
continuo. Como parte de las acciones estratégicas vinculadas a la atención para la mitigación y 
adaptación al Cambio Climático, se trabaja con la Política y Plan de Acción Climática 
(2022-2030), seguimiento de proyectos ambientales, apoyo de iniciativas ambientales en 
diferentes sectores, programas de educación formal, no formal e informal. Así como la 
implementación del plan “Belén, cantón amigo de las abejas” y la Ruta Circular y se confecciono 
una guía de especies nativas para el desarrollo de jardines polinizadores.  

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Programa Observatorio Ambiental: análisis de calidad
de agua, aire olores y ruido

Proyecto de monitoreo
de ríos. 2023

Comisión Cantonal de Cambio Climático

Informe de Labores 3
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Eje Estratégico Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Miembros de la comisión participan activamente en las campañas de arborización, campañas 
de limpieza de calles y campañas de mantenimiento de árboles. Además, se imparte 
capacitaciones, talleres y charlas relacionadas con la temática en empresas y actividades de la 
comunidad. Se realiza al menos 50 charlas durante el año. 
Como todos los años, desde el 2013, se reporta los datos de cambio climático a nivel 
internacional a través de la plataforma CDP, obteniendo medallas en mitigación, adaptación y 
cumplimiento del Pacto Global de Alcaldes por el Clima y la Energía. 
Se participa en actividades virtuales de ICLEI (Gobiernos Locales por la Sostenibilidad), 
Dirección Nacional de Cambio Climático, GCom (Pacto Global de alcaldes por el clima y la 
energía), WRI (World Resources Institute), entre otros. Actividades tanto a nivel internacional, 
regional, nacional y local.

Se continua con el proyecto de jardín vertical para el edificio principal, en el costado sur, con el 
fin de embellecerlo y aumentar las áreas verdes del casco urbano, reducir islas de calor, capturar 
GEI y reducir el impacto del ruido. Además, brinda beneficios al medio ambiente y a las 
personas que lo rodean: aumenta área verde a la zona, extrae CO2 del aire al año, produce 
oxígeno al año y atrapa polvo al año. Asimismo, se da mantenimiento y mejoras tanto al techo 
verde del Parque Recreativo Ambiental de La Asunción. 

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Algunas actividades de la comisión. 2023

Guía de Plantas Nativas para el cantón de Belén y actividades de la comisión. 2023.

Infraestructura Verde

Informe de Labores 3
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Eje Estratégico Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Huertas urbanas

Seguimiento del muro verde del Edificio Municipal.2023. 

“Proyecto Producción para auto consumo familiar a través de huertos familiares y comunitarios, seguridad 
alimentaria nutricional y gestión de residuos orgánicos”. El objetivo general es fomentar cambios en el sistema 
alimentario en el cantón de Belén, que permitan elevar los sistemas de producción a escala hogar y 
comunidad, a través de la implementación de un programa de seguridad alimentaria nutricional integral. Así 
como el seguimiento de la Asociación Agroalimentaria Huella Fértil. 

Se realiza ocho campañas de arborización donde se planta aproximadamente 450 árboles, en colaboración de 
empresas, comunidad y a través del Proyecto Transición hacia una Economía Verde Urbana (TEVU), con 
financiamiento GEF7 (Global Environment Facility).  Estos árboles se plantan en propiedades en áreas de 
protección de ríos y aceras. Todas las arborizaciones se realizan respetando lo establecido en el Plan Cantonal 
de Arborización. 
Además, se construye seis jardines polinizadores de acuerdo con los objetivos del “Plan amigo de las abejas”. 
Acompañado de campañas de voluntariado para dar mantenimiento a todo lo plantado en el año.  

Campañas de arborización y restauración de áreas de protección

Trabajo en la huerta
comunitaria. 2023

Algunas campañas de arborización en áreas públicas. 2023. 

Informe de Labores 3
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Luego de haber priorizado las fincas más urgentes para compra en el cantón, se realiza el Estudio para la 
actualización de la tarifa de Pago por Servicios Ambientales. Esta actualización fue aprobada por el Concejo 
Municipal a finales de año, por lo que no fue posible la compra de ninguna propiedad.  

Programa Pago por servicios ambientales

Durante el año se lleva a cabo diferentes capacitaciones en temas diversos: hongos comestibles, plantas 
medicinales, plan de acción amigos con las abejas, jardines verticales, manejo de fauna, avistamiento de aves, 
cambio climático, economía circular, bienestar animal, fauna silvestre en la ciudad, cacería ilegal y agua, 
energía eléctrica, entre otros temas. Estas charlas, cursos o capacitaciones son dirigidas a personal municipal, 
comercios, empresas privadas, grupos comunales, sociedad civil, comisiones, entre otros. Se capacita a más de 
1000 personas. 

Se celebra distintas efemérides ambientales, como el Día del Agua, Día del Ambiente, Día sin carro, Día de la 
bicicleta, entre otras. Se continua con el programa de capacitaciones en temáticas de fauna junto al SINAC y la 
ULATINA, además, de realizar campañas de resguardo de áreas de protección y cacería ilegal. 
La Municipalidad de Belén con su política ambiental establece el uso racional de los recursos; aplicación de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible, así como prácticas amigables con el ambiente en sus actividades por lo que 
la visión de desarrollo sostenible debe procurarse tanto en las acciones operativas como en las actividades 
proyectadas hacia la comunidad. 

Programa Pago por servicios ambientales

Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Junto a diferentes actores comunales (APICAL, ABES, TEVU 
Comité de la Persona Joven y sociedad civil), se arboriza y crea 
jardines polinizadores de la propiedad municipal “El Santuario”, 
así como mantenimiento de lo establecido de los años anteriores. 

Foto: Publicidad de una de las campañas en El Santuario 2023. 

Cursos de Plantas
medicinales, apicultura
y cosecha de hongos
respectivamente. 2023

Informe de Labores 3
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Proyecto “Juntos por la Fauna de Belén”

Comité de Movilidad Urbana Sostenible

Se continua con la implementación del Convenio con la ULATINA, “Juntos por la Fauna de Belén”. El proyecto 
Juntos por la Fauna de Belén es un proyecto que busca dar respuesta a las necesidades de investigar la fauna 
silvestre presente en las comunidades para la toma de decisiones de gestión sostenible en el cantón.  El 
objetivo es desarrollar una cultura de conservación de la fauna silvestre en la comunidad de Belén, mediante 
monitoreo biológico. Este es un proyecto interdisciplinario, interinstitucional e intersectorial de compromiso 
ambiental. Conjuntas acciones de la academia, sector público, sector empresarial y la sociedad civil, para 
generar acciones de educación ambiental y seguimiento a la fauna silvestre en ambientes urbanos. 

Se efectúa capacitaciones y visitas a áreas públicas y áreas determinadas para el proyecto y se realiza dos 
Conteos de Aves para el Cantón, donde se contabiliza en total más de 60 especies de aves. 

Cuarto conteo de aves para el Cantón. 2023

Se mantiene reuniones mensuales con el fin de dar 
seguimiento a todos los proyectos de movilidad y se continua 
los estudios técnicos para ciclovías, además de diferentes 
proyectos de pacificación vial en el cantón. Además, se 
concreta algunas obras en el centro de San Antonio con el fin 
de ampliar la movilidad peatonal.  
Se realiza varias actividades de promoción de movilidad en el 
cantón, como el Día sin Carro, cursos de ciclismo urbano, 
mecánica básica de bicicletas, conducción eficiente para el 
ahorro de combustible, movilidad urbana, entre otros. 
Inicia la elaboración de Política de Movilidad Cantonal, la cual 
se espera finalice en el primer semestre del 2024. 

Actividades sin carro. 2023

Para el Día sin Carro, se trabaja en varias actividades junto al Plan 
Empresarial de Movilidad Sostenible (PEMS). Así como un trabajo para 
mejorar los horarios y rutas de buses para La Ribera Alta.
Se participa de la Red Intermunicipal de Movilidad Activa (RIMA), donde 
se da seguimiento al trabajo realizado desde el 2018. Asimismo, de igual 
manera que el proyecto MUEVE.

Informe de Labores 3
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Concepto 2022 2023 Diferencia
Inversión de recursos por cada habitante del 
cantón 377 109.62 421 091.21 43 981.59

Inversión de recursos por Unidad 
Habitacional 1 242 463.05 1 387 369.20 144 906.14

Inversión de recursos en servicios 
comunales en el cantón 3 815 600 504.60 4 006 633 749.30 191 033 244.70

Inversión en servicios comunales por cada 
habitante 176 378.70 185 209.34 8 830.64

MUNICIPALIDAD DE BELÉN
OTROS RESULTADOS DE GESTIÓN 2022-2023

Usted
Sabía

que?
Se invierte por cada unidad 
habitacional del cantón 
¢1.387.369,20 con una 
diferencia de ¢144.906,14 con 
respecto al 2022.

Por otra parte, el 
ayuntamiento en el 2023 
invierte en el cantón un total 

de recursos de ¢9.109.466.139, 
de los cuales ¢4.006.633.749,30 
son para brindar los servicios 
comunales en el cantón, tales 
como: agua potable, recolección 
de residuos sólidos, reciclaje, 
mantenimiento de calles y 
caminos, protección del medio 
ambiente, alcantarillado sanitario, 
entre otros, con una diferencia de 
más en este período 2023 de 
¢191.033.244,70 en comparación 
con lo invertido en el año 2022. 

Por último, los recursos invertidos en 
servicios comunales por cada habitante del 
cantón en el 2023 fueron de ¢185.209,34 con 
una diferencia de más en este período 2023 
de ¢8.830,64 con respecto al periodo 2022.

La Municipalidad de Belén invierte por 
cada habitante del cantón en el 2023,
¢421 091.21, con una diferencia de 
¢43.981,59 en comparación con lo
invertido en el año 2022.

Informe de Labores 3



Se presenta seguidamente el porcentaje de recursos invertidos en servicios comunales del total de los 
recursos invertidos por la Municipalidad en el cantón de Belén, en el 2023:
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Costo del metro cúbico de agua potable en Belén al 2022:
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Fortalecimiento Institucional3 Eje Estratégico

Objetivo General:
Fortalece las capacidades institucionales para la efectiva prestación de servicios con alto valor 
agregado para la ciudadanía.

Objetivos Específicos:
Desarrollar de forma permanente la gestión y desarrollo humano de la municipalidad con el fin 
de incentivar un ambiente laboral sano y productivo que se vea reflejado en la calidad del trabajo 
y la excelencia en el servicio al cliente. 

Disponer de bases de datos relacionadas con las necesidades de la población para ofrecer 
alternativas idóneas y acordes.
 
Establecer sistemas de control, gestión de riesgos y rendición de cuentas que garanticen la 
transparencia.
 
Establecer sistemas tecnológicos y de infocomunicaciones las cuales favorezcan la prestación de 
servicios de forma efectiva, segura y oportuna. 

Impulsar con sistemas y procedimientos de trabajo ágiles y transparentes desarrollados de cara al 
servicio ciudadano y la calidad en el servicio. 

Impulsar el establecimiento de una plataforma (presencial – virtual) uniforme de servicio el cual 
facilite el mejor servicio al cliente ciudadano. 

Impulsar planes estratégicos y de gestión de inversiones que permitan el adecuado y efectivo 
desarrollo del cantón. 

Mejorar la comunicación institucional para propiciar mejores relaciones hacia el interno y entorno 
de la municipalidad. 

Promover el desarrollo sistemático y sistematizado de las capacidades y habilidades humanas 
que faciliten la efectividad del trabajo institucional. 

Promover la transparencia en la gestión municipal para fortalecer la imagen de la corporación y 
su credibilidad ciudadana. 

Informe de Labores 3
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MUNICIPALIDAD DE BELÉN
RECAUDACIÓN REAL DE INGRESOS DEL AÑO 2023a

PRESUPUESTO RECAUDACIÓN DIFERENCIA %

¢12.373.671.715,11 ¢14.806.828.802,14 ¢2.433.157.087,03 119.66%

El total de ingresos presupuestados para el 2023 fue por la suma de ¢12.373.671.715,11 y se recauda realmente 
¢14.806.828.802,14; con una suma superior al presupuestado de ¢2.433.157.087,03; se obtiene el 119.66% de 
eficiencia en la recaudación, aumentando 10.89 puntos porcentuales con respecto al año 2022.

Manteniendo una excelente gestión en la recaudación de ingresos por parte de la Municipalidad. 

MOROSIDAD: 6,040%

EJECUCIÓN: 78%
RECAUDACIÓN 

REAL DE 
INGRESOS DEL 

AÑO 2023 EFICIENCIA EN LA RECAUDACIÓN:
119,66% 

Informe de Labores 3
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Como se aprecia en el gráfico anterior, la ejecución presupuestaria de egresos del año 2023 fue del 78%, 
disminuyendo en 1 punto porcentual con respecto al año 2022.

Estadística de ingresos reales recaudados del año 2007 al 2023

Ejecución Presupuestaria de egresos de los años 1999 al 2023:

El siguiente gráfico presenta el histórico anual, del comportamiento de los ingresos reales recaudados por la 
Municipalidad de Belén, en relación con el monto presupuestado, de los años 2007 al año 2023. 
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El siguiente gráfico muestra la relación del total de egresos reales ejecutados, en relación con el total de 
ingresos reales recaudados, de los años 2007 al 2023:

El porcentaje de egresos reales, con respecto a los ingresos reales del período, representa un 62%, 
disminuyendo 9 puntos porcentuales con respecto al resultado del año 2022. También es importante resaltar 
que se recaudó de más ¢2.433.157.087,03 con respecto a los ingresos presupuestos en el 2023, los cuales al no 
estar presupuestados, no se podían ejecutar en el lado de los egresos.
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Relación entre ingresos y egresos reales del 2007 al 2023:

Histórico de ejecución de metas del POA del año 2008 al 2023:
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La morosidad acumulada para el 2023 fue de un 6.04%, disminuyendo con respecto al 2022 en 5.26 puntos 
porcentuales.  

La municipalidad cerró el año 2023 con el porcentaje de morosidad más bajo reportado desde el año 2002 
fecha desde la cual se lleva el histórico de morosidad; esta situación nos enorgullece el esfuerzo realizado por 
las gestoras de cobro.

Se considera que uno de los factores que contribuye en gran medida con la disminución del porcentaje de 
morosidad, fue el haber tomado la política de que, si un contribuyente no cancela el recibo en el mes de cobro 
para el siguiente mes se le acumulan los dos recibos; se deja la práctica de autorizar pagar el recibo vencido y 
dejar pendiente el del mes al cobro.

Esta decisión se toma dado que se observa que al principio y final de mes la cantidad de personas que se 
acerca a la institución a solicitar este servicio era mucha; además esta práctica se estaba convirtiendo en una 
costumbre para los contribuyentes, quienes a propósito dejaban vencer el recibo, porque sabían que luego 
podían cancelarlo sin problemas. Con esta medida se busca educar a las personas para que se acostumbraran 
a cancelar en el mismo mes el recibo.

Otra medida que se optó en el 2023, fue el no permitir realizar depósitos a las cuentas bancarias de la 
institución para el pago de tributos municipales, debido a que comenzamos a tener en nuestras cuentas 
bancarias muchos depósitos sin identificar, lo que de igual manera ocasionaba que aunque en la institución 
había ingresado el dinero, este no se vea reflejado en los ingresos de los servicios porque cuando el 
contribuyente realiza el depósito, no indica correctamente qué cuentas esta cancelando.

Para el mes de octubre se inicia nuevamente el proceso de notificación por parte de una empresa externa, lo 
cual permite poder comenzar a realizar más gestiones administrativas; sin embargo, es importante indicar 
que, debido a la carga de trabajo existente en la unidad; en ocasiones a las notificaciones no se les puede dar 
el seguimiento que se quisiera.

Se continua con los cobros judiciales y extrajudiciales, los cuales disminuyen, puesto que antes de remitir los 
casos a cobro extrajudicial, se realiza otra gestión de cobro administrativo, informando al cliente que la cuenta 
se va a pasar a los abogados externos, lo cual provoca que las personas se acerquen, para evitar el pago de 
honorarios de abogado, sin embargo, esta tarea está siendo realizada actualmente por la coordinadora de 
gestión de cobros.
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4.2 Morosidad acumulada al 2023:
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Superávit Libre: Estos son los recursos que realmente quedaron sin ejecutar y se pueden utilizar para cualquier 
proyecto.

Superávit Específico: Son aquellos recursos que tienen por ley que aplicarse en un destino específico (ver lista)

DETALLE SUPERÁVIT 2023 ESPECÍFICO:

DETALLE SUPERÁVIT ESPECÍFICO: 2,948,681,652.18     

Ingresos Reales:
¢14.806.828.802,14

Egresos más Compromisos:
¢9.644.514.893,88

Superávit Específico:
¢2.948.681.652,18

Superávit: 
¢5.162.313.908,26

Superávit Libre: 
¢2.213.632.256,08

Superávit Libre: ¢1.428.555.801,82
Fondo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles Ley 7729: ¢785.076.454,26

Obras de Movilidad Peatonal 4% del impuesto sobre Bienes Inmuebles (Ley 9976)
Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del IBI, Leyes 7509 y 7729
Gastos administrativos 10% del impuesto sobre bienes inmuebles (Ley Nº7729).
Juntas de educación, 10% impuesto territorial y 10% IBI, Leyes 7509 y 7729
Organismo de Normalización Técnica, 1% del IBI, Ley Nº 7729
Mantenimiento y conservación caminos vecinales y calles urbanas
Comité Cantonal de Deportes
Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N°9303
Fondo Ley de Instalación de Estacionometros (Parquímetros) N°3580
Ley Nº7788 10% aporte CONAGEBIO
Ley Nº7788 70% aporte Fondo Parques Nacionales
Ley Nº7788 30% Estrategias de protección medio ambiente
Fondo Ley Simplificación y Eficiencia Tributarias Ley Nº 8114
Multas Art 234
Fondo Aseo de Vías
Proyectos y programas para la Persona Joven 
Fondo de parques y obras de ornato
Fondo Acueducto
Saldo de partidas específicas
Aporte Sector Privado para Cruz Roja (Comité Auxiliar San Antonio de Belén)
Fondo Ley Patentes 9102 para Medio Ambiente
Fondo Ley Patentes 9102 para Cultura
Fondo Ley Patentes 9102 para Biblioteca
Fondo Ley Patentes 9102 para Educación
Fondo Ley Patentes 9102 para Instalaciones Deportivas
Fondo Ley Patentes 9102 para el Deporte
Fondo Ley Patentes 9102 para Salud
Fondo Ley Patentes 9102 para Seguridad
Fondo Ley Patentes 9102 para Inversiones
Fondo Aporte Sector Privado para Fundación Cuidados Paliativos Belén
Servicios Ambientales
Otros Servicios Comunitarios (IMAS)
Ingresos Aporte del PANI
Donaciones de Gobiernos Extranjeros

20,645,551.96
10,470,306.48
52,851,532.40

256,351,532.40
5,235,153.24

3,373,439.03
73,529,036.53

11,910,911.83
9,374,450.50
1,443,676.30
9,095,160.66
6,701,815.02

19,322,254.92
17,167,419.19

73,223,011.76
1,778,258.98

52,320,854.59
1,044,140,658.52

3,819,308.00
2,119,317.30

29,811,946.47
40,906,866.15

31,251,282.10
42,981,633.79
15,608,958.32

46,826,874.97
91,402,263.86
34,549,676.37

451,085,593.09
926,650.00

478,265,554.85
252,246.00
9,513,177.30
425,279.30
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Dirección Administrativo-Financiera

DESCRIPCIÓN MONTO

TESORERÍA
DETALLE

Ingresos por concepto de interés ¢138.539.768,89 Para el cierre del año 2023 se logra 
percibir un 823% de los ingresos 
presupuestados, los cuales eran 
por ¢15.000.000, y al final del 
período se percibe ¢138.539.768,89 
por concepto de interés.

DESCRIPCIÓN PORCENTAJE ALCANZADO

CONTABILIDAD
DETALLE

93% Para el cierre del año 2023 se logra 
un 93% de lo planificado para el 
avance en la implementación de 
las NICSP.

Avance en la Implementación de 
las NICSP

Licitación
Mayor

Licitación
Menor

Licitación
Reducida

Procedimientos
Especiales

Procedimientos
por Excepción Total

BIENES Y SERVICIOS

2 7 80 1 9 99

Procesos realizados durante el año 2023 según tipo de licitación:

PROVEEDOR ÚNICO MEDIOS DE
COMUNICACIÓN SOCIAL

CAPACITACIÓN
ABIERTA TOTAL

PROCEDIMIENTOS POR EXCEPCIÓN:

3 1 5 9

LABOR CANTIDAD

LABORES ORDINARIAS

Trámites de pago anual

Recursos de objeción y revocatoria recibidos y resueltos

Procesos de compra culminados efectivamente

Procesos Infructuosos / desiertos

Procesos sin efecto

1465

18

80

15

1
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TRÁMITE TOTAL INGRESO TOTAL ATENDIDOS

CONTRALORÍA DE SERVICIOS

Consultas
Denuncias
Inconformidades
Quejas
Solicitud
Sugerencia

81
23
28
24
32

6
194

75
8

18
14
27

4
146 75%

TIPO DE TRÁMITE CANTIDAD

SERVICIO AL CLIENTE

Alto consumo
Descarga de aguas pluviales
Visto bueno de aguas residuales
Ayuda social
Cambio de base de datos
Correspondencia
Exhumación
Inhumación 
Instalación de paja de agua
Quejas 
Reclamos
Disponibilidad de agua
Exoneración patente
Solicitud de patente
Solicitud de permiso de construcción
Solicitud de uso de suelo
Solicitud de visado de catastro
Otros trámites de patentes
Total

1118
9
4

91
352

1105
2

131
58

353
18
65

1
186
82

414
18
49

4056

Trámites recibidos 2023

TIPO DE ESTUDIO CANTIDAD

AUDITORÍA INTERNA

CONTROL INTERNO
ADVERTENCIAS
ASESORIAS
SEGUIMIENTO
TOTAL

13
1

15
16
45

Informes y servicios Preventivos  / Período 2023
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Servicios Públicos e Infraestructura4 Eje Estratégico

Lograr que los servicios públicos municipales cuenten con una cobertura territorial y de calidad, para favorecer 
equidad social, con una infraestructura suficiente y vanguardista que facilite el desarrollo y la atracción y retención 
de inversiones sanas y sin chimeneas. 

Objetivo General:

Objetivos Específicos:
Desarrollar las facilidades necesarias para la implementación y conservación de las obras viales de 
infraestructura las cuales se deriven del plan vial cantonal. 

Desarrollar servicios que promuevan y mantengan la seguridad ciudadana y la de sus bienes con el fin de 
favorecer el bienestar.
 
Desarrollar una garantizada infraestructura tecnológica que facilite la competitividad del Cantón. 

Diseño de sistemas de transporte público, paradas y/o terminales. 

Disponer de la adecuada infraestructura para la recolección y tratamiento de aguas residuales y sanitarias 
evitando incidan en la salud y bienestar de los habitantes del cantón. 

Establecer nuevos servicios de valor agregado que, a su vez, generen nuevos ingresos a las arcas municipales.
 
Establecer servicios innovadores y de valor agregado que promuevan la salud para el bienestar general del 
cantón.
 
Establecer servicios públicos de alto valor agregado los cuales favorezcan el bienestar y la calidad de vida de los 
ciudadanos. 

Favorecer la construcción de infraestructura Institucional, Deportiva, Cultural y Recreativa.
 
Favorecer una adecuada infraestructura, que permita a los habitantes del cantón, contar con agua potable en 
todo el territorio y beneficie la salud de la ciudadanía. 

Propiciar la adecuada recolección, tratamiento y disposición de residuos urbanos. 

Garantizar a la comunidad belemita la cantidad y calidad de agua potable necesaria para su subsistencia. 

Implementación de los proyectos propuestos en la Actualización del Plan Regulador (corredor fluvial, 
mejoramiento de aceras, conexión peatonal de los distritos, zonas 30, ciclo rutas, paseo peatonal en vía férrea.) 

Impulsar el desarrollo de sistemas de parqueo público para el favorecimiento de la circulación vial. 

Impulsar la creación de empresas de economía mixta y otros mecanismos innovadores para propiciar nuevos 
servicios de valor agregado, los cuales, a su vez, generen nuevos ingresos a las arcas municipales. 

Impulsar proyectos con otras municipalidades vecinas para favorecer la calidad de la circulación vehicular y 
humana. 

Mantener una adecuada estructura tarifaria que permita a la municipalidad contar con instrumentos efectivos 
para el cobro de sus servicios. 

Mantener una adecuada infraestructura física, sanitaria y tecnológica, ambientalmente sostenible que facilite 
el desarrollo económico y social del cantón. 

Mantener una infraestructura vial acorde con las demandas de la efectiva movilidad vehicular y peatonal del 
cantón en condiciones de seguridad.
 
Propiciar el desarrollo y mantenimiento de zonas recreativas y de esparcimiento que promuevan la salud y el 
bienestar de la ciudadanía.
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Unidad de Planificación Urbana 
Mantenimiento y remodelación de parques públicos del cantón, se incluye descripción breve de 
cada proyecto, así como costo y ubicación e imágenes correspondientes. 

Mantenimiento básico de área de juegos infantiles en residencial Belén, Terraza Sur a solitud de 
vecinos se amplía el área de juegos infantiles, se instala bancas y se brinda mantenimiento al 
módulo de juegos. 
Instalación de malla de colindancia en parque Escobal Oeste, para protección de vivienda de 
vecina por golpes a su pared por parte de las personas usuarias del parque que ocasionaban 
daños a la misma.

Descripción: Mantenimiento general de parques del Cantón

Ubicación:  Cantón de Belén Monto:  ¢2.457.500,00 
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Mantenimiento básico de área de juegos infantiles en residencial los Álamos, Barrio Echeverria, 
Bideca. E instalación de biblioparques en conjunto con la Biblioteca Municipal en Parque la 
Naciente, Parque Nuevo San Vicente, parque Barrio San José. Instalación de señalética en 
diversos parques del cantón.

Descripción: Mantenimiento general de parques del Cantón 

Ubicación:  Cantón de Belén Monto:  ¢ 5.260.000,00

Obras de mejora y mantenimiento play existentes, mantenimiento de cerramientos y mallas 
nuevas para delimitación y seguridad, en Parque Escobal Río y parque Barrio San José y en 
parque Lomas de Cariari, en atención a solicitudes de grupos organizados. Beneficia 
directamente a los vecinos cercanos de los parques intervenidos; se realiza obras básicas de 
mantenimiento correctivo y preventivo.  

Ubicación:  Cantón de Belén Monto:  ¢11.001.000

Descripción: Mantenimiento general de parques del
Cantón Escobal-Rio, y Barrio San Jose, Lomas de Cariari

Barrio San José
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Lomas Área Verde

Escobal Río

Lomas Juegos Infantiles
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Se realiza las zanjas de evapotranspiración en parque Residencial Belén como primera 
intervención para el control de las correntias del parque que discurrían afectando los taludes de 
este. Se utiliza Soluciones basadas en la naturaleza y beneficia directamente a los vecinos 
cercanos del parque, especialmente sector talud sur, pues minimiza las escorrentías de dicho 
sector. 

Ubicación:  Cantón de Belén Monto:  ¢17. 914. 200,00

Descripción: Zanjas de evapotranspiración en parque
Residencial Belén para control de escorrentía

Construcción de sistema de evapotranspiración para manejo de escorrentías del Parque Interno 
Bloque H por afectación a viviendas vecinas por desbordamiento de pluvial del parque, post 
recuperación de espacio público, primera etapa, el proyecto se complementó con la instalación 
de césped en áreas intervenidas y recuperadas.

Enzacatado y sistemas de riego para recuperación del parque interno Bloque H en Cariari, para 
control de escorrentía y mejora del paisaje. Inclusión de arbolado urbano y jardines para 
polinizadores.

Beneficia directamente a los vecinos colindantes del parque intervenido que se veían afectados 
por escorrentías del pluvial del parque hacia sus propiedades, dado que no existe salida de 
aguas por desnivel, así como a los nuevos usuarios del parque interno ya recuperado 

Ubicación: Parque Interno Bloque H Monto:  ¢82. 239. 800,00 

Descripción: Recuperación de áreas públicas usurpadas y obras de manejo
de pluviales de parque bloque interno bloque h segunda etapa 
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Cariari Bloques H, K  se instala lámparas led en parques del cantón recuperados de usurpación 
para   mejorar las condiciones de los parques internos recuperados del sector Cariari, mejorando 
las condiciones de seguridad en lugar en los que ingresan personas a altas horas de la noche a 
consumir drogas o alcohol, así como en  Barrio Echeverria para mejorar la iluminación del área 
de baloncesto, para aprovechamiento de los jóvenes del sector, en Zonas verde contiguo a 
puente Víctor Mora, parque Manuel Emilio González para reforzar iluminación en sector oscuro 
del acceso sur.

Descripción: Instalación de lámparas Led solares en parques del Cantón 

Ubicación:  Cantón de Belén Monto:    $ 17.368

Echeverria y Manuel Emilio
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Sector Víctor Mora 

Parques Cariari Bloque H

Bloque k
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Ubicación: Área publica Urbanización Villa Beny  Monto total: ¢ 5.127. 008 

Descripción: Espacio público conmemorativo al
Centro Geográfico Nacional de Costa Rica ubicado en el cantón de Belén 

Parque Santiago Doña Claudia

Se brinda mantenimiento a los equipos de gimnasios de entrenamiento al aire libre en diversos 
parques del Cantón y se lleva a cabo la instalación de nuevos módulos de juegos infantiles tipo 
funcionales y de equipos de entrenamiento. 

Ubicación: Instalación en máquinas en parque Santiago, Doña Claudia, Parque H, Parque 
Horacio Murillo, Parque Bloque f, Parque Rodrigo Crespo, parque Manuel Emilio González, 
Parque Escobal Las Rosas,  
Monto total: ¢ 20.500.000

Descripción: Instalación y mantenimiento de equipos de
entrenamiento al aire libre y módulos de juegos funcionales

Parque interno
Bloque h

Parque Horacio
Murillo  Montes

de Oca
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Mantenimiento Parque Rodrigo CrespoMantenimiento parque F

Juegos funcionales parque FJuegos funcionales parque Manuel Emilio

Juegos funcionales parque F

Informe de Labores 3
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Monto total: ¢ 17.398.000

Descripción: Instalación de mallas de delimitación en predio municipales

Se lleva a cabo la instalación de malla de delimitación en varios predios municipales para evitar 
usos inadecuados como estacionamiento de vehículos, usurpación e ingreso a altas horas de la 
noche para consumo de drogas y alcohol.

Ubicación: Propiedades municipales: Lote edificio municipal huerta urbana la biblioteca, lote 
urbanización Los Ramírez, y lote parque doña Claudia   

Se   atiende solicitud de grupo organizado vecinal para mejoras en el parque, se repella muro 
sector sur para preparar la pared para proyecto  de  mural comunal; pintura a las mallas del 
parque, paños adicionales de malla de protección en colindancia con vecinos, muretes para 
retención de tierra, entre otras. 

Descripción: Mantenimiento y mejoras en el parque Manuel Emilio González 

Ubicación: Parque Manuel Emilio González Monto total:  ¢ 5.458.500
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Mantenimiento y pintura general de mallas de delimitación en todo el perímetro, 
mantenimiento de play e instalación de play nuevo, pintura general al rancho, mejora a área 
baloncesto, senderos nuevos en sistema de grava celular, muros de retención en sección este 
del terreno.  Beneficia a los usuarios de este parque, especialmente población infantil, que 
atiende una zona altamente poblada y en desventaja social. 

Descripción: Mantenimiento y mejoras de Parque Cristo Rey      

Ubicación: Parque Barrio Cristo Rey Monto total: ¢   11.362.000

Informe de Labores 3



37

Servicios Públicos e Infraestructura4 Eje Estratégico

FOTOGRAFÍA DESCRIPCIÓN UBICACIÓN CANTIDAD

INVERSIÓN

Recuperación de zonas verdes 
y protección de márgenes río 

mediante construcción de 
muro de gaviones y concreto. 

Estudios preliminares de 
sustitución de puentes.

Estudios: Puente Residencial 
Belén y Puente La Amistad. 
Limpieza mecanizada: Río 
Bermúdez y Río Quebrada 
Seca. Reparación muros y 
bastiones: Parque Escobal, 

Puente La Amistad.

Unidad de Obras Públicas

Global

₡63.562.600,00

CANTIDAD

INVERSIÓN

Proyecto Movilidad Peatonal Urbanización La Amistad, 
Calle Flores, Calle La URA, 

Calle Morera, Calle Arbolito, 
Calle Estación 02. Global

₡86.752.661,00

CANTIDAD

INVERSIÓN

Construcción de
Cordón y Caño

Residencial Belén, Barrio San 
Isidro, Calle Las Chilas, Calle 
Tilianos, EBAIS LA Ribera, La 

Chácara, Calle Rubén 
Zumbado y Calle Zumbado.

760 ml

₡22.000.000,00

CANTIDAD

INVERSIÓN

Conservación Vial
(Fondos Ley 8114/9329)

Bacheo periódico todo el 
Cantón. Programa sello 

grietas  Recarpeteo Calle Los 
Hoteles, Calle Trimpot, 

Ampliación Calle Los Delgado, 
Calle La URA, Calle Morera.

Global

₡349.281.286,49
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FOTOGRAFÍA DESCRIPCIÓN UBICACIÓN CANTIDAD

INVERSIÓN

Demarcación Vial y Asesoría 
en vialidad y transporte

Calle Los Hoteles, Calle 
Trimpot, Ampliación Calle Los 
Delgado, Calle La URA, Calle 

Morera, Cuadrantes San 
Antonio, Calle Potrerillos, Calle 

Don Luis.

Global

₡38.199.703,59

CANTIDAD

INVERSIÓN

Alcantarillado Pluvial Calle Escobal, Calle Morera, 
Calle Flores, Calle La URA, 

Alturas de Cariari, Residencial 
Belén, Calle Escobal, Calle 

Barrio San José, Calle Liceo de 
Belén, Calle La Estación 05, 
Calle Cementerio, Calle Villa 

Benny.

Global

₡88.354.000,00

TOTAL INVERSIÓN 2023 Calles y Caminos: ¢ 648.150.025,08

Simbología:

m²: Metros cuadrados

m3: Metros Cúbicos

Ton: Toneladas

Ø: Diámetro

Un: Unidades

Ml: Metros lineales

Km: Kilómetros

Global
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Se mantiene el compromiso de mejora continua para la gestión de trámites relacionados con permisos de 
construcción, usos del suelo, denuncias, alineamientos y otras diligencias, enfocada en lograr la total 
digitalización de estos procedimientos.

Se pone una herramienta digital a disposición de las personas usuarias, quienes ahora tienen la posibilidad de 
llevar a cabo cualquier gestión sin la necesidad de desplazarse físicamente a las instalaciones de la 
Municipalidad. 
A partir del 31 de agosto de 2023, se oficializa la implementación de la plataforma digital de trámites de la 
Municipalidad de Belén, accesible a través del siguiente enlace: https://tramites.belen.go.cr/

El nuevo recurso tecnológico representa un paso significativo en la estrategia para reducir las barreras físicas 
y mejorar la accesibilidad de las personas usuarias. 

Se lleva un análisis de 281 solicitudes de permisos de construcción. Como resultado de este proceso, se emite 
un total de 180 licencias de construcción, el cual genera una recaudación de 343 millones de colones. Este 
monto es solo en la aprobación de construcciones que abarca un total de 104,413.03 metros cuadrados; esto 
evidencia un notable crecimiento tanto en el ámbito constructivo como económico del cantón. 
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Unidad de Desarrollo Urbano
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Se procede a la emisión de un total de 637 certificados de usos del suelo, que abarca solicitudes para 
construcción, consultas y patentes de funcionamiento. Este proceso se realiza en conjunto con estricto 
cumplimiento de las disposiciones establecidas por el Plan Regulador.  La emisión de estos certificados no solo 
respalda la viabilidad de los proyectos en cuestión, sino que también contribuye de manera significativa al 
fomento de un crecimiento urbano ordenado. Este compromiso con la planificación y regulación urbana 
refleja la dedicación a promover un desarrollo sostenible y armónico en la comunidad.

Se continua con el análisis de 30 solicitudes relacionadas con desfogue pluvial y accesos vehiculares. Como 
resultado de este proceso, se toma la decisión de aprobar 16 de estos trámites, los cuales demuestran un 
cumplimiento integral de los requisitos necesarios para garantizar un impacto positivo y seguro en la 
comunidad. Este enfoque meticuloso y criterioso busca asegurar que todas las solicitudes cumplan con los 
estándares establecidos, contribuyendo así al bienestar y la calidad de vida de nuestra comunidad.
Se ejecuta 75 notificaciones relacionadas con construcciones de obras sin licencia municipal. Esta actuación 
refleja el firme compromiso en garantizar que todas las obras desarrolladas en el cantón se ajusten al 
ordenamiento constructivo nacional.
En comparación con el año anterior, se evidencia una reducción en la cantidad de notificaciones emitidas, y se 
mantiene la constancia en el ingreso de solicitudes de permisos de construcción. Este indicador positivo refleja 
la eficacia de la municipalidad en la atención oportuna de los procesos de control constructivo, así como el 
compromiso continuo de la institución en asegurar que todas las obras se lleven a cabo con los permisos 
correspondientes.  
Se genera un total de 235 documentos oficiales, incluyendo oficios, informes y resoluciones, en respuesta a 
consultas tanto internas como externas.
Se efectúa 61 recepciones de obras constructivas terminadas, abarcando proyectos de amplia envergadura y 
obras generales aprobadas en el cantón. Estas recepciones representan un paso crucial en la verificación del 
cumplimiento de la carga urbanística, el mejoramiento de la infraestructura pública y la conformidad con las 
condiciones establecidas en las licencias emitidas. 

Durante el período fiscal 2023, ingresa un total de 493 trámites por plataforma de servicio al cliente.

Por proceso depuración base de datos municipal se modifica e incluyo un total 158 fincas filiales del 
Condominio Residencial La Arboleda a las cuales se les asocio nuevos servicios urbanos por concepto del 
servicio recolección de basura, se modifica las ocupaciones de todas las fincas filiales del condominio 
residencial; asimismo se depura la base de datos de las fincas identificadas con el código 999000 que consta 
de un registro de 534 fincas que posee servicio y venta de agua potable inscritas fuera del cantón de Belén.  

A solicitud de la Unidad Tributaria se realiza diferentes ajustes en el cobro de servicios por concepto de: 
limpieza de vías, mantenimiento de parques y obras de ornato; por conocimiento y cambio de ajuste tarifario, 
asimismo se realiza en el servicio recolección de basura.  De igual manera a solicitud de la Unidad de Control 
de Calidad se efectúa ajustes por concepto servicio recolección de basura donde modifica y corrige la tarifa 
para la generación de cobro.
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Unidad de Catastro

A solicitud de la Unidad de Gestión de Cobros se ejecuta diferentes ajustes (traslado saldos 
pendientes), estudio finca en proceso de cobro Judicial. 

Se registra un total de 520 registros por proceso de actualización fincas del cantón de Belén 
sobre los cuales se realiza ajustes diversos aplicados a los diferentes propietarios sobre las 
fincas que registran movimientos y cambios conforme a base de datos del Registro Nacional 
de la Propiedad.    

Informe de Labores 3
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GRAFICO DE ACTIVIDADES PERIODO 2023 

Servicios Públicos

Se atiende un total de 56 trámites de visados municipales distribuidos entre los tres distritos 
que conforman el cantón de Belén.  

Conforme a informe del módulo de información de personas ventana (cuf. infper) se registra 
un total de 4589 registros de personas con cédula identifica a las cuales se les corrige 
información respetiva al tipo de identificación que corresponde de acuerdo con Registro 
Civil y otras instituciones rectoras; con el propósito de adecuar los datos a la estructura del 
sistema SIGMB 

Servicios Comunales
Monto ejecutado: 273.906.720,00

Se trabaja en busca de un entorno limpio y ordenado 
que contribuya al bienestar de toda la comunidad. Se 
cuenta con la licitación Pública 2020 LN-000001-01 
Contratación de Servicios para la Limpieza de Vías y 
Sitios Públicos, Mantenimiento de Parque y Obras de 
Ornato y Otros Servicios en el Cantón de Belén, para 
garantizar un servicio continuo.  

Servicio de Limpieza de Vías Sector San Antonio Centro
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Servicio de Limpieza de Vías
Sector de los Alamos – Ribera

Servicio de Limpieza de Vías
Sector Fátima

Servicio de Limpieza de Vías
Sector Ribera

Servicio de Limpieza de Vías Sector de
la Asunción – Parque Recreativo

Servicio de Limpieza de Vías
Calle Zumbado – Sector La Asunción

Informe de Labores 3
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Atención de Quejas: Se brinda la atención a las quejas presentadas por los vecinos del cantón, donde la 
mayoría corresponde a la corta de árboles en distintos sitios del cantón y se soluciona problemas tanto de 
seguridad e infraestructura (levantamiento de aceras o árboles dañados). Esto para evitar accidentes o daños 
a terceros.  

Sector de Escobal – Servicio de Podas

Sector de Bulevar de la Ribera – Poda profunda para el
monitoreo de cámaras de la Policía Municipal

Monto ejecutado: 374.377.801,47

Servicio de atención de Quejas de Podas

Sector de Escobal – Servicio de Podas
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Parques y Obras de Ornato
El personal encargado de administrar el servicio de mantenimiento parques municipales realiza una serie de 
actividades destinadas a preservar y mejorar la infraestructura, vegetación, y los espacios verdes públicos. 
Estas actividades incluyen la poda y mantenimiento de árboles y arbustos, corta de zacate, limpieza de 
basureros y velar por el buen funcionamiento de los sistemas de riego, para asegurar espacios verdes públicos 
adecuados para el bienestar y disfrute de la comunidad. 
Se continua con el mantenimiento en Parques y Obras de Ornato mediante Licitación Pública 2020 
LN-000001-01 Contratación de Servicios para la Limpieza de Vías y Sitios Públicos, Mantenimiento de Parque y 
Obras de Ornato y Otros Servicios en el Cantón de Belén; esta busca mejorar el control y supervisión a la hora 
de brindar el contratista dicho servicio.

Proyecto denominado El Santuario – Sector de Fátima

Servicio de Mantenimiento de Parques
Parque contiguo a la Cruz Roja – Sector de San Antonio

Fotos: Sector de San Isidro
 Mantenimiento de Parques y Áreas Comunales

Servicio de Mantenimiento de Parques
Puertas de Alcalá – Sector de la Asunción
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Monto Ejecutado: 1.391.430,00

A lo largo del año, el personal se enfrenta a desafíos relacionados con la gestión de terrenos de difícil acceso, 
la optimización de recursos para atender una mayor cantidad de lotes y la coordinación con los propietarios 
para que estos cumplan con sus obligaciones estipulados en el Articulo 74 y 75 del Código Municipal. 

Servicio de Mantenimiento de
Parques Municipales – Sector Ribera
Parque Urbanización Soleares

Lote Enmontado en Cariari

Servicio de Mantenimiento de Parques
Calle Centinela -Urbanización Villas Belén 

Atender el 100% de las quejas presentadas por lotes baldíos.

Lote el cual se procedió con la
limpieza correspondiente.
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Lote en Cariari – Servicio de
Mantenimiento de Lotes Enmontados

Lote en Cariari – Servicio de Lotes Enmontados

Lote en Cariari – Servicio de Lotes Enmontados 
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Nombre de proyecto Lugar Fecha de inicio Inversión colones

ACUEDUCTO

Saneamiento Ambiental

Cambio de tubería en
San Antonio

A un costado
Escuela España

CariariEstación de presión

Cambio tubería Cariari Calle anexa general cañas

Análisis de agua Belén

Belén

Enero

Octubre

Octubre

Enero

Enero

21.000.000

10.300.000.00

27.550.000.00

35.000.000

80.000.000.00
Mantenimiento
electromecánico y
desinfección

ESTACION DE PRESIÓN

Residuos valorizables

Este período registra una disminución del 13.03% con respecto al año 2022 en la recuperación de 
residuos valorizables (“reciclaje”), lo que significa una recolección de aproximadamente 50 
toneladas de residuos valorizables menor en el año 2023 con respecto al 2022.

Esto se da debido a lo siguiente:  
Recolección informal de residuos por parte de terceros ajenos a la municipalidad.
Reducción en la generación de residuos por causada por la situación económica en 
el consumo de bienes y servicios como consecuencia del aumento del costo de vida 
en el período 2020-2022.
Reducción en la participación ciudadana en la entrega de residuos valorizables para 
su recuperación a través del programa municipal.
Falta de personal de inspección para los procesos de gestión integral de residuos.

1.
2.

3.

4.
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En años anteriores, los principales productos recuperados son cartón (41.05%), vidrio (29.19%) y 
plásticos (18.52%). Esta caracterización de residuos valorizables responde a la tendencia 
histórica presentada en el cantón, con excepción del papel que actualmente tiene una 
proporción menos representativa que en años anteriores. 

Figura 1. Recolección histórica de los residuos valorizables del período 2011-2023.

Figura 2. Caracterización de los residuos valorizables por tipo de material en el año 2023
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Considerando el modelo actual de recuperación de residuos y el costo actual por el servicio 
ordinario de recolección, transporte y disposición final de los residuos ordinarios, la 
municipalidad genera un ahorro (basado en los costos actuales del servicio) por costos evitados 
por un monto del ¢13.484.709,65. Considerando los gastos de alquiler, la retribución neta para la 
municipalidad del proceso de separación y valorización de residuos bajo el modelo actual es de 
¢20.721.048,65 (considerando gastos evitados y valorización) para el año 2023. 
La cantidad de residuos recolectados fue menor que en el 2022, los precios nacionales de los 
productos como el papel, los metales y el cartón afectan la generación de utilidades 
económicas en el año 2023 para el proceso de valorización de residuos. Sin embargo, la 
separación de residuos valorizables continúa generando beneficios sociales, ambientales y 
económicos para el Cantón. 
Se envía 65000 mensajes de texto SMS aproximadamente dirigidos a las personas usuarias del 
cantón, con la intención de generar acciones de mejora en la comunidad atendida por el 
proyecto para promover una separación de residuos con mayor potencial de recuperación y 
reciclaje, así como de informar de actividades en provecho de la una óptima gestión de los 
residuos sólidos locales.
Recolección, transporte y tratamiento de residuos ordinarios 

En el caso de la recolección, transporte y disposición final de los residuos ordinarios, para el 
período de enero a diciembre del 2023, se recolecta y trata 8446,93 toneladas de residuos 
ordinarios no valorizables, con un aumento de 143,73 toneladas en comparación para el mismo 
período del 2022. 
La inversión de la Municipalidad en servicios de recolección, transporte, tratamiento y 
disposición final de los residuos ordinarios no valorizables y no tradicionales fue de 
¢369.759.844,72 en el año 2023. En el caso de la recolección de residuos valorizables junto 
con la inversión en programas y proyectos vinculados de gestión integral de residuos fue de 
¢73.035.801,00. En total, para el año 2023, la inversión municipal en los servicios de gestión 
integral de residuos llego a los ¢442.795.645,70. 
Esta información es particularmente importante, debido al crecimiento y aprobación de 
proyecto urbanísticos residenciales que en primera instancia podrían suponer un mayor 
aumento en la generación ordinaria del cantón. Sin embargo, proyectos relacionados con el 
reciclaje y la reutilización de residuos, así como la gestión en la fuente de los residuos orgánicos 
(compostaje) (que según los estudios de generación y caracterización corresponden 
aproximadamente al 50% de la producción residencial y cantonal) contribuyen a la contención 
en el crecimiento en la generación.
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Figura 3. Generación de residuos ordinarios para el período 2015-2022.
Recolección y tratamiento de residuos electrónicos y otros residuos de manejo especial.

Se realiza dos campañas de recolección de residuos electrónicos y eléctricos, así como la 
recolección de llantas de desecho en el mes de junio y noviembre. En coordinación con siete 
municipalidades de la región de Heredia (9 de junio y 17 de noviembre), en donde se recolecta 
1653 kg de residuos de aparatos electrónicos y eléctricos (RAEE) en el cantón de Belén, los 
cuales fueron tratados, reciclados y dispuestos según lo exige la legislación vigente. El 
subproceso de Saneamiento Ambiental mantiene en resguardo las certificaciones de 
tratamiento de estos residuos según la legislación vigente.

En el caso de las llantas de desecho o descarte, en asociación con la campaña Llantatón 2023, la 
Municipalidad participa para la recolección de 134.89 toneladas de llantas de desecho a nivel 
nacional; Belén instala dos puntos de recolección con gran éxito. 
En el caso de los medicamentos vencidos y en desuso, por medio del convenio entre la 
municipalidad de Belén y el programa Punto Seguro, se recolecta 90.9 kg de medicamentos 
vencidos a través del recipiente colocado en el edificio principal. Los medicamentos son 
sustancias complejas con alto potencial de contaminación, por lo que esta recolección 
contribuye de forma preventiva y muy significativa a la reducción de una fuente de 
contaminación muy compleja desde una perspectiva fisicoquímica, al tratarse de residuos 
peligrosos de uso muy común entre la población. 
Recolección y tratamiento de residuos no tradicionales

En el caso de la recolección de residuos no tradicionales, manejados a través de las campañas 
de recolección trimestrales (a saber, en los meses de marzo, junio, setiembre y noviembre), se 
reporta una recolección total de 124.41 toneladas de residuos no tradicionales; lo que significa 
una reducción de 18.29 toneladas recolectadas con respecto al 2022. 
La ruta no tradicional disminuye sus aportes en los últimos años; el cantón reduce la generación 
de residuos de esta categoría con beneficios sobre el control de enfermedades transmitidas por 
vectores y en el mejoramiento del paisaje y embellecimiento cantonal. 

Figura 4. Recolección de residuos no tradicionales en las rutas ordinarias.
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Trámites atendidos y actividades más sobresalientes del año 2023 de la Unidad de 
Alcantarillado Sanitario:

Alcantarillado Sanitario

Cancelación de cobro de Alcantarillado Sanitario

Inspección por malos olores

Aprobación de sistema de tratamiento de aguas residuales

Conexión y/o intervención del alcantarillado sanitario y sus componentes

Disponibilidad de servicio de alcantarillado sanitario

Inspección por descargas irregulares de aguas residuales

Documentación técnica

TOTAL

Trámites atendidos en 2023 Cantidad

6

2

4

9

7

23

2

53
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Proyecto Sitio Descripción Monto de
inversión

₡ 61.030.960,36Supervisión de la 
operación, mantenimiento 

preventivo y adecuado 
funcionamiento de las 

plantas de tratamiento de 
aguas residuales

Residencial Belén, 
urbanización Manantiales 

de Belén, Residencias 
Villas Sol

Operación y 
mantenimiento PTARs

₡ 27.794.725,24Mantenimiento preventivo 
de las redes de 

alcantarillado sanitario

Residencial Belén, 
Urbanización Manantiales 

de Belén, Residencias 
Villas Sol y Ciudad Cariari.

Mantenimiento 
preventivo, correctivo y 

obras civiles en redes de 
alcantarillado sanitario de 
la municipalidad de Belén.

Presupuesto
estimado:

$3.150.000,00

Construcción, instalación, 
operación y 

mantenimiento de una 
planta de tratamiento de 

aguas residuales temporal 
para Ciudad Cariari

Todo el cantónProyectos aprobados por 
el Concejo Municipal 

relacionados con el Plan 
Maestro de Alcantarillado 

Sanitario del cantón de 
Belén
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Policía Municipal

Descripción Cant.

Se procesa ocho casos por delitos contra la propiedad en donde se 
remite tres casos por violencia sobre personas, dos por violencia sobre 
las cosas, uno por daños y dos hurtos.

Se remite dos casos por infracción a la Ley de Armas y Explosivos, en 
donde sujetos sospechosos portaban armas de fuego y armas blancas.

Durante los patrullajes continuos, oficiales de Escuadra, Sección 
Motorizada y de Sección Canina se logra realizar 319 decomisos por 
tenencia de drogas.  Dentro de espacios públicos como, parques, plazas 
de deportes y carreteras, en donde fue efectuada estas incautaciones 
de droga.

Se atiende y remite a la autoridad competente 10 casos de violencia 
intrafamiliar por agresiones físicas, verbales, sicológicas e 
incumplimiento de medidas de protección.

El Centro de Monitoreo recibe para el año 2023 un total de 338 
solicitudes, de las cuales las cámaras captaron un 61% de los videos 
solicitados. Se entrega 59 solicitudes efectivas a la autoridad judicial; se 
capta 94 videos por accidentes de tránsito y se realiza trabajos de 
inteligencia policial en conjunto con oficiales de Policía Municipal de 
Belén, OIJ, DIPOL y Fiscalía de Flores para desarticular una venta de 
droga en distrito San Antonio a finales del mes de febrero de 2023 con 
resultados positivos.

Se atiende dos casos por acoso sexual.

Situaciones
atendidas/Delitos

Ley de Violencia
Intrafamiliar

Hurtos, robos,
estafas y daños

Infracción Ley de
Armas y Explosivos

Tenencia de Drogas

Delitos sexuales

Videos de
seguridad efectivos

10

8

2

319

2

208

Con 8760 horas de patrullaje continuas sobre el cantón de Belén y la atención de 362 casos remitidos a la 
autoridad judicial, realizados por el personal de escuadras, sección motorizada, sección canina, sección de 
monitoreo y programas preventivos; durante el año 2023 con una inversión de 691 millones de colones; se 
obtiene el siguiente resultado:
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Situaciones
atendidas/Delitos Cantidad

To
ta

l, c
as

os
/d

el
ito

s
at

en
di

do
s

36
2

Administración de Justicia
Legitimación de Capitales
Contravenciones contra el orden público
Perturbación del sosiego público
Contravenciones contra las buenas costumbres
Exhibicionismo
Contravenciones contra las personas
Actos contra la integridad corporal, amenazas y ofensas
Contravenciones contra la propiedad
Daños
Delitos contra el ámbito de la intimidad
Violación de domicilio
Delitos contra la autoridad
Irrespeto a la autoridad
Delitos contra la fe pública
Falsificación de documentos
Delitos contra la libertad
Amenazas agravadas
Delitos contra la propiedad
Hurtos
Robo con violencia sobre las personas
Robo con violencia sobre las cosas
Daños
Delitos contra la seguridad común
Delitos contra la salud pública (contaminación)
Delitos sexuales
Acoso sexual
Delitos contra la vida
Agresión con arma
Ley de armas y explosivos
Portación ilegal de arma de fuego
Portación ilegal de arma blanca
Ley de psicotrópicos
Tenencia de droga
Ley de tránsito
Conducir en estado de ebriedad
Ley de violencia intrafamiliar
Agresión física y verbal
Agresión psicológica
Incumplimiento de medidas de protección

1
1
1
1
1
1
4
3
1
1
1
1
3
3
1
1
2
2
8
2
3
1
2
1
1
2
2
2
2
2
1
1

319
319
2
2
10
4
4
2
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Se mantiene la vigilancia constante durante los 
patrullajes en todo el territorio belemita, con 
controles e indagaciones sobre sujetos en actitudes 
sospechosas a pie o abordo de vehículos.

En algunas de las intervenciones que realiza la policía 
municipal, se logra ubicar armas de fuego que portan 
los sospechosos de forma irregular, para 
posteriormente remitir ante la fiscalía 
correspondiente por la infracción a la Ley de Armas y 
Explosivos.

Para el período 2023 se logra procesar y remitir ante la 
autoridad judicial 319 partes por tenencia de droga en 
diferentes presentaciones y tipos.

El Centro de Monitoreo de la Policía Municipal logra 
entregar a la autoridad judicial 59 respaldos de 
videos; así como 94 videos por accidentes de tránsito, 
a parte se realiza trabajos de inteligencia policial en 
conjunto con policía municipal de Belén, OIJ, DIPOL y 
Fiscalía de Flores para desarticular una venta de 
droga en el distrito San Antonio obteniendo 
resultados positivos.

Un oficial de policía municipal se gradúa como guía 
canino en la Escuela Nacional de Policía; actualmente 
está integrado a la Sección Canina y mantiene 
constantes entrenamientos con los canes, esto para la 
detección de sustancias ilícitas y armas de fuego.
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Policía de Tránsito Municipal

Mapa de calor de los 467 accidentes atendidos por PTMB en el 2023

Servicios Públicos e Infraestructura4 Eje Estratégico

El Programa Preventivo de la Policía Municipal para el 
año 2023 continua con las capacitaciones y charlas a 
los diferentes grupos comunales, estudiantiles y 
empresariales; y se obtiene como resultados 45 
charlas preventivas en colegios y escuelas, siete 
charlas de acompañamiento a grupos organizados de 
adultos mayores, 15 operativos interinstitucionales y 
el apoyo al Área de Desarrollo Social para el 
acompañamiento y traslado de ocho personas en 
condición de calle y con problemas de adicciones a 
centros de rehabilitación.

El mapa lo puede observar en el CATMUBE, dando clic en Vialidad: 
https://catmube-munibelen.hub.arcgis.com/.
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Actividad Descripción Estadistica

Se atiende 467 accidentes 
de tránsito. 

59 de ellos reportados con 
heridos.  

45 accidentes más que el 
año 2022

Se busca cumplir con el 
objetivo de Desarrollo 

Sostenible 3. Se destaca la 
importancia de la función 
de atender accidentes y 

recopilar información para 
la toma de decisiones a 

nivel local.

Atención de accidentes 

Se realiza un total de 1073 
operativos de control de 

carretera, 414 de esas 
acciones fue en controles 
de regulación vehicular 

concentrando los 
esfuerzos en mitigar la 

congestión vehicular que 
sufre el cantón en horas 

pico.

Se realiza operativos de 
regulación y presencia 

policial en los cruces con 
más accidentabilidad y 

complicaciones 
vehiculares

Actividades de Control de Carretera

Se realiza 443 
desplazamientos a la 

atención de denuncias y 
servicios por parte del 
personal, 225 de esos 

desplazamientos fue para 
denuncias recibidas de 
mal estacionamiento.

Atención de denuncias de 
trámite 

inmediato/servicios que 
ingresan a base, así como 
denuncias de trámite de 

queja que ingresa a la 
municipalidad sobre todo 

tipo de incidentes y 
problemas que genera el 

movimiento vehicular, 
transporte de mercadería 

y personas por las 
carreteras del cantón.

Atención de denuncias/servicios de
desplazamiento inmediato y trámites de queja.

Participa 171 personas.En el programa de Educación 
vial en el cantón se trabaja 

con los sextos años del 
Colegio Técnico Profesional 
de Belén dando el curso del 

Manual del conductor a 
todos. Se realiza tres cursos 
del Manual del Conductor y 

tres charlas de Seguridad Vial 
en Empresas y como parte 
del programa Sembremos 

Seguridad de la Policía 
Municipal.

Educación Vial
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Actividad Descripción Estadistica

Se realiza 90 pruebas de 
aliento, 18 con resultados 
positivos. Se presenta al 

Ministerio Público 31 
personas por diferentes 

delitos. Se detiene 47 
vehículos por diferentes 

infracciones de multa fija 
a la ley de tránsito. Se 

realiza 38 operativos de 
Radar láser en carretera y 

se confecciona 36 
infracciones de multa fija 
por exceso de velocidad.

Se realiza un total de 2054 
infracciones a la ley 9078, 

Ley de Tránsito por vías 
Públicas y Terrestres con 

una recaudación estimada 
de ₡ 141. 178. 318,12 

(Aunque es una 
estimación total, faltaría 
descontar infracciones 

impugnadas, y no 
cobradas por COSEVI)

Resultados de la Operatividad

Informe de Labores 3

MES FEB MAR ABR MAY JUNENE

MES AGO SEP OCT NOV DICJUL

44

110

146

4

1

56

28

38

129

2

10

35

50

84

229

6

10

22

43

97

425

3

12

38

21

66

124

5

3

14

40

125

236

3

5

18

Accidentes

Operativos/actividades de carretera

Infracciones

Personas detenidas

Vehículos detenidos

Denuncias atendidas/servicios

30

45

131

1

1

42

TOTAL

467

1073

2054

31

47

443

38

96

185

3

3

42

47

91

130

1

2

32

36

101

49

0

0

24

37

119

106

3

0

34

53

101

164

0

0

86

Accidentes

Operativos/actividades de carretera

Infracciones

Personas detenidas

Vehículos detenidos

Denuncias atendidas/servicios



Objetivo General:
Desarrollar acciones de impacto con el propósito de impulsar el desarrollo económico y social del 
Cantón

RECURSOS GIRADOS A ONG´S, BECAS Y AYUDAS A PERSONAS EN EL PERIODO
BECAS A TERCERAS PERSONAS
AYUDA A PERSONAS EN DESGRACIA O INFORTUNIO
OTRAS TRANSFERENCIAS (FONDOS CONCURSABLES)
LA RIBERA ASOCIACION DE DESARROLLO
LA ASUNCION ASOCIACION DE DESARROLLO
ASOC. CRUZ ROJA COSTARRICENSE
ASOC. DE ADULTOS BELEMITAS
ASOC.CULTURAL EL GUAPINOL
ASOC. CÍVICA PRO-IDENTIDAD BELEMITA
ASOC. RONDALLA MUNICIPAL DE BELÉN
ASOC ADMINISTRADORA DEL SALON COMUNAL BARRIO ESCOBAL
FUNDACIÓN CUIDADOS PALIATIVOS

RECURSOS POR LEY GIRADOS A INSTITUCIONES PÚBLICAS Y OTRAS ORGANIZACIONES
TOTAL, DE RECURSOS GIRADOS A ONG, BECAS Y AYUDAS EN EL CANTÓN ₡310 912 303.15

ORGANO DE NORMALIZACIÓN TÉCNICA
APORTE JUNTA ADMINISTRATIVA DE REGISTRO NACIONAL
MINAE-CONAGEBIO (10% LEY 7788)
SINAC F.P.N-LEY BIODIVERSIDAD
JUNTAS EDUCACIÓN (10% IBI)
CONSEJO NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CONAPDIS)
COMIT É CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN
TOTAL, DE RECURSOS GIRADOS A INSTITUCIONES PÚBLICAS
TOTAL, DE RECURSOS GIRADOS

₡1 050 375 293.43
₡1 361 287 596.58

¢23 510 249.62
₡46 850 499.23 

¢8 745 657.43
₡55 097 641.78 
¢218 949 052.69
₡48 260 236.90 
¢648 961 955.78
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Objetivos Específicos:
Desarrollar acciones para la atracción de inversiones sostenibles de industria sin chimeneas para 
que se establezca permanentemente en el cantón.
Desarrollar ventajas competitivas innovadoras para mantener las empresas actuales y atraer 
nuevas inversiones.
Implementar un proceso de simplificación de trámites, con el fin de facilitar la atracción y 
establecimiento de nuevas empresas.
Mantener mecanismos efectivos de comunicación para y con las empresas del cantón con el fin 
de mantener y mejorar la relación de la municipalidad con ellas.

Recursos de transferencias girados en el 2023.

¢84 870 270.00
₡38 477 502.00 

¢10 566 333.80
₡18 863 715.48 
¢25 563 715.48

₡18 475 502.70 
¢13 560 000.00
₡33 863 715.47 
¢3 000 000.00
₡5 715 824.00 
¢1 710 000.00

₡56 245 724.22
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En el año 2023 la municipalidad transfiere recursos a diferentes instituciones públicas, organizaciones y personas 
del cantón, por la suma de ₡1.361.287.596,58. Se gira ₡187.809.376,86, más en el año 2023, con respecto al 2022.

Del total de recursos girados en el 2023, ₡310.912.303,15 corresponde a los recursos girados por la municipalidad a 
organizaciones no gubernamentales (ONG), becas y ayudas a personas del cantón.

La suma restante por ₡1.050.375.293,43 representa los recursos girados por la municipalidad, por diferentes leyes 
a instituciones públicas y otras organizaciones.

Nota: De los recursos girados a la Fundación Cuidados Paliativos, por la suma de ₡56.245.724,22 de los cuales 
¢12.483.900,00 corresponden a contribuciones de los belemitas y ¢43.761.824,22, son recursos girados por la 
municipalidad.

Por otra parte, los recursos girados a la Cruz Roja por la suma de ₡18.475.502,70 corresponde a contribuciones de 
la comunidad.

Como dato histórico relevante, se presenta a continuación un gráfico, con la estadística del total de recursos 
girados por la municipalidad, por año a instituciones públicas, organizaciones y personas del cantón, entre el 2011 
y el año 2023. El monto acumulado girado en los 13 años es por la suma de ₡13.547.205.898,54 
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Descripción Sitio Proyecto

Se brinda la atención 
a 137 hombres y 120 
mujeres en el año 
2024. Para un total 
403 contrataciones

Se tramita 403 
puestos vacantes en 

el año 2024.

Durante el año 2024 
se brinda las 

siguientes 
capacitaciones 

impartidas por el INA:
• Gestor en salud 

ocupacional y 
ambiente.

• Asistente en la 
atención integral 
para la persona 
adulta mayor. 

• Manipulación de 
alimentos 

(presencial).
• Asistente en la 

atención integral 
para personas de 0 a 

6 años. 

Los siguientes 
programas técnicos 
se brinda desde la 
Municipalidad de 

Belén:

• Actualmente el 
curso de inglés para 
la empleabilidad se 

encuentra en su fase 
final.  Este curso se 
imparte a personas 
con vulnerabilidad 
socioeconómica.

Oferentes del cantón 
de Belén

Empresas del cantón 
de Belén

Población del cantón 
de Belén 

Atención al oferente 
por medio de la 

plataforma digital de 
empleo.

Atención a empresas 
demandantes de 
puestos vacantes.

Capacitaciones a la 
comunidad del 

cantón de Belén.
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Descripción Sitio Proyecto

Se realiza miniferias 
de una sola empresa. 

En el año 2024 se 
realiza 13 miniferias 
de empleo, con las 

siguientes empresas: 
Grupo CIISA, Grupo 

CMI, Bill Gosling 
Outsourcing, DHL, 
Double Tree Cariari 
by Hilton, FEMSA, 

Marriott, Montecillos, 
SODEXO, Ultrapark, 
Bistro Food Service, 

CSS Corporation, 
Auto mercado para la 

apertura en Belén.

Población del cantón 
de Belén y sus 
alrededores.

Población en general

Miniferias de empleo.
Feria Anual de 

empleo Belén 2023

Se atiende un total 
de siete personas con 

discapacidad del 
cantón de Belén, 
cuatro hombres y 

tres mujeres.
Además, se 

conmemora la 
semana de los 

derechos de las 
personas con 

discapacidad del 06 
al 10 de diciembre, 

donde todas las 
unidades del ADS 
participan dando 
desde su aporte 

desde su ámbito de 
acción.

La red de 
intermediación sigue 

activa. Se capacita 
empresas privadas 

del cantón.  

Población con 
discapacidad del 
cantón de Belén.

Atención a oferentes 
con discapacidad por 

medio de la 
plataforma digital de 

empleo.
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Descripción Sitio Proyecto

El programa: "ANE", 
es una iniciativa del 

MTSS y el INA, en 
conjunto con la 

Municipalidad de 
Belén y otros 

gobiernos locales, en 
el cual se le brinda 
información a los 

usuarios que tengan 
los conocimientos y 

herramientas 
técnicas para utilizar 
dicha plataforma, así 
como también una 

opción más para 
postularse como 

interesado en 
búsqueda de empleo 
e inserción laboral en 

el mercado.

Población del cantón 
de Belén una 

herramienta más 
para la generación y 

búsqueda de empleo.

Implementación de 
la página ANE. 

“Agencia nacional de 
empleo” Brete.

Se firmo convenio 
con el MTSS

Se realiza varias 
actividades de 

manera gratuita para 
la población de 
desempleo del 

cantón de Belén con 
“Técnicas de 
búsqueda de 

empleo” impartidas 
por empresa privada. 

Población con 
discapacidad del 
cantón de Belén.

Responsabilidad 
Social empresarial 

Se le brinda 
explicación de 

diferentes tasas de 
interés, las 

condiciones y 
requisitos de las 

distintas entidades 
cumpliendo de esta 

manera algunas 
necesidades 

manifestadas por los 
emprendimientos.

Se realiza Mini Feria 
con la participación 

de 14 emprendedores 
del cantón.

Población 
emprendedora 
interesada en 

acceder a créditos de 
Banca Desarrollo

Estación del 
ferrocarril 

Emprendimientos
Capacitación con 

entidades bancarias.
Celebración del mes 
del emprendimiento

https://www.ane.cr/
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Descripción Sitio Proyecto

Se efectúa dos ferias de emprendimientos 
en las fiestas patronales de San Antonio y Feria de Navidad en 

Belén en colaboración con la Unidad de Cultura 

Población 
Emprendedora y 

PYMES

Ferias 

Tabla No. 1 Participación de Emprendimientos por Categoría.

Tabla No. 2 Participación de Emprendimientos por Distrito.

Tabla No. 3 Participación de Emprendimientos por Género.

TRABAJO SOCIAL

INVERSIÓN: ¢84.815.000 
ACCIONES REALIZADAS: 
En el Programa de Becas Municipales se brinda apoyo monetario a estudiantes del cantón, esto como medida 
para colaborar a familias que presentan una condición socioeconómica limitada.
La cantidad de solicitudes recibidas en el período lectivo del 2023 fue de un total de 501 solicitudes y se aprueba 
385 becas a estudiantes los cuales acceden a depósitos mensuales entre el período comprendido entre febrero y 
noviembre del 2023. 

A lo largo del curso lectivo se suspende un total de seis becas y quedan activas 379 casos. 

Se adjunta la siguiente tabla resumen: 

BECAS A ESTUDIANTES

Categoría Monto mensual
por categoría

Cantidad de becas
a  otorgar

por categoría

Costo total
por mes 

¢21.000

¢23.000

211

168

379

¢4.431.000

¢3.864.000

¢8.295.000 al mes

A Primaria

BSecundaria, 
Universitaria y Persona 

con discapacidad

TOTAL
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Se otorga continuidad al servicio de transporte y se aprueba cinco becas a estudiantes asistentes al Centro de 
Enseñanza Especial de Santa Ana –CEESA, se encuentra dos casos activos con la beca categoría B y tres casos 
nuevos terminando los meses de octubre y noviembre 2023 con un total de 382 becas activas se desglosa en la 
siguiente tabla:

En octubre del 2023 se realiza cinco charlas en los centros educativos públicos del cantón, se informa a la 
población interesada sobre el trámite de solicitud de beca para el ciclo lectivo 2024, conjunto con el equipo 
docente de cada institución para agilizar el proceso de atención de consultas por parte familias beneficiarias.

En forma conjunta con el MEIC se realiza dos charlas virtuales consumo responsable y derechos de las personas 
consumidoras, orientada para familias de personas becadas; para brindar herramientas en el manejo de finanzas 
saludables. 

Categoría Monto mensual
por categoría

Costo total de 
grupo de 

estudiantes por 
categoría por mes

Cantidad de becas 
a otorgar por 

categoría

¢21.000

¢23.000

¢140.000

211

166

5

382

¢4.431.000

¢3.818.000

¢700.000

¢8.949.000 al mes

A Primaria

B Secundaria, 
Universitaria y Persona 

con discapacidad

C.Transporte, Persona 
con discapacidad, 

asistentes al CEESA

TOTAL

(Invitación en uno de los cinco centros 
educativos. Ejemplo: Escuela Manuel del 
Pilar, La Asunción de Belén)

(Charlas virtuales a 
familiares de personas con 
beca municipales activas.

Tema: Consumo 
Responsable y Derechos de 
las personas consumidoras.
Expone el Lic. Sergio Solís 

del Ministerio de Economía, 
Industria y Comercio-MEIC)
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Distrito Número de aprobaciones

32

34

6

72 ayudas temporales

BECAS A ESTUDIANTES

ATENCIÓN A POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD

INVERSIÓN: ¢41.084,587
ACCIONES REALIZADAS: 
Se otorga 72 ayudas temporales, con un incremento del doble de aprobaciones en comparación al año anterior, lo 
que representa un aumento de ¢24.202.459 con respecto al monto total asignado durante el año 2022.

A continuación, la distribución por distrito: 

INVERSIÓN: ¢5.330.000
ACCIONES REALIZADAS:
Se da continuidad en el 2023 al servicio de transporte para estudiantes con discapacidad y sus familias que asisten 
al Centro de Enseñanza Especial en Santa Ana- CEESA, en buseta desde el mes de marzo hasta julio 2023.

En los meses de agosto y setiembre el servicio se suspende y en su lugar, se brinda el monto retroactivo acorde 
con la inversión por parte de las familias con el traslado privado de cada estudiante hasta el CEESA; para cubrir los 
gastos asociados.
Para los meses de octubre y noviembre, se asigna beca de transporte completa, con monto diferenciado a estos 
cinco estudiantes. Este monto se considera en el presupuesto ejecutado dentro del rubro de becas municipales, 
por lo tanto, el monto de inversión detallado en este apartado de atención a población con discapacidad solo 
comprende lo destinado a pago de buseta. 

Para el mes de noviembre, se elabora una campaña informativa con diez mupis con detalle de los principales 
derechos de las personas con discapacidad, y se coloca alrededor de todo el cantón para concientizar a la 
población, a propósito de la conmemoración de la Semana Nacional de los derechos de las personas en condición 
de discapacidad.

Gracias al Programa de Ayudas Temporales se otorga beneficios para atender situaciones de emergencia como 
compra de alimentos de la canasta básica, compra de productos de limpieza, pago de alquiler, pago de servicio de 
electricidad e internet, compra de suplementos alimenticios, cobertura de necesidades médicas y terapéuticas, 
internamiento en centros para el control de adicciones, pago de servicios funerarios, compra de menaje básico y 
mejoramiento en temas de infraestructura. 

Además, se logra la primera aprobación de ayuda temporal del proyecto de emprendimiento con una jefatura 
femenina, madre soltera que tiene una persona menor de edad a cargo, se trabaja de manera conjunta con la 
Unidad de Emprendimientos del Área de Desarrollo Social.

Se brinda prioridad a familias de escasos recursos con integrantes pertenecientes a grupos vulnerables como 
adultos mayores, personas con discapacidad, jefaturas femeninas con trabajos informales que tienen personas 
menores de edad a cargo, así como personas con condición migratoria en proceso de regularización.

Los beneficios que se otorgan a través de este programa habitualmente son abordados en conjunto con las otras 
unidades del Área de Desarrollo Social de la Municipalidad y en coordinación con otras instituciones, procurando 
una atención integral de los casos que son atendidos.

San Antonio

La Ribera

La Asunción

TOTAL
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Tema Persona a cargo Institución Mes

Oficial Olga Solano

Licda. Ivonne Ruiz

Licda. Ivannia Campos

Licda. Katherine Bolaños

Licda. Natasha Prendas

Fuerza Pública

Migración y Extranjería

CONAPDIS

Municipalidad de Belén

Ministerio de Salud

Abril 

Julio 

Julio 

Setiembre

Octubre

Programas Preventivos
 

Estatus Migratorios

Programas y beneficios 
CONAPDIS

Servicios de la 
Biblioteca Municipal

Prevención del suicidio

Dentro de las capacitaciones recibidas por parte del equipo CAI en el año 2023 destacan: 

Arte de los cinco derechos: 

(Diseños utilizados en mupis dentro del cantón de Belén. Conmemoración de la semana nacional de los derechos
de las personas en condición de discapacidad)

PROGRAMA CANTONES AMIGOS DE LA INFANCIA- CAI
Se mantiene la labor de coordinación que realiza 
la municipalidad de Belén en conjunto con las 
instituciones del cantón que trabajan con la 
niñez y adolescencia.  Se lleva a cabo sesiones 
mensuales de coordinación en modalidad virtual 
y presencial, con participación de personal 
representante de instituciones como MEP, PANI, 
IAFA, INA, IMAS, Fuerza Pública, Ministerio de 
Salud, CONAPDIS y Dirección de Migración y 
Extranjería, en donde se logra involucrar a una 
empresa privada; que implementa actividades 
dirigidas a atender necesidades de la población 
de niñez y adolescencia de Belén, así como la 
capacitación del equipo de trabajo.

(Equipo CAI, 
reunión mensual de 

planificación)
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Las actividades realizadas para atención de temáticas específicas, destaca la charla informativa, dirigida a familias 
con requerimiento de regulación de condición migratoria, y las Licenciadas Mónica Fonseca e Ivonne Ruiz de 
Migración y Extranjería aborda consultas sobre los estatus migratorios y los mecanismos de reconocimiento y 
defensa de los derechos de esta población. 

La Oficina de Bienestar Social facilita la administración y supervisión del Centro de Cuido y Desarrollo Infantil 
(CECUDI) de La Ribera y del Centro Infantil Modelo Belemita (CIMB) de Escobal. A través de estos centros, se brinda 
el servicio de cuido y desarrollo infantil a familias en condición de vulnerabilidad, pobreza o pobreza extrema. 
A partir del “Convenio de Cooperación y Transferencia de Recursos con el Patronato Nacional de la Infancia y la 
Municipalidad de Belén para la ejecución del Programa Red de Cuido PANI-Municipalidad”, durante el año 2023 
se otorga 96 becas a personas menores de edad del cantón. Mediante este Convenio, el PANI brinda durante el 
2023 un presupuesto de ¢150.912.000. 
Por su parte se continua con la asignación de becas con recursos del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), el cual 
beneficia a un promedio mensual de 30 personas menores de edad. Esta institución brinda un aporte un total de 
¢56.564.241.

Oficina de Bienestar social

(Equipo CAI en 
capacitación sobre 

Programas 
Preventivos, expone la 
Oficial. Olga Solano) 

(Equipo CAI en 
capacitación sobre 

Prevención del 
suicidio, expone la Dra. 

Natasha Prendas)

(Equipo CAI en 
capacitación sobre 

Prevención del 
suicidio, expone la Dra. 

Natasha Prendas)

(Invitación a 
charla a cargo de 

la Dirección de 
Migración y 
Extranjería: 

estatus 
migratorios)

(Charla: 
“Mecanismos 

para regularizar 
la condición 
migratoria. 

Exponen las 
profesionales 
Licda. Mónica 

Fonseca e 
Ivonne Ruiz de la 

Dirección de 
Migración y 
Extranjería)
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*Fuente: elaboración propia según registro de la Oficina de Bienestar Social, Área de Desarrollo Social, 
Municipalidad de Belén.
El servicio cumple con los estándares de calidad de la Secretaría Técnica Nacional de Red de Cuido, atendiendo 
las siguientes dimensiones: 
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SALUD Y NUTRICIÓN

Presupuesto 
transferido por el 

PANI: 

¢150.912.000

Presupuesto 
transferido por el 

IMAS: 

¢56.564.241

126 personas 
menores de edad 

beneficiadas

La población activa de los centros, se presentan el siguiente cuadro resumen:

Centro infantil Subsidios PANI Subsidios IMAS Personas menores
de edad beneficiadas

53

43

96

26

4

30

79

47

126

CIMB-Escobal

CECUDI- La Ribera

Total

• Se realiza tamizajes para la valoración de agudeza visual, salud bucodental, valoración del desarrollo y 
medición de peso y talla de las personas menores de edad.
• Se brinda cuatro tiempos de comida con un menú que toma en cuenta la distribución de 
micronutrientes y cantidades recomendadas según su edad. 
• Se mantiene una coordinación activa con las familias y los servicios de salud de la comunidad, para 
garantizar la atención oportuna, eficaz y eficiente.
• En coordinación con los Ebais, se implementa campañas de vacunación para la prevención del 
contagio de enfermedades.  

Informe de Labores 3
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À 8.384.000

DIMENSIÓN PEDAGÓGICO

• Se facilita herramientas para el desarrollo y sus capacidades motoras, sensoriales e intelectuales, 
basados en las guías pedagógicas del MEP. 
• Se realiza actividades lúdicas y recreativas para la conmemoración de fechas como el Día de la Familia, 
Día del Deporte, Festival Navideño, entre otras.  
• Se mantiene comunicación con las familias a través de circulares, informes al hogar, reuniones y 
sesiones de capacitación. 
• Durante el 2023 se realiza trabajos de mejoras en ambos centros infantiles, con la pintura de los 
edificios y la colocación de techos de acceso para la comodidad. Estas mejoras son realizadas gracias al 
aporte financiero del PANI. 
• De manera permanente se realiza labores de mantenimiento a zonas verdes, alarmas de incendio, 
detectores de humo y extintores, garantizando que se cuenta con sitios seguros. 
• Además, se realiza simulacros ante casos de sismo, inundación e incendios.

DIMENSIÓN PEDAGÓGICO

• El personal se capacita de manera permanente según su área de especialidad para desarrollar 
destrezas y metodologías innovadoras y actualizadas que permiten brindar un servicio de calidad. 

Informe de Labores 3
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Oficina Municipal de Igualdad y Equidad de Género

Programas y Proyectos OFIM 2023

Contribuir con el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas del cantón especialmente con aquellas 
que se encuentran en desventaja social.
Programas con estrategias de mediación familiar que generen nuevas oportunidades en igualdad y equidad de 
género, que integren la atención y prevención de la violencia intrafamiliar. 
OFIM conocida como Oficina de la Mujer, sin embargo, desde el 2007 trabajamos con hombres por lo que se 
modificó el nombre. 
Creada en el año 1999.

Objetivo General:

1) Gestión Local 
2) Gestión Comunal o Participación Ciudadana 
3) Atención psicológica especializada en Violencia Intrafamiliar 
4) Trabajo Administrativo

Ejes estratégicos OFIM 

Informe de Labores 3
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Conmemoración de fechas importantes

• Coordina y ejecuta el Programa de Prevención del Embarazo Adolescente: Bebé Piénsalo Bien en el Liceo de 
Belén, para octavos años. Este año solo se le da mantenimiento a los simuladores por la pandemia del Covid-19.

• Organización y Logística del Encuentro Belén dice NO a la Violencia Intrafamiliar y contra las mujeres.

• Realiza actividades de Capacitación en temas de Liderazgo, Gestión Local Femenina, Sexualidad Femenina, 
Entendiendo la Violencia Intrafamiliar, Sanación de la Niñez Interior, Mujeres promotoras de derechos, etc. 

• Realiza actividades de Cine foros con temas de análisis de prevención de la violencia intrafamiliar 

• Realiza Curso Prematrimonial y talleres en centros educativos según necesidades y posibilidades.

Realiza actividades de sensibilización en Conmemoración de fechas importantes como:  

1- Gestión Local y Gestión Comunal o Participación Ciudadana 

ACTIVIDADES E INFOGRAFÍAS ANUALES 

Informe de Labores 3
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Cine terapia o cine foros

Informe de Labores 3



AÑO 
MUJERES 
HOMBRES

2023
67
6

73

2022
270
29

299

2021
219
45

264

2020
419
153
572

2019
431
310
741

2018
762
315

1077

2017
843
352
1195

2016
827
345
1172

2015
707
361

1068

2014
898
271

1169

2013
579
150
729

2012
757
290
1047

TOTAL

Mujeres Hombres Total

67 6 73
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Enero
Febrero 
Marzo 
Abril 
Mayo
Junio
Julio

Agosto
Septiembre

Octubre
Noviembre
Diciembre

Total

# SESIONES
MENSUAL

0 
0
4
1 
0 
0 
0
0
 0
2
1 
2 
10

Total

0
0 
49
13 
0
0 
0 
0
0 

30 
12 
31 
135

ATENCIÓN INDIVIDUAL ANUAL 

ATENCIÓN GRUPAL ANUAL 

Se recibe 72 consentimientos informados
• Brindar Atención Individual a mujeres y hombres 

• Brinda Atención Grupal: Grupos de Fortalecimiento “Personal Relacionándonos Sanamente”, a mujeres y mixto 

2- Atención psicológica especializada en Violencia Intrafamiliar 
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GRUPOS DE FORTALECIMIENTO PERSONAL

ALGUNAS INFOGRAFÍAS

Actividad Red Regional
del OFIMS de Heredia    

Encuentro Belén
Dice No a la violencia

Informe de Labores 3
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Biblioteca Municipal Fabián Dobles 

5352: población que utiliza los servicios de la biblioteca municipal.

Actividades de proyección a la comunidad

336 actividades y sesiones organizadas para la comunidad belemita por parte de la biblioteca.
1102 personas asisten y se beneficia con programas tales como:

• Alfabetización digital para adultos y adultos mayores donde aprenden el uso del celular y redes sociales.

• Bibliotardes para adultos mayores; con actividades recreativas y sociales

Informe de Labores 3
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• Bibliotuber, club de lectura infantil; desarrollando un programa de lectura y escritura inicial.
• Club de lectura para jóvenes

• Club de lectura para adultos
• Acto de clausura por primera vez se reúne a todas las personas usuarias integrantes de los programas para 
reconocerles su esfuerzo y constancia, una actividad intergeneracional. 

• Actividades de verano en enero y julio 2023
• Presentación del libro de Danilo Pérez
• Charlas
• Trueque 
• Hora del cuento.
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6634 procesamientos técnicos en libros para ponerlos al servicio en línea con la nueva base de datos que se 
espera activar pronto.
20 documentos subidos a la página web municipal en la sección de biblioteca para búsquedas de 
información de forma digital.
50 periódicos digitalizados del Periódico el Guapinol del año 1974 hasta diciembre de 1983, documento que 
esta puesto en la página web para brindar acceso a texto completo a los belemitas.
2 computadoras más para aumentar el servicio de internet infantil

2837 personas utilizan la infraestructura con el préstamo de salas y servicio de wifi

178 préstamos de libros a sala

954 préstamos de la sala de internet

549 préstamos de libros a domicilio

53 nuevos asociados a la biblioteca en el 2023.

SERVICIOS BRINDADOS

SERVICIOS DIGITALES 

Informe de Labores 3

• Las mujeres belemitas leen más que los hombres ya que son las que llevan más libros a domicilios
• El servicio de internet es mayormente utilizado por los hombres.
• Son los ribereños los que utilizan más los servicios de la biblioteca
• La mayor cantidad de los préstamos de libros en nuestra biblioteca es con fines recreativos ósea en Belén 
se lee por placer.

Datos curiosos de los belemitas con la biblioteca, según nuestras estadísticas en el 2023:
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Durante el año 2023 se imparte cursos del Programa de Formación y Sensibilización Artística y se logra 
mantener la enseñanza de manera continua en la población belemita:

• Trabajo en equipo / Integración en la comunidad / Adquisición nuevos conocimientos y habilidades.
• Desarrollo de la sensibilidad artística / Fortalecimiento del proceso de formación integral de los 
habitantes del cantón
• Seguimiento de grupos representativos para este año 2023: Compañía Folclórica y ensamble musical 
ADI La Ribera, Camerata de Violines de ADILA, Ensambles musicales, Grupo de Teatro Telón Belemita.
• Construcción de lazos intergeneracionales
• Generación de empleo y encadenamiento con los emprendimientos culturales del cantón.
• Entretenimiento / aprovechar mejor el tiempo libre / salud mental

Unidad de Cultura 

Beneficios alcanzados

Total, de recursos transferidos a las organizaciones: ₡ 71.591.146,43
Total, de cursos impartidos durante el año: 83 cursos

Beneficiarios en todo el cantón: 1031 personas

Programa de Formación Artística 
Distrito de la Ribera.

Asociación de Desarrollo Integral 
de La Ribera

13 cursos impartidos (ballet, folclore, 
piano).

114 personas beneficiadas

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos

Programa de Formación Artística distrito de La Ribera

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos

₡18.863.715,48

Programa de Formación Artística 
Distrito de la Asunción Asociación 
de Desarrollo Integral de La 
Asunción

18 cursos impartidos (piano, taller coral, 
guitarra, pintura, artes persona con 
discapacidad, violín, camerata, danza.)
personas beneficiadas 163

₡18.863.715,48

Programa de Formación Artística distrito de La Ribera
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80

Desarrollo Económico y Social5 Eje Estratégico

Programa de Formación Artística 
Distrito de San Antonio, Talleres 
con Personas Adultas Mayores y 
Talleres de Sensibilización en 
centros educativos públicos del 
cantón Asociación Cultural El 
Guapinol

52 cursos en total los cuales abarca 
formación y sensibilización artística 
(Arte y motivación, danza, ensamble 
musical, piano, artes escénicas, teatro, 
escritura creativa, violín, manualidades, 
folclore, expresión corporal) 
 personas beneficiadas 754

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos

₡33.863.715,47

Programa de Formación Artística distrito de San Antonio, Talleres 
Personas Adultas Mayores y Talleres de Sensibilización en centros 
educativos públicos del cantón

Apoyo y soporte logístico 
requerido a la Rondalla Municipal 
de Belén. Préstamo de las 
instalaciones   para los ensayos, así 
como el resguardo de los 
instrumentos y equipo.

17 integrantes de la Rondalla Municipal
Participación con más de 10 
presentaciones artísticas durante el año 
2023, en diversas actividades 
conmemorativas y de proyección 
cultural.
• Celebración del 35 aniversario
• Formación y crecimiento musical
• Desarrollo de la sensibilidad artística
• Integración en la comunidad
• Construcción de lazos 
intergeneracionales
• Aprovechar mejor el tiempo libre 
• Trabajo en equipo

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos

₡5.715.824,00

Asociación Rondalla Municipal de Belén
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El Fondo Concursable para el desarrollo artístico del cantón de Belén favorece proyectos artísticos de 
creadores, intérpretes, productores, promotores, gestores o cualquier otro trabajador de la cultura Belemita.

Este proyecto se encuentra en la categoría de fomento de tradiciones locales; se basó en recuperar, 
mantener y difundir aconteceres del distrito de la Asunción de Belén, a través de relatos, historias y leyendas 
vividas, contadas o recopiladas por el autor. Este proyecto se realiza en tres fases de acción.
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Fondo Concursable para el desarrollo artístico en el cantón de Belén

Proyectos seleccionados para ejecutar en el año 2023:

• Beneficiario: Carlos Manuel Garro Zumbado
• Monto: ₡2.979.500

Proyecto: “Remembranzas de la Asunción guardadas en mi memoria.”
Categoría: Fomento de tradiciones locales

El mismo se encuentra en la categoría de producción artística literaria, este proyecto se basó en activar a las 
comunidades, construyendo tejido social a partir de las experiencias artísticas.

Proyectos seleccionados para ejecutar en el año 2023:

• Beneficiario: Víctor Navarro Hernández
• Monto: ₡4.000.000

Proyecto: “Pequeños Macondos Barriales-Talleres, espectáculos y gestión.”
Categoría: Producción artística literaria
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Actualmente se encuentra en ejecución el proyecto: Historia de Barrio San Vicente: con jóvenes y a colores

Este proyecto contempla las siguientes fases:
Fase I: Proceso de convocatoria e inscripción; esta fase se realiza la convocatoria a través de las redes 
sociales, lo anterior tiene como objetivo realizar la inscripción al proyecto.
Fase II: Construcción de la narrativa histórica en esta fase los jóvenes de barrio San Vicente realizan talleres 
donde los participantes seleccionarán hechos históricos más representativos de la historia barrial, a partir de 
lo anterior sale la historia narrativa de la comunidad.
Fase III: Elaboración de un mural de barrio San Vicente, se realiza un mural a partir de la narrativa histórica 
barrial que se construye.
Fase IV: Presentación a la comunidad se realiza una actividad de cierre donde los jóvenes involucrados en el 
proyecto presentan los productos elaborados a la comunidad.

Este se encuentra en la categoría de fomento de tradiciones locales; El Proyecto Anticuario una ventana a 
los portadores de tradición busca contribuir a la conservación y difusión del patrimonio cultural inmaterial 
del cantón de Belén.  Para ello se contempla seis fases de acción.
Desarrollo de acciones para la promoción de la cultura en el cantón de Belén

Coordinación con los agentes culturales y organizaciones comunales para la realización de actividades 
artísticas y culturales, así como apoyo y facilitación de los procesos culturales que se les brinda a las 
comunidades del cantón de Belén
en la realización de las diferentes actividades.

Proyectos seleccionados para ejecutar en el año 2023:

• Beneficiario: Asociación de Desarrollo de vecinos de barrio San Vicente de Belén 
• Monto: ₡4.000.000

Proyecto: “Historia de Barrio San Vicente: con jóvenes y a colores.”
Categoría: Formativa/Investigación/ Producción artística.

Proyectos seleccionados en el año 2023 para ejecutar en el año 2024:

• Beneficiario: Nicole León Zumbado

Proyecto: “Anticuario- Una ventana a los portadores de tradición. ”
Categoría: Fomento de tradiciones locales

Desarrollo Económico y Social5 Eje Estratégico
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• Fomento de tradiciones
• Apoyo al gremio artístico belemita
• Encadenamientos de emprendimientos belemitas
• Difusión y promoción de emprendimientos culturales, Agenda cultural, Participación y organizada, 
individual y colectiva en el proceso cultural del cantón.
• Mejoramiento en la calidad de vida / Salud mental
• Recreación, entretenimiento, esparcimiento, aprovechamiento del tiempo libre, integración de la 
comunidad.

Beneficios alcanzados

Recursos invertidos para la realización de actividades artísticas y culturales y otros: 
¢50.228.714,92

AGENDA CULTURAL 
Se realiza alrededor de 13 actividades presenciales en todo el cantón
Apoyo a más de 10 artistas profesionales de diferentes disciplinas: música, artes escénicas, otras.
Apoyo alrededor de 30 emprendimientos locales en actividades culturales realizadas en el cantón.

ACTIVACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS 
Visita de los gigantes de Montblanc
Festival La Machine
Concierto navideño: Plaza de deportes de San Antonio de Belén
Festival Navideño Belemita: Plazas de Deportes de los tres distritos del cantón 
Desfile de Navidad 
Feria Navideña: en esta actividad se une la unidad de Cultura y la de Emprendimientos y contemplan 
contempla la fusión de los conceptos: ambiente, cultura y emprendedurismo; en esta se identifica un 
eje temático para desarrollar una serie de iniciativas productivas-ambientales.

FOMENTO DE TRADICIONES: 
Concurso de portales
Celebración del cantonato.
Celebración Día de San Antonio de Padua, Semana Cívica, Programa Navidad en Belén. 

Desarrollo Económico y Social5 Eje Estratégico
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AGENDA CULTURAL 

OFERTA DE CURSOS IPEC
Los cursos que imparte el Instituto Profesional y Educación Comunitaria IPEC presenta una oferta en inglés, 
contabilidad, artes manuales, corte y confección, costura, cómputo, diseño de páginas web, entre otras.

Total, de cursos impartidos en el cantón coordinados con el IPEC: 15 cursos

Beneficiarios: 350 personas

Celebración del cantonato: se realiza el Rally 2023 el cual involucraba a la población de sexto año de las 
escuelas públicas del cantón, este rally enlaza la diversión y el aprendizaje sobre la historia de Belén.
Semana Cívica:  Recorrido de la antorcha, festival de la Independencia, apoyo en los desfiles del 15 de 
setiembre. 
Programa Navidad en Belén: Concurso de Portales: se realiza la visita a 27 hogares del cantón; para este 
año se retoma el desfile de Navidad en el cual participan 25 delegaciones. Así mismo, se lleva a cabo 
diferentes actividades algunas de ellas son:  Inauguración de la navidad, Festival Navideño Belemita, 
cine navideño y la Feria Navideña en la cual se efectúa (conciertos, personajes navideños) esta actividad 
se realiza con la esperanza de mantener tradiciones, fe, esperanza y amor en cada hogar.
Fortalecimiento y apoyo a agrupaciones del cantón.

Muestras artísticas
Rondalla Municipal de Belén
Camerata de cuerdas / Compañía Folclórica /Ensambles musicales / Agrupaciones 

Desarrollo Económico y Social5 Eje Estratégico
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Comité de Deportes
COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELÉN

Se brinda  prioridad al cuidado de las instalaciones mediante la compra de materiales de mantenimiento 
del polideportivo y de las canchas públicas del cantón que están bajo la administración del CCDR Belén; por 
medio de la plataforma SICOP, lo anterior con la finalidad de que los encargados de mantenimiento en 
coordinación con la administración  realicen y ejecuten un plan de mantenimiento semestral de las 
instalaciones para prever el deterioro temprano de estas y corregir lo que necesita un cambio.

Se realiza la compra de un tractor giro cero para corta de césped, con el objetivo de continuar dando un 
buen mantenimiento a las zonas verdes de las tres canchas públicas de fútbol del cantón, así como a las 
zonas verdes del polideportivo.

Se realiza la compra de máquinas nuevas, bicicletas estacionarias, y demás suministros deportivos para el 
gimnasio de pesas, esto para que puedan realizar sus entrenamientos de la manera más segura y adaptada 
al desarrollo de sus objetivos.

Se esta recolectando los insumos pertinentes para la compra de la propiedad del Banco Popular, ubicada 
costado oeste del polideportivo, la finalidad de esto es ampliar los espacios para que el deporte y la 
recreación del cantón y con ello mejores condiciones para la realización de  entrenamientos y demás 
actividades.

Se da inicio con el programa de desarrollo de habilidades y destrezas motoras en el mes de febrero con 
participación en el Kinder de la Escuela Manuel del Pilar Zumbado, el Cecudi de la Ribera y el Centro Infantil 
Modelo de Escobal. En el caso del Kinder de la Escuela Fidel Chaves Murillo y el Jardín de Niños España 
inicia en el mes marzo. 

Con respecto al segundo programa de recreación dirigida a los jóvenes (desde 12 hasta 19 años). Se retoma 
las clases de natación recreativa de fines de semana. Este programa también incluye el desarrollo del 
Ajedrez de forma recreativa que da inicio en abril. 

Para el tercer programa para adultos jóvenes se realiza un total de 98 clases desde marzo hasta el mes 
noviembre del presente año con una oferta variada, entre estas el cardio dance, clase mixta, pilates, 
entrenamiento funcional, acuafitness, así como el servicio de gimnasio de pesas. 

El cuarto programa de personas mayores activas: personas adultas mayores, se da inicio desde el mes de 
febrero con clases de acondicionamiento físico, acuafitness, natación, voleibol adaptado (voli 8), horario 
diferenciado en el gimnasio de pesas y baile típico. 

El quinto programa es dirigido a personas con discapacidad o recreación accesible da inicio desde el mes 
de marzo, con los deportes de natación terapéutica, natación competitiva, bochas, atletismo, gimnasia 
rítmica, ciclismo y tenis de campo, para este año se da inicio una clase de actividad física. 

Consiste en la realización de actividades lúdicas a desarrollar en la población infantil que asiste a las 
instituciones públicas del cantón, habilidades y destrezas motoras básicas necesarias para su desarrollo 
integral, además de importantes podrán ser herramientas vitales para en un futuro permitir la práctica de 
alguna disciplina deportiva.

Fue realizado en los Kínder de la Escuela Manuel del Pilar Zumbado y en el Kinder de la Escuela Fidel Chaves 
Murillo, Jardín de Niños España. Así como el Cecudi de la Ribera y el CIM de Escobal.

PROGRAMA DE RECREACIÓN BELÉN ACTIVO

PROCESO DE DESARROLLO DE DESTREZAS Y HABILIDADES MOTRICES BÁSICAS
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Total de
poblaciónInstitución Educativa

200
95
232
47
45
619

Total de clases  
I Semestre

Total de clases
ll Semestre

Total  de
asistencia

35
15
28
20 
15

 113

12
11

14 
12
13
62

2238
1982
2523
516

 
8127

Kinder Fidel Chaves Murillo
KKinder Manuel del Pilar Z.
Jardín de Niños España
Cecudi La Ribera
CIM Escobal
Total

% participaciónMes

35,5 
35,3
27,3
32,7

Octubre 
Noviembre 
Diciembre 
Total 
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Este programa busca desarrollar espacios recreativos para los jóvenes del cantón según sus necesidades y 
gustos para el fomento de la salud física en esta población. 

PROGRAMA PARA JÓVENES DE 12 A 19 AÑOS

A continuación, se presenta los datos anuales:
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Participan de diversas clases grupales en diferentes estilos como pilates, entrenamiento funcional, cardio 
baile, clase mixta y acuafitness, las cuales se desarrollan en horas de la mañana en el gimnasio del 
Polideportivo y en lo que va del año se ha desarrollado en el Barrio La Labor, Calle Flores, Gimnasio de la 
Escuela España, Barrio Fátima, San Vicente.  

Un total de 98 clases grupales con una participación de 2499 personas impactadas. Se logra el trabajo en 
cuatro barrios: La Labor, Calle Flores, Fátima y San Vicente. 

Sesiones de natación y acuafitness (40 a 59 años)

A nivel general se realiza 189 clases de diversos estilos y la participación total fue de 4103 de participación.  
Donde las clases de natación, acuafitness y cardio baile son las preferidas de este sector de la población. La 
clase mixta, así como la funcional y pilates viene en aumento de participación. 

 Gimnasio de pesas

Este proceso tiene su razón de ser como un servicio a la comunidad y tiene como objetivo brindar a toda la 
población en general la oportunidad de tener acceso a un centro de salud física acondicionado con pesas, 
máquinas de primera calidad, material funcional diverso y un instructor de planta que supervisa el proceso, 
desde la evaluación previa, desarrollo del programa y variantes de este, conforme el avance y disciplina de 
la ejecución. 

PROGRAMA PARA ADULTOS JÓVENES  (20 hasta 59 años)

Total de clasesClases

31
8
7

15 
 13
33
32
36
38
189

Participación

382
204
179
363
295
501
440
1487

4103

Pilates
Cardio baile (La Labor)
Cardio Baile (Calle Flores)
Cardio baile (Fátima)
Cardio baile (San Vicente)
Clase Mixta
Entrenamiento Funcional
Acuafitness
Natación
Total:
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Este consiste en el desarrollo de clases de actividad física, pre deportivas y recreativas dirigidas a nuestros 
adultos mayores ( 60 años en adelante) del cantón, además de actividades sociales, encuentros y 
capacitaciones, sin embargo, también pueden ser practicadas por personas menores a esta edad, con la 
indicación de que todas las actividades que se ejecuta son específicamente diseñadas para personas 
adultas mayores y que además pueden ser personas de apoyo para los adultos mayores.
Sub-Proceso de Baile Folklórico (Grupo de Baile Folklórico “AMABE”)
Se desarrolla mediante la práctica del Baile Típico o Folklórico costarricense, el mejoramiento en aspectos 
de índole físico, cognitivo y social de las personas usuarias asistentes a este sub proceso.
Gracias a la práctica de esta actividad los adultos mayores participantes tienen la oportunidad de realizar 
actividad física en donde mejoran capacidades como la resistencia cardio vascular y la fuerza muscular a 
nivel de extremidades superiores e inferiores.
A continuación, se presente el % de asistencia del año 2023, donde contabiliza asistencia desde el mes de 
febrero y hasta diciembre. 

Recreación accesible, consiste en la práctica de actividad física, recreativa, predeportivo y terapéutica para 
personas con algún tipo de discapacidad ya sean cognitivas, motrices o mixtas de todas las edades, en 
acompañamiento de sus familiares o tutores.

Además de la participación de personas con discapacidad en diversos deportes, también mencionamos la 
excelente participación de cuatro representantes nuestras en los Juegos de Verano 2023 realizados en 
Berlín Alemania en el mes de junio logrando:

PROCESO PERSONAS MAYORES ACTIVAS

PROCESO RECREACIÓN ACCESIBLE: (PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD)

Total de clasesClases

47
92
103
29
16

287

Participación

867/18
2210/40
564/94
359/13

300/24,83
4300

Acondicionamiento Físico
Natación y acuafitness
Gimnasio de pesas
Voleibol adaptado (voli 8)
Grupo Amabe Baile Típico
Total
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Cinthya Hernández, 3000 MTS Bronce, Relevo 4x100 4to, 1500 mts 5to

Francini Villalobos, Bala 4to, Relevos 4x100 4to, 100 metros 7mo

Yuliana Valerio: 200 MTS plata, Relevos 4x100 4to, Salto largo 6to

Susan Miranda: Grupal Plata, Cuerda 4to, Aro. 6to, Bola 7mo, Cinta 7mo, All Around 7mo

Ana María Zumbado: 500 MTS CR. Plata, 1km CR plata, 2 kms CR bronce. 

Se  realiza para el 8 de noviembre la presentación del grupo de gimnasia rítmica en la Escuela Carrillos Bajo 
de Poas, así como el 05 de diciembre presentación en el Samuel Sáenz por invitación del MEP.

Este proceso tiene como finalidad desarrollar diversas actividades en diferentes momentos del año, ya sea 
de coordinación directa de la institución o bien brindando apoyo a otras instituciones para el mejoramiento 
de sus actividades. De igual forma realizar actividades y vivencias en días de efemérides concomitantes con 
los procesos y actividades que cotidianamente se realiza, como, por ejemplo: Día del deporte, Día de la 
Actividad Física, Día Mundial del Ocio, Concientización de las personas con autismo, Día de la persona 
Adulta Mayor, Día del Niño, Día de la juventud, Día Nacional e Internacional de la Persona con Discapacidad, 
Domingos recreativos, etc. Además de actividades especiales en los procesos cotidianos.
centros educativos, Asociaciones de Desarrollo, barrios organizados, asociaciones deportivas, a 
continuación, se da una explicación detallada de cada una de ellas:
Algunas actividades realizadas:

Team Building 
En el mes de febrero tuvimos una actividad de Team Building con el personal docente y administrativo del 
Colegio Técnico Profesional de Belén, donde se realiza diferentes juegos y actividades recreativas con 
objetivos claros y fomentando valores como responsabilidad, liderazgo, trabajo en equipo, entre otros. 
La actividad tuvo una participación de 38 personas. 
Domingo Recreativo Barrio La Amistad 
Como parte de regreso a las actividades en barrios y comunidades iniciamos siendo parte de la comunidad 
de Barrio La Amistad, donde llevamos inflables y juegos tradicionales para el disfrute de la familia de la 
comunidad y alrededores. 
Con una participación de más de 80 personas se realizaron actividades durante toda la mañana y hasta el 
mediodía.
Sábado Recreativo (Concientización Mes del Autismo)
El sábado 22 de abril se realiza en el Parque Ambiental de la Asunción de Belén, la actividad recreativa para 
la concientización del mes del autismo y la Celebración del Día de la Tierra. Se realiza actividades como 
siembra de plantas con las personas con discapacidad que asistieron, además de actividades recreativas e 
inflables. Además, esta actividad se realizó en conjunto con la unidad de Ambiente de la Municipalidad de 
Belén. 
En total se trabajó con una población de 35 personas entre participantes y voluntarios.
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Celebración de Día Nacional de la Persona con Discapacidad 
El 29 de mayo realizamos la celebración del Día Nacional de la Persona con Discapacidad en el balneario 
Ojo de Agua. Se tuvo actividades recreativas en piscina, Karaoke, entre otros. La participación fue de 50 
personas en total. 

Día del Desafió 
El miércoles 31 de mayo celebramos el tradicional “Día del Desafío” con actividades como caminata 
recreativa, clase de ejercicios funcionales, cardio dance con nuestros usuarios y una maratón de cardio 
dance en las diferentes escuelas del cantón.  En total se logra impactar a 1955 personas durante todo el día. 

Rally Cultural 
En colaboración con la Unidad de Cultura se realiza con la población de los sextos grados de las tres Escuela 
Públicas del cantón una actividad denominada Rally Cultural, donde se realiza diferentes trivias y pruebas 
físicas que los grupos debían contestar. 

Al final se dio premiación a los primeros lugares en contestar la mayor cantidad de trivias de forma correcta. 
Se impactaron alrededor de 120 personas ese día. 

Celebración Día de San Antonio 
En colaboración con la Unidad de cultura y la Iglesia se realiza diversas actividades en la celebración del 
cantonato en la plaza de San Antonio. Con diversas actividades como la participación de la Fuerza Pública, 
tuvimos inflables, juegos tradicionales, entre otros. Se impacta un total de 150 personas. 

Día Mundial Sin Carro  
Como parte de las actividades del mes de setiembre fuimos parte del “Día Mundial Sin Carro” donde en 
conjunto con PEMS (Programa empresarial de movilidad sostenible), donde colaboramos con una clase de 
cardio dance para toda la comunidad belemita y empresarial. Además, colaboramos con la cleteada que se 
realiza por las principales calles belemitas. 
Por parte del PEMS se entrega refrigerio y se realiza algunas rifas a todos los participantes.
Participaron alrededor de 120 personas. 

Torneo Atletismo Personas con discapacidad 
El 29 de setiembre se realiza el Festival de atletismo y atletismo unificado para atletas con discapacidad 
denominado “Más allá del límite”. Dentro de los Participantes estuvieron el Programa Iniciación al deporte 
de OE: 15 atletas, CCDR San Ramón: 4 atletas, CEDOE Occidente: 4 atletas, CCDR Escazú: 20 atletas, CEDOE 
Grecia: 20 atletas, ANAMPE Santo Domingo de Heredia: 18 atletas, CCDR Belén: 17 atletas. Se conto con un 
total de 98 participantes. 
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Actividades Mes del Adulto Mayor 
Para el mes del adulto mayor se realiza diversas actividades especiales con la población que ya participa de 
nuestras actividades y algunas organizaciones que nos acompañaron. Dentro de las actividades un 
convivio de Baile Típico en Fraijanes y otro con el grupo del gimnasio pesas. Impactando alrededor de 60 
personas en ambas actividades. 

Realizamos nuestros Juegos Dorados donde se invita a toda la población adulta mayor del cantón. Y se 
cuenta con una participación de 100 adultos mayores. 
Para cerrar el mes del adulto mayor se realiza una actividad recreativa con los grupos de natación y 
acuafitness. Se conto con una participación de 80 personas.   

Caminata cáncer de mama y próstata
Para la concientización del mes de cáncer de mama y próstata, se realiza en conjunto con el grupo 
organizado del cantón “Guerreras de Belén” una caminata por las principales calles del cantón, llegando al 
centro de Belén y cerrando la actividad con una clase de cardio dance. 
En la actividad tuvimos una participación de aproximadamente 150 personas, por parte del grupo de 
Guerreras se dio refrigerio a todos los participantes. 

Feria navideña Desfile navideño 
Para finalizar el año de actividades recreativas, tuvimos la participación en la Feria navideña el 10 de 
diciembre con juegos recreativos e inflables. Además, participamos con una representación de atletas y 
usuarios de nuestros programas en el desfile navideño 2023.
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Se participa en la edición 2022-2023 en donde se logra una mayor participación de  atletas; a saber; etapa 
eliminatoria 460 atletas y etapa final nacional 167 atletas, en 14 disciplinas deportivas 
En esta edición el CCDR de Belén obtiene el mejor registro de medallas en toda la historia de su 
participación en JDN; 100 medallas de Oro, 50 medallas de plata y 67 medallas de bronce, para un total de 
217 medallas. 
Se cuenta además de las disciplinas deportivas que desarrolla el CCDR de Belén con atletas que participan 
en disciplinas deportivas que aún no están agremiadas a la institución, sin embargo, tienen participación 
tanto en el proceso eliminatorio como final de este evento deportivo; tal es el caso de las disciplinas de; 
ajedrez, boxeo y halterofilia y futbol sala.  
El cantón de Belén pese a ser uno de los más pequeños en territorio y población, ha participado en todas 
las ediciones del programa juegos nacionales, aportado no solo a nuestro cantón, sino al país, un sin 
número de deportistas. 
A continuación, una reseña estadística de la participación de los deportistas en los procesos de preparación 
para estas justas de los últimos años.

(*) El registro del mes de diciembre no está completo ya que, a la fecha de la entrega del presente informe, 
hacía falta recabar algunos datos de las asociaciones deportivas respectivas de este mes, estos registros 
serán actualizados para el informe del primer semestre 2024.

PROGRAMA DE JUEGOS NACIONALES Y/O FEDERADOS:

Mes / Año 2018

229
272
284
285
274
287
281
281
264
264
277
285

3283
273,58

2019

217
217
143
252
254
256
267
270
278
283
367
253

3057
254,75

2020

478
566
526
470
407
577
898
723
792
824
851
424
7536

628,00

2021

836
859
797
787
727 
920 
992
1039
1011
1057
934
811

10770
897,50

2022

791
977
973
923
883
968
999
993
1128
1245
1015
972

11867
988,91

2023

1078
1111
938
799
995
1099
1007
1113
1025
995

1004
259( *)
11423
951,91

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total 
Promedio Mensual
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Agradecemos al personal municipal, Concejo Municipal, 
organizaciones no gubernamentales, empresa privada, 
organizaciones religiosas y a toda nuestra comunidad por 
hacer de Belén un mejor lugar cada día. 

Agradecimiento
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Distrito de La Asunción
Todos los lunes del año

Distrito de La Ribera
Todos los miércoles del año

Distrito de San Antonio
Todos los jueves del año

Calendario
de Reciclaje

Excepto días feriados, Semana Santa y la última semana del año

Belén si Recicla
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