Acta Sesion Extraordinaria 38-2011

23 de Junio del 2011

Acta de la Sesion Extraordinaria N° 38-2011 celebrada por el Concejo Municipal de Belén, a las
dieciocho horas del veintitrés de junio del dos mil once, en la Sala de Sesiones de la Municipalidad
de Belén, en el Distrito San Antonio. MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Lic.
Maria de los Angeles Segura Rodriguez — quien preside. Lic. Maria Lorena Vargas Viquez. Sr.
Desiderio Solano Moya. Sra. Rosemile Ramsbotton Valverde. Sr. William Alvarado Bogantes.
REGIDORES SUPLENTES: Sra. Luz Marina Fuentes Delgado. Lic. Maria Cecilia Salas Chaves.
Sra. Maria Antonia Castro Franceschi.  Lic. Mauricio Villalobos Campos.  SINDICOS
PROPIETARIOS: Sr. Alejandro Gémez Chaves. Sra. Sandra Salazar Calderén. Srta. Elvia
Gonzalez Fuentes. SINDICOS SUPLENTES: Sr. Gaspar Gonzalez Gonzalez. FUNCIONARIOS
MUNICIPALES: Vice Alcaldesa Municipal Thais Zumbado Ramirez. Secretaria del Concejo
Municipal: Sra. Ana Patricia Murillo Delgado. MIEMBROS AUSENTES: Sr. Miguel Alfaro Villalobos
— Vicepresidente. SINDICOS SUPLENTES: Sra. Regina Solano Murillo. Sr. Juan Luis Mena
Venegas.

Se conoce el Oficio AM-M-386-2011 del Alcalde Horacio Alvarado. Me permito informarles que
estaré ausente durante la Sesion Extraordinaria N°38-2011, programada para celebrarse hoy; lo
anterior debido a motivos de fuerza mayor ajenos a mi voluntad. Por lo que la sefiora Thais Mé.
Zumbado Ramirez, Vicealcaldesa, ha sido designado a fin de que me supla durante mi ausencia.

CAPITULO |
PRESENTACION DEL ORDEN DEL DIA

ORDEN DEL DIA

é Presentacién de Informe de Ejecucion de Recursos por parte de la Junta Administrativa del Liceo
Experimental Bilinglie de Belén.

é Presentacion de Informe de Ejecucién de Recursos por parte de la Asociacion de Desarrollo Integral
La Asuncién.

CAPITULO Il

Presentacion de Informe de Ejecucion de Recursos por parte de la Junta Administrativa del
Liceo Experimental Bilinglie de Belén.

ARTICULO 1. Se atiende a Juan Emilio Vargas, Maria Félix Gonzélez, Wagner Alfaro, Rita Guido
de la Junta Administrativa del Liceo Experimental Bilingiie de Belén.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, le da las buenas noches a Don
Juna Emilio, Don Wagner, a la Sra. Maria Félix, y les explica a las y los miembros de la Junta de



Educacion del Liceo que la idea es conocer en que invierten los recursos de las transferencias
municipales si no también conocer el quehacer de la Junta.

El sefior Juan Emilio Vargas, comenta que gracias por atenderlos, la idea es realizar una resefia de
lo realizado en infraestructura en el Liceo, llevan mas de 10 meses esperando el permiso para
continuar con las obras, e€so no lo sabe la gente, estan tramitando los planos ante el DIEE, pero les
dijeron que deben esperar, esto en el tema de servicios sanitarios que es prioritario en el Liceo,
porque si el Ministerio de Salud llega girara una Orden Sanitaria y se debe cerrar el Liceo,
gestionaron ante el Diputado de la Provincia, para que se gestionara con una Arquitecta de la DIEE,
pero los documentos los habian extraviado y debieron presentar nuevamente los documentos, ahora
tienen la noticia que cambiaron a la Arquitecta, ahora en agosto se cumple 1 afio de estar en
tramites, la Junta tiene logros muy importantes en Bachillerato fue un promedio de un 91%, con 125
alumnos, eso denota que el Liceo va en avanzada.

El Director del Liceo Wagner Alfaro, realiza la siguiente exposicion:

Recursos Girados

24 Millones: Servicios Sanitarios
8.5 Millones: Remodelacién

12 Millones: Construccién de Aulas
6 Millones: Paso Cubierto

- Solicitud ante el Concejo Municipal para el cambio de destino de fondos.
- Acuerdos de Junta para realizar las gestiones pertinentes para la ejecucion de los proyectos
ante los entes del MEP.

SELECCIONAR EL METODO ABREVIADO CORRESPONDIENTE

Obras de Mantenimiento Mayor



Contratacion de Servicios profesionales:
- Elaboracién de Disefio y Planos de construccion.(abril-junio)
- Supervisién y acompafiamiento de obra
- Presentacion de documentos ante el DIEE (agosto)
- Documentos complementarios (octubre)
- Reunidn con la Ing. Marcela Centeno  (enero)

Designacién del profesional del DIEE, que autorice la solicitud. ( Febrero del 2011)

Ing.: Sionny Alpizar Cruz

-Cambios solicitados por la profesional en los planos eléctricos y detalles en las planos
constructivos.

-Renuncia de la Ing. Alpizar Cruz (mayo)

- Designacion de nuevo profesional responsable de la obra ( Ing. Johanna Marchena Rodriguez

El Director del Liceo Wagner Alfaro, considera que en reunién con el Diputado manifestd que Belén
no requeria ayuda econdmica del Ministerio de Educacion, pero estan preocupados por la necesidad
de la obra que tienen, porque los recursos estan estancados. Las aulas se construiran donde estaba
el parqueo. Con la Empresa Intel se han venido ejecutado proyectos a través del Programa de
Horas Voluntarios, hace como 1 mes, que fue seguridad en linea, la Empresa Intel gira un monto por
hora voluntario ejecutada en los centros educativos, pero no hay ningun compromiso explicito, eso
no existe. La guia del DIEE para realizar obras son 132 paginas.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos, precisa gracias por visitarnos, consulta si todos los
proyectos estan en tramite en el DIEE.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, le pregunta al Sr. Director que ha
donde se va a construir las aulas que estan en el proyecto, que si es donde era el parqueo de las y
los Profesores.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, sefiala buenas noches, gracias por venir, la idea de estas
reuniones es estar en contacto con los grupos, sabemos el trabajo desinteresado que realizan por el
bien de la comunidad, informa que la Municipalidad esta recibiendo menos dinero, alrededor de
¢600.0 millones en el 2010 en el tema de patentes, la Municipalidad tendra que disminuir gastos y
compromisos, pregunta si han recibido visitas de parte de la Empresa Intel para proyectos y que
compromisos han adquirido.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, siente que los quiere felicitar porque vinieron cuatro
miembros de la Junta, le llama la atencién porque fueron al DIEE igual la Escuela Manuel del Pilar
Zumbado y también les perdieron los documentos, pronto se tendra la visita del Ministro de
Educacion, porque no es cierto que Belén no necesita ayuda economica, sugiere que puedan asistir
a la reunién con el Ministro de Educacion.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, cree que es lamentable, estamos cerca del
Ministerio de Educacion para realizar tramites, el Ministerio de Educacién subejecuta ¢250.0 millones



de colones, no pueden ejecutar presupuesto, cuando hay Escuelas rurales sin condiciones para que
los nifios estudien, pregunta que controles tienen, para vigilar el deterioro de la infraestructura,
porque por ejemplo se invierte en bafios, pero 4 o 5 meses después, esta deteriorada la
infraestructura, esto se debe controlar, por el mal trato que dan los estudiantes, puede ser a través
de la nota de conducta, debe haber una camparfia de concientizacion que el Liceo le pertenece a los
alumnos y deben contribuir para que el plantel se mantenga en optimas condiciones, hace falta
motivar la identidad del estudiante con el Liceo, que sean los mismos educadores que colaboren a
través de rétulos, eso es muy importante, lo ha visto en algunos Liceos, pero en este Liceo no,
algunos padres de familia se quejan del Liceo, en el Canton se comenta, que hay desorden que hay
mucho problema, pero siempre queremos que el Liceo sea el mejor.

El Director del Liceo Wagner Alfaro, confirma que en este momento la necesidad es de mayor
cantidad de aulas, se ha debido a la implementacion del pre vocacional y la subdivision de los
grupos, en algunas materias, durante los Ultimos 6 afios, se contrataba a una Psicologa, dando
talleres como habilidades para la vida, sexualidad, se atendian casos particulares, cuando se
detectaba la necesidad, tanto de estudiantes como padres de familia, este afio al no contar con
presupuesto no se pudo contratar, los estudiantes siempre rayan y destruyen, el responsable del
aula es el profesor y su grupo guia, en las paredes con la Profesora de Artes Plasticas se han
pintado murales y son mas respetados por los estudiantes, los servicios sanitarios es la parte que
mas se ha deteriorado, son 16 tazas para 1200 estudiantes, el comedor hace 6 afios se habia
ampliado, se tienen 35 grupos.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, pronuncia que los ¢7.0 millones
para capacitaciones y la contratacion de la psicdloga, en el afio 2011 no se trasladaron al Liceo, no
porque el Concejo los haya eliminado fue porque el Area Social indico en un oficio que el Liceo no
habia cumplido algunos requisitos para recibir transferencia, pienso que el Liceo necesita ese apoyo
psicoldgico, para ayudar a sus estudiantes.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas, sugiere que esta audiencia o encuentro no es para rendir
cuentas, la idea es tener una oportunidad de conocernos, saber quienes estan trabajando, sentirnos
orgullosos de nuestra sociedad civil, como la Junta dedica tanto esfuerzo al bienestar de una
Institucién como el Liceo, les interesa saber como se sienten, que posibilidades y oportunidades
tenemos, es un encuentro, esa fue la motivacion cuando se solicito a las organizaciones que nos
visitaran, vemos que el Ministerio de Educacion no es el apoyo que pensabamos, esta comunicacion
se debe mantener, es la oportunidad de decirles gracias, porque es la Junta la encargada que el
Liceo viva, aunque el Director haga un gran trabajo, los vecinos a lo largo de los afios se esfuerzan
por lo que tienen, por ejemplo Francisco Zumbado, Juan Emilio Vargas, Maria Félix Gonzalez, Rita
Guido que tienen ganas de seguir colaborando, queremos que nos ayuden a buscar soluciones a los
problemas del Liceo, que también son nuestros.

El Director del Liceo Wagner Alfaro, dice que esta Junta es de lujo, por ejemplo mafiana el sefior
Juan Emilio Vargas Vargas lo acomparia a Heredia, pone su carro, la gasolina, no solo se atienen a
la Municipalidad, estan gestionando el cambio de 2 Laboratorios de Computo, como Liceo tienen
miles de errores y muchos padres dicen cosas del Liceo, pero muchos de esos padres no van al
Liceo, les preocupa el cambio de actitud en la juventud, hay un volumen considerable de la



poblacion belemita que en 7 afio ya estan consumiendo droga, muchos de ellos empezaron en 5 de
la Escuela, muchos jovenes en el Liceo en la hora de almuerzo en las viviendas consumen licor,
porque no estan los padres de familia, han atendido estudiantes con problemas alimenticios que se
desmayan hasta en los exdmenes. En el tema de las drogas, son estudiantes que no tienen
problemas econdémicos. Se ocupan por generar espacios de participacion de adolescentes, porque
cuando estan desocupados se van hacia los parques, la situacion de Belén es cantonal, el problema
no es el Liceo, hay casos particulares de padres y madres que estan en la casa y sus hijos son un
desastre, los hijos requieren limites, en muchos casos el Liceo se convierte en guarderias, esa idea
que el ser amigo de mi hijo no funciona, se debe respetar la figura paternal. Se tienen 1200
estudiantes puede dar fe, que tienen 1000 estudiantes comunes, se tienen un 10% que son los
terribles, la gente ve 2 estudiantes del Liceo fumando y generaliza que es todo el Liceo.

El Regidor William Alvarado, detalla que en Belén algo esta sucediendo en el tema de drogas y no
tiene que ver la clase social. En lo personal le gustaria tener un cuadro de la secuencia de lo
realizado y cuanto se ha demorado en las obras no realizadas.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez afirma que al Concejo Municipal
llegan vecinos que viven cerca de los parques y la queja constante es que son los estudiantes del
Liceo de Belén los que llegan a consumir licor y droga, en los parques, debemos buscar una
estrategia porque se nos estan saliendo de las manos los jovenes, deberiamos sentarnos a meditar
sobre que vamos hacer como gobierno local, como comunidad, y con los grupos organizados.
Pienso que se le podria transferir recursos a los diferentes grupos organizados para que trabajen
con los jovenes, porque reunirlos a todos juntos es muy dificil, tal vez por grupitos, como lo hace la
Asuncion, podria resultar. Muchas gracias, ha sido muy agradable la platica, de verdad que Dios
los ilumine para sacar esa poblacion adelante.

El Vice Alcalde Francisco Zumbado, denuncia que el fracaso de la juventud, es la familia, papa y
mama no estan cumpliendo los deberes que tienen que cumplir, se han hecho intentos en el deporte
y cultura en el Canton, para atraer jovenes, como entrenador a tenido jévenes adictos a alcohol y
drogas, en las disciplinas deportivas no todos los jévenes son de Belén, se tiene el programa de
iniciacion deportiva en las Escuelas, por ejemplo en la Escuela Espafia se cerro el programa de
volibol porque los estudiantes no quieren participar, lo primer es atacar la familia, que es lo que esta
fallando, la Oficina de la Mujer, se debe llamar Oficina de la Familia, si modificamos eso seria de
gran avance.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, ratifica la problematica de nifios en las escuelas, el
cambio de Oficina de la Mujer a Oficina de la Familia, porque una figura femenina nunca lograra que
un hombre venga a contarle sus problemas, el afio pasado vino un grupo de personas, que se llama
el Instituto WEM ellos manifestaron su quehacer y vinieron hombres que participaban de las
reuniones, dijeron que recibian 50 hombres por noche en Belén, le parece bien la Oficina de la
Familia, pero se deberian sacar contrataciones que nos ayude a reforzar la parte masculina, los
adultos necesitan y quieren buscar ayuda, pero no se atreven, porque estamos teniendo problemas
muy serios, hay un nivel de descomposicion muy grande, recomienda que el sector masculino no
puede quedar solo.



La Vice Alcaldesa Thais Zumbado, describe que no podemos quitar la Oficina de la Mujer porque es
por Ley, pero estamos atendiendo hombres y nifios, la Coordinadora esta en proceso de atender un
grupo de hombres, porque no va a contratar una Empresa, sino tiene primero un grupo, de hecho
esta atendiendo 2 hombres con depresion.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, apunta en relacion con los
comentarios que estan haciendo los comparieros que el Instituto WEM, durante este afio el 2011, no
ha sido contratado por la Municipalidad, pero a peticion de los hombres que atendia, que son
alrededor de 40 hombres ellos siguen trabajando en Barrio Fatima los lunes a las 7:00 pm, ellos
autofinancian los gastos, porque desean seguir siendo atendidos por el Instituto WEM.

CAPITULO Il

Presentacion de Informe de Ejecucion de Recursos por parte de la Asociacion de Desarrollo
Integral La Asuncion.

ARTICULO 2. Se atiende a William Murillo, Ligia Delgado, Luis Angel Zumbado de la Asociacion de
Desarrollo Integral de La Asuncion.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, indica a los miembros de la Junta
de la Asociacién de Desarrollo de La Asuncién que son bienvenidos, para el Concejo es un placer
tenerlos aqui, para que nos expliquen que han realizado, asi como todas las actividades que deseen
que conozcamos para trabajar en conjunto con ustedes, es una parte ademas es bueno saber como
funciona la Junta.

El Ing. William Murillo, determina que muchas gracias por permitimos venir a exponer, realiza la
siguiente exposicion:



Asociacion Desarrollo Integral La Asuncion

Comunidad somos todos

Periodo 2011 — 2012:

William Murillo Montero, Presidente
Ligia Delgado Zumbado, VicePresidenta
Luis Zumbado Venegas, Tesorero
Kattia Zumbado Barrantes, Secretaria
Luz Marina Fuentes Delgado, Vocal |
Paulino Gonzalez Fuentes, Vocal Il
Bernal Gonzalez Delgado, Vocal Il
Eliécer Calderdn Trejos, Fiscal

98999899

Somos una organizacion privada de interés publico cuya misién es articular esfuerzos y coordinar
proyectos en procura del bienestar y el desarrollo de la comunidad de La Asuncion de Belén.



Ser una organizacion dinamica, innovadora y atenta a las necesidades de los vecinos, procurando
respuestas y nuevas estrategias para el mejoramiento social y econémico de la comunidad de La
Asuncion de Belén.

a
U Solidaridad

Q  Espiritu de servicio
O  Integridad y transparencia

OBIJETIVO
ORGANIZACIONAL

Gestionar la satisfaccion de los intereses de la comunidad, a partir de una articulacién de esfuerzos
y coordinacion con las organizaciones comunales y el Gobierno Local en procura de bienestar y
desarrollo para la comunidad.

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS

. . ldentificar y captar nuevas fuentes de financiamiento para el sostenimiento de la
Perspectiva Financiera p a



Establecer alianzas ganar - ganar con MuBe, organizaciones
_ . comunales y sector empresarial posicionando a la ADILA dentro de
Perspectiva del Cliente la estrategia de desarrollo Distrital / Cantonal.

Promover un Plan de Modernizacion de ADILA en infraestructura,

IP:rspectiva del  Procesotecnologia, financiamiento, servicios, Administracion y O&M.
nterno

Establecer Planes de Comunicacion y Capacitacion

. o permanente con la comunidad y organizaciones para crear

Perspectiva  de  Aprendizaje Y oqcimiento y opinion sobre el desarrollo de la organizacion
Crecimiento y sus alianzas, asi como promocionar nuevos lideres locales.

PROTECTOS 2)J=CUTADOS

Accidn Resultado
Contrato de Secretaria Ejecutiva Desde mayo del 2009 contrato por medio tiempo de la Sra.
Zayda G. G.
Reglamento de Caja Chica Caja Chica de ¢ 60 000.00
Linea telefonica, cuentas de acceso a | Activada linea telefénica 2239 6269 y correo electrdnico:
INTERNET y correo electronico adila1970@ice.co.cr

Contrato con ADT para seguridad del Salén | Contrato con ADT para el sistema de alarma del SC
Comunal (SC)

Modificacién de la fachada del Salén Comunal | Cambio de la estructura de fachada principal del SC
(SC)

MNUSVA FACFIADA sarton coriuniaL
INVERSION: TR 9,99 HII”..H'I“’* (29019)

Aporte Municipal: CR¢ 5,00 millones
Aporte ADILA: CR¢ 4,60 millones
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Proyecto del Formacion Artistica (PFA)

PFA por tercer afio, articulado con la Unidad de
Cultura y financiado por Municipalidad Belén

Proyecto de Formacion de Jovenes (PFJ)

Continuidad del PFJ, articulado con Area Social y
financiado por Municipalidad Belén

Feria Comunal — Patronal en Agosto

En agosto junto con Vicentinas, Asambleas
Familiares y Catequesis, se han realizado la
Feria Comunal y Fiesta Patronal.










ANO 2009 ANO 2010
CR¢ 2.213.120 CR¢ 5.985.000

ANO 2011
CR¢ 8.225.000

TALLER / MATRICULA ANUAL 2009 | 2010 | 2011

Dibujo y Pintura Nifios | + I 11 14 +9

Dibujo y Pintura Adultos | + I 12 +[15 14 +9
14 +10

Cursos Artisticos p/Nifios 14

Guitarra p/Nifios | + |1 14 +|5

Guitarra p/Adultos | + I 12 10+8 |15+9

Taller de Teatro 8 6 4

Taller Canto Coral 9 9




Danza 12 16
Manualidades 17 18 15
Violin 6 10
Bisuteria 15
Teatro ARGAMASA 12 12
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ACTIVIDAD 2009 2010 2011

Charlas Psicolégicas Gr. Base

Desafio Asuncion 2009 80 jovenes

Taller “Somos lideres” 20 jovenes
Taller “Somos importantes” 20 jévenes
Taller “Somos necesarios” 20 jovenes

Monélogo "Y vos a que te enfrentas" 30 jovenes



INVERSION ANUAL 2.500.000  730.000

PROYECTO PRESUPUESTO

Programa del Formacion Artistica, articulado ¢ 9 000 000
con Unidad de Cultura

Programa de Formacion de Jévenes, ¢ 5000000
articulado con el Area Social. Incluye
Formacion Lideres

Fortalecimiento administrativo de ADILA ¢ 3000000

Proyecto de remodelacién continua del Salén ¢ 10 000 000
Comunal, oficinas y servicios sanitarios

Actividades comunales ¢ 1000000

100.000

MuBe

MuBe

ADILA

ADILA
MuBe

ADILA
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El Ing. William Murillo, especifica que desean trabajar en el tema de la Delegacion Distrital, trabajan
coordinadamente con los grupos, por ejemplo parte de los ingresos de la Asociacion ha sido
trasladado en mobiliario a las Damas Vicentinas.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas, piensa que todo es interesante e importante, pero aporta
que la Asociacion de La Asuncién, ha facilitado y ha sido un socio muy estratégico importante en la
parte de la Comisién de Cultura, ha sido un colaborador constante, para el desarrollo de la Politica
Cultural, con la participacion en los talleres, de los compafieros que trabajan en cultura, ha sido un
verdadero socio estratégico, se aprovecha de la ocasidn, para explicar que es un socio estratégico,
que es una asociacion que aporta en la reconstruccion de la fachada del edifico por ejemplo, muchas
de las metas de la Municipalidad se logra gracias al apoyo de las Asociaciones, que trabajan de
forma voluntaria, quiere agradecer la colaboracién a la Comision de Cultura, a la parte de juventud,
ese ejemplo que dan, mostrando con el ejemplo, son gente que predica con el ejemplo, eso es



importante, igual que el resto de las organizaciones, aunque perfecto no hay nada, podemos ir
mejorando, casi todos los logros de la Municipalidad son en conjunto, quiere reconocer el aporte tan
importante para el desarrollo comunal.

La Regidora Suplente Maria Cecilia Salas, avala el agradecimiento por la presentacion que han
hecho, quiere rescatar que la Asociacion va para rato, como dirigentes han mostrado que tienen
metas muy claras, cuentan con un Plan de trabajo que va a continuar aunque cambie la Junta
Directiva, porque tienen definido sus metas, eso es importante en toda actividad, debe llenarlos de
orgullo, quiere saber como funciona el traslado de fondos para el proyecto artistico, quien paga a los
instructores.

El sefior Luis Zumbado, establece que para los cursos de formacién artistica se hace un contrato
con un tercero, que se encarga de los cursos de formacién artistica, ese tercero coordina y da
seguimiento, asistencia, etc., se pasa a la Municipalidad el presupuesto para los cursos de todo el
afio, cuando la Municipalidad lo aprueba, todos los meses gira el presupuesto.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, aclara que quiere felicitarlos porque la presentacion
esta muy ordenada y facil de entender, felicitarlos por incluir a los jévenes, en su periodo dificil que
es la adolescencia, a su criterio la comida de La Asuncién es deliciosa, ahora hay muchas
muchachas que no quiebran ni un huevo, se podrian rescatar las recetas, los platillos, eso es muy
particular de La Asuncion y se pueden impartir cursos.

La Regidora Suplente Luz Marina Fuentes, cuenta que salio la posibilidad de hacer un curso de
cocina tradicional de La Asuncion, eso es una tradicién y a través de formacion artistica queremos
darle seguimiento, han tenido dos aprendizajes muy importantes en el trabajo de la Asociacion,
sobre la convocatoria a diferentes actividades, como obras de teatro, que se desperdiciaban los
recursos, desde que se empezO el trabajo con los jovenes y las deméas organizaciones, la
convocatoria ha sido muy satisfactoria, cuando se inicio el programa de jovenes no estaban
involucrados en el trabajo de la comunidad, el lunes vio 3 jévenes que trabajan con el Sindico
Gaspar Gonzalez, en el proyecto del Nacimiento, ya cuentan con un grupo organizado que se llama
Raices, ya empezaron esa labor comunal, desde hace 3 afios en la Asociacion se les dio el apoyo,
ahora estan involucrados en el Proyecto Ambiental, desgraciadamente el factor econdmico es
indispensable.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, advierte que le interesa rescatar el tema de
jovenes, lo comentado por el Director del Liceo hay que analizarlo, la problematica a nivel de todo el
Canton, el Concejo y la Municipalidad debe retomar y trabajar con jévenes, en diferentes lugares, ya
que contamos con Asociaciones, es bueno hablar con los grupos organizados, podriamos tomar el
modelo de la Asociacidn de La Asuncidn, llegar a los jovenes por ejemplo al parque con actividades,
pero con presupuesto municipal.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, explica que la comida es parte de la cultura y la
identidad de los pueblos, en este caso la fama que ha adquirido la comida de La Asuncién, se debe
rescatar, pregunta del presupuesto de la Asociacidn, cuanto es presupuesto municipal, en todos los
proyectos que realizan, todas las Asociaciones de Desarrollo trabajan con DINADECO vy les



corresponde un porcentaje, para desarrollar proyectos y programas, que otros tipos de aporte
tienen?, a cuanto asciende el presupuesto que manejan?, si presentan el Plan de Desarrollo a
DINADECO y cuanto solicitan con base a proyectos concretos?.

El sefior Luis Zumbado, expresa que el presupuesto municipal que se ejecuta en un 99% se orienta
a los programas de formacion artistica y formacion de lideres con jovenes, este afio son ¢9.0
millones, el Salon por si solo desde que comenzd la gestién son ¢3.6 millones al afio, en actividades
propias, el aporte de DINADECO, siempre dan lo mismo aproximadamente ¢1.0 millon, asi como
actividades que se realizan. Los programas de formacion artistica son una herencia de la parte
cultural de la Municipalidad, cuando se traslada la iniciativa a las Asociaciones, en el 2009 se
coordino a través de Allan Quesada y una gente de Heredia, los cursos se abrieron con base en una
prematricula, los profesores entregan una evaluacion sobre el grupo y se da un seguimiento.

El Ing. William Murillo, enumera que uno de los planteamientos es darle a la Asociacion un
presupuesto sostenible, por ejemplo la Expomovil les podria generar en parqueo algunos ingresos,
que les permita desarrollarse, para tener ingresos y desarrollar sus propias actividades, el tema de
juventud con aporte municipal o no va hacia delante, pero requieren recursos, en el tema comunal
¢1 colon se convierte en ¢2 o ¢3 colones, asi funciona el desarrollo comunal.

El Regidor William Alvarado, expone que el tema de joven hay que madurarlo y definir lo que se
vaya a hacer, previo a eso debe existir un diagnostico, porque Belén es critico, debemos evaluar lo
que estamos haciendo, estamos dados a desarrollar y nunca evaluar, aunque los temas sociales son
dificiles, debemos empezar a evaluar, el Gobierno Local debe valorar hacia donde se va, la Iglesia,
las Asociaciones, las Escuelas son organizaciones estratégicas para buscar objetivos comunes, en
la parte de docentes, consulta si existe una valoracion técnica. El Instituto Nacional de Aprendizaje
es el ente rector de la formacién profesional, quien de los cursos deben estar acreditados, los
mismos alumnos, podrian entrar en un proceso de acreditacion y vender sus servicios, en la parte
culinaria, artesanal, eso es formacion profesional y que puedan tener sus propios ingresos.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas, cita que muchos de los esfuerzos no se valorizan dentro
del desarrollo comunal, para visualizar los aportes, muchos aportes no son visibles en una
contabilidad, pero si como ejemplo de vida, se deben buscar estrategias para unir esfuerzos, por
ejemplo a través de la descentralizacion, la evaluacion nos da la oportunidad de mejorar, la Unidad
de Cultura se esta capacitando para ser la guia de estos procesos, asi va la Politica Cultural, la
Unidad de Cultura se convierte en una coordinadora e integradora de todo, falta la parte mas dificil
que es establecer una estrategia de implementacion, cuando hablamos de cultura también hay
juventud, nifiez y quienes tienen unas cuantas canas, es una manera de integrar a la gente, el
deporte y la cultura hacen que la vida sea mas interesante, los muchachos se drogan por poder
adquisitivo, también que no hay limites, hay desilusion, el joven ve todo negro, ser joven ahora no es
nada facil, se deben esforzar por ver las cosas buenas, la afirmacion si se puede, es una cosa dificil
de convencer a la juventud, la cultura y el deporte nos ayudan a darle ganas a la vida, pero los
procesos de evaluacion son vitales.

La Regidora Suplente Luz Marina Fuentes, pregunta que quieren los jovenes en Belén, porque no
hay sector mas cambiante que los jovenes, de ahi la importancia de saber si lo que se invierte en



deporte es lo que se requiere, si hay intereses mas culturales, es parte de los diagndsticos que se
deben realizar, eso se debe tomar en cuenta a la hora de planificar.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, comunica que le preocupa la
actitud de los becados de la Municipalidad, y la de sus padres y madres, son personas que reciben
una beca, pero no tienen un compromiso con la municipalidad de asistir a las diferentes actividades
que realiza la Municipalidad como son los cursos de arte, los cursos de capacitacion, o las diferentes
charlas que se dan en los mismo colegios, si no es por una exigencia, hay que hacer algo en
retribucion a esa beca. La clase media alta es la que més asiste a los talleres que imparten las
Asociaciones, si se adquiere un compromiso con los becados de que asistan se le deben comprar
materiales, hay muchos belemitas que no saben que hay cursos de arte en la comunidad, esos
becados deben asistir obligadamente a algun curso. Finalmente se les agrade la visita.

El Regidor William Alvarado, estipula que el afio pasado hicieron un estudio y los jovenes que
consumian drogas el 70% lo habian hecho por un compafiero de la Escuela o Colegio, o un profesor
que les ensefiaba. Muchos padres llevan a sus hijos a cursos, pero los jovenes no desean asistir.

La sefiora Ligia Delgado, formula que es importante reforzar a las Asociaciones con presupuesto,
para colaborar con los becados por ejemplo que no tienen recursos para comprar materiales, a 0s
estudiantes en los talleres se les pregunta si son motivados por los profesores, pide mucho apoyo
para los jovenes.

El Ing. William Murillo, indica muchas gracias por la atencion.

A las 9:00 p.m., finalizd la Sesion Municipal.

Ana Patricia Murillo Delgado Maria de los Angeles Segura Rodriguez
Secretaria Municipal Presidenta Municipal



