Acta Sesion Ordinaria 45-2011

26 de Julio del 2011

Acta de la Sesion Ordinaria N° 45-2011 celebrada por el Concejo Municipal de Belén, a las dieciocho horas
del veintiséis de julio del dos mil once, en la Sala de Sesiones de la Municipalidad de Belén, en el Distrito San
Antonio. MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Lic. Maria de los Angeles Segura
Rodriguez — quien preside. Sr. Miguel Alfaro Villalobos - Vicepresidente. Lic. Maria Lorena Vargas Viquez.
Sr. Desiderio Solano Moya. Sra. Rosemile Ramsbotton Valverde. REGIDORES SUPLENTES: Sra. Luz
Marina Fuentes Delgado. Lic. Maria Cecilia Salas Chaves. Sra. Maria Antonia Castro Franceschi. Sr.
William Alvarado Bogantes. Lic. Mauricio Villalobos Campos. SINDICOS PROPIETARIOS: Sr. Alejandro
Gbmez Chaves. Sra. Sandra Salazar Calderon. Srta. Elvia Gonzélez Fuentes. SINDICOS SUPLENTES:
Sra. Regina Solano Murillo. Sr. Juan Luis Mena Venegas. Sr. Gaspar Gonzalez Gonzalez. FUNCIONARIOS
MUNICIPALES: Vice Alcalde Municipal Thais Zumbado Ramirez. Secretaria del Concejo Municipal: Sra.
Ana Patricia Murillo Delgado.

CAPITULO |

PRESENTACION DEL ORDEN DEL DiA
ORDEN DEL DIA
A PRESENTACION DEL ORDEN DEL DA.
A REVISION DE LAS ACTAS 43-2011 Y 44-2011.
A ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL.

1. Iniciativa para agregar aclaracién y segunda parte al documento "Politicas para el control y el
ordenamiento del gasto" presentado el acta 42-2011 articulo 14.

2. Proposicién y programacién de una reunién de trabajo con la administracién municipal para conocer e
intercambiar opinion sobre los avances del Plan Operativo Presupuesto (POA) del 2012.

3. Discusion y andlisis del ajuste de la liquidacién para ser remitida a la Contraloria, asunto presentado
en el acta 43-2011 articulo 23; mediante el Oficio AA-395-2011 y el memorando UC-31-2011

4, Estudio del Informe Técnico del nuevo acceso a la Urbanizacion Malinche del Rio, presentado en el
acta 43-2011 articulo 28, acompafiado del Oficio AA-393-2011 y memorando DO-160-2011.

5.  Andlisis de la explicacion del por qué no se debe continuar con el Proyecto del Trasvase del Rio
Quebrada Seca a cargo del ICE y este Municipio, registrada en el acta 32'2011 articulo 25, mediante el Oficio
AA-281-2011 y el memorando DO-00107-2011.

V)  INFORME DEL ALCALDE MUNICIPAL.



V)  INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES.

VIl) INFORME DEL ASESOR LEGAL.

VIIl) LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

IX)  MOCIONES E INICIATIVAS DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL.
CAPITULO I

REVISION DEL ACTA

ARTICULO 1. La Presidenta Municipal somete a aprobacion el Acta de la Sesién Ordinaria N°43-
2011, celebrada el diecinueve de julio del afio dos mil once.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Aprobar el Acta de la Sesién Ordinaria N°43-2011, celebrada
el diecinueve de julio del afio dos mil once.

ARTICULO 2. La Presidenta Municipal somete a aprobacion el Acta de la Sesion Extraordinaria
N°44-2011, celebrada el veintiuno de julio del afio dos mil once.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Se pospone su aprobacion para la proxima Sesién ya que el
feriado del dia de ayer no dio tiempo a la Secretaria de terminar su redaccion.

CAPITULO Il
ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL
La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, plantea los siguientes asuntos:

ARTICULO 3. Iniciativa para agregar aclaracién y segunda parte al documento "Politicas para el
control y el ordenamiento del gasto” presentado el acta 42-2011 articulo 14.

Para una mejor comprension de las Politicas para el control y el ordenamiento del gasto aprobado
en el ACTA 42. ART 14 del 2011, se hace necesario aclarar y agregar los siguientes puntos: Estos
aportes tienen el objetivo de cumplir con los articulos 4, 6 y 13 del Codigo Municipal.

RECURSOSHUMANOS.

La Municipalidad de Belén tiene una disminucién de 1087 millones de colones en sus ingresos de lo
que se proyectd en el PAO-Presupuesto 2011, por lo tanto se considera indispensable hacer ajustes
y politicas claras para poder funcionar adecuadamente. Debido a la necesidad de actualizar y
reestructurar la organizacion de la Municipalidad de Belén; a efecto de la disminucion de ingresos,
los mecanismos para reducir el gasto en este tema son:



| PARTE

1.Cuando quede una plaza vacante, se someta a estudio del Concejo la necesidad de mantenerla o
de destinarla a unidades o proyectos que generen ingresos. Previo a la consideracion del Concejo,
la Administracion elaboraré informe técnico junto con el expediente justificando la conveniencia de
los cambios posibles o del mantenimiento de la plaza que ha quedado vacante. Con los criterios
técnicos administrativos y recomendaciones de la Alcaldia estableciendo asi la coherencia entre el
plan de gobierno, las politicas aprobadas y el manual organizativo, justificando la plaza a la luz de
esos fundamentos.

2.Revisar el manual de puestos y el manual de organizacion a la luz de las politicas establecidas.

3.Cuando se analice un tema o asunto se acompafie de un relato de hechos dentro de su respectivo
expediente.

4.Los mapeos de puestos, relacién de puestos, perfiles del servicio y otros documentos deben
acompafiarse con cuadros comparativos para poder analizarlos deforma completa donde se
visualicen los movimientos de personal y de organizacion.

9.En el caso de las unidades, departamentos y dependencia de la Municipalidad de Belén en las
que se tengan politicas aprobadas, se someta a revision los perfiles del servicio y del puesto; asi
como la actualizacién del manual de organizacion y puestos.

6.Solicitar a las comisiones que preparen sus recomendaciones sobre politicas especificas al tema
de trabajo; de modo que la Municipalidad pueda contar con politicas claras en todos los asuntos.

7.Una vez generadas y aprobadas esas politicas seran de implementacion obligatoria e inmediata
en el PAO- Presupuesto y en los manuales de organizacion y puestos. De manera que se logre una
coherencia entre las politicas, los planes estratégicos, la organizacion, el funcionamiento de los
puestos, en fin de todo el quehacer municipal.

8.Campania de divulgacién de las politicas, de las prioridades y otros lineamientos que han sido
aprobados a todos los Concejos de Distritos, Comisiones, Departamentos, Dependencias y
Unidades para la implementacion y ajuste en los propios PAO-Presupuestos especificos y planes de
trabajo.

IIPARTE

9.Lograr un financiamiento externo para las obras prioritarias con regulaciones y controles estrictos
dentro del sistema financiero existente formal y legalmente.

10.Fortalecer las alianzas y otros sistemas de cooperacion; apoyo mutuo entre ministerios y la
Municipalidad. Captar ayudas y colaboracion de instituciones publicas, ONGs, empresas,
organizaciones sean estas nacionales o internacionales.



11.La Municipalidad de Belén debe estudiar ampliamente y de manera conjunta la posibilidad de implementar
las recomendaciones dadas por la Comision de Hacienda y Presupuesto sobre el tema.

12.Conformar una Comision interdisciplinaria con miembros del Gobierno Local y la Administracién,
con el fin de presentar una propuesta a este Organo Colegiado en un plazo no mayor a 30 dias
naturales, en los siguientes puntos:

l. Que se planten mejoras al aprovechamiento de los Recursos y que estas respondan a una
estrategia a nivel institucional.

Il. Que se recomienden soluciones de financiamiento y fortalecimiento del los recursos municipales
con el fin de enfrentar la crisis econémica que estamos viviendo.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, aclara que es un trabajo donde hay aportes de
todos los compafieros, empezando por los aportes de la Comisién de Hacienda y Presupuesto, esto
a través de varias reuniones y sesiones; son aportes de muchas personas, muchas cosas ya se
estan haciendo, la idea es apoyar el ordenamiento. Afiade que se trata de una ampliacion y
aclaracién, es un trabajo coordinado, de manera conjunta, donde se entiende que el trabajo de la
Administracion y la Alcaldia son muy importantes.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, manifiesta que las politicas ya quedaron aprobadas,
esto no es ninguna modificacion, esto puede ser tomado como un adendum, esto no modifica el
texto y la modificacion que se dio cuando se presentaron las politicas, a esta propuesta no le
encontr6 el sustento, respecto al tema de las plazas es responsabilidad de la Unidad de Recursos
Humanos, porque se viene posponiendo revisar el Manual de Puestos, la parte de divulgacion es
una funcién de la Unidad de Comunicacion, como lograr un financiamiento externo, que es un
requisito indispensable en este momento, hasta donde vamos a seguir absorbiendo competencias
de otros entes y no contamos con presupuesto, como vamos a enfrentar la crisis, para buscar una
solucidbn no necesariamente de financiamiento, el Concejo no puede seguir dando
recomendaciones, este adendum no plantea ninguna solucion.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, manifiesta que en momentos de crisis, momentos de
grandes soluciones, siempre pensamos que todo se arregla con dinero, esta crisis nos llama a
reflexionar y tener mejores ideas, el Articulo 13 del Codigo Municipal dice que es tarea del Concejo
dictar las politicas y es lo que estamos haciendo, somos Regidores no funcionarios municipales,
esto es lo que queremos en los proximos 5 afios, simplemente ejecutese, con ¢5.0 mil millones, no
se ve que se hagan cosas de impacto en la comunidad, porque no se tienen politicas claras, de que
es lo que queremos, se habla del Plan Maestro de Agua Potable, de los puentes, de las plantas de
tratamiento pero pasa el tiempo y no hacemos nada, el Impuesto de Bienes Inmuebles no se puede
recoger en 1 afio, aqui estan las politicas le toca a la Administracion ejecutarlas, comenzar a
trabajar. Se puede apreciar que el plan estratégico no se ejecuta en algunos casos, como en
ambiente donde no se tiene una politica clara de lo que queremos. No es quitandole a los grupos
comunales dinero, porque son la mano derecha de la municipalidad.



La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, puntualiza que con el faltante de 1087 millones hay muchos
proyectos que no podemos realizar porque no tenemos la plata, debemos ser conscientes de que tenemos un
faltante enorme. El alcalde manda un correo diciendo que el proximo afio va a recoger ¢250.0 millones del
Impuesto de Bienes Inmuebles pero nos estarian faltando mas de ¢800.0 millones. Debemos hacer un
examen de que necesitamos y que no, porque por sofiar puedo tener muchisimas ideas para hacer en el
campo ambiental, pero simplemente no se puede. Escucha aqui que la preocupacion son las plazas, Belén
tiene casi 12 km2 y no va a crecer mas, ;cOmo vamos a aumentar plazas si mas bien hay que recortar
proyectos a lo interno. Ademas debemos recordar que hay una posible recomendacion de aumentar 2 plazas
por afio en la policia (donde se necesita urgentemente). No estoy de acuerdo con la sugerencia de William
Alvarado de que lo mejor es cortar la ayuda a la clinica del dolor o a los Ebais, justamente por la situacién de
la CCSS. Es mejor, considero, cortar proyectos dentro de la administracién. Debemos hacer inversién, por lo
que considero que la iniciativa de la politica esta bien o llegaremos hasta empefiar las nacientes para poder
realizar obras.

El Regidor Suplente William Alvarado, manifiesta que seguimos con la mala idea que existe el
Alcalde y el Concejo, pero interpreta a su parecer que existe la Municipalidad, conjuntamente
tenemos que sacar las cosas adelante, el ejemplo mas critico de pobreza y riqueza en este pais, es
Guanacaste, las politicas las establece el Concejo, deberia ser en forma conjunta con la
administracion, porque tienen los insumos administrativos, la Municipalidad y el Estado tiene sus
competencias propias, pagamos impuestos locales y nacionales, las politicas son emitidas por el
Concejo, con criterios técnicos de la Administracion, siempre ha luchado en el tema del edificio
municipal, porque hemos construido edificios de lujo y el municipio no tiene edificio, no se pueden
dar cursos, porque los edificios pertenecen a otras organizaciones.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, informa en relacién con la
situacion financiera por la que atraviesa la municipalidad, y con la toma de decisiones que estamos
en la obligacion de realizar, es urgente y necesario que haya una buena comunicacion, que sea mas
abierta por parte de todos, para que no hayan malas interpretaciones, todos queremos salir
victoriosos de esta crisis., que nadie salga afectado.

La Regidora Suplente Luz Marina Fuentes, razona que es muy bueno que se estén haciendo
mejoras a estas politicas. Claro que sabemos que estas politicas no van a solucionar todos los
problemas economicos de la municipalidad, pero ha sido una buena iniciativa para empezar, y
aunque ya se ha aprobado una parte eso no significa que no se pueda ampliar para mejorarla o si
es del caso cambiarla. Es muy importante conformar la comision y por supuesto que la
administracién debe estar muy representada. Debemos tener una actitud positiva, porque lo que se
hace es para mejorar.

La Regidora Propietaria M Lorena Vargas Viquez, propone a los Regidores William Alvarado y
Mauricio Villalobos para integrar la Comisién, asi como representantes de la Alcaldia y la
Administracidn, para que vayan trabajando en las recomendaciones.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, siente que lo ideal es que exista un miembro de cada Fraccion
Politica en la Comision.



SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Aprobar el documento leido anteriormente denominado
"Politicas para el control y el ordenamiento del gasto”. SEGUNDO: Trasladar al Alcalde Municipal para lo
que corresponda. TERCERO: Nombrar una Comisién Especial integrada por M? Lorena Vargas, William
Alvarado, Mauricio Villalobos, Desiderio Solano, representantes de la Alcaldia y la Administracién.

ARTICULO 4. Solicita autorizacién para proceder a la juramentacion del sefior Eduardo Villalobos
como miembro de la Comisién de Accesibilidad, ya que desde que se incorporo a la Comisién, ha
dado grandes aportes.

ARTICULO 5. Proposicién y programacion de una reunion de trabajo con la administracion
municipal para conocer e intercambiar opinion sobre los avances del Plan Operativo Presupuesto
(POA) del 2012.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, precisa que esta reunion es para evitar la falta de
comunicacion, asi lo dicen los Directores de area. Ya estamos casi en agosto y el presupuesto se
aprueba en setiembre, por eso se hace necesario conocer los proyectos en el PAO que tienen las
diferentes areas, para evitar cambios grandes en la aprobacion definitiva.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, sugiere en relacién con la
programacion de la sesion de trabajo con los y las diferentes directores de cada Area y de Unidades,
para ir analizando el borrador del Presupuesto para el 2012, que la intencidon es conocer los
proyectos que estan presentando las areas, y si es posible dialogar y que el presupuesto cuando se
presente oficialmente, no tenga que discutirse mucho.

La Vicealcaldesa Municipal Thais Zumbado, manifiesta que hoy converso con el Director
Administrativo y le prometié para el jueves tener un documento.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas, expresa que la idea es que el presupuesto venga
consensuado.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Programar la sesion de trabajo el
viernes 05 de agosto del 2011, a las 9:00 a.m, con la Alcaldia, los Directores de Areas, el encargado
de la Unidad de Planificacion y Presupuesto.

ARTICULO 6. Estudio del Informe Técnico del nuevo acceso a la Urbanizacion Malinche del Rio,
presentado en el acta 43-2011 articulo 28, acompafiado del Oficio AA-393-2011 y memorando DO-
160-2011.

Consecuente con lo solicitado por la Alcaldia en forma expresa, y de acuerdo a los correos de la
Licda. Thais Maria Zumbado Ramirez, de fecha 29 de junio de 2011 y previa coordinacion con la
Direccidn Juridica sobre el caso del nuevo acceso de la Urbanizacion Malinche del Rio, a través de
los Terrenos Municipales inscritos en los Folios Reales 129246-000 y 106702-000, y ademas a
través de parte de los terrenos privados inscritos a nombre de Inversiones Adaglo de Belén S. A.
inscritos en los folios reales 161564-000 y 161572-000, se presenta Informe Técnico:



INFORME TECNICO

POLITICA DE DESARROLLO URBANO: La Corporacion Municipal del Cantén de Belén como
Gobierno Local, bajo los Principios Juridicos de la Carta Magna y el Cédigo Municipal, promueve,
coordina, dirige y ejecuta el mas logico y apropiado ordenamiento del uso del suelo dentro de su
jurisdiccion, con sus respectivas reglamentaciones, basado en un concepto de Desarrollo Urbano
ordenado, todo esto bajo las disposiciones de la Ley de Planificacion Urbana. Entiéndase como
Desarrollo Urbano Ordenado, aquel proceso logico que organiza, dimensiona y opera en la
circunscripcion de interés, haciendo que su contexto fisico-espacial se convierta en un ambiente
apropiado para que los fendmenos economicos, ecoldgicos, politicos, sociales y culturales se
desarrollen sin marginacion.

VIALIDAD. La vialidad de una ciudad constituye un condicionamiento urbano importante en su
conformacion y en sentido de crecimiento, donde las tramas viales o desarrollos lineales son muy
importantes para el crecimiento de los nucleos de poblacion como es el caso que justifica el
presente informe técnico, ya que se requiere de la adquisicion de parte de terrenos privados para la
articulacion con calle publica de la calle de la Urbanizacion Malinche del Rio, ubicada en el Distrito
de San Antonio, el cual se encuentra totalmente poblado.

Declaracion de Emergencia — Decreto N°.33834-MP, (Gaceta 128-4-07-2007:

El Canton de Belén al igual que otros sectores del pais, fue afectado por inundaciones del Rio
Quebrada Seca, por lo que se establece el Decreto de Emergencia y una serie de informes por
parte de la Comision Nacional de Emergencias, con recomendaciones especificas para el Cantén
de Belén. De igual manera se establece un Plan Maestro de Trabajo para la Quebrada Seca, por lo
que la Municipalidad de Belén inicia una serie de trabajos en el cauce de dicho Rio, como limpieza,
ampliacion y recava del cauce, construccion de obras de estabilizacion, erradicacion de viviendas
afectadas, y eliminacién de puentes entre otros. Uno de los puentes eliminados fue descrito por la
Comision Nacional de Emergencias como Puente (P2) en la Calle sin salida, al mismo que se le
recomienda darle salida por calle a través del Proyecto Residencial Belén, la Municipalidad
propone, disefia y construye una nueva calle con sentido nor-este con la finalidad de brindar el
acceso a los residentes de dicho proyecto residencial.

Proyecto de Ley- Cambio de Uso, Finca-129246-000

Mediante Proyecto de Ley, la Municipalidad como propietaria de un inmueble, solicita el cambio de
destino del terreno inscrito en el Folio Real 129246-000, con la finalidad de construir la Calle Publica
que dara acceso en parte a los vecinos de la Urbanizacion Malinche del Rio y formalizar la situacion
del tramo de terreno que comunica a la Urbanizacién Residencial Belén con los cuadrantes del
distrito San Antonio, situaciéon existente y de hecho, donde la misma quedo resuelta con la
aprobacién por parte de la Asamblea Legislativa mediante Ley 8945 donde se autoriza a la
Municipalidad de Belén para que desafecte el area de recreo y afecte a calle publica el inmueble de
su propiedad (finca 129246-000), misma que se publicd en la Gaceta N°104 del martes 31 de mayo
de 2011.



Fincas que componen la Nueva Calle Malinche

Segun la informacion del Sistema Catastral la nueva calle Malinche, se compone de las siguientes

porciones de terreno:

Areaa
N Propietario Folio Real Segregar Observaciones
° (m2)
1 Inversiones Edaglo de Belén S. A. 161564 22 Es parte
2 | Inversiones Edaglo de Belén S. A. 161572 22 Es parte
3 | Municipalidad de Belén 106702 313 Es parte
4 | Municipalidad de Belén 126246 581 Es parte

Con base en lo anterior, la Municipalidad de Belén requiere normalizar la situacion registral de las
fincas identificadas mediante la elaboracién de un plano de catastro, y posterior escritura publica,
donde se segreguen las porciones 1, 2, y 3 para su posterior reunion a la finca propiedad de la
Municipalidad de Belén, inscrita en el Folio Real 161576 con naturaleza dedicada a calle publica.

Naturaleza de la Finca 106702. Que la Municipalidad de Belén mediante escritura publica recibio la
finca 106702-000 como facilidad comunal por parte de la segregacion del terreno donde hoy se
ubica el establecimiento comercial EPA en la Asuncion de Belén. El area adquirida es de 3750 m2,
misma que se recibidé en demasia, debido a que el valor por m2 era inferior al valor establecido en la
finca segregada, por lo que se establecié equiparaciéon de valores en funcion de los avaluos del
Ministerio de Hacienda, recibiéndose asi una mayor cantidad de area. El acceso de la finca de
interés, esta constituida registralmente a través de servidumbre de paso, en direccion norte-sur
atravesando el Rio Quebrada Seca y sin posibilidad de acceso directo en ausencia de un puente
que lo comunique con la calle principal del cuadrante. Actualmente en este terreno se construye la
Planta de Tratamiento de Aguas Negras del sector de Residencial Belén y sectores aledafios,
misma que fue disefiada con acceso por la nueva calle Malinche, disponiéndose asi, la solucién al
ingreso y salida sin tener que recurrir a la construccion de un puente futuro sumamente costoso y
para lo cual se aporta una porcion de terreno de 313 m2 que comunica la nueva calle Malinche,
parte de la finca 129246 ya construida y en uso.

Recomendaciones.

1. Se declare de interés publico los tramos de terreno, parte de las fincas inscritas en los Folios
Reales 161564-000, 161572-000 propiedad de Inversiones Edaglo de Belén S. A. y 106702-000
propiedad de la Municipalidad de Belén y que las mismas se destinen a calle publica, con la
finalidad de articular la calle existente de la Urbanizacion Malinche del Rio, con el nuevo acceso
construido sobre la finca 129246-000 igualmente propiedad de la Municipalidad de Belén.

2. Se autorice a la Administracién a concluir la nueva calle de acceso a la Urbanizacién Malinche del Rio,
con las Acciones Técnicas correspondientes, mediante el asfaltado de la calzada aun pendiente.



3. Se autorice a la Unidad de Catastro visar el plano de la nueva calle publica que accesa a la
Urbanizacién Malinche del Rio, para su tramite ante el Registro Nacional, con el fin de obtener los
planos de catastro necesarios.

4.  Autorizar a la Alcaldia Municipal para firmar la escritura de donacion por parte de Inversiones
Edaglo de Belén S. A. correspondiente a parte de las fincas 161564-000 y 161572-000 y que en la
misma escritura se segregue parte de la finca 106702 para su posterior reunion a la finca inscrita en
el Folio Real 161576-000, propiedad de la Municipalidad de Belén.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, manifiesta que no le quedo claro, ya que una parte
se desafecta por medio del proyecto de ley, esa parte no tiene que ser declarada de interés publico,
pregunta si el area fue donada porque se tiene que declarar de interés publico, aunque esta de
acuerdo, porque ha insistido en el tema, le preocupa que se realice una declaratoria de interés
publico, porque por otra parte se habla de donacion.

El Director Juridico Ennio Rodriguez, informa que la desafectacion al interés publico es de la
Urbanizacién Residencial Belén que se tramito ante la Asamblea Legislativa, lo que queda pendiente
son las 2 porciones para crear el acceso a la Urbanizacion Malinche del Rio.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Avalar el memorando DO- 00160-
2011 el cual recomienda al Concejo Municipal: a) Se declare de interés publico los tramos de
terreno, parte de las fincas inscritas en los Folios Reales 161564-000, 161572-000 propiedad de
Inversiones Edaglo de Belén S. A. 'y 106702-000 propiedad de la Municipalidad de Belén y que las
mismas se destinen a calle publica, con la finalidad de articular la calle existente de |la
Urbanizacién Malinche del Rio, con el nuevo acceso construido sobre la finca 129246-000
igualmente propiedad de la Municipalidad de Belén. b) Se autorice a la Administracién a concluir la
nueva calle de acceso a la Urbanizacion Malinche del Rio, con las Acciones Técnicas
correspondientes, mediante el asfaltado de la calzada aun pendiente. ¢) Se autorice a la Unidad de
Catastro visar el plano de la nueva calle publica que accesa a la Urbanizacion Malinche del Rio,
para su tramite ante el Registro Nacional, con el fin de obtener los planos de catastro necesarios. d)
Autorizar a la Alcaldia Municipal para firmar la escritura de donacidn por parte de Inversiones
Edaglo de Belén S. A. correspondiente a parte de las fincas 161564-000 y 161572-000 y que en la
misma escritura se segregue parte de la finca 106702 para su posterior reunion a la finca inscrita en
el Folio Real 161576-000, propiedad de la Municipalidad de Belén.

ARTICULO 7. Discusion y analisis del ajuste de la liquidacién para ser remitida a la Contraloria,
asunto presentado en el acta 43-2011 articulo 23; mediante el Oficio AA-395-2011 y el memorando
UC-31-2011

De acuerdo al articulo 107 del codigo Municipal, asi reformado por al ley N° 8801, al 30 de junio,
se debe de hacer la liquidacion respectiva de los compromisos presupuestarios pendientes al 31 de
diciembre del 2010, la cual se debe presentar al Concejo Municipal para su aprobacion, y enviar el
acuerdo respectivo a la Contraloria General de La Republica para su informacién. Para este afio,



habian quedado compromisos pendientes del afio 2010, por un monto de ¢ 193.273.315,41, de los
cuales al 30-06-2011, se cancel6 un monto de ¢ 95.641.904,94, quedando un pendiente de ¢
97.631.410,47, por lo que he procedido a hacer la liquidacion correspondiente respecto a este
sobrante. También tomando en cuenta el oficio 04182, del 12 de mayo del 2011, emitido por el Area
de Servicios para el Desarrollo Local de la Contraloria General de la Republica, donde indica que se
debe de reclasificar en la clase financiamiento subclase Recursos de Vigencias Anteriores, el
ingreso por la suma de ¢ 10.013.309,00, he procedido a hacer los ajustes correspondientes en esta
misma Liquidacidn. Sobre este particular le indico, que el Ministerio de Hacienda gir6 este monto el
30 de diciembre del afio 2010, se tomo en cuenta hasta enero de este afio. Lo anterior se debio a
que en el estado de Cuenta que recibimos de Hacienda tenia registrado hasta el 29 de diciembre, y
con esa informacién nos basamos para los registros correspondientes, quedando por fuera el
ingreso antes citado. Por lo tanto estamos haciendo la correccion respectiva, trasladando este
ingreso al afio 2010, de Partidas Especificas, donde era lo correcto.

FORMULARIO *N°1
MUNICIPALIDAD DE BELEN
LIQUIDACION DE COMPROMISOS
Y DETERMINACION DEL SUPERAVIT

DE COMPROMISOS Y TOTAL

Resumen General

Compromisos al 31-12-2010 193.273.315,41
Menos:

Compromisos pagados al 30-6-2011 95.641.904,94
Igual:

Superavit de compromisos 97.631.410,47
Superavit Libre 48.435.394,85
Superavit Especifico 49.196.015,62
SUPERAVIT TOTAL

Superavit al 31-12-2010 1.006.678.214,15



Maés:

Superavit de compromisos
Igual:

Superavit Total

Superavit Libre
Superavit Especifico

97.631.410,47

1.104.309.624,62

633.240.199,80
471.069.424,82

FORMULARIO N° 2
MUNICIPALIDAD DE BELEN
LIQUIDACION DE COMPROMISOS
RESUMEN GENERAL
Partida Compromisos al 31-12- Compromisos Compromisos Compromisos
2010 pagados anulados pendientes

| al 30-06-2011
Servicios 132.868.392,43 41.903.512,94  90.964.879,49 0,00
Materiales y 8.466.690,98 1.873.680,00 6.593.010,98 0,00
suministros
Bienes Duraderos 51.938.232,00 51.864.712,00 73.520,00 0,00

Totales

193.273.315,41

95.641.904,94

97.631.410,47

0,00



FORMULARIO N° 3
MUNICIPALIDAD DE BELEN

LIQUIDACION DE COMPROMISOS
PROGRAMA N° I DIRECCION GENERAL

Documento de Respalde Partida y Subpartida Compromisos al 31- Compromizos Compromires Compromizes
11-2010 pagades anulados pendientes
al 30-06-2011
QC:027320, 027321 | Servicios 8927161799 1127151600 7500009999 0,00
027433,  Motificacién
del 1012110
PROGRAMA N° II SERVICIOS COMUNITARIOS
Documento de Respalde Partida y Subpartida Compromisoes al 31- Compromizroes Compromisos Compromisos
12-2010 pagados anuladoz pendientes
al 30-06-2011
0c: 27119, 027288,
027330, Motificacian  del
231210 Semicios 18.372.594 25 14.489.294 24 3.853.300 01 0,00
Materiales y suministros 4,590,000 00 0,00 4.590.000,00 Qoo
PROGRAMA N° III INVERSIONES
Documento de Eespaldo Partida y Subpartida Compromisos al 31- Compromisos Compromizoes Compromises
12-2010 pagados anulados pendientes
al 30-06-2011
0C: 026844, 027313,
027200, 027005, 027095,
026657, 027430 Senvicios 2522418018 16.142.700,70 9.0581.479 43 0,00

0C: 026709, DJ-414-2010
del 2312410 Aprobacidn
Interna del contrato

Bienes duraderos 29167 500,00 29167 500,00

0,00



PROGRAMA N° IVPARTIDAS ESPECIFICAS

Documento de Respalde Partida ¥ Subpartida Compromizos al 31- Compronizos Compromizos Compromizos
12-2010 pagados anulades pendientes
al 30-06-2011
0C: 026712 |Materia|es ¥ suministros 2.876.69093 1.873.660 00 2.003.01093 ooo
0C: D&aa, 047253
027264 027255 027420 Bienes duraderos 2278073200 270721200 7362000 ooo
TOTALES 193.273.315,41 95.641.904,94 97.631.410,47 ooo

El Director Administrativo Jorge Gonzalez, manifiesta que de la liquidacion que se hizo en febrero fue atipica,
porque habia una reforma al Articulo 107 del Cédigo Municipal, referente a compromisos que quedaron
pendientes de cancelar en el 2010, ya eso no es necesario presupuestar, solamente se reflejan en la
liquidacién como un compromiso, son ¢193.0 millones, de esos compromisos lo que no se paga antes del 30
de junio, se debe presupuestar nuevamente, cuando se envio el Presupuesto Extraordinario 02-2011, se
incluyo un ingreso de diciembre del 2010, ese rubro se debe reclasificar y contar con el acuerdo del Concejo,
el superavit real fue de ¢1.104 millones, de los cuales ¢633.0 millones son libres y especificos ¢471.0
millones, realizo un cuadro que lo aclara:

MUNICIPALIDAD DE BELEN
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
DETALLE DEL SUPERAVIT DISPONIBLE AL 01 DE JULIO 2011

] ] DESCRIPCION SUPERAVIT ACT. | ORDINARIO 2011 EXT 01 EXT 02 DISPONIBLE
SUPERAVIT | DEFICIT | 1.104.309.524,62] 677.000.000.00) -5.486.132,02| 335.164.346,22| 97 631.410.42
Menos: Saldos con destino especifico 471068424 82! 126.406.683,711-£0687 520,72} 335.164.346,22| 48.156 015,61
SUPERAVIT LIBRE/DEFICIT 633.240.139.30| 24059331629 34 211 433 70 0,00 46435394 31
DETALLE SUPERAVIT ESPECIFICO: 471.069.424,82) 126.406.683.71| 40697 520,72| 336.164.348,22 | 49.196.015 61
Junta Administraliva del Regisino Nacional, 3% del B, Leyes 7504 v 773 1.083. 735 61 1053795 61 0,00
Juntas de edwucacion, 10% impuesio terifoia v 10% 181, Leyes 7509 y 7 3.502.211.10 3 502.211,10 0,00
Orgamsmo de Mormalizacion Técnica, 1% del B, Ley M2 7725 951 765 1 35176521 0.0
Fondo del impuesto sobre bienes inmuebles, T6% Ley MNP 7728 51.832.143.79] 40.000.00000] 11.052 143,79 T81000,00
Pian de lofificacidn 22 BBD BG2.30 22 B30 962,30 0,00
Consejo Macionsl de Rehabilitacion 4 330447 36 4 330 447 BE 0,00




Union oe Gobiemos Locales 531833,23 59183222 0,00
Fondo derechos de estacionamiento 13.099.078,25 13.088.075,25 0,00
Ley MNETTES 10% aporte COMAGEEID JIETI M 03672 0,00
Ley WY TES V0% aporie Fondo Pargues Naoonakes 1.375538,53 13756538 53 0,00
Ley 783 Estratenias ambientales 0,00f 20.783.398,80]-20.763 398,80 0,00
Proyectos y programas para la Persona Joven 206.976,00 206.876,00 0,00
Fondo recoleccion de basura 37 868 305,84 37 968 805 B4 0,00
Fondo Acueducta 134 150.108,25 31491822 58| 47 653 786,70
Fondo de pargques y obras de omata 2415 656,26 2415 656,26 0,00
Saldo de partidas especiicas B.343.202 53 §2.340.181,53| 2.003.011,00
Aporte 10% INCCOP, sobre entradas al Balineano O de Agua A 27507562 .32 M 52546232 3.062 500,00
5% aporte a la Culbura [ 17.0B0 426,38 16471 70B4E B0A 717 92
2.5% Administracion Bihbliokera [ 35.210.189 04 33.210.188,04 0,00
2.5% Aporte 3l Medo Ambiente [ 10.131456.88) 25736.733.17|-15.605.331.29 0,00
Aparte Fhilips Marms: para modulo ambental 2756933382 27 569 953,92 0,00
A% Aporte a ka Educacion [ B.030.544.02 3.090.544 02 0,00
A% Agorte 3 k2 Salud 0,00f 39.900.546 74]-39.900.546 74 0,00
2.8% Manbenirmenta Instalaciones Departreas i RRG BI3.37 666 03,37 0,00
7.5% Para el Deporte [ 2 T96.67 2 79E 67 0,00
Fondo donacian Embagada de Ching, para Obras Varias i 1240353949 17.330 48545 73.500,00

Algunos recursos deben ser represupuestados, porque no se cuenta con presupuesto para este afio, esa es
la explicacion del Oficio de la Unidad de Contabilidad. La tuberia de asbesto no se esta sustituyendo, se esta
colocando tuberia nueva en otro sector. A la Contraloria se envia la ejecucién real y otro informe con los
compromisos, los ¢193.0 millones se reflejaron como un gasto.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, sefiala en relacion con la
liquidacion presupuestaria del afio 2010, que se debe de enviar a la Contraloria General de la
Republica, indica que si eran compromisos eran carteles adjudicados, como va hacer la
Administracién para no dar cumplimiento a esos carteles, ya adjudicados por la suma de ¢97.0
millones.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, externa que tiene dudas, especificamente en el
cuadrito de los ¢471.0 millones del superavit con fin especifico, donde dice que hay 124 millones en
el fondo del acueducto, 64 millones en saldo de partidas especificas y 12 millones de la donacion de
China, etc., ;que significan esas lineas?. Consulta si esta incluido el cambio de tuberia de asbesto
dentro del contrato que menciona don Jorge, ya que cambiar didmetros es para mejorar el
abastecimiento no la calidad del agua, el cambiar el asbesto si lo es.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos, ratifica que el monto de compromisos que se ejecutaron al
30 de junio forman parte de la liquidacion del afio 2010.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: PRIMERO: Avalar el Memorando
UC-31-2011 de la Unidad de Contabilidad donde se hace la liquidaciéon respectiva de los
compromisos presupuestarios pendientes al 31 de diciembre del 2010, segun lo solicitado en el
Oficio 4182 de la Contraloria General de la Republica. SEGUNDO: Enviar el acuerdo respectivo a
la Contraloria General de la Republica para el tramite que corresponda.




ARTICULO 8. Analisis de la explicacién del por qué no se debe continuar con el Proyecto del Trasvase del
Rio Quebrada Seca a cargo del ICE y este Municipio, registrada en el acta 32.2011 articulo 25, mediante el
Oficio AA-281-2011 y el memorando DO-00107-2011.

Consecuente con el Oficio AA-251-2011 suscrito por la Alcaldia Municipal y recibido por esta
Direccién el 16 de mayo de 2011, a raiz del Acuerdo tomado por el Concejo Municipal en la Sesion
Ordinaria N°24-2011, de fecha 14 -05 - 2011, misma ratificada el 26 de abril de dos mil once, en el
Capitulo V, Articulo 10, referente al Proyecto de Trasvase que fue realizado mediante Contrato
Interadministrativo entre el Instituto Costarricense de Electricidad y la Municipalidad de Belén, se
informa:

1. Previa coordinacion con la Ing. Eleonor Gonzalez Pefia, Ejecutiva de Cuenta UEN Proyectos y
Servicios Asociados, Centro de Comercializacion, no sera posible la exposicion por parte del ICE
nuevamente del Estudio de Factibilidad para el Trasvase de la Quebrada Seca, debido a que la
Coordinadora del Proyecto Ing. Laura Lizano sale del Pais con una Beca.

2. Se adjunta en formato digital el Informe Final de la 1 Etapa del Contrato denominado Estudio
de Factibilidad para el Trasvase de la Quebrada Seca, para que sea de conocimiento de los
Miembros del nuevo Concejo Municipal.

3. El proyecto denominado Estudio de Factibilidad para el Trasvase del Rio Quebrada Seca,
acordado por la Municipalidad de Belén y el ICE mediante contrato interadministrativo, consta de
tres etapas y fue valorado en diciembre de 2008, en $212.932.32, como a continuacion se detalla:

" Primer Etapa:  Valoracion de la Propuesta de Trasvase  ($57.677.00)
. Segunda Etapa: Disefios de Factibilidad ($104.708.00)
. Tercer Etapa:  Medidas Complementarias o Alternativas ($50.547.00)

4.  Alafecha se concluyo la Primer Etapa, valoracion de la propuesta de Trasvase.

9. El criterio técnico juridico de la Municipalidad sobre la conveniencia de continuar con el
proyecto de trasvase se encuentra en el informe DJ-281-2008/D0.143-2008, mismo que recomienda
se planteen opciones de solucién a la problematica a corto plazo, para mitigar técnicamente los
efectos devastadores del invierno afio a afio y asi satisfacer el interés publico.

6.  Con anterioridad la Municipalidad mediante acuerdo de Concejo en la Sesién Ordinaria N°45-
2008, Capitulo VII, Articulo 43, acordd avalar el oficio DJ-281-2008/D0.143-2008, por lo que
posteriormente se realizaron las gestiones administrativas para adelantar la etapa 3 denominada
Medidas Complementarias o Alternativas, con el fin de solucionar el problema de inundaciones del
Cantén de Belén provocadas por el desbordamiento del Rio Quebrada Seca, y el Bermudez.
Tomando en cuenta lo anterior, en el actual Plan Anual Operativo se incluye la Meta 304-02, con un
presupuesto de ¢35.000.000,00 (Treinta y cinco millones de colones), mismo que debe
desarrollarse mediante convenio o contrato de venta de servicios con el ICE(Este costo debe ser
actualizado por el ICE).



7. El costo definitivo de la etapa 3, disponibilidad por parte del ICE de los Ingenieros para el proyecto de
interés, y el plazo de ejecucion entre otros, depende de la decisidn de la Municipalidad para continuar, por lo
que se requerira solicitud formal al ICE para que estos procedan con los calculos respectivos y se defina las
variables en torno al proyecto de interés.

8.  Referente a la etapa 2 disefios de factibilidad de la valoracién a la propuesta de trasvase, no
existe decision institucional de la Municipalidad para continuar con la misma.

Finalmente es importante informar, que existe solicitud por parte de la Unidad de Planificacién de la
Municipalidad para disminuir partidas del presupuesto 2011, ya que se debe subejecutar el mismo
en un porcentaje considerable, tomando en cuenta la disminucidn de ingresos actual, y que en caso
de que el proyecto de trasvase no se lleve a cabo, los recursos presupuestados podrian utilizarse
para este fin.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, pronuncia que existe el acuerdo pendiente desde el
afio 2008, que no se ha cumplido, ;,como es que queda un acuerdo firme y ahora en el 2011 todavia
no se ejecuta? Ademas no se toma en cuenta el criterio de la Comision del Rio, en ningin momento,
a pesar de que ellos existen desde el Concejo anterior y vivieron las inundaciones del 2007. En este
oficio Jose Zumbado describe los productos que el ICE entregaria, de los cuales solo se llevo a cabo
el primero. Sigue pendiente la decision para tomar las medidas a corto plazo, porque en Belén no
tenemos control de las aguas que llegan al Rio. Me agrada que el documento actual de Jose este
apegado a la realidad, debemos concientizar que deben tomarse mediadas sobre el Quebrada
Seca. El Instituto Costarricense de Electricidad hizo un estudio minucioso sobre el Rio, que ya esta
sirviendo en la Comision del Plan Regulador y que servira para cualquier trabajo a futuro, por lo que
no debe desestimarse tan faciimente. Antes de tomar alguna decision, le gustaria conocer el criterio
de la Comision del Rio.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, afirma que en el oficio no se responde en nada el acuerdo
tomado en el Acta 24-2011, necesitamos que nos recomienden si es realizable 0 no, caso contrario
no puede tomar una decision.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, manifiesta que para el tema del trasbase se
conformo una Comisién, en conjunto con el ICE, donde se redacto un informe, argumentando
porque no se procedia con las siguientes etapas del trasbase, quedo descartado continuar con el
trabajo del ICE, la primera etapa se concluyo en su totalidad y se recibié un producto, que fue
valorado por la Comisién, cuando se iba a entrar a la segunda etapa para los disefios de factibilidad
se determino buscar otras medidas, como la ampliacién del cauce, con base a recomendaciones
técnicas del ICE, se descarto la segunda etapa y se paso a la tercera etapa, que incluia la
valoracién de los puentes, podriamos pedir un informe de liquidacion de gastos, se dice que en el
actual Plan Anual Operativo se cuenta con un presupuesto de ¢35.0 millones, para que el estudio
pueda ser actualizado, pero no sabe a que estudio se refieren, porque la etapa 2 quedo descartada,
la segunda etapa tenia implicaciones técnicas, se debia realizar expropiacidn a varios vecinos, para
que vamos a pagar los estudios de factibilidad del trasbase, sino contamos con el recurso



economico para realizar el trasbase, por eso pide un desglose financiero, que se pago, cuanto
queda?.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura Rodriguez, apunta que lo que le preocupa al tomar una
decisién con relacién al trasbase para desviar las aguas del Rio Quebrada Seca, es que quiénes somos
nosotros como Miembros del Concejo Municipal para decir que no queremos ya ese proyecto sin una base
técnica y legalmente, que nos indique en el oficio, puede que si sea necesario hacer el trasbase pero
legalmente, o ambientalmente, es imposible o0 en este momento no tenemos recursos econdémicos para
hacerlo, necesitamos que en el informe nos den diferentes posibilidades viables, para no tener que asumir
una responsabilidad a futuro, de que si era necesario el trashase y se tomé otra decision.

El Regidor Suplente William Alvarado, pregunto en el ICE porque estaban haciendo un estudio del
trasbase, cuando antes se debio realizar un estudio de cuenca, les dijeron que esa observacion ya
la habian planteado a la Municipalidad, porque un trasbase desde el punto de vista de impacto
ambiental no es viable, porque cuesta una millonada, el impacto de un rio a otro es terrible, se estan
alterando dos ecosistemas, desde el inicio se planteo mal resolver el problema, algunos pensaban
que el trasbase era la Unica solucién, no se plantearon otras opciones, porque no fue solicitado al
ICE, la idea del trasbase fue una propuesta hace muchos afios de Juan Manuel Gonzalez.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos, aclara que el recurso econdmico del trasbase del afio
pasado se habian trasladado porque no se iban a utilizar.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, afirma que en el tema no esta claro, se cuenta
con los estudios, pero no se tiene el recurso econdmico. Solicita que se haga una nueva
presentacion y explicacion del tema.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, avisa que cuando se pensé en el trasbase no era solo la
Municipalidad quien debia involucrarse, quien tuvo la idea y el primer anteproyecto fue un ingeniero
del ICE que vive en Belén y se llama Miguel Hernandez, hay un dirigente comunal llamado German
Mora que dice que los puentes se deben arreglar de abajo para arriba, el financiamiento debe ser
externo. Con esto quiero decir que la opinién del pueblo es importante. Lo del trasvase naci6 de las
bases del pueblo pero en la municipalidad en la parte administrativa nunca a tenido el apoyo para su
implementacion. Este proyecto no es solo de la Municipalidad de Belén, sino de todas la
municipalidades de la cuenca, se debe buscar el financiamiento externo.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, advierte que los estudios para el trasvase no se
terminaron. Por eso continua la confusién, no hubo un resultado final con recomendaciones de parte
del ICE ya que la Municipalidad no ha continuado con los otros estudios. No es que ya se debe
descartar si no hay una recomendacion final. Se estaria cortando el proceso antes de nacer.
Tampoco debemos seguir metiendo maquinaria en el Quebrada Seca sin un estudio técnico sobre la
afectacion de los acuiferos: al bajar el “piso” del Rio ya que hay conexiones con el acuifero Barva,
que no sabemos si mejoramos o empeoramos. Ademas las laderas del rio también deben ser
consideradas, falta un estudio serio.



SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Dar por recibido el DO-00107-2011, de la Unidad Técnica
Operativa, en relacién con el trasbase. SEGUNDO: Ratificar el acuerdo del Acta 24-2011, Articulo 10.
TERCERO: Que se hagan llegar a los miembros del Concejo los estudios existentes del trasbase para
ayudar a la toma de decisiones.

CAPITULO IV
INFORME DE LA VICE ALCALDESA.
La Vice Alcaldesa Municipal Thais Zumbado Ramirez, plantea los siguientes asuntos:
INFORME DE LA VICE ALCALDESA.

ARTICULO 9. Se conoce el Oficio AM-M-457-2011 de la Alcaldesa Thais Zumbado. Hemos
recibido el oficio INF-RH-006-2011, suscrito por el licenciado Victor Manuel Sanchez Barrantes,
Coordinador de Recursos Humanos, a través del que presenta Estudio de las atenencias
académicas establecidas para la Coordinadora del Centro Infantil Belemita. Al respecto, esta
Alcaldia entrega adjunto una copia del oficio mencionado para su valoracion, estudio y tramites que
consideren pertinente.

Estudio de las atenencias académicas establecidas para la Coordinadora del Centro Infantil
Belemita.

Causa del estudio. EI mismo tiene como finalidad analizar la pertinencia de los requisitos
establecidos para ocupar el cargo denominado Coordinadora del Centro Infantil Modelo Belemita.

Fuentes de informacion.
Escritas.

0  Ley General de Centro de Atencion Integral, Ley No.8017.

0  Decreto Ejecutivo No 34728-S de fecha 28 de mayo de 2008.

0  Actas de Sesiones Ordinarias del Concejo Municipal No.10 y 48-2010 del 16 de febrero del
2010y 10 de agosto del 2010, respectivamente.

0  Modelo de Gestion del Centro Infantil Modelo Belemita.

o0 Certificado de Habilitacion extendido por el Ministerio de Salud para el Centro Infantil Modelo
Belemita.

0  Manual Descriptivo de Especialidades de la Direccion General de Servicio Civil.

0  Manual de Clases de Puesto de la Municipalidad de Belén.

Orales.

o) Dra. Carol Barrantes Alvarez, Directora del Area Rectora de Salud Belén — Flores.



0 Licenciada Sandra Quiros Alvarez, Directora Departamento Docente, Direccion General de
Servicio Civil.

0  Sefiora Estephanie Sierra, funcionaria del Departamento de Centros Docentes Privados del
Ministerio de Educacion Publica.

Informacion obtenida. Con respecto a los requisitos sefialados para ocupar el cargo denominado
Coordinadora del Centro Infantil Modelo Belemita. Con vista en los acuerdos contenidos en
Sesiones Ordinarias del Concejo Municipal No.10 y 48-2010 del 16 de febrero del 2010 y 10 de
agosto del 2010, respectivamente se establecio el siguiente grupo de exigencias:

. Bachiller o Licenciatura en Preescolar

. Licenciatura en administracion educativa.

" Estar debidamente incorporado al colegio profesional respectivo.

" Contar con experiencia minima de tres afios en preescolar o, | y Il ciclo.

. Contar con experiencia minima de un afio en el area administrativa, direccién de centros
educativos 0 como auxiliar administrativo.

. Conocimiento en Modelos de Gestion de Centros Infantiles.

. Conocimientos en tramitacion de permisos para el funcionamiento de un Centro Infantil.

Con respecto a la situacion actual de funcionamiento del Centro Infantil Modelo Belemita.
Laa propuesta de modelo gestion de este servicio resulta sumamente ambiciosa, segun se
desprende de la lectura del proyecto presentado en el afio 2009, por entonces asesora Licda.
Dilhana Oviedo Segura, en donde el punto No. 7, Filosofia, del modelo propuesto sefiala
textualmente: “Porque como colaboradores de la educacion, buscamos un ambiente formativo que
refleje los valores de nuestros hogares, familias comunidad hemos creado el “Centro Infantil
Belemita” como una alternativa viable para alumnos de preescolar y primaria en nuestra comunidad.
La escuela ofrecera un programa basado en el Método Montessori y Educacién para la Paz,
integrado con un programa de arte, medio ambiente, ciencia y tecnologia. El principio de la escuela
esta basado en un enfoque multidisciplinario de aprendizaje, ofreciendo una excelente experiencia
social y académica para nifios y nifias de diferentes edades y culturas.”

No obstante esta situacion el Ministerio de Salud, con base en la peticién formulada por la
Municipalidad de Belén, otorga el 4 de junio del 2010 el Certificado de Habilitacion CAI-1563
(permiso de funcionamiento), al Centro Infantil Modelo Belemita, con una vigencia de 3 afios. Por su
parte la Dra. Carol Barrantes Alvarez, Directora del Area Rectora de Salud Belén — Flores, informé
que en el momento en que el Centro Infantil, desee incorporar el componente educativo formal en su
gestion (kinder o escuela), como se indica en la propuesta de su creacion, el Ministerio de Salud
deberd otorgar de previo, un permiso diferente de funcionamiento al concedido, no obstante al
presente, no se ha realizado gestion alguna la respecto. Igualmente el Ministerio de Educacion
Publica, por medio de su Departamento de Centros Docentes Privados, debera conceder el
reconocimiento y acreditacion para que el Centro Infantil incorpore el componente educativo formal,
situacion que al presente no se ha concretado, como lo informé la servidora Estephanie Sierra,
funcionaria de este Departamento.



Con respecto a la especialidad denominada Atencién Integral de Infantes. Segin lo dispuesto en el
Manual Descriptivo de Especialidades de la direccidn General de Servicio Civil, se describe la especialidad
que nos ocupa en los siguientes términos, segun el interés nuestro:

“1. Definicidn: La especialidad es aplicable a puestos cuya actividad se centra en la atencion y
cuidado de nifios, a quienes se les estimula en su desarrollo fisico, psiquico, intelectual y social;
asimismo comprende esta labor, la orientacion que se brinda a mujeres embarazadas y lactantes en
aspectos generales sobre crecimiento y desarrollo del nifio, higiene y nutricion. A su vez esta
especialidad incluye aquellos puestos cuyas tareas se relacionan con la asignacion, supervision y
coordinacion de las actividades antes indicadas.

2. Caracteristicas: El propésito de esta actividad consiste en brindar atencion integral a los nifios, al
respecto es preciso orientar su desarrollo educativo mediante la aplicacion de cursos de nivel
preescolar, inculcarles habitos de alimentacion e higiene personal, en procura de que éstos logren
un adecuado desarrollo anatémico-fisioldgico; asimismo es necesario atender la formacién de la
personalidad del menor e infundir en ellos el cumplimiento de los principios civicos y morales, las
buenas costumbres y las normas de conducta adecuadas. En cuanto al aspecto emocional, se trata
de proporcionar al menor afecto y carifio, evitando crear en ellos miedo y prejuicios que afecten su
salud mental y emocional. Por la labor concerniente a este grupo de especialidad las personas que
ocupan puestos de esta indole laboran en los Centros de Educacion y Nutricion y Centros Infantiles
de Atencion Integral del Ministerio de Salud y, Guarderias a establecer en instituciones del Estado.

En los Centros de Educacion y Nutricion (CEN) y Centros Infantiles de Atencion Integral (CINAI), se
atienden nifios beneficiarios de 2 a 6 afios y de 6 meses a 6 afos, respectivamente. Del mismo
modo, en ambos centros se da atencién a madres embarazadas y lactantes. El programa que se
lleva a cabo en estos centros cubre aspectos educativos, de salud y nutricion, los que deben ser
coordinados con el Ministerio de Educacién Publica y el Ministerio de Salud. Las Guarderias
Infantiles atienden Unicamente poblacion infantil, con edades comprendidas de 6 meses a 9 afios,
por lo consiguiente a éstos se les orienta basicamente en su formacion educativa y en su desarrollo
psicomotor y socio-afectivo. Es importante indicar que para la ejecucion de esta funcion,
usualmente se utilizan métodos y técnicas de ensefianza acordes a la edad del menor. Asimismo,
deben emplearse recursos audiovisuales sencillos para promover acciones educativas en el nifio, su
familia y en la comunidad. A la vez se dan a conocer las necesidades, requerimientos y avance de
los centros infantiles y guarderias a través de reuniones, visitas y charlas con los padres de familia...

4. Atinencia académica. Se consideran areas académicas atinentes las siguientes:

- Administracion de Servicios Sociales Infantiles.

- Carrera Educacion Primaria (niveles iniciales Técnico de Servicio Civil 1).

- Ciencias de la Educacion, con énfasis en Educacion Preescolar.

- Curso de capacitacion en Atencion Integral de Infantes, que es atinente Unicamente para los
niveles iniciales de la serie Técnico.

- Ciencias de la Educacion con énfasis en Administracion Educativa; (resolucién DG-116-06 17-05-
2006)



- *Licenciatura en Ciencias de la Educacion con énfasis en Trastornos del Lenguaje oral y escrito.
(Resolucion DG-116-06 17-05-2006)

- * Licenciatura en Ciencias de la Educacién con énfasis en Discapacidad Visual (resolucion DG-
116-06 17-05-2006)

- Ciencias de la Educacidn con énfasis en Educacion Especial, (resolucion DG-116-06 17-05-2006)

- Ciencias de la Educacién con énfasis en Preescolar, (resolucién DG-116-06 17-05-2006)

Manual Descriptivo de Especialidades — Resolucion DG-221-2004 del 3/09/2004

- Ciencias de la Educacién con concentracién en Educacion Preescolar (resolucion DG-116-06 17-
05-2006)

- Ciencias de la Educacién Preescolar, (resolucién DG-116-06 17-05-2006)

- *Licenciatura en Ciencias de la Educacion Preescolar con énfasis en Estimulacion y Desarrollo del
Lenguaje (resolucién DG-116-06 17-05-2006)

- * Licenciatura en Educacion con énfasis en Ensefianza Preescolar (resoluciéon DG-116-06 17-05-
2006)

- Educacion Preescolar con énfasis en terapia de Lenguaje (resolucion DG-116-06 17-05-2006)

- Educacion Preescolar Bilingiie (resolucion DG-116-06 17-05-2006)

- Educacion Especial (resolucién DG-116-06 17-05-2006)

- Educacion Preescolar (resolucion DG-116-06 17-05-2006)

- Pedagogia con énfasis en Educacion Preescolar. (Resolucion DG-116-06 17-05-2006)

- Pedagogia con concentracidn en Educacion Preescolar (resolucion DG-116-06 17-05-2006)

- Pedagogia con acento en Educacion Preescolar. (Resolucion DG-116-06 17-05-2006)

- Administracion Educativa

- Ciencias de la Educacion con énfasis en:

- Administracion de Centros Infantiles

- Administracion de Servicios Sociales Infantiles

- Ciencias de la Educacidn Preescolar con énfasis en:

- Administracion de Centros de Educacion Preescolar

- Orientacién Infantil (Resolucion DG-240-2007 publicada en La Gaceta 210 aviso 022-SC del
1/11/2007)

- Ciencias de la Educacion con énfasis en Docencia en la Ensefianza en Educacion Primaria
(Resolucién DG-245-2009 publicada en La Gaceta 161 aviso 014-SC del 19-08-2009)

- Educacion con énfasis en Preescolar (Resolucion DG-420-2010 del 20/12/2010, publicada en el
Diario Oficial La Gaceta N°33 del 16/02/2011).

- Ciencias de la Educacion con énfasis en Problemas de Aprendizaje. (Resolucion DG-063-2011 del
22/01/2011, publicada en el Diario Oficial La Gaceta N°40 del 25/01/2011).

- Educacién con énfasis en Educacién Rural | y Il Ciclos. (Resolucion DG-062-2011 del 25/01/2011,
publicada en el Diario Oficial La Gaceta N°40 del 25/01/2011).

- Ciencias de la Educacion Preescolar con énfasis en Dificultades del Aprendizaje. (DG-157-2011 del
11/03/2011, publicada en el Diario Oficial La Gaceta N°65 del 01/04/2011).

- Ciencias de la Educacion con énfasis en Preescolar Bilingiie (Resolucion DG-310-2011 del
31/05/2011 publicada en el Diario Oficial La Gaceta N°126 del 30/06/2011).



Nota: *Estas licenciaturas podran ser aceptadas para aquellas clases que requieran el grado de
bachillerato o licenciatura, siempre y cuando el candidato, en la eventualidad de un nombramiento o
ascenso, esté debidamente incorporado al colegio profesional respectivo.

ANALISIS DE LA SITUACION. En el presente caso encontramos que si bien el proyecto de gestion
el Centro Infantil Modelo Belemita es sumamente ambicioso, la realidad es que su actual marco de
accion se limita en la atencion y cuidado de nifios, a quienes se les estimula en su desarrollo fisico,
psiquico, intelectual y social (guarderia), no existiendo un quehacer educativo formal (no funciona
como kinder o escuela); situacion asi confirmada por la Licda. Marita Arguedas, Directora del Area
Social de esta Municipalidad. Tal ambito de gestion, sea el de funcionar como kinder y/o escuela,
debe en todo caso ser concedido por el Ministerio de Educacion Publica, mediante el respectivo
reconocimiento y acreditacion, situacion que al presente no se ha concretado, como tampoco existe
un certificado de funcionamiento en tal sentido, extendido por el Ministerio de Salud, como en efecto
o confirm¢ la Dra. Carol Barrantes Alvarez, Directora del Area Rectora de Salud Belén — Flores.

Ante esta situacion resulta evidente que los requisitos académicos que deben exigirsele a la
Coordinadora del Centro Infantil Modelo Belemita, son los que resultan concordantes con el tipo de
servicio que se brinda, es decir, como guarderia, y no los similares del Titulo Segundo del Estatuto
de Servicio Civil (docente), en el tanto el Centro Infantil no funciona como kinder o escuela.
Ampliando sobre esta necesidad de ajustar los requisitos en cuestion, la Licda. Sandra Quirds
Alvares, Directora del Departamento Docente de la Direccion General de Servicio Civil, asi como
otros funcionarios del Ministerio de Educacion Publica, informaron que requisitos como los
establecidos actualmente para el cargo, resultan exigibles cuando se brinde un servicio de kinder o
escuela, en nuestro caso de naturaleza privada, siendo que la actual gestion del Centro Infantil se
enmarca dentro del quehacer que cubre la especialidad denominada Atencién Integral de Infantes.

RECOMENDACIONES

1. Modificar los requisitos establecidos para el cargo denominado Coordinadora del Centro Infantil
Modelo Belemita, utilizando como base, la descripcion de la especialidad denominada Atencién
Integral de Infantes, estableciéndose las siguientes exigencias, en virtud de la clasificacion que al
presente ostenta el cargo denominado, Coordinadora del Centro Infantil Modelo Belemita.

. Licenciatura en Educacién Preescolar en sus diferentes énfasis
. Incorporacién al colegio profesional respectivo
. No menos de un afio de experiencia en labores afines al puesto

2. Proceder a la brevedad del caso a definir la estrategia que paulatinamente se implementara, con
el fin de que el servicio sea administrado en su totalidad por la Asociacion del Centro Infantil,
considerando al mismo tiempo la conveniencia de que este servicio se siga brindando como hasta el
presente (guarderia) o, se extienda el quehacer al componente educativo formal.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, explica que se debe actuar rapidamente para resolver
cuanto antes las complicaciones en el Centro Infantil, para que Marita pueda descansar antes de que se
enferme. Insiste en la necesidad de analizar todo el modelo de gestidn, para fortalecer la Asociacion, y que se



convierta como el Centro Diurno del Adulto Mayor porque se gestiona solo, es el modelo que se pretende,
para que no sigan siendo empleados permanentes de la Municipalidad.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, cita que el viernes tuvieron una conversacion profunda con
Marita, les hizo ver las situaciones que se dieron, el tema urge, porque Marita se esta haciendo
cargo.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, dice que le llama la atencion porque se esta
suscribiendo el puesto a una sola carrera, cuando en reiteras ocasiones la Unidad de Recursos
Humanos ha dicho que no puede ser una sola carrera profesional, hace la comparacién con la
Unidad Ambiental. Quien manejara la parte administrativa del centro infantil?.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, comunica que cuando se aprob6 el perfil del
Centro infantil se estaba pensando que iba a ser un kinder- guarderia-Cen Cinai, para que los nifios
y nifias que salen de ahi puedan ingresar directamente a primero de la escuela, pero la situacion no
es asi, es solo un CEN, por eso no es necesario que en los requisitos del coordinador o director
tenga también licenciatura en administracion educativa, es necesario solo el titulo de Licenciatura en
educacion preescolar.

SE ACUERDA EN FORMA DEFINITIVA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES
Maria de los Angeles Segura, Miguel Alfaro, M® Lorena Vargas, Desiderio Solano Y UNO EN
CONTRA DE LA REGIDORA Rosemile Ramshottom: Avalar el Informe de Recursos Humanos
INF-RH-006-2011.

ARTICULO 10. Se conoce el Oficio AM-M-456-2011 de la Alcaldesa Thais Zumbado. Recibimos el
memorando DO.0194-2011, suscrito por el ingeniero José Luis Zumbado Chaves, Director del Area
Técnica Operativa y de Desarrollo Urbana, a través del que se refiere al tramite N°2622-2011
presentado por parte de personas habitantes de Residencial Belén, quienes manifiestan su
preocupacion ante posibles deslizamientos de un talud en terreno municipal; lo anterior en atencién
a lo solicitado por el Concejo Municipal durante la sesién ordinaria N°37-2011, capitulo V, articulo 8.
Al respecto, adjunto remitimos copia del documento mencionado, para su informacion, analisis
respectivos y gestiones correspondientes.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a estudio del Concejo Municipal.

ARTICULO 11. Se conoce el Oficio AM-M-455-2011 de la Alcaldesa Thais Zumbado. Recibimos el
memorando DO.0193-2011, suscrito por el ingeniero José Luis Zumbado Chaves, Director del Area
Técnica Operativa y de Desarrollo Urbana, por medio del que se refiere al tramite N°2692-2011
presentado por la Superintendencia de Telecomunicaciones (SUTEL), atendiendo lo solicitado por el
Concejo Municipal durante la sesién ordinaria N°37-2011, capitulo I, articulo 4. Al respecto,
adjunto remitimos copia del documento mencionado, asi como una copia del disco compacto con
informacién del taller denominado: “Buenas practicas, el disefio, construccion y uso compartido de
torres de telecomunicaciones”, para su informacién, estudio correspondiente y trdmites respectivos.



SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a estudio del Concejo Municipal.

ARTICULO 12. Se conoce el Oficio AM-M-454-2011 de la Alcaldesa Thais Zumbado. Recibimos el
memorando DO.0176-2011, suscrito por el ingeniero José Luis Zumbado Chaves, Director del Area
Técnica Operativa y de Desarrollo Urbana, a través del que se refiere al tramite N°2490-2011
presentado por el sefior Norman Coto Kikut, representante de Corporacién de Supermercados
Unidos, S.A., en atencion a lo solicitado por el Concejo Municipal durante la sesidn ordinaria N°34-
2011, capitulo 1V, articulo 16. Al respecto, adjunto remitimos copia del documento mencionado,
para su informacion, analisis respectivos y gestiones correspondientes.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Someter a estudio del Concejo Municipal.
SEGUNDO: Remitir a la Comision de Obras para lo que corresponda.

ARTICULO 13. Se conoce el Oficio AM-M-458-2011 de la Alcaldesa Thais Zumbado. Hemos
recibido el memorando PP-24-2011, suscrito por el licenciado Alexander Venegas Cerdas,
Coordinador de Planificacion,, a través del que presenta Informe de evaluacioén fisica y financiera del
Plan Operativo Anual y el Presupuesto a junio de 2011. Lo anterior en cumplimiento con lo
estipulado en los articulos 11 de la Constitucion Politica, 55 de la Ley de la Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, Ley N°8131 y el articulo 105 del Cédigo
Municipal. Al respecto, esta Alcaldia entrega adjunto una copia del oficio mencionado para su
valoracién, estudio y tramites de aprobacion pertinentes.

MUNICIPALIDAD DE BELEN

INFORME DE EVALUACION FiSICA Y FINANCIERA DEL PLAN OPERATIVO ANUAL Y EL
PRESUPUESTO A JUNIO 2011

JULIO 2011
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A. Capitulo 1

. Introduccion

J Objetivo General

. Objetivos Especificos
1. Introduccion

La Alcaldia y la Administracion Municipal de Belén, en cumplimiento de los articulos 11 de la Constitucion Politica, 55
de la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos No. 8131, y el articulo 105 del
Codigo Municipal, presentan el informe de evaluacion de la gestién institucional del Plan Operativo Anual y el
Presupuesto, a junio de 2011. El analisis se desarrollé por medio de valorar la eficacia en la ejecucion de metas del
Plan Operativo Anual (PAO) y la eficiencia en la utilizacién de los recursos Presupuestados, asi como el
comportamiento de los ingresos y egresos reales, en relacion con el presupuesto. La accion programatica se mantuvo
en pleno apego a La Agenda de Desarrollo Estratégico, aprobada por el Consejo Municipal en la Sesion Ordinaria 31-
2007, celebrada el 22 de Mayo, es decir, la politica que ha rigido el marco institucional de la Municipalidad de Belén
desde el afio 2007 y hasta el afio 2012.

La presente evaluacion esta estructurada por medio de la gestién realizada por la Organizacién Municipal, a nivel de los
Ejes Estratégicos de la Agenda de Desarrollo Estratégico.

2. Objetivo General

Establecer los resultados de la gestiédn fisica y financiera de la entidad municipal a junio de 2011, de conformidad con
los Planes o Programas pertenecientes a los Ejes Estratégicos de la Agenda de Desarrollo Municipal.

3. Objetivos Especificos

Analizar el comportamiento de la ejecucion de los ingresos y egresos presupuestarios y principales limitaciones
presentadas en la gestion de la municipalidad y las acciones tomadas tanto por parte del Concejo Municipal, la Alcaldia
y la Administracién. Analizar el cumplimiento en la ejecucion de metas y presupuesto por cada Eje Estratégico de la
Agenda de Desarrollo y justificacion de las desviaciones presentadas entre lo programado y lo efectivamente logrado,
durante el primer semestre del afio 2011, ademas de las acciones emprendidas o que se realizaran respecto de las
problematicas que eventualmente se hayan presentado con la gestion.

B. Capitulo 2

. Resultados

o Ejecucion presupuestaria de ingresos
o Ejecucion de metas y presupuesto

1. Resultados



1. Ejecucion presupuestaria de ingresos

Seguidamente se presenta el informe DAF — INF15-2011 el cual fue elaborado por el Licenciado Jorge Gonzalez
Gonzalez, Director del Area Administrativa y Financiera en el cual se analiza el comportamiento de los ingresos en el
primer semestre 2011.

Origen del estudio: Cumplir con lo establecido en el oficio 6339 del 13 de julio 2011, emitido por la Contraloria
General de la Republica, sobre la gestién municipal al 30 de junio del 2011.

Alcance del estudio: Informar sobre la ejecucion de ingresos con relacion a lo presupuestado durante el primer
semestre del presente afio.

Antecedentes:

Presupuesto municipal. El presupuesto ordinario fue aprobado por la Contraloria General de la Republica por la suma
de ¢5, 356, 092,358.19 colones. Al 30 de junio se han dado variaciones a dicho presupuesto por medio de
presupuestos extraordinarios por la suma de ¢331, 557,247.20 colones, para un total acumulado al 30 de junio de ¢5,
687, 649,605.39 colones.

MUNICIPALIDAD DE BELEN
COMPOSICION PRESUPUESTO MUNICIPAL
AL 30 DE JUNIO DEL 2011
RECAUDACION | SEMESTRE 2011

Tomando como base de informacién el informe de ejecucién presupuestaria al 30 de junio del presente afio, se
determina que se ha recaudado el 57% del presupuesto a esa misma fecha; 6 puntos porcentuales menos con relacion
al afio 2010 en el mismo periodo. A continuacidn se presenta un cuadro donde se hace una comparacion entre las
sumas recaudadas al 30 de junio entre los afios 2011 y 2010, dando como resultado una disminucion del 14% con
relacion al afio anterior.

MUNICIPALIDAD DE BELEN
RECAUDACION ACUMULADA | SEMESTRE
ANOS 2011 -2010

(EN MILES DE COLONES)
Concepto Ejecucion CAMB. %
2011 2010
Imp. s/ la propiedad 330,309 305,053 8%
Imp. s/ bienes y servicios 1,123,350 1,175,539 -4%
Otros ing. tributarios 52,306 52,445 0%
Venta de Bienes y servicios 608,856 415,375 47%
Otros Ing. no tributarios 76,429 117,435 -35%
Transf. Corrientes. y Cap. 52,079 30,787 69%
SUB-TOTALES 2,243,330 2,096,634 7%
Rec. Vigencias ant. 1,009,288 1,669,298 -40%
TOTALES 3,252,618 3,765,932 -14%




Si observamos el cuadro anterior y no tomamos en cuenta el impacto del superavit del afio anterior para ambos casos, pasa de
una disminucién del 14% a un incremento del 7% del afio 2011 con relacién al 2010.  El ingreso que mas aporta a este
comportamiento es la Venta de Bienes y Servicios, especificamente venta de agua se incremento en un 42.4% y Servicios
Comunitarios también se incremento en el 51.7% ambos con relacién a mismo periodo del 2010. En la partida de ingreso
denominada Impuesto sobre Bienes y Servicios, donde su principal ingreso son las Licencias Profesionales, Comerciales y Otros
Permisos tubo un decrecimiento del 13.2% con relacion al | Semestre del 2010. Este comportamiento se debe al no pago del
impuesto de patentes de aquellas empresas que se encuentran bajo el Régimen de Zonas Francas, por lo que se estima que se
dejara de percibir 600 millones de colones aproximadamente de lo presupuestado por este concepto.

MUNICIPALIDAD DE BELEN
DISTRIBUCION DEL INGRESOS
ANOS 2011 -2010

EJECUCION EJECUCION
2010 2011

8% 10%

31%

45% 31%

2

34%

o
1% J 1% 1% / 19% 2%
3% 2% -
O Imp. s/ la propiedad O Imp. s/ la propiedad
B Imp. s/ bienes yservicios B Imp. s/ bienes y servicios
0O Otros ing. tributarios O Otros ing. tributarios
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O Trans. Corr.y Cap.
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En los graficos anteriores se puede determinar la composicion de los ingresos al primer semestre tanto del afio 2011
como del afio 2010, donde una vez mas se recalca el ingreso por “Venta de Bienes y Servicios” el cual representa el
19% del total de ingresos en el afio 2011, contra un 11% en el 2010. Otro aspecto relevante, es el aumento en la
distribucion de los ingresos en el 2011, con relacién al 2010, sin considerar los recursos de vigencias anteriores. Es
decir que se ha realizado un esfuerzo adicional para mejorar la recaudacion en términos generales, obteniendo un 15%
de morosidad, sobre lo puesto al cobro al 30 de junio del 2011, con relacién a un 17% de morosidad en el primer
semestre del 2010.

Recomendaciones

Continuar con las acciones programadas en cuanto a la gestion del cobro, de igual forma darle un mayor seguimiento a
los expedientes enviados para cobro judicial.

Coordinar las suspensiones del servicio de agua potable en forma sistematica y ordenada.
Coordinar esfuerzos para la depuracion de informacion en nuestras bases de datos.

Realizar una estimacion de los ingresos, principalmente el de Patentes y determinar el impacto al final del afio.



2, Ejecucion de metas y presupuesto

La evaluacion de este semestre, al igual que en afios anteriores, se desarrollé por medio del sistema denominado
semaforo, el cual se presenta seguidamente:

SISTEMA SEMAFORO

Resultado ' Rango de Calificacion
De 0% a’5%
(+) de 76% a85%

(+)de 86% | a100%

La tabla siguiente representa la programacion anual y por semestre del afio 2011, tanto de metas, como de
presupuesto, a nivel de Ejes Estratégicos de la Agenda de Desarrollo Estratégico y a nivel General de la Municipalidad.
Se presenta seguidamente la programacion y ejecucion de metas y presupuesto para el primer semestre 2011, a nivel
general de la Municipalidad y por programa:

Gestion realizada a nivel general de la Municipalidad:?

EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO DE LA MUNICIPALIDAD A JUNIO-2011
Operativas 226 23,2673 1.599.736.675,59 1.588.794.670,63
Mejora 26,2 23,295 780.618.715,30 556.963.756,22
Total 48,77 46,56 2.380.355.390,89 2.145.758.426,85
Total presupuesto a junio-2011 con fondos 2.586.419.166,83
EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO DE LA MUNICIPALIDAD A JUNIO-2010
Tipo Metas propuestas | Metas % Presupuesto Ejecucion %
ejecutadas
Operativas 18,89 19,58 1.422.390.744,92 1.228.580.094,02
Mejora 31,15 25,30 1.034.694.507 67 869.458.488,70 84%
Totales 50,0 449 2.457.085.252,59 2.098.038.582,72 85%
Total presupuesto a junio-2010 con fondos 2.589.251.770,08

1

Es importante mencionar que al presupuesto total se le rebajan las sumas de fondos creados para futuras inversiones, ya que se sabe

que no se van a ejecutar, mas bien, son ahorros de recursos que la Municipalidad prevé.




Metas totales: Para junio del 2011 la Municipalidad propuso un total 48.77 metas y logré ejecutar 46.56, obteniendo el 95% de
eficacia, lo que califica el resultado de excelente, segun el sistema de evaluacion y superando en 5 puntos porcentuales, los
resultados del 2010. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢2.380.355.390,89 y se ejecutd ¢2.145.758.426,85, con un
resultado del 90% de eficiencia y una calificacion de bien en la gestién, superando al 2010 en 5 puntos porcentuales. Para junio
del 2010 la Municipalidad propuso un total 50.04 metas y logré ejecutar 44.88, obteniendo el 90% de eficacia, superando en 5
puntos porcentuales, los resultados del afio 2009. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢2.457.085.252,59 y se ejecutd
¢2.098.038.582,72, con un resultado del 85% de eficiencia y una calificacién de bien en la gestion, superando el 2009 en 20
puntos porcentuales.

Los resultados obtenidos a junio 2011, superaron a los resultados de los afios 2010 y 2009, esto obedece al seguimiento y control
en la ejecucion de metas y presupuesto que se ha convertido en una costumbre en la Municipalidad, asi como la madurez y
experiencia que ha adquirido el personal, estos factores han permitido mejorar afio con afio. Es importante mencionar también,
que la cantidad de metas se ha venido reduciendo, a través de los afios, lo que permite un mejor control, seguimiento y ejecucion.

Metas Operativas: En cuanto a metas operativas a nivel de toda la Municipalidad a junio-2011, se tenia previsto
ejecutar 22.6 y se logré ejecutar 23.26, adquiriéndose el 103% de eficacia, lo que califica el resultado de excelente,
segun el sistema de evaluacion, Unicamente se disminuyd 1 punto porcentual con respecto al periodo 2010. El
presupuesto asignado a esas metas fue de ¢1.599.736.675,59 y se ejecutd ¢1.588.794.670,63, con un resultado del
99% de eficiencia y una calificacién de excelente en la gestion, superando en 13 puntos porcentuales la gestion del afio
2010. Para junio-2010, se tenia previsto ejecutar 18.9 y se logrd ejecutar 19.58, adquiriéndose el 104% de eficacia,
superando en 10 puntos porcentuales el periodo 2009. ElI presupuesto asignado a esas metas fue de
¢1.422.390.744,92 y se ejecutd ¢1.228.580.094,02, con un resultado del 86% de eficiencia superando en 2 puntos
porcentuales la gestion del afio 2009.

Los resultados indicados anteriormente, permiten determinar que la gestion ordinaria de la Municipalidad se esta
desarrollando de buena forma y ha venido mejorando con el tiempo.

Metas de mejora: Para el 2011, se formul6 26,2 metas de mejora y se ejecut6 23,29, alcanzandose el 89% de eficacia,
con un resultado de excelente, y superando en 8 puntos porcentuales el resultado del periodo 2010. El presupuesto
asignado a esas metas fue de ¢780.618.715,30 y se ejecutd ¢556.963.756,22, con el 71% en el indicador eficiencia con
una mala gestion, disminuyendo en 13 puntos porcentuales con respecto a junio de 2010. Para junio del 2010 se
formularon 31.15 metas de mejora y se ejecutaron 25.3, alcanzéndose el 81% de eficacia, con una buena gestién,
donde se supero en 3 puntos porcentuales al periodo 2009. El presupuesto asignado a esas metas fue de
¢1.034.694.507,67 y se ejecutd ¢869.458.488,70, con el 84% de eficiencia y una calificacion de bien en la gestion,
superando en un margen de 36 puntos porcentuales, los resultados a junio 2009. Como referencia se muestra el
resultado en la ejecucion de metas y presupuesto pero ahora por programa, segun la siguiente tabla:



PROGRE 1 EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO A JUNIO 2011
Tipo Metas Metas “ Presupuesto Ejecuciin “
propuestas|ejecutadas
Operativas 9.1 8,8 B01.203.262 17 B12.5359.209 B3
Mejora 345 3,25 361.963.946 26 2B6.012.575 96
Totales 12,6 12,1 963.167.208,42 878.551.788,59
PROGRAMA 2 EJECUCION DE METAS ¥ PRESUPLESTO A JUNIO 2011
Tipo Metas Metas “ Presupuesto Ejecucion “
propuestas|ejecutadas
Operativas 105 115 902.0558.739 76 g490.580.545 95
Mejora b .45 4,35 §8.363.668 66 30.539.251,00
Totales 16,9 15,8 990.422.408,42 921.419.796,95
PROGRAMA 3 EJECUCION DE METAS Y PRESUPLUESTO A JUNIO 2011
Tipo Metas Metas Presupuesto Ejecucion %
propuestas|ejecutadas “
Operativas 3,0 3,0 96.474.673 B6 85.674.915 05
Mejora 15,3 14,7 330.291.100,39 260.111.926 26] 79%
Totales 18,3 17,7 426.765.774,05 345.786.841,31 ] 81%
RECURSOS DE FONDOS PARA FUTURAS INVERSIONES
Fondos{Mejora) 186.063.775 84
Totales 612.829.549,99
PROGRAMA 4 EJECUCION DE METAS Y PRESUPLUESTO A JUNIO 2011
Tipo Metas Metas ] Presupuesto Ejecucidn %
propuestas|ejecutadas
Operativas #:DIV/0!
Mejora 1 1 #:DIV/0!
Totales 1.0 1.0 - - | DIvi0!
RECURSOS DE FONDOS PARA FUTURAS INVERSIONES
Fondos{Mejora) 20.000.000 00
Totales 20.000.000,00
TOTAL MUNICIPAL EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO A JUNIOD 2011
Tipo Metas Metas ] Presupuesto Ejecucidin %
propuestas|ejecutadas
Operativas 225 23,3 1.599.736.675 58] 1.588.794.670,63
Mejora 26,2 233 780.618.715,30 5569653756 22
Totales 48,8 46,6 2.380.335.390,89 | 2.145.758.426,85
RECURSOS DE FONDOS PARA FUTURAS INVERSIONES
Fondos{Mejora) 206.063.775 54

Totales

2.586.419.166,83

Gestion realizada en los Ejes Estratégicos: La programacion y ejecucion de las metas y el presupuesto puede ser verificada en

el anexo No. 2 denominado Matriz de planificacion y ejecucion de metas y presupuesto:

Eje Desarrollo Ambiental:




Objetivo General: Asegurar la proteccion y uso adecuado de los recursos naturales que son relevantes para el cantén
procurando un desarrollo local sostenible, con el fin de prevenir efectos negativos en la calidad de los servicios que brinda la
institucion.

Objetivos Especificos:

o0  Fomentar el Desarrollo Sostenible local.

o0  Monitorear el comportamiento ambiental del canton de Belén.

o0  Proporcionar una atencion oportuna a las quejas y denuncias en materia ambiental recibidas por esta Unidad.

0 Implementar el proyecto de arborizacion urbano cantonal y mejoramiento ambiental de areas de uso publico y
zonas de proteccion del cantén.

o0  Elaborar un proceso de alfabetizacion ambiental continuo tanto a nivel interno como externo del municipio.

o

Gestionar integralmente los desechos sélidos.

EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO EJE DESARROLLO AMBIENTAL A JUNIO-2011

Tipo

Metas
propuestas

Metas
ejecutadas

Presupuesto

Ejecucion

Operativas 05 05 A1.806.040 58 19.432 692 96
Mejora 45 4.3 17 167 265 41 920.376,00
Totales 5.0 4.8 48.973.309,29 20.353.068,96
RECURSOS DE UN FONDO CREADO PARA FUTURAS INVERSIONES AMBIENTALES

Fondos{Mejora) 50.069 953 92
Totales 99.043.263,21

EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO EJ

E DESARROLLO AMBIENTAL A JUNIO-2010

Tipo Metas Metas % Presupuesto Ejecucion %
propuestas|ejecutadas
Operativas 05 05 34.077 625 18 21.601.910 52
Mejora 1,5 1.2 80% 17.399.001,00 11.183.183 40
Totales 2.0 1,7 85% 51.476.626,18 32.785.093,92

RECURSOS DE UN FONDO CREADO PARA FUTURAS INVERSIONES AMEIENTALES




Metas totales: En el Eje de Desarrollo Ambiental, se propuso ejecutar 5 metas a junio-2011 y se logré ejecutar 4.8, lograndose el
96% de eficacia, lo que califica el resultado de excelente en la gestion, segun el sistema de evaluacion, superando en 11 puntos
porcentuales los resultados a junio 2010. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢48.973.309,29 y se ejecutd
¢20.353.068,96, con un 42% en el indicador de eficiencia y una calificacion de mala gestién, disminuyendo en 22 puntos
porcentuales con respecto al periodo anterior.

Metas Operativas: Se tenia previsto ejecutar 0.5 metas operativas a junio-2011 y se logré ejecutar 0.5, lograndose el
100% de eficacia, lo que califica el resultado de excelente, el resultado fue igual que el afio anterior. El presupuesto
asignado a esas metas fue de ¢31.806.040,88 y se ejecutd ¢19.432.692,96, con un resultado del 61% de eficiencia y
una calificacién de mala gestion. Disminuyendo en 2 puntos porcentuales, el resultado obtenido en el periodo 2010.

Metas de mejora: Se propuso ejecutar 4.5 metas de mejora a junio-2011 y se alcanzé ejecutar 4.3, lograndose el 96%
en el indicador de eficacia, calificado de bien en la gestidn, superando en 16 puntos porcentuales el afio anterior. El
presupuesto asignado a esas metas fue de ¢17.167.268,41 y se ejecutd ¢920.376,00, con el 5% y una calificacién de
mala gestion, disminuyendo en 59 puntos porcentuales con respecto a los resultados del afio anterior.

Unidad Ambiental: Coordinador Esteban Avila Fuentes

Justificacion: El presente informe de labores y ejecucion presupuestaria tiene como objetivo fundamental comunicar a
la Alcaldia y demés interesados sobre la ejecucion presupuestaria del primer  semestre del afio 2011 por la Unidad
Ambiental, facilitando algunas herramientas para la toma de decisiones respecto a los alcances y limitaciones del
trabajo elaborado por esta Unidad. Asimismo, se da la busqueda del cumplimiento de los programas de trabajo
expuesto en la Agenda de Desarrollo Local para el Area Ambiental.

Programa de monitoreo del comportamiento y protecciéon ambiental. Este programa persigue gestionar medidas
de reduccion para los impactos ambientales negativos que generan las actividades socioecondmicas que se desarrollan
en el cantén. EI mismo contempla el programa de Observatorio Ambiental con la Universidad Nacional, asi como la
atencién de quejas y otros programas desarrollados por la Unidad. Implementar el programa observatorio ambiental
para el control permanente de calidad del aire y afluentes del canton de Belén (UNA-Municipalidad de Belén). El
programa se desarrollé de forma satisfactoria, presentandose un cumplimiento satisfactorio de las programaciones en la
recoleccidén de muestras, por tanto se generardn reportes e informes de la calidad de afluentes, aire, cabe resaltar, que
el desarrollo del programa y su ejecucion presupuestaria se llecan a cabo durante todo el afio, por tanto el presupuesto
destinado para este fin, se fracciona para los dos semestres del afio. En lo referente a la ejecucion total de la meta, se
ve afectado por el hecho de que solamente labora una persona en la unidad. Lo concierne a revisién de permisos de
construccion transferidos a esta unidad se logré un 100% de avance; de las 10 solicitudes revisadas, el 60% de los
mismos cumplieron con la regulacion pertinente y con todo lo solicitado por esta Unidad, asimismo el 40% restante, no
cumplieron con lo requerido por tanto fueron rechazadas para la ampliacion de lo requerido.

Se continua participando en la comision de actualizacién del plan regulador, tanto en las sesiones de trabajo, como en
la revision de insumos para el cumplimiento y aplicacion del mismo. En cuanto a la atencion y resolucion de quejas, se
establece que de las 45 quejas y denuncias remitidas a esta Unidad Ambiental durante el primer semestre (tanto
verbales como escritas), hasta la fecha se han logrado atender o resolver 36, lo que equivale a un 80%.

Programa gestion integral de desechos sélidos del Cantén de Belén. El programa propone como meta elaborar el
desarrollo y seguimiento de la Gestion Integral de los Residuos Sélidos, mediante el cual se asegure el adecuado
manejo de los residuos generados por todas las actividades desarrolladas en el canton. Esta meta se esta
desarrollando satisfactoriamente, se dié la aprobacién del Reglamento de Servicios Publico de Manejo y




Aprovechamiento de Residuos Ordinarios Reciclables del Cantén de Belén, asi como la continuacion del desarrollo del
Plan Cantonal de Residuos, igualmente se estan realizando las gestiones administrativas para el desarrollo del Plan
Municipal de Uso Racional de los Recursos (PLAMUR) en los centros educativos publicos.

Proyecto de arborizacién urbano cantonal y mejoramiento ambiental de areas de uso publico y zonas de proteccién. Este
proyecto pretende la recuperacion de las zonas de proteccién de los rios y manantiales ubicados en el cantdn, asi como el
mejoramiento de la calidad ambiental de areas verdes y parques recreativos. Las campafias de arborizacién se realizan con
participaciéon activa de la comunidad, centros educativos e industrias de la zona. Como politica institucional, Unicamente se
promueve la siembra de especies nativas de la zona y en cada caso se selecciona la especie mas apta para cada sitio de siembra.
Para el primer semestre se realiz6 el desarrollo del plan cantonal de arborizacion 2011, dentro del cual se proyecta la siembra de
especies nativas en las zonas verdes entre el cordon de cafio y la acera en los distritos de La Ribera, La Asuncion y San Antonio.
Asimismo se busca el apoyo de donaciones, asi como, el apoyo de voluntarios para la ejecucion del programa tanto de industrias,
como de ciudadanos en general. Cabe resalta que aunque la meta se ve afectada en la parte de ejecucion, el presupuesto se
encuentra comprometido y adjudicado, por tanto a inicios del Il semestre, se realizara la ejecucién del plan, ya que se dio un
retraso en la orden de inicio, en espera del paso de la transicion de época seca a época lluviosa, asi como del periodo de
caniculas.

Programa de alfabetizacion ambiental. Este programa posee como meta a través de esta Unidad capacitar y educar
tanto a la comunidad civil, estudiantil y funcionarios municipales en tematicas relacionadas con temas ambientales de
interés. Para el primer semestre se desarrolld la IV Feria Empresarial de la Mano con el Ambiente, dandose la
busqueda de aspectos que promuevan el bienestar entre los habitantes del cantén; para la feria, se contd con
participacion del sector industrial de Belén, artesanos, instituciones publicas, entre otras. Hay que resaltar que se logrd
el cumplimiento de los objetivos de la misma, destacando principalmente: impulsar conciencia de desarrollo sostenible
con el ambiente y mostrar opciones de bienes y servicios amigables con el ambiente.

Conclusiones: Con los resultados del Proyecto Observatorio Ambiental, se empiezan a generar los planes de
intervencién de gestion Ambiental para el Cantdn, asimismo, se estan estableciendo propuestas, medidas de mitigacién
y acciones en la proteccion del medio ambiente y calidad de vida a los ciudadanos del canton de Belén. La
Administracion ha establecido una serie alternativas para abordar el tema del manejo de desechos sélidos ordinarios en
el cantén de Belén, dentro de las que se establecen campafias mensuales de recoleccién de residuos reciclables. Se
pretende continuar con la siembra de especies nativas en las zonas verdes entre el corddn de cafio y la acera en los
distritos, dandole una imagen verde al canton asi como un mejor aprovechamiento de los espacios. La administracion
promueve espacios de dialogo y encuentro entre todos los sectores de la sociedad belemita en torno a la discusion de
diferentes temas ambientales y empresariales, promoviendo el bienestar entre los habitantes del canton.

Las actividades realizadas durante el primer semestre se encuentran estrechamente ligada a procesos de compra,
proyectando la ejecucion de varias actividades y proyectos de las mismas en el segundo semestre. La Unidad
establece y mantiene buena comunicacion y coordinacion con las otras dependencias municipales asi como con otras
instituciones gubernamentales lo cual facilita la atencion de los tramites que se dirigen a esta dependencia.

Recomendaciones: Fomentar la creacion de una comision interinstitucional para realizar un trabajo integral y en
conjunto optimizar la proteccién ambiental del cantén. Se deben destinar fondos para campafias de comunicacién,
educacion, asi como la finalizacién del Plan Cantonal de residuos; ademas de apoyar el Plan Municipal de Uso Racional
de los Recursos (PLAMUR) para mejorar los consumos municipales de agua, electricidad, combustible y entre otros.
Se debe asignar mas recursos para ampliar la campafia de arborizacion, esto con la finalidad de cumplir a cabalidad lo
establecido en el Reglamento de Arborizacion Urbano-Cantonal. Se deben generar los recursos para una mayor
proyeccidn en el desarrollo de la Feria Empresarial de la Mano con el Ambiente. Impulsar una mayor participacion de



los funcionarios municipales en temas relacionados con los diferentes proyectos de la Unidad (desechos solidos,

arborizacion, feria ambiental, etc).

) Eje Desarrollo para Fortalecimiento de la Productividad

Objetivo General:

poblacién belemita.

Objetivo Especifico:

0  Fomentar la accesibilidad al empleo y autoempleo, de las distintas poblaciones que componen el tejido social

belemita.

o0 Impulsar propuestas estratégicas, con la empresa privada para ampliar la posibilidad de acceso al empleo de la

poblacidn belemita y promover la responsabilidad social empresarial.

o0  Desarrollo e implementacién de encadenamientos productivos.

Unidad de Emprendimientos y Promocion Laboral:

Coordinadora Karolina Quesada Fernandez

Contribuir con el desarrollo, en igualdad de condiciones de oportunidad de empleo, para la

. EJECUCIONDE METAS Y PRESUPUESTO EJE PRODUCTIVIDADAJUNIO-2011

%

Tipo Metas propuestas Metas ejecutadas Presupuesto Ejecucion
Operativas 0,5 0,5 13.315.101,95 12.121.545,13
Mejora 0,25 0,5 2.379.785,58 250.000,00

Totales 0,8 1,0 15.694.887,52 12.371.545,13

79%

ION DE METAS Y PRESUPUESTO EJE PRODUCTIVIDAD A JUNIO

-2010

%

Tipo Metas propuestas Metas ejecutadas Presupuesto Ejecucion
Operativas 0,5 0,5 11.034.623,14 10.456.165,14
Mejora 0,25 0,25 0,00 0,00
Totales 0,8 0,8 11.034.623,14 10.456.165,14




Metas totales: En este eje, se propuso ejecutar 0.8 metas a junio-2011 y se ejecutd mas de lo planteado, logrando el 133% de
eficacia, con una excelente gestion, superando en 33 puntos porcentuales al periodo 2010. El presupuesto asignado a esas metas
fue de ¢15.694.887,52 y se ejecutd ¢12.371.545,13, con un resultado del 79% de eficiencia y una calificacion de buena gestion,
sin embargo se disminuyé en 16 puntos porcentuales con respecto al afio anterior.

Metas Operativas: Se tenia previsto ejecutar 0.5 metas operativas a junio-2011 y se logré ejecutar 0.5, lograndose el
100% en el indicador de eficacia, con excelente gestion al igual que el afio anterior. El presupuesto asignado a esas
metas fue de ¢13.315.101,95 y se ejecutd ¢12.121.545,13, con un resultado del 91% de eficiencia y una calificacion de
excelente gestion, pero se disminuy6 en 5 puntos porcentuales en comparacién con el afio anterior. No Obstante las
actividades ordinarias se van realizando de forma satisfactoria.

Meta de mejora: Se propuso ejecutar el 25% de la meta de mejora a junio-2011 y se logr6 ejecutar con més del 100%
de eficacia, con una excelente gestion. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢2.379.785,58 y se ejecutd
¢250.000,00, un 11%.

Con la meta de mejora 211-02, se inaugurd la apertura del Centro de Comercializacion de Arte y Artesania Belemita
en la Estacion 5, con la visita de 1.205 visitantes en solo un mes y medio. Ademas se realiz6 la IV Feria Emprensarial
de la mano con el ambiente del 10 al 13 de junio con la visita de 502 personas (3 dias). Por otra parte, se desarrollo un
programa de talleres de caracter gratuito para la comunidad belemita con la siguiente tematica:

Sesion de bordado: Técnica Hardanger

Como hacer pulseras con prensas de latas

Como envolver regalos de manera creativa

Curso rapido para hacer velas

Manualidades: Una tarjeta para Papa

Mascaras a partir de papel reciclado para nifios y nifias
Técnicas para decorar su casa

Conclusiones: El servicio de intermediacion de empleo sigue fortaleciéndose y retoma fuerza conforme va pasando la
crisis nacional y mundial, las estadisticas se mantienen y tanto las empresas como las personas oferentes siguen
demandando diariamente del servicio. Este servicio se estd diversificando ante la necesidad del Gobierno Local al
desarrollar acciones afirmativas, a favor de personas con discapacidad en el Cantdn. Los cursos de aprendizaje se
siguen gestionando con el INA, con el objetivo de seguir fortaleciendo el perfil ocupacional de las personas en
desventaja del Canton. Se realizé la IV Feria Empresarial de la mano con el Ambiente con cero presupuesto municipal,
se contd con la participacion de 13 empresas y los 30 artesanos; a pesar de los recursos limitados, tanto las
organizaciones expositoras como visitantes siguen demandando esta actividad.

El Centro de Arte y Artesania Belemita ha enfocado sus actividades en el planteamiento estratégico del Proyecto,
tomando varios ejes de desarrollo del Gremio y posicionando la Estacién del Ferrocarril en la comunidad Belemita y
alrededores, es por esto que a continuacion se menciona, a grandes rasgos, la conceptualizacion estratégica del
Proyecto:

Objetivo General: Mejorar la condicion socio-econdmica del Gremio de Artistas y Artesanos Belemitas, promoviendo
sus productos y fortaleciendo la identidad cultural local en la Comunidad, en el Sector Hotelero y Turistico de la Regidn.

Metas Objetivos Especificos
Posicionar una | 1. Facilitar un espacio fisico céntrico en el Cantén de Belén para promocionar




diversidad de productos | productos artesanales y actividades artisticas.

elaborados por artistas y | 2. Potencializar y promover el talento de las personas artistas y artesanas del
artesanos del Canton cantén.

3. Mejorar la condicién socio-econémica del Gremio.

4, Fomentar la apropiacion del espacio del Patrimonio Cultural de la Estacion 5 del

I Ferrocarril por parte de la comunidad, especificamente un gremio debidamente

Fortalecer la identidad .
cultural belemita organizado. — — ; - .

5. Maximizar las distintas areas del Sector Empresarial estimulando proyectos de

desarrollo social y cultural (valor agregado)

Recomendaciones: Se sugiere conservar y fortalecer el enfoque de desarrollo integral dirigido a la Comunidad del Cantén, desde
la Oficina de Emprendimientos y promocion laboral. A partir de la gestion e implementacién de actividades y capacitaciones de
desarrollo de microempresa; fortalecimiento del Gremio de Artesanos y Artistas Belemitas, la formacion para el trabajo y
empleabilidad; en si, un Desarrollo Econdmico Local inclusivo y equitativo con acciones afirmativas, para las personas que estan
en condicidn de desventaja social.

° Eje de Desarrollo Urbano

Objetivo General: Contar con un modelo de administracion efectiva del desarrollo urbano y los servicios publicos para
hacer de Belén un lugar agradable, seguro y saludable para la vida de la presente y futuras generaciones.

Objetivos Especificos:
o  Planificar, organizar, dirigir y controlar el desarrollo urbano del cantén

o0  Desarrollo e implementacién de un Plan de Recuperacion de espacios publicos para las presentes y futuras
generaciones

o0  Crear e implementar planes de acciéon en materia de gestion de riesgos (terremotos, huracanes, inundaciones,
deslizamientos, entre otros)



EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO EJE DESARROLLO URBANO A JUNIO-2011

Presupuesto Ejecucion %

: 'Iecutadas
Operativas 9,15

Mejora 10,4 9,345

667.887.790,12 693.025.765,48
275.877.123,26

Totales 19,1 968.902.888,74
RECURSOS DE UN FO ONES AMBIENTALES
Fondo(Mejora)

Totales

Tipo Presupuesto Ejecucion %
propuestas fej

Operativas 6,8 657.316.391,67 554.025.268,08 84%

Mejora 16,2 4 522.873.226,33 | 433.138.968,50 83%

Totales 23,0 4 1.180.189.618,00 987.164.236,58 ] 84%

RECURSOS DE UN FONDO CREADO PARA FUTURAS INVERSIONES AMBIENTALES

'Fondo(Mejora) 73.052.251,76]
Totales 1.253.241.869,76 |

Metas totales: En el Eje de Desarrollo Urbano, se propuso ejecutar 19 metas a junio-2011 y se logré 18.5, Obteniendose el 97%
en el indicador de eficacia, lo que califica el resultado de excelente, superando en 13 puntos porcentuales a junio de 2010. El
presupuesto asignado a esas metas fue de ¢1.011.988.946,32 y se ejecutd ¢968.902.88,74, con un resultado del 96% en el
indicador de eficiencia y una calificacion de excelente en la gestion, superando en 12 puntos porcentuales el afio anterior. Los
resultados en este Eje han venido mejorando en los Ultimos afios, este es un dato importante porque es donde se incluye la
mayoria de servicios que presta la Municipalidad y los proyectos de inversién que se desarrollan en el cantén.

Metas Operativas: Se tenia previsto ejecutar 8,65 metas operativas a junio-2011 y se logr6 ejecutar 9,15, lograndose
el 106% en el indicador de eficacia, lo que califica el resultado de excelente y se super6 los resultados a junio del 2010
en 7 puntos porcentuales. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢667.887.790,12 y se ejecutd
¢693.025.765,48, con un 104% en el indicador de eficiencia y una calificacion de bien en la gestion, superando los
resultados a junio del 2010 en 20 puntos porcentuales. Esto demuestra que las actividades ordinarias para la prestacion
de servicios, se van realizando de muy buena forma.

Metas de mejora: Se propuso ejecutar 10,4 metas de mejora a junio-2011 y se logré ejecutar 9,34, lograndose el 90%
en el indicador de eficacia, lo que califica el resultado de bien, superando los resultados de junio 2010 en 12 puntos
porcentuales. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢344.101.156,20 y se ejecutd ¢275.877.123,26, con un
80% en el indicador de eficiencia y calificacion de bien en la gestidn, en este caso se dieminuyé en 3 puntos
porcentuales con respecto al afio anterior, sin embargo sigue siendo alto el porcentaje de logro.

Justificacion de metas de las Areas y Unidades que estan inmersas dentro del Eje de Desarrollo Urbano:
Area Operativa y Desarrollo Urbano:

Justificacion de metas ordinarias: En este periodo se ha alcanzado en un alto porcentaje la ejecucién de las Metas
Ordinarias programadas, ya que en todas las Unidades Técnicas se cumplié con los tramites internos y externos. En la
mayoria de los casos la ejecucion de metas es consecuente con la ejecucion presupuestaria, lo cual evidencia tanto la
eficacia como la eficiencia alcanzada.



Justificacion de metas de mejora: Durante el Primer Semestre del 2011, no se alcanzo en su totalidad el porcentaje
programado de Metas de Mejora por diferentes razones, sin embargo se avanzo sustancialmente en muchas de estas. A
continuacion se presenta el detalle de las mismas. En cuanto a la elaboracion de los disefios y planos constructivos del Edificio
Municipal, se cuenta con los planos de anteproyecto, sin embargo no se concreto el contrato para la elaboracion de los planos
finales, por razones de tipo presupuestario. Se espera que esta situacion sea retomada posteriormente. En cuanto al
Mantenimiento y Mejoramiento de la Sefalizacion y Seguridad Vial Cantonal, en funcion de las necesidades de equidad social
ciudadana, se realizo la demarcacion de las intersecciones semaforizadas, sustitucion de sefiales verticales y horizontales en las
principales carreteras.

En cuanto al Mantenimiento de la Red Vial Cantonal, mediante recursos de la Ley 8114, contemplando el mejoramiento
del espacio fisico en pro de la igualdad de oportunidades, se recarpeteo varias carreteras, entre estas calle Las
Américas en Residencial Belén, nuevo acceso Yy calle existente de la Urbanizacion Malinche del Rio. En cuanto al
Mantenimiento y Recuperacion de la Red Vial Cantonal, contemplando el mejoramiento del espacio fisico en pro de la
igualdad de oportunidades, segun Plan Quinquenal, se han establecido los procedimientos de revision para el pago por
concepto de reajuste de precios al contrato de la Licitacion Publica 2007LN00001-01. La elaboracion del Plan Maestro
de Alcantarillado Pluvial, ha sido pospuesto para el periodo 2012, en funcion de los resultados esperados en el Plan
Maestro de Alcantarillado Sanitario, insumo primordial a ser tomado en el mismo.

La construccion de aceras segun codigo municipal y mejoras de transicion calle - acera de cumplimiento con la Ley
7600, se encuentra en proceso de ejecucion de acuerdo al debido proceso, en su parte previa de gestion con los
diferentes sitios, sujeto a la aplicacion de la norma, como son: ldentificacidn, levantamiento, estudios registrales,
notificaciones, entre otros. La Contratacion de Servicios para retiro de Rétulos y Vallas Publicitarias y la Demolicion de
estructuras ubicadas en vias y zonas publicas del canton de Belén, concluyé mediante la Licitacion 2011LA000003-01,
misma que se pondra en ejecucion en el segundo semestre del 2011. La finalizacién el estudio integral de la cuenca de
la Quebrada Seca, como producto del convenio interadministrativo con el ICE no se llevd a cabo, ya que el Concejo
Municipal tiene en estudio el analisis para continuar o no con el proyecto y ademas hay que considerar la disminucion
del Presupuesto vigente. Este proyecto podra ser reactivado posteriormente y en acuerdo con el Instituto Costarricense
de Electricidad.

La ejecucion de Obras de Atencién a la Problematica en materia de riesgos, fundamentado en politicas de igualdad de
condiciones y proteccion del ambiente, ha sido ejecutada en su totalidad, garantizando estabilidad de las propiedades
afectadas, por medio de muros de gaviones y recava y mejoramientos del cause del rio. En cuanto a la ejecucion del
Mantenimiento y Mejoramiento del Sistema de Alcantarillado Pluvial que responda a las necesidades cantonales,
procurando equidad y accesibilidad, se ejecutd proyectos de alcantarillado y cordon de cafio en diversos sectores como;
el cuadrante central de San Antonio y Barrio Fatima en la Ribera de Belén. La Actualizacion del Plan Regulador con
criterios de calidad, equidad social y de género y proteccion del ambiente, se encuentra en ejecucion, sin embargo el
Plan de Accién ha sido variado, de acuerdo a indicaciones de la SETENA en cuanto a la Viabilidad Ambiental, situacion
conocida y avalada por la Comision del Plan Regulador y el Concejo Municipal.

Mejorar y dar mantenimiento a las instalaciones de al menos tres parques del Canton de Belén, que cumplan con
calidad, equidad de género y proteccion del ambiente, y actualizar el inventario, ha sido variada, ya que dado el recorte
presupuestario que se dié durante el afio 2010, no se dara atencién a tres parques, sino Unicamente se atendera la
remodelacion y el mejoramiento al parque Interno del Bloque F en Ciudad Cariari, como parte de la directriz de
recuperacion de los espacios publicos que han sido usurpados, devolviendo asi a los vecinos del lugar, un espacio de
recreacion destinado al uso publico. El Catastro Multifinalitario brinda informacién valida y confiable, para la toma de
decisiones, por lo que este es un Proyecto Estratégico en la Municipalidad, ya que permite tener informacion
actualizada para los diferentes servicios e impuestos municipales.



Conclusiones: Todos los tramites correspondientes a las Metas Ordinarias de las Unidades Técnicas a saber; Planificacion
Urbana, Control Constructivo, Bienes Inmuebles, Catastro, Topografia,; asi como de la Direccion se encuentran al dia y un alto
porcentaje de las Metas de Mejora se encuentran en ejecucién, por lo que se evidencia tanto la eficacia como la eficiencia
alcanzada, lo que permitira al final del afio una ejecucion sustantiva de acuerdo a la programacion planteada.

Recomendaciones: Es importante el establecimiento de Politicas Institucionales que permitan disminuir el gasto y
priorizar las inversiones publicas, principalmente tomando en cuanta la disminucion del presupuesto de acuerdo a las
proyecciones planteadas por la Municipalidad.

Area de Servicios Publicos: Director Denis Mena

Introduccion: La Direcciéon de Servicios Publicos desde el inicio de afio ha estado trabajando en conjunto con las
distintas unidades que conforman el &rea. El objetivo es lograr brindarles el apoyo completo y lograr solventar
necesidades en conjunto con esta direccion. Esta coordinacidn ha permitido mejorar la ejecucion presupuestaria tanto
en metas ordinarias como de mejora, que en su mayoria se lograron ejecutar mas de lo propuesto para el | Semestre,
logrando resolver mas de un 95 % quejas y tramites presentadas por los contribuyentes.

Justificacion de Metas: Proyecto “ BELEN RECICLA “ Se realizaron 3 pruebas de recolecciones de residuos
reciclables, casa por casa, donde se determino con dichas campaiias, la importancia de dar seguimiento a este tipo de
recoleccién, donde se logra la adjudicacion de la CD-70-2011, donde se garantiza dicha recoleccion para el resto del I
Semestre del presente afio.

Proyecto "CONSTRUCCION PLANTA DE TRATAMIENTO EN RESIDENCIAL BELEN™: Se logr6 concluir la | Etapa
satisfactoriamente, de un proyecto que busca dar solucion a esta urbanizacion que cuenta con grandes problemas de
tratamiento de aguas residuales, al ser lotes pequefios y los espacios para drenaje son pequefios. En cuanto a la
Elaboracion de la | y Il fase del Plan Maestro de Alcantarillado Sanitario: se concluyo satisfactoriamente, lo cual sera
una herramienta para la toma de decisiones importantes para la municipalidad.

Proyecto "“Cambio de tuberia de tramo de Asbesto Cemento’, se logrd la adjudicacion de la “ 2011LA-000008-01",
donde se garantizara la sustitucién de tramos de tuberia de asbesto cemento a PVC, certificando la calidad del agua
que se da a los Belemitas. Ademas de otras obras asociadas al mejoramiento de la red de abastecimiento de los
subsistemas del Acueducto Municipal. Por otra parte, se recibi6 en el | Semestre del 2011, una cantidad de 48 quejas
en promedio de propiedades enmontados que sus duefios no les brindan el debido mantenimiento, de las cuales ya se
han resuelto un 90%, tanto por medio de oficio, notificacién o publicacion en la gaceta. Se atendié un promedio de 15
cortas de arboles, los cuales la mayoria fueron en parques municipales, después de realizar la debida inspeccidn, se
determind en el informe que algunos arboles estaban viejos, enfermos o fueron dafiados por algin rayo y dado el
peligro que representan, se da pronta solucidn a dichas quejas.

Por otra parte, esta area presenté las solicitudes a la Unidad Tributaria para la actualizacion de tarifas de los siguientes
Servicios:

° Aseo de Vias
o Mantenimiento de Parques y Obras de Ornato
° Recoleccion de Desechos Solidos

o Venta de Agua Potable



Lo anterior con el fin de cubrir los costos reales y garantizar a la comunidad, la calidad de los servicios brindados, asi como su
continuidad y mejoramiento, buscando una equidad para los contribuyentes.

Conclusiones: Los Servicios que actualmente brinda la Municipalidad, si bien es cierto, son considerados de manera
general por la mayoria de los usuarios como de buena calidad o aceptabilidad, se pretende que en un plazo corto o
mediano, estos realmente experimenten un mejoramiento de tal manera que mantengan un perfil de alta calidad y
rentabilidad. En este sentido, el inicio de los procesos asociados a la ejecucidn del Plan Maestro del Agua Potable y la
culminacion de la elaboracién del Plan Maestro de Alcantarillado Sanitario actualmente en desarrollo, significara el inicio
de un nuevo proceso de gestion de servicios, diferente al desarrollado en la actualidad y acorde con las necesidades
actuales y futuras del canton. La prestacion de los servicios basicos brindados por la Municipalidad, durante este
primer semestre del afio 2011 ha sido aceptable y se ha emitido una respuesta oportuna a las inquietudes y
disconformidades planteadas por algunos ciudadanos del canton.

La Direccion de Servicios Publicos durante los ultimos meses, ha incorporado como parte de sus labores o actividades
todo lo concerniente al proceso de aplicacion de la nueva ley de Desechos Solidos, incorporando el servicio de
recoleccion, transporte y disposicion de materiales o residuos solidos reciclables, como un servicio nuevo y permanente
para los ciudadanos del canton. Adicionalmente, la Unidad de Alcantarillado Sanitario ha experimentado un incremento
en sus labores de atencion, con la aplicacion de la nueva tasa asociada al cobro por el mantenimiento y operacion de la
red de alcantarillado sanitario y plantas de tratamientos en algunos sectores del cantdn. Se ha culminado una etapa en
relacion con el proyecto de Alcantarillado Sanitario y Planta de Tratamiento para Residencial Belén. No obstante, debe
buscarse el mecanismo de financiamiento, para garantizar la ejecucion de las obras correspondientes a las etapas
subsiguientes, que permitan finalmente culminar el proyecto, que de manera acertada formulara y gestionara la Unidad
de Alcantarillado Sanitario en el afio 2008.

El Plan Maestro de Alcantarillado Sanitario y Plantas de Tratamiento, actualmente en etapa de analisis de propuestas,
permitira disponer de una excelente herramienta para la planificacion del desarrollo y establecer las acciones en materia
ambiental necesarias para la proteccion del ambiente y las fuentes de agua en el cantdn. Plan que conjuntamente con
el Plan Maestro de Agua Potables, seran las principales herramientas con las que debe contar la Municipalidad, para
enfrentar la demanda asociada a estos servicios.

Recomendaciones: Para continuar con el proceso de mejora y consolidacion de los servicios que brinda la
Municipalidad, se hace necesario y urgente elaborar planes de implementacién y seguimiento de las acciones y obras
que ser deriven de los Planes Maestros de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario, en donde conjuntamente con Planes
como el de Vialidad y Transporte, asi como, el de Alcantarillado Pluvial constituyen la totalidad de herramientas técnicas
para la Planificacion Urbana de este canton. Esta Direccion considera urgente definir estrategias de financiamiento a
mediano y largo plazo, que permitan ejecutar las obras de infraestructura que proponen estos planes. El nivel de
inversidn financiera asociado a los requerimientos que se formulen en estos planes es sumamente elevado, por lo que
no sera posible su implementacion, sino a través del endeudamiento o mediante opciones similares, que puedan
proponer los conocedores de esta materia.

En cuanto a los servicios de limpieza de vias, zonas publicas y recoleccion de desechos tradicionales, se recomienda
mantener la politica de actualizacion periddica de las tasas y mejorar los mecanismos de control y verificacién de
cumplimiento. En este sentido, se hace urgente retomar el proceso de reorganizaciéon de la Direccion de Servicios
Publicos, con el fin de valorar las exigencias y cargas de trabajo de los responsables de velar por el cumplimiento de los



servicios brindados, maxime, que durante los ultimos afios se viene asumiendo mayores responsabilidades por nuevos
servicios, con el mismo personal dispuesto desde hace varios afios.

Unidad que coordina la Atencién de emergencias cantonales
Encargado: Juan Carlos Cambronero Barrantes

En cuanto a la meta de atencion de emergencias cantonales, las actividades programadas se han desarrollado segun lo
planeado, solo que con menos presupuesto que el asignado en el afio 2010. Esta menor inversion en este tema,
expone a la Municipalidad a posibles incumplimientos, ante eventuales emergencias, con los consecuentes resultados
nefastos para poblaciones afectadas y la misma imagen institucional. Por lo que se insiste en la necesidad de fortalecer
el presupuesto destinado a estos efectos, con el fin de poder disponer en todo momento, de los recursos necesarios
para atender eficientemente la totalidad de problematicas que se presenten.

. Eje Desarrollo para Mejoramiento Administracion Municipal

Objetivo General:
municipalidad

Buscar la satisfaccion maxima de la ciudadania ante los tramites y servicios que brinda la

Objetivo Especifico:
0  Desarrollar un sistema de mejoramiento continuo
o0  Desarrollar integralmente el capital humano de la Municipalidad

o0  Dar a conocer los programas y proyectos desarrollados por la Municipalidad tanto a lo interno como a lo externo
de la institucién

O D A PR H O ) ARRO O OR. D A AD RA O A O 0
Tipo etas etas % Presupuesto Ejecucion %
ropuestas jejecutadas
Operativas 9,62 9,7173 607.803.262,17 625.321.295,13

Mejora 3,25 2,6 80% 58.946.875,00 19.519.461,81

Totales 12,9 12,3 666.750.137,17 644.840.756,94
ECURSOS DE UN FONDO SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

-Fondo(-Mejora) 5.894.100,00]
Totales 672.644.237,17

Tipo

EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO EJE DESARROLLO Y MEJOR. DE LA A

Presupuesto

DMINISTRACION A JUNIO-2010
Ejecucién

Operativas 481.089.555,56 436.823.045,68
Mejora 4,5 4,15 46.459.117,48 26.078.540,51
Totales 13,3 13,2 527.548.673,04 462.901.586,19

Metas totales: En el Eje de la Administracion, se propuso ejecutar 12.9 metas a junio-2011 y se logré ejecutar 12.3, logrando el
96% en el indicador de eficacia, lo que califica el resultado de excelente, sin embargo se disminuyo en 4 puntos porcentuales con




respecto al afio 2010. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢ 666.750.137,17 y se ejecutd ¢644.840.756,94, con el 97%
en el indicador de eficiencia y una calificacion de excelente gestién, superando en 9 puntos porcentuales a los resultados de junio
2010.

Metas Operativas: Se propuso ejecutar a junio 2011, 9.62 metas operativas y se logré 9.7, lograndose el 101% en el
indicador de eficacia, lo que califica el resultado de excelente, segun el sistema de evaluacidn, Unicamente
disminuyendo 2 puntos porcentuales con respecto al 2010 El presupuesto fue de ¢607.803.262,17 y se ejecutd
¢625.321.295,13, con el 103% de eficiencia y una calificacion de excelente gestion, superando los resultados del afio
anterior en 12 puntos porcentuales. Esto demuestra que las actividades ordinarias se siguen desarrollando de muy
buena forma.

Metas de mejora: Se propuso ejecutar 3.25 metas de mejora a junio-2011 y se logr6 ejecutar 2.6, con el 80% en el
indicador de eficacia, calificando el resultado de buena gestion, sin embargo se disminuyd en 12 puntos porcentuales
con respecto al afio anterior. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢58.946.875,00 y se ejecutd
¢19.519.461,18, con un resultado del indicador de eficiencia del 33% y una calificacion de mala gestién, disminuyendo
en 23 puntos porcentuales con relacion a junio 2010.

Justificacion de los resultados en la ejecucion de metas y presupuesto, por parte de las Areas y Unidades que
intervienen en este Eje Estratégico:

Metas operativas: En cuanto a las metas ordinarias, se logrd cumplir con lo propuesto, lograndose las actividades
administrativas y financieras previstas, asi como el apoyo y soporte técnico y profesional a los procesos de gestion de la
Municipalidad.

Secretaria del Concejo Municipal:
Encargada Patricia Murillo

Se logro realizar la cantidad de actividades previstas para el primer semestre del 2011, en concordancia con el plan de
trabajo y en apoyo al Concejo Municipal, especificamente en redaccion de actas, asistencia a sesiones del Concejo
Municipal y lo mas importante, notificacion de los acuerdos tomados por el Concejo. En consecuencia, se cumplio, en
forma satisfactoria, la meta establecida en el plan anual operativo para este periodo.

Auditoria:
Auditor Eliecer Leiton Cambronero

En el periodo se han generado 4 informes con recomendaciones y 4 documentos con advertencias, cuya aplicacion
mejoraria la gestion de la Municipalidad, el sistema de control interno y el cumplimiento de la normativa vigente.
Ademas se efectuo, la cantidad de actividades previstas para ese periodo, de conformidad con los recursos disponibles
y con lo establecido en el plan anual operativo. Ademas, la ejecucidn de los recursos presupuestados se llevd a cabo
segun lo previsto en el plan. En cuanto al mejoramiento de la actividad de auditoria, se efectué una autoevaluacion de
esa actividad, la cual finalizo con su respectivo informe y plan de mejora.

Conclusiones: Al 30 de junio, se habia efectuado, la cantidad de actividades previstas para ese periodo, de
conformidad con los recursos disponibles y con lo establecido en el plan anual operativo. Ademas, la ejecucién de los
recursos presupuestados se llevo a cabo segun lo previsto en el plan.

Recomendaciones:



Continuar con el nivel de desempefio actual.

Contraloria de Servicios:

Coordinador José Solis Porras. La Contralorearia de Servicio fue creada por el Decreto D.E. N°34587-PLAN y
publicada en la La Gaceta N°127 de 2 de julio de 2008. En la Municipalidad de Belén, este proceso estuvo como
recargo hasta el 2010 y para el presupuesto del 2011, se incluyo con su propio centro de costo y con su presupuesto,
como se indica en el cuadro anterior casi en su totalidad, el presupuesto se compone de salarios, en virtud que el
departamento de Informatica, aporto el mobiliario y el equipo necesario para su operacion. El proceso de trabajo se creo
con un profesional, el cual ha estado enfocado en la atencion de inconformidades, denuncias y sugerencias que
presentan los contribuyentes. Desde su apertura en enero 2011, se han recibido un total de 108 casos de atencion,
entre los que resaltan consultas sobre facturaciones, tarifas, procesos, responder preguntas tales como “que hago en
esta situacion” entre otras, es decir, se ha tratado en lo posible de darles la soluciéon y acompafamiento; solo de las
recibidas 34 han necesitado la intervencién de la Contraloria, distribuidos segun las Areas de trabajo, de la siguiente
manera.

Casos de intervencion de la Contraloria
Area Cantidad
Operativa y Desarrollo Urbano 13
Social 8
Administrativa y Financiera 3
Ambiente 2
Servicios 4
Comité de Deportes 2

Para los dos casos que se sefialan del Comité de deportes, ambos corresponden a responsabilidades en sus
instalaciones. Se han recibido 2 inconformidades internas, es decir de servicios que se prestan entre procesos internos
de trabajo, ambas fueron atendidas, de las cuales la mas representativa, es la del servicio de mensajeria. De los 34
casos que ha requerido la atencion, cinco de ellos se mantienen pendientes, en virtud que la informacion o colaboracién
solicitada a las dependencias, no sido remitida, dando razones en su mayoria de falta de tiempo o de otros recursos
para atender lo solicitado.

Casos Pendientes
Area Cantidad
Operativa y Desarrollo Urbano 3
Social 1
Ambiente 1

Dentro del trabajo que ha realizado la Contraloria, se encuentra la verificacion que los servicios prestados sean facturados, esto
gracias al autoanalisis producto de los casos que se reciben, es por ello, para este primer semestre, se estudiaron cuatro
servicios, en los cuales, en todos ellos se localizaron deficiencias en la facturacion que se realiza, dichos servicios son:

1. Recoleccion de Desechos Solidos
2. Servicio de mantenimiento de vias, aceras y zonas verdes.



3. Servicio de mantenimiento de alcantarillado pluvial
4, Servicios de mantenimientos de parques, bulevares, rotondas, parques, lotes

Sin embargo a la fecha, no se ha recibido una respuesta concreta de solucion a las deficiencias sefialas y por
consiguiente, continua sin facturarse un porcentaje importante de estos servicios, pese a brindarse el servicio, a su vez,
se sefialo para el caso especifico del Servicio de mantenimiento de vias, aceras y zonas verdes, que se presta en un
sector donde producto de la colindancia con un cantén vecino, no se factura. También en el servicio de venta de agua
potable se sefialo inconformidades que se han presentando producto de la variacion en la cantidad de dia acumulados
para los periodos de facturacién, en donde esta variacion ha incidido directamente sobre el monto final en colones a
cobrase al contribuyente y si bien este efecto no varia la cantidad de metros cubicos macro consumidos, si le afecta al
contribuyente sobre los bloques tarifarios aplicados al periodo facturado.

Del presupuesto ejecutado a la fecha, el mismo se compone de salarios, en virtud que los 110,000.00 colones que se
destinaron en otras partidas, se han modificado para reforzar el rubro de materiales y suministros de oficia del proceso
de Bienes y Servicios, para finamente adquirir buzones para la atencion de inconformidades en los demas edificios que
albergan procesos de la Municipalidad.

Conclusiones: Para el 2011, el presupuesto de la Contraloria de Servicios se compone principalmente de salarios, las
demas partidas fueron modificadas para adquirir los buzones, los cuales se pretenden adquirir en el segundo semestre.
Es sumamente necesario contar con la colaboracién de las Areas que componen la Municipalidad, asi como el superior
jerarquico, para lograr dar tramite a las inconformidades, denuncias y sugerencias, de forma tal que los casos que sean
tramitados por la Contraloria, sean finalmente resueltos.

Recomendaciones: Recibir el apoyo de los procesos de trabajo, con el objetivo de resolver los casos que son llevados
a la Contraloria de Servicios y que se encuentran pendientes, asi mismo para los futuros a presentarse. Recibir el
apoyo del superior jerarquico, en los casos que requieren un esfuerzo mayor para resolver por parte del los procesos de
trabajo. Resolver la problemética de facturacion sefialados en el Oficio CS-017-2011 dirigido a los Directores de las
Areas de Servicios Publicos, Administrativa Financiera y Operativa y Desarrollo Urbano. Labores como: confeccién del
informe de labores, presentacion del mismo en los tres distritos, inscripcion a los matutinos, pautas en los medios
escritos,mantenimiento y crecimiento de la redes sociales, programa en Internet Belén Enlazado (gratuito) presentacion
del PLAMUR en los centros educativos actualizaciones continuas en la pagina web; son tan solo una pincelada de las
labores realizadas.

Con el desempefio realizado hasta la fecha, la comunidad se ha visto beneficiada con informacion de las diferentes actividades;
para ello hemos utilizado los siguientes medios:

a. Perifoneo de actividades ( suspension de agua potable, reciclaje, informe de labores, trabajos en las calles , etc)
b. Pautas en medios escritos locales ( periodico el Jilguero y Belén Al Dia)

c. Informe de labores

d. Redes sociales

Cabe resaltar que la buena administracién de los recursos y del tiempo han sido de gran ayuda para poder salir
adelante con la labor planteada.

Area de Alcaldia y Staff:



Alcaldia Municipal:
Alcalde Horacio Alvarado Bogantes

La Alcaldia municipal ha procurado dirigir de forma adecuada la administracién y el cumpliento de los acuerdos del
Concejo Municipal, asi como el apoyo a todas las Areas y Unidades de la organizacion. A la vez ha ejercido un estricto
control y monitoreo constante, en cuanto a la ejecucion de metas, proyectos y el presupuesto de la Municipalidad.
Prueba de lo indicado anteriormente, es que de la totalidad de metas propuestas a junio 2011, la Municipalidad obtuvo
el 95% de eficacia (Ejecucion de metas) superando el afio anterior en 5 puntos y 90% de eficiencia (Ejecucion
presupuestaria) superando también en 5 puntos los resultados obtenidos en el afio 2010, lo que califica los dos
indicadores de excelente, en la gestion cumplida.

Conclusiones: Los resultados obetenidos en este periodo son muy buenos, no obstante es necesario mejorar
continuamente, por eso el reto es apoyar los proyectos innovadores y culminar los que se han venido desarrollando, por
parte de las Areas y Unidades de la Municipalidad, para hacer mas agiles y efectivas las funciones y lograr un mayor
aprovechamientos de los recursos para beneficio del canton. Esperamos terminar este afio de buena forma,
considerando la situacién financiera que enfrentamos a causa de la crisis financiera y de las empresas que estan dentro
del régimen de zonas francas y que algunas de ellas, ya no estan pagando el impuesto de patentes.

Staff de Planificacion y Presupuesto
Coordinador Alexander Venegas Cerdas

En este primer semestre, se ha cumplido con todos los requerimientos y actividades propuestas en las fechas
establecidas, con lo cual, se ha procurado distribuir los recursos necesarios y a tiempo, segun las prioridades de la
Agenda de Desarrollo y las actividades ordinarias, para que la Organizacion Municipal, logre un buen desempefio en
sus funciones. Entre otras cosas se enumeran los siguientes logros: Se articuld, elabor6 y presento el informe de
labores del afio 2010. Se han coordinado dos reuniones biscemanales con el personal para el control y seguimiento de
las metas y el presupuesto del afio 2011. Se le ha brindado asesoria y seguimiento a varios tramites asignados por la
Alcalia Municipal. Se han elaborado dos presupuestos extraordinarios. Se inicid6 con la coordinaciéon para la
elaboracion del POA del afio 2012. Se particip6 en reuniones de la Comisién de Hacienda y Presupuesto asesorando
y en algunos casos explicando los temas de competencia.

Se ha estado coordinado con el Concejo Municipal y la Administracidn, las gestiones pertinentes para llevar a cabo el proceso de
elaboracion de los planes estratégicos de largo y mediano plazo cantonal y municipal respectivamente.

Conclusiones: La Unidad de planificacién, ademas de la articulacion de los diferentes planes y proyectos
institucionales, ha ido buscando e implementando herramientas agiles e innovadoras, que permitan una mejora
continua y eficiente en la gestidn de los procesos internos, asi como apoyo, asesoria y difusion al personal, en temas
relacionados al cumplimiento de la legislacién vigente y aplicacion de las directrices emitidas por parte de la Contraloria
General de la Republica.

Direccion Juridica
Director Ennio Rodriguez Solis

El logro de la meta se ha alcanzado en forma satisfactoria, no obstante las cargas de trabajo, que demanda la
intervencién de los funcionarios de la Direccion Juridica, en distintos ambitos del quehacer municipal, con nivel
apropiado de eficacia y eficiencia.



Conclusiones: Durante este primer semestre se ha logrado identificar un aumento en las tareas técnicas y
profesionales, considerando la participacion dentro de las comisiones permanentes y especiales del Concejo Municipal.
Ademas en los aspectos relacionados con los temas disciplinarios. Se sigue ejerciendo una representacion juridica
eficiente de la municipalidad, ha sido insispensable integrar los 6rganos directores de procedimiento disciplinario, con
las consecuencias que esto implica. Igualmente se mantiene el cumplimiento de los plazps estandares definidos por las
autoridades superiores en materia de contratacion administrativa. Esto sin desatender la labor notarial con la
colaboracion de profesionales externos para darle apoyo a las distintas oficinas de la Municipalidad. Se cumplié con el
programa de capacitacion a los funcionarios e interesados, segun el plan trazado en el mes de enero del presente afio.
Se ha dado apoyo ininterrumpido a la Alcaldia Municipal en las sesiones ordinarias del Concejo Municipal y en las
extraordinarias que asi lo requiera el Concejo.

En este primer semestre se ha podido adjudicar un proceso de contratacién administrativa para contar con el apoyo de
personal profesional juridica, en aspectos técnicos juridicos, judiciales y de integracion de 6rganos directores de
procedimientos ordinarios ordenados por la Administracién Superior.

Recomendaciones: Es importante, a partir de las consecuencias financieras de la modificacion de la Ley de Zonas
Francas reiterar una vez mas la conveniencia que se realice un estudio exhaustivo de los requerimieentos de la
Direccion Juridica, a fin de determinar cientificamente la necesidad de fortalecer la estructura ocupacional de la misma,
mediante el aporte de puesto o puestos de trabajo que se dediquen a labores profesionales y o asistenciales, tomando
en cuenta inversiones y gastos, que se realizan en el ambito de la contratacion administrativa. Es de sumo interés de la
Direccidn Juridica que para el afio se realice un estudio de la caracterizacion de los puestos de trabajo que conforma su
personal para determinar swi la clasificacion y valoracién de los puestos se ajustan a la realidad del mercado laboral en
el ambito juridico, tomando en cuenta el nivel de especializacién que demanda este trabajo.

Staff de Comunicacion
Coordinador Manuel Alvarado Gémez

Dentro de lo establecido se logré la meta planteada con la ejecucion; esto gracias a la programacion realizada . A inicio de afio se
planteo ejecutar a esta fecha el 50 % de las tareas. Labores como: confeccion del informe de labores, presentacion del mismo en
los tres distritos, inscripcion a los matutinos, pautas en los medios escritos,mantenimiento y crecimiento de la redes sociales,
programa en Internet Belén Enlazado (gratuito) presentacion del PLAMUR en los centros educativos actualizaciones continuas en
la pagina web; son tan solo una pincelada de las labores realizadas. Con el desempefio realizado hasta la fecha, la comunidad se
ha visto beneficiada con informacion de las diferentes actividades; para ello hemos utilizado los siguientes medios:

Perifoneo de actividades ( suspension de agua potable, reciclaje, informe de labores, trabajos en las calles , etc)
Pautas en medios escritos locales ( periédico el Jilguero y Belén Al Dia)

Informe de labores

Redes sociales

® oo o

Cabe resaltar que la buena administracién de los recursos y del tiempo han sido de gran ayuda para poder salir
adelante con la labor planteada.

Conclusion: En este primer semestre , el desempefio realizado se puede calificar como muy bueno; ya que la mayoria
de las tareas planteas se han realizado segun el cronograma de actividades. Con ello nos aseguramos que el personal
y los habitantes del cantén, tengan informacion de primera mano, de manera eficaz y eficiente. Con nuestro trabajo
buscamos llegar a todos la comunidad, iniciando en los centros educativos hasta los barrios mas escondidos del
cantdn. Sin dejar de lado al publico que no es belemita; ademas de los belemitas que viven fuera de nuestras fronteras.



La internet como herramienta es vital para el buen funcionamiento de la unidad. Con el trabajo realizado en las redes
sociales (Facebook, Twitter), la cantidad de seguidores han incrementada significativamente; asi con el flujo de la
informacién.

Recomendaciones: Un punto que se debe tomar en cuenta es la carencia de una profesional que realice las tareas de
actualizacion de la pagina web del ayuntamiento ; actualmente esta labor, esta recargada a las unidades de
informatica y comunicacién. Si bien es cierto que existe crisis a nivel de finanzas , se debe valorar la verdadera
importancia de nuestra pagina. Pese a lo anterior expuesto se ha logrado una buena administracién del monto
asignado y de la infamacién.

Staff de Recursos Humanos
Coordinador Victor Sanchez Barrantes

Debido a la insuficiencia de personal, la gestion de recursos humanos se ha enfocado mayoritariamente en tematicas
de legalidad y formalidad y no en aspectos estratégicos, direccionados a fomentar y fortalecer el componente de cultura
institucional, no obstante, resulta imposible reorientar esta decision, hasta tanto no se cuente con el personal necesario
para garantizar una gestion integral de recursos humanos.

Conclusion: Como se ha insistido en informes anteriores, la gestion de recursos humanos se sigue quedando corta,
amén de que no se puede efectuar un control interno apropiado, debido a la insuficiencia de personal. Ante esta
situacion la gestion se ha enfocado, con grandes limitaciones, a componentes de legalidad y formalidad (seleccion de
personal, registro y control, clasificacién y valoracion de puestos, entre otros), cuyos resultados no logran, ni tampoco
pueden, impactar aspectos estratégicos de eficiencia y eficacia institucional, en el tanto este tipo de elementos exigen
para su concretizacion, una atencion permanente de los sistemas de capacitacion institucional y evaluacion del
desempefio, situacion que evidentemente no se puede cumplir, con el personal existente, en razén de la amplitud de
estos procesos de trabajo.

En materia de salud ocupacional, las actividades programadas se han desarrollado segun lo planeado.

Recomendaciones: Crear una plaza a ser ocupada por un profesional en recursos humanos, que se aboque a
desarrollar a profundidad los sistemas de capacitacion y evaluacion del desempefio, situacion que en definitiva nos
permitird acercarnos a un modelo integral y estratégico de recursos humanos.

Staff de Informatica
Coordinadora Alina Sanchez

En cuanto a mantener un adecuado funcionamiento durante este periodo, ha representado las actividades
administrativas de pago de salarios, de lineas dedicadas para transmisién de datos, Alquiler de 3 cajitas de seguridad
para el resguardo de los respaldos realizados en CDs, Discos externos y originales de las licencias, pago del servicio de
Internet cable tica, servicio de internet conexion ADSL y pdliza de riesgo de trabajo, también se contempla adquisicién
de Licencias Microsoft, para las 89 estaciones de trabajo y licencias Windows Server para dos servidores Virtualizados,
asi como el sql Server, para soportar la base de datos del Sistema Gis de la Unidad de Catastro, la renovacién de las
licencias del Antivirus Mcaffe, Filtro de Correo antiSpam Imss y el Watchguard filtrado de sitios web no permitidos. En
lo que se refiere a velar por el adecuado funcionamiento del ambiente informatico de la Municipalidad, se ha adquirido
repuestos para los equipos informaticos en produccion, asi como, el mantenimiento de los contratos de los Sistemas
desarrollados en Pro5, y Sistemas FOX, Mantenimiento de la central telefonica y teléfonos, mantenimiento de 3 aires



acondicionados, contrato y de las dos fotocopiadores MP4000 Y MP2000 Y mantenimiento preventivo y correctivo del
equipo de computo y se refuerzo la meta ordinaria para la compra de licencias del sistema Operativo Windows.

Por otra parte, para fortalecer el proyecto de Gobierno Electrénico y proyecto de Expediente Digital, fue necesario
aumentar el presupuesto, por que el asignado para desarrollar esta meta, solo fue para comprar el computador y por
ser un proyecto que se sustenta de mantenimiento preventivo y recurso humano, se utilizé dicho presupuesto para
reforzar la meta anterior de mantener un adecuado funcionamiento del ambiente informatico, con la adquisicion base
de las licencias.

Area de Asistencia Administrativa Financiera
Responsable: Lic. Jorge Luis Gonzalez Gonzalez

En el caso del Area de Asistencia Administrativa Financiera se puede observar que la mayoria de las unidades han
cumplido con lo programado para el primer semestre del afio en curso, solamente en el caso del Archivo Central
podemos observar que la ejecucion presupuestaria es menor que el resto de las unidades, sin embargo, se debe tomar
en cuenta que el nivel de trabajo de esta unidad ha ido en crecimiento afio con afio y no se cuenta con mas recurso
humano para hacer frente a este incremento, para el inicio de este afio han habido situaciones particulares que han
ocasionado que la encargada del Archivo procesara menos metros de documentacion, un ejemplo de esto es el traslado
del Area de Servicios Publicos al antiguo Banco de Costa Rica, lo que provoco que la Unidad de Alcantarillado Sanitario
remitiera gran cantidad de documentacion, que tuvo que ser procesada por esta Unidad. Aunado a esto muchas veces
las consultas que realizan los clientes no son precisas, lo que ocasiona que la encargada de archivo deba utilizar méas
tiempo en la busqueda de la informacién.

En el caso de la Unidad de Contabilidad es importante sefialar que a inicios del afio se logré la contratacion de una
persona que brindara apoyo a esta Unidad, con esta persona se espera poder actualizar el registro de activos fijos para
lo cual ya se inici6 esta practica, ademas se cuenta con la contratacién de un profesional que esta cooperando en la
implementacion de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico. En la Unidad Tributaria y en la
Unidad de Bienes y Servicios se cumplié un porcentaje mayor de las metas establecidas para el primer semestre, en el
caso de la Unidad Tributaria, obedece al hecho de que para el primer semestre se cancelaron los compromisos
adquiridos con la empresa Tabacalera Costarricense Sociedad Anénima, dentro del renglén de reintegros y
devoluciones por la suma de 167.324.497.50 colones, de los cuales fueron cancelados 157.214.504.50 y se trasladaron
a la Direccion Juridica la suma de 10.109.993.00 colones para la cancelacién costas legales.

En la meta ordinaria de Bienes y servicios se logro realizar 130 procesos, segun el detalle que se adjunta:
94 Compra Directas.

14 Licitaciones Abreviadas.

1 Licitacion Publica

En este primer semestre se lograron tramitar y ejecutar setenta y dos Compras Directas y siete Licitaciones, se espera
una disminucion de la compras para el segundo semestre sin embargo, se continua con el objetivo de agrupar
procesos a fin de disminuir la cantidad de compras directas. Para la meta de mantenimietno de edificios, se agoté el
presupuesto anual en este primer semestre en virtud de que el 85% de este, se utilizé para atender el compromiso de la
remodelacion de las oficinas arrendadas en las antiguas oficinas del Banco de Costa Rica. En lo que es la gestion de
cobros, se obtuvo un de 86% de recuperacion del 90% esperado y una recuperacion del 47% del pendiente de cobro de
afios anteriores, sin embargo, estos porcentajes estan influenciados por ¢82 millones que se facturaron de tres
empresa de Intel, las cuales por ley no deben cancelar el impuesto de patente.



Con respecto a la afluencia de clientes se tienen que en el periodo que recién finaliza nos visitaron 8888 personas. En
lo referente al tratamiento que se le ha dado a las quejas que han ingresado durante este periodo, se tiene que
ascienden a 247 tramites, los cuales se canalizaron. Durante este periodo la Unidad de Servicio al Cliente conjunto con
la Unidad de Comunicaciones, han realizado gestiones en las cuales buscan mantener la pagina de la Municipalidad
actualizada.

Conclusion: La labor realizada por las diferentes unidades, ha permitido el cumplimiento de las metas establecidas para
el primer semestre del afio en cuso, de acuerdo a la experiencia en las actividades, el logro de las metas se deben a
una mayor programacion, control y ejecucion de las actividades propuestas por el equipo de la Direccion (Director,
Asistente). Para el afio 2012, se debe tener cuidado a la hora de programar las actividades en el tiempo y presupuestar
las mismas en funcién de su naturaleza y en el tiempo que se van a desarrollar esto para evitar que durante el primer
semestre se ejecute porcentajes mayores a los programados. Se debe continuar realizando los esfuerzos necesarios
para la coordinacion de los procesos de compra a lo interno de la institucion para evitar los procesos repetitivos. Las
condiciones fisicas en que se encuentran todos los edificios y la desatencién de los mismos por la falta de recursos
presupuestarios, va agravar la condicion de los mismos lo cual puede provocar condiciones no apropiadas para
permanencia de los funcionarios en las mismas.

En el caso del Archivo Central es necesario reforzar esta unidad con mas personal, esto con el propésito de cubrir el
crecimiento que se ha dado en las actividades de la misma. En la Unidad de Cobros es importante continuar con la
practica de cortas de agua, lo cual permite disminuir la morosidad, ademas de que se comienza a fomentar en los y las
contribuyentes la costumbre de pagar a tiempo los impuestos.

Recomendaciones: Continuar con la actitud de mejora continua en el equipo y mejorar y formalizar procedimientos que
aun no tenemos, ademas de ir creando una cultura para trabajar por proyectos a nivel institucional. Dedicarle méas
tiempo a buscar mejores formas de gestionar la actividad ordinaria, que garantice un mejor servicio al cliente y un uso
mas racional de los recursos, ya que los ingresos de la Municipalidad no estan incrementandose en términos reales. El
equipo de trabajo del area cada afio busca mejorar su propia gestion, tanto en el logro de las metas como en la
asignacion y ejecucion del presupuesto. Sin embargo debemos invertir mas esfuerzos en mejorar el trabajo en equipo,
entre las Unidades del Area y con el resto de las Unidades de la Institucion. Es de suma importancia que la unidad de
cobros cuente con excelentes servicios de notificacion y servicios juridicos para realizar gestiones judiciales.

Es clave que las unidades que dan apoyo a la recaudacion de recursos, estén atentas al seguimiento de las actividades que les
corresponda. Ejemplo: cierre de negocios y suspension de servicios. Continuar con una politica de planificacion a nivel de Areas,
de los procesos de compra, para fortalecer los procesos de contratacion. Es necesario dar contenido presupuestario para la meta
112-02 de mantenimiento de edificios, para atender las labores preventivas de mantenimiento a los mismos, que se dejaron de
hacer en este primer semestre. La necesidad de contar con mayor recurso humano es uno de los principales temas en la gestidn
del Archivo. Sobre todo por que se plantean nuevos desafios a nivel institucional y el Archivo debe coadyuvar a la consecucion de
éstos. Es importante redoblar esfuerzos para formalizar el proceso de respuesta a los tramites de quejas o denuncias y de
cualquier otro tramite que genere la Municipalidad, las cuales ofrecen a los (as) clientes la posibilidad de tener claro cual es el
resultado de su gestion, si estan de acuerdo con ella y por otro lado ayuda a la Institucion a retroalimentarse en la gestion que
realiza.

Muy relacionado con lo anterior la revisién y replanteamiento de la propuesta del procedimiento de resolucion de quejas
o denuncias con el fin de hacerlo méas practico y que al final responda a las necesidades de la institucién, el que
actualmente se tienen ofrece muchos tiempos de respuesta y a nivel de algunas unidades se percibe que no se ha
tomado con la seriedad que se requiere o simplemente no se cuenta con recursos para llevarlo a cabo.



. Eje de Desarrollo Humano

Objetivo General: Contribuir con el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas del canton,
especialmente con aquellas que se encuentran en desventaja social

Objetivos Especificos:
0  Contribuir con el desarrollo de la Seguridad integral de las personas

o0  Desarrollar los mecanismos que permitan el desarrollo de la cultura, deporte y recreacion de los habitantes del
canton

o  Fortalecer el desarrollo de la salud integral para los habitantes del cantén

o  Facilitar la atencion de los problemas sociales en las familias de mas escasos recursos del cantén mediante la
canalizacion hacia diferentes instituciones del estado

0  Mejorar la infraestructura de los centros educativos ubicados en el canton
o0  Crear un centro de informacion que brinde mejores oportunidades de desarrollo a las personas del canton

o) Contribuir con el desarrollo en igualdad de condiciones de oportunidad de empleado para la poblacion Belemita.

EJECUCION DE METAS Y PRESUPUESTO EJE DESARROLLO HUMANO A JUNIO-2011

Presupuesto Ejecucion
Operativas 278.924.480,48 | 238.893.371,93
Mejora 7.8 260.396.795,15
Totales 11 499.290.167,08| 78%
RECURSOS DE UN FONDO CREADO PARA FUTURAS INVERSIONES AMBIENTALES
-Fondo(-Mejora) 85.649.73,59]
[ Totales 722.597.204,19

Tipo Presupuesto Ejecucion
Operativas 2,3 238.872.549,37 205.673.704,60
Mejora 8,7
Totales 11,0
[ RECURSOS DE UN FOI
-Fondo(-Mejora) 59.114.265, /3]
Totales WQ.QTLQG

Metas totales: En el Eje de Desarrollo Humano, se propuso ejecutar 11,1 metas a junio-2011 y se logré ejecutar 9.95,
logrando el 90% en el indicador de eficacia, lo que califica el resultado de excelente en la gestidn y superando el afio
anterior en 1 punto porcentual. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢636.948.110,60 vy se ejecut6



¢499.290.167,08, con un resultado del 78% en el indicador de eficiencia y una calificacién de buena gestion,
disminuyendo con en 10 puntos porcentuales con respecto al afio anterios.

Metas Operativas: Se tenia previsto ejecutar 3.3 metas operativas a junio-2011 y se ejecutd 3.4, lograndose el 103%
en el indicador de eficacia, con califica de excelente gestion. El presupuesto asignado a esas metas fue de
¢278.924.480,48 y se ejecutd ¢238.893.371,93, con un resultado del 86% en el indicador de eficiencia y una
calificacion de excelente en la gestién, al igual que el afio anterior. Esto expresa que las actividades ordinarias se van
desarrollando normalmente.

Metas de mejora: Se propuso ejecutar 7,8 metas de mejora a junio-2011 y se logré ejecutar 6.55, con el 84% en el
indicador de eficacia, calificando el resultado de bien en la gestidén, aumentando en 3 puntos porcentuales con relacién
al periodo 2010. El presupuesto asignado a esas metas fue de ¢358.023.630,12 y se ejecutd ¢260.396.795,15, con un
resultado del indicador de eficiencia del 73% y una calificacion de mala gestion, disminuyendo en 16 puntos
porcentuales en relacion con el afio anterior.

Justificacion de la ejecucion de metas y presupuesto de la Direccion y Unidades del Area de Desarrollo
Humano

Area de Desarrollo Humano
Directora Marita Arguedas Carvaijal

Metas ordinarias: En el periodo correspondiente al primer semestre del afio 2011, en lo referente a las metas ordinarias de todas
las unidades que conforman el Area de Desarrollo social, se han cumplido en forma satisfactoria, de forma integral.

Logros alcanzados:

o) 191 becas a estudiantes de escasos recursos del canton.
o  Otorgando 14 ayudas a personas en situacion de pobreza

o  Elgiro de recursos a 5 organizaciones que cumplieron satisfactoriamente con los requisitos establecidos.
0  Serealizaron 85 estudios socioecondmicos (incluye ayudas y becas)

0  Ejecucion de 3 talleres implementados con el Concejo Nacional de Rehabilitacion y Educacién Especial en torno
ala Ley 7600 en el Liceo Experimental Bilinglie de Belén; poblacion beneficiada: 40 estudiantes.

0  Coordinacion con los Centros Educativos publicos del cantén para realizacién de la labor comunal con los
estudiantes becados.

o  Disefio y ejecucion de Proyecto: Propuesta de Intervencién para la atencion de familias prioritarias en el cantén
de Belén.

o  Coordinacion Interinstitucional para la atencion de familias en condicion de desventaja social del canton de Belén.
o) Participacion en espacios de coordinaciéon para la atencién de poblaciones vulnerables. Algunos de estos
espacios son la Red de Comisiones municipales de accesibilidad, la red de Violencia Intrafamiliar y la Junta de
Proteccidn a la nifiez y la adolescencia.



o0  Se ha brindado el servicio de cuido y educacion integral infantil, a 60 nifios (as) para las hijas (os) de hombres y
mujeres del canton que necesitan trabajar y estudiar.

0  Servicios de Biblioteca a 18.818 personas del cantdn de Belén.

0  Seguimiento al Plan para la Equidad Social y de género y la agenda de Mujeres belemitas por medio de la
ejecucion de 5 acciones estratégicas.

0  Programas de Formacion Artistica en los 3 distritos del canton.

o0  Se han brindado 4.380 horas de servicio policial de patrullaje y atencion de llamados de emergencia durante el
primer semestre del afio 2011.

o Atencién de 100 mujeres y 13 hombres en casos principalmente de Violencia Intrafamiliar, aunque también se han tratado
otros temas como Abuso sexual en la infancia, separacién y divorcio, manejo de limites, ideacidn suicida y procesos de duelo.

Metas de Mejora
0  Seaprobaron 191 becas a estudiantes de escasos recursos.

0  Seotorgaron 14 ayudas a personas en situacion de pobreza.

0  Serealizaron 85 estudios socioecondmicos (incluye ayudas temporales y Becas Municipales).

o0  Se giro recursos por medio de Transferencias Municipales a 5 organizaciones que cumplieron satisfactoriamente
con los requisitos establecidos, las cuales son:

Asociacion de Desarrollo Integral La Asuncion

Asociacion de Desarrollo Integral La Ribera

Asociacion Cultural EI Guapinol

Asociacion de Adultos Mayores Belemitas

0  Asociacion Pro-Salud Ebais La Asuncion

En cuanto al proceso de formacion escolar, segun disposicion de la Ley 8114, no se va a ejecutar en el presente afio,
debido a que la Compafiia Intel y otras empresas privadas del cantén, lo trabajan en todos los centros educativos
publicos del cantdn, impidiendo nuestro compromiso y por lo tanto obstaculizando la ejecucion de esta meta. En cuanto
a la elaboracion de Censo con la poblacion con discapacidad, se esta tramitando el respectivo proceso de compra,
previa coordinacion con la Comision Municipal de Accesibilidad, para dar cumplimiento a la normativa vigente en esa
materia. En lo que respecta a la elaboracion Diagnostico de Poblacion Juvenil Belemita, se esta recopilando toda la
informacidn y se esta finiquitando los trdmites para el proceso de compra respectivo.

o
o
o
o

Centro Infantil Modelo Belemita. Durante este primer semestre se ha brindado el servicio de cuido y educacién integral
infantil, para las hijas (os) de hombres y mujeres del cantén que necesitan trabajar y estudiar , con una poblacién
beneficiada de 60 nifios (as). Se recomienda una revision continla de la normativa vigente, que posibilite el
funcionamiento de este centro, con el proposito de hacer propuestas orientadas a implementar medidas correctivas, que
garanticen la sostenibilidad de este servicio social municipal.



Informacion y Documentacién: Con respecto a la meta 210-02 denominada beneficiar a 100 personas del cantén con
los programas de alfabetizacion digital y fomento de lectura con valores en el afio 2011, el porcentaje de ejecucion fue
muy bajo, porque las dos actividades ejecutadas requirieron de un bajo presupuesto. Las mismas se realizaron con la
cooperacion de la Unidad de Cultura.

Conclusion: El semestre demuestra que los servicios de la Biblioteca fueron utilizados por 18.818 personas del cantdn,
entre las cuales hay nifios (as) jovenes, adultos y adultos mayores. Estas personas se vieron beneficiadas diariamente
por los servicios de informacién y nuevas tecnologias que ofrece la Biblioteca mediante acceso a Internet, Salas de
estudio, sala infantil , Ludoteca y consultas a la colecciéon documental. La Biblioteca contribuye asi, en la informacion
profesional y crecimiento personal de todas estas personas. De los 18.818 personas que utilizaron el servicio 4.011 son
mujeres, 12.387 son hombres, 1185 son nifios y 1.235 son nifias. Tademas de las personas que utilizaron el servicio en
este semestre, 345 son estudiantes de primaria, 3.214 son de secundaria y colegios técnicos, 296 son de
universidades, 93 son de otras instituciones y 5.325 lo hicieron a nivel personal.

Lo anterior demuestra que la biblioteca es muy utilizada por estudiantes de secundaria y sobre todo, por personas que no estan en
el sector educativo formal, pues no registraron un centro educativo de procedencia, sino que lo hacen a nivel personal. Por otro
lado se concluye que poblacion beneficiada con los servicios, reportan el siguiente lugar de residencia:

936 personas del canton Belén

787 personas del distrito San Antonio
4.301 personas del distrito La Ribera
371 personas del distrito La Asuncion
501 personas de Barrio Escobal

577 personas de Barrio San Vicente
80 personas de La Amistad

308 personas de Barrio Fatima

35 personas de Barrio San Isidro

13 personas de residencial Cariari
1.278 personas de otros lugares fuera del canton y un rubro de 86 personas que no especificaron su lugar de
residencia.

El movimiento de personas en este semestre nos permite observar que los servicios fueron muy utilizados por personas
del distrito de La Ribera. Se realizaron dos actividades importantes en el semestre, en cooperacion con la Unidad de
Cultura de la Municipalidad. Una de ellas fue el taller de fomento a la lectura y valores para nifios(as) de 4 a 6 afios
siendo beneficiados 15 nifios(as) del canton. Y para el Dia del Libro, se realizaron varias actividades: taller de reciclaje
para nifios(as), pintacaritas, taller de manualidades y el taller de oratoria. Fueron beneficiadas aproximadamente 70
personas entre nifios(as, jovenes y adultos. En total se beneficiaron 85 personas del cantdn de los programas de
fomento a la lectura y valores, contribuyendo la Biblioteca en la formacién de personas mas cultas y criticas, preparadas
para la toma de decisiones que favorezcan su propio desarrollo como personas y como ciudadanos de la sociedad en
general.

Recomendaciones:
Reubicar la biblioteca en un lugar propio.

Oficina de la mujer:



Coordinadora Angelica Venegas Venegas

En cuanto al plan para la equidad social y de género y la Agenda de Mujeres belemitas se ha dado seguimiento, por
medio de la ejecucion de 5 acciones estratégicas. En cuanto a la implementar de un programa para la atencion
especializada e integral de hombres y mujeres en situaciones de violencia intrafamiliar, no se llevé a cabo en el |
Semestre, dado que se considerd importante, esperar a que existiera demanda respecto a la necesidad de dicho
servicio, tomando en cuenta que la oficina reabrio en el mes de enero, luego de estar seis meses aproximadamente
cerrada y no se contd con listas de personas interesadas en los servicios mencionados. Dicha meta se ejecutara en el ||
semestre del 2011.

Unidad de Cultura. En cuanto a implementar de manera descentralizada una oferta de servicios culturales accesible y con
criterios de equidad y calidad, esta meta se ha ejecutado de forma satisfactoria, ya que se ha logrado realizar las transferencias a
las asociaciones, para la administracion del Programa de Formacion Artistica, accion que depende directamente de los
desembolsos que la direccion financiera transfiera a cada una de las asociaciones que conforman este programa; para lo cual este
semestre se ha logrado agilizar el proceso de revision de la liquidacion de la operacidn del afio anterior, requisito indispensable
para el giro a esas asociaciones.

Meta 209-03. En lo que se refiere a los proyectos de mantenimiento del edificio municipal denominado Casa de la
Cultura, el cual se orienta a la limpieza, lijado y abrillantado del piso, mismo que nos tiene desde hace
aproximadamente 2 meses en tramites de permisos ante el Centro de Patrimonio, por lo relacionado a las pruebas que
se deben realizar al piso y obtener la autorizacion respectiva. Asi mismo, se esta realizando el estudio de mercado y a
principio del proximo semestre, se entregara la solicitud de bienes y servicios para el proceso respectivo. Para este afio
se cred un fondo para financiar las acciones de implementacion de la Politica Cultural del Cantén de Belén, recién
establecidas y las cuales se estan analizando y programando en lo que se va a invertir para el segundo semestre del
afo 2011.

Conclusiones: En términos generales tanto el cumplimiento de las metas, asi como la ejecucién presupuestaria, se
desarrollaron adecuadamente, no se observan situacion que puedan afectar negativamente el avance y nivel esperado
al final del periodo.

Recomendaciones: Continuar con el monitoreo, de manera que cualquier situacion anormal pueda ser atendida a
tiempo y no esperar hasta el final de afio para reaccionar.

Policia Municipal. En lo que respecta a realizar al menos 8760 horas de servicio policial patrullaje y atencién de
llamados de emergencia las 24 horas al dia bajo criterios de ética, calidad, y equidad de género, se han brindado 4380
durante el primer semestre del afio 2011. Destacan actuaciones dirigidas al ataque de las problematicas de seguridad
méas difundidas en la actualidad, tales como los delitos contra la propiedad y los relacionados con la Ley de
Psicotropicos, para un total de:

Aprehenciones por delitos

79 | por portacion de drogas ilegales

18  por asalto a personas
3 | por hurto

3 | por dafios

5 | por portacién ilegal de arma de fuego




9 | por agresion
3

26

‘ por delitos contra la propiedad ‘
‘ por comision de otros delitos y contravenciones ‘

Segun el cuadro anterior, se di6 un total de 146 aprehendidos, los cuales fueron puestos a la orden de la autoridad
judicial. También se ofrecid una capacitacién a la Red Interisnstitucional, de Apoyo en Contra de la Violencia
intrafamiliar en materia legal y se han atendido diversas solicitudes de apoyo provenientes de otras dependencias
municipales, principalmente en materia de seguridad de instalaciones y fiscalizacion y control comercial. Se realizaron
ademas 1499 boletas de infraccidn al Reglamento de Parquimetros y 321 infracciones diversas, a la Ley de Transito por
los oficiales Ad Honorem de Transito.

En cuanto al proyecto circuito cerrado de television (licitacion abreviada 2010-000032-01) el avance de esta meta se
considera en un 50%, en el tanto ya se realizé un pago parcial de dicho proceso de compra y se gestioné el contenido necesario
para afrontar la diferencia, quedando Unicamente el recibo de las licencias y equipos respectivos. Se procedié a la instalacién de
posteria publica para 5 camaras de vigilancia y se cuenta con el hardware requerido para realizar 15 instalaciones de camaras
adicionales, con el fin de cumplir con la meta de 20 cdmaras de vigilancia operativas para este afio 2011.

1. Anexos
Anexo-1 Formulario con la programacion y ejecucion de metas, por programas:

Anexo-2 Comportamiento de la morosidada a junio 2011:

% cumplimiento de % cumplimiento de % cumplimiento de
Variable metas de mejora metas operativas metas (yenerales)
% % % % % %
Pragrarnada Alzanzado Pragrarnadi Alzanzado Pragrarmada Alzanzado

Programa | 49% 46% 51% 9% 100% 95%
Programa |l 54% 6% 48% 52% 101% 88%
Prograrma |l 53% 50,7% 50% 20% 103% 101%
Frograma [\ 1% 1% 0 11% 11%
(zeneral (Todos los programas) 42% 36% 43% 50% 106% 58%
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Anexo-3 Detalle de transferncias afo 2011, con corte a junio:

Composicion de lamorosidad acumulada
al 30-06-2011
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Anexo-4 Matriz de planificacion y ejecucion de metas y presupuesto:

Eje Desarrollo ambiental:
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Eje Desarrollo para el Mejoramiento de la Productividad:




Indi Metas 1-Sem |Responsab| Servicio- Presupuesto 1-Sem
. N ndicador
Codigo No. Descripcion le Proy.
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Eje Desarrollo Urbano:
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el 100% de lasjCumplimien Cambronera |de
acciones quefo  de  lag Barrantes emergencia
e competenfactividades |
en materia defprogramada cantonales
nestian defs
riesgo usando
criterios de|
equidad
eficacia




Codigo

Descripcion

Indicador

Metas 1-Sem

Responsable

Servicio-
Proy.

1-Sem-Presupuesto

Operativo

220-08

[Atender

Q0% de
quejas
presentadas
por
incumplimient
0 de

Cadigo

calidad

los Art,
7oy TE  del

runicipal bajo
Criterios de

% de guejas

registrar ellresueltas en
laglos tiempos]

establecido
=

04 0,60

Denis MWenal

Mufioz

29 Po
lincumplimie
nto de|
deberes 4
los
propietarios
de  hienes|
linmuebles

4.000.000,00

8.556.382,26

hejora

203-03

hantenimiento

Cantanal
mediante

=% 8114
contemplanda
el

mejoramienta
el

de
oootunidade

recursos de la

espacio
fizica en  prg
de |a igualdad

Cesarrollar elf¥% def

metros

de la Red Vialjmejorados.

0,7 0,60

Cscar
Hernandez
Ramirez

02 Wias de
Comunicaci
on terrestre

19.600.000,00

0,00

Wejora

203-04

hantenimiento

Fecuperacion
de la Red Vial
Cantonal,
contemplanda
el
mejoramienta
del espacio
fizica en  prg
de |a igualdad
de
opartunidades
sequn plan|
Cluinauenal

Desarrollar  elf% de

cumplimient
o Plan
Cuinguenal

07 0,40

Cscar
Hernandez
Famirez

02 ‘\ias de
comunicaci
on terrestre

45.500.000,00

0,00

hejora

203-05

Elaboracian

hWaestro de
[Alcantarillado
Pluvial

Flan|

de Flanjelaborado.

o4 | -

Cscar
Hernandez
Ramirez

02 Wias de
Comunicaci
Gn terrestre

0,00

0,00

hejora

203-08

Construccion

segun codigo
municipal
mejoras
fransicion
calle - acera
de
cumplimiento
con la e
7E00

[fceras

de acerasfconstruidas

0.5 0,40

Cscar
Hernandez
Famirez

02 Wias de
comunicaci
on terrestre

0,00

0,00

hejora

305-03

Contratacion

Fatulos

allas
Fublicitarias
|z Demiclician
de estructuras
ubicadas  en
jas y Zonas
publicas  del
Canton de
Eelen

Ed) de

de  Serviciosjacciones
para retiro defejecutadas

Luis A
Eogantes
firanda

02 ‘\ias de
comunicaci
on terrestre

0,00

0,00




Cadigo

No.

Descripcion

Indicador

Metas 1-Sem

Responsable

Servicio-
Proy.

1-Sem-Presupuesto

MWejora

304-04

Finalizar el
estudio
intearal de la
cuenca de la
Cuebrada
Seca como
producto del
convenio
interadministr
ativo con el
[CE

Docurmento
definitiva v
dispanible
para
desarrollar.

0.8

ose Zumbado

maritimas
fluviales

03 Cbras|

17.500.000,00

Mejora

203-08

Ejecucion  de
Chras de|
[Atencion a g
Problematica
en materia de
riesgos,
fundamentado
en polticas de
Jogualdad  de
condiciones
proteccian del
ambiente

% de Metros
cuadrados
de  margen|
protegidos

|1 06

Oscar
Hernandez
Ramirez

maritimas
fluviales

03 Chras|

12.000.000,00

20.000.000,00

Mejora

203-06

Ejecutar el
Mantenimiento

Iejoramiento
del  Sisterna
de
[Alcantarillado
Fluvial uE|
responda E|
las
necesidades
cantonales,
procurando
equidad
Jaccesibilidad

% de|
Cumplimien
to del Flan

Oscar
Hernandez
Ramirez

05
Ilnstalaciune
=

62.601.988,71

26.782.500,00

Mejora

207-02

Ejecucion del
[alcantarillado
Sanitario v de
la  Flanta de
[Tratamiento
de Aguas|
Residuales de
Residencial
Eelen con|
criterios de|
calidad,

eauidad

Jobra
ejecutada.

0.8

Mayela
Céspedes Mora

03
Instalacione
5

109.473.975 95

177.205.370,35

Mejora

207-03

Llevar a cabo
el
mantenimient
] ¥ 3|
operacian,
preventivo
correctivo  del
[alcantarillado
Sanitario del
cantdn  para
nroteger el

armbiente
narantizar  1a
dpublicg

Johras
ejecutadas.

06

Mayela
Céspedes Mora

05
Ilnstalaciune
=




Metas 1-Sem Servicio- 1-Sem-Presupuesto
Proy.
Hermis  Murilofds  Otros 8840481280 12.891.284,99

ufiiga proyectos

Indicador Responsable

Cadigo No. | Descripcion
Iejora 306-02 |Caontar con unfBases  de] 045 | 0480
catastro datos
multifinalitario factualizada
que  brindels
|nformacion  faccesibles.
Alida
confiable, para
la toma de
desicione
Resalver  el% del 05 | 0,50
100% de losjrequerimient]
requerimiento |os resueltos
s a cargo defa
2 Unidad satisfaccion

Operativa 305-0 LLis AlE  Otrog 23765648323 22382027 71
Eogantes proyectos

iiranda

N los
tiernpos
estahblecido
Operativa | 307-01 [Registrar % de quejas] 0,5 | D40 Osvaldo  Apdl0B Otras 1327612828 10.854 368 74] 82%
resalver  elfatendidas alerin proyectos
100% de losjregistradas
tramites B
relacionados |satisfaccion
can ell.
catastra en
los plazos
establecidos
con
perspectiva de
Hepef
Operativa | 308-01 Brindar en los% de] 05 | 0,50 orge Villalobos |05 Otros TA3697613] 5.626.751,89
tiernpos Ases0as proyectos
establecidos efrindadas a
| apoyosatisfaccion
respectivo  al|.
100% de
solicitudes de
Apayo dey
clientes
internos
Exdermg
(Operativa | 308-01 |Creacion gPlan 05 | 050 Ligia  Francol0B  Otros 10.882.855 57  9.932.418,95

implementaciojestratégico
n de un planjelaborado
estrategico de
recuperacion
de  espacios
publicos  que
Sean
Utilizados  en
el desarrollo
urbano  para
mejorar I3
calidad de
ida de 103
Hahitante

(Garcia proyectos




. ~N'indicador Metas 1-Sem Responsable Servicio- 1-Sem-Presupuesto
Codigo No. | Descripcion Proy.
Mejora 304-02 Ppduisicion defTerrenos 0 0,045 ose Zumbado |07 Otros 0,00 0,00
terrenos  defadguinidos fondos e
interes publico [inversiones
facilidades|
comunales.
(Terreno para
familias)
Iejora 206-04 |5e crea fondofFonda 1 1,00 Eduardn Salanofd?  Otrog) 31481822 59 0,00
para  futurasjCreado fondos e
inversiones en |rversiones
el Acueducto
funicipal
ejora 220-10]5e crea fondojFonda 1 1,00 Denis Mena|l?  Otrog a2 568 805,84 0,00
para  futurasfCreado IMufioz Imndus e
inversiones en inversiones
el servicios de
desechos
s0lidos
19,05] 18,495 1.011.988.946,32] 968.902.888,74

Desarrollo y Fortamecimiento de la Administracién:




Metas 1-Sem

Codigo No. | Descripcion Lol
Mejora 207-05 [Elaborar  lasObras de] 0.8 0,80
fases Il v Il elfantenimie
Plan  Maestrojnto
del Operacion
lslcantarillada [del
Sanitario  parajalcantarillad
la recoleccianjo  sanitario)
tratamiento,  existente
disposicion  Jfuturo
final v manejo
Jsostenible  de
las aguas|
residuales del
canton con|
criterios de|
calidad
equidad.
Wejora 206-03 JIniciar el de] 0.5 0,50
cambio de lafTuberia
[Tuberia defSustituida
[Ashesto
Operativo | 304-01 |Ejecutar el % de] 0.8 0,80
100% de lasjmetas
metas cumplidas
establecidas
por el area]
tecnica
operativa
curnpliendo
con  criteriog]
de equidad
calidad
Mejora 304-03 |Finalizar la Documento | 0.8 0,80
actualizacion |de Flan
del Plan requlacior
Regulador confpublicada
criterios de en Gaceta.
calidad,
equidad social
de géneroy
proteccion del
ambiente
hejora 308-02 Mejorar v darf% de] 05 -
mantenimient Jpargues
] a lagjmejorados g
linstalaciones  finventario
de al menosfactualizado.
tres parques
del canton de
Eelén, queg|
curnplan  con|
calidad,
equidad de|
nénero
proteccion del
amhbiente,
actualizar el
|Lr| entario
Operativo | 306-01 [Resolver ell% de] 0.5 0,50
100% de losjrequerimient]
requerimiento Jos resueltos|
Is a cargo defa
la Unidad satisfaccian
en log|
iempos
establecido

Responsable Servicio- 1-Sem-Presupuesto
Proy.
Iayvela 05 20.000.000,00 0,00
Cepedes Mara |Instalacione
=
Eduardo Solanoj0s 12478.292.05 0,00
|Instalacione
S
ose Zumbado |06 Otros| 25804 365,23 2250273842
nroyectos
ose Zumbado |06 Otros| 7.296.362,37 5.285 895 91
nroyectos
Ligia Francoj0B Otros] 15.000.000,000 17.936.775,00
Garcia proyectos
Hermis  Murillo]06 Otros| 14.808.765,24] 14.376.558,34
ufiga proyectos




Cadigo

Descripcion

Indicader

Actividad

1-Sem-Presupuesto

Operatvo

101-m

Diesarmollar la geston de
apoyo en las sesiones
del Concejo Municipal por
medio de |3 ejecucion de
70 achidades generales
al ana.

% de
acihidades
realizadas

lAdminisirac
an General

J6.765.244 53

2066718061

Operativo

201-m

Fealizar 19 trabajos o

Audioria  (estudios  de
auditoria, actvidades de
asesoria,  advertencia,
MMEjorarmento a
SEguimiento, enire
oras. Sequn plan de
Auditoria 2011,

% de

aciridades propeos de lftrabgjos o

acihidades
rezizadas,

0z

0,50

tAuditoria
Intema

103308

28.079:219,08

Operatvo

103-m

Presentar desde I3
perspectiva de  género,
dos infoemnes
semestrales del
cumplimiento & impacio
en la poblamon, de la
siecuciin del PO 2010,

Informies
presentados
al Concejo

0z

0,50

WAdminisirac
an General

T1.517.308 863

68.253 97647

Operatvo

102-m

Ariicular los  planes
presupuesios aprobados,
asi como  mnplementar,
los MECANISmos
necesaros para  la
=jecucion v control n el
cumplimiento, por media
de la realizaciin de al
menas 20 actvidades en
el afia.

% de
acimidades
realiradas

(18]

0,50

ladministraci
an General

1346463251

1326858427

Cperatho

104-

Resolver el 100% de los
requerimientos  juridicos

oresentados @ I3
Direccion bajp  cntenos
de eficacia y calidad

medir la satisfaccion del
SEMCI desde I3
perspeciiva de génern, e
nclur  la equidad  de
genero a Ios diferenies
nsfrumentos juridicos.

W de
consulias
resueltas e
instrument
05 Juridicos

0%

0A7

Wdminisirac
an General

36.879.BB6 .30

34837054 42

Operatvo

105-M

implermentar un plan de
mifarmacion ¥ de
COMUNICECIan con
criterios de equidad
social y de género para I3
poblacion  Belemita

nacional.

% de
ACCIONES
del plan
implementa
das

(18]

0,60

Wanuel Aksarado
(Gomez

ladministraci
an General

12.364 453 .50

Ma0207




Cadigo No. Descripcion Indicador Metas 1-Sem Responsable | Actividad 1-Sem-Presupuesto

Aplicar la justicia|% de| 0.5 0&0 Gonzalo Administraci| 102.865.394 72 176.041.634 28
tributaria & las tazas y a|actividades umbado &n General
los impuestas|realizadas

municipales hajo criterios
Operativa | 110-01 |de equidad de género vy
aplicar la tarifa social por
medio de la realizacion
de 27 actividades.

ES

Recaudar al menos el de| 0B 0,80 | 83% |Lorena Mufiez  |Administraci| 24.728.253 93 19207130 46 | 78%
90% de Ios  montos|recaudacio an General
facturados durante el afiojn Y]
Cperativa | 111-01 |y disminuir en un 65% eldisminucid
pendiente de cohbros dejn de
afios anteriares. pendiente
de cobro.
Ejecutar el plan def% de| 04 040 Marcos Porras  |Administraci| 93.716.214 08 2747016015
adguisiciones  en  unjacciones an General
plazo igual o menor a lofimplementa
establecido v mejorar elldas a
11201 |Armacenarmiento y|satisfaccia
distribucion  de  hienesin  de los
asumiendo los|clientes
campramisas en materiafinternas.
de equidad social v de
genero.
Implementar de  formalCantidad 08 0,80
eficaz vy eficiente, ellde
119-01 control interno en  lajacciones
custodia del 100% de los|realizadas.
ingresas vy gastos
municipales.
Procesar 20 metros
documentales vy atender|consultas
el 100% de las consultas|atendidas  y
) de acuerdo a criterios de|metros
Operativa | 114-01 calidad, accesibilidad yI:|DE:UmEntEI|E
=1

equidad.

Operativa

Anuileo Administraci| 24 200 264 74 27 376.853 86
Hermandez on General

Operativa Rodriguez

B

de| 0,62 | 035 Sandra Calderon|&dministraci| 10.412.418,06 7.936.05844 | 6%

Fallas an General

procesados.

Coordinar el 100% de las|CQuejas 08 0,80
respuestas a las quejas|respondida
presentandas  en  los|s en
tiempos estahlecidos [iempos

Cperativa | 115-01 {manteniendo un registroestablecido
segregado por SEX0|S
distrito v detalle de queja.

Ronald Zumbadoj&dministraci| 30 602 644,91 29 368673 44
Murilla on General

Eje de Desarrollo Humano:



Codigo | No. Descripcion Indicador Metas 1-Sem Responsable | Servicio 1-Sem-Presupuesto
[Transferir el 100% de los* de] 05 0,50 arge L JRegistro de] 241.292.083,26 183.700.000,00) T76%
recursos a las institucionesfrecursos Gonzalez deuda,

Mejora | 108-02 Jpublicas v juntas  de]girados Gonzalez fondaos
educacion del Canton, po laportes
medio de 12 giros en el afio.

Implementar de manera% recursos| 0,2 0,50 Oszcar Villegas  |Reaistro de] 7.883.000,00 18.720.000,00
descentralizada una oferta deftransferido deuda,

hejora | 209-02 |Jservicios culturales accesiblels fondas

con criterios de equidad aportes
calidad.
[Transferir el 100% de losl% recursos] 0.8 0,62 hiarita ArguedaisegistrD de] £3.741.988,00 44 043.117 18
recLrsos a lasftransferido Carvajal deuda,

Mejora | 213-02 prganizaciones  del Canténl‘s. fondos
que  cumplieron  con  log| Japortes
requisitos  establecidos
evaluar los resultados.

Cperativ | 209-01 JPromover el desarrollof¥ de] 0,3 0,70 Oscar  villegas]od 18.000.000,00 18.373.208,21

(] cultural del cantdn a través|eventos hAurillo Educativos,
de 20 procesos artistiscos Jrealizados culturales
festivos v culturales  con deportivas
perspectiva de género.

Cperativ | 210-01 [Tipificar los usuarios(as) de]Consultas 04 0,50 amileth Nufiez 08 28.732.352 26 24.354.794 B4

o la hiblioteca por uso de log| Visitas Educativos,
servicios (consultas, visitas) culturales
internet), par genero, lugar definternet deportivas
residencia, centro educativol Genero

por edad, durante el afio
2011 IInstitucion
Fesidencia
Edad

hejora 210-02 Beneficiar a2 100 personas|Personas 0.6 0,60 amileth Mufez 08 2104 758,70 21.500,00,
del cantan con losfheneficiaria Educativos,
programas de alfabetizacion)s culturales
digital v formento de lectura) deportivos
con valores en el afio 2071

Cperativ | 212-01 [Dar - seguimiento de lasl% de] 0.5 0,50 ngelica 10 Servicios] 11.238.339,53 9421.31045] 84%

] politicas, proyectos acciones ENEgas Sociales
Jacciones estratégicas|ejecutadas. complement
municipales vy comunales| Jarios.
que den cuenta del avance]
de la igualdad v equidad de|
nenero, en el ambito local)
hor medio de la ejecucian de|
20 accione

Wejora | 212-02 |Dar seguimiento al Flan paral% de] 05 0,50 ngelica 10 Serviciog| 1.000.000,00 0,00
la equidad social y de génerojacciones Bnegas Sociales

la  Agendade Mujeresfimplementa complement
helemitas por medio de lajdas. arios.
ejecucion de 5 acciones|
esiratenicas.

Wejora | 212-03 fimplementar  un  programal% de] 05 - ngelica 10 Servicios| 2.900.000,00 0,00
para la atencionjhombres Bnegas Sociales
especializada e integral dejmujeres complement
hombres v mujeres  enjsatisfechos arios.
situaciones  de  wiolencial.

Jintrafamiliar.




Codigo | Me. Descripeion Indicador Metas 1-5em Responsable | Servicio | 1-5em-Presupuesto
Cperativ | 213-01 |Gerenciar el Warita Arguedas |10 Servicios| 28.121.748 61 .
0 hrocesos gue conforman elfsatisfaccio Sociales  y
firea Social con el fin den LUIIIpiLIIILIIL
optimizar sus  acciones Jarios.
Interacciones.
Miejara | 213-03 fmplementar 1 proceso  defirventario Warita Arguedas 10 Servicios) 0,00
formacidn escolar, y realizafsocioecond Sociales
U Inventario de  caminosjmico B Cormplement,
lvecinales, segunjcaminos arios.
dizsposiciones de la ley 8114 vecinales
accesible )
[El
noblacian
numeras
de
escolares
participante
I en log)
Cursos e
formacidn
jal
Cperativ | 214-01 |Brindar el servicio de cuido ¢ Capacita 0.4 0,50 Ciilhana  Cwiedol10 Servicios]  22.026 500,11 19.265.039 81
0 educacion integral  infanti Jion & losg] SEQUrE Soclales
para las hijas(os) de mujeresfresponsabl complement]
ly hombres del cantén queles del Jarios,
niecesitan trabajar v estudiar falumnado
Ja una capacidad del 50%. del  Centro)
Infantl  en|
zouidad
nenero .
Capacitac
an an
Estiloz  de|
aprendizaje
hEjora 13-4 Elaborar - Censo de lajCensn (s 11,25 Marita Arguedas |10 Servicios £ LD Qe c
Foblacion Discapacitada Elaborada Sociales
complement]
Jarios,
tejora | 213-05 |[Elaborar  Diagnostico  delDiagnostic 1 0,24 Warita Arguedas [10 Servicios] 7.000.000,00
Foblacion Juvenil Belemita (] Soclales
Elaborado complement]
aring,
(Cperativ | 208-03 Mantener el edificio de  laf% de] 05 0,20 (Dscar willegas] 1.250.000,00
0 Caza de la  Cultura  enfacciones hurillo hantenimie
condiciones  dplimas defseqn ey it iy
Jaccesibilidad v uso, segdn 1a Jedificios
ey i patrimonio histarico
Ciperatiy | 218-01 [Realizar  al menos B8R Y del 04 0,50 Christopher May 23 169 666 638 58] 142 170 464 09
(] horas de servicio policial Jhoras Seguridad
patrullaje y atencidn  defefectivas. igilancia en
llamados de emergencla las (B
24 horas al dia bajo criterios comunidad
de éticacalidad, v eguidad)
i SR [=InT=In] — i i L .|
Wejora | 218-02 |Proyecto circuito cerrado defeuipo 1 0,50 = hristopher May |23 35.001.802, 15 13.882.178,00
television (lctacion abreviadalicencias, Sequridad i
2010-000032-01) recibidas  a) vigilancia en)
zatisfaccia (E]
(] Cormianidacd
Wejora | 208-04 |Se crea fondo con recursosfd grupos] 0.3 0,80 Lilliana Ramirez |07 Ctros]  21.777.847 25
especificos de cultura parafadministrad andos =
futuros proyectos quefos inversiones
proponga la Comisidn de
Cullura,
Wejora | 210-03 |56 crea Fondo de Recursos|Fondo 1 1,00 amileth  Mafiez]d? Ctros]  B2.191.051,34
para la futura construccion)Creado Fraya fondaos [
e |3 Biblioteca Municipal inversiones
Mejora | 213-08 |56 crea Fondo de RecursosfFondo 1 1,00 Marita Arguedasay tras| 1.680.1895,00
para futuros proyectos  delfCreado = arvajal ondos 2 |
Comité  cantonal de 1A inversiones
persona jovien
11,1 | 9.95 536.948.110,60] 499.200.167,08] 78%




ICadige

Descripeion

Indicador

Actividad

1-Sem-Presupuesto

Operaivo

106-01

Resaber Iz tofalidad de
sobcivdes presentadas
en los temas de
clasificacion y waloracion
de puestas
reclutamiento y selecciin
de personal, regisiro
corrol vy disciplinerios
entre otros.

% el
solicitudes
resuekas
en los
plaros
establecdo
5.

Wdminisraci
an General

29.411.740,53

PR i

Ciperaih

106-02

Implementar un plan que
aborde oz temas  de
sakud integral 3
rnofvacion lzbaral
considerando Iz
perspectiva de génenn.

W de
actradades
desarrolda
& ¥l
evaluadas.

03

040

\dministraci
on Generzl

671420511

1.464.960,00

Mejora

106-05

Contar con una oferta de
capacitacion y farmacion
insfitucionzl, gue ome en
Cuenia necesidades
diferenciadas

puesto de rabgjo.

FPropuesta
de plan de
capacitacid
n

parfinstitucionzl
razomes de pénern Y.

025

0,50

I&dministraci
an Generzl

1.750.000,00

4572 700,23

Ciperaing

107-01

Mantensr un adecuado
[funcinna'nienm durante
los 360 dias del afo
2011

% de dias
funcionznd
0
adecuada
mente el
ambiente
informatico.

04

0,50

\administraci
an Generzl

28748747 52

N3N e\t

Mejora

107-02

[Velar por el adecuado
ncionamienta  del
Fmbiente informabica de

la Municipabdad

Mumero de
solicudes
de
rmejora’sol
ciludes
atendidas

04

0,50

\Bdministraci
an Generzl

14.296.375,00

14 596 761 58

Mejora

107-4

Fartalecer el provects oe
Gobiemo  Electranico

provectn de Expedents
Digital

% de
Software

implementz
do enfecha
establecida

04

0,50

\sdministraci
on Generzal

400.000,00

Operaivo

108-01

Ejerutar el 90% de lzs
metas establecidas pan
el Area Adminisiratis
Financiera  cumgliendao
Con criterios de eguidad y
cabdad

W de
metas
curnpidas

04

0,50

I&dministraci
an Generzl

28.441.180,26

55938441

Operaivo

109-01

Elaborar 12 informes
[financieras.

W de
infarmes
fmancieros

presentadn
5

04

0,50

Iagminisiraci
an General

44182.938,65

-




Codige | MNe. Description  |Indicador | Metas 1-Sem | Responsable | Actividad | 1-5em-Presupuesto
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SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Dar por recibido.

ARTICULO 14. La Unién de Gobiernos Locales solicito que se pronunciaran sobre el proyecto de ley, parece que el
préstamo era para zonas rurales y la Asamblea Legislativa esta solicitando que sea para todas las Municipalidades, por
lo tanto mejor no aprobar el proyecto de ley, porque se podria atrasar el préstamo y ninguna Municipalidad saldria
beneficiada.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibida la informacion.
CONSULTAS A LA ALCALDIA MUNICIPAL.

ARTICULO 15. El Sindico Suplente Juan Luis Mena, confirma que se han dado asaltos a peatones y negocios, es
importante la seguridad.

ARTICULO 16. El Regidor Propietario Desiderio Solano, manifiesta que recorto publicacion del sabado 23 de junio,
donde se dice que el relleno sanitario de Alajuela debe cerrar en julio de 2013, es un tema que se debe trabajar con
varias Municipalidades, para buscar una solucién definitiva, debemos disminuir la cantidad de desechos que enviamos
al relleno, debemos insistir ante la Unidad Ambiental, buscando una solucién sostenible en el tiempo, no debemos
esperar que pase el afio y medio, insta a iniciar a realizar gestiones, con mucho gusto puede colaborar.



La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, le sugiera a la Sra. Alcaldesa que el servicio de recoleccién de
residuos reciclables se recojan cada mes, porque en estos periodos anteriores se ha tardado mucho tiempo, y se
acumula mucho material, y eso no es bueno porque si no hay conciencia se pueden enviar al recolector de la basura
que si pasa mas a menudo.

ARTICULO 17. La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, solicita al Organo Deliberativo respeto en el uso de
la palabra. Se refiere, por otra parte que lo ideal para que las personas puedan ir regulando su control de desechos es
cada 4 semanas, es muy dificil que la gente se discipline si no es de esa manera. Solicita informacion sobre la
presentacion del Recurso de Inconstitucionalidad por la Ley de Zonas Francas.

El Director Juridico Ennio Rodriguez, cree que tiene una connotacion del procedimiento que hace suponer la existencia
de un proceso administrativo judicial donde se alegue que las normas que se quieren impugnar son inconstitucionales,
junto con el Defensor Adjunto de los Habitantes se estan explorando ciertas instancias que no requieren asuntos
previos como la Contraloria, Procuraduria, el Fiscal General y la Defensoria, porque existe un problema social, que se
vera afectado por la disminucién de los ingresos, ya existe una estrategia, espera en 22 dias tener el asunto planteado,
el Defensor dijo que juridicamente ya lo convencieron.

CAPITULOV
INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES.
INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

ARTICULO 18. Se conoce el Oficio ADM-577-2011 de Pablo Vindas. Que la Junta Directiva del Comité Comunal de
Deportes y Recreacion de San Antonio, en lo sucesivo llevara a cabo sus sesiones ordinarias y extraordinarias en las
oficinas del CCDRB todos los lunes al ser las 6:30pm.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibida la informacién y se archiva.

ARTICULO 19. Se conoce el Oficio CCDR-SA-B-08-2011-07-22-V de Ericka Saenz, Secretaria, Comité Comunal de
Deportes y Recreacion de San Antonio. Propone que se notifique mediante acuerdo de Junta al alcalde municipal y a
las Asociaciones Deportivas que mantienen alguna relacion con el CCDRB, la existencia de esta JD del CCDRSA el
cual es de ahora en adelante el responsable de administrar la cancha natural de futbol de san Antonio y su camerino,
asi como la cancha multiusos ubicada en las oficinas del CCDRB. Por lo tanto se le informa que para cualquier
actividad que se quiera llevar a cabo en dichas instalaciones deben comunicarse con el sefior presidente de dicho
comité Luis Murillo Molina al teléfono. Se informa que esta Junta Directiva del CCDRSA celebra las sesiones ordinarias
los lunes a las 6:30pm en las instalaciones del CCDRB, lo anterior para cualquier consulta o audiencia.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibida la informacion, se agradece y se archiva.

ARTICULO 20. Se conoce el Oficio ADM-576-2011 de Pablo Vindas. (...)Se recibe oficio Oficio-CCDR-SA-B-01-2011-
07-15-V, del Viernes 15 de julio del 2011, firmado por la Ericka Saenz Mcquiddy, Secretaria de Junta Directiva Comité
Comunal de Deportes y Recreacion de San Antonio que textualmente dice: Sefioras(es), Junta Directiva Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén, Presente, Estimadas(os) Sefioras(es): Por medio de la presente les
informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en Sesion Ordinaria N°01-2011, correspondiente al dia 12 de julio del



2011, el mismo dice textualmente: CAPITULO VIl — VARIOS - ARTICULO 4. Toma la palabra Juan Carlos Quesada y
propone a Luis Murillo como presidente de la Junta, a Marcos Delgado como Vicepresidente, Ericka Saenz como
Secretaria, Lidia Delgado como Tesorera, y Juan Carlos Quesada como Vocal. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO: Se acuerda por unanimidad nombrar la estructura de esta Junta Directiva de la siguiente manera Luis
Murillo como presidente, Marcos Delgado Vicepresidente, Ericka Saenz Secretaria, Lidia Delgado Tesorera, y Juan
Carlos Quesada Vocal. Cordialmente, ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO: Se acuerda por unanimidad
instruir a la administracion a fin de publicar... la nueva conformacion de esta Junta Directiva(...)2.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibida la informacion y se archiva.

INFORME DE LA COMISION DEL PLAN REGULADOR.

ARTICULO 21. Se conoce el oficio APR-0-023-2011 de la Sefiora Ligia Maria Delgado Zumbado, Oficina del Plan
Regulador. La suscrita Secretaria de la Oficina del Plan Regulador notifica acuerdo tomado en Reunién Ordinaria
CSPR-017-2011 celebrada el 13 de julio por la Comision de Seguimiento al Plan Regulador, que expresa lo siguiente:

ARTICULO II: Aprobacién del acta CSPR-016-2011:

SE APRUEBA: PRIMERO: Con NUEVE votos a favor de los miembros José Alfredo, Juan Carlos, Maria Cecilia,
Marcela Ulibarri, Maria de los Angeles, José Zumbado, Rogelio Castro, Francisco Ugarte, Maria Lorena Vargas y UNO
en contra de la sefiorita Ligia Franco de incorporar las observaciones del acta CSPR-015-2011 al Acta CSPR-016-2011,
observaciones realizadas por la Sefiora Marcela Ulibarri Leiva. SEGUNDO: Se aprueba por unanimidad informarle al
Concejo Municipal que los sefiores William Alvarado Bogantes, Regidor Propietario, Allen Moya Solano, Eddie Méndez
Ulate, representantes de la sociedad civil, que la participacion de estos miembros ha sido minima en la Comisién de
Seguimiento al Plan Regulador, cabe aclarar que el sefior Allen Moya Solano renuncié a la Comision el 6 de abril del
afio en curso.

La Presidenta y Coordinadora de la Comisién del Plan Regulador Maria de los Angeles Segura, informa que se debe
excluir como miembros de la Comisién del Plan Regulador a los sefiores William Alvarado Bogantes, Regidor Suplente,
al Ing. Allen Moya Solano, Ing. Eddie Méndez Ulate, representantes de la sociedad civil, estos porque alteran el
quérum para la votacion de acuerdos, segun el oficio APR-0-023-2011.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibido.
INFORME DE LA COMISION DE ACCESIBILIDAD.

ARTICULO 22. Se conoce el oficio de Licda. Marielos Segura Rodriguez, Coordinadora y Licda. Karolina Quesada,
Fernandez, Secretaria de la Comisién Municipal de Accesibilidad de la Municipalidad de Belén dirigido a Carlos William
Elizondo Araya, Jefe de Departamento de Asesorias Pedagdgicas, Direccion Regional de Educacion Especial de
Heredia, Ministerio de Educacién Publica con copia al Concejo Municipal. Por este medio, le solicitamos
respetuosamente que se nos facilite una copia del informe generado por la Asesoria de Educacion Especial de Heredia
del Ministerio de Educacién Publica, con respecto a la situacion evidenciada por la COMAD en el Liceo Experimental
Bilinglie de Belén con fecha en febrero del 2011. Nuestra solicitud forma parte del seguimiento de las acciones
generadas a partir de la COMAD Belén y por supuesto, nuestro compromiso en promover la accesibilidad y equidad

2 Costa Rica, Junta Directiva del CCDRB, Heredia. Comité Comunal. Sesién Ordinaria N°29 del lunes 18 de julio, articulo 7; 2011. Referencia
AA-203-2011.



social en nuestro canton. Agradecemos la atencion brindada y quedamos a su disposicion en el caso de alguna
consulta o aclaracién.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibida la informacion.

INFORME DE LA COMISION DE LA CONDICION DE LA MUJER.

ARTICULO 23. La Sindica Propietaria Sandra Salazar, da lectura al Oficio de Ana Virginia Duarte, Area Ciudadania
Activa, Liderazgo y Gestion Local, Instituto Nacional de las Mujeres. El Instituto agradece su apoyo para impartir el
curso a distancia dirigido a las autoridades municipales titulado: Herramientas de incidencia para la promocién de
politicas municipales para la equidad de género que ha sido coordinado con la presidencia de la Comisién de la
Condicion de la Mujer. Informacion general del curso: Los temas que contempla el curso son:

Derechos humanos y ciudadania plena de las mujeres.

Derechos politicos y participacion ciudadana.

Género, negociacion y relacion entre mujeres.

El liderazgo de las mujeres.

La Comision Municipal de la Condicion de la Mujer.

La Oficina Municipal de la Mujer.

Democracia y desarrollo local.

Politicas publicas municipales para la igualdad y la equidad entre hombres y muijeres.

PN~ LN =

Total de horas presenciales: son 10 tutorias de 3 horas cada una, cada 15 dias. Total 30 horas. Total horas de estudio
en la casa 30. Total de horas del curso: 60. Iniciara el curso el 3 de agosto del 2011 en la Casa de la Cultura de esta
Municipalidad a las 6 pm. Este curso brindara herramientas para mejorar la gestion en el Concejo Municipal y
contribuira a fortalecer el curriculum politico por medio de un curso formal, que al finalizarlo se entregara un certificado
de aprovechamiento. Por considerarlo de gran interés municipal es que nos parece muy importante motivar a los y las
integrantes del Concejo Municipal para que conozcan los detalles del mismo y puedan matricularse.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Agradecer la informacién enviada por el INAMU, los compafieros que deseen
asistir confirmar su participacion.

CAPITULO VI
ASUNTOS DE TRAMITE DE LA ASESORIA LEGAL.
El Lic. Luis Antonio Alvarez Chaves, plantea los siguientes asuntos:

ARTICULO 24. Se conoce el Oficio MB-028-2011 del Asesor Legal. Conforme fuera requerido por este Concejo
Municipal en acuerdo tomado en articulo 7 de la Sesion Ordinaria No.33-2011 el 31 de mayo de 2011 y ratificado en la
sesion del 7 de junio de 2011, procede esta asesoria legal a conocer el Recurso de Revocatoria con Apelacién en
Subsidio interpuesto por el Sr. Luis Carlos Murillo Murillo en representacién de Inversiones Finca La Regina S.A en
contra del acuerdo tomado por el Concejo Municipal en el Capitulo VIII, articulo 43 de la Sesion Ordinaria No.27-2011
del 03 de mayo de 2011 y ratificado el 10 de mayo de 2011, para lo cual llevo a cabo las siguientes consideraciones
aclarando de previo que los alcances del presente pronunciamiento constituyen una mera opinion juridica sin que
involucre un pronunciamiento de caracter obligatorio y vinculante, el cual puede ser adicionado o aclarado por éste



organo asesor, indicando ademas que se basa en los aspectos consultados y limitado al estudio de los documentos que
constan en el expediente administrativo que se ha remitido a estudio.

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. Que mediante el tramite No. 03-443-11 se tiene por presentada a la Municipalidad la solicitud de otorgamiento de
cinco disponibilidades de agua por parte de la sociedad Inversiones Finca La Regina S.A. Al asunto se le asigné el
Expediente Administrativo No. DA-03-443-11.

2. Esta solicitud se fundamenta en la futura construccion de un proyecto de apartamentos y locales comerciales sobre
las fincas de plano catastrado H-0912973-1990 y H-0912976-1990.

3. Que el asunto fue conocido por parte de la Unidad de Acueducto, la cual rindi6 el informe AC-29-11 del 17 de
febrero de 2011, posteriormente aclarado mediante el Oficio AC-61-11 con fecha del 30 de marzo de 2011 ante una
solicitud de aclaracion del Concejo Municipal. En ambos se considera que la solicitud desde un punto de vista de
capacidad técnica del sistema de abastecimiento es viable.

4. Que la Comision de Obras de la Municipalidad conoce el asunto emitiendo al efecto el Oficio SCO-19-2011,
llegando a la conclusién que la solicitud no es viable hasta tanto no se cumpla con el requisito de “Propuesta sistema de
conduccion y amortiguamiento de pluviales antes de ser vertidos a cauces que provoquen inundaciones hacia aguas
abajo. (...)” y la Municipalidad no logre solucionar un problema con la microcuenca a la cual irian eventualmente a
desfogar las aguas pluviales del proyecto.

5. Que mediante Acuerdo tomado por este Concejo Municipal en el Capitulo VIII, articulo 43 de la Sesion Ordinaria No.
27-2011 del 03 de mayo de 2011 -ratificado el 10 de mayo de 2011-, se avala el dictamen de la Comision de Obras, se
rechaza el Oficio AC-61-11 de la Unidad de Acueducto, y se rechaza la solicitud de otorgamiento de disponibilidades de
agua de la empresa Inversiones Finca La Regina S.A., hasta tanto no se cumpla con el requisito de “Propuesta sistema
de conduccidn y amortiguamiento de pluviales antes de ser vertidos a cauces que provoquen inundaciones hacia aguas
abajo. (...)" y la Municipalidad no logre solucionar el problema con la microcuenca indicada.

6. Que el dia 18 de mayo de 2011 la Secretaria del Concejo Municipal notifica al sefior Luis Carlos Murillo Murillo en
forma personal el acuerdo tomado en el Capitulo VIII, articulo 43 de la Sesién Ordinaria N° 27-2011 del 03 de mayo de
2011, ratificado el 10 de mayo de 2011.

7. Que contra este Acuerdo el sefior Murillo Murillo interpone en representacion de Inversiones Finca La Regina S.A el
dia 25 de mayo de 2011, Recurso de Revocatoria con Apelacion en Subsidio, mismo que se conoce mediante la
presente.

SEGUNDO: SOBRE LOS ARGUMENTOS EXPUESTOS EN EL RECURSO INTERPUESTO. El recurrente
fundamenta los agravios de su recurso en los siguientes argumentos:

o) Que la sociedad Inversiones Finca La Regina S.A. presentd una solicitud de otorgamiento de 5 disponibilidades
de agua, cumpliendo con todos los requisitos de Ley.

B) Que al resolver el Concejo Municipal esta solicitud, se le indico que la misma debia rechazarse por problemas
con una microcuenca que no guarda relacién alguna con su solicitud, apartdndose del Dictamen favorable de la
administracién sin motivos de peso.



v)  Que la denegatoria de la solicitud no tiene fundamentacién legal alguna, siendo que el problema con la microcuenca es un
asunto que solo le concieme a la administracion municipal y no a su representada.

d)  Que los motivos por los cuales se rechaza la solicitud no guardan relacion alguna con lo peticionado.

TERCERO: SOBRE LA MOTIVACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL CONCEJO MUNICIPAL. Taly
como se indico anteriormente, uno de los motivos de recurso presentado corresponde a la consideracion de que el
Acuerdo impugnado carece de una motivacion suficiente que de sustento a la decision finalmente tomada. Ello por
cuanto si bien es cierto se indica que no se puede otorgar la disponibilidad hasta que la administraciéon no brinde una
solucion al problema de la microcuenca, en ningun momento se expone criterio técnico alguno que desprenda la
imposibilidad de negar lo requerido. En este sentido, debemos recordar que la motivacion de los actos administrativos
es un requisito de validez de los mismos de acuerdo a lo estipulado por la Ley General de la Administracién Publica. Al
respecto la jurisprudencia ha indicado que la necesidad de que los actos administrativos estén debidamente
fundamentados factica y juridicamente, se relaciona directamente con el debido proceso y el derecho a la defensa. A
este requerimiento de validez se le ha relacionado con el principio de interdiccion de la arbitrariedad. Al respecto ha
indicado la Sala Constitucional: “IV.-Sobre la motivacién del acto administrativo: Reiteradamente ha dicho la Sala en su
jurisprudencia que la_motivacion de los actos administrativos es una_exigencia_del debido proceso y del derecho de defensa,
puesto que implica la obligacion de otorgar al administrado un discurso justificativo que acompafie a un acto de un poder publico
que -como en este caso- deniegue una gestion interpuesta ante la Administracion. Se trata de un medio de control democratico y
difuso, ejercido por el administrado sobre la no arbitrariedad del modo en que se ejercen las potestades publicas, habida cuenta
que en la exigencia constitucional de motivacién de los actos administrativos se descubre asi una funcién supraprocesal de este
instituto, que sitia tal exigencia entre las consecuencias del principio constitucional del que es expresion, el principio de
interdiccion de la arbitrariedad de los actos publicos.

V.- El concepto mismo_de motivacion desde la_perspectiva constitucional no puede ser asimilado a los simples
requisitos de forma, por faltar en éstos y ser esencial en aquélla el significado, sentido o intencion justificativa de toda
motivacion con relevancia juridica. De esta manera, la motivacion del acto administrativo como discurso justificativo de
una decision, se presenta mas préxima a la motivacion de la sentencia de lo que pudiera pensarse. (Sentencia No.
6078-99 de las quince y treinta horas. del 4 de agosto de 1999). (El acentuado no corresponde al original). Sobre el
particular destaca el tribunal constitucional el hecho de que la motivacion de los actos administrativos - de aquellos que
deniegan solicitudes con mas razdn- no es un simple requisito de forma que sea posible obviar, sino que corresponde a
un requisito esencial del acto mismo. Ello se justifica en el hecho de que el administrado tiene el derecho de conocer los
razonamientos y fundamentos técnico-juridicos utilizados por la administracién para conocer su gestion.

Teniendo claro lo anterior y ya haciendo referencia al acuerdo impugnado, tenemos que el mismo viene a rechazar la
solicitud de otorgamiento de la disponibilidad de agua con fundamento en un dictamen de la Comisién de Obras,
indicandosele al administrado que esta solicitud no es viable hasta tanto la administracion no brinde una solucion a un
problema de aguas en la microcuenca, debido a problemas de inundaciones de la familia Solano Castillo en el sector
donde se habria de desarrollar el proyecto del administrado. De lo anterior, podemos desprender dos cuestiones a
considerar. Por un lado, si bien es cierto se indica que se debe rechazar la disponibilidad de aguas con base en el
Dictamen de la Obras, pero se echa de menos en el acuerdo recurrido una trascripcion o cita de lo desarrollado en ese
dictamen, y por lo tanto carece de al menos una explicaciéon que le permita al administrado conocer del contenido de
ese dictamen al momento de resolver su gestién. En este sentido debe considerar el Concejo Municipal que el
administrado no esta en la obligacidn de conocer lo desarrollado en ese dictamen, por lo que la mera mencion de este,
no es suficiente para tener por motivado el recurso.



Por otro lado, con respecto a la indicacién del Concejo Municipal de que no es posible el otorgarle a la sociedad Inversiones Finca
La Regina SA la disponibilidad hasta tanto la administracién no solucione un problema que no es ligado adecuadamente desde el
punto de vista de la causalidad, es claro que ello tampoco puede considerarse una motivacién adecuada para el rechazo de la
gestidn, en el tanto no es una consideracion que encuentre sustento técnico en algun argumento que se incorpore a la motivacion
del acuerdo. En este sentido, aunque fuera cierto que al dia de hoy existen problemas de desfogue de aguas en el sector, lo cierto
es que la sola indicacién no es suficiente para tener por motivada la decision. Se hace necesario en tal caso, que exista ese
criterio técnico de donde se desprenda esta situacién, no siendo improcedente -en tal caso- el suspender o denegar de manera
temporal el otorgamiento de disponibilidades de este tipo en un sector determinado. A pesar de ello, no existe seguridad en este
caso de que haya un criterio técnico que sustente esta postura, ya que ello no consta en el expediente de marras y mucho menos
se hace referencia al mismo en el acuerdo impugnado, dandose que mas bien lo que existe es un criterio técnico de la
administracion que avala la solicitud. De esta forma, es que nuevamente nos encontramos con el hecho de que el Acuerdo
cuestionado carece de una motivacion adecuada.

Por tal razdn, lo procedente en este caso, con base en este argumento, es acoger el recurso de revocatoria, revocar el
acuerdo impugnado y trasladar nuevamente la gestion de la sociedad Inversiones Finca La Regina S.A. a la Comision
de Obras con tal de que se justifique de manera adecuada y con fundamento en criterios técnicos lo que al efecto se
acuerde en relacion con la solicitud de otorgamiento de la disponibilidad de aguas. De acogerse por parte de este
Concejo la recomendacion de esta asesoria legal declarando con lugar el recurso de revocatoria, no seria necesario
que se realice una valoracion por el fondo.

CUARTO: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. A partir de las anteriores consideraciones de hecho y de
derecho, es criterio de esta asesoria legal que en el presente asunto lo que corresponde es:

1.- Declarar con Lugar por la forma el recurso de revocatoria interpuesto por el Sr. Luis Carlos Murillo Murillo, y en
consecuencia se anula el Acuerdo tomado por el Concejo Municipal en el Capitulo VIII, articulo 43 de la Sesién
Ordinaria No. 27-2011 del 03 de mayo de 2011. En este caso se debe remitir nuevamente la gestion a la Comisién de
Obras a efecto de que rinda un dictamen debidamente motivado que se sustente en consideraciones técnicas

2.- En caso de que el Concejo Municipal no comparta este criterio y considere que el acuerdo adoptado se dictd
conforme a derecho y debidamente motivado debera el Concejo Municipal declarar sin lugar el recurso de Revocatoria y
con confirmar el acuerdo impugnado; Igualmente debe admitir el recurso de apelacion interpuesto ante el Tribunal
Contencioso Administrativo. En tal caso se le indica al recurrente que debera presentarse ante el superior a expresar
agravios dentro del quinto dia habil posterior a su notificacion.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, manifiesta que es cierto que se puede otorgar la disponibilidad de agua, pero
el proyecto va a tener un impacto en el sector y los vecinos vendran a denunciar a la Municipalidad por los problemas
que tendran.

El Asesor Legal Luis Alvarez, detalla que en este momento se esta aprobando la disponibilidad de agua, el proyecto no
se esta analizando desde el punto de vista constructivo, el interesado esta presentando una propuesta ingenieril que no
fue considerada para resolver la solicitud, esta faltando el sustento a la posicidén de la Municipalidad. El tema de la
disponibilidad de agua se ha tenido en Tribunales desde hace mas de 6 afios, se dijo que era un acto reglado, porque
estaban claros los requisitos, si se cumplen se deben otorgar, este es el caso de Urbanizadora Montebello, en los
requisitos se establecieron puntos del permiso de construccion, las inconsistencias deben ser analizadas y ser
devueltas a la Administracion, porque cual es la razon para sostener en el Tribunal que no procede la disponibilidad. En
este momento el Concejo puede revocar el acuerdo y devolverlo a la Comision de Obras o a la Administracion, para
analizar las inconsistencias técnicas, no va a operar el silencio positivo porque esta el tema ambiental de por medio.



La Regidora Propietaria Maria Cecilia Salas, manifiesta que la Comision de Obras es técnica, esta conformada por
ingenieros, pero la Comision de Obras recibe un estudio de alcantarillado sanitario, estudio de vialidad, estudio de
densidad de poblacion, es muy dificil para un técnico, no determinar las inconsistencias, por eso no se avala el informe
técnico, entonces es una disponibilidad de agua o es un permiso de construccion, si hay errores técnicos no pueden
recomendar al Concejo su aprobacion.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, denuncia que el tema de las disponibilidades de agua en Comisién de
Obras tiene 5 afios de hablar de lo mismos y no se corrige el tema, por e€so en algun momento pididé que viniera el
proyecto como un todo a la Comision de Obras para su analisis, no solamente la disponibilidad de agua, todos
conocemos de fondo el problema de los apartamentos, por mas propuesta técnica que presente, ya que la distancia de
los apartamentos al problema son menos de 15 metros, el problema técnico se debe resolver, porque estamos en limite
con Alajuela, los mismos vecinos le dicen cuidado aprueba el proyecto.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, manifiesta que le gustaria que el proyecto sea valorado y aprobado por el
Concejo, ya que es un proyecto de impacto, de acuerdo al Articulo 21 del Reglamento de Permisos de Construccion.

El Regidor Suplente William Alvarado, describe que la Municipalidad antes de otorgar un permiso deben cumplir una
serie de requisitos, pregunta si estoy tramitando una disponibilidad de agua, puede la Municipalidad oponerse al
proyecto constructivo, debe existir claridad que necesitamos un criterio técnico para desechar otro criterio técnico, los
acuerdos deben ser técnicos al justificar porque no estamos de acuerdo, no puras interpretaciones, 0 “no me parece”.

El Asesor Legal Luis Alvarado, determina que el tema se ha discutido desde hace varios afios, ya existe una propuesta
para modificar el tema de analisis de disponibilidad de agua, la Politica de Belén en materia de disponibilidad de agua
es un verdadero Reglamento, lo que hace es reglar requisitos, con criterios técnicos no discrecionales.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, manifiesta que el asunto es complicado, por el hecho que se trata de
una zona con problemas de inundaciones; esto es evidente, han visto la gente salir de sus casas, perdiéndolo todo, es
un hecho, es una cosa real, no es un invento, asi sucedié en noviembre del afio pasado. Agrega que no se puede
permitir dafios a terceros, a sabiendas, no se puede alegar ignorancia, que la zona presenta esas caracteristicas, se
debe dar el razonamiento técnico para aclarar la justificacion. Afirma que lo que se conoce como disponibilidad de agua
es en realidad un estudio de factibilidad, asi esté funcionando y tiene asi sus reglas.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: PRIMERO: Avalar parcialmente el Informe del Asesor
Legal. SEGUNDO: Declarar con lugar por la forma el Recurso de Revocatoria interpuesto por el Sr. Luis Carlos Murillo
Murillo y en consecuencia se anula el Acuerdo tomado por el Concejo Municipal en el Capitulo VIII, Articulo 43 de la
Sesion Ordinaria No. 27-2011 del 03 de mayo de 2011. En este caso se debe remitir nuevamente la gestion a la
Comision de Obras a efecto de que rinda un dictamen debidamente motivado que se sustente en consideraciones
técnicas.

ARTICULO 25. La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, solicita informacién sobre como se esta trabajando
en conjunto con la Direcciéon Juridica en el tema de la Accion de Inconstitucionalidad debido a lo de Zonas Francas.

El Asesor Legal Luis Alvarez, especifica que si la Defensoria se incluye en el proceso sera mas agil, daria resultados
directos en defensa de los ciudadanos, la idea es ir buscando el Plan B.



El Regidor Suplente William Alvarado, establece que se debe trabajar en el tema de comunicacién a través de algunos
medios y establecer lo que significa el pago de tributos por parte de estas empresas, en colaboracion con las
organizaciones que reciben recursos.

ARTICULO 26. La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, comenta que cuando presentaron el Informe de la
Comision de Plataforma, ya existia un acuerdo sobre la presentacion de un Recurso de Inconstitucionalidad, ¢que ha
pasado?.

El Asesor Legal Luis Alvarez, explica que hay varias acciones presentadas, pero no existe Resolucion de ninguna.
CAPITULO VII
LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

ARTICULO 27. Se conoce el tramite 3183 de Luis Fishman Zonzinski, Presidente, Gustavo Arias Navarro, Secretario,
Maria Jeannette Ruiz Delgado, Manuel Hernandez Rivera, Luis Alberto Rojas Valerio, Martin Monestel Contreras,
Francisco Chacon Gonzalez, Alicia Fournier Vargas, lleana Brenes Zufiiga, Sianny Villalobos Arguello, Mireya Zamora
Alvarado. Por este medio les remitimos un cordial saludo y los mayores deseos de éxito en las importantes labores que
realizan por el bienestar econdémico y social en los diferentes cantones del pais. Los diputados y diputadas firmantes,
integrantes de la Comision Permanente de Asuntos Hacendarios de la Asamblea Legislativa, reiteramos nuestro
compromiso con el desarrollo municipal y dotar de los recursos necesarios para un desarrollo real y sostenible del
régimen municipal. Consecuentes con esto, los suscritos procedimos a dar tramite expedito y dictaminar en forma
unanime afirmativa al Expediente No. 18.003, “APROBACION DEL CONTRATO DE PRESTAMO N. 2098/0C-CR
ENTRE LA REPUBLICA DE COSTA RICA Y EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO CELEBRADO AL
AMPARO DEL CONVENIO DE COOPERACION PARA EL FINANCIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION (CR-
X1007) PARA FINANCIAR EL PRIMER PROGRAMA PARA LA RED VIAL CANTONAL (PRVC I).

El proyecto aprobado en forma unénime por todos los diputados en de las diferentes fracciones representadas en la
comision, destina recursos por US$60.0 millones, a financiar el Programa de la Red Vial Cantonal. El costo total del
Programa se estima en US$75 millones, de los cuales el BID estaria financiando un 80%. El 20% restante, es decir
US$15.0 millones, son recursos de contrapartida nacional, que el pais debera aportar oportunamente para la
interrumpida ejecucion del Proyecto. Adicionalmente se autorizo el uso de US$140 millones més para este fin. Es
importante sefalar que este proyecto representa los recursos contenidos en el Convenio de Cooperacién para el
Financiamiento de Proyectos de Inversién (CR-X1007), aprobado por Ley N. 8757 de 25 de julio de 2009, el cual
destina un total de US$200 millones para la red vial cantonal. La voluntad de todos los diputados y diputadas de esta
comision se hace evidente en el tramite expedito que se le dio a este expediente, el cual inici6 su tramite en la corriente
legislativa el 29 de marzo, siendo dictaminado el pasado 15 de junio. Actualmente el mismo se encuentra en su tramite
de mociones de fondo via articulo 137 del Reglamento en el Plenario Legislativo. No omitimos manifestarles, que el
tramite en comision de este Proyecto es tan solo tres meses muestra una celeridad fuera de lo ordinario.

Al momento de este oficio el proyecto de ley, de un total de cuatro dias de mociones via articulo 137 previstos en el
Reglamento de la Asamblea Legislativa, se encuentra en segundo dia, concluidos estos se procederia a su tramite de
primer debate en el Plenario. No solo conformes con dar nuestro voto afirmativo, nos avocamos por medio de
mociones en la comision y via articulo 137 (remitidas por el Plenario a la Comision para su conocimiento) a establecer
normas interpretativas en el contrato de préstamo que garantizan que los recursos efectivamente llegaran a los
proyectos de interés de los gobiernos locales, intentando con ello cerrar aquellos “portillos” por los cuales se pudieran
usar recursos para fines diferentes a la construccion de la red vial cantonal, tales como en otros contratos de préstamo



en el pasado que se dirigieron cuantiosas sumas a consultorias. Entre las mociones presentadas y aprobadas en forma
unanime, se da mayor claridad en la programacion y criterios de asignacion de los recursos a los diferentes gobiernos
locales, asi como la rendicion de cuentas ante la Comisién de Control de Ingreso y Gasto Publico referente a la
utilizacién oportuna, eficiente y eficaz de estos recursos.

La procedencia e importancia de las mociones presentadas se evidencian en el hecho que la gran mayoria de ellas han
sido aprobadas en forma unanime en la comisién. De hecho, gracias a las mociones presentadas se mejoré el proyecto
en beneficio de las municipalidades, por lo que se les indica respetuosamente que ante cualquier retraso o problema en
la asignacion de los recursos provenientes de este convenio de préstamo pueden remitir sus denuncias ante la
comision de Control y Gasto Publico de la Asamblea Legislativa, asi como a la Contraloria General de la Republica.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, interpreta que es la Comisién de Hacendarios de la Asamblea
Legislativa quien aprob6 la propuesta.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, expresa que le llama la atencion porque es una prioridad en el estado
que estan las carreteras, pero en el listado no esta Belén, entonces que pasa con Belén, porque contamos con dos
calles nacionales que estan en pésimo estado, no estan en condiciones optimas, no se le da un mantenimiento
constante a las carreteras nacionales, con el recorte del presupuesto pregunta si podemos darle mantenimiento a las
calles cantonales y que pasa con las calles nacionales, los Diputados deben saber que existe un disgusto por parte de
los Concejos Municipales.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Solicitar al plenario de la Asamblea Legislativa y a los Jefes de Fraccion aprobar
lo antes posible el dictamen de la Comision Permanente de Asuntos Hacendarios, Exp. 18.003, ya que este proyectos
es urgente y de gran beneficio para todas las municipalidades.

ARTICULO 28. Se conoce el oficio ADILA-042-11, tramite 3106 del Ing. William Murillo Montero, Presidente, ADILA.
La Asociacion de Desarrollo Integral de la Asuncién hace de su conocimiento que la junta nombré un Comité de
Ambiente, cuyo nombre es “Grupo Raices”, nuestra organizacion esta anuente a representarlo en caso de captar algun
recurso o proyecto a favor del medio ambiente. Este comité esta conformado por jovenes afiliados a la Asociacion,
cuyos nombres son los siguientes: Bernardo Rodriguez Quirds, Luis Alonso Venegas Carmona, Andrey Barrantes Arce,
Ana Victoria Nufiez Murillo y Andrés Rodriguez Zumbado. La Asociacion desde el afio 2009 inici6 un Proyecto de
Jovenes con el fin de involucrar a estos en proyectos de la comunidad y creemos que si damos la orientacién y apoyo a
este tipo de iniciativas, vamos a tener mas jovenes trabajando por el progreso del canton.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, enumera que es importante que los jévenes estén preocupados por el
medio ambiente del Cantdn, porque hay muchos problemas ambientales en el Cantén y se deben manifestar, deben
pedir cuentas a las Unidad Ambiental sobre los temas que les preocupan, proteger las zonas de los rios, decir no mas a
vallas, a la contaminacién de los acuiferos, contaran siempre con su voto y apoyo en proyectos de tipo ambiental,
felicitarlos por la labor que estan haciendo y que sigan adelante.

La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, manifiesta que el Grupo Raices en poco tiempo se ha posicionado,
€so es muy bueno, es un grupo que ha mostrado una gran capacidad de organizacion y trabajo, la Asociacion de La
Asuncion ha logrado motivar a estos jovenes. Desea felicitar a Raices y a la Asociacion de La Asuncion.



SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Agradecer la informacion enviada por el Ing. William Murillo Montero,
Presidente de ADILA. SEGUNDO: Trasladar la informacion a la Comisién Municipal de Ambiente, y a la Unidad de
Ambiente. TERCERO: Felicitar al Grupo Raices por sus iniciativas y a la Asociacion de Desarrollo por su apertura.

ARTICULO 29. Se conoce el oficio A-71-2011, tramite 3122 del Lic. Roberto Ramirez Ugalde, Asociacién Cultural El
Guapinol dirigido a la Sra. Lillyana Ramirez Vargas, Coordinadora Unidad de Cultura con copia al Concejo Municipal.
Hemos recibido con beneplacito su oficio UC-AS-103-2011 de fecha 22 de junio del 2011, mediante el cual nos
informan acerca de la aprobacion del uso del superdvit del afio 2009, para ser aplicados en la Ejecucion de los
Programas de los talleres de Sensibilizacion Artistica en los Centros Educativos Publicos de Belén y Artes Escénicas
con los Adultos Mayores durante el afio 2011. Asi mismo, respetuosamente le informamos que los documentos que
justifican nuestra petitoria, fueron presentados a la Licda. Marita Arguedas mediante nota de fecha 21 de febrero del
afio en curso, segun consta en el tramite 2011-000890 del 23 de febrero del 2011 de servicio al Cliente de la
Municipalidad de Belén.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Agradecer la informacion enviada a este Concejo Municipal.
SEGUNDO: Enviar copia a la Comisién Municipal de Cultura.

ARTICULO 30. Se conoce el oficio A-70-2011 tramite 3125 del Lic. Roberto Ramirez Ugalde, Asociacion Cultural El
Guapinol dirigido a la Sra. Lillyana Ramirez Vargas, Coordinadora Unidad de Cultura con copia al Concejo Municipal.
Hemos conocido el oficio UC-AS-106-2011 de fecha 24 de junio del afio en curso, mediante el cual nos da a conocer
que los recursos que en principio habian sido aprobados para la ejecucion del Programa Cursos de Formacion Artistica
que son gestionados por la Asociacién Cultural el Guapinol por cuenta de la Municipalidad de Belén, no experimentaran
la disminucién econémica que se nos habia dado a conocer mediante el oficio UC-AS-085-2011. Noticia que nos
complace sobremanera debido a que las y los Belemitas beneficiados directos por tan importante programa,
continuaran recibiendo el servicio tal y como se lo merecen, en aras de un mejor desarrollo cultural en el Cantén de
Belén.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Agradecer la informacion enviada a este Concejo Municipal.
SEGUNDO: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 31. Se conoce el Tramite 3171 de Noemy Gutiérrez Medina, Jefe de Area, Comisién de Asuntos
Hacendarios, Asamblea Legislativa. La Comision Permanente de Asuntos Hacendarios, en Sesion No. 16 del 19 de
julio del afio en curso, aprobd mocién para que se consulte el criterio de esa Municipalidad sobre el Texto Sustitutivo del
Proyecto de Ley “Ley de Regulacién de Apuestas, Casinos y Juegos al Azar’, Expediente N. 17.551, que consta en el
acta respectiva, y puede ser accesada en la pagina Web de la Asamblea Legislativa (www.asamblea.go.cr). De
conformidad con lo establecido en el articulo N.157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa, les solicito responder
esta consulta dentro de los ocho dias habiles posteriores a su recibo.

La Regidora Propietaria M Lorena Vargas Viquez, manifiesta que es otro tema sensible, los casinos que se encuentran
dentro de hoteles no ha generado un problema en esta comunidad, pero en comunidades donde se desligan de los
hoteles ha generado muchos problemas, se debe tener cuidado y estar vigilantes, se sabe que los juegos pueden
provocar adiccion y las mafias son un peligro.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, estipula que el proyecto de ley le parece muy importante, porque era
algo que no estaba normado a nivel del pais, en este tipo de negocios se manejan personas de diferentes
nacionalidades con enormes capitales y deben aportar al desarrollo del pais y de los cantones para programas sociales
y de seguridad, que se establezca quienes seran los responsables de hacer cumplir esta normativa.


http://www.asamblea.go.cr/

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Trasladar el proyecto de ley “Ley de Regulacion de Apuestas,
Casinos y Juegos al Azar”, Expediente n. 17.551, a la Direccion Juridica para su analisis y recomendacion a este
Concejo Municipal. SEGUNDO: Informar a la Asamblea Legislativa que se encuentra en estudio de este Concejo
Municipal. TERCERO: Indicar que el plazo de ocho dias habiles es poco tiempo para brindar el pronunciamiento.

ARTICULO 32. Se conoce el oficio DE-174-2011, tramite 3146 del Lic. Jorge Rojas Segura, Director Ejecutivo, Consejo
Nacional de Politica Publica de la Persona Joven, Ministerio de Cultura y Juventud. De conformidad con lo establecido
en la Ley No., 8261 del 20 de marzo de 2002, Ley General de la Persona Joven, se crean los Comités Cantonales de la
Persona Joven, los cuales tienen como objetivo elaborar y ejecutar las propuestas locales y nacionales que aporten a la
construccion de la politica nacional de las personas jovenes. Atendiendo al Articulo 26 de esta Ley, el cual estipula que
el Consejo de la Persona Joven destinara el 22.5% de su presupuesto al financiamiento de los Proyectos de los
Comités Cantonales, en proporcion a la poblacién, el territorio y al ultimo indice de desarrollo social, sin embargo, para
el 2011 se cuenta con un monto adicional de recursos procedente del sorteo de la loteria nacional como la Ley supra
citada, de estos recursos al Comité Cantonal de la Persona Joven de Belén le corresponde la suma de ¢415.845.00.
Por ser recursos extraordinarios los requisitos de presentacion de proyectos deben ajustarse a las directrices y guia
aprobadas por la Junta Directiva. Los proyectos deben responder a los principios, fines y objetivos de la Ley General
de la Persona Joven y de la Politica Publica de la Persona Joven. Ademas, deben elaborarse bajo la Modalidad
Participativa, tomando en cuenta el aporte y participacion comunal en el disefio del proyecto.

El Consejo de la Persona Joven transferira los recursos correspondientes a las municipalidades cuyos proyectos hayan
cumplido con todos los requisitos establecidos. El tramite para la ejecucion de los recursos de los proyectos por parte
del Comité Cantonal de la Persona Joven, se regira de acuerdo a las normas y procedimientos municipales, por lo que
consideramos de vital importancia la coordinacion que se realice entre el Comité Cantonal y la Municipalidad. Lo
anterior, para las previsiones que corresponda llevar a cabo a esta Municipalidad, me suscribo con las muestras de mi
mas alta consideracion.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Trasladar la nota a la Administracién Municipal para que proceda con
el tramite respectivo para que se incorpore estos recursos al presupuesto de la Municipalidad, dirigidos al Comité
Cantonal de la Persona Joven. SEGUNDO: Trasladar este acuerdo al Comité Cantonal de la Persona Joven para que
inicie el tramite que consideren para la ejecucion de estos recursos. TERCERO: Agradecer al Lic. Jorge Rojas Segura,
Director Ejecutivo, Consejo Nacional de Politica Publica de la Persona Joven, Ministerio de Cultura y Juventud, la
informacidn enviada.

ARTICULO 33. Se conoce el tramite 3119 del Sefior Nicholas Van Slyck, Representante Costa Pacifico Torres Ltda,
Pacheco Coto, Fax: 2505-0907. Ref. Comentarios a Reglamento de Ubicacion y Construccion de Infraestructura de
Telecomunicaciones en el Cantdén de Belén (Proyecto). Por este medio, en mi condicion de representante de la
empresa Costa Pacifico Torres Ltda, presento a su consideracion las siguientes observaciones y sugerencias en
relacion con el proyecto de Reglamento denominado Reglamento de Ubicacion y Construccién de Infraestructura de
Telecomunicaciones en el Cantén de Belén. Para mayor facilidad, citaremos el articulo de interés y el correspondiente
comentario:

Articulo 1°—Ambito de aplicacion: Este Reglamento es de aplicacion en todo el cantén de Belén, y aplica para las
personas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, que desarrollen, construyan o instalen
postes, torres y demas infraestructura (operador, proveedor o cualquier otra condicion similar), a través de la cual se
presten o se puedan brindar servicios de telecomunicaciones disponibles al publico dentro del canton de Belén, en
resquardo del espacio urbano-ambiental y de la salud pablica segtin decreto 36324-S.



Comentario: Sugerimos tomar en consideracion que el Decreto 36324-S tiene el objetivo de establecer los pardmetros
minimos para las emisiones de radiaciones no ionizantes de aquello equipos de empresas que utilizan redes
inalambricas, es decir es un reglamento que deben de cumplir aquellas empresas operadores o prestadores o
prestadoras de servicios de telecomunicaciones. En el caso de Costa Pacifico Torres Ltda. es una compaiiia cuyo giro
comercial es el desarrollo de sitios, construccion y arrendamiento de torres. En esencia, nos dedicamos a la busqueda
de terrenos aptos para la instalacién de una torre, una vez que el sitio es identificado se procede a contactar su duefio o
poseedor y negociador un contrato sea de compra venta, alquiler, opcion de venta, opcion de alquiler, etc. Superada la
etapa de la contratacion del terreno, procedemos, a obtener los permisos correspondientes y construir las estructuras,
es decir, la ejecucion de la obra civil. Una vez que se erige la torre, procedemos a arrendar el espacio en las torres ya
construidas. La construccion de las torres por parte de Costa Pacifico Torres Ltda. involucra, entre otros:

Construccion, zonificacion y planos “As-built” de arrendamientos.
Disefio estructural y andlisis
Estudios geotécnicos y medioambientales

En Sintesis, Costa Pacifico Torres Ltda. solo construye las estructuras y arriende el espacio a las operadores de
telecomunicaciones, siendo ellos los encargados de instalar sus equipos y operarlos. Mi representada no opera redes
inalambricas o equipos de telecomunicaciones que emitan radiacion no ionizante. Por lo anterior, no seria procedente
solicitar para la construccién de torres de telecomunicaciones el permiso de funcionamiento indicado en el articulo 5:

Articulo 5: Todo establecimiento que brinde servicios a través de sistemas inalambricos o los utilice, debe de solicitar y
obtener el permiso de sanitario de funcionamiento ante el Area Rectora de Salud respectivo, conforme el “Reglamento
General para el otorgamiento de Permisos de Funcionamiento del Ministerio de Salud”.

Articulos 2 °—Objetivos especificos de la presente regulacion son los siguientes:

4. Autorizar la construccion tnicamente de la infraestructura necesaria para lograr la cobertura y calidad del servicio que
requiere la poblacion en el ambito de las telecomunicaciones, rechazando toda gestion que no forme parte de este
principio.

Comentario. Sugerimos eliminar este inciso por cuanto una red telecomunicaciones no sirve a poblaciones
aisladamente considerada. El servicio que debe proveerse debe cumplir con los principios de universalidad y no
discriminacion, por poner un ejemplo, las estructuras y los equipos de telecomunicaciones que eventualmente se
coloquen en aquellas, no estaran necesariamente al servicio exclusivo de una poblacién o area geogréfica en particular,
ya que por las caracteristicas del espectro radioeléctrico y la frecuencia que fuese asignada, una radiobase puede
tramitar el tréfico de llamadas de uno a varios cantones. También sugerimos que debe de tomarse en cuenta que las
redes de telecomunicaciones, por ley, deben expandirse previendo el crecimiento poblacional. Asi se desprende de los
articulos 3 inciso j) en concordancia con el 31 ambos de la Ley General de Telecomunicaciones:

“ARTICULO 3. Principios rectores

La presente Ley se sustenta los siguientes principios rectores:

i) Optimizacion de los recursos escasos: asignacion y utilizacién de los recursos escasos y de las
infraestructuras de telecomunicaciones de manera objetiva, oportuna, transparente, no discriminatoria y eficiente, con el
doble objetivo de asegurar una competencia efectiva, asi como la expansion y mejora de las redes y servicios.



Articulo 31. Contenido del contrato de concesion. El contrato de concesidn incluira, como minimo, lo siguiente:
g. Plan minimo de expansion acordado por las partes, siempre que el SUTEL lo considere necesario...

Tampoco puede pasarse por alto que una norma de rango superior a un reglamento municipal como lo es la Ley
General de Telecomunicaciones declara de interés publico la construccion de estas estructuras declaradas también
como bienes escasos:

“Articulo 74: Declaratoria de interés publico.

Considérese una actividad de interés publico el establecimiento, la instalacion, la ampliacion, la renovacion vy la
operacion de las redes publicas de telecomunicaciones o de cualquiera de sus elementos.

Los operadores de redes publicas de telecomunicaciones podran convenir entre si la utilizacion conjunta o el alquiler de
sus redes.” (Ley 7593).

Articulo 4°—Uso del suelo: La ubicacion, desarrollo, construccion e instalacion de infraestructura y otros dispositivos
para telecomunicaciones estara referida al ordenamiento territorial plasmado en el Plan Regulador considerando como
zona apta la zona industrial y guardando el principio de autorizar la infraestructura que requiere la poblacion en otras
zonas, de ser necesario. Se refiere al principio de autorizar la construccion tnicamente de la infraestructura necesaria
para lograr la cobertura y calidad del servicio que requiere la poblacion en el ambito de las telecomunicaciones,
rechazando toda gestion que no forme parte de este principio. La Unidad de Desarrollo Urbano otorgara, el uso de
suelo para la construccion e instalacion de infraestructura y otros dispositivos para telecomunicaciones, valorando entre
otros, aspectos tales como uso de suelo propuesto segun el Plan Regulador, uso del suelo existente, edificaciones
existentes en el predio donde se pretende construir la infraestructura de telecomunicaciones y alrededores, cursos de
agua y/o nacientes, inmuebles con valor de patrimonio historico arquitectonico presentes en las cercanias, accesos y
otras afectaciones posibles en el entorno donde se pretenda colocar infraestructura para telecomunicaciones.

Comentario. Una red de telecomunicaciones responde a pardmetros técnicos que determinan la mejor ubicacién de
las torres de comunicacion en donde se colocan los equipos que transmiten y/o reciben las sefiales. Entre los factores
que se toman en cuenta estan la frecuencia del espectro radioeléctrico asignada al operador, la topografia del terreno,
edificios circundantes, altura de la torre, etc. Como se observa, la colocacion de las torres no esta en funcion de una
zonificacién en particular, sino de elementos topograficos, constructivos y la propiedad fisica y dinamica del espectro
radioeléctrico. Dicho de otro modo y a manera de ejemplo, no se puede pretender que la sefial del celular se desvie en
razén de que por donde pretende pasar es una zona residencial y no industrial. El punto que queremos hacer ver,
delicado cual es, es que pretender condicionar la construccion de torres de telecomunicaciones segun la zonificacién
del canton, implica necesariamente una afectacion grave al desarrollo tanto de la red, sus expansiones y la calidad de la
sefial para los usuarios. Como sefialamos en el comentario anterior, considérese que una red de telecomunicaciones
no es estatica, debe crecer a medida que crecen los usuarios de la misma y sus necesidades. El condicionar la
colocacion de torres a zonificaciones especificas implica necesariamente perjudicar:

i) La expansion de la red.
i) La calidad del servicio.

Sugerimos no imponer este condicionamiento por cuanto afectaria gravemente calidad de los servicios de
telecomunicaciones.



Articulo 5°—Altura, retiros y ubicacion de la infraestructura de telecomunicaciones: Con base en el articulo 86 del
Reglamento a la Ley General de Telecomunicaciones, Decreto Ejecutivo N° 36849-MINAET, el Plan Regulador y las
regulaciones de Aviacion Civil; los proyectos de ubicacion y altura de la infraestructura de telecomunicaciones,
observaran lo previsto en los reglamentos y disposiciones administrativas y demas disposiciones aplicables debiendo
obtener las autorizaciones necesarias. Para estos efectos, debera observarse las siguientes normas:

a) Altura maxima y retiros de edificaciones: Cuando se trate de edificios, la altura maxima y retiros, se sujetara a lo
establecido por el Plan Regulador de Belén.

b) Altura maxima de torres, postes u otras estructuras: Cuando se trate de torres, postes u otras estructuras que no
califiquen como edificios, su altura maxima sera de 60 metros, se debera mantener una franja de amortiguamiento o
retiro alrededor de la misma. Se debera dejar una zona verde frontal dentro del retiro, de al menos cinco metros.

¢) Retiros de las torres: El retiro debe tener el 30% del tamario de la torre, alrededor de ella, guardando una distancia
minima con respecto a cualquier punto del lindero de la parcela, igual al 30% de la altura total de la torre o poste,
incluyendo sus antenas y demas dispositivos o elementos de la red y/o proteccion contra descargas eléctricas,
considerando las posibles construcciones futuras y existentes dentro del predio. Ademas, toda estructura de soporte a
las redes de telecomunicaciones debera instalarse preferentemente en edificios existentes, sin embargo en los casos
en que se deba construir torres, postes u otro tipo de estructura, la altura de la misma debera estar justificada con
parametros técnicos dependiendo de los servicios a los que se proyecta dar soporte, cuyas caracteristicas (las de los
servicios que ha de soportar la estructura) deberan describirse como un anexo a los planos aportados al permiso de
construccion, todo conforme a lo dispuesto por la Ley General de Telecomunicaciones y su Reglamento.

Comentario. Al aplicarse estos dos incisos tenemos entonces que para una torre de 60 metros tenemos un retiro
agregado de 23 metros lo cual reduce significativamente la posibilidad de conseguir lotes que: a) Se ajustan a las
necesidades del disefio de red y b) cumplan con los retiros y demas dimensiones requeridos por el reglamento. Quiere
decir que el reglamento se vuelve mas que un elemento de regulacién un obstaculo para la construccion de estructuras
declaradas de interés publico que estan en funcion de una red de telecomunicaciones que no es un tema de regulacion
local, sino nacional. Por ejemplo, a un hotel que se puede construir en el cantén, o se le exige un retiro tan grande
como a una torre de telecomunicaciones, pudiendo el hotel tener mayor impacto urbanistico que aquella. (Ver articulo 6
Plan Regulador). Estamos ante un tema novedoso como lo es la apertura en el marcado de las telecomunicaciones
costarricenses, de ahi que la experiencia sea practicamente nula, no obstante, la regulaciéon que se emita en materia
urbanistica que afecte este tipo de estructuras no debe ser elaborada equiparandolas a inmuebles tales como casas de
habitacion, urbanizaciones, edificios, etc. Las torres de telecomunicaciones son estructuras que estan por soportar una
red de telecomunicaciones por cuyo medio, ademas, se transmite el espectro radioeléctrico, el cual es intangible y que
por simple fisica, no puede ser sometido a las regulaciones tradicionales.

Por otro lado, se ignora cuéles fueron los pardmetros técnicos utilizados para definir primero, los cinco metros de area
verde, mismos que son para de ornato propio de un edificio habitable y no de una torre, y luego el 30% de la altura de la
torre. Como comentario al margen se dira que el inciso no es claro al indicar desde donde se medird ese 30% de retiro.
Sugerimos para el tema del retiro regularlo de la manera en que otras municipalidades lo han hecho:

“Articulo 12. Se debera mantener una franja de amortiguamiento minima alrededor de una Obra Constructiva del diez
por ciento (10%) de la altura de la torre de telecomunicaciones, medida desde el centro de la base de la misma. Se
establece sin embargo, que la torre de telecomunicaciones no se coloque adyacente a la colindancia del predio en
cuestion, esto como una medida de seguridad para las construcciones aledafias, y debiendo facilitar el transito del
personal necesario para la conservacion y mantenimiento de la obra constructiva’”.

3 Asi lo establecieron en sus respectivos reglamentos las municipalidades de Pococi, Barva, San Rafael, Hojancha, Concejo Municipal de Distrito de
Monteverde, asi como el Concejo Municipal de Distrito de Paquera, Montes de Oca, Cébano.



d) Mimetizacion: Las torres, postes y demas estructuras de soporte a los sistemas de telecomunicaciones, deberan
cumplir con las sefiales preventivas y demas requisitos para la navegacion aérea, segun establece la Organizacion de
Aviacién Civil Internacional O. A. C. I. No obstante sin perjuicio de lo anterior, las torres o postes deberan tener un
acabado de aspecto tal que disminuya el impacto visual de sus estructuras en relacion a su entorno. Para estos efectos
se deberan observar todas las normas que establezca la Municipalidad de Belén en materia de proteccion, gestion y
control del Paisaje.

Comentario. Deseamos llamar la atencién a que el inciso estd redactado en términos tales que la mimetizacién
depende del arbitrio subjetivo del funcionario a cargo de la aprobacion del servicio ya que se ignora cuales son los
parametros aplicables a la mimetizacién. Por otro lado, la Direccion General de Aviacién Civil obliga a pintar las
estructuras con franjas blancas y rojas por lo que la mimetizacion sera practicamente imposible.

e) Maximos: En ningun caso, la infragstructura de telecomunicaciones podra exceder las alturas maximas de 60 metros,
ni sobrepasar las permitidas por la Direccion General de Aviacion Civil. La distancia minima entre una torre y otra no
serd menor de dos kildmetros. Cada torre debe albergar minimo dos y maximo tres operadores.

Comentario. El que las torres estén a dos kildmetros de distancia no obedece a ningun parametro técnico razonable
sin olvidar que impedira la expansion de la rede de telecomunicaciones ya que el espacio en el cantén para colocar
torres serd menor. Sugerimos incluir una distancia minima de 250 metros lo cual evitara la proliferacion de torres y
permitira un correcto funcionamiento de la red de telecomunicaciones de los operadores.

Articulo 6°—Prohibiciones de ubicacion: La instalacion de torres, postes u otra infraestructura para la prestacion de
servicios de telecomunicaciones, no es permitida en las siguientes locaciones:

2) En general, sitios en los cuales, por las condiciones especificas de su entorno, la colocacion de una torre o poste
para servicios telecomunicaciones o cualquier otro elemento de infraestructura relacionado con estos servicios,
desvirtte la apreciacion del paisaje urbano y el natural, sin olvidar sitios donde afecten la salud de las personas y/o
deprecien el valor de las propiedades. Segun decreto 36324-S

Comentario. El inciso es vago y dependera del arbitrio del funcionamiento de turno el determinar si la estructura
desvirtia o no la apreciacion del paisaje urbano y el natural. Es decir, el inciso podria tener roces de
inconstitucionalidad por violacion al principio constitucional de interdiccion de la Arbitrariedad.

Articulo 7°—Viabilidad Ambiental: Una vez hecho el tramite respectivo ante el la Secretaria Técnica Nacional Ambiental
(SETENA), el interesado en la construccion de la infraestructura para telecomunicaciones, debera presentar a la
Municipalidad como parte de los requisitos del permiso de construccion, copia de la viabilidad ambiental y copia de la
Declaracién Jurada de compromisos ambientales, Plan de Gestion Ambiental o Estudio de Impacto Ambiental, segun
sea el caso determinado por la SETENA. Cuando el Plan Regulador de Belén cuente con la variable ambiental
efectivamente incorporada a su normativa, de conformidad con el Reglamento General sobre los procedimientos de
Evaluacién de Impacto Ambiental, Decreto Ejecutivo Nimero 31849-MINAE-SALUD-MOPT-MAG-MEIC del 28 de junio
de 2004, Seccion ni-C, todo desarrollador de una actividad, obra o proyecto con Impacto Ambiental Potencial (IAP)
desde Alto hasta moderado bajo (B2, Bl 0 A), debera tramitar ante la SETENA el documento de evaluacion ambiental DI
cumpliendo con todos los requisitos del Decreto Ejecutivo N° 32712-MINAE del viernes 18 de noviembre de 2005, salvo
que corresponda a obras, actividades o proyectos que por Ley deban tramitar directamente un Estudio de Impacto
Ambiental.



Comentario. Es indispensable tener presente las competencias de la SETENA. La rectoria en materia ambiental, por
imperio de ley, le corresponde al Ministerio de Ambiente, Energia y Telecomunicaciones (incluida la SETENA por
supuesto) lo cual esta fuera de las competencias Municipales, incluso de sus competencias constitucionales. La Sala
Constitucional asi lo ha firmado: “Prima Facie garantizar es asegurar y proteger el derecho contra algun riesgo o
necesidad, defender es vedar, prohibir e impedir toda actividad que atente contra el derecho, y preservar es una accion
dirigida a poner a cubierto anticipadamente el derecho de posibles peligros a efectos de hacerlo perdurar para futuras
generaciones. El estado debe asumir un doble comportamiento de hacer y de no hacer; por un lado debe abstenerse
de atentar el mismo control el derecho a contar con un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, y por otro lado,
debe asumir la tarea de dictar las medidas que permitan cumplir con los requerimientos constitucionales” (sentencia
numero 9193-2000, de las dieciséis horas veintiocho minutos del diecisiete de octubre del dos mil dos).

En este orden las ideas, debe considerarse que la normativa establece al Ministerio del Ambiente y Energia como el
drgano rector del sector de los recursos naturales, energia y minas, segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
Organica de este ministerio, numero 7152, de cuatro de junio de mil novecientos noventa: “Seran funciones del
Ministerio del Ambiente y Energia, las siguientes:

Formular, planificar y ejecutar las politicas de recursos naturales, energéticas, mineras y de proteccion ambiental del
Gobierno de la Republica, asi como la direccidn, el control, la fiscalizacidn, promocion y el desarrollo en los campos
mencionados. Asimismo, realizar y supervisar las investigaciones, las exploraciones técnicas y los estudios econémicos
de los recursos del sector.

Promover y administrar la legislacién sobre conservacién y uso racional de los recursos naturales, a efecto de obtener
un desarrollo sostenido de ellos, y velar por su cumplimiento.

Dictar, mediante decreto ejecutivo, normas y regulaciones, con caracter obligatorio, relativas al uso racional y a la
proteccion de los recursos naturales, la energia y las minas.

Tramitar y otorgar los permisos y concesiones referentes a la materia de su competencia.

Propiciar, conforme con la legislacién vigente, la suscripcion de tratados, convenios y acuerdos internacionales, asi
como representar al Gobierno de la Republica en los actos de su competencia, de caracter nacional e internacional.
Todo lo anterior en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto.

Asesorar a instituciones publicas y privadas en relacién con la planificacion ambiental y el desarrollo de areas naturales.

Esta funcion de rectoria en la materia ambiental, a criterio de este Tribunal, comprende no solo el establecimiento de
regulaciones adecuadas para el aprovechamiento del recurso forestal y los recursos naturales, segun lo dispone
también el articulo 56 de la Ley Organica del Ambiente, sino que le confiere la importante funcién de ejercer la rectoria
en la materia ambiental, consistente en mantener un papel preponderante en esta materia, para lo cual, “... dictara las
medidas generales y particulares, relacionadas con la investigacion, la exploracion , la explotacion y el desarrollo de
€s0s recursos, con base en lo dispuesto en el Plan Nacional de Desarrollo”. En este sentido, el control y fiscalizacion
de la materia y actividad ambiental se constituye en una funcién esencial del Estado segun lo dispuesto en el articulo 50
de la Constitucién, en tanto dispone en lo que interesa en el parrafo tercero: “El estado garantizara, defendera y
preservara ese derecho”, lo cual resulta concordante con el principio constitucional establecido en el parrafo segundo
del articulo 9 de la Constitucion Politica, que expresamente prohibe a los Poderes del Estado la delegacion del ejercicio
de funciones que le son propias, maxime cuando se constituyen en esenciales. De esta manera, tratandose de la




proteccién ambiental, las funciones de rectoria, control y fiscalizacién de la materia ambiental, corresponden al estado,
a cargo de las diversas dependencias administrativas®”.

Esta fuera de toda duda que materia ambiental es un asunto de interés nacional, no solo local, razén por la cual una
entidad nacional como lo es el Ministerio del Ambiente y Energia y Minas y la SETENA son quienes por ley se encargan
de evaluar el impacto ambiental. En ejercicio de sus competencias, mediante las resoluciones 0123-2009-SETENA y
2031-SETENA-2009, determino que, por su bajo impacto al medio ambiente, las torres de telecomunicaciones
requeriran unicamente la presentacién de un D2 y no un D1. Por ello, ni siquiera via Plan Regulador Urbano, la
Municipalidad tiene la potestad de ordenarle a la SETENA la aplicacion de un D1. Tampoco SETENA requiere
declaracién jurada de compromisos ambientales. En resumen, la Municipalidad pide requisitos legalmente imposibles
de cumplir. Adjuntamos las resoluciones antes indicadas.

Articulo 8°—Requisitos para el tramite de solicitudes de Licencias de Construccion: Se requerira para tramitar un
permiso para la construccion de infragstructura para telecomunicaciones lo siguiente:
8.1. Requisitos generales:

h) Aprobacion de la SUTEL en cuanto a lo de su competencia.

Comentario. La SUTEL no se encarga de otorgar permisos o autorizaciones de ninguna especie en materia de
construccidn o ubicacion de torres de telecomunicaciones. Para ello aportamos los criterios correspondientes emitidos
por la SUTEL.

k) Certificacion de estar al dia en el pago de los impuestos y servicios municipales.

Comentario. Si esta informacion ya le consta a la Municipalidad, la Ley 8220 ante la cual la Municipalidad no esta
exenta de su cumplimiento, prohibe que las instituciones publicas pidan informacion que a ellas mismas les consta:

“Articulo 2. Presentacion unica de documentos: La informacion que presenta un administrado ante una entidad, 6rgano
o funcionario de la Administracién Publica, no podra ser requerida de nuevo por estas, para ese mismo tramite u otro en
esa misma entidad u 6rgano. De igual manera, ninguna entidad, 6rgano o funcionario publico, podra solicitar al
administrado, informacién que una o varias de sus mismas oficinas emitan o posean...”

Se le impone al Administrado una carga mediante reglamento, que una ley de la republica de mayor rango prohibe. Me
despido no sin antes ponernos a disposicion del Concejo para proveer cualquier informacién que pudieren considerar
necesaria.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, pregunta cual es la fecha del tramite 3119, ya que el plazo vencié el
pasado 12 de julio.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, indica que segun el Periddico La Nacién las Municipalidades no quieren
la instalacion de torres.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Trasladar el trdmite 3119 del Sefior Nicholas Van Slyck,
Representante Costa Pacifico Torres Ltda, Pacheco Coto, a la Administracién Municipal, para que lo que corresponda.

4 Sala constitucional, Sentencia 09927 Expediente 04-004314-0007-CO Fecha: 03/09/2004 Hora: 11:01:00 am



SEGUNDO: Enviar copia de este acuerdo al interesado. TERCERO: Solicitar a la Administracidn considerar el tiempo
de ingreso a la Municipalidad del presente Oficio.

ARTICULO 34. Se conoce el tramite 3112 de la Sefiora Ruth Rojas B., Asociacion de Vecinos de Cariari.
Notificaciones al e-mail: ruthrojasb@gmail.com o al teléfono: 8897-4116. Un saludo cordial de parte de la Asociacion de
Vecinos de Cariari. De acuerdo con lo indicado por el Ing. José Luis Zumbado Chaves en el oficio DO-00180-2011, en
el cual recomendd aprobar la operacion del dispositivo de seguridad ubicado en el Residencial Bosques de Dofia Rosa,
solicito respetuosamente se nos indique a la mayor brevedad posible la colocacion de dicho dispositivo, para lo cual
adjunto copia del oficio mencionado.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, menciona que esta de acuerdo porque dara seguridad a las personas,
son alrededor de 300 personas, pero una vecina de Escazu, le contd que tuvieron inconveniente porque unos vecinos
se opusieron al dispositivo, porque conlleva un aporte econémico en el pago de guardas privados, en algin momento
estos dispositivos la Ley de Transito no lo permite si son calles publicas, sino hay problema de tipo legal estaria en
disposicion de aprobarlo, pero seria imponerlo a todos los vecinos. Sin un sustento legal como el Reglamento no
aprobaria la solicitud.

La Vicealcaldesa Municipal Thais Zumbado, opina que la Ley permite la instalacion de dispositivos, después de cumplir
una serie de requisitos.

El Asesor Legal Luis Alvarez, manifiesta que ha estudiado la Ley para otras Municipalidades que han querido aprobarlo,
la Ley es facultativa la Municipalidad no esta obligada a autorizarla, si se considera inconveniente a los intereses del
Cantdn, es claro que deben reglamentarse, el acto de revocar la autorizacién, llegara hasta los Tribunales, es una
decisién del Concejo si se autoriza 0 no, no conoce que tenga acciones de inconstitucionalidad, es una discusion mas
politica que legal que deben valorar como Concejo.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, manifiesta en relacion con el permiso para colocar la aguja en
bosques de Dofia Rosa, segun el Ing. José Zumbado en el oficio indica que ya cumplieron con todos los requisitos, lo
que se esta pidiendo en la nota por parte de la Sra. Ruth Rojas es que el Concejo autorice la instalacién de la aguja.

El Director Juridico Ennio Rodriguez, informa que existe un acuerdo encomendando a la Administracién preparar el
Reglamento, espera que la Alcaldia remita la version final en los préximos dias, en este caso la Direcciéon Técnica
analizo los requisitos, para tomar la decision final.

SE ACUERDA CON TRES VOTOS EN CONTRA DE LOS REGIDORES Miguel Alfaro, M? Lorena Vargas, Rosemile
Ramsbottom Y DOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Maria de los Angeles Segura, Desiderio Solano: Rechazar
la solicitud de Asociaciéon de Vecinos de Cariari para la instalacion del dispositivo de seguridad ubicado en el
Residencial Bosques de Dofa Rosa.

ARTICULO 35. Se conoce el tramite 3185 de Gliceria Chaves Castillo, Francisco Pereira Nietzen. Por este medio nos
permitimos presentar ante ustedes, referente al Proyecto Residencial Soleares, construido en la Ribera de Belén, la
siguiente solicitud:

ANTECEDENTES



mailto:ruthrojasb@gmail.com

1. El Concejo Municipal de Belén, en Sesion ordinaria #19-2011, del 22 de marzo del 2011, dio por recibidas las
obras de infraestructura de la “Urbanizacion Residencial Soleares”, obras que se encuentran construidas y recibidas por
las unidades técnicas de la Municipalidad.

2. Soleares se construy6 de la mejor manera posible, defendiendo la premisa de sustentar un ambiente que
brindara una mejor calidad de vida para los futuros habitantes.
3. En tal sentido queremos solicitar muy respetuosamente, el aval del Concejo Municipal, a una serie de reglas

basicas a manera de reglamento que nos permita, en general salvaguardar las zonas verdes y la arborizacion
existentes en Soleares.

Reglamento de Construccion para las residencias del Residencial Soleares

= Afin de preservar la belleza del entorno, la calidad de vida para los futuros residentes y la idoneidad de los servicios
publicos (por capacidad de infraestructura), la densidad habitacional méxima se limita expresamente a una residencia
cada 425 m2 de lote.

= Para salvaguardar las zonas verdes y los arboles existentes en el residencial, se establece que el retiro frontal
minimo para cualquier construccion en cualquier lote (medido desde el borde interior de acera) seré de 7 metros. Esta
zona se destinara a antejardin, y en ella no se podra construir ningun elemento que sobrepase 20 cms sobre el terreno
natural, salvo que se trate de postes de alumbrado, por tanto quedan expresamente prohibidas en tal antejardin, las
cocheras techadas, los “planches’, las tapias, verjas o cualquier elemento de cerramiento vertical. Las pistas para
acceso vehicular o peatonal, construidas a nivel de terreno en esta zona de antejardin, se deben de limitar a un maximo
de 20% del area del retiro frontal.

= Para preservar alguna zona verde y dado que se ha sembrado arboles frutales en el fondo de todos los lotes, la
cobertura maxima de construccion en los lotes sera el equivalente a 60% del area total de cada lote, debiendo
destinarse el 40% restante exclusivamente a zonas verdes arborizadas, jardines y patios no cubiertos.

= Se confirma que los lotes del Residencial Soleares tienen caracter exclusivamente residencial, no pudiendo
modificarse bajo ninguna razén o concepto tal caracter, porque esto afectaria la calidad de vida del residencial, por
tanto, no se puede construir ninguna obra o infraestructura que pueda funcionar como, habilitar, integrar de cualquier
manera, 0 dar paso a locales comerciales, instalaciones industriales o instituciones educativas. El lote numero uno,
originalmente destinado a uso comercial por reglamento urbano, debe limitar su funcionamiento futuro a actividades que
bajo ninglin concepto induzcan contaminacion de cualquier tipo o pueden afectar la calidad de vida del residencial.

= El Residencial Soleares cuanta con su propia red de alcantarillado sanitario, pero en el tanto no se cuente con
colector municipal en la avenida central de la Ribera de Belén, cada residencia de Soleares debera prever y construir en
su antejardin, un sistema de tratamiento de aguas residuales, que debe cumplir con las regulaciones del Ministerio de
Salud y debe ser aprobado por las autoridades competentes de la Municipalidad de Belén, de manera que en lo
fundamental se garantice la calidad de efluente resultante del proceso. Como complemento a este criterio resulta
indispensable que la zona prevista como antejardin o retiro frontal, se mantenga con cobertura vegetal y no se
impermeabilice con construcciones.

Este reglamento pretende contribuir con el crecimiento de un ambiente agradable en Soleares que ojala se pudiera
extender a futuro cercano a otros sectores del cantdn. Esperando que nuestra solicitud sea acogida por ustedes de
manera favorable, nos suscribimos con toda consideracién.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, manifiesta que es un proyecto que va a regular propiedades privadas.
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Trasladar el tramite 3185 de Gliceria Chaves Castillo a la administracion

municipal para su analisis y su recomendacion técnica y legal a lo solicitado por estos duefios del Proyecto Residencial
Soleares.



INFORME DEL ALCALDE MUNICIPAL.

ARTICULO 36. Se conoce el oficio AM-C-214-2011 de la Alcaldesa Thais Zumbado Ramirez dirigido al Lic. Gerardo
Marin Tijerino, Gerente a.i Area de Servicios para el Desarrollo Local, Divisién de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa,
Contraloria General de la Republica. ASuNnTo: Solicitud de prorroga para presentacion de informacion acerca de la
gestion fisica y financiera con corte al 30 de junio de 2011. Acusamos recibo de su oficio N°06339, que es nota DFOE-
DL-0556, de fecha 13 de julio de 2011, ingresado a nuestra institucion, por medio de la Unidad de Servicio al Cliente,
via fax el 14 del mes en curso, bajo el tramite N°3052-2011, a través del que presenta solicitud formal de informacion.
Al respecto, de acuerdo con su peticidn nos permitimos indicarle que esta Alcaldia Municipal, en forma conjunta con las
Direcciones y Unidades Municipales, hemos procedido de conformidad en atencion a lo indicado; sin embargo no
omitimos comentarle que para cumplir a cabalidad con lo requerido por ese ente contralor, se debe proceder con la
respectiva elaboracion de cierres de contabilidad, conciliaciones bancarias, para actualizar la ejecucion presupuestaria
de cada una de las metas, de igual forma le comentamos que esta corporaciéon municipal se divide en unidades (centros
de costos), las cuales son responsables de las diferentes metas y son quienes presentan su propio informe de periodo y
es0s son los insumos para preparar el informe general de la Municipalidad, el cual una vez ingresado a esta Alcaldia
se debe presentar al Concejo Municipal de Belén (CoMuBe), para el tramite respectivo, a fin de obtener el acuerdo
pertinente, solicitado por su representada.

Es por lo anterior que le solicitamos muy respetuosamente, someter a su estimable consideracion, solicitud formal de
prérroga de veintidos dias habiles al plazo concedido, para cumplir con lo solicitado; ya que se requiere definir de forma
responsable y consensuada entre la Administracién, la Alcaldia y el Concejo Municipal, las acciones que se deben
seguir, ademas consideramos que en el plazo otorgado por su representada es técnicamente improbable preparar la
informacién requerida por la Contraloria General de La Republica. Agradecemos su comprension y valiosa
colaboracion que se sirva brindar al presente.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Dar por recibido la informacion del oficio AM-C-214-2011 de la Alcaldesa Thais
Zumbado Ramirez dirigido al Lic. Gerardo Marin Tijerino, Gerente a.i Area de Servicios para el Desarrollo Local,
Contraloria General de la Republica, en relacion con la solicitud de prorroga.

CAPITULO VIII
MOCIONES E INICIATIVA DE LOS REGIDORES Y SINDICOS
ARTICULO 37. La Regidora Propietaria M? Lorena Vargas Viquez, recuerda a las Comisiones enviar las
recomendaciones o politicas de sus propios temas de trabajo al Concejo para poder estudiarlas y aprobarlas, de
manera que se puedan incorporar como lo estable el documento "Politicas para el control y el ordenamiento del gasto" y

el Cédigo Municipal entre otros.

A las 10:40 p.m., finalizd la Sesién Municipal.

Ana Patricia Murillo Delgado Maria de los Angeles Segura Rodriguez
Secretaria Municipal Presidenta Municipal



