Acta Sesion Ordinaria 41-2010

06 de julio del 2010

Acta de la Sesién Ordinaria N° 41-2010 celebrada por el Concejo Municipal de Belén, a las dieciocho
horas del seis de julio del dos mil diez, en el Salén de Sesiones de la Municipalidad de Belén, en el
Distrito San Antonio. MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Lic. Maria de los
Angeles Segura Rodriguez — quien preside. Sr. Miguel Alfaro Villalobos — Vicepresidente. Lic. Maria
Lorena Vargas Viquez. Sr. Desiderio Solano Moya. Sra. Rosemile Ramsbottom Valverde.
REGIDORES SUPLENTES: Sra. Luz Marina Fuentes Delgado. Sra. Maria Cecilia Salas Chaves.
Sra. Maria Antonia Castro Franceschi.  Lic. Mauricio Villalobos Campos.  SINDICOS
PROPIETARIOS: Sr. Victor Villegas Murillo. Sra. Sandra Salazar Calderén. SINDICOS
SUPLENTES: Sra. Maria del Carmen Zumbado Venegas. Sr. José Atiliano Barrantes Mendoza.
FUNCIONARIOS MUNICIPALES: Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes. Secretaria del
Concejo Municipal: Sra. Isabel Murillo Fonseca. MIEMBROS AUSENTES: REGIDORES
SUPLENTES: Sr. William Alvarado Bogantes. SINDICOS PROPIETARIOS: Srita. Elisa Maria
Zumbado Gonzélez.

CAPITULO|
PRESENTACION DEL ORDEN DEL DIA

1) PRESENTACION DEL ORDEN DEL DIA.

l) ~ APROBACION DE LAS ACTAS 39-2010.

lll)  ATENCION AL PUBLICO.

6:30 pm. Audiencia a la Asociacion de Desarrollo Especifica damnificados del Rio. Rosa Murillo.

IV)  LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

V) ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL.

1. Se somete a votacion el Oficio AMA-253-2010 de Francisco Zumbado. Se adjunta el memorando
296-2010, de la Unidad de Bienes y Servicios, el cual corresponde al aval de inicio por parte de este

Concejo, de la Licitacion Abreviada 2010LA-000021-01 “COMPRA DE EQUIPO MONITOREO CCTV PARA
LA POLICIA".

2. Se somete a votacion el Acuerdo Municipal Ref. 3621/2010 en el cual el Concejo Municipal solicita el
criterio de parte de la Comision de Obras para la otorgacion de 4 pajas de agua comerciales a nombre
de la Sefiora Silvia Valerio Chavez, cuyo proyecto constructivo se encuentra ubicado en el distrito de
San Antonio, 200 metros al este de la Municipalidad. Ver dictamen de la Comision de Obras.

3. Aprobar acuerdo para reactivar el Proyecto de Ley que esta archivado en la Asamblea Legislativo en
relacidn a los limites entre Belén y Alajuela.



4. Sugerencia de metodologia en relacién con las consultas al Sr. Alcalde y al Lic. Luis Alvarez Asesor
Legal del Concejo Municipal.

VI)  INFORME DEL ALCALDE MUNICIPAL.
VIl)  INFORME DEL ASESOR LEGAL.
VI)  INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES.

CAPITULO II
REVISION DEL ACTA

ARTICULO 1. La Presidenta Municipal somete a aprobacién el Acta de la Sesion Ordinaria N°39-
2010, celebrada el veintinueve de junio del afio dos mil diez.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Aprobar el Acta de la Sesion Ordinaria N°39-2010, celebrada el
veintinueve de junio del afio dos mil diez.

CAPITULO Il
ATENCION AL PUBLICO

ARTICULO 2. Se atiende a la Asociacion de Desarrollo Especifica damnificados del Rio:

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, le da la bienvenida a las y los miembros de la
Asociacion de Desarrollo Especifico damnificados del Rio y procede a que se presenten con el
objetivo de conocer a las y los miembros que conforman la asociacién, de parte del Concejo
indicarles que acciones se han tomado y escuchar de parte de ustedes sus inquietudes. Para este
Concejo es un placer el recibirlos, al solicitar una audiencia para venir a exponer sus puntos y a la
vez conocer que ha hecho el concejo, y a la vez de parte de las y los miembros del Concejo poder
exponer lo que se ha ido haciendo respecto al proyecto de vivienda, ya que ustedes son los mas
involucrados en el asunto y desean que el proyecto llegue a ser una realidad. Las y los miembros
del Concejo estan en la mayor disposicion de brindar la informacion que requiere con el objetivo de
trabajar en conjunto, ya que el Concejo tiene la obligacion de dar el acompafiamiento necesario para
que se cumpla con todos los tramites necesarios para hacer realidad el proyecto de vivienda. Es
necesario que ustedes coordinen con la administracion para que se realicen a cabalidad lo relativo a
los tramites del bono de vivienda, para que desde el principio las familias conozcan cuales son los
requisitos para optar por un bono de vivienda y asi poder concluir lo antes posible la elaboracion del
mismo.

El Sefior Hugo Arguello Presidente de la Asociacién Adeprovidar explica que la Asociacion tomo la
decision de asistir a un sesion del Concejo Municipal ya que es un placer conocer al nueva
constitucion, la idea principal es mantener un link entre la Asociacién y la Municipal para alcanzar los
objetivos y hacer realidad el proyecto de las construccion de las viviendas procede a la lectura de



una sintesis de pensamientos de parte de los miembros de Adeprovidar con respecto a la
problematica vivida a partir de las inundaciones ocasionadas por el Rio Quebrada Seca, la cual cita
textualmente:

Lo que el agua se llevo...

Hace pocos dias atrés recordamos una vez mas quiza el mayor desastre ambiental en nuestro
canton como fueron las inundaciones acontecidas en el mes de junio del afio 2007. Esto nos
recuerda que muchas familias perdieron sus casas, y otras sus enseres domésticos como para
poder continuar con sus vidas normalmente, en otras palabras tuvieron que empezar de cero.
Ademas existen otras familias a las cuales se les demolio sus viviendas y actualmente tienen que
hacer mil malabares para sufragar el pago del alquiler correspondiente, y otras en las cuales sus
viviendas fueron declaradas inhabitables no tuvieron otra opcion mas que regresar a éstas a pesar
que sus casas se encuentran en zonas de alto riesgo. En ese momento se prometié con bombos y
platillos que se iba a dar soluciéon a todas las familias afectadas, pero no fue asi, por intereses
politicos mas que por el drama social que viven las familias los regidores de concejos anteriores no
han logrado ponerse de acuerdo para votar a favor en la compra de una propiedad para reubicar las
familias afectadas y buscar una solucion definitiva a esta problema.

Durante el tiempo transcurrido algunos de los damnificados han fallecido esperando una pronta
solucién y otros tantos han perdido las esperanzas porque ya no creen en la politica se sienten
engafiados, burlados, y desilusionados con falsas promesas que lo que han hecho es confundir y
enredar el panorama real de la situacion. No esta de méas recordar que la secuelas siguen abiertas a
pesar del tiempo y cada vez que en el cielo se ven los primeros nubarrones grises y comienza a caer
la lluvia, las personas sicolégicamente entran en una serie de etapas como: alteracion,
intranquilidad, y nerviosismo, que hacen que inmediatamente y casi por instinto se corra a verificar el
nivel del agua de la corriente del rio, y sea tema de conversacion de todos los que continuamos
viviendo en las margenes del mismo porque regresan los recuerdos de aquel dia terrible donde el rio
se llevo nuestra tranquilidad. Nos formamos como asociacion especifica con el Unico objetivo de
conseguir un terreno y desarrollar un proyecto de vivienda para trabajar en conjunto con la
municipalidad en buscar soluciones reales, creemos firmemente que con en el didlogo se pueden
conseguir acuerdos importantes y estamos en la mejor disposicion de cooperar para llevar esto a
buen término.

Hoy le solicitamos al nuevo concejo municipal quienes recién inician labores que legislen (por
encima del color politico que representan) a favor de cualquier proyecto que tenga que ver con los
damnificados, y que éste sea sometido a discusidn en primer lugar para buscar soluciones reales y
definitivas a este problema. A ustedes como nuevo concejo municipal que fueron elegidos
popularmente para legislar a favor del bienestar de toda nuestra comunidad belemita, les pedimos
que se pongan la mano en el corazon y entiendan el drama social y desarraigo familiar que estan
pasando todos los damnificados. Lo anterior es una sintesis de la problematica que se ha venido
tratando desde tres afios para aca con diferentes Concejos Municipales, agradece al Concejo
Municipal la aprobacion de un presupuesto de 450 millones para el periodo 2011 y contar asi con
mas recursos para la adquisicion del terreno, explica que la Asociacion esta dispuesta a trabajar con
la Municipal para buscar en conjunto una solucion viable y real.



La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura manifiesta que en este Concejo Municipal
para tratar el tema del proyecto de vivienda nos hemos quitado lo colores politicos, porque sabemos
lo dificil que es la problematica, el pensar que esta lloviendo fuerte y cabe la posibilidad de que haya
otra inundacién y no se tenga donde pasar la noche, nos hemos dado a la tarea de ir tomando
algunos acuerdos relacionados con el proyecto de vivienda e indica que en el Acta de la Sesion
Ordinaria No. 35-2010, del 08 de junio del 2010,se tomo un acuerdo que nacié de una mocion
presentada por la Regidora Rosemile Ramsbottom y culmina con el aporte del Regidor Miguel Alfaro
en el que indica Girar instrucciones al Alcalde Municipal incluir en el presupuesto 2011 el monto de
¢450.000.000 para la adquisicion de la compra del terreno para el proyecto de vivienda de las
familias damnificas de las inundaciones ocasionadas por el Rio Quebrada Seca, de igual manera en
el Acta de la Sesién Ordinaria 37-2010 se aprob6 el acuerdo para girar instrucciones de la
confeccién de un cartel para la licitacién y los avaluos correspondientes para la compra del terreno
de las familias damnificadas el cual debe de ser técnicamente viable. Considera que han sido
responsables con la problematica que enfrentan las familias afectadas por las inundaciones del rio,
con estos dos acuerdos se da el inicio para tener la propiedad y hacer realidad el proyecto, con el
dinero presupuestado ya se puede ir por un buen camino. En esa reunion también se converso con
Marita Arguedas, Directora del Area Social para verificar cuales son las familias que cumplen con
los requisitos para optar por el bono de vivienda ya que son varias las instituciones de Gobierno que
solicitan requisitos y a nivel de sugerencias, e€s bueno que vayan averiguando los requisitos para
que el Area Social vaya depurando la lista para que todos estemos enterados y si alguien queda por
fuera retomar el caso con tiempo para solucionarlo.

La Regidora Propietaria Lorena Vargas agrega algunos puntos que falta aclarar cuando se trabaja
con fondos publicos siempre es complicado los tramites toman un poco mas de tiempo, explica que
ahorita se esta confeccionando un cartel con el que vendra luego la licitacion, una vez que se cuente
con el cartel viene de nuevo Concejo Municipal para su aprobacion y se inicie con la licitacién, se
esta trabajando con dos planes estratégicos el plan A es la elaboracion de este cartel y el plan B es
la busqueda del terreno apropiado para el proyecto, la Asociacion ayuda a el Concejo Municipal con
su asistencia a las Sesiones ya que sirven como recordatorio y como una manera de ejercer presion,
ademas de estar al tanto de todo, estudiar y entender como van todos los proceso porque esto es un
problema de una comunidad que abarca la solucién de parte de todos, Concejo Municipal,
Administracién y Poblacion, no podemos dejar la responsabilidad a otra persona, hay familias que
estdn mas perjudicadas pero las heridas es de todo Belén, reafirmar la idea de que con los planes
de accion, se esta tratando de llegar a una meta.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom indica que las Sesiones del Concejo Municipal son
un foro abierto para que exponga los problemas y necesidades que se tienen, se reciben con las
puertas abiertas , es dificil sentir lo que ustedes sienten ante esta situacion porque nosotros
contamos con nuestra casa, pero lo que esta en nuestras manos hacer se ha hecho, ahorita se esta
tratando de buscar el terreno, le parece que la Asociacion esta muy bien informada por venir dandole
seguimiento que aunque sea un poco cansado si ha existido una buena voluntad, recalca que por
tratarse de presupuestos publicos conllevan una serie de requerimientos legales y técnicos que se
deben de cumplir, brinda un compromiso personal presento la mocién porque considerd que si no



contaba con el dinero suficiente dificilmente se iba a lograr adquirir la propiedad, se subi6 el monto
que podria ser accesible para la compra de la propiedad.

El Regidor Propietario Desiderio Solano manifiesta que el Concejo Municipal son solidarios con el
problema y estan profundamente preocupados porque son tres afios, esto sucedié desde el 2007 y
ya estamos en el 2010, en realidad si se han hecho muchos esfuerzos pero no se ha podido
concretar algo aun, lo que indicaba don Hugo Arguello, presidente de la Asociacion es cierto, es un
compromiso que hay que sacar en corto tiempo, ademas de entender la situacion sicolégica y no
solo desde el punto de vista material, es dificil pedir paciencia pero las cuestiones administrativas asi
lo requieren y ya se esta buscando el terreno y ampliando el fondo pero si requiere de tiempo, deja
claro que no aprobaria ningin otro proyecto incluyendo el Edificio Municipal sin antes haber
solucionado el problema de los damnificados del Rio.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro cita que en la nota que presenta el sefior presidente
Arguello Venegas expresa muy bien el sentimiento real de lo que se vive, los entiende perfectamente
porque ella perdi6 su casa, y tenia una orden de demolicion de tres dias ocasionada por el terremoto
de Alajuela, no sabia que hacer con mis cosas ni que hacer del todo. La casa de una familia es lo
mas importante, es por lo que uno lucha, ya que cuando uno tiene un techo representa una
seguridad, como recomendacion le haria un cambio a la nota presentada ya que solicitan que se les
de cualquier proyecto y no se trata de eso porque es una situacion de inseguridad psicologica la que
se genera. Asi que partiendo que el Canton de Belén tiene mucha agua por debajo ustedes no
pueden aceptar cualquier propuesta, porque la casa la perdieron por una inundacion del rio
Quebrada Seca no seria logico volver a perderla en un periodo de unos tres afios por tener agua por
debajo también. Me parece que porque después de todo lo que han sufrido todo este tiempo deben
exigir un proyecto que asegure que van a mantener sus casas por muchos afios.

El Presidente de la Asociacion Hugo Arguello comenta que tuvo acceso a las dos actas en donde se
citan los acuerdos mencionados anteriormente, la Asociacion se siente satisfecha porque ya se esta
moviendo algo y entiende que trabajar con fondos publicos conlleva a tramites lentos y tediosos,
pero mantienen la esperanza de ver una luz en el camino, ya se ve que se esta trabajando, los
siente comprometidos en la busqueda de la una solucién y se los agradece.

CAPITULO IV

LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

ARTICULO 3. Se conoce el tramite 2626 del Sefior José Alfredo Delgado Bejarano portador de la
cédula de identidad numero 4-189-005. Notificaciones a los teléfonos: 8826-2957 6 2265-6081. Por
medio de la presente me permito solicitarles amablemente la correccion del tramite nimero 2055
relativo a la Resolucién brindada para la peticion de Uso Condicional de Suelo en la finca nimero
56137 ubicada en la Asuncion de Belén, frente a la Zona Franca América para la instalaciéon de un
gimnasio de acondicionamiento fisico en una construccién existente ubicada en la periferia de la
zona industrial frente a la calle principal de Barrio Cristo Rey, esto debido a una equivocacion en el
numero de finca suministrado por el duefio de la misma, el numero correcto de la finca en cuestion
es: 72661 y he adjuntado ademas la copia del plano de catastro para su revision, les pido de la



manera mas atenta y cordial se realice la modificacion de la resolucion del Uso Condicional de Suelo
para evitar de esta forma la realizacién del tramite nuevamente lo que afectard enormemente los
costos de la operacion en proceso.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom considera que es una barbaridad el error cometido
porque el Concejo ya habia dado un aval sobre el asunto , no entiende que quiere decir con la
periferia, no comprende donde esta ubicada la finca exactamente si esta dentro o fuera de la zona
Industrial, por lo que le solicitaria a la Unidad de Desarrollo Urbano le indique de acuerdo a la
zonificacion y Reglamento del Plan Regulador su ubicacion, este caso requiere de un respaldo de un
criterio técnico- legal, menciona que el acuerdo anterior se debe de revocar porque se tomo a partir
de una informacion que no era la correcta y posteriormente se tendra que tomar otro acuerdo a partir
de los criterios técnicos, el acuerdo ya no tiene ninguna validez porque se tomo a partir de una
informacion erronea, esto se trata de un principio de legalidad porque existe un vicio del punto de
vista del acuerdo, de todas maneras se debe de tomar en cuenta que el error fue cometido por el
administrado directamente no es responsabilidad del Concejo Municipal.

El Sindico Suplente José Atiliano Barrantes le parece que son dos cosas diferentes, lo ideal seria si
existe alguna duda con el tramite consultarle al Asesor Legal, pero considera que seria precipitado
tomar una decision sin el previo anélisis de la administracion, para proceder con el acuerdo que
corresponda.

El Director Juridico Ennio Rodriguez explica que un tema de estos requiere de un andlisis por
tratarse de un tema de acto administrativo el cual no ahi que perder de vista que culmina con un
acuerdo del Concejo Municipal el cual se toma basado a partir de un insumo en este caso basado
en una decision por parte de la administracion, seria un tanto precipitado dejarlo sin efecto tan rapido
sin un previo analisis técnico, esto no significa que en algiin momento se deba de dejar sin efecto, lo
ideal es remitir la nota a la valoracion técnica de la administracion antes de revocar el acuerdo que
adopto el Concejo en su momento porque ya esta en firme y ya genero el derecho.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro parte de que si fue el Sefior quien le dio la informacion
errnea a la administracion, o fue un error directamente de la administracion. Pero no cree que haya
sido la administracion, el interesado da la informacion de un lote y ahora solicita el cambio para otro
lote completamente diferente. Todo el procedimiento administrativo generado, mas el acuerdo del
Concejo genero un derecho y la motivacién de este derecho se realiza a partir de la ubicacion, las
caracteristicas y condicion del terreno. Geograficamente este sefior pretende que se cambie la
resolucion que le genere los menos costos posibles pero es importante tomar en cuenta que fue el
quien se equivoco en el numero de finca y en base a alo anterior propone dejar el punto para cuando
se incorpore el Asesor legal Luis Alvarez porque el hecho que fuera el quien se equivocara produce
una nulidad por ser la informacién equivocada y anula los derechos otorgados en el acuerdo
anterior.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura considera con respecto al tramite del Sr. José
Alfredo Delgado Bejarano, con respecto a la equivocacién en el numero de finca suministrado para
el uso condicional de Suelo, que corresponde enviar la nota a la Unidad de Desarrollo Urbano para
que se realicen los estudios técnicos pertinentes, no es recomendable revocar el acuerdo hasta que



se tenga el analisis previo del por qué, ya que puede ser que el administrado desee conservar el
proyecto en este lote, por el tiempo que puedan durar los nuevos tramites administrativos, o por otra
razon, la revocatoria se debe de hacer cuando ya el tema este aclarado por parte de la
administracion en su totalidad.

La Regidora Propietaria Lorena Vargas enuncia que primeramente se debe de entender bien el tema
para lograr decidir, teniendo en cuenta de que fue el sefior quien se equivoco en la realizacion del
tramite, y se debe de pensar que pasaria si el lote no tiene nada que ver con el, se trata de cuidarse
las espaldas el Concejo tiene un acuerdo en el cual se aprobd un tramite que no era el correcto,
tratandose de un tema de legalidad considera que lo mejor seria que revocara el acuerdo anterior,
para asi eliminar los derechos que se le fueron otorgados.

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado explica que no se analizo el estudio por parte de la
Administracidn a partir de un tramite falso ya que la informacién fue de una finca real que estaba a
nombre del administrado el error se dio por parte de el.

El Asesor Legal Luis Alvarez no recomienda que se tome una decision de modo prematuro sin haber
realizado el estudio del expediente para consultar la documentacion y verificar que lo que se indique
en el acuerdo sea cierto, de hecho la Municipalidad, conforme a lo dispuesto por la Ley General de
la Administracion Publica, tiene el derecho de requerirle al administrado que autentifique la firma en
caso de que existan dudas de que la persona que requiere dejar sin efecto un acto que genera
derechos sea la que efectivamente presenta la gestion. Sin embargo con solo el hecho que no se
tenga el expediente en la Secretaria del Concejo, cualquier decision que se tome seria muy
aventurada, el remitirlo a la administracién es una buena opcion, porque le parece una manera
responsable de confirmar los aspectos técnicos y legales de la gestion; otra opcion seria remitir el
asunto a una comision.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Trasladar el tramite 2626 del Sefior José Alfredo Delgado a el
sefior Alcalde Municipal para que gire instrucciones a la Unidad de Desarrollo Urbano para que
realice la respectiva verificacion técnica y legal e informe al Concejo Municipal.

ARTICULO 4. Se conoce el tramite 2337, El Ministerio de Hacienda, el Organo de Normalizacion
Técnica y la Unidad Ejecutora del Programa de Regularizacion de Catastro y Registro del Gobierno
de Costa Rica, tienen el agrado de invitarlo al acto de clausura del proyecto “Actualizacion de las
Plataformas de Valores de Terrenos por zonas Homogéneas, en los 81 cantones del pais” el
dia 5 de julio de 2010, en el Club Union a partir de las 9:00 am. — 2:00 pm. Favor confirmar su
participacion a los teléfonos 2527-9515 ¢ 2527-9517, al fax 2234-6996 o los correos electronicos:
xdelgado@uecatastro.org / ymatamoros@uecatastro.org

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura menciona que ella tuvo la oportunidad de
asistir a la actividad de “Actualizacion de las Plataformas de Valores de Terrenos por zonas
Homogéneas, en los 81 cantones del pais”, este evento fue muy bonito estuvo con la presencia del
Primer Vicepresidente de la Republica, se explico como fue que se confeccionaron las plataformas
de valores, explicaron el método utilizado y las implicaciones técnicas y legales del estudio, en
donde dejaron claro que no ha existido ningun margen de error, se realizo a través de una
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metodologia constructiva, incentivando a que no hay que temer por el contrario si se deja pasar mas
tiempo puede producir mas dafios en los belemitas, porque si las cosas las hubiesen realizado
paulatinamente el impacto no seria tan grande como lo es ahora, fue una actividad con mucho
protocolo, también asistio por parte de la Municipalidad el funcionario Hermis Murillo, de la Unidad de
Bienes Inmuebles.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar notay archivar.

ARTICULO 5. Se conoce la Invitacion realizada por parte de la Unidad de Cultura de la
Municipalidad de Belén:

Lo Unidad de Culturar de low Municipalidad de Belévv
Y Cawdcter Primero-de Costa Ricav

Le irwitownv v lv conferenciou:
“Creciendo-ew Lideraggo pora Beléw’

Enwestaw actividad se presentowd el programav de becas de desarvollo-
Enw cawrdcter pawow jovenes de la comumnidad de Belévw

Viernes 2 de julio-2010, Hora 7:00 pm. Centro-de Corwenciones Pedregal

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura consulta al Sr. Alcalde el por qué la actividad
“Creciendo en Liderazgo para Belén” siendo una actividad de Liderazgo esta conducida por la
Unidad de Cultura, pienso que no le corresponde a cultura liderar este tipo de procesos, pregunto
ademas como es que se financia este tipo de actividad, la pregunta obedece a que hay otras areas
de la Municipalidad que se pueden encargar del tema del liderazgo juvenil y que la Unidad de
Cultura se limite hacer los temas que le corresponden desde el eje de especifico de cultura.

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado menciona que en vista a la investigacion realizada por parte
de la administracion se denota que la parte de la juventud en Belén es la que se debe de reforzar, se
presenta la oportunidad que brinda esta empresa que trata los temas relacionados con la actitud, en
donde se ha tenido la experiencia a partir de la oportunidad de participar a esta actividad, en la cual
se relacionan diversos comportamientos de los animales con cualidades a las que se enfrentan y
genera todo un proceso de actitud, con respecto a los recursos salieron a la Unidad de Cultura
porque era la contaba en el momento el presupuesto para lograr ejecutar esta capacitacion en los
jovenes para seguir en cadena educando a los demas jovenes del Cantén en un tema tan relevante
como lo es este.

La Regidora Suplente Luz Marina Fuentes expresa que tiene una duda porque la Licenciada Marita
Arguedas iniciara en julio con los Talleres de Liderazgo y le parecié extrafio que las dos Unidades
van a trabajar en un mismo proyecto, e incluso en algunas organizaciones comunales
especificamente la Asociacién de Desarrollo de la Asuncion planteo el proyecto del liderazgo y se le
fue negada porque precisamente la Municipalidad lo estaba retomando. En cuanto a la actividad



realizada en Pedregal sobre liderazgo y coordinada por la unidad de Cultura, me entere por una
familiar que asisti6 a la actividad que se brindaron 10 becas o paquetes de capacitacion para
continuar en un programa, se tomaron los datos de las persona que querian participar y la Unidad de
Cultura se encargara de realizar esta seleccion, lo que se especulaba es como se va a realizar la
asignacién de estas becas, ya que lo que se esperaba es que fuera una decision mas publica quizas
por medio de rifas, por lo que consulta como se llevara a cabo la adjudicacion de dichas becas o
paquetes de capacitacion.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom felicita a la Administracion por la organizacion de la
actividad; porque no hay actividades dirigidas al sector joven, porque si existen areas de la
Municipalidad que pueden impulsar la creacion de estas actividades charlas, conferencias, es
importante la educacion que se le de a los jovenes ya que si queremos sacar a los jovenes del
consumo de drogas y del boulevard es Unicamente ofreciéndole opciones.

El Regidor Propietario Desiderio Solano menciona que el participo el viernes, tuvo la oportunidad de
ver la invitacién cuando se paso por correo electrénico y confirmo con Lilliana de la Unidad de
Cultura su participacion la actividad es de un gran esfuerzo que se realizo y es bueno reconocerlo
enfoca muy bien el caracter es un problema de la sociedad, la empresa ha impartido charlas en las
escuelas publicas, obtuvo una buena asistencia calcula alrededor de unas 70 personas lideres de
diversas edades, lo de las becas se trata de un paquete de materiales, consultaron cuales diez
personas quieren participar, capacitandose para formar parte de los lideres que impartiran las
charlas, dentro de los que estaban los guias scout, cree que la invitacidn tiene la participacion de la
Persona Joven, la Municipalidad no invirtié presupuesto ahi porque la Sefiora Ana Ruth presto las
instalaciones, la Municipalidad lo Unico que se encargara es el otorgacion de estos 10 paquetes para
generar la cadena de capacitaciones, son oportunidades que se abren y no se pueden dejar pasar.

La Sindica Propietaria Sandra Salazar menciona que ella asistié a la actividad por que también
recibio el correo que envié la Secretaria Municipal, fue siper buena, con respecto a las becas se van
a dar solo 10 por tener un costo elevado ya que es de cien dolares cada paquete, pero si alguien
mas quiere participar se puede hacer no hay ningln problema en las escuelas ha dado un buen
resultado, es una buena forma de encaminar a los jévenes sin importar quien promueva esta
iniciativas que al fin y al cabo van a ser de gran ayuda.

El Sindico Propietario Victor Villegas explica que el sistema de las becas consiste en la capacitacion
de diez personas en sesiones de una vez al mes por 9 meses, la idea es capacitar en lugares mas
vulnerables del Canton como lo son San Vicente, Cristo Rey, la Chacara es importante dirigirse a
con este tipo de proyectos en estos lugares.

La Regidora Propietaria Lorena Vargas propone que a fin de maximizar los esfuerzos realizados, en
donde habra informes y evaluacion constante que le ayudaria como insumo a la Comision de
Juventud y al Comité de la Persona Joven logren multiplicarse en la participacion e el estudio de la
evaluacién por parte de la Comision.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Agradecer a la Unidad de Cultura por la invitacién
realizada a la conferencia “Creciendo- en Lideraggo- pava Belén”. SEGUNDO: Que los



insumos que se adquieran a partir de la evolucion del Proyecto sean trasladados a la Comisién de
Juventud y al Comité de la Persona Joven para su valoracién. TERCERO: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 6. Se conoce tramite #2681, de Karen Porras Arguedas, Directora Ejecutiva de UNGL.
Notificacion al fax: 2280-3096. Reciba un cordial saludo. La Unién Nacional de Gobiernos Locales en
su calidad de entidad representante del Régimen Municipal Costarricense lidera la construccion
colectiva de un pensamiento municipal a partir de la sensibilizacion de todos los actores sociales y
politicos en torno al tema de lo local. Por ello tenemos el agrado de invitarle al Taller de Induccion
“Fortaleciendo la Gestion Municipal de la mano con nuestros Regidores(as) 2010-2016” que se
realizara el sabado 10 de julio en el Centro de Eventos Cibeles, de la Universidad Nacional, 1kmy
medio hacia el norte, carretera a San Rafael de Heredia, de 8:30 am. A 4:00 pm. El programa de
dicha actividad podra ser consultado en nuestra pagina Web: www.ungl.or.cr. El objetivo de la
Induccién es brindar el apoyo politico y técnico necesario a los regidores(as) electos, quienes
ejerceran el cargo en el periodo 2010-2016 en su respectiva municipalidad. Esta iniciativa es un
esfuerzo en conjunto entre la Fundacion DEMUCA, la UNGL con el apoyo del proyecto FOMUDE,
PPRODELO-GTZ Y CONACAM. Le solicitamos confirmar su participacion con la sefiora Yehudith
Tapia al teléfono 2225-3496 o con la sefiora Mayra Calderdn al teléfono 2280-3096, ambas de la
Unién Nacional de Gobiernos Locales. Esperamos contar con su importante presencia, la cual dara
al acto la relevancia que buscamos.

La Regidora Propietaria Lorena Vargas insiste que ojala se pudiera ir todos es importante la
capacitacion para la educacion permanente y la busqueda de la Retroalimentacién, aunque se sabe
que coordinarse con poco tiempo de informacion es un poco dificil.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro solicita se le agradezca a la Unién de Gobiernos Locales
por la invitacién pero el horario de 8:30 a 4:00, le es imposible asistir ya que se trata de un dia
laboral completo.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Confirmar la asistencia de la Presidenta Municipal Maria de los
Angeles Segura y la Regidora Propietaria Lorena Vargas al Taller de Induccion “Fortaleciendo la
Gestion Municipal de la mano con nuestros Regidores(as) 2010-2016”

ARTICULO 7. Se conoce Oficio No. DE-1500-10-06 con el tramite #2669 del Ing. Olman Vargas
Zeledon, Director Ejecutivo, del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica.
Notificacion al fax 2203-3991. El Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica, en
Pro de estimular el progreso de la ingenieria y de la arquitectura, asi como de las ciencias, artes y
oficios vinculados a ellas, y de velar por el decoro de las profesiones y el cumplimiento de lo
dispuesto en nuestra Ley Organica, su reglamento y reglamentos especiales, se permite recordar a
dicha Institucion que el ordenamiento juridico establece que todas las labores de revision y vistos
buenos de documentos relacionados con la Agrimensura, Catastro y Topografia, deben ser
ejecutadas por profesionales atinentes a la profesion en Incorporados al Colegio de Ingenieros
Topografos. En ese sentido, lo determina la Ley Organica del Colegio Federado de Ingenieros y de
Arquitectos, Ley N0.3663 de 10 de enero de 1966 y sus reformas, que en sus articulos 11y 12;
Indican lo siguiente: “Articulo 11-Las funciones publicas para las cuales la ley o decretos ejecutivos
exijan la calidad de Ingeniero o arquitecto, sdlo podran ser desempefiadas por los miembros activos
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del Colegio Federado de acuerdo a esta ley y en las profesiones en que hayan sido Incorporados”.
“Articulo 12- Todas las obras o Servicios de ingenieria 0 de arquitectura, de caracter publico o
privado, deberan ser proyectadas, calculadas, supervisadas, dirigidas y en general realizadas en
todas sus etapas bajo la responsabilidad de miembros activo del Colegio Federado de acuerdo a
esta ley. Cada uno de los miembros activo estara legalmente autorizado a ejercer sus actividades
profesionales contempladas en este articulo, con estricto apego al Cddigo de Etica Profesional y
demas reglamentos del Colegio Federado”. Asimismo, invitamos a su representada (o) para que
dentro de los requisitos de seleccion y/o contratacion de un profesional para un puesto afin con el
ejercicio de la topografia y la agrimensura, el solicitante incluya dentro de sus atestados una
certificacion emitida por el Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos, donde conste que ese
profesional se encuentra debidamente incorporado y al dia en el pago de las obligaciones
correspondientes. Cabe manifestar que, para el Colegio Federado, especificamente para el
Departamento de Registro, es importante contar con un listado de los profesionales en topografia
que laboran para su institucion, por tanto, les solicitamos se sirvan remitirnos dicha informacién por
este mismo medio a la siguiente direccion electronica: ijimenez@cfia.cr.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom realiza una observacion, se supone que todos los
funcionarios municipales en especial los de la rama de la Ingenieria estan incorporados al Colegio,
se debe de tener en cuenta que muchos de los profesionales dejan de pagar las cuotas del colegio
profesional y quedan inhabilitados para firmar planos o documentos técnicos; realmente no se sabe
si actualmente son miembros activos de los respectivos colegios los funcionarios, es responsabilidad
d recursos humanos y del alcalde que se cumpla con los requisitos legales establecidos para cada
puesto.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos pronuncia que aprovechando la nota seria importante hacer
extensiva la solicitud a todas las demas ramas de profesionales, verificar que los profesionales en
diversas ramas de la Municipalidad actualmente se encuentren como miembros activos en los
diferentes colegios dependiendo de la rama de la profesion, y ademas, exigir en las contrataciones
de profesionales que los mismos estén incorporados al colegio respectivo y al dia en sus pagos.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro menciona que ya que se esta solicitando un listado se
dirija a la Unidad de Desarrollo Urbano ya que en la Municipalidad existen profesionales que firman
planos y también es importante revisar que los profesionales que firman los proyectos que ingresan
para tramite sean profesionales incorporados como lo pide el Colegio Federado de Ingenieros.

SE ACUERDA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Maria de los Angeles
Segura, Desiderio Solano, Rosemile Ramsbottom, Miguel Alfaro y UNO EN CONTRA DE LA
REGIDORA Lorena Vargas: Remitir al Alcalde Municipal para que actué segun corresponda a las
recomendaciones brindadas en el oficio DE-1500-10-06 con el tramite #2669 del Ing. Olman Vargas
Zeledén, Director Ejecutivo, del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica.

INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

ARTICULO 8. Se conoce el oficio AA-319-2010/S0-24-21.2 de la Sefiora Angélica Venegas
Venegas, Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en



Sesion Ordinaria N°24-2010, correspondiente al dia 11 de junio y ratificada el 18 de junio del 2010, el
mismo dice textualmente:

CAPITULO V, CORRESPONDENCIA RECIBIDA, ARTICULO 21.2

Se recibe copia del oficio Ref.3310/2010, con fecha 02 de junio del 2010, por parte de la sefiora Ana
Patricia Murillo, secretaria de actas del Concejo Municipal de Belén, el mismo dice textualmente: La
suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el acuerdo tomado, en la Sesién
Ordinaria No.33-2010, celebrada el primero de junio del dos mil diez, que literalmente dice:

CAPITULO Ill, LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

ARTICULO 10. Se conoce el oficio ADM-305-47-2010 de M.Sc Pablo Vindas Acosta, Administrador General,
Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén. Por medio de la presente me permito invitar al Concejo
Municipal a la Sesion de Trabajo que se llevard a cabo el préximo martes 01 de junio del 2010, con las
Organizaciones Deportivas y Comunales del Cantdn, al ser las 7 pm en el Salon de la Cruz Roja de Belén,
con motivo de la elaboracion del Pan Estratégico del Comité de Deportes y Recreacién de Belén 2010, vale la
pena indicar que de este esfuerzo conjunto se tendra como parte de sus resultados la toma de decisiones en
la direccion de los recursos futuros del Comité. Se adjuntan unos documentos que le solicitamos estudie y
llene para ese dia.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, expresa que debemos manifestar al Administrador del
CCDRB, que por favor se de por enterado de los dias en que sesiona el Concejo Municipal para que futuras
convocaciones las haga en otros dias ya que hay interés de participar en estas actividades. Le extrafia que
respecto a la juramentacién del sefior Francisco Villegas en un principio dijeron que urgia, por €so se convoco
para juramentarlo en las siguientes dos sesiones, pero no se presento. Hay situaciones a nivel del Comité
que me causan incertidumbre sobre lo que sucede a lo interno, debe haber un respeto mutuo, porque no ha
habido ninguna respuesta del Comité, sobre lo sucedido para no asistir a la Sesién Extraordinaria.

La Regidora Suplente Maria Cecilia Salas, consulta si procede una respuesta al acuerdo tomado porque no
se presentaron a la sesidn, ademas que el sefior Francisco Villegas, no se presentara a juramentarse.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos, manifiesta que le parece falta de respeto, porque nosotros somos el
Concejo Municipal y por estructura jerarquica nos corresponde convocar para conocer lo que estan haciendo.
Nosotros debemos llevar la batuta y el control. Hoy para lo que estan convocando segun la nota del sefior
Vindas es para una sesion de trabajo para definir el plan estratégico del Comité de Deportes, lo cual es una
accion que les corresponde a ellos particularmente, Posteriormente, si es necesario que nosotros
conozcamos el producto final y analizar si procede aprobarlo o no.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, informa que hoy convocaron al sefior Francisco Villegas a
juramentacion a las 7:00 pm, creo que fue con Patricia, pero esta en el acta. Debemos tomar en cuenta que
no todos estamos pensionados, ni estamos en la casa o con un horario flexible, antes de emitir criterios a la
ligera.

La Regidora Propietaria Maria Lorena Vargas Viquez, expresa que la nota permite: Primero solicitar de nuevo
las explicaciones de la ausencia a la convocatoria planteada por este Concejo. Segundo reiterar la
importancia de establecer la mejor de las comunicaciones entre el Comité de Deportes y Concejo. Tercero
recordarle al Comité que este Concejo sesiona todos los martes, los primeros y terceros jueves de cada mes,
para que lo tomen en cuenta en las reuniones que convocan. Agrega que cuando se refiere al Comité, se
incluye Junta directiva y administracion.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Aclarar al Comité de Deportes incluido el
Administrador, lo indispensable de establecer una comunicacion con el Concejo Municipal y recordarles tanto
al Administrador, como al Comité de Deportes, que este Concejo Municipal sesiona todos los martes y
algunos jueves de cada mes, para que lo tomen en cuenta en las reuniones que convocan.
ACUERDO: Se acuerda por unanimidad dar por recibido.




SE ACUERDA: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 9. Se conoce el oficio AA-325-2010/S0O-26-6.2 de la Sefiora Angélica Venegas Venegas,
Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en Sesion Ordinaria
N°26-2010, correspondiente al dia 25 de junio del 2010, el mismo dice textualmente:

CAPITULO IV, INFORME DE AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA, ADMINISTRADOR GENERAL

ARTICULO 6. SEGUNDO: Solicito tomar un acuerdo de Junta para solicitar al Concejo Municipal, una
prorroga de un mes para presentar el PAO-2011, ya que la fecha asignada para tales efectos es la primera
semana de julio.

La sefiora Lucrecia Gonzalez, comenta que no considera prudente tomar un acuerdo, cuando el afio pasado
fueron advertidos de que se debe respetar los tiempos establecidos, ademas de que dicha solicitud obedecid
en su momento a situaciones circunstanciales porque no habia administrador.

La sefiora Flor Delgado coincide con la sefiora Gonzélez, en cuanto a que no se deberia solicitar el plazo
indicado, dado que apenas es 24 de junio y se podria trabajar arduamente en dicho documento.

El sefior Vindas comenta que no se puede hacer el Plan Anual Operativo porque el Plan Estratégico todavia
no ha sido aprobado, por lo que se requiere dicho plazo para poder incluirlo en el documento una vez
aprobado. Ademas agrega que el habl6 con el sefior Miguel Alfaro quien le recomendo solicitar a la Junta
dicho acuerdo, dado que el acuerdo tomado anteriormente fue por el Concejo Municipal pasado.

El sefior Gonzalez que el sefior Vindas tiene razon, dado que el documento del Plan Estratégico se esta
conociendo hasta el dia de hoy y debe ser aprobado por esta Junta Directiva y por el Concejo Municipal.
Propone que se le solicite al Concejo Municipal 15 dias de prérroga después de la fecha de vencimiento de la
entrega del mismo.

La sefiora Gonzélez manifiesta estar de acuerdo siempre y cuando sea el plazo de quince dias, el que se
solicite

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO: Se acuerda por unanimidad solicitar quince dias de
prorroga al Concejo Municipal para que la Administracion presente el Plan Anual Operativo y
Presupuesto 2011, para que sea presentado el viernes 16 de julio.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura explica con respecto a la solicitud que
realizara el Comité Cantonal de Deportes con respecto a la solicitud de prorroga para presentar el
Presupuesto del Comité al Concejo Municipal , consultado el Cédigo Municipal tienen tiempo hasta
la primera semana de julio, para entregar del Plan Anual Operativo, a mi criterio no existe ningun
problema en otorgarle los 15 dias mas que solicitan, los miembros (as) del Comité se estan
comprometiendo a la entrega para el 16 de julio.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro menciona que la forma de entregar el documento por
parte de la Secretaria del Comité de Deportes les esta provocando una confusién en la interpretacion
del documento por parte de los miembros del Concejo Municipal, ellos piden 15 dias de prorroga que
no mencionan si son habiles o de calendario, para avalar un acuerdo de este tipo se tiene que
asegurar que el Plan Estratégico va a estar listo antes del 16 de julio. Estan tirando la
responsabilidad al Concejo Municipal porque se dice que antes de presentar el presupuesto ya el
Concejo debid de aprobar el Plan Estratégico y nada asegura que se cumplira para la fecha



estimada, propongo que el Concejo concientize que para antes del 16 se va a tomar un acuerdo
referente al Plan Estratégico.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom enuncia que si se aprueba el Plan Estratégico se
tiene que aprobar el PAO sino no se tuviera ningun sentido revisarlo, la idea es que en el plazo de
estos 15 dias ya tengamos los dos oficios estudiados y analizados con el fin de que se pueda
aprobar los dos en conjunto ellos no pueden amarrar a el Concejo; con que no van a presentar el
Presupuesto porque el Concejo no se ha pronunciado con respecto al Plan Estratégico, ya que no
debe de convertirse en un condicionante.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos comenta en buena teoria un plan estratégico es lo que esta
por encima de toda planificacion y se disefia por cuatro o cinco afios. Tomando en cuenta ese plan
se empieza a crear las acciones a traves de los planes anuales operativos para ir concretando afio a
afo lo que se indico dentro del Plan Estratégico. En términos generales el Plan Estratégico es el
camino que se quiere recorrer, es el punto al cual se quiere llevar la organizacion vy el Plan
Operativo Anual son las acciones que se llevaran a cabo afio a afio para llegar a ese camino, a ese
punto final. Por lo tanto, si es una obligacion hacer el Plan Operativo.

El Regidor Propietario Miguel Alfaro cita que el Concejo anterior le otorgo el primer semestre del afio
2010 al Comité Cantonal de Deportes para que presentara el Plan Estratégico a cinco afios.

SE ACUERDA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Maria de los Angeles
Segura, Lorena Vargas, Rosemile Ramsbottom, Miguel Alfaro Y UNO EN CONTRA DEL
REGIDOR Desiderio Solano: Otorgarle el plazo de los 15 dias de prorroga al Comité Cantonal de
Deportes para la entrega del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2011.

ARTICULO 10. Se conoce el oficio AA-324-2010/SO-25-8 de la Sefiora Angélica Venegas Venegas,
Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en Sesiéon
Ordinaria N°25-2010, correspondiente al dia 18 de junio y ratificada el 25 de junio del 2010, el mismo
dice textualmente:

CAPITULO V, CORRESPONDENCIA RECIBIDA

ARTICULO 8. Se recibe oficio Ref.3517-2010 con fecha 09 de junio del 2010, por parte de Ana
Patricia Murillo, de la secretaria de actas del Concejo Municipal de Belén, el mismo dice
textualmente: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el acuerdo tomado,
en la Sesion Ordinaria No.35-2010, celebrada el ocho de junio del dos mil diez, que literalmente
dice:

CAPITULO Ill, LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

ARTICULO 17. Se conoce el Oficio ADM-333-47-2010 de Pablo Vindas. Invita Concejo Municipal a la Sesién
de Trabajo que se llevard a cabo el proximo miércoles 16 de junio del 2010, con las Organizaciones
Deportivas y Comunales del Cantén, al ser las 7pm en el Salén de la Cruz Roja de Belén, con motivo de la
elaboracién del Pan Estratégico del Comité de Deportes y Recreacion de Belén 2010, vale la pena indicar que
de este esfuerzo conjunto se tendra como parte de sus resultados la toma de decisiones en la direccion de los



recursos futuros del Comité, y ese dia se contara con la presencia de la Junta Directiva de éste Comité y se
nombraréa al Comité de Apoyo sobre el Plan Estratégico. Se adjunta un resumen del trabajo elaborado con las
fuerzas vivas de las Organizaciones del Canton, para su estudio y valioso aporte previo a la Sesion de
Trabajo. Si los miembros del Concejo tienen alguna recomendacion de previo a la Reunidn pueden hacerlo
llegar a la Administracion del Comité via correo electrénico. Favor confirmar su asistencia a mas tardar el
viernes 11 de junio a los teléfonos del Comité de Deportes 2293-4638 a la extension 104 con Allan Araya o
bien 103 con Pablo Vindas, o por correo electrénico.

El Regido Suplente Mauricio Villalobos, enumera que no sabe si el oficio es una presentacién hacia el
Concejo Municipal sobre el Plan Estratégico para conocerlo, discutirlo y aprobarlo, o si por el contrario nos
invitan nuevamente a una sesién de trabajo. Por si es asi no esta de acuerdo, ya que una sesién de trabajo
es muy pesaday es un tema que le corresponde al Comité de Deportes su elaboracion.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, indica que le han informado que los talleres realizados
por el Comité Cantonal de Deportes han sido un fracaso, no llegan las y los vecinos, ni los mismos miembros
del Comité, propone realizar una sesion de trabajo, para atender al Comité de Deportes y hablar de lo que
esta sucediendo en el Comité.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, comenta que ha hablado con personas del Comité de
Deportes y hay un problema de relaciones personales, mas que un Plan Estratégico debe haber una
resolucion alternativa de conflictos, vamos a tener que convocar al Comité de Deportes y ver que es o que
esta sucediendo, porque hay una problematica, ha percibido que hay un problema de relaciones laborales, no
logra llegar al fondo de lo que realmente esta generando el conflicto, podemos nombrar un representante del
Concejo Municipal que asista a estas sesiones de trabajo, ya hemos recibido notas del Administrador con
situaciones de tipo personal, propone escuchar a todos, para conocer la situacién actual del Comité de
Deportes.

El Regidor Suplente William Alvarado, formula que el Plan Estratégico debe nacer la Junta Directiva del
Comité de Deportes, no necesariamente del Administrador, por eso es importante la conversacién con el
Comité de Deportes.

La Regidora Propietaria Maria Lorena Vargas, expone que la intencién de los primeros dias fue invitar al
Comité de Deportes, de hecho no han respondido porque no vinieron, a su criterio el Comité de Deportes esta
diciendo “ustedes no nos importan”, todos merecemos respeto y eso fue una falta de respeto, no se
presentaron y no informaron porque no se presentaron, la invitacién ya se hizo, se puede reiterar la invitacion,
debe ser una sesién de trabajo, para escuchar que es lo que pasa, todos los grupos necesitan la resolucion
alternativa de conflictos, porque los seres humanos somos distintos y conflictivos, es bueno y saludable
buscar la ayuda técnica, debemos buscar un profesional que nos ayude. No necesita saber que es lo que
pasa, sino que logren salir adelante.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, se refiere que sus respetos para las personas que conforman el
Comité de Deportes, han hecho una buena labor, pero en este momento el Comité de Deportes ha caido en
una crisis, que no es un secreto para la comunidad, se comenta en las aceras, hay problemas de relaciones
humanas, de situaciones laborales, no los estamos juzgando, no sabe porque hay temor de venir a informar lo
que sucede, la resolucion alternativa de conflictos es la mejor salida, propone realizar una sesién de trabajo el
jueves o viernes, para salir del bache en que se encuentra el Comité de Deportes, los padres de familia se
dan cuenta de la situacion tan dificil que se esta viviendo. Aunque tiene interés de participar en la elaboracion
del Plan, esperara esa sesion de trabajo para discutir sobre la problematica actual.

El Vicepresidente Municipal Miguel Alfaro, indica que conoce un poco mas lo que sucede en el Comité de
Deportes, por los afios que tiene de estar ligado con el deporte, ahora hay un problema muy grande, y es que
se esta trasladando al fin primordial que son los nifios deportistas, es importante meter mano al Comité de
Deportes, pero ya, esta misma semana, es un Comité que maneja tanto dinero y no pueden reunirse cuando
les de la gana maxime conociendo el reglamento de funcionamiento en donde indica que debe ser una vez a
la semana, en otras oportunidades no hay quérum para las sesiones, cree muy importante que los miembros
del Comité de Deportes deben llevar una capacitacién deportiva, previo a participar en la Junta Directiva.



El Regidor Suplente Mauricio Villalobos, informa que les debemos aclarar que la convocatoria a sesion de
trabajo, es para colaborar y buscar soluciones a la problematica que enfrenta el Comité de Deportes y no
para analizar o discutir el Plan Estratégico.

El Sindico Suplente José Atiliano Barrantes, plantea que estan debiendo una explicacidn o una justificacién de
porque no asistieron a la convocatoria anterior, le parece que hay un divorcio total entre la Administracion del
Comité y su Junta Directiva, debemos intervenir al Comité de Deportes ya, para conocer la problematica que
se vive y como se esta resolviendo.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: PRIMERO: Esperar la presentacion
final del Plan Estratégico del Comité de Deportes, para pronunciarnos. SEGUNDO: Convocar a los
miembros de Junta Directiva y Administracion del Comité de Deportes, con caracter de urgencia a
sesién de trabajo el viernes 11 de junio, a las 5:00 pm, en la Sala de Sesiones. ACUERDO: Se
acuerda por unanimidad dar por recibido y archivar.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 11. Se conoce el oficio AA-326-2010/SO-24-6.8 de la Sefiora Angélica Venegas
Venegas, Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en
Sesion Ordinaria N°26-2010, correspondiente al dia 25 de junio del 2010, el mismo dice
textualmente:

CAPITULO IV, INFORME DE AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA, ADMINISTRADOR
GENERAL

ARTICULO 6. OCTAVO: Esta Administracion solicita emitir un acuerdo donde se defina si la
construccion de las oficinas se hara por obra terminada, o si se debe comprar todos los insumos
materiales aparte de la mano de obra. El arquitecto supervisor Eddie Méndez, esta elaborando una
estimacion de los costos actuales de la obra ya que el presupuesto realizado data del 2008, asi las
cosas de acuerdo al criterio del arquitecto el presupuesto original fue de ¢65.000.000,% sin embargo
los costos del mercado han aumentado en un 20% de modo que el costo actual podria estar en unos
¢84.500.000,% asi las cosas una vez recibido el criterio técnico y estimacion de la obra, se
determinara si los recursos actuales corresponden a las necesidades del proyecto.

Se comenta acerca de la necesidad de solicitar al Concejo Municipal el aval para la construccién de
las oficinas en el polideportivo. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO: Se acuerda por
unanimidad que se realicen los tramites correspondientes para solicitar al Concejo Municipal el aval
para que las oficinas del comité se construyan en el Polideportivo.

La Secretaria del Concejo Municipal Isabel Murillo aclara que lo que menciona la nota es un acuerdo
tomado por parte del la Junta Directiva a la Administracién del Comité Cantonal de Deportes para
que inicie las gestiones correspondientes a la solicitud que se le planteara al Concejo Municipal
para el aval de construccion de las oficinas del Comité en las instalaciones del Polideportivo, mas
adelante en la correspondencia se conocera una nota del Administrador Pablo Vindas con la
respuesta a este acuerdo y solicitando al Concejo este aval a partir de una serie de consideraciones.

El Regidor Miguel Alfaro explica que en su momento el Concejo Municipal autorizo la construccidn
de las oficinas del Comité en el edificio donde se encuentran actualmente y lo que se quiere es



realizar los tramites correspondientes para realizar el cambio y trasladar las oficinas administrativas
en las Instalaciones del Polideportivo.

La Regidora Suplente Cecilia Salas pronuncia que no le queda claro es que hablan de insumos,
materiales incluso mano de obra, incluso hasta el trabajo del arquitecto para que vamos a aprobar
algo asi si ya el proyecto va encaminadisimo.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro interpreta, si bien es cierto ya tenian un el proyecto
adelantado, ahora lo desean construir en el Polideportivo. No le ve problema alguno, solo sugiere el
hecho de tener en cuenta que el disefio debe de adecuarse a las condiciones de otro lugar, con
respecto al aumento en la renumeracion es logico porque se trata de costos de mercado que
aumentan cada afio.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom menciona que ellos ademas estan realizando un
cambio el monto existe un aumento, el enredo que existe se genera por la transcripcion de los
comentarios de los miembros del Comité en conjunto con los comentarios realizados por nosotros
mismos en su momento, que se mezclan con el objetivo del documento, no entiende el porque
trasladan absolutamente todo a nosotros, con la descripcion completa de lo que discutio en la
reunion a lo interno del comité.

El Regidor Propietario Desiderio Solano expresa que no lo entiende ni estudiando las notas, estas
deben de venir concretas y lo mas simples posibles para que los miembros del Concejo lo puedan
entender y facilitar la toma de decisiones, esto viene todo chorreado y para que transcriben hasta
comentarios de este Concejo, mas especifico con fechas y acuerdos concretos.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 12. Se conoce el oficio AA-311-2010/SO-24-8 de la Sefiora Angélica Venegas Venegas,
Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en Sesiéon
Ordinaria N°24-2010, correspondiente al dia 11 de junio y ratificada el 18 de junio del 2010, el mismo
dice textualmente:

CAPITULO V, CORRESPONDENCIA RECIBIDA

ARTICULO 8 Se recibe oficio Ref.3012-2010 con fecha 28 de mayo del 2010, por parte de Isabel
Murillo Fonseca, secretaria de actas del Concejo Municipal de Belén a.i, el mismo dice textualmente:
La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el acuerdo tomado, en la Sesién
Ordinaria No.30-2010, celebrada el dieciocho de mayo del dos mil diez y ratificada el veinticinco de
mayo del afio dos mil diez, que literalmente dice: CAPITULO Ill, LECTURA, EXAMEN Y
TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA. INFORME DEL COMITE CANTONAL DE
DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

INFORME 12. Se conoce el Oficio AA-223-2010/SO-19-05 de Subproceso Secretaria Junta
Directiva. Informa que una vez analizado el Proyecto de Reglamento para donar implementos,
materiales, maquinaria y equipo a los Comités Comunales, las organizaciones deportivas, a las
Juntas de Educacion de las Escuelas Publicas y las Juntas Administrativas de los colegios publicos
de Belén, solicitan aprobar tal y como se presentd.



SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar. ACUERDO: Se acuerda por unanimidad
dar por recibido y archivar.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 13. Se conoce el oficio AA-312-2010/S0O-24-9. de la Sefiora Angélica Venegas Venegas,
Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en Sesion
Ordinaria N°24-2010, correspondiente al dia 11 de junio y ratificada el 18 de junio del 2010, el mismo
dice textualmente:

CAPITULO V. CORRESPONDENCIA RECIBIDA, ARTICULO 9 Se recibe oficio Ref.3009-2010 con
fecha 28 de mayo del 2010, por parte de Isabel Murillo Fonseca, secretaria de actas del Concejo
Municipal de Belén a.i, con copia al sefior Francisco Villegas, el mismo dice textualmente: La
suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el acuerdo tomado, en la Sesién
Ordinaria No.30-2010, celebrada el dieciocho de mayo del dos mil diez y ratificada el veinticinco de
mayo del afio dos mil diez, que literalmente dice:

CAPITULO IIl, LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA. INFORME
DE LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL. ARTICULO 9. La Secretaria del Concejo
Municipal Ana Patricia Murillo, recuerda la Sesidn Extraordinaria el proximo jueves 20 de mayo, a
partlr de las 6:00 pm, con la siguiente agenda:
" Se atiende a la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén, con el fin
de tener un primer acercamiento con el Concejo Municipal y se procede a la juramentacién del
sefior Francisco Villegas como miembro de la Junta del Comité de Deportes.
" Se atiende al Comité Auxiliar de la Cruz Roja de San Antonio de Belén. Para presentar el equipo
de trabajo.
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Convocar a Sesion Extraordinaria el jueves 20 de mayo, con la
citada agenda. ACUERDO: Se acuerda por unanimidad dar por recibido y archivar.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 14. Se conoce el oficio AA-313-2010/SO-24-10 de la Sefiora Angélica Venegas
Venegas, Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en
Sesion Ordinaria N°24-2010, correspondiente al dia 11 de junio y ratificada el 18 de junio del 2010, el
mismo dice textualmente:

CAPITULO V, CORRESPONDENCIA RECIBIDA
ARTICULO 10 Se recibe oficio Ref.3010-2010 con fecha 28 de mayo del 2010, por parte de Isabel
Murillo Fonseca, secretaria de actas del Concejo Municipal de Belén a.i, el mismo dice textualmente:
La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el acuerdo tomado, en la Sesién
Ordinaria No.30-2010, celebrada el dieciocho de mayo del dos mil diez y ratificada el veinticinco de
mayo del afio dos mil diez, que literalmente dice:

CAPITULO Ill, LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.



ARTICULO 10. La Secretaria del Concejo Municipal Ana Patricia Murillo, informa que en La Gaceta
No.73 del 16 de abril de 2010, se publico el Articulo 8 del Acta 19-2010 donde se aprueba el
Proyecto de Reglamento para donar implementos, materiales, maquinaria y equipo a las
organizaciones deportivas, a las Juntas de Educacion de las Escuelas Publicas y las Juntas
Administrativas de los colegios publicos de Belén, no habiendo conocido objeciones al Reglamento,
se debe realizar su publicacion definitiva.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: No habiendo conocido objeciones, dentro del plazo de Ley, al
Reglamento para donar implementos, materiales, maquinaria y equipo a las organizaciones
deportivas, a las Juntas de Educacion de las Escuelas Publicas y las Juntas Administrativas de los
colegios publicos de Belén, aprobado en la Sesion No.19-2010, del 25 de marzo del 2010, queda el
mismo definitivamente aprobado y entra en vigencia a partir de ésta publicacion. ACUERDO: Se
acuerda por unanimidad dar por recibido y archivar.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 15. Se conoce el oficio AA-318-2010/SO-24-21 de la Sefiora Angélica Venegas
Venegas, Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en
Sesion Ordinaria N°24-2010, correspondiente al dia 11 de junio y ratificada el 18 de junio del 2010, el
mismo dice textualmente:

CAPITULO V, CORRESPONDENCIA RECIBIDA

ARTICULO 21 Se recibe copia del oficio Ref.3309/2010, con fecha 02 de junio del 2010, enviado al
Asesor Legal, y con copia al sefior Pablo Vindas, Administrador General, por parte de la sefiora Ana
Patricia Murillo, secretaria de actas del Concejo Municipal de Belén, el mismo dice textualmente. La
suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el acuerdo tomado, en la Sesién
Ordinaria No.33-2010, celebrada el primero de junio del dos mil diez, que literalmente dice:

CAPITULO IIl, LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

ARTICULO 9. Se conoce el Oficio de Pablo Vindas, Administrador General. El suscrito, ante ustedes con
todo respeto me presento a manifestar lo siguiente:

1. Que el 2 de marzo del afio en curso, presenté ante el Alcalde Municipal, Horacio Alvarado Bogantes,
una DENUNCIA DETALLADA contra el Dr. Ennio Rodriguez Solis, Director Juridico de esa
Municipalidad.

2. En dicho documento se detallan pormenorizadamente las conductas irregulares, ilegales y violatorias
de las obligaciones juridicas en que ha incurrido el Dr. Rodriguez para con la Corporacion Municipal y
se solicita que se inici¢ un PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO contra el
denunciado.

3. DENUNCIE que el Dr. Rodriguez SE PRESENTO en las oficinas del Comité de Deportes, en horas
habiles de trabajo, en FUNCIONES PERSONALES, QUE NO ERAN DE SU CARGO, incurriendo en
las faltas que tipifica el Articulo 148 del Codigo Municipal.

4, DENUNCIE que el Dr. Rodriguez SE AUSENTO de su trabajo para buscar un documento solicitado por
su esposa, la Licda. Angélica Venegas, ante el Ministerio de Educacion, labor que no es de su
competencia ni era atinente a la Municipalidad, de la que él es funcionario, incurriendo asi en la
prohibicién que establece el Cédigo de Trabajo en su articulo 72 y que ratifica el Codigo Municipal que



10.

1.

12.

13.

14.

15.

le prohibe ABANDONAR EL TRABAJO EN HORAS DE LABOR SIN CAUSA JUSTIFICADA O SIN
LICENCIA DEL PATRONO.

DENUNCIE que, sin restarle los derechos que tiene como municipe, COMPARECIO a las sesiones de
la Junta Directiva del Comité de Deportes, en horas de trabajo, para participar en asuntos directamente
relacionados con su esposa, VIOLANDO, ademas del articulo citado supra, lo que al efecto establece
el articulo 148. inciso d), que al efecto expresa: “Esta prohibido a los servidores municipales: ... d)
Participar en actividades vinculadas con empresas o intereses privados que puedan causar evidente
perjuicio a los municipales o competir con ellos” (negrillas no son del original).

DENUNCIE que el Dr. Rodriguez al participar en asuntos en los que esta directamente relacionada su
esposa, asesorandola, pudo haber incurrido en las prohibiciones que establece el Codigo Municipal en
el citado articulo 148, que le prohibe: “actuar en el desempefio de sus cargos, con fines distintos de
los encomendados en sus contratos de trabajo”.

DENUNCIE que el Dr. Rodriguez, pudo haber adquirido compromisos con superposicion horarias en
su contrato laboral con la municipalidad (articulo 148, inciso c) y haber violado su contrato de trabajo
que le obliga a tener dedicacién exclusiva, CUANDO ASESORO A SU ESPOSA EN FORMA DIRECTA
ASi COMO A LA PRESIDENTA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL COMITE DE DEPORTES.
DENUNCIE que el Dr. Rodriguez, pudo haber utilizado, para retirar la certificacion del Ministerio de
Educacion a que se hizo referencia en el punto 4, que NO ERA UN ASUNTO MUNICIPAL, SINO DE
SU ESPOSA, recursos municipales en actividades y asignaciones privadas distintas del interés
publico a que esta obligado.

QUE, NO OBSTANTE QUE LA DENUNCIA FUE PRESENTADA ANTE EL SENOR ALCALDE,
EXTRANAMENTE, EN FORMA IRREGULAR, IRRESPETANDO EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD,
LA MISMA FUE DESESTIMADA POR EL LIC. CARLOS LANZAS QUESADA, ASESOR DEL
ALCALDE, EN MEMORANDO DE FECHA 15 DE MAZO DEL PRESENTE ANO.

QUE NO OBSTANTE ESA IRREGULARIDAD, conforme lo establece el Codigo Municipal, presenté
RECURSO DE REVOCATORIA Y APELACION EN SUBSIDIO para ante el sefior Alcalde.

QUE, NUEVAMENTE, OTRA VEZ MAS, FALTANDO A LOS MAS ELEMENTALES
PROCEDIMIENTOS MUNICIPALES Y EVIDENTEMENTE EN FORMA IRREGULAR, EL LIC.
LANZAS, no siendo de su competencia tales actos, emite la resolucion de las quince horas del
veintinueve de abril de este afio, DONDE RECHAZA EL RECURSO PRESENTADO.

QUE ANTE TAL IRREGULARIDAD, EL SENOR ALCALDE, PRESUMO, tratando de subsanar la falta
de su subalterno, EMITE LA RESOLUCION DE las nueve horas del tres de mayo del presente afio,
donde reconoce la incompetencia del Lic. Lanzas para resolver este asunto y decide convalidar lo
actuado por dicho funcionario.

Esta ultima resolucion se me notifico el 3 de mayo del afio en curso.

Que ante tal circunstancia, el 10 del mismo mes, presenté RECURSO DE REVOCATORIA Y
APELACION EN SUBSIDIO PARA ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL, de la resolucion del Alcalde
conforme lo establece el Cddigo Municipal.

Que SORPRENDENTEMENTE Y VIOLANDO, DE NUEVO, TODO EL ORDENAMIENTO JURIDICO,
el sefior Alcalde, mediante resolucion de las nueve horas del diecisiete de abril (presumo que la
indicacion del mes es un error material) del presente afio, resuelve, en forma abiertamente contraria a
derecho, rechazar el RECURSO DE APELACION PRESENTADO PARA ANTE EL CONCEJO
MUNICIPAL. Dicha resolucion se me notifico el jueves 27 de mayo del presente afio.

RECURSO DE APELACION POR INADMISION. Asi las cosas, VENGO A PRESENTAR RECURSO DE

APELACION POR INADMISION, con base en lo que al efecto ha establecido la jurisprudencia Contencioso

Administrativa, en atencién a lo estatuido en los articulos 9, parrafo 1y 229, parrafo 2, de la Ley General de la
Administracion Publica, en aplicacion supletoria de lo que al efecto establece el articulo 583 y siguientes del
Codigo Procesal Civil, en ausencia de normativa en el procedimiento administrativo. En cumplimiento de las
exigencias de tal normativa, me permito manifestar lo siguiente:



a- DATOS GENERALES DEL ASUNTO: Se trata de la denuncia presentada el 2 de marzo del presente
afio, por el suscrito, ante la Alcaldia Municipal contra el Dr. Ennio Rodriguez Solis con un adendum
presentado el 9 de marzo del mismo afio.

b- RESOLUCION QUE SE APELO: Que la resolucion que se apelé fue la emitida por el sefior Alcalde N.
AM-R-035-2010, de las NUEVE HORAS DEL TRES DE MAYO DEL ANO EN CURSO.

c- FECHA EN QUE SE NOTIFICO A TODAS LAS PARTES: Que dicha resolucién quedd notificada a
todas las partes el 3 de mayo del presente afio.

d- FECHA DE PRESENTACION DEL RECURSO DE ALZADA: Que el recurso de REVOCATORIA'Y
APELACION EN SUBSIDIO, para ante el Concejo Municipal se presenté el 10 de mayo del afio en
curso.

e- COPIA LITERAL DE LA RESOLUCION DEL ALCALDE QUE INADMITIO EN RECURSO: Adjunto
copia literal, la cual, desde ahora manifiesto que es EXACTA, de la resolucién del Alcalde que rechazd
el recurso presentado por el suscrito para ante el Concejo Municipal.

f- FECHA EN QUE DICHA RESOLUCION QUEDO NOTIFICADA A TODAS LAS PARTES: Que dicha
resolucion quedo notificada a todas las partes el jueves 27 de mayo del afio en curso.

Asi las cosas, CON BASE EN LO DICHO DEJO PRESENTADO EL PRESENTE RECURSO DE APELACION

POR INADMISION Y solicité a ese Concejo Municipal, declare con lugar la apelacién presentada por el

suscrito contra la resolucién del sefior Alcalde y se me otorgue la audiencia correspondientes para hacer los

alegatos que en derecho correspondan para ante el Concejo Municipal. NOTIFICACIONES: Sefalo para
notificaciones las Oficinas del Comité Cantonal de Deportes donde laboro.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, manifiesta con respecto a la nota que envié el Sr.

Pablo Vindas Administrador General de CCDRB, al Concejo Municipal, indica que el Concejo no tiene porque

resolver temas administrativos, se le debe devolver a la Administracion, para que resuelva el Sr. Alcalde.

El Regidor Propietario Desiderio Solano, expresa que el ente confiable es la Junta Directiva del Comité de

Deportes, existen 2 representantes del Concejo Municipal, a ellos les debe solicitar un informe de lo que esta

sucediendo, porque el Concejo Municipal no puede resolver situaciones administrativas. El refran dice

“cuando el rio suena, piedras trae”, Pablo Vindas es funcionario del Comité, entonces debemos hablar con la

gente de confianza, porque nos debemos a la comunidad, en el Comité las cosas no andan bien, ojala este

equivocado, pero quiere conocer que es lo que esta pasando.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, informa que legalmente el administrado puede elevar el Recurso

al Concejo Municipal porque fue rechazado en la Administracién, recomienda que el tema debe ser analizado

por Luis Alvarez, por ser un asunto meramente legal.

La Regidora Propietaria Maria Lorena Vargas Viquez, manifiesta que el Comité de Deportes depende

directamente del Concejo, es importante solicitar a la Junta Directiva una explicacion, junto con la Asesoria de

Luis Alvarez, porque no tiene informacion e ignora que es lo que sucede.

El Asistente del Alcalde Carlos Lanzas, expresa que el Administrador del Comité, esta utilizando mal la escala

recursiva, en ese Recurso fue resuelto por su persona, la apelacion debia ir al Alcalde, lo que procede es ir al

Tribunal, el tema debe ser resuelto en la Administracion, el Concejo Municipal no debe intervenir y se debe

tomar en cuenta el plazo de respuesta si se remite al Asesor Legal.

La Regidora Suplente Luz Marina Fuentes, considera que el tema es entre un empleado del comité de

deportes y un empleado de la municipalidad, por lo tanto puede ser prudente solicitar la opinion al Comité,

pero no remitirle el tema, pues al ser un asunto laboral debe resolverlo la Administracién municipal.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, manifiesta que independientemente de la preocupacion por el

Comité de deportes lo de la denuncia es un tema aparte de la situacién interna de lo que sucede en el

comité y que debe ser abordado cuanto antes, porque se les brindo audiencia y no se presentaron, de hecho

hoy invitan a una sesion de trabajo, cuando hay sesién del Concejo, lo de la denuncia es debe estudiarse y lo
que procede es el criterio del Asesor Legal para ver si el Concejo debe proceder o es un asunto de la
administracion.




El Regidor William Alvarado, expresa que es dificil referirse al tema, haciendo conjeturas sobre un tema que
no se conoce, pregunto si esta persona que presenta el recurso siguen siendo funcionarios municipales,
aunque sea el Director del Comité de Deportes. No entiendo a que se refiere con que el Director Juridico se
traslade a trabajar al Comité de Deportes; si en el pasado constantemente el Comité de Deporte pide ayuda
para que funcionarios municipales le colaboren y asi ha sido el caso de asesor legal, acaso la elaboracion del
perfil para sacar a concurso el puesto que él sustenta no fue el personal de recursos humanos el que lo hizo;
asi como la mayoria de los reglamentos.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos, informa que de acuerdo con el informe presentado, lo que podrian
existir son acciones disciplinarias por parte de la Administracién. Desde ese punto de vista, entonces le
corresponderia a la Administracion evaluar la situacion, hacer el analisis y justificar si procede o no. Al
respecto, la Administracion deberia enviar copia de lo procedido al Consejo.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: PRIMERO: Remitir al Asesor Legal
para que brinde dictamen en un plazo de 8 dias. SEGUNDO: Remitir copia del presente acuerdo a
la Junta Directiva del Comité de Deportes para su informacion. La sra. Alvarado le consulta al sefior
Vindas que a qué hora realiza el todas las gestiones personales que ha presentado. El sr. Vindas
indica que entrega los documentos en su hora de almuerzo. La sefiora Alvarado le consulta cual es
su hora de almuerzo. El sefior Vindas le responde que varia entre las 11am a la 1pm. ACUERDO:
Se acuerda dar por recibido y someter a estudio.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 16. Se conoce el oficio AA-314-2010/SO-24-11 de la Sefiora Angélica Venegas
Venegas, Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en
Sesion Ordinaria N°24-2010, correspondiente al dia 11 de junio y ratificada el 18 de junio del 2010, el
mismo dice textualmente:

CAPITULO V, CORRESPONDENCIA RECIBIDA

ARTICULO 11 Se recibe oficio Ref.3101-2010 con fecha 01 de junio del 2010, por parte de Ana
Patricia Murillo Delgado, secretaria de actas del Concejo Municipal de Belén, el mismo dice
textualmente: La suscrita Secretaria del Concejo Municipal de Belén, le notifica el acuerdo tomado,
en la Sesién Extraordinaria No.31-2010, celebrada el veinte de mayo del dos mil diez y ratificada el
veinticinco de mayo del afio dos mil diez, que literalmente dice:

CAPITULO II Se atiende a la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén, con el
fin de tener un primer acercamiento con el Concejo Municipal y se procede a la juramentacién del sefior
Francisco Villegas como miembro de la Junta del Comité de Deportes.

ARTICULO 1. La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, comenta que el Comité Cantonal de
Deportes, por Cédigo Municipal debe coordinar con el Concejo Municipal, y por esa razon se le convoco a
sesion extraordinario con el fin de tener un primer acercamiento ya que algunos de los miembros (as) no se
conocen, y es necesario la exposicion por parte de ustedes de la labor que realizan en el Comité en
cumplimiento de los objetivos en materia deportiva y recreativa, aprovechando la solicitud de juramentacion
de uno de sus miembros de Junta. Al no asistir a la sesién, bien sabido con razones justificadas, lo mas
conveniente es que hayan comunicado con anterioridad a la Secretaria del Concejo Municipal que no iban a
asistir, para haber aprovechado el espacio convocando a otra persona, por tal razén se debe de tomar un
acuerdo para que no vuelva a suceder..

El Regidor Propietario Desiderio Solano, expone que por escrito deben presentar su justificacion.



La Regidora Propietaria Maria Lorena Vargas Viquez, se refiere a que tanto el Concejo Municipal como el
Comité de Deportes son 2 6rganos muy importantes. Agrega que debido a esa importancia toda comunicacion
debe ser escrita, maxime si se trata de las justificaciones.

El Vicepresidente Municipal Miguel Alfaro, indica que cuando alguien se cita a una reunién del Concejo
Municipal debe asistir maxime si es un érgano adscrito a la municipalidad, pero debemos revisar muy bien el
acuerdo en donde se le convoco y por que no vinieron al menos cuatro de sus miembros, para no cometer el
error que se cometio en la reunidn del 12 de mayo con la situacion de la llave.

La Regidora Propietaria Rosemile Ramsbottom, informa que perfectamente pudieron haber venido solo
algunos representantes de la Junta Directiva, por respeto a los que se hicieron presentes debiamos haberlos
atendido.

La Regidora Suplente Luz Marina Fuentes, comenta que la Presidenta le pregunto a los presentes (una
miembro de la junta y 3 de la administracion) si deseaban hacer la presentacion aunque fueran solo ellos y
decidieron que mejor dejaban la presentacion para cuando estuvieran todos los miembros.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro, menciona que el sefior Francisco Villegas, vino a la
Municipalidad pero tuvo un inconveniente y tuvo que salir.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Manifestar al Comité de Deportes la importancia de acudir puntualmente
a las audiencias programadas con antelacién por este Concejo Municipal, ya que dichas audiencias son
consideradas muy importantes para atender necesidades grupales o individuales que permitan el desarrollo
del Canton, por lo tanto al no acudir a la audiencia brindada el dia de hoy y no comunicarlo previamente este
Concejo Municipal evito haber asignado este tiempo a otros grupos de la comunidad, que expondran temas
de interés para el Municipio, por esta razén les informamos que la préxima audiencia que se les programe se
les solicita su puntualidad, en caso de presentarse algin inconveniente comunicarlo previamente por escrito.

La Sra. Gonzalez indica que no pudo asistir a la reunién porque tenia una cita médica, antes llamé a la Sra.
Patricia, secretaria del Concejo Municipal para comunicar su ausencia. La Sra. Alvarado aclara que por ser su
cumpleafios no asistio a la reunion. El Sr. Gonzalez explica que no pudo asistir por tener a su madre enferma,
igualmente se comunicd con la Sra. Patricia, secretaria del Concejo para avisarle. La Sra. Delgado indica que
ella se hizo presente a la reunion, ademas pidi6 disculpas y explic la situacién de la compafiera Rosario
Alvarado, a quien sus hijos le estaban celebrando sus 50 afios ese dia, y tenia visitas, y mencion6 que
consideraba que los demas debian tener cada uno su excusa al no poder asistir. ACUERDO: Se acuerda
por unanimidad reiterar las disculpas del caso, por la inasistencia de los miembros del Comité a la
sesién con el Concejo Municipal esta vez por escrito.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 17. Se conoce el oficio ADM-362-2010 de M.Sc. Pablo de Jesus Vindas Acosta,
Administrador General. Por medio de la presente y en acatamiento a lo acordado por la Junta
Directiva del Comité, en la Sesion Ordinaria N26-2010, celebrada el viernes 25 de junio del 2010,
Capitulo IV, articulo 6, y fue acordado definitivamente aprobado por unanimidad delegar a la
Administracion hacer la siguiente solicitud y justificacion al Concejo Municipal para recibir el aval de
Construccion de las oficinas del Comité en el Polideportivo:

1. Que en las oficinas de las Asociaciones Deportivas, como por ejemplo Asociacion Deportiva
Belén Futbol, Asociacion Deportiva Belén Atletismo, Asociacion Belemita de Natacion,
Asociacion Deportiva Voleibol de Belén, Asociacion Deportiva de Baloncesto, Asociacion
Deportiva Karate-Do, Belén, Asociacion Deportiva Belén Taekwo-do Belén, se encuentran
ubicadas en el polideportivo.



2.  La mayoria de los programas deportivos enlazados con las relaciones contractuales que este
Comité tiene actualmente con las Asociaciones Deportivas, se desarrollan en las instalaciones
del Polideportivo.

3. Esimportante retomar que al estar las oficinas de las Organizaciones Deportivas ubicadas en
el Polideportivo, y que los Programas Deportivos de las mismas organizaciones Deportivas se
llevan a cabo en dichas instalaciones, el Comité el ubicar su centro de operaciones en el
mismo lugar, fomente una mayor comunicacion y control de los procesos deportivos y
recreativos, de manera tal que al tener todo el staff Administrativo y Técnico del Comité en el
Polideportivo, se podran atender situaciones propias del Deporte y Recreacion, y se velara por
el buen manejo y cuido de las instalaciones deportivas, ademas de la soluciéon de los
eventuales problemas de manera inmediata.

4. Los procesos deportivos y Recreativos que estan bajo la responsabilidad del Area Técnica se
llevan a cabo en muchos casos fuera de los horarios de oficina, sin embargo, el area Técnica
cuenta con un supervisor de los procesos Deportivos y Recreativos, lo cual al tener las
oficinas en el mismo polideportivo, facilitara al acceso a los recursos logisticos que necesita el
Supervisor para dar un mejor seguimiento mas oportuno, eficaz y eficiente a los procesos
Deportivos.

5. Los procesos recreativos se llevan a cabo un gran medida en el polideportivo de Belén, y al
tener las oficinas Administrativas ubicadas en el mismo lugar facilitaran al Coordinador del
Programa de Recreacion “Belén Activo” un acceso mas directo a los recursos logisticos que
necesita para dar un mejor seguimiento, oportuno, eficaz y eficiente a los procesos
Recreativos.

6. Los encargados de mantenimiento Preventivo y correctivo, zonas verdes y oficinas
administrativas, se encuentran ubicados en el Polideportivo, de modo que al estar las oficinas
en el mismo lugar, facilitara tener un mejor control y coordinacidn con los colaboradores de la
gestion de mantenimiento, permitiendo ademas un acceso inmediato a las bodegas de
recursos e inventarios de materiales y equipos.

7. En el polideportivo se cuenta con un contrato de servicios de seguridad privada, lo cual es
muy importante para el resguardo de los activos, documentos, y deméas enseres que se
cuenta en las oficinas administrativas.

8. Como un punto ultimo pero no menos importante, es que en el polideportivo se cuenta con un
parqueo para proveedores, y visitas.

La Regidora Rosemile Ramsbottom menciona que no estan incluyendo el aumento del cambio de la
partida, para que sea aprobado por el Concejo Municipal, en la nota inicial si se mencionaba que por
motivo de que en el mercado cambia los precios se debia de aumentar, lastima que no se incluyo la
solicitud en la nota para aprobarlo de una vez.



El Regidor Suplente Mauricio Villalobos considera que esa parte administrativa de la apreciacion
presupuestaria hubiera sido importante incorporarla.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Otorgarle el aval al Comité Cantonal de Deportes y Recreacién
de Belén para iniciar las gestiones necesarias para la construccién de las oficinas en las
instalaciones del Polideportivo.

ARTICULO 18. Se conoce el oficio AA-327-2010/SE-10-02 de la Sefiora Angélica Venegas Venegas,
Subproceso Secretaria de Actas. Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en Sesion
Extraordinaria N. 10-2010m correspondiente al dia 29 de junio del 2010, el mismo cita textualmente:

Le informo el acuerdo tomado por la Junta Directiva, en Sesién Extraordinaria N°10-2010, correspondiente al
dia 29 de junio del 2010, el mismo dice textualmente: CAPITULO Il PUNTO UNICO ARTICULO 2 Se recibe al
sefior Miguel Tapia, contratista del comité, quien realiza una exposicidn de la presentacién en power point del
documento del Plan Estratégico que fue entregado a los miembros de Junta Directiva el dia viernes 25 de
junio, y que ya incluyen las observaciones realizadas.

El Regidor Propietario Miguel Alfaro propone que para poder tomar un acuerdo con respecto al
presupuesto del comité de deportes se deberia de poner un plazo de tiempo para la entrega del
mismo y se debe primero aprobar el plan estratégico para que ellos elaboren el presupuesto con
base en este documento.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos realiza un observacién ya que considera que existen puntos
en el plan Estratégico que deberian ser aclarados antes de tomar una decision, que es probable que
al leer el Plan surjan dudas y alguien las debe aclarar, en ese sentido seria importante que algun
miembro del mismo Comité de Deportes pudiera presentarlo en una sesién de trabajo previo a la
aprobacion por parte del Concejo Municipal.

La Regidora Propietaria Lorena Vargas comenta que ella ya ley6 el documento y necesita realizar
varias aclaraciones en términos.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO Someter a estudio del Concejo Municipal para un
plazo de 15 dias. SEGUNDO: Convocar una Sesion de trabajo con el Comité Cantonal de Deportes
para que se realice una presentacion al respecto dentro del plazo estimado.

INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

ARTICULO 19. Se conoce el Oficio Al-40-2010 del Lic. Eliécer Leitdn, Auditor Interno.
AUTOEVALUACION DE LA CALIDAD DE LA AUDITORIA INTERNA. Esta Auditoria, de
conformidad con la normativa que regula esta actividad, especificamente el Manual de Normas para
el Ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico, efectlio la autoevaluacion interna de la
calidad, correspondiente al periodo 2009. Esa autoevaluacion se llevo a cabo, de acuerdo con las
directrices emitidas por la Contraloria General de la Republica, mediante la resolucion No.R-CO-33-
2008, publicada en la Gaceta No. 147 del 31 de julio del 2008. Para su informacion, adjunto el
informe denominado INFORME SOBRE LA AUTOVALUACION DE LA CALIDAD DE LA ACTIVIDAD



DE AUDITORIA INTERNA PERIODO 2009. En ese documento se presentan los resultados
obtenidos en la citada autoevaluacion. De acuerdo con esos resultados, se concluye que esta
Auditoria cumple en forma razonable, con la normativa revisada, referente a los atributos de la
Auditoria Interna y de su personal.

INFORME SOBRE LA AUTOEVALUACION DE LA CALIDAD DE LA ACTIVIDAD DE AUDITORIA
INTERNA
PERIODO 2009

RESUMEN EJECUTIVO

Como parte del programa de aseguramiento de la calidad de esta Auditoria y en concordancia con la
normativa que regula la actividad de la auditoria interna, esta unidad ejecuta cada afio, una
autoevaluacion interna de calidad. En esta ocasion, de conformidad con las directrices emitidas por
la Contraloria General de la Republica, la autoevaluacién contempld concretamente, la verificacion
del cumplimiento de la normativa relacionada con los atributos de la Auditoria y del personal que la
conforma. Asimismo, se verific la opinion de los funcionarios auditados en el periodo 2009, sobre la
calidad de los servicios prestados en ese afio. La presente autoevaluacion, permitié determinar que
esta Auditoria cumple en forma razonable, con la normativa relativa a los atributos de la Auditoria y
de su personal. Mediante la autoevaluacién se lograron determinar aspectos susceptibles de
mejora, entre ellos la necesidad de actualizar el Manual Basico de Organizacion de la Municipalidad
y el Manual Institucional de Clases de Puesto, en lo que corresponde al proceso de Auditoria
Interna, a efecto de ajustarlos a la normativa vigente.

Asimismo, se logré establecer, mediante la aplicacién de una encuesta, que los funcionarios
auditados, tienen una percepcion positiva, de la Auditoria, del personal y de los servicios de que se
brindan.

1. INTRODUCCION
1.1 Origen de la autoevaluacion

La presente autoevaluacion se realizé en cumplimiento de lo establecido en el Manual de normas
para el ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico, publicado en La Gaceta No. 246 de 16
de diciembre de 2004. En ese Manual se dispone que como parte del programa de aseguramiento
de la calidad, la Auditoria Interna debe ejecutar cada afio, una evaluacion interna de la calidad de
SuS Servicios.

1.2 Objetivos
La presente autoevaluacion tuvo los siguientes objetivos:
A) Evaluar la actividad de auditoria interna, especificamente o relativo a los atributos de la

Auditoria Interna y de su personal.
B) Identificar e implementar oportunidades de mejora para la actividad de auditoria interna.



C)  Formar opinion sobre el cumplimiento de la normativa aplicable a la actividad de auditoria
interna.

1.3 Alcance

La autoevaluacion se orientd hacia la obtencidn y verificacion de informacion relacionada con la
calidad de la actividad de auditoria interna y cubrio, lo relativo a las normas que regulan los atributos
de la auditoria y de su personal, contenidas en el citado Manual de Normas para el Ejercicio de la
Auditoria Interna en el Sector Pablico. En concordancia con lo anterior, la autoevaluacion contempld
la revision del cumplimiento de la normativa referente a los siguientes tdpicos: propdsito, autoridad y
responsabilidad de la auditoria; independencia funcional y de criterio; objetividad, pericia y debido
cuidado profesional de los funcionarios de la Auditoria y programa de aseguramiento de la calidad.
Asimismo, se orientd a conocer la percepcion que tienen los usuarios, sobre la calidad de las
actividades y servicios que lleva a cabo esta Auditoria. La autoevaluacion abarcéd el periodo
comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre del 2009 y se llevé a cabo, con sujecion a las
directrices emitidas por la Contraloria General de la Republica, denominadas Directrices para la
autoevaluacion anual y la evaluacion externa de las auditorias internas del Sector Publico,
publicadas en La Gaceta No. 147 del 31 de julio del 2008. Asimismo, se aplicaron las herramientas
facilitadas para ese proposito por ese ente contralor.

A) RESULTADOS

Mediante los procedimientos aplicados, se determind lo siguiente:

a. Atributos de la Auditoria Interna y de su personal

B) Con base en los resultados de la autoevaluacion, se verificd que la Auditoria Interna, cumple
en forma razonable, con las normas sobre atributos de la Auditoria y de su personal,
establecidas en el Manual para el Ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico. Lo
anterior, considerando las condiciones propias de la Auditoria y la disponibilidad de recursos
para sus labores de fiscalizacion. Estas normas son las relacionadas con el proposito,
autoridad y responsabilidad de la actividad de auditoria interna; con la independencia y la
objetividad en el ejercicio de sus funciones; con la pericia y el debido cuidado profesional de
sus funcionarios y con el programa de aseguramiento de la calidad. El resultado de la
evaluacién del cumplimiento de estas normas, se presenta en forma resumida en el anexo
No.1.

C) Se observd mediante la autoevaluacion, que en el Manual Basico de Organizacion de la
Municipalidad, no estd adecuadamente definido el proceso de Auditoria Interna, con sus
objetivos, funciones y productos que genera. Asimismo, tampoco estan actualizadas en el
Manual Institucional de Clases de Puesto de la Municipalidad, las funciones y requisitos
basicos del cargo de Auditor Interno, acorde con la normativa aplicable. El proceso de
Auditoria vigente, fue aprobado por el Concejo, en la sesion No. 47-2000, del 22 de agosto del
2000. En esa ocasién, también se establecieron las funciones y requisitos basicos del cargo



de Auditor Interno. A partir de esa fecha, se han generado cambios importantes, en lo
referente a la Auditoria Interna y a las funciones del Auditor Interno, originados principalmente
en la Ley General de Control Interno, en la Ley Contra la Corrupcion y el Enriquecimiento
Ilicito en la Funcién Publicay en la normativa emitida por la Contraloria sobre esa materia.

En vista de lo anterior, resulta necesario, revisar y modificar los citados manuales, a efecto de
ajustarlos a las disposiciones legales y técnicas vigentes y a las funciones que en la actualidad lleva
a cabo la Auditoria. Esta Auditoria, coordinaré con el Proceso de Recursos Humanos, con el fin de
recomendar al Concejo, los ajustes necesarios, en cuanto al proceso de la Auditoria Interna y al
cargo de Auditor. En el anexo No. 2 se detalla el plan propuesto, con el propésito de modificar los
mencionados manuales, en el transcurso del segundo semestre del 2010.

a. Percepcion sobre la calidad de la actividad de auditoria interna

Se efectud también, una encuesta a un grupo de usuarios de los servicios de la Auditoria
(funcionarios auditados), con el objeto de conocer su percepcion acerca de la calidad de los
servicios prestados en el 2009. Se aplicd la encuesta al Alcalde, a tres directores y a un coordinador
de proceso de trabajo. Mediante esa encuesta se obtuvo informacién sobre la percepcion que se
tiene por parte de los auditados sobre la Auditoria, los servicios que presta, el desempefio de sus
funcionarios, el alcance de los estudios que se realizan, el desarrollo del trabajo y la comunicacion
de resultados. Del analisis de los resultados de la encuesta, se desprende que esos usuarios tienen,
en general, una percepcion razonablemente positiva, sobre la Auditoria Interna, su personal y la
prestacion de sus servicios. Asi por ejemplo, entre el 60% y el 100% de los encuestados manifestd
estar de acuerdo, en relacion con 13 de los 15 aspectos consultados. Los resultados de esa
encuesta se muestran en el anexo No.3.

En esta ocasion no se efectlio una encuesta a las personas que integran el Concejo, para conocer
su percepcion sobre la Auditoria Interna, debido a que son de reciente ingreso en sus cargos.

CONCLUSIONES. Se concluye, de los resultados obtenidos, que la Auditoria y su personal,
cumplen en forma razonable, con la normativa establecida en el Manual para el Ejercicio de la
Auditoria Interna, emitido por la Contraloria, en cuanto a atributos de la Auditoria y de su personal.
También se verifico por medio de la autoevaluacion, la necesidad de revisar el Manual Basico de
Organizacion y el Manual Institucional de Clases de Puesto de la Municipalidad, en lo referente al
proceso de Auditoria Interna y a las funciones del Auditor Interno, en concordancia con la normativa
vigente, sobre ese particular. Asimismo, se observo que los funcionarios auditados, tienen, una
percepcion razonablemente positiva, sobre la Auditoria, el personal y los servicios que presta.

RESUMEN DE LA EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS

Generalmente No

EVALUACION GLOBAL Cumple
cumple Cumple

No
aplica

NORMAS SOBRE ATRIBUTOS

1.1

Propdsito, autoridad y responsabilidad

1.1.1

Servicios de la Auditoria Interna

1.1.2

Servicios de auditoria

1.1.3

Servicios preventivos

114

Estructura de la Auditoria Interna X

1.2

Independencia y objetividad




1.2.1 | Independencia funcional X

1.2.2 | Independencia de criterio X

1.2.3 | Objetividad individual X

1.2.4 | Impedimientos a la independencia y objetividad X

1.3 | Pericia y debido cuidado profesional

1.3.1 | Pericia X

1.3.2 | Debido cuidado profesional X

1.3.3 | Desarrollo profesional continuado X

1.3.4 | Perfil de los funcionarios de la Auditoria Interna X

1.4 | Programa de aseguramiento de calidad

1.4.1 | Evaluaciones del programa

1.4.2 | Evaluaciones internas

1.4.3 | Evaluaciones externas X
1.4.4 | Informe sobre el programa de calidad X

1.4.5 | Utilizacion de "realizado de acuerdo con las normas" X
1.4.6 | Declaracion de incumplimiento X

ANEXO NO. 2
PLAN DE MEJORA

Situacion encontrada

Accion de mejora

Recursos necesarios

Responsable

Implementacion

Fecha de Fecha de
inicio conclusion

En los manuales de |la
Municipalidad, no esta
actualizado, lo relacionado con el
proceso de Auditoria y con las
funciones y requisitos del cargo
de Auditor Interno, de
conformidad con la normativa
vigente.

Realizar la  coordinacion
necesaria, con el Proceso de
Recursos  Humanos, para
formular al Concejo, una
propuesta de actualizacién del
Manual Basico de
Organizacioén y del Manual de
Clases de Puesto de la
Municipalidad, en lo relativo al
proceso de Auditoria y al
cargo de Auditor Interno.

Personal de la
Auditoria

Eliécer Leiton

12/07/2010 31/12/2010




ANEXO NO.3

RESULTADO DE LA ENCUESTA APLICADA A USUARTIOS DE LA AUDITORIA

PERSONAS ENCUESTADAS: CINCO PERSONAS AUDITADAS EN EL PERTIODO
El Alcalde, tres directores de area ¥ un coordinador de proceso de trabajo.

NUMERO DE ENCUESTAS RECTBIDAS:

e recibieron cinco encuestas debidamente lenas.

Asunto

De acuerdo

Parcialinente
de acuerdo

En

desacuerdo

No sabe /
No responde

Relacién de la auditoria interna con el encuestado

Entre la auditoria interna v su unidad se da una cotmnicacidn
fluida ¥ oportuna.

a0

La actridad de auditeria mterna brinda oportunamente servicios a
su utudad.

60

La actividad de anditoria interna brinda servicios de alta calidad a
su unidad.

1)

La auditoria interna constituye un efective apovo a suunidad para
el desempefio de las funciones que le corresponden

60

Personal de la auditoria interna

Los funcionarios de la auditoria nterna se conducen con
objetividad v profesionalismo en el desarrollo de su gestidn

100

Los funcionarios de la auditoria interna observan las regulaciones
sobre la confidencialidad de los denunciantes ¥ sobre la
mformacién a la que tienen acceso durante los estudios que
realizan, de conformidad con lo que dispone la Ley General de
Control Interno en sus articulos 6, 32 v 33,

100

Alcance del trabajo de la auditoria interna

Los trabajos que realiza la auditoria interna profindizan
suficientemente en los asuntos objeto de estudio

60

Los estudios que realiza la auditoria interna se dirigen a las areas
de mayor Hesgo en su unidad.

&0

a0

20

Desarrollo del trabajo v comunicacion de resultados de la
auditoria interna

De previo al inicio de un estudio en su unidad, la auditor{a interna
le notifica oportunamente el propdsito ¥ el alcance del estudio por
realizar,

30

a0

10

Las requertmientos de informacién v apoyo que la auditoria
interna plantea a su unidad para el desarrollo de los estudios wla
prestacidn de otros servicios son razonables en cuanto a forma,
condiciones ¥ plazo.

100

11

Las comunicaciones de los resultados de los trabajos que la
anditoria mterna realiza en su unidad son precisas, objetivas,
claras, concisas, constructivas, completas ¥ oportunas.

20

20

12

De previo ala emisidn de los informes de auditoria, la auditoria
mterna realiza una comunicacidn verbal de los resultados de los
estudios efectuados en su umdad, con las excepriones previstas
en el ordenarmients juridico aplicable

100

Valor agregado por la actividad de anditoria interna

13

La auditoria interna contribuye al mejoramiento del Sisterna
Especifico de Valoracidn de Riesgo Institucional (SEVET) en los
asuntos que mteresan a su umdad.

a1}

14

La auditoria interna contribuye al mejoramiente del sistema de
control interno en lo que corresponde a su undad.

100

15

La auditoria interna contribuye al mejoramiento de los procesos
de direccidn en lo que corresponde a su unidad.

20

20

Fuente: Encuesta aplicada.




La Secretaria Municipal aclara que converso con el Sefior Eliécer Leitdn quien menciono que por la
naturaleza del documento no requeria ningun acuerdo, si no que se trataba mas de un tramite
informativo para los miembros del Concejo Municipal.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 20. Se conoce el Oficio Al-38 2010 del Lic. Eliécer Leitén, Auditor Interno. Hago de su
conocimiento, que en atencion a una invitacion formulada por la Contraloria General de la Republica,
mediante el oficio No. 4741, asistiré el 30 de junio, al IV Congreso Nacional de Gestion y
Fiscalizacion de la Hacienda Publica. Dicha actividad es organizada por la Contraloria, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley General de Control Interno.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.
INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL.

ARTICULO 21. La Secretaria del Concejo Municipal Isabel Murillo, informa que en La Gaceta No.119
del 21 de junio de 2010, se publico el Reglamento del Sistema para la Adquisicion de Bienes y
Servicios, aprobado en el Acta 30-2010, Articulo 17.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: No habiendo conocido objeciones, dentro del plazo de Ley, al
Reglamento del Sistema para la Adquisicion de Bienes y Servicios, aprobado en la Sesion No.30-
2010 del 25 de mayo del 2010, queda el mismo definitivamente aprobado y entra en vigencia a partir
de ésta publicacién.

ARTICULO 22. La Secretaria del Concejo Municipal Isabel Murillo, informa que en La Gaceta No.119
del 21 de junio de 2010, se publico el Reglamento del Sistema de Registro de Personas
Proveedoras de la Municipalidad de Belén, aprobado en el Acta 30-2010, Articulo 18.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: No habiendo conocido objeciones, dentro del plazo de Ley, al
Reglamento del Sistema para la Adquisicion de Bienes y Servicios, aprobado en la Sesién No.30-
2010 del 25 de mayo del 2010, queda el mismo definitivamente aprobado y entra en vigencia a partir
de ésta publicacién.

CAPITULOV
ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL
La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, plantea los siguientes asuntos:
ARTICULO 23. Se somete a votacion el Oficio AMA-253-2010 de Francisco Zumbado. Se adjunta
el memorando 296-2010, de la Unidad de Bienes y Servicios, el cual corresponde al aval de inicio

por parte de este Concejo, de la Licitacion Abreviada 2010LA-000021-01 “COMPRA DE EQUIPQ
MONITOREO CCTV PARA LA POLICIA”.




La Regidora Suplente Cecilia Salas menciona que si llevaron a cabo varias recomendaciones que
brindo en su momento el Comparfiero Regidor Mauricio Villalobos en cuanto no hacerlo por linea si
no por Unidad y que no habia sacado el cartel a inicio de afio porque primero queria probar las
camaras.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos consulta sobre el atraso que se tuvo en la contratacion
porque aun no le queda muy claro. Se justifica con que queria comprar preliminarmente un aparato
para probarlo y asi no realizar la compra total a ciegas por un producto que tal vez no funcionaria
como se quiere. Me llama la atencion que dentro de la justificacion se indique que con el afan de
proteger los intereses de la Municipalidad es que no se realiz6 la compra a principio de afio, siendo
imposible ver en tiempo el desempefio de los equipos, por lo que se debe iniciar el proceso para
evitar que los recursos se fueran a superavit sin ejecutar. Al respecto no se trata de realizar una
compra solo para evitar que los recursos no se vayan a superavit y creer que con esa accion se
cumplié la meta, aunque los equipos urgen las compras se deben hacer de la mejor manera. No es
por atrasar un proceso pero es mejor que se tome el tiempo que necesita y que se compre lo que
realmente se necesita. Creo que realizando un buen estudio de mercado se puede comprar con
tranquilidad sin necesidad de jugarsela.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Avalar el Oficio AMA-253-2010 de Francisco Zumbado y el
memorando 296-2010, de la Unidad de Bienes y Servicios, el cual corresponde al aval de inicio de la
Licitacion Abreviada 2010LA-000021-01 “CoMPRA DE EQUIPO MONITOREOQ CCTV PARA LA POLICIA”.

ARTICULO 24. Se somete a votacion el Acuerdo Municipal Ref. 3621/2010 en el cual el Concejo
Municipal solicita el criterio de parte de la Comisién de Obras para la otorgacién de 4 pajas de agua
comerciales a nombre de la Sefiora Silvia Valerio Chaves, cuyo proyecto constructivo se encuentra
ubicado en el distrito de San Antonio, 200 metros al este de la Municipalidad.

La Regidora Propietario Lorena Vargas consulta que donde se ubica el proyecto exactamente.

El Regidor Propietario Desiderio Solano menciona que es importante que la otorgacién vaya dirigida
explicitamente al tema de la disponibilidad de agua.

El Director Juridico Ennio Rodriguez aclara que efectivamente en el transitorio se menciona el punto
del otorgamiento de disponibilidades de agua en todas las modalidades relacionadas con
condominio y urbanizacidn estan prohibidas pero si el proyecto no se ubica en ninguna de estas
modalidades no tiene problema la aprobacion del mismo.

La Sindica Propietaria Sandra Salazar determina que una disponibilidad de agua no garantiza el
permiso para un proyecto como un todo, es simplemente un requisito mas para continuar con el
resto de tramites, la Comision de Obras se encarga simplemente de la aprobacion de la
disponibilidad que viene con un criterio de parte de la unidad encargada de ver esto, el resto de
decisiones las tomaran las diferentes unidades técnicas cuando entren a analizar explicitamente lo
que se trata el permiso de construccion.



La Regidora Propietaria Rosemille Ramsbottom cita que existe una Politica de Regularizacion de
Crecimiento Urbano que es basado precisamente en el tema de las disponibilidad de agua, hay un
Transitorio y un Plan Regulador que se deben de tomar en cuenta, se debe de analizar si esta
afectado por el transitorio, otra de las situaciones es que si se estan solicitando 4 pajas de agua de
cuantas oficinas se estaria hablando, otro punto es al referente a los espacios de parqueo y se debe
de cumplir con la ley de construcciones con respecto al tema de parqueos, y con las medidas
respectivas para que no se parquee, sobre las aceras para no agravar mas el problema del transito;
, felicita a la Comision de Obras por el aporte en el dictamen muy bien detallado diferente a la
Comisién de Obras anterior ya que emite criterios técnicos muy interesantes, se ha discutido que la
Comisién no deberia de limitarse simplemente a tratar temas de disponibilidad de agua sino que
analice el proyecto en su totalidad, deben de ir a visitarlo para traer aca un criterio mas amplio de
parte del lote que cantidad de lotes comerciales, otro tema es el de parqueos, se deben de emitir
criterios técnicos importantes no solo que trate disponibilidades de agua sino de informacion
adicional que facilite la toma de decisiones.

La Regidora Cecilia Salas menciona que dentro de las cuestiones importantes que se determinaron
en las reuniones de Comisidn de Obras es que cada uno de las solicitudes que llegan a estudio de la
Comisén deben de contar con un estudio previo de parte de las diversas areas técnicas de la
administracion con las respectivas firmas de los profesionales responsables, es este caso en
especifico de Dofia Silvia Valerio contamos con informe del area de acueducto en donde garantiza
que el hecho que se solicite 4 pajas de agua no es indicador de que el consumo sea proporcional a
lo solicitado, por el contrario, las 4 pajas solicitadas generan menos consumo que una vivienda de
area similar se va a abastecer con un tuvo de media pulgada, viene aprobado un espacio para
parqueos de que exista un zona de parqueo por cada 50 metros de construccion construida, la
aprobacion de la Ingeniera Méayela Céspedes en cuanto al Alcantarillado Sanitario, ademés el
documento viene acompafiado con la lista de todos los requisitos que solicita la Municipalidad con
un check que indica que se cumple con cada uno de ellos, las dudas fueron aclaradas con el
Ingeniero José Zumbado del Area Técnica Operativa, la Comisién tiene como objetivo ser un ente
controlador y fiscalizado para cada una de las acciones, aclara que son locales comerciales y que se
quiere dividir porque se quieren alquilar y lo que se quiere es que cada uno tenga su propio medidor.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro menciona que el informe de Comisién de Obras esta
muy completo, especificamente en el punto de que se cumpla con la normativa del Plan Regulador,
consulta si se trata de oficinas que se van a construir de una en una y se si trata de cuatro oficinas
en la modalidad de condominio abierto, porque si se trata de este tipo de modalidad, se debe de
recordar que el transitorio tiene prohibido la otorgacion de disponibilidades de agua.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a estudio del Concejo Municipal para el préximo
martes 13 de julio.

ARTICULO 25. Sugerencia de metodologia en relacion con las consultas al Sr. Alcalde y al Lic. Luis
Alvarez Asesor Legal del Concejo Municipal.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura informa que tomo la iniciativa de redactar una
metodologia para aplicar en las Sesiones del Concejo Municipal, con respecto a las consultas que se



le realizan al Sefior Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, y al Licenciado Luis Alvarez,
Asesor Legal, para evitar situaciones como las que se han dado en Sesiones anteriores, donde se
agrega un punto mas en la agenda a partir de las consultas que se le realizan al sefior Asesor,
seguidamente da lectura a la metodologia de trabajo la cual cita textualmente:

JUSTIFICO EL POR QUE NO ESTOY DE ACUERDO EN LAS CONSULTAS DEL SR.
ALCALDE Y AL SR. ASESOR LEGAL LIC. LUIS ALVAREZ

1. Una vez terminado el Informe de parte del Sr. Alcalde, no es saludable que las y los
miembros del Concejo Municipal le realicen consultas, porque:

Las consultan que se hacen no corresponden a la envestidura del Sr. Alcalde.
Estas se pueden realizar utilizando otros mecanismos, (servicio al cliente, correo electronico).

Se desordena la sesion con temas no previstos

Solo se atiendan consultas relacionados con los informes presentados o que surjan de la dinamica
de la sesion.

Si son consultas técnicas o de asuntos pendientes, se pueden evacuar utilizando las mociones.

Con respecto a la presencia de todos los martes del Sefior Lic. Luis Alvarez en la sesion del
Concejo, esta se esta convirtiendo en otro punto mas de agenda, y lo justifico porque precisamente
en el hecho de que son asuntos diferentes a los que se estan discutiendo alteran el orden del dia y
pienso que no es saludable, porque son asuntos que no se trae analizados.

2. Laintervencion del Asesor Legal es para lo que se le ha solicitado con anterioridad y que en
esa sesion se va a conocer como informe, y a los asuntos que estén pendiente o que se den
de la dindmica misma de la sesién de concejo.

3. No es conveniente las consultas inesperadas porque no permiten que se brinde respuesta
con toda la informacion y con base en los expedientes administrativos porque son asuntos que
no estaban previstos en la discusion.

Esto evita que al hacer preguntas se brinden respuestas parciales o que al menos pudieran ser mas

elaboradas con la forma y el tiempo que se merecen.

En todo caso queda abierta la posibilidad para las y los Sefiores regidores que deseen presentar
asuntos de consultas al Sr. Alcalde o al Asesor Legar lo pueden hacer mediante mocién cuando
estas se puedan presentar, segun agenda.

La Maria Antonia Castro manifiesta que si se ubicaran como empresa privada el Concejo Municipal
seria la Junta Directiva y el Alcalde Municipal vendria siendo el Gerente General, siguiendo este
punto de vista la Junta Directiva tiene toda la potestad de consultarle al Gerente como van
caminando los acuerdos que se tomaron recientemente para el funcionamiento de la compafiia.



Dofia Marielos sugiere que se hable lo que esta en agenda sin tomar en consideracion otros puntos
importantes, ya que no se incorpora ningun capitulo para tratar asuntos varios, con respecto a lo que
compete al Asesor Legal existe lo que se llama Derecho a la informacion de los Regidores, si en
algin momento como regidora quiere hacerle consultas al sefior Asesor Legal lo puede hacer.
Pretender cerrar las consultas al alcalde es pasarle por encima a los derechos de los regidores a
realizar las consultas sobre acuerdos que se tomaron para pasar casos a la administracion y no
volvieron a pasar mas a conocimiento del Concejo Municipal. Significa darle seguimiento a
decisiones tomadas que como 6rgano deliberativo deben de conocer, no se puede tratar solo x o'y
punto porque la administracion publica es algo complejisimo, por lo que cerrar las consultas al
Alcalde y al Asesor Legal es totalmente inadecuado, inapropiado e ilegal.

La Regidora Propietaria Lorena Vargas enuncia que la motivacidén de que la presencia del Asesor
Legal Luis Alvarez a las Sesiones del Concejo Municipal es una herramienta que se utiliza para
concretar ciertas dudas que tienen los Regidores, tiene plena confianza de que los profesionales
contratados por las Municipalidad son personas super profesionales, por lo cual agradece la
oportunidad y las ventajas que trae consigo en tenerlos en la Institucion, siguiendo el espiritu del
acuerdo tomado en su momento de contar con la presencia del Licenciado Alvarez en todas las
sesiones fue precisamente el tener esta parte complementaria, se remite a la experiencia personal
con referencia a la oportunidad de representar al pais en las Asambleas Generales de la UNESCO
en donde también se trata de un 6rgano constructivo deliberativo, en donde era muy normal hacer
las consultas pertinentes, para el Concejo es una virtud la de realizar consultas, de felicitar y
cuestionar ciertos asuntos, esta de acuerdo que no se debe de saturar las sesiones y mantener el
respeto que se debe de tener uno de las personas aca presentes, quienes poseemos una
investidura en donde el pueblo nos eligié precisamente para deliberar, conversar, no esta de
acuerdo con que se vaya a cerrar la puerta para que se de ese proceso de comunicacion, solicita
con todo respeto a la Presidenta Municipal que reflexione con respecto a la decision, entiende que
se trata de una intencion que busca toda la colaboracién completa, entiende su preocupacion de
perder el tiempo de solucionar temas por otros medios y nos va a ayudar a generar otro ambiente q
no es el buscado.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura explica que la presencia del Asesor Legal se
deben de utilizar para resolver asuntos relacionados sobre los temas que se encuentren
incorporados dentro de la Agenda, deseo aclarar que la seleccion de los temas que se incorporan en
la Agenda a juicio de la presidencia los realizé yo personalmente, Patricia, me ayudo Unicamente
con la primera sesion después del 1 de mayo, a mi me corresponde incorporar unicamente los
asuntos pendientes que se han dejado para estudio del Concejo Municipal, los asuntos pendientes
por parte de la administracion, (Sr. Alcalde), no me corresponde incorporarlos hasta que sean
devueltos por el Sr. Alcalde, o que se haga una nueva peticién por parte del Concejo. Con respecto
a la decisién de no incorporar en agenda consultas al Sr. Alcalde considero que no es el mejor
mecanismo, ya que es incluir otros asuntos que no estan en agenda, y no es provechoso ya que el
Sr. Alcalde da respuesta cuando él lo considera y no hay ningun acuerdo que lo respalde, si se hace
por escrito le da mas formalidad al asunto, si los regidores consideran que existe un tema importante
al que no se le ha dado solucién o incluso necesita que sea aclarado puede realizarlo utilizando el
mecanismo de la mocion, incluso seria una manera mucho mas fundamentada, si es algo que se
debe de retomar se puede hacer a traves de los tramites de la presidencia, lo que deseo se evitar la



alteracion del Orden del Dia y la pérdida de tiempo, buscar la agilizacion de la dindmica de la sesion
evitando que se trate un tema que se genera a partir de estas consultas y que conlleva toda una
discusion y participacion por parte de las y los comparieros por un tema que no esta programado en
agenda.

La Regidora Suplente Luz Marina Fuentes detalla que el Orden del Dia marca bien los temas que se
van a tratar precisamente durante la sesion, la metodologia que presenta Dofia Marielos ayudaria
para que no salgan a discusion otros temas porque esto provocaria un desorden, por lo que entiendo
de la propuesta, en ningin momento se dice que se van a quitar las consultas al alcalde o al asesor
legal, sino que lo que se trata es de regular que los temas de consulta sean, exclusivamente sobre
temas de agenda. Se debe dejar claro que las intensiones de traer estas iniciativas es para
aprovechar el tiempo que es bastante limitado. El deseo es sacarle el mayor provecho a las
sesiones, hasta el momento ha reinado un ambiente de respeto entre todos los miembros y no es
bueno perderlo. Si no estamos de acuerdo con una opinién podemos atacar las ideas, no a las
personas.

La Regidora Propietaria Rosemille Ramsbottom enuncia que no pueden perder la vision que estan
electos por el pueblo y el que perdio esta percepcion lo mejor seria que fuera, ella esta para
resolverle al pueblo belemita sus problemas y para buscar una solucion necesita realizar las
consultas necesarias al Asesor Legal o al Alcalde, no entiende el espiritu de lo que se esta
planteando de cerrar la posibilidad a los y las regidoras y sindicos de hacer consultas al alcalde y al
asesor legal, ya que de esto depende una aclaracion previa a la toma de decisiones de un cuerpo
deliberativo; si es la manera que se tiene para responderle al pueblo, si se acaban de aumentar las
dietas, por lo que no importa si salen de una sesion a las 12 de la noche porque quedaron temas sin
resolver, existen muchos temas que necesitan las aclaraciones por parte del sefior Alcalde, ademas
solo se tiene acceso a ellos en las sesiones del Concejo, de igual manera si un compafiero de la
administracion se debe presentar para resolver consultas técnicas, no se debe de plantear la
posibilidad de eliminar la participacion, consulta si el fondo del asunto se debe a una inconformidad
del alcalde y el asesor pero que sean ellos quienes lo manifiesten, nadie cambia el orden del dia;
estaba establecido que en los puntos de informe de la Alcaldia y Asesoria Legal se abre el espacio
para evacuar las consultas, en el Concejo anterior se le trasladaba al Alcalde a través de un
acuerdo, solicita una justificacion con mayor peso y justificacion porque se nos esta lesionando
nuestros derechos.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura le exige respeto a la Regidora Rosemille
Ramsbotton cuando se refirié al tema de las dietas, cuando se tomé la decisién de aumentar el
porcentaje que corresponde anualmente, pienso que toda persona tiene derecho a que se le pague
lo que le corresponde por lo que hace, le aplaudiria el comentario si fuera que del todo no va a
recibir la dieta.

La Sindica Propietaria Sandra Salazar pronuncia que en el Concejo anterior se tenia el mecanismo
de la Consultas a la Alcaldia porque se veia como una manera de estar mas cerca del Alcalde y
muchas de las dudas se aclaraban directamente con €l, no se sabe si se trataba de una forma de
presionarlo pero el anotaba todas las consultas que se realizaban a los ocho dias después nos tenia
una respuesta.



El Asesor Legal Luis Alvarez expone que la agenda de las sesiones no se somete a votacién, sino el
Presidente Municipal es el encargado de confeccionarla y someterla a conocimiento de los miembros
del Concejo, la cual solo se puede modificarse, una vez iniciada la sesién, a través de una mocion
de orden, y con una votacién calificada de 4 votos. La metodologia que esta proponiendo la
presidenta en este caso, no requiere de una votacion para su adopcion porque es una potestad que
tiene la presidencia en cuanto al control de la agenda; en todo caso la que siempre va a tener el
control de las sesiones va a ser la presidencia; de igual manera si ve que hay un tema que se esta
incorporando en sesion que no esta en agenda puede controlarlo a través de un llamado al orden:
Por otro lado el reglamento de sesiones de la Municipalidad de Belén y el Cddigo Municipal les
brinda el derecho a los regidores a realizar una impugnacion a la decision de la presidencia, lo cual
se someteria a votacion porque le corresponderia al Organo Colegiado a tomar la decision al
respecto. Debe tomarse en cuenta que este Concejo es un parlamento local y el debate se dirige por
técnicas parlamentarias por parte de la presidencia municipal. También se pueden considerar otros
mecanismos que tienen los regidores para plantear asuntos de su interés que son totalmente
validos, tal es el caso de la via de mocidn de orden para incorporar o modificar la agenda o bien una
mocion por parte de los regidores en donde podrian fundamentarse mas a la hora de exponer el
tema donde incluso se le puede sacar mas provecho para temas mas elaborados, y se ahorran la
discusion de como se redacta o no el acuerdo, si se tuviera alguna duda en cuanto la redaccion
formal de la mocion, el podria colaborar antes de la sesion con quienes asi lo requieran.

CAPITULO VI
INFORME DEL ALCALDE.
El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, plantea los siguientes asuntos:
INFORME DEL ALCALDE.
ARTICULO 26. Se conoce el oficio AMA-260-2010 del Alcalde Municipal Horacio Alvarado
Bogantes. Previo saludo respectivo, se adjunta el memorando PP-50-2010 del Staff de Planificacion

y Presupuesto, el cual trata los temas de PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 04-2010 Y SU PLAN
OPERATIVO, para su estudio y aprobacién.

SE ACUERDO POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Remitir a la Comision de Hacienda
y Presupuesto para su analisis y recomendacion.

ARTICULO 27. Se conoce el oficio AMA-262-2010 del Alcalde Municipal Horacio Alvarado
Bogantes. Previo saludo respetuoso, se adjunta el memorando INF-RH-012-2010 de Recursos
Humanos, referente a la PLAZA CONTROLADOR DE SERVICIOS, donde se le realizaron correcciones de
forma como el tramitarlo como un nuevo oficio y se le realizaron cambios de fondo en lo que se
refiere al perfil de esta plaza agregandole otros requisitos que se pueden leer en la pagina octava de
este documento

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a estudio del Concejo Municipal.



ARTICULO 28. Se conoce el oficio AMA-259-2010 del Alcalde Municipal Horacio Alvarado
Bogantes.  Previo saludo respetuoso, se adjunta el memorando PP-49-2010 del Staff de
Planificacién y Presupuesto, para su aprobacion, en ella se analiza la modificacién interna 05-2010.

SE ACUERDO POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Remitir a la Comision de Hacienda
y Presupuesto para su andlisis y recomendacion.

ARTICULO 29. Se conoce el oficio AMA-261-2010 del Alcalde Municipal Horacio Alvarado
Bogantes. Previo saludo respetuoso, se adjunta por recomendacion de Auditoria Interna los
ESTADOS FINANCIEROS DEL MES DE MAYO 2010.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 30. Se conoce el oficio AMA-258-2010 del Alcalde Municipal Horacio Alvarado
Bogantes. Previo saludo respetuoso, se adjunta el memorando CL-31-2010, donde el Comité de Licitaciones
recomienda en la LICITACION ABREVIADA 2010LA-000011-01 “SERVICIOS DE SENALIZACION VIAL EN EL CANTON’,
declarala infructuosa ya que ninguno de los oferentes cumplié con las especificaciones técnicas del cartel.

La Regidora Propietaria Rosemille Ramsbottom consulta por la empresa que realizo el trabajo
anteriormente.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro comenta que este trabajo de sefializacion de las calles
lo realizaban los estudiantes del colegio.

El Regidor Propietario Desiderio Solano explica que la metodologia que se empleaba en el colegio
cambio ya no se trata de Artes Industriales sino de un programa que se denomina Valor Agregado.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos pregunta cuél seréd la estrategia seguir por parte de la
administracion, si se deben variar las especificaciones técnicas para un nuevo proceso porque
probablemente las establecidas sean muy complicadas y eso automaticamente saca de juego a los
oferentes. Es una lastima la accién de declarar infructuoso el proceso ya que eso implica un atraso
al tener que disefiar nuevamente un cartel e iniciar proceso y las necesidades son reales del Canton.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Declarar infructuosa a LICITACION ABREVIADA 2010LA-000011-01
“SERVICIOS DE SENALIZACION VIAL EN EL CANTON”.

CAPITULO VII
ASUNTOS DE TRAMITE DE LA ASESORIA LEGAL.
El Lic. Luis Antonio Alvarez Chaves, plantea los siguientes asuntos:

ARTICULO 31. Se conoce el Oficio MB-050-2010, de conformidad con lo requerido por este
Concejo Municipal en consulta remitida mediante acuerdo tomado en la sesion ordinaria No. 30-



2010, me refiero muy atentamente por medio del presente documento a la consulta que de un modo
general se ha formulado en relacion a los instrumentos técnicos que se han elaborado por el érgano
que se ha denominado en nuestro ordenamiento juridico como Organo de Normalizacion Técnica,
siendo que este informe se elabora de manera amplia en cuanto no se han planteado
cuestionamientos concretos, para lo cual ha procedido esta asesoria legal a analizar aspectos como
la naturaleza juridica de este 6rgano, sus competencias, asi como las relaciones que mantiene el
mismo con los distintos gobiernos locales y concretamente respecto de la Municipalidad de Belén, lo
cual se hara mediante el estudio de la normativa vigente, doctrina, asi como jurisprudencia tanto
administrativa como judicial, aclarando que ademas se ha revisado el expediente administrativo con
la informacién que consta en la Secretaria del Concejo Municipal.

PRIMERO: DE LA NATURALEZA JURIDICA DEL ORGANO DE NORMALIZACION TECNICA.
Cuando se pretende hacer referencia a la naturaleza juridica de todo 6rgano o ente estatal, es
fundamental remitirse a la Ley Constitutiva de este, es decir, a aquella norma legal mediante la cual
el legislador dispuso su creacion, ya que en principio mediante la voluntad del legislador, y de
acuerdo a la naturaleza juridica que este le asigne, se van a desplegar una serie de aspectos
organizativos e incluso de caracter funcional, ello a pesar de que muchas veces la técnica legislativa
hace complicada la identificacién como tal. En este sentido respecto al caso concreto, debemos
necesariamente remitimos, para hacer alusion a la naturaleza juridica del Organo de Normalizacion
Técnica, a la Ley No. del Impuesto Sobre Bienes Inmuebles No. 7509, del 9 de mayo de 1995,
especificamente en su Articulo 12 en su primer parrafo que dispone:

“Articulo 12.- Creacién del Organo de Normalizacién Técnica. Créase el Organo de Normalizacién
Técnica con desconcentracion minima y adscrito al Ministerio de Hacienda. Sera un drgano técnico
especializado y asesor obligado de las municipalidades. Tendra por objeto garantizar mayor
precision y homogeneidad al determinar los valores de los bienes inmuebles en todo el territorio
nacional; ademas, optimizar la administracion del impuesto. (...)” Ciertamente solo del extracto de
esta norma podemos desprender una serie de aspectos importantes respecto al caso en estudio,
pero lo que nos interesa por el momento es que la misma dispone la creacion del Organo de
Normalizacion Técnica, pero ademas de ello indica, que el mismo tendré “desconcentracién minima”
y estara “adscrito al Ministerio de Hacienda”, con lo cual se hace necesario determinar primero que
todo a que se refiere la norma al establecer que dicho 6rgano es desconcentrado en un grado
minimo y que conlleva que el mismo se encuentre adscrito al Ministerio de Hacienda.

Para referiros a ello es imprescindible indicar que cuando hablamos de desconcentracion, al menos
en el seno del Derecho Administrativo, nos referimos a una forma de transferencia de competencias
que difiere totalmente de la transferencia de competencias que se deriva de la conocida
descentralizacion administrativa sobre la que descansan toda la gama de instituciones auténomas,
semiautonomas, o empresas publicas -entre otros- que componen la Administracién Publica. Con
relacion a la figura de la desconcentracion administrativa podemos indicar en un primer
acercamiento que es definida por la Procuraduria General de la Republica de la siguiente forma: “La
desconcentracion organica se desarrolla en el ambito juridico de una misma persona juridica y en
favor de organos inferiores, consiste en la transferencia de una determinada competencia a un
organo que no es el jerarca, pero necesariamente dentro de la misma persona juridica que sufre la
transformacion.” (Dictamen C-004-1993 del 4 de enero de 1993)



Desde este primer vistazo encontramos una de las caracteristicas esenciales de la desconcentracion
como instituto juridico, como lo es hecho de que con la desconcentracion administrativa no se da la
creacién de una nueva persona juridica (como si sucede en el proceso descentralizador), sino que
se transfieren competencias a un nuevo 6rgano que se crea a lo interno de otro 6rgano u ente del
Estado, siendo las caracteristicas principales de esta la falta de personalidad juridica, patrimonio
propio y su sujecion jerarquica al 6rgano al cual se encuentra adscrito, siendo en este caso tal y
como lo indica la norma, que el Organo de Normalizacién Técnica, se encuentra adscrito al
Ministerio de hacienda, lo cual significa que mantienen una relacion de jerarquia administrativa. Al
respecto ha indicado la Procuraduria citando al doctrinario Eduardo Ortizz  ““El drgano
desconcentrado esta sometido a jerarquia, lo que quiere decir a 6rdenes del superior jerarquico. El
mayor grado de libertad que ostenta, en relacion con un subordinado comun, radica en que sus
actos agotan la via administrativa, sin posibilidad de recurso al superior, pero éste puede, en todo
caso, cursar ordenes, instrucciones y circulares que limiten la discrecionalidad del inferior en uso de
Su competencia exclusiva, aunque no pueda sustituirlo en su gestion" (ORTIZ ORTIZ (Eduardo),
Derecho Administrativo, San José, T. lll, s.f.c. p. 8).” (idem)

Desde esta perspectiva tenemos en resumidas cuentas que cuando en nuestro ordenamiento
juridico se hace referencia a un 6rgano desconcentrado, nos encontramos con un Organo
administrativo sin personalidad juridica ni patrimonio propio, adscrito a otro 6rgano o ente estatal,
frente al que se encuentra en una condicion de inferior jerarquico, y al cual se le ha transferido una
competencia exclusiva y de forma definitiva. Teniendo claro el concepto de desconcentracion, ha de
advertirse que en la misma norma de creacion del Organo de Normalizacién Técnica, no solo se
establece que el mismo ostente una condicién de 6rgano desconcentrado, sino que ademas indica
que el grado de desconcentracion del mismo, es minima, lo cual sugiere que existen diversos grados
de desconcentracion con lo que se hace indispensable remitirse a lo dispuesto al respecto en la Ley
General de la Administraciéon Publica, quien en su Articulo 83 indica en relacion al instituto de la
desconcentracion administrativo:

“Articulo 83.- 1. Todo drgano distinto del jerarca estara plenamente subordinado a éste y al superior
Jjerarquico inmediato, salvo desconcentracion operada por ley o por reglamento.
2. La desconcentracion minima se dara cuando el superior no pueda:
a) Avocar competencias del inferior; y
b) Revisar o sustituir la conducta del inferior, de oficio o a instancia de parte.
3. La desconcentracion sera maxima cuando el inferior esté sustraido ademas, a 6rdenes,
instrucciones o circulares del superior.
4. La imposibilidad de revisar o sustituir la conducta del inferior hara presumir la potestad de
avocar la misma y a la inversa
5. Las normas que crean la desconcentracion minima seran de aplicacion restrictiva en
contra de la competencia del érgano desconcentrado y las que crean la desconcentracion
maxima seran de aplicacion extensiva en su favor.”

En términos generales podemos indicar que se establece en nuestro ordenamiento juridico dos
grados de desconcentracion (a pesar de que en cierta doctrina se ha aceptado un grado intermedio)
los cuales son la desconcentracion maxima y la desconcentracion minima, la cual basicamente



dependera de la sujecion que tenga el 6rgano desconcentrado al 6rgano o ente al que pertenece. Se
habla en este sentido de desconcentracion minima cuando el superior del 6rgano desconcentrado -
en este caso el Ministerio de Hacienda- no pueda avocar competencias del inferior y revisar o
sustituir la conducta de este. Respecto a estos limites que presenta la norma al respecto de la
desconcentracion minima, sin adentrarnos en la materia de distribucion o cambios de competencia
administrativa, es posible indicar que la avocacion es una forma de transferencia de competencias
mediante la cual el superior jerarquico asume el ejercicio de la competencia del inferior, avocandose
el conocimiento y la decision de un caso concreto. Por su parte la revision conlleva més a la
potestad del superior jerarquico de revisar —valga la redundancia- de oficio 0 a peticion de parte la
legalidad de los actos dictados por el inferior y eventualmente revocarlos. Por ltimo la sustitucion se
refiere segun el maestro Ernesto Jinesta al “ejercicio de la competencia de un 6rgano por otro, o
bien, por un titular que otro dérgano o ente designa para sustituir al titular ordinario”.

Se diferencia este tipo de desconcentracion de la maxima, por cuanto aunado a las limitaciones
anteriormente mencionadas, en esta no puede el superior ademas, dirigir ordenes, instrucciones o
circulares al inferior, es decir, lo abstrae de la potestad de mando tan esencial en la relacion de
jerarquia, casi extinguiendo con ello dicha subordinacion, a pesar de lo cual establece la doctrina
que la misma no se extingue del todo por cuanto persisten potestades del superior como la
vigilancia, la fiscalizacion, potestades disciplinarias, de delegacion o de resolucion de conflictos de
competencia.(Ernesto Jinesta Lobo, Tratado de Derecho Administrativo). De acuerdo a lo anterior, y
refiriéndonos al caso concreto podemos asegurar que al establecer la Ley No. 7509 que el Organo
de Normalizacién Técnica es un 6rgano con el grado minimo de desconcentracion y adscrito al
Ministerio de Hacienda, se entiende con ello que mantiene una relacién de jerarquia con dicho
Ministerio, manteniendo este la potestad de mando, sea por medio de la posibilidad de girar ordenes,
instrucciones y directrices asi como las potestades tipicas de una relacion de jerarquia, pero bajo la
premisa de que no puede el mismo avocar, revisar o sustituir las conductas o actos del primero.,
dando con ello cierta independencia en el ejercicio de su competencia.

SEGUNDO: DE LAS FUNCIONES DEL ORGANO DE NORMALIZACION TECNICA Y SU
RELACION CON EL AMBITO DE LAS COMPETENCIAS MUNICIPALES. Teniendo clara la
naturaleza juridica del Organo de Normalizacién Técnica (en adelante ONT), es preciso ahora
referimos a las funciones que se le asignan al mismo, las cuales se indican expresamente en la
segunda parte del Articulo 12 de la Ley del Impuesto Sobre Bienes Inmuebles anteriormente
mencionado:

“Articulo 12.- (...)

El Organo de Normalizacién Técnica tendré las siguientes atribuciones:

a) Establecer las disposiciones generales de valoracion para el uso comin de las municipalidades.

b) Mantener coordinacion estricta con las municipalidades y el Catastro Nacional, para desarrollar en
forma optima la valoracion.

¢) Suministrar a las municipalidades los métodos de depreciacion, las tasas de vida util totales y
estimadas, los valores de las edificaciones segun los tipos, los métodos para valorar terrenos,
factores técnicos y econdémicos por considerar en cuanto a topografia, ubicacion, descripcion,
equipamiento urbano y servicios publicos del terreno. El detalle de los métodos que emane del
Organo de Normalizacion Técnica se requlara en el Reglamento de la presente Ley.



d) Analizar y recomendar la calidad de los avaltios realizados por las municipalidades, con el objeto
de aplicar las correcciones necesarias.

e) Conocer de otros asuntos que las leyes y los reglamentos le sefialen.

Para pleno conocimiento de los sujetos pasivos, anualmente las municipalidades deberan publicar,
en La Gaceta y en un diario de circulacion nacional, los criterios y las disposiciones generales que
dicte el Organo de Normalizacién Técnica.”

Establece en este caso la mencionada norma una serie de competencias que se le asignan al
Organo de Normalizacién Técnica, las cuales desde una primera perspectiva van totalmente ligadas
a todos los aspectos técnicos que conlleva la valoracion de bienes inmuebles para efectos del
impuesto que existe sobre la propiedad de los mismos, y que se regula mediante la misma Ley que
crea a este Organo administrativo. Al respecto se establece que le corresponde a este 6rgano la
determinacion de los métodos de valoracién de inmuebles, que de acuerdo a la practica son
desarrollados algunos de manera general, y otros especificos para cada gobiemno local, por medio
de las llamadas plataformas de valoracién. Asimismo se establece este drgano administrativo, segun
la misma norma, con el “objeto garantizar mayor precision y homogeneidad al determinar los valores
de los bienes inmuebles en todo el territorio nacional’ por lo que su vez se establece la necesaria
sujecion de las Municipalidades a los distintos criterios que estos emitan, lo cual se desarrollara mas
adelante.

En este mismo orden de ideas, tenemos para ejemplificar lo indicado, que existe al dia de hoy el
Manual de Valores Base Unitarios por Tipologia Constructiva, que fue publicado en La Gaceta No.
78 de 23 de abril del 2008 donde la ONT, donde se establece parte del modelo de valoracién de
bienes Inmuebles que da este drgano técnico, al indicar entre otras cosas los métodos de
actualizacion, de valoracion y de depreciacion, permitiendo con ello la valoracion de las
construcciones, instalaciones y obras complementarias fijas y permanentes sujetas al Impuesto. De
la misma norma transcrita podemos desprender ademas aspectos de suma importancia que van
ligados a la labor misma de las Municipalidades como lo es el hecho de que dichos instrumentos -
principalmente respecto al desarrollo de las plataformas de valoracion- deben ser desarrollados por
este 6rgano en coordinacion con las Municipalidades u otros 6rganos como el Catastro Nacional,
para con ello plasmar en tales instrumentos la realidad econdémica de cada sector, tomando en
consideracion por ejemplo otros instrumentos como los Planes Reguladores de los distintos
cantones del pais.

Desde esta perspectiva tenemos entonces un érgano técnico, que se encarga de dictar una serie de
lineamientos, que tal y como lo reza la norma en estudio, son de acatamiento obligatorio —en su
mayoria- para los municipios del pais, lo cual se desprende especificamente de la frase que declara
a este 6rgano desconcentrado como “asesor obligado” de las Municipalidades en materia de
valoracion de inmuebles. Al respecto de esta condicion de asesor obligado ha desarrollado la
Procuraduria General de la Republica esta idea de la siguiente forma al referirse a un proyecto de
reforma de este Articulo 12 que pretendia eliminar este caracter: “La motivacion de los proponentes
para reformar el articulo 12 de la ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles, en el sentido de eliminar
el caracter que tiene el Organo de Normalizacién Técnica como asesor obligado de las
municipalidades, a juicio de esta Procuraduria resulta un contrasentido, por cuanto si las entidades
municipales no estuvieran obligadas a acatar los lineamientos del Organo de Normalizacién Técnica



en materia de valoracion, como seria la Plataforma de Valores por Zonas Homogéneas, perderia
sentido mantener dicho drgano por cuanto el objeto de su creacion fue garantizar precisamente la
precision y homogeneidad en la determinacion de valores de todo en todo el pais. El hecho de que el
legislador haya establecido una sujecién de las municipalidades al Organo de Normalizacion Técnica
en materia de valoracion, a juicio de la Procuraduria no violenta la autonomia municipal como lo
estiman los proponentes del proyecto de ley.” (Opinion Juridica 0OJ-024-2010, del 3 de mayo de
2010)

De lo anteriormente propuesto sin entrar analizar la procedencia o no de la reforma planteada,
parece que las Municipalidades del pais, de acuerdo a la posicion dominante, especificamente al
Articulo 12 mencionado, estan obligadas a tomar en consideracion aquellos lineamientos que
emanen del Organo de Normalizacion Técnica, como érgano especializado en materia de valoracion
de bienes inmuebles para efectos del cobro de impuestos municipales. Se ha indicado en este
sentido por la Procuraduria General de la Republica, que cuando se habla de valoracion de
inmuebles no se hace referencia a establecer el quantum del impuesto, sino que el ONT es el
encargado de establecer la forma especifica en que los valuadores van a realizar los determinados
calculos, asi como los parametros mediante los cuales se desarrollara, es decir, disposiciones
generales de acatamiento obligatorio para el Municipio en materia de valoraciones. Al respecto ha
indicado la Procuraduria:

“Ahora bien, el articulo 10 bis introduce el concepto de valoracion como “...toda modificacion de la
base imponible de los inmuebles realizada por las municipalidades siguiendo los criterios técnicos
del Organo de Normalizacion Técnica”. Es claro, entonces, que el legislador ligo el concepto de
valoracion -que no es mas que la valuacion de un bien inmueble- a los criterios técnicos del Organo
de Normalizacién Técnica. Para efectos de la ley, entonces, el concepto de valoracion se encuentra
intrinsecamente unido a los criterios y metodologia establecidos por el Organo de Normalizacién
Técnica para la valuacion o avalio de los bienes: “Si el legislador asign expresamente al Organo
de Normalizacion Técnica competencia para esStablecer disposiciones generales de valoracion para
el uso comun de las municipalidades, asi como para suministrar a éstas los métodos de
depreciacion, las tasas de vida util totales y estimadas, los valores de las edificaciones segun los
tipos, los métodos para valorar terrenos, los factores técnicos y econémicos que se deben
considerar en cuanto a topografia, ubicacion y descripcion de los inmuebles, corresponderia
entonces a dicho organo el suministrar a las municipalidades la teoria general acerca de los métodos
y procedimientos para que los valuadores puedan realizar los calculos, razonamientos y
operaciones necesarios para fijar el valor del inmueble... (...)

...para la aplicacion de los criterios uniformes emanados del Organo de Normalizacién Técnica, el
valuador se limita a la identificacion de las caracteristicas individuales de cada terreno, o bien a la
identificacion del tipo constructivo cuando se trate de la valoracion de construcciones, de ahi que se
imponga a las entidades municipales la obligacion de publicar anualmente en la Gaceta y en un
diario de circulacion nacional, los criterios y todas las pautas generales de valoracion emanadas del
Organo de Normalizacién Técnica, con lo cual se garantiza a los sujetos pasivos del impuesto, no
solo la sequridad de que los criterios y métodos de valoracion no podran ser variados, sino también
se le garantiza una imposicion justa al verse las entidades municipales obligadas a aplicar criterios
homogéneos previamente establecidos.” (Dictamen C-114-99). El concepto de valoracion en la ley



No. 7509 asume una connotacion especifica al sujetarsele a los criterios técnicos que emite el
Organo de Normalizacién Técnica creado en el articulo 12. En efecto, aun y cuando en términos
generales la valoracion es simplemente “la accion y efecto de valorar” y el valorar es el “ sefialar
precio de una cosa” o el “reconocer, estimar o apreciar el valor o mérito de una persona o cosa”
(Real Academia Espafiola, Diccionario de la Lengua Espafiola, vigésima primera edicion, T. I,
Madrid, 1992), con la Ley No. 7509 el concepto se vincula a los criterios técnicos del Organo de
Normalizacion Técnica. De lo anterior se deriva que la valoracion, en los términos de la Ley No.
7509, es el avalio que se realiza sobre los bienes inmuebles con base en los criterios técnicos
emitidos por el Organo de Normalizacién Técnica, a fin de determinar o modificar la base imponible
de los inmuebles.” (Dictamen C-40-2010 del 16 de marzo de 2010) (El acentuado en negrita no
corresponde al texto original).

De acuerdo a lo anterior parece que la postura preponderante de la jurisprudencia administrativa
nacional va enfocada a la necesidad de que las Municipalidades, en razén de la condicién de
“asesor obligado” que mantiene el ONT respecto a su funcionamiento en materia de valoraciones de
bienes inmuebles, se sometan a las disposiciones generales que la misma emita. La problematica al
respecto se ubica en el hecho de que no se establece en nuestro ordenamiento administrativo de
manera expresa, 0 siquiera en la jurisprudencia de la Procuraduria que sucede cuando el Municipio
encuentra falencias en las plataformas de valoracion desarrolladas por el Organo de Normalizacién
Técnica, lo cual a consideracion de este asesor legal corresponde una gran falla del legislador al
crear dicho érgano, por cuanto estamos hablando de plataformas que a pesar de ser emitidas por un
drgano administrativo, su ejecucion se encuentra en manos de los mismos entes municipales, y sus
eventuales efectos juridicos se van a desplegar especificamente en los administrados del canton.

En este sentido, es posible indicar que existen al dia de hoy varias acciones llevadas a cabo por
varias Municipalidades que se encuentran disconformes con la plataforma de valoracion entregada
por el ONT para su aplicacion en el respectivo canton, por lo que se han presentado por ejemplo
acciones de inconstitucionalidad respecto al Articulo 12 de la Ley del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles por que consideran que es violatorio de la autonomia municipal al establecer a el ONT
como asesor obligado de la Municipalidad, respecto a competencias que segun su perspectiva son
exclusivas de los Municipios del pais, asi como procesos judiciales que pretenden la nulidad de
estos actos administrativos emanados de dicho Organo. Con relacion a lo anterior, y de acuerdo a la
normativa vigente, debemos considerar saliendo de la discusion de si es o no inconstitucional lo
dispuesto en el Articulo 12 de la mencionada Ley, que al dia de hoy existen dos posibilidades para
los Municipios respecto a las Plataformas de Valoracion presentadas por el ONT, ello tomando en
consideracion que la aplicacion de esta plataforma necesita de una manifestacion municipal para ser
aplicada en el respectivo cantdn. Dichas acciones corresponden por un lado, a la aprobacion de la
Plataforma en aquellos casos en que consideren las autoridades municipales que se ajustan estas a
los lineamientos técnicos y juridicos de acuerdo a la realidad del cantdn, para lo cual sera necesario
cumplir el Municipio, por medio de acuerdo del Concejo Municipal, con la publicacién de este
instrumento para posteriormente ser aplicado a los administrativos. La otra opcion a consideracion
del suscrito dado el hecho de que es un acto que necesita de la aprobacidén del Concejo Municipal
para surtir efectos, pero con la problemética de que no dispuso el legislador la posibilidad de que el
Municipio impruebe dicho instrumento, es no llevar a cabo esta aprobacion e iniciar lo mas pronto
posible un proceso administrativo cuya finalidad sea la revocacion de la Plataforma de Valoracién,



que de no poder lograrse en la via administrativa, permita a posteriori iniciar un proceso judicial
donde se puedan impugnar estas disposiciones de caracter general emitidos por este Organo
Técnico.

Asimismo ha de recordar este Concejo Municipal, que dicha norma que establece la obligatoriedad
de la asesoria de este Organo en materia de valoraciones, se encuentra al dia de hoy como objeto
de discusion de una accion de inconstitucionalidad, de un proceso judicial interpuesto contra el
Estado, asi como de un proyecto de reforma legal en el seno de la Asamblea Legislativa.

TERCERO: CONCLUSIONES. De acuerdo a lo desarrollado anteriormente, y con motivo de la
solicitud de andlisis del tema realizada por este Concejo Municipal mediante Acuerdo tomado en
sesion ordinaria No. 30-2010, esta asesoria legal llega a las siguientes conclusiones y
recomendaciones:

1. Que el Organo de Normalizacion Técnica que se crea mediante la Ley del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, en su Articulo 12, es un 6rgano desconcentrado, lo cual implica que no
tiene personalidad juridica ni patrimonio propio, que se encuentra adscrito al Ministerio de
Hacienda, siendo el grado de desconcentracion, minimo, lo cual implica que se encuentra
sujeto dicho 6rgano técnico a recibir ordenes, instrucciones y directrices por parte del
Ministerio, asi como las efectos tipicos de una relacién de jerarquia, pero bajo la premisa de
que no puede el mismo avocar, revisar o sustituir las conductas o actos del primero.

2.  Que de acuerdo a la posicibn dominante en la jurisprudencia administrativa, las
Municipalidades del pais, especificamente con fundamento en el Articulo 12 mencionado,
estan obligadas a tomar en consideracion aquellos lineamientos que emanen del Organo de
Normalizacion Técnica, como 6rgano especializado en materia de valoracion de bienes
inmuebles para efectos del cobro de impuestos municipales, en razén de la condicidon de
“asesor obligado” que mantiene el ONT.

3. Que habiéndose presentado ante este Concejo Municipal los instrumentos técnicos
necesarios y actualizados para realizar la valoracion de los inmuebles, tanto de los terrenos y
como de las construcciones edificadas en los mismos, este 6rgano colegiado debe tomar una
decision respecto de dichos instrumentos, para lo cual cuenta con las siguientes posibilidades:

a) La aprobacion de la Plataforma de Valores considerando que la informacidn técnica que
respalda la elaboracion de dicho instrumento se ajusta a los lineamientos técnicos y juridicos
de acuerdo a la realidad del canton, para lo cual sera necesario cumplir el Municipio, por
medio de acuerdo del Concejo Municipal, con la aprobacion, adopcidn y publicacion de estos
instrumentos para posteriormente ser aplicado a las declaraciones y avaluos de propiedades
inmuebles ubicadas en el canton de Belén. Del expediente administrativo remitido a esta
asesoria, es posible verificar que los funcionarios administrativos competentes de este
Ayuntamiento han recomendado al Concejo la probacién de las referidas Tablas de Valores y
de la Tipologia Constructiva, ante lo cual existe una presuncién uiris tantum de que las
mismas son validas, por lo cual con la informacién existente en los expedientes de la
Municipalidad al dia de hoy y ante la ausencia de cuestionamientos basados en informes




b)

técnicos, iguales o superiores a los remitidos por el 6rgano de Normalizacion Técnica, esta
asesoria legal recomienda la aprobacion de los mismos.

No llevar a cabo esta aprobacion e iniciar lo mas pronto posible un proceso administrativo
cuya finalidad sea el cuestionamiento para la correccion de la Plataforma de Valoracion. Esta
es la posicién que logré sostener la Municipalidad de San Isidro, quien después de cuestionar
técnicamente la Plataforma de Valores remitida originalmente, logré que la ONT rectificara la
misma en algunos aspectos cuestionados. Esta asesoria aclara expresamente al Concejo que
para adoptar un acuerdo este sentido se requiere de un modo necesario contar con analisis e
informacién técnica que acredite que la Plataforma contiene errores, esto con el fin de poder
adoptar un acuerdo que esté debidamente motivado, y sobre todo que no exponga a los
concejales a responsabilidad administrativa, o civil, aclarando ademas que estos
cuestionamientos técnicos tienen ser igual o superiores a aquellos a partir de los cuales el
Organo de Normalizacién Técnica justifica su elaboracion y aprobacion; con esto se pretende
aclarar que no es cualquier cuestionamiento el que permitiria adoptar esta posicion.

Que de no poder lograrse en la via administrativa un cuestionamiento seguro y sélido, se
debera aprobar los Instrumentos Técnicos de valoracion, y a posteriori se podria iniciar un
proceso judicial en la Via Contencioso Administrativa que permita impugnar estas
disposiciones de caracter general emitidos por este Organo Técnico, con la posibilidad de
incorporar pruebas o peritajes posteriores a la adopcion de las mismas. Esta es la posicion
que ha asumido la Municipalidad de Escazu al aprobar las Tablas y posteriormente interponer
un proceso de conocimiento ante el Tribunal Procesal Contencioso Administrativo que se
tramita bajo el expediente 09-000448-1027-CA, en el cual se han gestionado medidas
cautelares para suspender por orden judicial la aplicacién de dichos instrumentos hasta tanto
no se resuelva el proceso principal.

Que sin perjuicio de las anteriores posibilidades en relacion al acuerdo que debe adoptarse,
podria valorar este Concejo Municipal, la opcién de presentar una coadyuvancia en la Accion
de Inconstitucionalidad que ha interpuesto la Municipalidad de Escazu por considerar que las
potestades conferidas por la Ley del Impuesto sobre Bienes Inmuebles al Organo de
Normalizacion Técnica violenta la autonomia municipal, la cual se tramita en la Sala
Constitucional de la Corte Suprema de Justicia bajo el expediente nimero 90-006753-0007-
CO.

Se recomienda que a la mayor brevedad se analice este tema y se adopte una acuerdo para
evitar cuestionamientos que puedan afectar la responsabilidad personal de los miembros del
Concejo ante la mora administrativa en este caso.

El Asesor Legal Luis Alvarez cita que como primer punto se debe de considerar que la plataforma de
Valores forma parte de las funciones que tiene que llevar a cabo la ONT es un organo
desconcentrado adscrito al Ministerio de Hacienda, y asesor obligado para las municipalidades en
materia de elaborar los instrumentos técnicos para la valoracion de bienes inmuebles; menciona el
caso de una accion inconstitucionalidad con un buen planteamiento por parte de la Municipalidad de
Escazu, en el informe se cita las funciones de la ONT segun las resoluciones que se ha realizado en



los tribunales y en la Procuraduria, con fundamento en la normativa actual vigente que no se puede
modificar porque es una atribucién que concede la Asamblea Legislativa en la Ley y se debe de
aplicar tal y como esta; le corresponde a la ONT la conformacion de dos instrumentos técnicos
necesarios para valorar inmuebles, por un lado la Tipologia Constructiva para valorar
construcciones, y por otro la Tabla de Valores para la valoracién de los terrenos. Sobe estas Ultimas
en el caso de Escazu, el Concejo decidié aprobadas y luego las cuestionaron en la via judicial; otras
Municipalidades como San Isidro de Heredia hayan logrado demostrar con informes técnicos que las
tablas al contener datos sesgados contenga errores también; luego la ONT presenta las tablas
corregidas y el Concejo las avala. En el caso de Belén no existe mas opcion que la de aprobar las
tablas y posteriormente se podria demostrar con informacién técnica que estd mal elaborada, esto
es asi porque el problema que existe en la Municipalidad de Belén es que actualmente no se cuenta
con informacién que respalde algun error en las tablas de la ONT, y que permita cuestionar que la
metodologia empleada esta mal planteada, las tablas fueron por una empresa contratada por la ONT
denominada Roche quien fue la encargada de realizar dicha investigacion; con la informacion se
cuenta actualmente en el expediente y en la Municipalidad hasta el momento, no se podria realizar
ninguna accion para improbar las tablas de Valores, porque no tenemos un documento que tenga el
mismo peso que el documento presentado por la ONT para elaborarlas y recomendar su aprobacion,
incluso para la administracion los montos indicadas en las tablas son validos y recomiendan también
su aprobacion.

La Regidora Suplente Cecilia Salas enuncia que la Unica via que tiene el Concejo en este momento
es que las tablas exista algun tipo de error o comprobar que no estan elaboradas con las
condiciones a nivel del canton, propone que se el puede solicitar a la administracion que realice el
informe.

El Regidor Propietario Desiderio Solano menciona que leyendo detenidamente el cuadro de valores
presentado por la ONT se denotan varias cuestiones extrafas, varia los valores en zonas
colindantes como lo que es Belén Centro ¢110.000, Villas Margot ¢75.000 el metro cuadrado y se
esta hablando de la misma zona, existe variedad de cobros en una zona que practicamente colinda
con otra, estas son el tipo de dudas que tenemos de tener bien claras porque todos somos iguales
ante la ley, con los mismos derechos, se debe de apreciar que no se tomo la parte socioecondmico y
la capacidad de pago por parte de los vecinos, por que seria otro punto para cuestionarse porque se
si se pueden realizar las diferencias en los valores, nunca va a estar de acuerdo en aprobar las
tablas mientras que la gente no este enterada sobre el valor que se cobra, se debe de tener mucho
cuidado porque la administracién embarca a la regidores porque son la cara del pueblo, se debe de
dejar informacion en la salida de las iglesias, explicarles que hace tiempo no se actualiza el precio
de metro cuadrado del terreno porque a esto todavia hay que sumarle el costo de la construccion,
es una falta de respeto sugerirle al vecino que por que no vende la propiedad por el valor que le
cobran, si este no ha tomado la decision de irse de Belén, tiene que haber un mayor razonamiento
cientifico al respecto.

La Regidora Suplente Maria Antonia Castro cita que la capacidad de pago de parte de los vecinos es
un factor importante a considerar, ya que este tipo de situaciones no se da solo en Escazu sino en
todo el pais. Pareciera que este asunto es resorte del gobierno central, pues en base a un articulo de
hoy en La Nacién el triunfo de la implementacién del sistema va a mejorar la Ley de



Descentralizacion, se esta engordando a las municipalidades para tener recursos para recibir la
descentralizacion. EI camino seria probar y cuestionar, no hay que explorar la via administrativa,
porque en el ejemplo de Escazu el Contencioso da un fallo a favor, otro punto a considerar es que el
estudio de la UCR no esta incluido en las plataformas de la ONT, la variacion entre Hacienda Belén y
Lares es grande, y son poco mas 0 menos iguales. Hacienda Belén no tiene plantas de tratamiento
pero los 2 estan sobre terrenos de alta vulnerabilidad, cosa que no se refleja en el estudio de la
ONT.

La Regidora Propietaria Rosemille Ramsbottom comenta que hay un elemento a considerar y es
que pareciera que la administracion esta de acuerdo con las tablas, porque las reviso y emite un
criterio técnico aceptandolas; al respecto el problema aqui seria por una posicion de parte del
Concejo ya que se presenta un desacuerdo por la serie de comentarios de parte de los vecinos. Si
hay descentralizacion del gobiernos central hacia las Municipalidades; se deben en algin momento
trasladar los recursos, pueden existir mecanismos adicionales sea casualmente del cobro del
impuesto, se analiza la busqueda de la sostenibilidad de esta descentralizacidn otra politica de como
aplicar este sistema, también esta el asunto de la autonomia es importante si coadyuvamos el
proceso que esta haciendo el Cantdén de Escazu; seria realizarlo apoyandonos en el punto de la
realidad economica de Belén, que existen diferencias en los ingresos de las familias, propone
trasladarla a la administracion para realizar una revalidacién desde un analisis, socioeconomico
desproporcionada; o talvez haya algo diferente que donde se pueda cuestionar y estudie el ejemplo
de esta otra municipalidad.

La Regidora Propietaria Lorena Vargas expresa una opinion personal, cada Municipalidad ha dado
puntos de vista diferentes buscan opciones y los asesores estudian el Codigo porque varias
perspectivas aunque todos tengan la misma formaciéon ayudan a ver de diversos angulos otro
panorama, ya la opinion legal esta clara y se dieron las opciones la parte de la Unidad Técnica y
precisamente esto es lo que no le queda claro aun y esto es importante porque tenerlo claro para
estudiarlo porque la poblacién va a pedir cuentas y tiene que explicarles como funciona, conocer su
funcionalidad a grandes rasgos y conocer los asuntos que se estan implementando de parte d otras
Municipalidades esto no quiere decir que las puedan aplicar al caso de Belén pero si es una manera
de iluminar e camino, sino se hubo otra opcién al menos se intento, propone realizar una sesion de
trabajo.

SE ACUERDA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Maria de los Angeles
Segura, Desiderio Solano, Miguel Alfaro, Lorena Vargas Y UNO AUSENTE DE LA REGIDORA
Rosemille Ramsbotton: Someter a estudio del Concejo Municipal.
CAPITULO VIII
INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES.
INFORME DE LA SEGURIDAD.

ARTICULO 32. EIl Regidor Propietario Desiderio Solano presenta el dictamen de la Comisién de
Seguridad, el cual cita textualmente:



JUSTIFICACION:

1- Debido a que la seguridad ciudadana es una preocupacién de todos y actualmente nuestra
comunidad se esta viendo gravemente afectada por este flagelo.

2- Revisando los inventarios de personal en la Policia Municipal donde contamos solamente con 18
policias, incluidos los traficos y el que cobra las boletas de parquimetros; y ha esto hay que restarle
incapacidades, vacaciones y dias libres. Contamos con muy poco recurso humano para brindar tan
importante servicio.

3- La policia de proximidad en Belén, aunque cuenta con 19 efectivos y cumpliendo con tres
jornadas y una rotacion de personal en todo el pais, es muy poco con lo que se puede contar con
esta policia para la seguridad de nuestro cantdn. Estos comparieros tienen que dar el servicio de
notificaciones y puestos fijos de vigilancia.

4- La cantidad de vehiculos es muy escasa para dar el servicio eficiente que se espera, ya que los
kildmetros de rodamiento son muchos, lo mismo que sufren dafios por el uso y requieren de
mantenimiento constante. Recordemos que son vehiculos que para ciertas faenas necesitan estar
en dptimas condiciones.

5- Hay que valorar que la ingerencia de la comunidad y la Municipalidad, en la Policia de Proximidad
(civil) es poca, la Unica arma con que cuenta la comunidad Belemita para contrarrestar la
delincuencia es la Policia Municipal

RECOMENDACION: Es que hacemos muy respetuosamente las siguientes recomendaciones para
que sean valoradas por la administracion y tomadas en cuenta para ser incluidas en el presupuesto
del 2011, de esta Municipalidad:

1-Incluir dentro del PAO 2011, del Area de Desarrollo Social el presupuesto necesario para la
contratacion de ocho plazas para el puesto de policias municipales y dos plazas adicionales para el
monitoreo.

2- Analizar la posibilidad de ir tramitando el proceso para la adquisicion de un vehiculo, sin contenido
presupuestario para el 2011, ya que el que se encuentra fuera de servicio se le dio perdida total por
el INS, por una suma de cinco millones.

El Regidor Suplente Mauricio Villalobos enuncia que desde el punto de vista presupuestario es
importante el impacto que generaria la propuesta de la contratacién de personal nuevo en la Policia
Municipal. Con respecto la alternativa del vehiculo se puede remitir para revisién a la Comisién de
Hacienda y Presupuesto para valorarlo, creo que no esta tan distante de que pueda ser evaluado y
aprobado para éste afio, maxime que el nuevo vehiculo es para sustituir otro y no para ampliar la
flota, se debe tener claro que el vehiculo es una herramienta muy importante dentro del accionar de
la policia. Nuevamente con respecto de las plazas se requiere de mayor andlisis, de disefar
escenarios de sobre su impacto en el presupuesto, si el presupuesto soporta 6, 4 0 2 nuevas plazas.
Finalmente es importante agregar que cuando se disefia un proyecto se debe de tomar en cuenta
todos los factores necesarios para que funcione de la mejor manera, no se debe presupuestar por
partes porque se corre el riesgo de aprobar cosas que no serian funcionales. Es cierto que es un
mayor costo pero garantiza que lo planeado va a funcionar.

La Regidora Propietaria Rosemille Ramsbottom pregunta que si indica un monto para cubrir toda la
solicitud, es indispensable contar con una cifra aproximada para ver en cuanto aumenta el



contenido presupuestario, al final tener un valor estimado puede ayudar a realizar la priorizacion de
las solicitudes es mas facil para la toma de decisiones cuando existe un estudio presupuestario que
respalde la solicitud, plantea trasladarlo a la administracion para que lo devuelva con el estudio
presupuestario que necesita.

El Regidor Propietario Desiderio Solano menciona que lo importante de las Comisiones es
precisamente que cuando se habla con personas de todos los distritos se oyen variedad de
comentarios y de necesidades, cuando el Sefior Cristopher May, Coordinador de la Policia Municipal
realizo un breve resumen sobre la metodologia que puede indicar como mejorar la seguridad del
Cantdn, con respecto a las camaras de seguridad se debe de pensar en el personal a cargo de
monitorear estas camaras de ello viene la propuesta de las plazas de trabajo.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Renmitir a la Comision de Hacienda
y Presupuesto para su andlisis y recomendacion.

ARTICULO 33. La Sindica Propietaria del Distrito de la Ribera Sandra Salazar presenta el informe
con respecto a las partidas especificas el cual cita textualmente:

PERFIL DEL PROYECTO
Provincia: Heredia Canton: Belén Distrito: La Ribera

Nombre del Proyecto:
Construccion de Escenario Elevado
En Salon de Actos de la Escuela

Identificacion del problema a solucionar:
La institucion no cuenta con un lugar apto para la realizacién de Actos Civicos, Asambleas y
Foros

Justificacion:
Se pretende que exista un espacio con las condiciones 6ptimas para realizacion de eventos
especiales como Asambleas, foros y Actos Civicos. Ademas con el proyecto toda la poblacion y
visitantes podran apreciar de buena forma el desarrollo de los eventos.

Cobertura/Beneficiarios del proyecto. Poblacion estudiantil, comunidad en general.
Duracién aproximadamente 30 dias.

Observaciones: se trabajara en un disefio realizado por profesionales en el campo.
Detalles especificos:
Se tomaréa en cuenta la estética y equipo de audio, video e iluminaciéon de moderna tecnologia para
el mejor logro de los objetivos.

Gastos Planeados




Municipalidad Comunidad Donaciones Partidas Otros Total
Locales Especificas
Servicios
Personales
Servicios no
Personales
Materiales y
Suministros
Maquinaria y
Equipo
Construccion
es adicionales
y mejoras
Total ¢4,938,431,00
PRESUPUESTOS DEL PROYECTO
Cantidad Detalle P/U Total
Materiales ¢3.463.431.00
Mano de Obra ¢1.475.000.00
TOTAL ¢4.938.431.00
CALENDARIZACION DESEMBOLSOS DE LA PARTIDA
Proyecto o Programa
Construccion Escenario Elevado Salén de Actos
Escuela Fidel Chavez
La Ribera
FASES O MONTO M E S
ETAPAS Requerido 1 2 3
Materiales X X
Mano de Obra X X

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a estudio del Concejo Municipal.

ARTICULO 34. La Sindico Propietario del Distrito de San Antonio Victor Villegas presenta el informe

con respecto a las partidas especificas el cual cita textualmente:

Proyecto: Remodelacién y construccion de mejoras de la infraestructura de la terraza Sur del

Parque Residencial Belén

Descripcion del proyecto: Este proyecto contempla la realizacién de obras de mejora en la terraza
sur del parque residencial Belén, el cual es uno de los parques mas grandes del cantdn y atiende a
un sector poblacional muy denso, dado que la mayoria de las obras de infraestructura se ubican el
terraza norte del mismo, se recomienda la realizaciéon de obras de mejora en la terraza sur, de

manera tal que los vecinos de la inmediaciones puedan disfrutar de este espacio.
Incluyendo entre otros:

¢ Conformacién y retencion de suelos
e Amoblado urbano




o Acometida eléctrica
e |luminacion en quiosco

Poblacién Meta: Con la realizaciéon de este proyecto se pretende brindar mejores condiciones, de
recreacion a los vecinos del sector sur del Residencial Belén, creando espacios mas adecuados
para el entrenamiento y la recreacion infantil y para el disfrute familiar en general.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a estudio del Concejo Municipal.
INFORME DE LA COMISION DE SALUD

ARTICULO 35. La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura, presenta el Informe de la
Comisién Municipal de Salud, el cual cita textualmente:

Informe de Comision Municipal de Salud
CMS 01- 2010.

La Comision Municipal de Salud se reunién el dia miércoles 30 de Junio en la Biblioteca Municipal al
ser las 7 p.m con la asistencia de los siguientes miembros. Marielos Segura Rodriguez coordinadora
Pascual Arroyo Montero, Maria Eugenia Ledesma Gutiérrez, Urbana Arroyo Montero, Rita Guido
Quesada Gaspar Gonzalez Gonzalez, José Joaquin Chéavez Zamora Lilliam Solis Hernandez, Ana
Betty Valenciano , secretaria. La comisién municipal de salud una vez revisado los expedientes
correspondientes sobre el proceso de adquisicion de los terrenos para reubicar los EBAIS de
Escobal y la Ribera y tomando en cuenta los siguientes considerandos:

PRIMERO: Se cuenta con diferentes informes que respaldan y justifican la necesidad de reubicar el
EBAIS de Escobal dada la ubicacién del inmueble que albergaba dicho Servicio y la directriz tomada
departe de la Direccidn del Area de Salud Belén- Flores de trasladar el Equipo Basico de Atencion
Integral hacia un lugar mas seguro, debido a las repetidas inundaciones sufridas en el sector.
Decisién que a pesar de ser tomada por la seguridad del personal y los pacientes afecta a la
comunidad ya que debe trasladarse hasta el centro del canton para recibir la atencién lo que con
lleva a ciertas alteraciones de indole social y econémico de los usuarios

SEGUNDO: Que mediante presupuesto municipal la Municipalidad de Belén adquirié terreno
ubicado en la provincia de Heredia, cantén de Belén, distrito de San Antonio barrio Escobal plano H-
1014654-2005con una area de .2325 metros cuadrados. Con el Unico fin de reubicar el EBAIS de
Escobal.

TERCERO: En fecha17 setiembre del 2009 se otorgan las escrituras de traspaso a nombre de la
Municipalidad formalizando la compra del terreno.

CUARTO: Se cuenta con el informe técnico D,G R R.S.S.C-N-DRIM- 232 —2007 donde se le da la
viabilidad de aceptacion técnica de donacion para el terreno ubicado en la provincia de Heredia,
canton de Belén, distrito de San Antonio ,barrio Escobal .



QUINTO: Se cuenta con informacion del Analisis Situacional integral del Sector que la poblacion
adscrita al EBAIS de la Ribera sobre pasa la cantidad para la cual los EBAIS fueron proyectados
Situacién por la cual en el afio 2007 la Asociacién de Salud de la Ribera apoyada por la Comision
de salud se vio obligada a presionar a las autoridades de la C.C.S.S para que se implementara un
segundo EBAIS en el distrito de la Ribera.

SEXTO: La creacion del segundo EBAIS en el distrito de la Ribera se complico en términos de
espacio ya que la estructura actual alberga los dos Equipos de Atencion Integral para atender una
poblacién que ronda los 10.500 ciudadanos (as). En el mencionado espacio tan reducido laboran
diez funcionarios, cinco por cada equipo mas, los pacientes que son atendidos y personas que
llegan a realizar diferentes tramites en esta instancia local. Esta situacion hace que en ciertas horas
del dia la acumulacién de personas sobre pase en gran cantidad el espacio que se tiene provocando
un gran hacinamiento.

SETIMO: Que la Municipalidad de Belén mediante la facilidad comunal adquiere terreno ubicado en
la provincia de Heredia, cantén de Belén distrito de la Ribera de la iglesia catdlica 200 metros
Noroeste, 100 metros Noreste, plano H 841155-1989 con una éarea total del inmueble de 2.877,45
metros cuadrados .

OCTAVO: En fecha segiin AMA-M 2010 del 15 de Enero se firman las escrituras formalizando la
compra del terreno.

NOVENO: Se cuenta con el informe técnico D,R.S.S.C-N-ARIM-232-10 de fecha 24 de junio del
2010 donde se le da la viabilidad de aceptacion técnica de donacion para el terreno ubicado en la
provincia de Heredia ,cantén de Belén distrito de la Ribera de la iglesia catolica 200 metros
Noroeste, 100 metros Noreste, plano H 841155-1989 con una area total del inmueble de 2.877,45
metros cuadrados

DECIMO: Que la modificacion de ARTICULO 62 del Codigo Municipal mediante ley numero permite
a las municipalidades la donacién de bienes inmuebles a favor de una institucion publica.(ver
Modificacion) .

Por lo tanto. La Comisién Municipal de Salud recomienda al Concejo Municipal tome el siguiente
acuerdo:

PRIMERO: Que se giren instrucciones a la administracion para que se inicie el tramite de donacién a
la Caja Costarricense del Seguro Social de los terrenos con las caracteristicas descritas
anteriormente con el tnico fin para lo cual fueron adquiridos el de reubicar los EBAIS de escobal y la
Ribera. SEGUNDO : Se coordine con el Director del Area de Salud Belén — Flores para cumplir con
los requisitos establecidos en el proceso de donacion de terrenos. Por la C.C.S.S TERCERO: Se la
asigna un plazo de treinta dias habiles al sefior Alcalde para que cumpla con formalizar los
documentos de donacién CUARTO: Se le envie copia tanto de los documentos como de los tramites
de donacién a la Comision de Salud



El Alcalde Municipal Horacio Alvarado pregunta si han tenido al oportunidad de visitar el Canton de
Barva de Heredia, cuando van por carretera se puede visualizar un lote con un rétulo que dice que
este terreno fue donado a la Caja Costarricense de Seguro Social desde hace ya un tiempo y ain no
se ha construido nada en el lugar, lo que quiere decir con esto es que el para iniciar las gestiones
correspondientes necesita un documento respalde el compromiso de CCSS para la construir de los
Ebais.

La Regidora Maria Antonia Castro considera que ya esto es un gran avance de parte de la Comision
de Salud, finalmente se da el primer paso. En este caso ya la CCSS se habia comprometido con la
Municipalidad para la construccion de los Ebais e incluso se han perdido 2 o 3 presupuestos para
esta construccion por parte de la CCSS, a causa de que Belén no ha traspasado los terrenos. Ellos
como entidad que maneja fondos publicos también tienen restricciones de inversiéon.

La Regidora Propietaria Rosemille Ramsbottom, respalda la idea del Sefior Alcalde en cuanto a la
importancia de poseer un documento por escrito que asegure el Compromiso que puede tener la
CCSS con la construccion de los Ebais, de hecho con la seguridad de un Convenio entre ambas
instituciones estaria a favor de avalar la intencion de la Comisién, ya que implica todo un proceso
que se debe de regular y dar seguimiento, buscar la aclaracion de elementos para que se vaya
resolviendo y lograr finiquitarlo; y es necesario construir y remodelar los ebais para ofrecer un
servicio de calidad a la poblacion del canton.

El Regidor Propietario Miguel Alfaro le parece que el trabajo que se realice va en Pro de la salud de
los belemitas, pero es necesario el compromiso por parte de la CCSS de que se va a construir los
edificios para los Ebais, cita que a la municipalidad le ha pasado que invierte en construcciones y
después solicitan permisos para capacitaciones o eventos y no los prestan, es dificil tratar con las
organizaciones, y ya es hora de dando y dando.

La Regidora Propietaria Lorena Vargas Viquez consulta, Primero jpor geé algunos informes de
comision son avalados y en otros no?, Segundo con respecto al tema del compromiso con la CCSS,
¢,se puede incluir una cldusula en el texto donde se condicione la donacién?. Ademas comenta que
con esto se asegura y se atienden las inquietudes de la Alcaldia y de la Comision de salud. Insiste
en que se responda esta propuesta.

La Presidenta Municipal Maria de los Angeles Segura aclara la tramitologia que tiene la CCSS sobre
el tema de las donaciones, ya que no se puede iniciar ningun proceso de negociacién con la Caja
hasta tanto no se haya traspasado el terreno, la agilizacion de los tramites se realizara una vez
traspasado el lote y las negociaciones para la incorporacion del presupuesto para la construccion se
hara posteriormente utilizando todos los contactos a través de gobiemno para que el proyecto sea
una realidad, el informe de la Comision representa los primeros pasos para la donacion de los
terrenos.

El Director Juridico Ennio Rodriguez explica que se trata de una tipica donacion, la CCSS tiene
regulado el trdmite a través de un Reglamento y Manual, pero que en cualquier donacion pueden
existir.



SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO Avalar el dictamen CMS 01- 2010 de la Comision de
Salud. SEGUNDO: Que se giren instrucciones a la administracion para que se inicie el tramite de
donacion a la Caja Costarricense del Seguro Social de los terrenos con las caracteristicas descritas
anteriormente con el unico fin para lo cual fueron adquiridos el de reubicar los EBAIS de Escobal y la
Ribera. TERCERO: Se coordine con el Director del Area de Salud Belén — Flores para cumplir con
los requisitos establecidos en el proceso de donacién de terrenos. Por la C.C.S.S. CUARTO: Se la
asigna un plazo de treinta dias habiles al sefior Alcalde para que cumpla con formalizar los
documentos de donacion. QUINTO: Se le envie copia tanto de los documentos como de los tramites
de donacién a la Comision de Salud. SEXTO Solicitar al Alcalde Municipal iniciar con las gestiones
necesarias para presentar al Concejo Municipal el borrador del Convenio sobre los Compromisos por
parte de la Caja Costarricense de Seguros sobre la construccion de los Ebais en base al tiempo en
que sera culminada la obra.

A las p.m., finalizd la Sesion Municipal.

Isabel Murillo Fonseca Maria de los Angeles Segura Rodriguez
Secretaria a.i Municipal Presidenta Municipal



