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Acta Sesión Ordinaria 51-2008 1 

 2 

26 de agosto del 2008 3 

 4 

Acta de la Sesión Ordinaria N° 51-2008 celebrada por el Concejo Municipal de Belén, a las dieciocho horas del 5 

veintiséis de agosto del dos mil ocho, en el Salón de Sesiones de la Municipalidad de Belén, en el Distrito San 6 

Antonio. MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Sr. Hermes Zumbado Alfaro quien preside.  7 

Sr. Juan Carlos Murillo Sánchez.  Sra. Flor de María Trejos Villalobos.  Sra. Ana Betty Valenciano Moscoso.  Sr. 8 

Francisco Villegas Villalobos.  REGIDORES SUPLENTES:  Sr. Manuel Angel Ortiz Arce.  Sra. Rosemile 9 

Ramsbotton Valverde.  Srita. Xinia María Zumbado Zumbado. SINDICOS PROPIETARIOS:  Sr. Víctor Villegas 10 

Murillo.  Sra.  Sandra Salazar Calderón.  Srita.  Elisa María Zumbado González.  SINDICOS SUPLENTES:  Sra. 11 

María del Carmen Zumbado Venegas.  Sr. José Atiliano Barrantes Mendoza.  FUNCIONARIOS MUNICIPALES:  12 

Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes. Secretaria del Concejo Municipal: Sra. Ana Patricia Murillo 13 

Delgado.  MIEMBROS AUSENTES: REGIDORES SUPLENTES:  Sr. José Alfredo Sánchez Zumbado (renuncio).  14 

Sr.  Yoser Gerardo Avila Alvarado.   15 

 16 

CAPITULO I 17 

 18 

PRESENTACION DEL ORDEN DEL DIA 19 

 20 
ORDEN DEL DIA 21 

 22 
I) PRESENTACION DEL ORDEN DEL DÍA. 23 
 24 
II) REVISION DE LAS ACTAS 49-2008 y 50-2008. 25 
 26 
III) LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA. 27 
 28 
IV) ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.  29 
 30 
˚ Se somete a votación el Convenio de préstamo de uso en precario de un área pública en la Urbanización 31 

Manantiales de Belén. 32 
 33 
˚ Se somete a votación el Recurso de Revocatoria con Apelación en Subsidio para con el Concejo Municipal por parte 34 

de Carlos Alberto Palacios Alvarez en representación del Sindicato del Banco Nacional de Costa Rica (SEBANA). 35 
 36 
˚ Se somete a votación la Apelación en Subsidio para con el Concejo Municipal por parte del señor Daniel Amaya 37 

Leiva en representación de Inversiones Cariari C.A.D. Cuatro CRV, S.A. 38 
 39 
˚ Se somete a votación el DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE LA MODIFICACIÓN 40 

INTERNA 08-2008 DE LA MUNICIPALIDAD DE BELÉN. 41 
 42 
˚ Se somete a votación el DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE EL 43 

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 03-2008 DEL COMITÉ DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELÉN. 44 
 45 
˚ Se somete a votación el DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE LOS ESTADOS 46 

FINANCIEROS DE LA MUNICIPALIDAD DE BELÉN AL MES DE JUNIO-2008. 47 
 48 
˚ Integración de una Comisión Especial para que en un plazo de 2 meses y sobre la base del informe de Auditoria INF-49 

AI-03-2008, USO Y ADMINISTRACIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS A CARGO DEL COMITÉ DE 50 
DEPORTES Y RECREACIÓN. 51 

 52 
˚ Se somete a votación la Licitación Abreviada 2008LA-000001-01 para la construcción del tanque elevado en La 53 

Ribera alta. 54 
 55 
V) INFORME DEL ALCALDE MUNICIPAL. 56 
 57 
VI) ASUNTOS DEL ASESOR LEGAL. 58 
 59 
VII) INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES. 60 
 61 
VIII. MOCIONES E INICIATIVAS DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL. 62 
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 1 
CAPITULO II 2 

 3 

REVISIÓN DEL ACTA 4 

 5 

ARTICULO 1.  El Presidente Municipal somete a aprobación el Acta N°49-2008 de la Sesión Ordinaria N°49-6 

2008, celebrada el diecinueve de agosto del año dos mil ocho. 7 

 8 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Aprobar el Acta N°49-2008 de la Sesión Ordinaria N°49-2008, celebrada el 9 

diecinueve de agosto del año dos mil ocho. 10 

 11 

ARTICULO 2.  El Presidente Municipal somete a aprobación el Acta N°50-2008 de la Sesión Extraordinaria N°50-12 

2008, celebrada el veintiuno de agosto del año dos mil ocho. 13 

 14 

El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, manifiesta que el acuerdo del Artículo 2, es contradictorio 15 

porque se asciende temporalmente a un funcionario, pero por otra lado se asciende en propiedad. 16 

 17 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Aprobar el Acta N°50-2008 de la Sesión Extraordinaria N°50-2008, 18 

celebrada el veintiuno de agosto del año dos mil ocho. 19 

 20 

El Presidente Municipal Hermes Zumbado Alfaro, les propone a los compañeros Regidores la modificación del 21 

Orden del Día para pasar el informe del Alcalde, después de las aprobaciones del Acta.  22 

 23 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Modificar el Orden del Día para conocer el Informe del Alcalde. 24 

 25 

CAPITULO III 26 

 27 

INFORME  DEL ALCALDE. 28 

 29 

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, plantea los siguientes asuntos: 30 

 31 

INFORME DEL ALCALDE. 32 

 33 

ARTICULO 3.  Se conoce el Oficio AM-M-7242008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Hemos recibido el 34 

memorando DAF-MEM 191-2008, suscrito por el Lic. Jorge Luis González González, Director del Área 35 

Administrativa Financiera, mediante el que presenta la propuesta para la Modificación Interna N°09-2008.  36 

Adjuntamos copia del documento en referencia con el propósito de proceder con su análisis y aprobación 37 

correspondientes. 38 

Antecedentes: 39 

1. La Unidad de Recursos Humanos, por medio del oficio OF-RH-108-2008 del 9 de julio del 2008 remite a la 40 

Unidad de Tesorería los montos a pagar por centro de costo correspondientes al incremento salarial, para el 41 

segundo semestre del presente año.  42 

2. La Unidad de Tesorería procedió estimar el monto de salarios correspondientes al segundo semestre con los 43 

salarios actuales y le sumo los montos determinados por la Unidad de Recursos Humanos, obteniendo los 44 

posibles saldos presupuestarios al 31 de diciembre, dando como resultado que muchas Unidades terminaría 45 

con déficit en sus presupuestos, específicamente en las partidas de remuneraciones. Es por lo que mediante 46 

oficio UT03-2008 del 25 de julio 2008, la Unidad de Tesorería le indica a Recursos Humanos que no puede 47 

certificar la existencia suficiente de contenido presupuestario, para cancelar el incremento salarial 48 

correspondiente al II semestre del 2008, y que para poder certificar debía realizarse una modificación al 49 

presupuesto. 50 

3. El día martes 12 de agosto del presente año esta Dirección, recibe los datos necesarios para confeccionar la 51 

Modificación Interna, para garantizar el suficiente presupuesto al 31 de diciembre para el pago de salarios.  52 

Sin embargo por un error en el cálculo de la proyección de la partida “Décimo Tercer Mes”, informado por el 53 

proceso de Recursos Humanos vía correo electrónico el día 19 del presente mes, se tuvo que corregir los 54 

montos asignados en cada Unidad. 55 
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Sobre el proyecto de Modificación Interna  1 

1. Por medio del oficio OF-RH-135-2008, de fecha 22 de agosto del presente año, el Coordinador de la Unidad 2 

de Recursos Humanos, previa revisión de los datos ajustados por esta Dirección, autoriza continuar con el 3 

proyecto de modificación interna 09-2008, por la suma de ¢26,633,800.00 (Veintiséis Millones seiscientos 4 

treinta y tres mil ochocientos colones exactos). 5 

2. Que los 26.63 millones de colones se tomaron de las Unidades y partidas que a continuación de detallan: 6 

Cuenta Descripción Monto dism. 

01-01-01-  -  -  - CONCEJO MUNICIPAL  

01-01-01-00-03-01- RETRIBUCION POR AÑO SERVIDO 800,000.00 

01-01-03-  -  -  - ALCALDIA  

01-01-03-00-01-01- SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 6,817,300.00 
01-01-03-00-03-02- RETRIBUCION AL EJERCICIO LIBRE 2,000,000.00 
01-01-03-00-04-01- SEGURO SOCIAL 1,000,000.00 

01-01-12-  -  -  - UNIDAD DE BIENES Y SERVICIOS  

01-01-12-00-01-01- SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 4,000,000.00 
01-01-12-00-03-01- RETRIBUCION POR AÑO SERVIDO 1,000,000.00 
01-01-12-00-04-01- SEGURO SOCIAL 1,000,000.00 
01-01-13-  -  -  - UNIDAD DE TESORERIA   

01-01-13-00-03-01- RETRIBUCION POR AÑO SERVIDO 286,500.00 

01-01-15-  -  -  - UNIDAD DE SERVICIO AL CLIENTE  

01-01-15-00-01-01- SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 1,500,000.00 
01-01-15-00-03-01- RETRIBUCION POR AÑO SERVIDO 1,000,000.00 

02-06-  -  -  -  - ACUEDUCTOS   

02-06-00-02-02-  - RECARGO DE FUNCIONES 500,000.00 

02-23-  -  -  -  - SEGURIDAD Y VIGILANCIA  

02-23-00-01-01-  - SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 5,000,000.00 

02-27-  -  -  -  - DIRECCION DE SERVICIOS PUBLIC   

02-27-00-03-04-  - SALARIO ESCOLAR 200,000.00 

03-06-01-02-  -  - DESARROLLO URBANO  

03-06-01-02-00-01-01 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 1,170,000.00 
03-06-01-02-00-04-01 SEGURO SOCIAL 360,000.00 

 TOTAL REBAJOS 26,633,800.00 

Para las Unidades de la Alcaldía, Tesorería, Servicio al Cliente, Acueductos y Dirección Servicios Públicos, 7 

aunque no han tenido, cambios en el recurso humano, se sobre presupuesto en las partidas descritas en la tabla 8 

anterior, por lo que una vez ajustados los montos a pagar al 31 de diciembre, se determino que habrán 9 

excedentes presupuestarios, por lo que se toman,  para asignarlos a otras Unidades que requieren reforzarse.  10 

En cuanto a la Unidad de Bienes y Servicios, por el fallecimiento de nuestro compañero Ronald Murillo Rojas, y 11 

hasta la fecha no se suplió, por lo que existe un exceso de presupuestos en esa Unidad.   En la Unidad de 12 

Policía, por renuncia de varios compañeros y hasta hace pocos días no suplieron, también existe un excedente 13 

presupuestario y finalmente en la Unidad de Desarrollo Urbano se presupuesto una plaza para asistir al 14 

Coordinador de la misma y hasta la fecha no se ha contratado a nadie, por lo que también se toman recursos, 15 

para reforzar otras Unidades.  16 

3. Que las Unidades que se refuerzan en la partida de “REMUNERACIONES” se de detallan a continuación: 17 

Cuenta Descripción Monto aumenta 

      
01-01-03-  -  -  - ALCALDIA 4,000,000.00 
01-01-04-  -  -  - DIRECCION JURIDICA 1,360,200.00 
01-01-05-  -  -  - COMUNICACION 491,200.00 
01-01-06-  -  -  - RECURSOS HUMANOS 526,500.00 
01-01-07-  -  -  - INFORMATICA 836,000.00 
01-01-08-  -  -  - DIRECCION ADMIN. Y FINANCIERA 1,860,500.00 
01-01-09-  -  -  - UNIDAD DE CONTABILIDAD 2,987,000.00 
01-01-10-  -  -  - UNIDAD TRIBUTARIA 40,000.00 
01-01-11-  -  -  - UNIDAD DE COBROS 714,500.00 
01-01-12-  -  -  - UNIDAD DE BIENES Y SERVICIOS 122,200.00 
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01-01-13-  -  -  - UNIDAD DE TESORERIA 286,500.00 
01-01-14-  -  -  - UNIDAD DE ARCHIVO 328,200.00 
01-01-15-  -  -  - UNIDAD DE SERVICIO AL CLIENTE 120,000.00 
01-02-01-  -  -  - AUDITORIA INTERNA 1,364,000.00 
02-03-  -  -  -  - CALLES Y CAMINOS 2,990,000.00 
02-04-  -  -  -  - CEMENTERIO 434,000.00 
02-06-  -  -  -  - ACUEDUCTOS 500,000.00 
02-09-01-  -  -  - CULTURA 210,000.00 
02-09-02-  -  -  - BIBLIOTECA 80,000.00 
02-10-01-  -  -  - BOLSA DE EMPLEO 478,000.00 
02-10-02-  -  -  - OFICINA DE LA MUJER 225,000.00 
02-10-03-  -  -  - TRABAJO SOCIAL 677,500.00 
02-11-  -  -  -  - ESTACIONAMIENTO Y TERMINALES 700,000.00 
02-23-  -  -  -  - SEGURIDAD Y VIGILANCIA 380,000.00 

02-27-  -  -  -  - DIRECCION DE SERVICIOS PUBLIC 3,095,000.00 
03-06-01-01-  -  - DIRECCION OPERATIVA 727,000.00 
03-06-01-03-  -  - BIENES INMUEBLES 480,000.00 
03-06-01-04-  -  - CATASTRO 410,000.00 
03-06-01-05-  -  - TOPOGRAFIA 210,500.00 

Totales de movimientos   26,633,800.00 

Para un mayor detalle se puede observar los folios del 43 al 48 del expediente. 1 

4. Es importante aclarar que en este proyecto de modificación no se están tomando recursos que no sean de la 2 

partida de “REMUNERACIONES” por lo que simplemente se están redistribuyendo los recursos de acuerdo a 3 

las proyecciones realizadas por la Unidad de Recursos Humanos, como responsable de administrar todo lo 4 

relacionado con esta partida a nivel institucional 5 

Finalmente se le propone a esa Alcaldía, valorar la posibilidad de solicitarle al Concejo Municipal dispensar del 6 

dictamen de la Comisión de Hacienda y Presupuesto a esta Modificación Interna, tratándose únicamente de 7 

salario y que no se afecta positiva o negativamente ninguna partida diferente a la de “REMUNERACIONES” a 8 

nivel institucional.   9 

 10 
 11 

 12 
 13 

 14 
 15 



Municipalidad de Belén      BORRADOR 5 

 1 
 2 

 3 
 4 

 5 
 6 

 7 
 8 

 9 
 10 

 11 
 12 



Municipalidad de Belén      BORRADOR 6 

 1 
 2 

 3 
 4 

 5 
 6 

 7 
 8 

 9 
 10 

 11 
 12 



Municipalidad de Belén      BORRADOR 7 

 1 
 2 

 3 
 4 

 5 
 6 

 7 
 8 

 9 
 10 

 11 
 12 



Municipalidad de Belén      BORRADOR 8 

 1 
 2 

 3 
 4 

 5 
 6 

 7 
 8 

 9 
 10 

 11 
 12 



Municipalidad de Belén      BORRADOR 9 

 1 
 2 

 3 
 4 

 5 
 6 

 7 
 8 

 9 
 10 

 11 
 12 



Municipalidad de Belén      BORRADOR 10 

 1 
 2 

 3 
 4 

 5 
 6 

 7 
 8 

 9 
 10 

La Regidora Suplente Rosemille Ramsbotton Valverde, cita que el procedimiento no esta bien, porque los salarios 11 

se deben pagar una vez que sean aprobados por el Gobierno, es un derecho del trabajador y obedece a un 12 

incremento al costo de la vida, además es extraño que todas las unidades tengan la partida de remuneraciones, 13 

porque el tema de aumento salarial y proyecciones salariales quien debe hacerlo es la Unidad de Recursos 14 

Humanos. 15 

 16 

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, ratifica que el aumento salarial es un asunto administrativo, debe ser 17 

ejecutado por la Administración, lo que procede es que el Concejo Municipal apruebe la Modificación 18 

presupuestaria únicamente. 19 

 20 

La Vicepresidenta Municipal Ana Betty Valenciano Moscoso, cuenta que los aumentos salariales no deben ser 21 

aprobados por el Concejo Municipal, ya que el contenido presupuestario debe existir todos los años. 22 

 23 

El Sindico Suplente José Atiliano Barrantes Mendoza, se refiere a que el aumento salarial por Ley debe aplicarse 24 

automáticamente, porque entonces hay un problema de Administración del Area de Recursos Humanos, eso lo 25 
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denota la presión que realizan los funcionarios el día de hoy, para la aprobación del aumento salarial, que debió 1 

hacerse efectivo hace 2 meses. 2 

 3 

El Presidente Municipal Hermes Zumbado Alfaro, pronuncia que la Modificación presentada el día de hoy refleja 4 

errores en la parte Financiera porque es un aumento de ley, que debe estar contemplado en el PAO 2008, porque 5 

hace 2 meses fue aprobado el aumento de Gobierno.   6 

 7 

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sánchez, señala que no hay evaluación del desempeño y nadie es 8 

responsable de los errores.   9 

 10 

El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, menciona que felicita a los funcionarios por exigir el derecho 11 

que todos tenemos, de recibir el aumento salarial lo antes posible.   12 

 13 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  PRIMERO:  Dispensar de tramite de Comisión.  14 

SEGUNDO:  Solicitar a la Unidad de Recursos Humanos y al Area Administrativa Financiera, presenten un 15 

informe del porque no se presupuestan los aumentos de ley en los PAO de cada año.  TERCERO:  Encargar al 16 

Alcalde Municipal de girar instrucciones para que la Unidad de Recursos Humanos y el Area Administrativa 17 

Financiera tomen las medidas del caso para que lo planteado no vuelva a suceder en los próximos aumentos 18 

salariales.  CUARTO:  Aprobar la Modificación Interna N°09-2008.   19 

 20 

El funcionario municipal Guillermo Villalobos Rojas, informa que agradece por la actitud tan positiva, que Dios los 21 

ilumine para encaminar la labor que realizan, ya que los acuerdos tomados son importantes, para poner fin al 22 

proceso que se realiza para pagar un aumento salarial, que muchas veces hemos esperado hasta 4 meses. 23 

 24 

ARTICULO 4.  Se conoce el Oficio AM-M-722-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Hemos recibido el 25 

oficio INF-RH-013-2007, ingresado en esta Alcaldía el 13 de agosto del año en curso, suscrito por el Lic. Víctor 26 

Manuel Sánchez Barrantes, Coordinador de Recursos Humanos, mediante el que remitió propuesta para el 27 

aumento salarial del segundo semestre del año 2008, según las disposiciones contenidas en el Decreto Ejecutivo 28 

Nº34656-MTSS-MH, publicado en la Gaceta Nº145 del 29 de julio de 2008.  Al respecto, procedemos a entregar 29 

adjunto una copia del oficio mencionado para su información, análisis respectivos, discusión y trámites 30 

correspondientes para su aprobación. 31 

 32 

Propuesta para el aumento salarial del segundo semestre del año 2008, según  33 

las disposiciones contenidas en el Decreto Ejecutivo No. 34656-MTSS-MH, publicado en la Gaceta  34 

No. 145 del 29 de julio del 2008. 35 

 36 

CAUSA DEL ESTUDIO.  El mismo tiene como finalidad, responder a la política generalizada en el Sector Público 37 

de revisar semestralmente sus estructuras salariales, debido a los efectos que genera el proceso inflacionario en 38 

el costo de vida.   39 

 40 

FUENTES DE INFORMACIÓN 41 

 42 

Escritas 43 

 44 

˛ Decreto Ejecutivo No. 34656-MTSS-MH, publicado en la Gaceta No. 145 del 29 de julio del 2008. 45 

˛ Escala de Salarios de la  Municipalidad de Belén, vigente al 1 de enero del  2008.  46 

˛ Acta No.35-2001 del Concejo Municipal de fecha 12 de junio del 2001. 47 

˛ Resolución DG-369-2008 de la Dirección General de Servicio Civil, referente al incremento del valor del 48 

punto del incentivo de carrera profesional. 49 

 50 

INFORMACIÓN OBTENIDA 51 

 52 

Con respecto al Decreto Ejecutivo No. 34656-MTSS-MH, publicado en la Gaceta No. 145 del 29 de 53 

julio del 2008.  Dicho Decreto Ejecutivo informa en lo que nos interesa:    54 

 55 

“Artículo 1° Se autoriza un aumento general al salario base de todos los servidores públicos, consistente en un 56 

6.55% (seis punto cincuenta y cinco por ciento). 57 

 58 



Municipalidad de Belén      BORRADOR 12 

Artículo 3° Aquellos componentes salariales que no estén en función del salario base de las diferentes 1 

modalidades de empleo, serán incrementados en el mismo porcentaje del aumento general aquí acordado, 2 

mediante resolución que, a dichos efectos emita la Dirección General de Servicio Civil. 3 

 4 

Artículo 8° Este incremento general de salarios rige a partir del 1 de julio del 2008 y corresponde al segundo 5 

semestre del mismo año...” 6 

 7 

Con respecto a las políticas  de la Institución en materia salarial.  En lo que interesa el Concejo Municipal, 8 

acogiendo una serie de políticas en materia salarial, presentadas por el Proceso de Recursos Humanos, aprueba 9 

las mismas y señala a la letra, en el Acta No. 35-2001 del 12 de junio del 2001, lo siguiente:  “En aquellas fechas 10 

distintas al primero de julio del año que corresponde al ajuste determinado por el estudio de mercado, la 11 

Municipalidad de Belén procederá a ajustar, por aumento en el costo de vida, las bases salariales en lo mismos 12 

términos porcentuales o absolutos, señalados por la Comisión Negociadora de Salarios o en su defecto, la 13 

institución del Gobierno Central señala para tales efectos.” 14 

 15 

Con respecto a los componentes salariales reconocidos en la institución, que no operan en función del 16 

salario base de las clases de puesto existentes en la Municipalidad.  Sobre el este particular debe señalarse 17 

que solamente existe un componente salarial en donde se presenta esta situación, a saber, la Carrera 18 

Profesional, cuyo punto se valora en 1.479.00 colones a partir del 1 de enero del 2008.  Al respecto la Dirección 19 

General de Servicio Civil, mediante Resolución DG-369-2008, procede a ajustar el valor del punto en cuestión, 20 

estableciéndose el mismo en 1.576.00 colones, a partir del 1 de julio del 2008. 21 

 22 

ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN.  Por lo expuesto en el aparte anterior, resulta innecesario entrar a comentar 23 

disposiciones como la establecida en el Decreto Ejecutivo No. 34656-MTSS-MH, publicado en la Gaceta No. 145 24 

del 29 de julio del 2008, toda vez que este tipo de aumentos por costo de vida, resultan enteramente aplicables, 25 

según las políticas en materia salarial de esta Municipalidad.   Así las cosas solo resta emitir las 26 

recomendaciones pertinentes, como efectivamente se concretan en el siguiente aparte. 27 

 28 

RECOMENDACIONES 29 

 30 

1. Modificar la Escala de Salarios de la Institución en los términos que se detallan en el cuadro No. 1, adjunto.  31 

 32 

2. Aprobar la valoración de las Clases de Puesto existentes en el Manual de la Institución, en los términos 33 

detallados en el cuadro No. 2, adjunto. 34 

 35 

3. Modificar el valor del punto del incentivo de carrera profesional, de 1.479.00 colones a 1.576.00 colones, 36 

según el valor definido por la Dirección General de Servicio Civil, mediante Resolución DG-369-2008.  37 

 38 

4. Establecer como fecha de vigencia de los actos en cuestión, el 1 de julio del año 2008.  39 

 40 

5. Dispensar del trámite de la Comisión de Hacienda y Presupuesto la presente propuesta de aumento salarial, 41 

toda vez que la misma obedece a la aplicación de las políticas salariales existentes, aprobadas por el 42 

Concejo Municipal en su oportunidad, contándose a la vez con el contenido presupuestario necesario para 43 

hacer efectivo este aumento  salarial.    44 

ESCALA DE SUELDOS DE LA MUNICIPALIDAD DE BELEN 45 

JULIO  2008 (6.55%) 46 

CATEGORIA SALARIO BASE ANUALIDAD 

1 216.650,00 4.333,00 

2 221.750,00 4.435,00 

3 226.950,00 4.539,00 

4 232.450,00 4.649,00 

5 237.850,00 4.757,00 

6 243.350,00 4.867,00 

7 249.250,00 4.985,00 

8 254.950,00 5.099,00 

9 261.250,00 5.225,00 

10 267.250,00 5.345,00 
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11 273.550,00 5.471,00 

12 280.050,00 5.601,00 

13 286.650,00 5.733,00 

14 293.350,00 5.867,00 

15 300.250,00 6.005,00 

16 307.350,00 6.147,00 

17 314.550,00 6.291,00 

18 321.950,00 6.439,00 

19 329.650,00 6.593,00 

20 337.450,00 6.749,00 

21 345.350,00 6.907,00 

22 353.650,00 7.073,00 

23 361.950,00 7.239,00 

24 370.550,00 7.411,00 

25 379.150,00 7.583,00 

26 388.150,00 7.763,00 

27 397.350,00 7.947,00 

28 406.650,00 8.133,00 

29 416.250,00 8.325,00 

30 426.150,00 8.523,00 

31 436.250,00 8.725,00 

32 446.450,00 8.929,00 

33 456.950,00 9.139,00 

34 467.750,00 9.355,00 

35 478.950,00 9.579,00 

36 490.150,00 9.803,00 

37 501.750,00 10.035,00 

38 513.550,00 10.271,00 

39 525.650,00 10.513,00 

40 538.150,00 10.763,00 

41 550.850,00 11.017,00 

42 563.750,00 11.275,00 

 1 

VALORACIÓN DE CLASES DE PUESTO CONTENIDAS EN EL MANUAL DE LA MUNICIPALIDAD DE BELEN 2 

 3 

JULIO 2008 (6.55%) 4 

 5 
CATEGORIA CLASE DE PUESTO SALARIO BASE ANUALIDAD 

1 Operativo Municipal 1-A 216.650,00 4.333,00 

4 Operativo Municipal 1-B 232.450,00 4.649,00 

8 Operativo Municipal 1-C 254.950,00 5.099,00 

2 Administrativo Municipal 1 221.750,00 4.435,00 

7 Administrativo Municipal 2-A 249.250,00 4.985,00 

11 Administrativo Municipal 2-B 273.550,00 5.471,00 

13 Administrativo Municipal 2-C 286.650,00 5.733,00 

9 Técnico Municipal 1-A 261.250,00 5.225,00 

11 Técnico Municipal 1-B 273.550,00 5.471,00 

15 Técnico Municipal 2-A 300.250,00 6.005,00 

20 Técnico Municipal 2-B  337.450,00 6.749,00 

21 Profesional Municipal 1-A 345.350,00 6.907,00 

24 Profesional Municipal 1-B 370.550,00 7.411,00 

31 Profesional Municipal 2-A 436.250,00 8.725,00 

34 Profesional Municipal 2-B 467.750,00 9.355,00 

36 Profesional Municipal 2-C 490.150,00 9.803,00 

40 Director Municipal 1-A 538.150,00 10.763,00 

42 Director Municipal 1-B 563.750,00 11.275,00 

 6 
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SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  PRIMERO:  Dispensar de tramite de Comisión.  SEGUNDO:  Aprobar la 1 

propuesta para el aumento salarial del segundo semestre del año 2008, según las disposiciones contenidas en el 2 

Decreto Ejecutivo Nº34656-MTSS-MH, publicado en la Gaceta Nº145 del 29 de julio de 2008.   3 

 4 

ARTICULO 5.  Se conoce el Oficio AM-M-717-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Recibimos el oficio 5 

AC-158-08, suscrito por el Ing. Luis Carlos Chaves Varela, Director del Área de Servicios Públicos, por cuyo 6 

intermedio presenta el trámite Nº3732, que es “Solicitud de Disponibilidad de Agua” a nombre de Jeanneth 7 

Delgado Herrera, para un proyecto de ocho disponibilidades.  Al respecto, adjunto enviamos copia del documento 8 

mencionado para su información, valoración, estudio y gestión respectiva. 9 

 10 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  Remitir a la Comisión de Obras para análisis y 11 

recomendación.  12 

 13 

ARTICULO 6.  Se conoce el Oficio AM-M-718-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Hemos recibido el 14 

memorando DAF-MEM 189-2008, suscrito por el Lic. Jorge Luis González González, Director del Área 15 

Administrativa Financiera, mediante el que remitió copia de los estados financieros correspondientes al mes de 16 

julio de 2008.  Por lo que procedemos a entregar adjunto una copia de los mismos para su información y análisis 17 

respectivos. 18 

 19 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  Remitir a la Comisión de Hacienda y 20 

Presupuesto para análisis y recomendación.  21 

 22 

ARTICULO 7.  Se conoce el Oficio AM-M-719-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Recibimos oficio 23 

suscrito por la señora Rosemile Ramsbottom, Regidora Suplente, por cuyo intermedio del que solicitó inspección 24 

en el residencial denominado Don Luis, ubicado en la entrada contiguo a la Mutual Alajuela La Vivienda.  Al 25 

respecto, nos permitimos remitirle adjunto el memorando IC-59-2008, suscrito por Mª Auxiliadora Zumbado 26 

Ramírez, Inspectora de esta institución, a través del cual se brinda información en atención a la petición 27 

presentada por la señora Regidora Suplente.  Lo anterior para su análisis y trámites que consideren oportunos.  28 

Que cita:  Se realizo la inspección el día de hoy en compañía del inspector Concepción Fonseca donde se 29 

observa que se ha colocado una cerca que limita la propiedad de Inversiones Wytalcha, S.A., cédula jurídica 3-30 

101-070054, con la Municipalidad esta es una servidumbre de agua pluvial.  El compañero Fonseca le comento 31 

que hablaron con un vecino donde le indicaron que se entregaron llaves a los vecinos para que puedan entrar al 32 

área pública y por parte de la Municipalidad el compañero Allan Murillo tiene una, la decisión del cierre por parte 33 

del representante de la sociedad propietaria es para evitar el depósito de escombros en el área de protección.   34 

 35 

En lo que respecta al ancho de la calle y la acera, le pueden hacer la consulta al señor José Zumbado Chaves ya 36 

que los lotes 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 26, 27, 28, 29 quien realizo el plano catastrado de esas 37 

propiedades fue el señor Zumbado, la mayoría fue en diciembre del año 1996.  El lote 29 corresponde al parque 38 

infantil el cual tendría que verificarlo el topógrafo para indicar si tiene las medidas que corresponden a un área de 39 

parque y el lote 28 esta a nombre de la Municipalidad que colinda con la finca 155521 a nombre de Jofa de Belén 40 

S.A. el representante legal es el señor Jose Zumbado Chaves (lote27), estos  lotes no esta cercados ni limitados.  41 

Se toman fotos de la propiedad que colinda con el rió y que se le coloco cerca de postes de concreto y reglas. 42 

 43 

 44 

 45 

 46 

        47 
 48 

 49 

Cerca que limita ambas propiedades 

20/08/08 20/08/08 

Poste que separa área de protección 

Cerca que divide vía pública  con 

servidumbre pluvial  



Municipalidad de Belén      BORRADOR 15 

        1 
 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Remitir a la Regidora Suplente Rosemille Ramsbotton Valverde, para su 7 

información.  8 

 9 

ARTICULO 8.  Se conoce el Oficio AM-M-720-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Hemos recibido el 10 

memorando 449-2008, suscrito por el señor Marcos Porras Quesada, funcionario de la Unidad de Bienes y 11 

Servicios, por cuyo intermedio solicita el trámite de aprobación para el inicio de procesos correspondientes a la 12 

Licitación Abreviada N°2008LA-000017-01, denominada “CCoommpprraa  ddee  mmóódduullooss  pprreeffaabbrriiccaaddooss””..    Al respecto, les 13 

comunicamos que después de revisar los antecedentes y de acuerdo con lo indicado por la Unidad de Bienes y 14 

Servicios, les remitimos los expedientes en referencia, con el propósito de proceder con el análisis respectivo, 15 

discusión y aprobación para brindar el aval de inicio de los procesos. 16 

 17 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a estudio del Concejo Municipal. 18 

 19 

ARTICULO 9.  Se conoce el Oficio AM-M-721-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Recibimos el 20 

Memorando 450-2008, suscrito por el señor Marcos Porras Quesada, funcionario de la Unidad de Bienes y 21 

Servicios, por cuyo intermedio solicita el trámite de aprobación para el inicio de procesos correspondientes a la 22 

Licitación Abreviada N°2008LA-000027-01, denominada “AAddqquuiissiicciióónn  ee  iinnssttaallaacciióónn  ddee  ssiisstteemmaass  ddee  sseemmááffoorrooss  yy  23 

llaabboorreess  ccoommpplleemmeennttaarriiaass  ddee  sseeññaallaammiieennttoo  vviiaall  eenn  eell  ccaannttóónn  ddee  BBeelléénn””..    Al respecto, les comunicamos que 24 

después de revisar los antecedentes y de acuerdo con lo indicado por la Unidad de Bienes y Servicios, les 25 

remitimos los expedientes en referencia, con el propósito de proceder con el análisis respectivo, discusión y 26 

aprobación para brindar el aval de inicio de los procesos. 27 

 28 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a votación para el martes 02 de setiembre, 2008. 29 

 30 

ARTICULO 10.  Se conoce el Oficio AM-M-723-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Recibimos los 31 

memorandos DU-66-2008, DU-67-2008, suscritos por el Arq. Luis Ángel Bogantes Miranda, Coordinador de la 32 

Unidad de Desarrollo Urbano, por medio de los que se refiere a lo solicitado por el Concejo Municipal durante la 33 

sesión ordinaria N°46-2008, en sus artículo 3 y 9; respecto a certificados de uso de suelo a nombre José Luis 34 

Lizano.  Al respecto, adjunto remitimos copia del documento mencionado para su consideración, estudio y 35 

trámites respectivos. 36 

 37 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a votación para el martes 02 de setiembre, 2008. 38 

 39 

ARTICULO 11.  Se conoce el Oficio AM-A-252-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  El Concejo 40 

Municipal, mediante acuerdo de Artículo 16 del Acta de Sesión Ordinaria 28-2008, de fecha 06 de mayo de 2008, 41 

autorizó al Alcalde Municipal a firmar la Carta de Entendimiento entre la Municipalidad y la Universidad de Costa 42 

Rica, a fin de desarrollar el proyecto denominado “Análisis y diagnóstico del espacio público y su uso en el centro 43 

urbano de San Antonio de Belén, el eje ferroviario como alternativa de paseo Urbano”.  Posterior a su aprobación, 44 

esta Alcaldía procedió a la tramitación correspondiente a la firma de la carta de intenciones de referencia; por lo 45 

que ante tal gestión y ante el cambio de credenciales de la Rectora de la Universidad de Costa Rica, al ser 46 

reelecta en su cargo, es que presentan para su consideración y aprobación la carta de intenciones con las 47 

modificaciones hechas por la Universidad.  Entre las modificaciones realizadas por el centro universitario, destaca 48 

que se deja por fuera la figura de la LA FUNDACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA PARA LA 49 

INVESTIGACION, como ente administrador de los recursos a girar por parte del municipio. 50 

Escombros en área de protección 

20/08/08 20/08/08 



Municipalidad de Belén      BORRADOR 16 

 1 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a votación para el martes 02 de setiembre, 2008. 2 

 3 

ARTICULO 12.  Se conoce el Oficio AM-A-253-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Invita e informa que 4 

la Celebración del Día del Régimen Municipal, tendrá lugar el 29 de agosto de 2008, el mismo se celebrará en la 5 

Finca de Recreo de los Trabajadores de Recope a partir de las 8:00 am, con el siguiente programa: 6 

 7 
Hora  Actividad  

7:30 am  Salida del personal hacia la finca  

8:20 am Palabras del Alcalde 

8:25 am Reflexión  

8:30 am Desayuno 

9:00 a 11:00 am Dinámica:  Humortivación para el servicio y la vida  

11:00 a 12:00 am Espacio libre 

12:30 a 2:00 pm Almuerzo  

2:00 a 3:00 pm Dinámica grupal  

3:00 a 5:00 pm Tiempo libre 

 8 

ARTICULO 13.  Se conoce el Oficio AM-A-254-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  Se traslada 9 

invitación de la Unidad de Cultura de la Municipalidad, para el Acto Conmemorativo del XX Aniversario de la 10 

Fundación de la Rondalla Municipal, a celebrarse el próximo sábado a las 7:00 p,m en el Salón Comunal de La 11 

Asunción. 12 

 13 

CAPITULO IV 14 

 15 

LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACIÓN DE LA CORRESPONDENCIA. 16 

 17 

ARTICULO 14.  Se conoce el Oficio 3929 de Ana Miranda Hernández, Propietaria Bar El Guapinol, teléfono 2239 18 

04 61, dirigido a Gonzalo Zumbado, Unidad Tributaria.  Con el fin de celebrar los 15 años del Bar El Guapinol, 19 

esta realizando los trámites necesarios para un evento exclusivo para sus clientes.  El día 06 de setiembre en el 20 

Salón Comunal de La Ribera con un horario de 7:30 a 11:30 pm.  El número de invitados será de 170, previa 21 

confirmación, por lo que no será un público, tendremos disco móvil, grupo de animación y bocadillos tipo buffet.  22 

Solicita patente provisional de licores para tal evento, es importante mencionar que de igual manera realiza los 23 

tramites necesarios con el Ministerio de Salud, a fin de contar con el respectivo permiso de salud. 24 

 25 

El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, opina que es preocupante que los mismos dueños del Bar 26 

Guapinol estén solicitando otra patente de licores. 27 

 28 

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, describe que esta actividad se podría realizar en el mismo Bar, ya que al 29 

solicitar la patente se estaría lucrando por ambos lados. 30 

 31 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Remitir a la Unidad Tributaria para análisis y recomendación.  32 

 33 

ARTICULO 15.  Se conoce el Oficio JMPZ-040-2008 de Ana Lorena Arroyo, Secretaria, Escuela de Excelencia 34 

Manuel del Pilar Zumbado, telefax 2239-5183.  Adjunta copia del Acta No.337 en donde la Junta de Educación de 35 

la Escuela Manuel del Pilar, solicita procedan a tomar el acuerdo del traspaso del dinero destinado a la Escuela 36 

para la compra de terreno. 37 

 38 

El Presidente Municipal Hermes Zumbado Alfaro, les propone a los compañeros Regidores  que se  tome el 39 

siguiente acuerdo sobre la nota que nos presenta la Junta de Educación de la Escuela Manuel del Pilar Zumbado. 40 

Eso lo hago en la memoria del nuestro distinguido compañero, que debe estar en el reino de los cielos Lic. Luis 41 

Orlando Rodríguez y que soñaba que la Escuela Manuel del Pilar contara con una propiedad para poder 42 

reubicarla.   43 

 44 

1- Avalar la solicitud de transferencia de recurso por parte de la municipalidad de Belén a la Junta de 45 

Educación de la Escuela Manuel del Pilar Zumbado por un Monto de ¢343.930.531.36 (Trescientos 46 

cuarenta tres mil novecientos treinta mil quinientos treinta uno treinta y seis céntimos).  Dinero que se 47 

encuentra como una meta 304-05 de la unidad de desarrollo urbano y debe pasar a la meta 213-05 de la 48 
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dirección de desarrollo social del POA plan anual operativo  del 2008, específicamente para la compra del 1 

terreno que se reubicara eses centro educativo del distrito de la Asunción. 2 

 3 

2- Solicitarle a la Alcalde que tome todas las medidas administrativas a efectos de consolidar en el menor 4 

tiempo posible el cambio de meta y la transferencia de ese recurso para el fin especifico y que la misma se 5 

pueda ejecutar en el periodo fiscal del 2008 6 

 7 

3- Que por medio del Alcalde se le brinde a la Junta de Educación de la Escuela Manuel del Pilar Zumbado 8 

toda la asesoria Técnica y jurídica a efectos que la junta de educación ,inicie y ejecute el proyecto antes 9 

mencionado   10 

 11 

Además el CENIFE ya no existe, por lo tanto no puede presentar informes, por otra parte la Junta de Educación 12 

realizara los tramites de expropiación, igual que lo realiza la Municipalidad, solicita su aprobación ya que esta es 13 

una meta del fallecido Ex Regidor Luis Orlando Rodríguez. 14 

 15 

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, comenta que deberían traspasarse los recursos a la Escuela y todo esta 16 

en un marco de legalidad. 17 

 18 

El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, puntualiza que legalmente no se puede transferir a la 19 

Escuela ¢300.0 millones, sino que la Municipalidad debe realizar la compra del terreno, porque es improcedente 20 

lo solicitado, es falta de seriedad que se solicite aprobar una transferencia de ¢300.0 millones, porque previo 21 

necesita asesorarse técnicamente, además es importante realizar la declaratoria de interés publico del terreno. 22 

 23 

La Vicepresidenta Municipal Ana Betty Valenciano Moscoso, sugiere que según la Contraloría General de la 24 

República, las Municipalidades pueden transferir propiedades a instituciones públicas, pero la propuesta debe 25 

quedar en estudio, porque faltan los estudios de CENIFE y tomar un acuerdo es apresurado. 26 

 27 

La Regidora Suplente Rosemille Ramsbotton Valverde, alega que si la Junta de Educación, asume la 28 

responsabilidad y esta facultada legalmente de realizar el tramite de expropiación, debemos brindarles apoyo y 29 

tener confianza a los belemitas que están en la Junta de Educación de la Escuela, porque el terreno aumenta de 30 

precio todos los meses, esto se debe aprobar y trasladar los recursos la Municipalidad debe ser fiscalizadora 31 

apegada a la Ley. 32 

 33 

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sánchez, razona que el compromiso con la comunidad es de todos, 34 

pero solicita 8 días para estudiar el tema. 35 

 36 

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, avisa que se puede solicitar que las instalaciones actuales de la 37 

Escuela sean trasladadas a la Municipalidad como contrapartida. 38 

 39 

La Regidora Propietaria Flor Trejos Villalobos, define que debemos reubicar la Escuela en beneficio de los niños 40 

que todos los días corren riesgo. 41 

 42 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  Encargar al Alcalde Municipal de analizar la 43 

viabilidad de realizar la transferencia a la Escuela Manuel del Pilar Zumbado e informar al Concejo Municipal. 44 

 45 

ARTICULO 16.  Se conoce el Oficio 3971 de Gaspar González González, Administrador, Cruz Roja 46 

Costarricense.  Invita el 30 de agosto, se realizará la Elección de Junta Directiva del Comité de Cruz Roja San 47 

Antonio de Belén, la cual se realizara con una primera convocatoria al ser 7:30 pm.  Para nosotros es de gran 48 

importancia contar con la presencia de ustedes así como la presencia de la comunidad Belemita, para que sean 49 

garantes de este importante proceso y que se asegure de cómo se constituirá la Junta Directiva de nuestro  50 

Comité y poder seguir brindando un servicio de calidad a la comunidad Belemita. 51 

 52 

ARTICULO 17.  Se conoce el Oficio 3930 de Alvaro Solera González, Representante Legal, Urbanizadora 53 

Montebello, S.A., notificaciones hacerlas al fax 2-289-4258 o para comunicarse co el suscrito hacerlo al teléfono 54 

8-384-8090.  Se refiere al acuerdo tomado por unanimidad en el Artículo 13 de la Sesión Ordinaria No.46-2008, 55 

celebrada el 05 de agosto del 2008 y ratificado el 12 de agosto del mismo año, el cual les fue notificado el día 19 56 

de agosto.  Dicho acuerdo en la parte b) dice textualmente:  “En lo referente a la inquietud de iniciar 57 

procedimiento para la determinación de los montos y de una eventual responsabilidad civil de los exregidores, 58 
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será necesario esperar la comunicación formal por parte de la Contraloría General de la República y atender los 1 

requerimientos puntuales que sobre el particular emita el citado ente contralor, antes de emprender cualquier 2 

trámite administrativo …”.  En el oficio No.5701 con fecha 30 de junio del 2008 dirigido al Alcalde Municipal la 3 

señora Contralora General de la República da los requerimientos puntuales (procedimiento y plazo) a seguir por 4 

la Municipalidad para el proceso de recuperación de los montos dejados por cobrar por el acuerdo tomado en la 5 

Sesión Ordinaria 59-2002 del 27 de agosto de 2002. 6 

 7 

Lo que el suscrito no entiende es:  el porque debe esperar la Municipalidad por un documento, primero que ya 8 

esta debe estar en su poder y segundo como dice el Oficio No.5701 textualmente:  “En razón de lo anterior y bajo 9 

el entendido de que toda entidad pública se encuentra en el deber ineludible de resarcirse directamente de los 10 

daños sufridos por las actuaciones de sus agentes (doctrina del Artículo 210 de la Ley General de la 11 

Administración Pública), sin que para ello pueda trasladar sus responsabilidades a otras entidades públicas, con 12 

sustento …”.  Por lo tanto, siempre ha sido responsabilidad de la Municipalidad iniciar el proceso legal para 13 

recobrar dicho monto y no es entendible porque el Departamento Legal de la Municipalidad 5 años después no ha 14 

iniciado el debido proceso con ese propósito.  Por significar este atraso una pérdida mayor para la Corporación 15 

Municipal y por violentar la legalidad solicita se asignen las responsabilidades que correspondan y se identifiquen 16 

a los responsables.  Al avalar el dictamen DJ-302-2008 de la Dirección Jurídica en el acuerdo de la Sesión 17 

Ordinaria 46-2008 los regidores están incurriendo en lo que parece es una ilegalidad según lo incluido y ordenado 18 

por la Contraloría General de la República en el Oficio No.5701 …   19 

 20 

Por lo tanto solicita de nuevo y como hartamente lo ha hecho, que deben los regidores asesorarse bien 21 

jurídicamente y solicita también procedan de inmediato a tomar las acciones necesarias para que este proceso se 22 

inicie de inmediato.   23 

 24 

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, cree que la Dirección Jurídica esta gestionando una reunión con 25 

la Contraloría General de la República. 26 

 27 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  Solicitar al Alcalde Municipal que informe sobre 28 

las gestiones administrativas realizadas, en virtud del Oficio FOE-SM-1401 de la Contraloría General de la 29 

República, lo anterior para brindar respuesta al señor Alvaro Solera.  30 

 31 

ARTICULO 18.  Se conoce el Oficio 3958, D.S.391-2008 de Mario Vindas Navarro, Coordinador de la Secretaría 32 

General, Municipalidad de Desamparados, telefax 22 51 26 65.  Solicita apoyo ante la Comisión Permanente 33 

Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo, de la Asamblea Legislativa, a fin de que se 34 

incluya a las Municipalidades dentro del beneficio de exoneración de impuestos al diesel, proyecto que 35 

actualmente se tramite en el seno legislativo.  Lo anterior, considerando los altos incrementos que en los últimos 36 

meses han sufrido los combustibles, lo cual afecta sustancialmente la proyección de la Municipalidad hacia las 37 

comunidades.  38 

 39 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Apoyar la gestión de la Municipalidad de Desamparados,  , a fin de que se 40 

incluya a las Municipalidades dentro del beneficio de exoneración de impuestos al diesel, proyecto que 41 

actualmente se tramite en el seno legislativo.   42 

 43 

ARTICULO 19.  Se conoce el Oficio 08451, FOE-SM-1401, 3947 de Licda. Giselle Segnini Hurtado, Gerente de 44 

Area, División de Fiscalización Operativa y Evaluativa, Area de Servicios Municipales, Contraloría General de la 45 

República, fax 501-8000, dirigido al Ing. Horacio Alvarado Bogantes, Alcalde Municipal.  Comunicación sobre 46 

inicio de estudio en la Municipalidad.  Se hace del conocimiento que la Contraloría, con fundamento en lo 47 

señalado en el Artículo 21 de su Ley Orgánica, efectuará un estudio en la Municipalidad relacionado con el 48 

sistema de adquisiciones del sector municipal.  Para dicho estudio se escogieron algunas municipalidades, siendo 49 

una de ellas su representada.  La evaluación comprende el análisis de las actividades de planificación, 50 

contratación y ejecución en esa materia.  Para llevar a cabo el estudio se harán visitas cortas, con el fin de 51 

solicitar la información necesaria, durante lo que falta del presente año y en el transcurso de los años 2009 y 52 

2010.  Agradece girar las instrucciones pertinentes al personal a su cargo, para que se facilite a los funcionarios 53 

que conforman el equipo de trabajo designado, el acceso a la información que requieran, una ubicación adecuada 54 

y en general, toda la colaboración necesaria para realizar satisfactoriamente el estudio señalado.  Asimismo, se 55 

agradece que designe a un funcionario de esa Corporación con el cual ellos puedan coordinar los aspectos 56 

comentados.   57 

 58 
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El equipo de trabajo se encuentra conformado por el Lic. José Gerardo Murillo Solís, quien fungirá como 1 

coordinador y el Bach. Ronald Gerardo Mena Fallas. 2 

 3 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Solicitar al Alcalde Municipal que brinde el apoyo solicitado por la 4 

Contraloría General de la República.  5 

 6 

ARTICULO 20.  Se conoce el Oficio ADM 39-08. 3915 de Gerardo Morera Rojas, Presidente, ASADA San Rafael, 7 

Asociación Administradora del Acueducto de San Rafael de Ojo de Agua, telefax 438 25 83.  Debido a que desde 8 

la década de 1950 la Comunidad de San Rafael de Alajuela se nutre de agua de la finca de los Zamora, ubicada 9 

en La Asunción de San Antonio de Belén y que en 1997 el tanque de abastecimiento fue destruido por un 10 

temporal; se vieron precisados a tomar aguas solventes de otras concesiones y que se realizó un estudio técnico 11 

por parte de autoridades pertinentes.  La Asociación Administradora del Acueducto de San Rafael, comunica que 12 

según Oficio IMN-DA-01140-08 del expediente 423-R en donde se informa que la organización tiene en 13 

concesión 22.5 litros por segundo de la Quebrada Seca con coordenadas latitud 218.45 y longitud 517.15, 14 

comunica esta resolución del Instituto Meteorológico Nacional, Departamento de Aguas del MINAE.  Quiere hacer 15 

del conocimiento que a partir de este momento iniciarán estudios de campo y algunos trabajos de mantenimiento 16 

en las obras existentes, así como les interesaría que ambas instituciones establecieran en forma completa las 17 

políticas conjuntas a establecer ya que esta concesión se encuentra en el bosque de los Zamora. 18 

 19 

Además que en futuro próximo pretenden realizar obras en las cercanías del margen del río, con el objeto de 20 

rescatar la fuente de abastecimiento. 21 

 22 

El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, advierte que esto esta relacionado con el Informe del 23 

Nacimiento del Lic. Luis Alvarez, por lo tanto propone realizar una Comisión Especial, porque es muy importante 24 

el recurso hídrico, además la concesión de la ASADA es desde 1950 y las aguas son patrimonio nacional, 25 

ninguna Municipalidad tiene concesión. 26 

 27 

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, manifiesta que es importante el estudio porque el acueducto de San 28 

Rafael ha negado el agua personas que están en el límite. 29 

 30 

SE ACUERDA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Hermes Zumbado Alfaro, Ana Betty 31 

Valenciano Moscoso, Juan Carlos Murillo Sánchez, Flor Trejos Villalobos Y UNO EN CONTRA DEL 32 

REGIDOR Francisco Villegas Villalobos:  PRIMERO:  Encargar al Alcalde Municipal para que por medio de las 33 

Unidades Administrativas competentes supervisen cualquier labor o trabajo de mantenimiento en la 34 

infraestructura relacionada con la concesión Expediente 423-R, para lo cual los funcionarios administrativos 35 

deberán constatar que no se afecte infraestructura publica municipal, ni áreas protegidas de la naciente.  En caso 36 

de que sea necesario sustituir tubería deberá velarse además por el interés público.  SEGUNDO:  Solicitar a la 37 

Dirección del Area de Servicios Públicos, un informe respecto a la concesión de 22.5 litros por segundo de la 38 

Quebrada Seca a la Asociación Administradora del Acueducto de San Rafael de Ojo de Agua y sus implicaciones.  39 

TERCERO:  Rechazar la propuesta del Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos de conformar una 40 

Comisión Especial. 41 

 42 

ARTICULO 21.  Se conoce el Oficio 3896 de Gaspar González, Administrador, Benemérita Cruz Roja 43 

Costarricense, Comité Auxiliar de San Antonio de Belén.  Mediante oficio de fecha 08 de junio 2008, el Comité 44 

Auxiliar de la Cruz Roja en San Antonio de Belén, presento ante el Area Social, el proyecto denominado:  45 

Financiamiento Operativo del Comité Auxiliar de la Cruz Roja Costarricense en San Antonio de Belén, para el año 46 

2009, por la suma de ¢75.000.000.00 setenta y cinco millones de colones, para el año 2009.  Con el propósito de 47 

que dichos recursos sean incluidos dentro del Presupuesto Ordinario de la Cruz Roja Costarricense, dicha 48 

organización les ha solicitado que se le entregue copia del acuerdo municipal en el cual se aprobó dicho proyecto, 49 

esto con el objetivo de poder contar con los recursos aportados por la Municipalidad a partir del mes de enero del 50 

2009.  Dado lo anterior, solicita, remitir copia del acuerdo donde se aprueba el proyecto denominado:  51 

Financiamiento Operativo del Comité Auxiliar de la Cruz Roja Costarricense en San Antonio de Belén, para el año 52 

2009 y el monto asignado. 53 

 54 

El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, confirma que la Cruz Roja esta intervenida y esta pendiente 55 

que la Cruz Roja informe todo lo sucedido y reunirse además con el señor Miguel Carmona, porque hay mucha 56 

inversión por parte de la Municipalidad en dicha institución.   57 

 58 
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SE ACUERDA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Hermes Zumbado Alfaro, Ana Betty 1 

Valenciano Moscoso, Juan Carlos Murillo Sánchez, Flor Trejos Villalobos Y UNO DEL REGIDOR Francisco 2 

Villegas Villalobos (ausente):  PRIMERO:  Informar a la Benemérita Cruz Roja Costarricense, Comité Auxiliar 3 

de San Antonio de Belén que este Concejo Municipal aun no ha conocido el Plan Presupuesto 2009.  SEGUNDO:  4 

Informar a la Benemérita Cruz Roja Costarricense, Comité Auxiliar de San Antonio de Belén que esta pendiente la 5 

información solicita por este Concejo Municipal, respecto a lo sucedido en las últimas semanas y la renuncia de la 6 

Junta Directiva. 7 

 8 

ARTICULO 22.  Se conoce el Oficio 3854, APG-049-2008 de Alejandra Carrillo Salazar, Asistente de 9 

Procuraduría, Procuraduría General de la República, faxes 2233-7010.  Con la aprobación de la Procuradora 10 

General de la República, se refiere a la documentación que fue recibida en la Institución vía fax en fecha 1 de 11 

abril de 2008 y que consiste en el acuerdo tomado por el Concejo Municipal de la Municipalidad de Belén en la 12 

Sesión No.19-2008 Capítulo II.  Respecto a la anterior documentación, en fecha 8 de abril de 2008, se remitió a la 13 

Municipalidad de Belén el Oficio APG-023-2008, mediante el cual se les otorgaba un plazo de 8 días para que 14 

indicaran si dicha documentación correspondía a una consulta, ya que en los términos en que fue planteada, no 15 

era posible llegar a dicha conclusión.  Además indica que, en caso de que existiera voluntad de plantear la 16 

consulta, era necesario que la misma se hiciera según los requisitos establecidos en el Artículo 4 de la Ley 17 

Orgánica de la Procuraduría General de la República.  A pesar de la anterior, no recibieron respuesta alguna, por 18 

lo que en consecuencia, lamentablemente se ven obligados a archivar la citada documentación, lo cual no impide 19 

que la Municipalidad pueda plantear una consulta en los términos supra indicados. 20 

 21 

SE ACUERDA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Hermes Zumbado Alfaro, Ana Betty 22 

Valenciano Moscoso, Juan Carlos Murillo Sánchez, Flor Trejos Villalobos Y UNO DEL REGIDOR Francisco 23 

Villegas Villalobos (ausente):  Tomar nota y archivar.  24 

 25 

ARTICULO 23.  Se conoce el Oficio RC-767-08, 3857 de Milagro Gómez Araya, Licda, Coordinadora Región 26 

Central, Consejo Nacional de Rehabilitación y Educación Especial, fax 2260-1985.  Con el propósito de atender 27 

solicitudes de asesoría de un grupo de Comisiones Municipales de Accesibilidad, respecto a la función que deben 28 

desempeñar, en el marco de las obligaciones que la Ley 7600 y la Convención sobre los Derechos Humanos de 29 

las Personas con Discapacidad, les asignan a las Municipalidades, estarán realizando un taller el 29 de agosto de 30 

8:30 am a 2:30 pm en la Sala 2 del CNREE.  Aunque este taller este dirigido principalmente a integrantes de las 31 

Comisiones Municipales de Accesibilidad, sería oportuno contar la participación de otras personas de la 32 

Administración y el Concejo Municipal.  Además de los aspectos mencionados, la agenda incluye: 33 

 34 

ˉ Proceso de equiparación de oportunidades:  diagnóstico de necesidades de la población con discapacidad, 35 

formulación de propuestas de políticas, planificación y ejecución. 36 

ˉ Estrategias de coordinación y articulación con/entre:  estructura interna del gobierno local, otras 37 

Municipalidades, otras instituciones públicas y organizaciones de personas con discapacidad. 38 

ˉ Programación de acciones entre el CNREE y cada una de las Comisiones. 39 

 40 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Remitir a la Comisión de Accesibilidad para que envíen un representante. 41 

 42 

INFORME DE LA UNIDAD TRIBUTARIA. 43 

 44 

ARTICULO 24.  Se conoce el Oficio MEM-UT-101-2008 de Gonzalo Zumbado Zumbado.  Visto el oficio  de fecha  45 

25 de Agosto del 2008, la Dirección y Patronato de la Escuela Manuel del Pilar, solicita el permiso  formal ante la 46 

Unidad Tributaria, para la realización de un Baile en las instalaciones  de la Empresa Pedregal, el día 30  de 47 

Agosto del 2008, para lo cual  requieren una patente provisional para el  expendio de licores.  48 

 49 

Esta Unidad resuelve:  En acatamiento de lo establecido en el artículo 17ª de la Ley de licores, se recomienda 50 

aprobar la patente provisional de licores para la Actividad de Baile, con la finalidad  de  recaudar fondos para el 51 

Patronato escolar  y fondos para el comedor.  Para la realización del evento bailable, con la venta de alimentos  y 52 

expendio de licores, esta Unidad Tributaria hace saber al Honorable Concejo Municipal que queda a discreción de 53 

ese cuerpo deliberativo la aprobación o no de la patente de licores solicitada por los miembros de la Dirección de 54 

la Escuela y del Patronato Escolar de  dicha institución.  La Unidad Tributaria en coordinación con la policía 55 

municipal, será la responsable que se cumpla con estas regulaciones y en caso de incumplimiento serán las 56 

encargadas de proceder de acuerdo a lo establecido por nuestro ordenamiento jurídico. 57 

 58 
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El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, determina que vota negativamente para no fomentar el 1 

consumo de licor en la comunidad. 2 

 3 

SE ACUERDA EN FORMA DEFINITIVA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Hermes 4 

Zumbado Alfaro, Ana Betty Valenciano Moscoso, Juan Carlos Murillo Sánchez, Flor Trejos Villalobos Y 5 

UNO EN CONTRA DEL REGIDOR Francisco Villegas Villalobos:  Aprobar la patente provisional de licores 6 

para la Actividad de Baile, a la Dirección y Patronato de la Escuela Manuel del Pilar, en las instalaciones  de la 7 

Empresa Pedregal, el día 30  de Agosto del 2008 8 

 9 

INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL 10 

 11 

ARTICULO 25.  Se conoce Informe de acuerdos pendientes de dictamen de las Actas 02-2008 al Acta 22-2008. 12 

 13 

~ Acta 02.  Articulo 7.  Se encarga al Alcalde Municipal de solicitar un Informe a la Comisión Nacional de 14 

Emergencia, sobre los recursos municipales transferidos, con motivo de la contaminación del Pozo en 15 

Barreal de Heredia.  Se encarga al Alcalde Municipal de solicitar al representante de la Municipalidad, un 16 

Informe de la Comisión Interinstitucional nombrada con motivo de la contaminación del Pozo en Barreal de 17 

Heredia, acerca de sus avances a diciembre, 2007 18 

 19 

~ Acta 02.  Articulo 16.  Se nombra una Comisión Especial integrada por los Regidores Francisco Villegas 20 

Villalobos, Ana Betty Valenciano Moscoso, Manuel Ortiz Arce y el Síndico Víctor Villegas Murillo, para que 21 

en coordinación con la Unidad de Comunicación se realice una revista o Periódico a la comunidad con el 22 

quehacer municipal. 23 

 24 

~~  Acta 02.  Articulo 22.  Se solicita a las Comisiones de Obras Públicas, de Gobierno, Administración y 25 

Asuntos Jurídicos, de Asuntos Sociales y Condición de la Mujer, Especial de Salud, Especial Río Quebrada 26 

Seca, de Asuntos Culturales, de Asuntos Ambientales, de Centenario, de Rescate del Balneario de Ojo de 27 

Agua, de Seguimiento al Plan Regulador, de Becas a Estudiantes, de Infraestructura y Seguridad Vial, de 28 

Hacienda y Presupuesto que presenten un Informe cada 6 meses de sus labores, a partir de enero de 29 

2007”.  30 

 31 

~ Acta 04.  Articulo 10.  Se remite al Acalde Municipal para análisis y recomendación el Oficio 87 de Josué 32 

Solís Villalobos, Administrador, Condominio Britannia, para el cambio de medidor de agua del condominio 33 

ya que el mismo no cumple con los diámetros necesarios para abastecer de agua a las casas que 34 

conforman el condominio.   35 

 36 

~ Acta 04.  Articulo 18.  Se somete a estudio del Concejo Municipal el INFORME DE LABORES DE LA 37 

AUDITORÍA INTERNA DEL AÑO 2007.   38 

 39 

~ Acta 06.  Articulo 4.  Conformar una Comisión Especial que presente una Modificación o Reforma a la 40 

Política de Crecimiento Urbano, integrada así:  la Regidora Suplente Rosemille Ramsbotton Valverde, el 41 

Regidor Propietario Hermes Zumbado Alfaro - Coordinador, el Director del Area de Servicios Públicos, el 42 

Lic. Luis Antonio Alvarez, un representante de la Unidad de Desarrollo Urbano, un representante de la 43 

Alcaldía Municipal, lo anterior en un plazo de 2 meses. 44 

 45 

~ Acta 06.  Articulo 5.  Se solicita al Alcalde Municipal informar a este Concejo Municipal si han realizado 46 

monitoreo de metales pesados en el agua, del 28 de junio al 31 diciembre de 2007 y cuales han sido los 47 

resultados. 48 

 49 

~ Acta 06.  Articulo 20.  Se solicita a la Junta de Educación de la Escuela Fidel Chaves, presente un informe 50 

a este Concejo Municipal, sobre la denuncia formulada por el señor Fernando Arias.  Oficio 150.   51 

 52 

~ Acta 06.  Articulo 34.  Se somete a estudio del Concejo Municipal el Oficio DJ-015-2008, suscrito por el Dr. 53 

Ennio Rodríguez Solís, Director Jurídico, mediante el que remite propuesta de Proyecto de Ley 54 

denominado Autorización a la Municipalidad de Belén para que se desafecte un inmueble de su propiedad 55 

y lo destine para Parque y Desarrollo del Proyecto de Manejo Integral de Desechos Sólidos del Cantón de 56 

Belén.   57 

 58 
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~ Acta 06.  Articulo 37.  Se somete a estudio del Concejo Municipal el Oficio INF-RH-001-2008  suscrito por 1 

el Lic. Víctor Sánchez Barrantes, Coordinador de Recursos Humanos, por cuyo intermedio presenta 2 

propuestas para la creación de un puesto de trabajo, con cargo a la subpartida de servicios especiales, a 3 

incorporar en la Alcaldía.   4 

 5 

~ Acta 06.  Articulo 54.  Se conforma una Comisión Especial integrada por los Regidores Ana Betty 6 

Valenciano Moscoso, Francisco Villegas Villalobos, Manuel Ortiz Arce, Unidad Comunicación y Alcaldía 7 

Municipal, que revisen el Plan Estratégico de Comunicación. 8 

 9 

~ Acta 07.  Articulo 30.  Se conoce el Oficio DJ-033-2008, suscrito por el Dr. Ennio Rodríguez Solís, Director 10 

de la Dirección Jurídica de la Municipalidad de Belén, que corresponde a una propuesta de modificación de 11 

los artículos 16 y 21 del Reglamento para el otorgamiento de Permisos de Construcción de la 12 

Municipalidad de Belén, para su análisis y discusión por parte del Concejo Municipal de Belén.   13 

 14 

~ Acta 08.  Articulo 50.  Se remite al Alcalde Municipal para análisis y recomendación el Oficio 507 de Robert  15 

C. Wells, Presidente Empresa Duz, S.A.  SOLICITUD DE ARREGLO DE PAGO PARA CONDOMINIOS 16 

VILLAS DE CARIARI – EDIFICIO 2 & 3 – POR CUENTA DE AGUA CON 19 MESES SIN PAGAR POR 17 

NUMEROSAS Y JUSTIFICADAS RAZONES.   18 

 19 

~ Acta 09.  Articulo 1.  Se encarga a la Directora del Area de Desarrollo Social, a la Asistente de la Alcaldía 20 

Ruth Espinoza y a Rosario Vilaboa, presentar una Propuesta de Política de Prevención de Emergencias en 21 

el Cantón. 22 

 23 

~ Acta 10.  Articulo 24.  Se encarga al Alcalde Municipal de invitar al Dr. Jorge Mora Alfaro a una reunión en 24 

esta Municipalidad.  25 

 26 

~ Acta 10.  Articulo 32.  Se somete a estudio del Concejo Municipal el Oficio AM-A-054-2008 del Alcalde 27 

Horacio Alvarado Bogantes.  En cumplimiento de lo dispuesto por el Concejo Municipal, en Sesión 77-28 

2007, de fecha 24 de diciembre de 2007, en su Artículo 8, se remite a este Concejo Municipal los Oficios 29 

DJ-496-2007 y DJ-031-2008, suscritos por el Lic. Francisco Ugarte y el Dr. Ennio Rodríguez, de la 30 

Dirección Jurídica, en virtud de la solicitud hecha por el Lic. Danilo Ugalde Vargas, representante legal de 31 

la sociedad denominada, Quintalena, S.A., en donde solicita se prosigan con los trámites correspondientes 32 

a la recepción de obras y visado del mosaico topográfico, así como el visado de los planos individuales en 33 

la Urbanización Prados de Belén.  34 

 35 

~ Acta 10.  Articulo 34.  Se somete a estudio del Concejo Municipal. conoce el Oficio AM-A-063-2008 del 36 

Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.  En cumplimiento a lo dispuesto por el Concejo Municipal, mediante 37 

acuerdo número 0714-2008, de Sesión Ordinaria 07-2008 de 29 de enero de 2008, en relación al Informe 38 

de Auditoría número INF-AI-06-2007, denominado “Cobertura del lote en construcciones de Edificios 39 

Comerciales”. 40 

 41 

~ Acta 10.  Articulo 50.  Se remite al Lic. Luis Antonio Alvarez Chaves, para análisis y recomendación el 42 

Oficio 608, AAA-212-2008 del Lic. Mauricio Castro Lizano, Procurador, Area Agraria y Ambiental, 43 

Procuraduría General de la República.  De acuerdo con el Oficio PGR-330-2007 y con fundamento en los 44 

Artículos 3 inciso i) y el 27 párrafo 2 de la Ley Orgánica, solicito remitir copia de la decisión que llegaré a 45 

adoptar el Gobierno Local en relación con los aspectos que el Alcalde les comunicó mediante Oficio AM-O-46 

016-2008 del 21 de enero del año en curso, recibido el 4 de febrero último.   47 

 48 

~ Acta 11.  Articulo 4.  Solicitar al Alcalde Municipal que presente un informe de la respuesta que brindará el 49 

Instituto Costarricense de Electricidad, sobre la situación laboral del Regidor Propietario Hermes Zumbado 50 

Alfaro, para el martes 04 de marzo, 2008. 51 

 52 

~ Acta 11.  Articulo 5.  Proyecto Apartamentos San Vicente.  Se solicita al Auditor Interno Lic. Eliécer Leitón 53 

Cambronero, realizar una investigación sobre lo acontecido tanto técnico - administrativa y jurídicamente 54 

con dicho proyecto y presente lo antes posible, un informe ante este Concejo Municipal. 55 

 56 
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~ Acta 11.  Articulo 29.  Se somete a estudio del Concejo Municipal conoce el Oficio DJ-503-2007 del 1 

Director Jurídico Ennio Rodríguez Solís.  Recopilación de las diversas políticas que se encuentran vigentes 2 

en la Municipalidad.   3 

 4 

~ Acta 11.  Articulo 34.  Se remite a la Dirección Jurídica para análisis y recomendación el proyecto 5 

“REFORMA DEL ARTICULO 5 DE LA LEY DE SALARIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, No.2166”, 6 

Expediente No.16190, cuyo texto fue publicado en La Gaceta 115, de 15 de junio de 2006.   7 

 8 

~ Acta 13.  Articulo 11.  Se pospone discusión del Informe de la situación actual del acueducto.     9 

 10 

~ Acta 13.  Articulo 12.  Se solicita a la Alcaldía Municipal que a través de la Unidad de Desarrollo Urbano 11 

que elabore una propuesta de diseño arquitectónico orientada a cambiar la imagen estructural que 12 

actualmente tiene el Teatro Municipal El Nacimiento.  La propuesta de diseño deberá contemplar:  parqueo 13 

para vehículos, iluminación externa, accesibilidad física y cumplimiento con la Ley 7600, rotulación y 14 

señalización de seguridad.  Valorar y diseñar en el interior del teatro la construcción de aulas o cubículos 15 

para el desarrollo de taller de formación artística en primera y segunda planta.  Realizar un diagnóstico de 16 

la situación actual del Teatro El Nacimiento. 17 

 18 

~ Acta 13.  Articulo 20.  Se remite a la Comisión de Administración, Gobierno y Asuntos Jurídicos para 19 

análisis y recomendación la Propuesta de Reglamento de Viajes y Gastos. 20 

 21 

~ Acta 13.  Articulo 28.  Se remite a la Comisión de Hacienda y Presupuesto para análisis y recomendación 22 

los estados Financieros de diciembre de 2007 y enero 2008.   23 

 24 

~ Acta 13.  Articulo 46.  Se remite a la Dirección Jurídica para análisis y recomendación el proyecto “LEY 25 

QUE GARANTIZA LA LIBERTAD DE ESCOGENCIA DE LOS SERVICIOS NOTARIALES EN ACTOS O 26 

CONTRATOS CON ENTES PUBLICOS”, Expediente No.16.313, cuyo texto fue publicado La Gaceta 181, 27 

de 21 de setiembre del 2006.   28 

 29 

~ Acta 13.  Articulo 47.  Se remite al Lic. Luis Antonio Alvarez Chaves, para análisis y recomendación el 30 

Oficio 871, No.05-000359-0161-CA del Lic. Alner Palacios García, Juez Decidor, Tribunal Contencioso 31 

Administrativo, Sección Quinta, II Circuito Judicial de San José, Goicoechea.  Debidamente tramitado por la 32 

Sección QUINTA de ese Tribunal, se remite el Expediente No.05-000359-0161-CA que es promovido por 33 

SCOTT PAPER COMPANY DE COSTA RICA S.A., contra MUNICIPALIDAD DE BELEN el mismo consta 34 

de 533 FOLIOS UTILES UNICAMENTE.   35 

 36 

~ Acta 14.  Articulo 47.  Se remite al Lic. Luis Antonio Alvarez Chaves, para análisis y recomendación el 37 

Oficio 1051 de Alvaro Solera González, Representante Legal, Urbanizadora Montebello, S.A.  Se refiere al 38 

acuerdo tomado en el Artículo 42 parte b) de la Sesión Ordinaria No.10-2008 celebrada el 12 de febrero del 39 

2008.   40 

 41 

· Acta 14.  Articulo 48.  Se remite al Director del Area de Servicios Públicos para análisis y recomendación el 42 

Oficio 1059 de José Eugenio Zumbado González.   43 

 44 

· Acta 15.  Articulo 2.  Se somete a estudio del Concejo Municipal las recomendaciones planteadas por la 45 

Coordinadora de la Unidad de Alcantarillado Sanitario de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales de 46 

la Urbanización Manantiales de Belén.   47 

 48 

· Acta 16.  Articulo 9.  Se mantiene en estudio del Concejo Municipal, hasta tanto sea presentado el 49 

dictamen de la Comisión de Hacienda y Presupuesto el ESTUDIO TARIFARIO POR EL SERVICIO DE 50 

ACUEDUCTO MUNICIPAL.   51 

 52 

· Acta 16.  Articulo 14.  Se solicita al Ing. Carlos Ml. Romero F., Director Area de Aguas Subterráneas, 53 

SENARA, ampliar el punto 4 de las recomendaciones, que cita:  “Los operadores de aguas deben 54 

establecer la obligatoriedad para toda el área del sistema acuífero del Valle Central, de contar con 55 

medidores de caudal para todos los concesionarios de aguas subterráneas, de tal manera que asegure que 56 

el caudal efectivamente extraído del subsuelo, no sea superior a la cantidad concesionada”, tomando en 57 
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cuenta en que momento se instalaran medidores y a cuales pozos los ya existentes y los que se 1 

construyan a futuro. 2 

 3 

· Acta 16.  Articulo 19.  Se encarga al Alcalde Horacio Alvarado Bogantes, girar instrucciones a la Unidad de 4 

Desarrollo Urbano, para que realice el estudio respectivo sobre el arreglo de las calzadas de las rotondas 1 5 

y 2, del Residencial “Los Alamos” cita en “La Ribera de Belén”, así como el entubado de las aguas 6 

pluviales que desembocan en las mismas. 7 

 8 

· Acta 16.  Articulo 27.  Se remite a la Comisión de Hacienda y Presupuesto  para análisis y recomendación 9 

el Oficio ASP-103-2008, suscrito por el Ing. Luis Carlos Chaves Varela, Director del Área de Servicios 10 

Públicos, por medio del que presenta el informe correspondiente a la proyección de la utilidad por la nueva 11 

tarifa para el Servicio de Acueducto Municipal, de acuerdo con lo solicitado por el Concejo Municipal 12 

durante la sesión ordinaria N°12-2008, capítulo II, en su artículo 2.     13 

 14 

· Acta 18.  Articulo 2.  Se solicita al Alcalde Municipal presentar un informe sobre la morosidad del Servicio 15 

de Limpieza de Vías y Recolección de Desechos Sólidos.   16 

 17 

· Acta 18.  Articulo 21.  Se remite al Alcalde Municipal para análisis y recomendación y la respectiva 18 

conformación del Expediente Administrativo del Oficio 1284 de Pablo Murillo González.   19 

 20 

· Acta 19.  Articulo 7.  Se solicita una audiencia con el Presidente y Director Administrativo de la Comisión 21 

Nacional de Emergencias, con el objetivo de solicitar un informe sobre el avance del Plan de Contingencia 22 

de la Emergencia, presentado por la Municipalidad de Belén, aprobado por el Concejo Municipal y enviado 23 

a la Comisión Nacional de Emergencias, bajo el Decreto Ejecutivo 33834, a raíz de la emergencia 24 

presentada en el Cantón de Belén, el pasado 13 de junio del 2007, por las inundaciones que afectaron a 25 

los vecinos del Río Quebrada Seca.   26 

 27 

· Acta 19.  Articulo 13.  Se solicita al Director del Area de Servicios Publicos, para que en coordinación con el 28 

Area de Salud Belén – Flores, Ministerio de Salud, dado que a raíz de que los análisis de agua potable 29 

presentados ante este Concejo por el Ing. Luis Carlos Sánchez y su Informe, se desprende que en el pozo 30 

Doña Claudia hay una conductividad en sales y metales muy superior a la norma establecida y en la 31 

Naciente el Nacimiento se localiza una contaminación focal de aguas negras lo que ha llevado a que se 32 

incremente el nivel de coniformes lo que ha implicado subir el nivel de cloración en el agua, lo que al 33 

mismo tiempo esta elevando los niveles de cloro residual utilizado por la Municipalidad, por encima de los 34 

valores máximos recomendados en el Decreto 3237-S, entregue un informe sobre las medidas que se han 35 

tomado al respecto y las recomendaciones que el Ministerio de Salud ha dado sobre el mismo 36 

 37 

· Acta 19.  Articulo 30.  Se somete a estudio del Concejo Municipal el Oficio 1296, F / PASE 47-08 de Oscar 38 

López, Diputado Fracción del Pase, Asamblea Legislativa, ratificación de la Convención de los derechos de 39 

las personas con discapacidad y su Protocolo Facultativo. 40 

 41 
· Acta 20.  Articulo 20.  Se remite al Alcalde Municipal para que presente el respectivo informe sobre queja 42 

de la Sindica Propietaria Elisa Zumbado González, manifiesta que los vecinos de la propiedad de la señora 43 
Teresa Zumbado Murillo, están preocupados porque están cortando árboles en la misma, por lo que solicita 44 
que la Unidad Ambiental realice inspección al sitio y verifique si tienen el permiso respectivo.   45 

 46 

ˉ ACTA 20.  Articulo 37.  Se solicita al Alcalde Municipal un informe de lo planteado por los funcionarios 47 

municipales, para el martes 22 de abril, 2008. Oficio 1390 de Comisión de Trabajadores. 48 

 49 

ˉ ACTA 20.  Articulo 43.  Se remite al Alcalde Municipal para análisis y recomendación el Oficio 1466 de 50 

Alvaro Solera González, Representante Legal, Urbanizadora Montebello, S.A. 51 

 52 

ˉ Acta 22.  Articulo 19.  Se remite a la Comisión de Gobierno, Administración y Asuntos Jurídicos propuesta 53 

para Reglamento de disposiciones y regulaciones en el desarrollo de obras con aporte de la Municipalidad 54 

y Empresa Privada.   55 

 56 

ˉ Acta 22.  Articulo 31.  Se remite al Lic. Luis Antonio Alvarez Chaves, para análisis y recomendación el 57 

Oficio DJ-144-2008 de Francisco Ugarte Soto.  De manera atenta, con instrucciones superiores, 58 

procedemos a dar respuesta al Memorando ref.1903/2008 del 26 de marzo del 2008, notificado en esta 59 
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oficina el 31 del mismo mes y año, por medio del cual nos comunica que en el Artículo 3 de la Sesión 1 

Ordinaria No.19-2008 de ese Concejo Municipal, celebrada el 25 de marzo del 2008, se conoció el Oficio 2 

DJ-102-2008, suscrito por el Dr. Ennio Rodríguez Solís, Director Jurídico y el Lic. Víctor Sánchez 3 

Barrantes, Coordinador de la Unidad de Recursos Humanos, y por medio del cual contestan todos los 4 

extremos del reclamo administrativo por concepto de cobro de anualidades y vacaciones del ex alcalde 5 

señor Víctor Viquez Bolaños.   6 

 7 
Alcalde Municipal  Acta 02.  Articulo 7  

Acta 04.  Articulo 10  
Acta 06.  Articulo 5  
Acta 08.  Articulo 50 
Acta 10.  Articulo 24  
Acta 11.  Articulo 4  
Acta 13.  Articulo 12  
Acta 16.  Articulo 19  
Acta 18.  Articulo 2  
Acta 18.  Articulo 21  
Acta 20.  Articulo 20  
Acta 20.  Articulo 37  
Acta 20.  Articulo 43 

Comisiones Municipales  Acta 02.  Articulo 16 
Acta 02.  Articulo 22  
Acta 06.  Articulo 4  
Acta 06.  Articulo 54 

Concejo Municipal  Acta 04.  Articulo 18  
Acta 06.  Articulo 34  
Acta 06.  Articulo 37  
Acta 10.  Articulo 32  
Acta 10.  Articulo 34  
Acta 11.  Articulo 29  
Acta 13.  Articulo 11  
Acta 15.  Articulo 2  
Acta 16.  Articulo 9  
Acta 19.  Articulo 30 

Escuela Fidel Chaves Acta 06.  Articulo 20 

Area de Desarrollo Social  Acta 09.  Articulo 1 

Luis Antonio Alvarez Chaves Acta 10.  Articulo 50  
Acta 13.  Articulo 47  
Acta 14.  Articulo 47  
Acta 22.  Articulo 31 

Auditor Interno Acta 11.  Articulo 5 

Dirección Jurídica Acta 11.  Articulo 34  
Acta 13.  Articulo 46 

Comisión de Administración, Gobierno y Asuntos Jurídicos Acta 13.  Articulo 20  
Acta 22.  Articulo 19 

Comisión de Hacienda y Presupuesto Acta 13.  Articulo 28  
Acta 16.  Articulo 27 

Director del Area de Servicios Públicos Acta 14.  Articulo 48  
Acta 19.  Articulo 13 

SENARA Acta 16.  Articulo 14 

Comisión Nacional de Emergencias Acta 19.  Articulo 7 

 8 

El Presidente Municipal Hermes Zumbado Alfaro, dice que lo pendiente del Concejo Municipal, se incluirá en 9 

Agenda en Sesiones Ordinarias y Extraordinarias y que el Alcalde Municipal presente un informe de lo pendiente 10 

de la Administración.   11 

 12 

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, manifiesta que esta pendiente la Moción del listado de los hidrantes del 13 

Cantón. 14 
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 1 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a votación para el martes 02 de setiembre, 2008. 2 

 3 

ARTICULO 26.  La Secretaria del Concejo Municipal Ana Patricia Murillo Delgado, informa que en La Gaceta 4 

No.157 del jueves 14 de agosto del 2008, se publico el acuerdo de la Sesión 44-2008 donde se incluye como un 5 

requisito adicional a los establecidos por la Municipalidad la certificación de estar al día en el pago de las cuotas 6 

obrero patronales de la Caja Costarricense del Seguro Social. 7 

 8 

SE ACUERDA CON CUATRO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Hermes Zumbado Alfaro, Ana Betty 9 

Valenciano Moscoso, Juan Carlos Murillo Sánchez, Flor Trejos Villalobos Y UNO EN CONTRA DEL 10 

REGIDOR Francisco Villegas Villalobos:  Remitir al Alcalde Municipal para lo que corresponde.  11 

 12 

INFORME DEL COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELEN. 13 

 14 

ARTICULO 27.  Se conoce el Oficio AA-235-2008/SO-31-08 de la Asistente Administrativa.  Se informa que la 15 

Asistente Técnica financiera ya preparó el  flujo de fondos con información de  recursos  que serán aplicados al 16 

pago del eventual préstamo con el BCR, así como la fuente de los recursos, requisito solicitado por la Asesoría 17 

Legal, el que se adjunta al expediente, que además fue  debidamente foliado.  Así las cosas y complementado el 18 

expediente administrativo,  se recomienda a la Junta en oficio adjunto, la adjudicación de este empréstito 19 

bancario, a la única oferta presentada por el BCR, por un monto de 50 millones de colones, a un plazo de 8 años, 20 

con una cuota actual de amortización de intereses de ¢831.260,60 mensuales. A continuación se recomienda el 21 

acuerdo a tomar:  ACUERDO: Se acuerda por unanimidad PRIMERO: Adjudicar el proceso de contratación 22 

administrativa para optar por un préstamo bancario para la compra e instalación  de material sintético para la pista 23 

de atletismo  del Polideportivo, a la única oferta presentada por el BCR, por un monto de 50 millones de colones, 24 

a un plazo de 8 años, con una cuota actual de amortización de intereses de ¢831.260,60 mensuales. SEGUNDO: 25 

Solicitar la aprobación del préstamo al Concejo Municipal, de conformidad con el artículo 86 del Código Municipal  26 

y solicitar al Concejo que se autorice al  Presidente del Comité la tramitación y formalización  del crédito.  27 

 28 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  Remitir al Director del Area Administrativa 29 

Financiera y al Lic Luis Alvarez para análisis y recomendación. 30 

 31 

ARTICULO 28.  Se conoce el Oficio AA-241-2008/SO-32-09-6 de la Asistente Administrativa.  Se presenta para la 32 

aprobación de Junta Directiva, la revisión realizada al presupuesto extraordinario 02-2008, esto de acuerdo con 33 

oficio AF-073-2008 suscrito por la Asistente Técnica Financiera, en donde se indica que con motivo de  las 34 

correcciones realizadas en la liquidación presupuestaria 2007, se debió revisar el presupuesto extraordinario 02-35 

2008, teniendo variaciones el presupuesto de ingresos, el estado de origen y aplicación de fondos y presupuesto 36 

de egresos.   37 

 38 

COMITÉ CANTONAL DE DEPORTE Y RECREACION DE BELEN 

PRESUPUESTO DE INGRESOS 
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 02-2008 

 

CUENTA DESCRIPCION MONTO 
% 

RELACION 

 TOTAL INGRESOS 12.508.435,86 100,00 

    

1 INGRESOS CORRIENTES 41.474,22  

    

1,03 INGRESOS NO TRIBUTARIOS -  

01,03,02 INGRESOS DE LA PROPIEDAD -  

01,03,02,03 RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS -  

01,03,02,03,03 OTRAS RENTAS DE ACTIVOS   

01,03,02,03,03,01 INTERESES SOBRE CUENTAS CORRIENTES   

    

1,04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41.474,22 0,33 

01,04,01 TRANSFERENCIAS SECTOR PUBLICO 41.474,22  

01,04,01,04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE GOBIERNOS LOCALES 41.474,22  

01,04,01,04,01 7,5% PATENTES PARA EL DEPORTE  0,00 

01,04,01,04,02 2,5% PATENTES MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES  0,00 
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01,04,01,04,03 3% PRESUPUESTO MUNICIPAL 41.474,22 0,33 

    

3 FINANCIAMIENTO 12.466.961,64 99,67 

3,03 RECURSOS DE VIGENCIA ANTERIOR 12.466.961,64  

3,03,01 SUPERAVIT LIBRE 1.365.674,26 10,92 

3,03,02 SUPERAVIT ESPECIFICO 11.101.287,38 88,75 

 1 

COMITÉ DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN 

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACIÓN DE FONDOS  

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 02-2008 
 

     

 1.4.1.4.03.                  3% PRESUPUESTO MUNICIPAL            41.474,22 

    

1.04.03 Servicios de ingeniería 41.474,22 

 3.3.1     SUPERAVIT LIBRE           1.365.674,26 

   

5,01,07 Equipo Mobiliario Educacional Deportivo Recreativo 1.365.674,26 

   

 3.3.2     SUPERAVIT ESPECIFICO               11.101.287,38 

    

2.03.01 Materiales y productos metálicos 3.150.000,00 

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos 5.500.000,00 

2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo 500.000,00 

2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construcción 500.000,00 

5,01,07 Equipo Mobiliario Educacional Deportivo Recreativo 1.142.761,60 

1.04.03 Servicios de ingeniería 308.525,78 

 2 
COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN 

DETALLE DE EGRESOS POR PROGRAMAS Y PROCESOS 
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 02-2008 

    

  EGRESOS TOTALES 12.508.435,96 100% 

        

0 REMUNERACIONES 0,00 0,00% 

1 SERVICIOS  350.000,00 2,80% 

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 9.650.000,00 77,15% 

3 INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00% 

5 BIENES DURADEROS 2.508.435,96 20,05% 

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00% 

8 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 0,00 0,00% 

    

  EGRESOS PROGRAMA I 0,00 0% 

        

0 REMUNERACIONES 0,00 0,00% 

1 SERVICIOS  0,00 0,00% 

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 0,00% 

5 BIENES DURADEROS 0,00 0,00% 

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00% 

    

  EGRESOS ROGRAMA II 12.508.435,96 100% 

        

0 REMUNERACIONES 0,00 0,00% 

1 SERVICIOS  350.000,00 2,80% 

3 INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00% 
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2 MATERIALES Y SUMINISTROS 9.650.000,00 77,15% 

5 BIENES DURADEROS 2.508.435,96 20,05% 

8 AMORTIZACION DE PRESTAMOS   0,00% 

    

  EGRESOS POR PROCESOS 12.567.886,76 100% 

        

  INSTALACIONES DEPORTIVAS 10.000.000,00 79,57% 

  PROYECTOS DE INVERSIÓN 2.567.886,76 20,43% 

 1 

     COMITÉ DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN  

     PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO DE EGRESOS 02-2008  
5 02     PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES  
5 02 09    EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS                  12.508.435,86  

        
5 02 09 04    INSTALACIONES DEPORTIVAS                  10.000.000,00  

        

     1 SERVICIOS                        350.000,00  

     1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO                       350.000,00  

     1.04.03 Servicios de ingeniería                       350.000,00  

     2 MATERIALES Y SUMINISTROS                    9.650.000,00  

     2,03 
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN 
Y MANTENIMIENTO                    9.650.000,00  

     2.03.01 Materiales y productos metálicos                    3.150.000,00  

     2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos                    5.500.000,00  

     2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo                       500.000,00  

     2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construcción                       500.000,00  

5 02 09 05   PROYECTOS DE INVERSION                    2.508.435,86  
        

     5,1 PISTA Y CANCHA SINTETICA                    2.508.435,86  

     5 BIENES DURADEROS                    2.508.435,86  

     5.01 MAQUINARIA,EQUIPO Y MOBILIARIO                    2.508.435,86  

     5,01,07 Equipo Mobiliario Educacional Deportivo Recreativo                    2.508.435,86  

 2 

ACUERDO: Se acuerda por unanimidad PRIMERO: la aprobación de las correcciones al Presupuesto 3 

Extraordinario N°02-2008 y sus respectivas justificaciones. SEGUNDO: Solicitar al Concejo Municipal su 4 

respectiva aprobación. 5 

 6 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Remitir al Director del Area Administrativa Financiera para análisis y 7 

recomendación. 8 

 9 

ARTICULO 29.  Se conoce el Oficio ADM.GL.CDRB-191-2008 de Joaquín Camacho Ramírez, Administrador 10 

General, dirigido a Rosemile Ramsbotton Valverde, Manuel Ortiz Arce.  A efecto de dar seguimiento a 11 

recomendaciones de la Auditoría Interna y acuerdos del Concejo Municipal,  les adjunto documento resumen 12 

sobre programas y conformación del presupuesto del Comité de Deportes y Recreación de Belén, así como el 13 

Manual Básico de Organización y Funcionamiento del Comité, con el fin de que sea estudiado por Uds. para 14 

luego convocar a reunión de la Comisión bipartita Concejo – Comité, creada mediante acuerdo del Concejo 15 

Municipal con motivo del informe de Auditoría Interna Nº AI-03-2008, para que en un plazo de 2 meses y sobre la 16 

base del informe de Auditoría Interna, se  presente al Concejo un análisis de los programas y actividades que 17 

ejecuta el Comité, así como proponer un borrador de convenio entre la Municipalidad y el Comité que regule 18 

obligaciones, atribuciones y responsabilidades de las partes, entre otras cosas.  19 

 20 

Los Regidores Suplentes Manuel Ortiz Arce y Rosemille Ramsbotton Valverde, afirman que no pertenecen a 21 

ninguna Comisión. 22 

 23 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Tomar nota y archivar. 24 

 25 

INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA. 26 

 27 
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ARTICULO 30.  Se conoce el Oficio AI-58-2008 del Lic. Eliécer Leitón C., Auditor Interno.  VACACIONES.  1 

Solicita autorización para disfrutar 7 días de vacaciones, del 05 y al 16 de setiembre, ambos inclusive.  Estos días 2 

corresponden al periodo 2006-2007. 3 

 4 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  PRIMERO:  Autorizar al Lic. Eliécer Leitón C., 5 

Auditor Interno disfrutar 7 días de vacaciones, del 05 y al 16 de setiembre, ambos inclusive.  Estos días 6 

corresponden al periodo 2006-2007.  SEGUNDO:  Remitir a la Unidad de Recursos Humanos para lo que 7 

corresponda.  8 

 9 

CAPITULO V 10 

 11 

ASUNTOS DE TRÁMITE URGENTE A JUICIO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 12 

 13 

El Presidente Municipal Hermes Zumbado Alfaro, plantea los siguientes asuntos: 14 

 15 

ARTICULO 31.  Se somete a votación el Convenio de préstamo de uso en precario de un área pública en la 16 

Urbanización Manantiales de Belén. 17 

 18 
CONVENIO DE PRESTAMO DE USO EN PRECARIO DE UNA AREA PUBLICA PARA LA  19 

INSTALACION DE UN SERVICIO DE AGUA POTABLE EN LA URBANIZACIÓN MANANTIALES DE BELEN 20 
 21 

Entre nosotros: LA MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE BELÉN, Provincia de Heredia, cédula de persona jurídica 22 

tres- cero catorce- cero cuarenta y dos mil noventa y dos,  domiciliada en San Antonio de Belén Provincia de Heredia,  23 

representada en este acto por el señor HORACIO ALVARADO BOGANTES, mayor, soltero , portador de la 24 

cedula de identidad número cuatro-ciento veinticuatro- quinientos cincuenta y uno , en calidad de Alcalde 25 

Municipal Propietario  y Representante Legal  de la Municipalidad de Belén, según consta en la Resolución 26 

Número 3863-E-2006  del Tribunal Supremo de Elecciones, publicada en la gaceta número Tres  del cuatro de 27 

enero del 2007, que en lo sucesivo se denominará “La Municipalidad” y GERARDO CHACON CHAVERRI, 28 

mayor, casado, cédula de identidad número 2-328-527, vecino de la Urbanización Manantiales de Belén, 29 

denominado en lo sucesivo “El vecino”. 30 

 31 

CONSIDERANDO 32 

 33 

PRIMERO: Que de conformidad con lo dispuesto en el artículo 169 de la Constitución Política, la administración 34 

de los servicios e intereses locales en cada cantón , estará a cargo del Gobierno Local. En ese orden de ideas el 35 

tema de la seguridad y protección ciudadana y de los bienes, es de sumo interés, razón por la cual se deben 36 

crear alianzas para que las Municipalidades  y los munícipes, realicen proyectos en los que el aporte conjunto, 37 

permita prevenir el fenómeno de la delincuencia y la violencia en nuestros vecindarios. 38 

 39 

SEGUNDO: Que una opción concreta para atender la problemática antes descrita, es la instalación de casetas de 40 

seguridad en áreas de dominio público, como son los parques y áreas verdes. Esta solución permite ejercer 41 

vigilancia y protección, sin tener que instalar dispositivos de seguridad que limiten la libre circulación de vehículos 42 

y peatones por las vías públicas. 43 

 44 

TERCERO: Que de conformidad con el artículo 154 de la Ley General de la Administración Pública, los permisos 45 

de uso del dominio público, son otorgados a los interesados a título precario, es decir no generan ningún derecho 46 

a su favor. Los bienes de dominio publico (plazas, parque, calles, entre otros, son imprescriptibles, inalienables, 47 

inembargables y se encuentran fuera del comercio de los hombres), por estos motivos los referidos permisos, 48 

podrán ser revocados por razones de oportunidad o conveniencia sin responsabilidad para la Administración. La 49 

revocación del permiso no puede ser intempestiva, ni arbitraria y deberá darse un plazo prudencia para el 50 

cumplimiento del acto de revocación. 51 

 52 

CUARTO: Que de conformidad con el artículo 9 del Plan Regulador para el Cantón de Belén, Publicado en el 53 

Alcance No 4 a La Gaceta No 19 del veintiocho de enero de mil novecientos noventa y siete, dentro de  las Zonas 54 

de Areas Verdes ( ZAV), se permitirá la ubicación de casetas de vigilancia. 55 

 56 

QUINTO: Que en virtud del dictamen emitido por la Dirección Jurídica de la Municipalidad,  número DJ-159-2002 57 

de veinticuatro de junio del dos mil dos, se señala que en aplicación del artículo 154 de la Ley General de la 58 
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Administración Pública, todo permiso de uso del dominio público se entenderá hecho a título precario. Para tal fin 1 

en el caso que se desee contar con servicio de agua potable, para ser instalado en una caseta de seguridad que 2 

se ubica en la zona de parque municipal, se requiere la suscripción del un convenio. 3 

 4 

POR TANTO.  Hemos acordado suscribir el presente Convenio de Préstamo de Uso en Precario de una Área 5 

Pública para la Instalación de una paja de agua en la Caseta de Vigilancia,  el cual se regirá por las siguientes 6 

cláusulas: 7 

 8 

PRIMERA: Que la Municipalidad en calidad de préstamo de uso en precario proporcionará al vecino un espacio 9 

en el inmueble del partido de Heredia, matrícula 162531, destinado a áreas públicas, para la instalación de una 10 

paga de agua comercial, para la caseta de vigilancia de la Urbanización Manantiales de Belén. 11 

 12 

SEGUNDA: Que el vecino se compromete a cubrir el costo por la instalación y el mantenimiento mensual tanto de 13 

la caseta como del servicio del agua y luz, en las áreas señaladas en la cláusula anterior, incluido el pago de los 14 

mencionados servicios en forma oportuna y puntual. 15 

 16 

TERCERA: Queda entendido que el presente convenio se reputa para todo efecto legal como un convenio de uso 17 

de dominio público a título precario según los términos del artículo 154 de la Ley General de la Administración 18 

Pública.    19 

  20 

CUARTA: Que el vecino se compromete a utilizar y la caseta y servicio sanitario, para los fines preestablecidos 21 

en el presente Convenio. Por lo anterior, se prohíbe ceder o traspasar las obligaciones y derechos que derivan 22 

del mismo, por cualquier título, así como alquilar el inmueble otorgado en calidad de uso gratuito. 23 

 24 

QUINTA:  El presente Convenio tendrá una duración de un año, prorrogable por periodos iguales, de forma 25 

automática, a menos que una de las partes comunique a la otra su decisión de no prorrogarlo. Las partes podrán 26 

rescindir el mismo, previa comunicación escrita por lo menos tres meses antes de su finalización. 27 

 28 

SEXTA: Que una vez que finalice el  Convenio el vecino, se compromete a hacer devolución del inmueble en 29 

buen estado, tal y como le fue entregado, sin que se tenga que reconocer indemnización alguna por los trabajos o 30 

mejoras realizados en el bien, los cuales serán propiedad de la Municipalidad.   31 

 32 

SETIMA: El incumplimiento de las obligaciones adquiridas en este Convenio por alguna de las partes, facultará a 33 

la otra para resolver el presente Convenio. 34 

 35 

NOVENA: Dada la naturaleza del presente convenio el mismo resulta innecesario estimarlo.  36 

 37 

EN FE DE LO ANTERIOR, FIRMAMOS EN DOS TANTOS, EN LA CIUDAD DE SAN ANTONIO DE BELEN, EL 38 

DIA        DE AGOSTO DEL AÑO DOS MIL OCHO. 39 

 40 

 41 

LA MUNICIPALIDAD                                         EL VECINO  42 

 43 

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sánchez, comunica que la autorización no debe limitar el paso a los 44 

vecinos. 45 

  46 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:   PRIMERO:  Aprobar el Convenio de préstamo de uso en precario de un 47 

área pública en la Urbanización Manantiales de Belén.  SEGUNDO:  Autorizar al Alcalde Municipal a firmar dicho 48 

Convenio.  49 

 50 

ARTICULO 32.  Se somete a votación el Recurso de Revocatoria con Apelación en Subsidio para con el Concejo 51 

Municipal por parte de Carlos Alberto Palacios Alvarez en representación del Sindicato del Banco Nacional de 52 

Costa Rica (SEBANA).  53 

 54 

En la Sesión Ordinaria 32-2008, artículo 23 del 27 de mayo del 2008, el Concejo Municipal conoció el Oficio AM-55 

M-443-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes, mediante el cual remiten resolución ASP-175-2007 emitida 56 

por la Dirección de Servicios Públicos al recurso de revocatoria con apelación en subsidio para con el Concejo 57 
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Municipal por parte Carlos Alberto Palacios Alvarez en representación del Sindicato del Banco Nacional de Costa 1 

Rica (SEBANA).  2 

 3 

Considerando:  4 

 5 

Que la Dirección de Servicios Públicos, conoce y resuelve recurso de revocatoria, presentado por el señor Carlos 6 

Alberto Palacios Alvarez en contra de la resolución 370-2008-AC-JCHA de las trece horas del treinta y uno de 7 

enero del dos mil ocho. 8 

 9 

Que mediante la RESOLUCIÓN ASP-175-2008 el AREA DE SERVICIOS PUBLICOS, declara el recurso de 10 

revocatoria sin lugar y confirma en sus extremos la resolución 370-2008-AC-JCHA de las trece horas del treinta y 11 

uno de enero del dos mil ocho y procede a generar un cobro de ¢1500.00 en la cuenta #10587 como costo por la 12 

revisión del hidrómetro. 13 

 14 

Que para los efectos pertinentes, el Área de Servicios Públicos en aplicación del principio de legalidad, observó lo 15 

dispuesto en el Reglamento para la Operación y Administración del Acueducto de la Municipalidad de Belén. 16 

 17 

Que con base en lo anterior la Dirección de Servicios Públicos no encontró elementos nuevos que ameriten 18 

conceder lo reclamado por el señor Palacios, comprobándose además que mediante las inspecciones realizadas 19 

en la propiedad no existían fugas, lo cual se deriva de la inspección y posterior comparación de las lecturas con 20 

resultados de inexistencia de error.  21 

 22 

Que realizaron el ensayo PT-04 “Método estándar para la determinar el porcentaje de error en la indicación de 23 

lectura de hidrómetros” basado en ISO/DIS 4064-3; donde se desprende que el hidrómetro #2801 no presenta 24 

error en la medición en ninguna de las pruebas realizadas y que se encuentra calibrado correctamente, este 25 

ensayo fue realizado por parte de la empresa COPRODESA el 21 de abril del dos mil ocho.  26 

POR TANTO.  Con base en los argumentos antes expuestos, se recomienda al Concejo Municipal, PRIMERO. 27 

Declarar sin lugar el recurso de apelación interpuesto por Carlos Alberto Palacios Alvarez en representación del 28 

Sindicato del Banco Nacional de Costa Rica (SEBANA). SEGUNDO: Confirman en todos sus extremos lo actuado 29 

por la Dirección de Servicios Públicos mediante el oficio ASP-175-2007.  30 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:   PRIMERO:  Avalar el dictamen de la Comisión de Gobierno, Administración 31 

y Asuntos Jurídicos.  SEGUNDO:  Declarar sin lugar el Recurso de Apelación interpuesto por Carlos Alberto 32 

Palacios Alvarez en representación del Sindicato del Banco Nacional de Costa Rica (SEBANA).  TERCERO:  33 

Confirman en todos sus extremos lo actuado por la Dirección de Servicios Públicos mediante el oficio ASP-175-34 

2007.  35 

 36 

ARTICULO 33.  Se somete a votación la Apelación en Subsidio para con el Concejo Municipal por parte del señor 37 

Daniel Amaya Leiva en representación de Inversiones Cariari C.A.D. Cuatro CRV, S.A.  38 

 39 

En la Sesión Ordinaria 38-2008, artículo 35 del 24 de junio del 2008, el Concejo Municipal conoció el Oficio AM-40 

M-531-2008 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes, mediante el cual remiten documentación relacionada con 41 

apelación en subsidio para con el Concejo Municipal por parte del señor Daniel Amaya Leiva en representación 42 

de Inversiones Cariari C.A.D. Cuatro CRV, S.A.  43 

 44 

Considerando:  45 

 46 

Que el Coordinador de la Unidad de Desarrollo Urbano resolvió declarando sin lugar el recurso de revocatoria 47 

mediante el oficio DU-16-2008 de fecha 5 de marzo del 2008, respecto del trámite 2035-2008, al cual se le 48 

presenta un recurso de revocatoria con apelación en subsidio para con el Concejo. 49 

 50 

Que al Concejo le corresponde resolver lo concerniente al Recurso de Apelación en Subsidio, para lo cual 51 

realizando el análisis de la documentación respectiva, concluye que no existe ningún elemento de juicio, o prueba 52 

que ha suponer que la Unidad de Desarrollo Urbano, no resolvió conforme a la técnica y a la legalidad de los 53 

procedimientos, por el contrario sus actuaciones se encuentran ajustadas a derecho, de tal manera que esta 54 

Comisión resuelve:  55 
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POR TANTO.  Con base en los argumentos antes expuestos, se recomienda al Concejo Municipal, PRIMERO. 1 

Declarar sin lugar el recurso de apelación interpuesto por Daniel Amaya Leiva en representación de Inversiones 2 

Cariari C.A.D. Cuatro CRV, S.A. en contra del oficio DU-016-2008. SEGUNDO: Confirmar en todos sus extremos 3 

lo actuado por la Unidad de Desarrollo Urbano mediante el oficio DU-016-2008, por estar ajustado a derecho y al 4 

mérito de los autos. 5 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:   PRIMERO:  Avalar el dictamen de la Comisión de Gobierno, Administración 6 

y Asuntos Jurídicos.  SEGUNDO:  Declarar sin lugar el Recurso de Apelación interpuesto por Daniel Amaya Leiva 7 

en representación de Inversiones Cariari C.A.D. Cuatro CRV, S.A. en contra del oficio DU-016-2008.  TERCERO:  8 

Confirmar en todos sus extremos lo actuado por la Unidad de Desarrollo Urbano mediante el oficio DU-016-2008, 9 

por estar ajustado a derecho y al mérito de los autos. 10 

 11 

ARTICULO 34.  Se somete a votación el DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE 12 

LA MODIFICACIÓN INTERNA 08-2008 DE LA MUNICIPALIDAD DE BELÉN. 13 

 14 

DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE LA MODIFICACIÓN  15 

INTERNA 08-2008 DE LA MUNICIPALIDAD DE BELÉN 16 

 17 

AGOSTO-2008 18 

TABLA DE CONTENIDO 19 

A. INTRODUCCIÓN ........................................................................................................................................... 32 20 

B. CONCLUSIONES .......................................................................................................................................... 32 21 

C. RECOMENDACIONES .................................................................................................................................. 33 22 

16 de julio de 2008 23 

DE: Comisión Municipal de Hacienda y Presupuesto 24 

 25 

PARA: Concejo Municipalidad de Belén 26 

 27 

A. INTRODUCCIÓN.  El Concejo Municipal en la Sesión Ordinaria 46-2008 celebrada el 05 de agosto de 2008, 28 

tomó el acuerdo de pasar para estudio y dictamen de Comisión de Hacienda y Presupuesto ¨La modificación 29 

interna 08-2008¨.  En la reunión de la Comisión de Hacienda y Presupuesto del 06 de agosto de 2008, no 30 

estaba en agenda, pero se le dio lectura a la mencionada modificación, sin embargo quedó para análisis y 31 

obtener mayor información sobre los temas que se incluían en la misma.  En reunión extraordinaria de la 32 

Comisión de Hacienda y Presupuesto del 13 de agosto de 2008, para analizar nuevamente el documento y la 33 

información complementaria, aportada por la Administración, con el fin de contar con mejor criterio. 34 

 35 
Miembros presentes: José Atiliano Barrantes Mendoza Coordinador, Manuel Gonzalez Murillo, Juan Carlos 36 
Murillo Sánchez, Francisco Zumbado Arce, Jorge González González y Alexander Venegas Cerdas. 37 
Miembros ausentes:, Pascual Arroyo Montero, Carlos Eduardo Venegas Vargas, Ana Betty Valenciano 38 
Moscoso, Jorge Arturo González Cuadra y Roberto Ramirez Ugalde. 39 

B. CONCLUSIONES.  Después de realizar el análisis de la información se ha determinado lo siguiente:  Que en 40 

la modificación interna 08-2008, se refuerza contenido presupuestario para lo siguiente: 41 

 42 

1. Cumplir con el acuerdo del Concejo de la sesión 39-2008, celebrada el 01 de julio de 2008. 43 

 44 

2. Cumplir con el pago de anualidades para la titular del servicio de Alcantarillado Sanitario. Lo anterior de 45 

acuerdo a lo establecido por la ley 2166, Ley de salarios de la Administración Pública, artículo 12, inciso d). 46 
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 1 

3. Para cumplir con el acuerdo del Concejo Municipal de la sesión ordinaria 45-2008, celebrada el 29 de julio 2 

de 2008. En el cual se acuerda crear 4 plazas interinas por un tiempo determinado, con las cuales se 3 

cumplirán las funciones de apoyo para la tercera declaración de bienes inmuebles y de conformidad con el 4 

informe RH-015-2008 de la Unidad de Recursos Humanos. 5 

C. RECOMENDACIONES.  La Comisión de Hacienda y Presupuesto de la Municipalidad de Belén, en 6 

cumplimiento del artículo 51, del capítulo IV del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal del Cantón 7 

de Belén, recomienda al Concejo Municipal:  Aprobar la modificación interna 08-2008, en todos sus extremos. 8 

 9 

Justificación: 10 

 11 

1. Oscar Villegas Murillo, Coordinador de la Unidad de Cultura, por medio del memorando UC-90-2008, 12 

recibido en la Alcaldía con fecha 28 de Julio de 2008, solicita dentro de la meta 209-01 denominada: ¨ 13 

Desarrollar procesos artísticos, festivos y culturales, promoviendo la máxima participación de la ciudadanía 14 

tanto a nivel de espectadores como siendo partícipes de los eventos y actividades desarrolladas por la 15 

Unidad de Cultura, lo que se monitoreará por medio de 12 sesiones de supervisión y 15 eventos inclusivos 16 

durante el año 2008. ¨ Reforzar  retribución al ejercicio libre de la profesión en ¢1, 395,240.00, décimo 17 

tercer mes ¢116,270.00, seguro social ¢195,333.60, Bco. popular en ¢6,976. 20, aporte al régimen 18 

obligatorio de pensión complementaria ¢20,928.60, aporte al fon de capitalización laboral ¢41,857.20 y a 19 

contribución patronal a otros fondos privados ASEMUBE ¢74,366.29. Para lo anterior se trasladan 20 

¢200,000.00 de útiles y materiales de oficina y ¢876,916.89 de otros útiles, materiales y suministros de 21 

materiales y suministros de esa misma meta. También se traslada de la meta 209-02 denominada 22 

Formación de 500 personas de las cuales 100 deben estar ubicadas dentro del grupo de desventaja social, 23 

por medio del diseño de un programa de artes integrales ¨ la suma de  ¢774,055.00 de otros útiles 24 

materiales y suministros de materiales y suministros.  25 

 26 

Lo anterior en cumplimiento del acuerdo del Concejo Municipal de la sesión ordinaria 39-2008, celebrada el 01 de 27 

Julio de 2008.  Según el señor Oscar, las metas no van a ser afectadas, ya que los recursos que se trasladan se 28 

tenían previstos para pintar las instalaciones de la Casa de la Cultura contratando la mano de obra y que la 29 

Municipalidad pusiera los materiales, sin embargo, este proyecto fue realizado  por contrato y por lo cual se logró 30 

ahorrar recursos que se están utilizando para el fin planteado. 31 

 32 

2. Kattia Valerio Herrera, Asistente de la Dirección de Servicios Públicos, por medio del memorando ASP-33 

292-2008, de fecha 24 de Julio de 2008, solicita de la meta 220-07 de la Dirección de Servicios 34 

denominada: ¨ Resolver el 100 % de tramites y quejas presentadas sobre los servicos ¨ trasladar ¢1, 35 

100,000.00 de retribución por años de servicio, ¢20,000.00 de salario escolar, ¢900,000.00 de otros 36 

incentivos salariales (carrera profesional) y ¢659,799.33 de seguros, para reforzar dentro de la meta 220-37 

13 del Alcantarillado Sanitario denominada: ¨ Atención del 100% de los trámites con respecto Alcantarillado 38 

Sanitario ¨,  retribución por año de servicio en ¢1,120,000.00, décimo tercer mes en ¢168,333.33, otros 39 

incentivos salariales en ¢900,000.00, seguro social en ¢282,800.00, Bco. Popular en ¢10,100.00, aporte 40 

patronal al régimen obligatorio de pensión complementaria ¢30,300.00, al aporte patronal al fondo de 41 

capitalización laboral ¢60,600.00 y a contribución patronal a otros fondos privados-ASEMUBE ¢107,666.00. 42 

Lo anterior según  la señora Kattia es con el fin de cancelar el reconocimiento de anualidades y carrera 43 

profesional de la funcionaria Mayela Cespedes Mora, encargada del servicio de Alcantarillado Sanitario, 44 

según lo establecido en el informe de Recursos Humanos OF-RH-123-2008, del 31 de Julio de 2008 y de 45 

conformidad con la ley 2166 que se llama Ley de Salarios de la Administración Pública, artículo 12 inciso 46 

d), el cual indica: 47 

 48 

¨ d) A los servidores del Sector Público, en propiedad o interinos, se les reconocerá, para efectos de los aumentos 49 

anuales a que se refiere el artículo 5º anterior, el tiempo de servicio prestado en otras entidades del Sector 50 

Público…¨. Se presenta a continuación los años y las instituciones públicas en que laboró la señora Mayela 51 

Cespedes Mora: 52 

   53 
 

INSTITUCION 
 

 
PERIODO 

 
TIEMPO RECONOCIDO 

Instituto de Vivienda y Urbanismo Del 22/03/84 al 15/07/93 9 años 3 meses 22 días 

Ministerio de Planificación Nacional y Del 16/10/96 al 16/12/99 3 años 2 meses 
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Política Económica 

Municipalidad de Santo Domingo de 
Heredia 

Del 31/10/06 al 31/10/07 1 año 

 
TOTAL  
 

  
13 años 6 meses 

 1 

3. Hermís Murillo Zúñiga, Coordinador de la Unidad de Bienes inmuebles, por medio del memorando UBI-2 

MEM-046-2008, de fecha 24-07-2008, solicita dentro de la meta 306-03 de esa Unidad denominada: ¨ 3 

Actualizar el 20% del valor de la base imponible de las propiedades del cantón ¨ trasladar ¢4,323,558.33 de 4 

servicios de ingeniería, para reforzar dentro de remuneraciones,  servicios especiales en ¢3,135,000.00, 5 

tiempo extraordinario en ¢250,000.00, décimo tercer mes en ¢282,083.33, seguro social en ¢473,900.00, 6 

Bco. popular en ¢16,925.00, aporte al régimen de pensión complementaria ¢50,775.00, aporte patronal al 7 

fondo de capitalización laboral ¢101,550.00 y contribución patronal a otros fondos privados-ASEMUBE en 8 

¢13,325.00. Lo anterior según el señor Hermis, es consecuente con la solicitud planteada por su Unidad al 9 

Concejo Municipal mediante memorando UBI-MEM-045-2008, para la apertura de 4  plazas interinas por 10 

un tiempo determinado, con las cuales se cumplirán las funciones de apoyo para la tercera declaración de 11 

bienes inmuebles y de conformidad con el informe-RH-015-2008 de la Unidad de Recursos Humanos. Lo 12 

anterior fue aprobado en firme por el Concejo Municipal en la sesión ordinaria 45-2008, celebrada el 29 de 13 

julio de 2008. 14 
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 1 

 2 
 3 

 4 
 5 

 6 
 7 

 8 
 9 

 10 
 11 

 12 
 13 

 14 
 15 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:   PRIMERO:  Avalar el dictamen de la Comisión 16 

de Hacienda y Presupuesto.  SEGUNDO:  Aprobar la modificación interna 08-2008, en todos sus extremos. 17 

 18 

ARTICULO 35.  Se somete a votación el DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE 19 

EL PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 03-2008 DEL COMITÉ DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELÉN. 20 
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 1 

MUNICIPALIDAD DE BELÉN 2 

 3 

DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE  4 

EL PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 03-2008 DEL COMITÉ DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELÉN 5 

 6 

AGOSTO-2008 7 

TABLA DE CONTENIDO 8 

A. INTRODUCCIÓN ........................................................................................................................................... 36 9 

B. CONCLUSIONES .......................................................................................................................................... 36 10 

C. RECOMENDACIONES .................................................................................................................................. 37 11 

16 de julio de 2008 12 

DE: Comisión Municipal de Hacienda y Presupuesto 13 

 14 

PARA: Concejo Municipalidad de Belén 15 

 16 

D. INTRODUCCIÓN.  El Concejo Municipal en la Sesión Ordinaria 36-2008 celebrada el 17 de junio de 2008, 17 

tomó el acuerdo de pasar para estudio y dictamen de Comisión de Hacienda y Presupuesto ¨El Presupuesto 18 

Extraordinario 02-2008 del Comité de Deportes y Recreación de Belén¨.  La Comisión de Hacienda y 19 

Presupuesto se reunió extraordinariamente el día  13 de agosto de 2008, para analizar el documento.  Para el 20 

análisis respectivo se tuvo a la vista, el presupuesto extraordinario 03-2008 del Comité de Deportes y 21 

Recreación y el Informe de la Dirección Administrativa y Financiera DAF-INF-06-2008, del 11 de agosto de 22 

2008 sobre el Presupuesto extraordinario 03-2008. 23 

 24 
Miembros presentes: José Atiliano Barrantes Mendoza Coordinador, Manuel Gonzalez Murillo, Juan Carlos 25 
Murillo Sánchez, Francisco Zumbado Arce, Jorge González González y Alexander Venegas Cerdas. 26 
Miembros ausentes:, Pascual Arroyo Montero, Carlos Eduardo Venegas Vargas, Ana Betty Valenciano 27 
Moscoso, Jorge Arturo González Cuadra y Roberto Ramirez Ugalde. 28 

E. CONCLUSIONES.  Después de realizar el análisis de la información se ha determinado lo siguiente:  Que el 29 

Presupuesto extraordinario 03-2008 del Comité, es por la suma de ¢51, 569,053.58, para lo siguiente: 30 

 31 

1. Compra de materiales para pista sintética del Polideportivo y sus accesorios por ¢10, 491,564.12. 32 

 33 

2. Materiales de construcción y mano de obra para construir un mini gimnasio al costado noreste del 34 

Polideportivo, por       ¢18, 000,000.00. 35 

 36 

3. Construcción de oficinas administrativas del Comité de Deportes en el Polideportivo de  Belén, por           37 

¢20, 569,053.60. 38 

 39 

4. Divulgar sobre la evolución de los programas deportivos del Comité mediante programas de radio, 40 

televisión, prensa escrita y boletines, por ¢1,000,000.00 41 

 42 

5. Por último compra de máquina impulsora de balones por la suma de ¢1, 508,435.86. 43 

 44 

6. Se acoge en todos sus extremos el informe presentado por el Licenciado Jorge González González de la 45 

Dirección Administrativa y Financiera sobre el Presupuesto Extraordinario 03-2008. 46 

 47 
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F. RECOMENDACIONES.  La Comisión de Hacienda y Presupuesto de la Municipalidad de Belén, en 1 

cumplimiento del artículo 51, del capítulo IV del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal del Cantón 2 

de Belén, recomienda al Concejo Municipal:  Aprobar el Presupuesto Extraordinario 03-2008, del Comité de 3 

Deportes y Recreación de Belén. 4 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:   PRIMERO:  Avalar el dictamen de la Comisión 5 

de Hacienda y Presupuesto.  SEGUNDO:  Aprobar el Presupuesto Extraordinario 03-2008, del Comité de 6 

Deportes y Recreación de Belén. 7 

 8 

ARTICULO 36.  Se somete a votación el DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE 9 

LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA MUNICIPALIDAD DE BELÉN AL MES DE JUNIO-2008. 10 

 11 

MUNICIPALIDAD DE BELÉN 12 

 13 

DICTAMEN DE COMISIÓN DE HACIENDA Y PRESUPUESTO SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS  14 

DE LA MUNICIPALIDAD DE BELÉN AL MES DE JUNIO-2008 15 

 16 

AGOSTO-2008 17 

 18 

TABLA DE CONTENIDO 19 

A. INTRODUCCIÓN ........................................................................................................................................... 37 20 

B. CONCLUSIONES .......................................................................................................................................... 37 21 

C. RECOMENDACIONES .................................................................................................................................. 38 22 

18 de Agosto de 2008 23 

DE: Comisión Municipal de Hacienda y Presupuesto 24 

 25 

PARA: Concejo Municipalidad de Belén 26 

 27 

G. INTRODUCCIÓN.  El Concejo Municipal en la Sesión Ordinaria 45-2008, celebrada el 29 de julio de 2008, 28 

tomó el acuerdo de remitir para análisis y recomendación de la Comisión de Hacienda y Presupuesto:  29 

 30 

¨ LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA MUNICIPALIDAD DE BELÉN AL MES DE JUNIO DE 2008¨.  La 31 

Comisión de Hacienda y Presupuesto se reunió EXTRAORDINARIAMENTE el miércoles 13 de Agosto de 2008, 32 

para el respectivo análisis de los Estados Financieros. 33 
 34 
Miembros presentes: José Atiliano Barrantes Mendoza Coordinador, Manuel Gonzalez Murillo, Juan Carlos 35 
Murillo Sánchez, Francisco Zumbado Arce, Jorge González González y Alexander Venegas Cerdas. 36 
Miembros ausentes:, Pascual Arroyo Montero, Carlos Eduardo Venegas Vargas, Ana Betty Valenciano 37 
Moscoso, Jorge Arturo González Cuadra y Roberto Ramirez Ugalde. 38 

H. CONCLUSIONES.  Una vez analizados los estados financieros se ha determinado lo siguiente: 39 

 40 

1. Que en el Balance General se puede observar que existen muchos recursos ociosos en caja y bancos por 41 

la suma de ¢480, 571,080.22. por lo que se considera conveniente que la Administración determine la 42 

viabilidad de invertir algunos de esos recursos, sin dejar de cumplir con las obligaciones, con lo cual se 43 

generaría algunos recursos por intereses que podrían ser utilizados para otros proyectos. 44 

 45 
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2. Que los estados financieros no contienen porcentajes que permitan determinar rápidamente, cada una de 1 

las partidas en relación con el total. 2 

 3 

3. Que el valor que presenta el Balance en la partida de terrenos, no refleja la realidad, ya que existen 4 

muchos terrenos que son municipales y que no aparecen registrados.  5 

 6 

I. RECOMENDACIONES 7 

 8 

Al Concejo Municipal: 9 

 10 

1. Solicitar a la Administración que invierta los recursos ociosos en Caja y Bancos, sin dejar de cumplir con 11 

las obligaciones. 12 

 13 

2. Reflejar en los Estados Financieros los porcentajes de cada una de las partidas, en relación con el total del 14 

Balance General, con el fin de analizar más adecuadamente las partidas y determinar las desviaciones 15 

más relevantes. 16 

 17 

3. Que la Administración Municipal, a la mayor brevedad inicie las gestiones para el registro total de terrenos 18 

municipales, con el valor actualizado. 19 

 20 

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sánchez, apunta que hay propiedades municipales que no están 21 

contempladas en los Registros Contables de la Municipalidad. 22 

 23 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:   PRIMERO:  Avalar el dictamen de la Comisión 24 

de Hacienda y Presupuesto.  SEGUNDO:  Solicitar a la Administración que invierta los recursos ociosos en Caja y 25 

Bancos, sin dejar de cumplir con las obligaciones.  TERCERO:  Reflejar en los Estados Financieros los 26 

porcentajes de cada una de las partidas, en relación con el total del Balance General, con el fin de analizar más 27 

adecuadamente las partidas y determinar las desviaciones más relevantes.  CUARTO:  Que la Administración 28 

Municipal, a la mayor brevedad inicie las gestiones para el registro total de terrenos municipales, con el valor 29 

actualizado. 30 
 31 
ARTICULO 37.  Integración de una Comisión Especial para que en un plazo de 2 meses y sobre la base del 32 

informe de Auditoria INF-AI-03-2008, USO Y ADMINISTRACIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS A CARGO 33 

DEL COMITÉ DE DEPORTES Y RECREACIÓN. 34 

 35 

El Presidente Municipal Hermes Zumbado Alfaro, precisa que debe estar integrada por 2 Regidores:  Juan Carlos  36 

Murillo Sánchez – Coordinador, Manuel Ortiz Arce, 2 del Comité de Deportes, el Asesor Legal, un representante 37 

de la Sociedad Civil:  Gustavo Rodríguez Gonzalez, un representante de Asociaciones Deportivas. 38 

 39 

La Vicepresidenta Municipal Ana Betty Valencian Moscoso, considera que el Comité de Deportes y las 40 

Asociaciones Deportivas deben nombrar un representante ante la Comisión. 41 

 42 

ARTICULO 38.  Se somete a votación la Licitación Abreviada 2008LA-000001-01 para la construcción del tanque 43 

elevado en La Ribera alta. 44 

LICITACION PÚBLICA 2008LN-000001-01 CONSTRUCCIÓN DEL TANQUE DE ALMACENAMIENTO 45 

ELEVADO PARA EL SECTOR DE LA RIBERA ALTA 46 

 47 
Visto el Memorando Nº 357-2008 de fecha  de 23 Julio del 2008, y 430 del 13 de agosto ambos de la Unidad de 48 
Bienes y Servicios, se procede al análisis del expediente:  Este Comité recomienda al Concejo  adjudicar de la 49 
siguiente manera:  A la oferta # 1: presentada por la empresa Fernández Vaglio Constructora S.A. cédula 50 
Jurídica 3-101- 064465-34. Por un monto de ¢193, 000, 000.00 (Ciento noventa y tres millones de colones 51 
exactos) 52 

LICITACION PÚBLICA 2008LN-000001-01 CONTRUCCION DEL TANQUE DE ALMACENAMIENTO ELEVADO 53 

PARA EL SECTOR DE LA RIBERA ALTA 54 

 55 
Requisito # Oficio Observaciones 
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Requisito # Oficio Observaciones 

Acta y/o Acuerdo donde se 
autoriza el inicio del proceso 
de la compra o licitación. 

Folio 09. Aval de Inicio por parte del Concejo Municipal según Oficio 7318/2007 de 
fecha de 11 de Diciembre del 2007. 
 

Invitación de Oferentes Folio 067 del 
expediente. 

Se procedió a invitar por medio de publicación en la Gaceta # 111 del día 
10 de Junio del 2008. 

Número de plicas (Ofertas) Folios 88 al 216 
del expediente 

Las ofertas presentadas para el concurso en marras fueron: 
 
Oferta # 1: Fernández Vaglio Constructora SA., cédula Jurídica 3-101- 
064465-34. 

Revisión Jurídica del 
Expediente. 

Folios 218 y 
219. 

La Dirección Jurídica por medio de memorando DJ-270-2008 de fecha de 
recibido 07 de Julio del presente año indica lo siguiente: 
 
La oferta presentada cumple legal y reglamentariamente, por lo que 
resulta elegible. 

Sistema de Calificación Folio 26 y del 
expediente  

Las ofertas se valorarán de la siguiente manera: 
 
Precio                               60% 
Antecedentes  Técnicos      25%                    
Cumplimiento  
Contrataciones                   15% 

Adjudicación Folio57  En el Volumen I, Capítulo I artículo 21 del cartel se establecen 40 días 
hábiles después del acto de recibir las ofertas 01/07/2008 (Vence el 
27/08/2008. 

Vigencia de la Oferta  Folio 59 40 días hábiles después del acto de recibir las ofertas el día 01/07/2008 el 
cual vencen el 27/08/2008 

Contenido presupuestario Folio 10 y 11, y 
en el 12  06 del 
expediente. 

En la solicitud de bienes y servicios número 8640  y certificación de 
tesorería número 3066, por un monto de 150 millones  y Solicitud y 
Certificación AS00021 por 50 millones. Para un total de ¢200.000.000.00 
(Dos cientos  millones de colones con 00/100). Es el monto disponible 
para este proceso.  

 1 

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, especifica que hay problemas de agua en la parte alta de La 2 

Ribera, el tanque viene a subsanar la problemática. 3 

 4 

El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, consulta si este tanque captara agua de Los Sánchez. 5 

 6 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Adjudicar la Licitación Abreviada 2008LA-7 
000001-01 para la construcción del tanque elevado en La Ribera alta, A la oferta # 1: presentada por la empresa 8 
Fernández Vaglio Constructora S.A. cédula Jurídica 3-101- 064465-34. Por un monto de ¢193, 000, 000.00 9 
(Ciento noventa y tres millones de colones exactos). 10 
 11 

CAPITULO VI 12 

 13 

INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES. 14 

 15 

INFORME DE LA COMISION MUNICIPAL DE BECAS. 16 

 17 

ARTICULO 39.  La Regidora Propietaria Flor Trejos Villalobos, expresa: 18 

 19 

Aviso importante 20 

 21 

A todos los becados por la Municipalidad se les informa que las becas se estarán entregando el miércoles 03 de 22 

setiembre a las 1 pm en la Municipalidad. 23 

 24 

INFORME DE LA COMISION DE ASUNTOS CULTURALES.   25 

 26 

ARTICULO 40.  La Regidora Propietaria Flor Trejos Villalobos, detalla: 27 

 28 

Celebración de la Independencia Patria  29 

 30 
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La Comisión Municipal de Asuntos Culturales y la Unidad de Cultura, presentan la propuesta aprobada por los 1 

centros educativos del Cantón para la celebración de la Independencia Patria de Costa Rica, de acuerdo al 2 

siguiente detalle: 3 

 4 

˛ Se realizara un acto cívico en los distritos de La Ribera y en La Asunción, en coordinación con las 5 

asociaciones de desarrollo y la participación de los centros educativos, como una forma de promover la 6 

integración de las comunidades a la celebración.  Los mismos se llevarán a cabo de la siguiente manera:  7 

jueves 11 setiembre, Gimnasio Escuela Fidel Chaves, 6:00 pm, viernes 12 setiembre, Gimnasio Escuela 8 

Manuel del Pilar, 6:00 pm. 9 

˛ El día domingo 14 de setiembre para el recibimiento de la antorcha, se propone modificar el recorrido de 10 

manera que pase por el distrito de La Asunción y termine en el gimnasio de la Escuela España.  11 

Posteriormente a la llegada se realiza el acto cívico correspondiente y se inicia el desfile de faroles, 12 

haciendo un recorrido por las principales vías del centro, acompañado por una cimarrona y finalizando en 13 

la plaza de deportes con el tradicional juego de pólvora.  La escuela Manuel del Pilar se une éste año a las 14 

actividades programadas en el distrito cabecera y por su parte la escuela Fidel Chaves tendrá su propio 15 

desfile de faroles amenizado también por una cimarrona. 16 

 17 

˛ El día lunes 15 setiembre, el acto cívico tendrá lugar frente al Palacio Municipal a las 8:00 a.m. y 18 

posteriormente el desfile, iniciando a la altura del restaurante Peperoni en La Asunción, con un recorrido de 19 

un kilómetro aproximadamente finalizando en el costado norte de la plaza de deportes de San Antonio, 20 

utilizando de esta forma una sola vía.   21 

 22 

˛ Durante el desfile se establecen 3 puntos de exhibición, el primero frente a la ferretería El Lagar, el 23 

segundo frente al costado norte del palacio municipal y el último frente al salón San Casimiro, los mismos 24 

corresponden a los lugares donde las delegaciones participantes del desfile podrán detenerse para mostrar 25 

sus mejores habilidades.  26 

 27 

˛ Los centros educativos proponen nombrar un coordinador general para el desfile, a su vez ellos nombraran 28 

un coordinador por institución, con el propósito de velar por el orden y adecuado desarrollo del desfile.  La 29 

Alcaldía Municipal nombró al señor Francisco Zumbado Arce, Alcalde Suplente como el Coordinador 30 

General.  Por otra parte, se cuenta con la colaboración de un grupo de funcionarios municipales que 31 

fungirán como edecanes y encargados de orden y seguridad. 32 

 33 

˛ La Unidad de cultura debe elaborar el croquis del recorrido tanto del desfile como de la antorcha y 34 

coordinar con la Policía Municipal y de Proximidad el cierre de vías.  35 

 36 

˛  Cada centro educativo se compromete a enviar una nota a la Unidad de Cultura, para confirmar su 37 

participación en dichas actividades, en la que se detalla el número de los participantes y las modalidades 38 

en que participa, incluyendo los actos cívicos comunales en los casos que corresponda. 39 

˛ El orden de participación es el siguiente:  1.  Delegación Concejo Municipal.  2.  Jardín Niños Manuel del 40 

Pilar.  3.  Escuela Manuel del Pilar.  4.  Jardín de Niños Escuela España.  5.  Jardín de Niños Fidel Chávez.  41 

6.  Escuela Fidel Chávez.  7.  Jardín de Niños Divino Niño.  8.  Escuela Divino Niño.  9.  Escuela España.  42 

10.  Colegio Santa Margarita.  11.  Liceo de Belén. 43 

 44 

De acuerdo a la decisión adoptada por el grupo de representantes de los centros educativos, las instituciones que 45 

se incorporen posteriormente se acomodarán continuando con éste orden sin alterar las posiciones actuales.   46 

 47 

CAPITULO VII 48 

 49 

MOCIONES E INICIATIVA DE LOS REGIDORES Y SINDICOS 50 

 51 

ARTICULO 41.  Se conoce Moción que presenta el Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, la cual es acogida por el 52 

Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos.  En calidad de Regidor Suplente, amparado en el Artículo 27 53 

inciso b del Código Municipal y Artículo 3 inciso b del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal presenta 54 

ante este Concejo Municipal, la siguiente Moción sustentada mediante los siguientes enunciados: 55 

 56 
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1- La visita y exposición de la Coordinadora de la Unidad de Alcantarillado Sanitario, Sra, Mayela Céspedes, 1 

el 21 de agosto 2008, en Sesión Extraordinaria 50-2008, evidencia una parte de la problemática ambiental  2 

que atraviesa el Cantón de Belén, debido al mal tratamiento de aguas residuales y alcantarillado sanitario. 3 

2- Los problemas detectados y expuestos se localizan en las siguientes comunidades:  a)  Ciudad Cariari, en 4 

La Asunción.  b)  Residencial Belén, Barrio Escobal, en San Antonio.  c)  Bario San José y otros en La 5 

Ribera. 6 

3- Los problemas ambientales detectados no solo afectan a la comunidad, sino que impactan los ríos 7 

Bermúdez y Quebrada Seca. 8 

4- Debido a la falta de inspección, supervisión y control de algunos proyectos constructivos por parte de la 9 

Municipalidad, se detectan tanques sépticos en las cocheras de casas de habitación, descarga de aguas 10 

jabonosas al alcantarillado pluvial, conexiones ilícitas, aguas residuales que descargan sobre áreas verdes, 11 

entre otros.  Ante esta problemática mociono para que este Concejo Municipal, realice las siguientes 12 

acciones:   13 

 14 

˛ Solicitar a la Alcaldía Municipal que a través de la Unidad de Alcantarillado Sanitario y la Unidad Ambiental 15 

presenten a este Concejo Municipal lo siguiente: 16 

 17 

I- Estudio técnico sobre la situación ambiental mencionada, en cada uno de los distritos del Cantón.   18 

II- Determinar las prioridades de este problema, medidas de control, propuestas de mantenimiento correctivo 19 

y preventivo por parte de las unidades responsables de esta gestión de sanidad ambiental. 20 

III- Presentar el costo estimado para el tratamiento de esta situación para cada uno de los distritos afectados. 21 

IV- Elaborar propuesta (terreno, diseño, características técnicas constructivas y de operación de una planta de 22 

tratamiento) para algunas comunidades afectadas como Residencial Belén, Barrio Escobal y Cariari.   23 

V- Presentar un diagnóstico sobre la situación actual en Ciudad Cariari, sobre las aguas cuyas descargas van 24 

a Río Bermúdez. 25 

VI- Solicitar al Alcalde determinar el plazo para el cumplimiento parcial y total de esta Moción. 26 

 27 

Fundamento legal:  Artículo 169 Constitución Política, Artículo 28 Ley Orgánica del Ambiente, Artículo 15 Ley de 28 

Planificación Urbana, Artículo 27 y Ley General de Salud. 29 

 30 

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, entiende que en el PAO 2009 esta la implementación de 2 31 

plantas de tratamiento en el Cantón, en Ciudad Cariari y Residencial Belén, por otra parte la semana pasada 32 

llegaron los informes para los términos de referencia. 33 

 34 

La Vicepresidenta Municipal Ana Betty Valenciano Moscoso, establece que cuando se aprobó el Transitorio se 35 

cito la implementación de los Planes de Acueducto y Alcantarillado Sanitario, porque el problema de alcantarillado 36 

sanitario es un problema Cantonal, por eso solicita que la Moción quede en estudio. 37 

 38 

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, respalda que hay problemas ambientales que requieren mucho control de 39 

la parte ambiental, en Ciudad Cariari las construcciones no tienen tanque séptico y las aguas van al Río 40 

Bermúdez. 41 

 42 

El Sindico Suplente José Atiliano Barrantes Mendoza, manifiesta que Ciudad Cariari tiene 40 años de haberse 43 

desarrollado, la red de aguas negras esta colapsada hace 10 años, en los últimos 5 años se habla de Planes 44 

Maestros en el Cantón, pero en la Municipalidad ha habido falta de supervisión, la Administración debe ser mas 45 

ejecutiva, ya que el Cantón se desarrolla sábados, domingos y días feriados, aún así no tiene pruebas que 46 

demuestren las afirmaciones del Regidor Suplente Manuel Ortiz.   47 

 48 

El Presidente Municipal Hermes Zumbado Arce, propone que el Alcalde Municipal debe presentar informes del 49 

avance de Convenios firmados con diferentes instituciones.  50 

 51 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a estudio la Moción que presenta el Regidor Suplente Manuel Ortiz 52 

Arce, la cual es acogida por el Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos.   53 

 54 

ARTICULO 42.  Se conoce Moción que presenta el Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes.  De 55 

conformidad con las facultades establecidas en el artículo 41 del Reglamento de Sesiones del Concejo Municipal 56 

de Belén, me permito presentar la siguiente moción, fundamentado en los siguientes hechos: 57 

 58 
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a) Que este Concejo Municipal ha autorizado al Alcalde Municipal, a fin de que suscriba Convenio de 1 

Hermandad con la ciudad de La Antigua, Guatemala. 2 

b) Que la firma del Convenio de Hermandad tendrá lugar en la ciudad de La Antigua, Guatemala, con la 3 

presencia de delegaciones de ambos Municipios. 4 

c) Que la fecha designada para viajar a Guatemala es del 25 al 28 de setiembre de 2008 5 

d) Que se tienen presupuestados recursos para el pago de tiquetes aéreos y viáticos fuera del país. 6 

 7 

En vista de los anteriores considerandos, mociono, a fin de que el Concejo Municipal autorice al Alcalde Municipal 8 

a fin de que haga las gestiones necesarias, con el objeto de que se puedan coordinar los traslados de la 9 

delegación de la Municipalidad de Belén a la ciudad de Antigua, Guatemala. 10 

 11 

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sánchez, pregunta cual será la delegación oficial de la Municipalidad. 12 

 13 

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, manifiesta que de la Alcaldía irán los Vice Alcaldes.   14 

 15 

El Presidente Municipal Hermes Zumbado Alfaro, informa que del Concejo Municipal son 12 personas, uno el 16 

Asesor Legal y 2 de esos Regidores que pagaran su boleto, ya en Guatemala solicitaron la hora de llegada para 17 

preparar la Agenda.   18 

 19 

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, expresa que tiene interés en participar, pero aun no conocemos la 20 

Agenda a desarrollar.   21 

 22 

La Regidora Suplente Rosemille Ramsbotton Valverde, manifiesta que al ser una Delegación oficial podría ser 23 

discriminatoria, no podría participar la sociedad civil, además no cabe la palabra delegación, porque todo el 24 

Concejo Municipal tiene derecho a participar, no es necesario una agenda con solo el intercambio ya es 25 

enriquecedor la visita, ya que no es competencia nuestra definir la agenda, así lo establece el protocolo. 26 

 27 

El Regidor Propietario Francisco Villegas Villalobos, informa que no viajara con fondos públicos y no esta de 28 

acuerdo en aprobarlos para el resto del Concejo Municipal. 29 

 30 

SE ACUERDA CON TRES VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Hermes Zumbado Alfaro, Ana Betty 31 

Valenciano Moscoso, Flor Trejos Villalobos Y DOS EN CONTRA DE LOS REGIDORES Francisco Villegas 32 

Villalobos, Juan Carlos Murillo Sánchez:  PRIMERO:  Aprobar la Moción que presenta el Alcalde Municipal 33 

Horacio Alvarado Bogantes.  SEGUNDO:  Autorizar al Alcalde Municipal a fin de que haga las gestiones 34 

necesarias, con el objeto de que se puedan coordinar los traslados de la delegación de la Municipalidad de Belén 35 

a la ciudad de Antigua, Guatemala. 36 

 37 

ARTICULO 43.  El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sánchez, expresa que falleció la viuda del Escritor 38 

Fabián Dobles, por lo que solicita enviar un pésame a la familia.  39 

 40 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: 41 

 42 

LA MUNICIPALIDAD DE BELEN 43 

 44 

Lamenta profundamente y expresa su mas sentido pésame por el deceso de la señora  45 

 46 

CECILIA TREJOS CALLEJA 47 

 48 

Esposa del reconocido escritor nacional Fabián Dobles, "ella fue una gran mujer, valiente y culta,  49 

muy estimada por el círculo intelectual de este país, del cual formó parte al lado de su esposo,  50 

Fabián Dobles".  Madre de cinco hijas con el escritor, la mujer fue editora de libros, incluidos los de  51 

su esposo. Asimismo, participó de los acontecimientos alrededor de la Guerra Civil de 1948 y dio  52 

testimonio de ellos en entrevistas posteriores.  Nos unimos al sentimiento de dolor que embarga a  53 

toda su estimable familia y rogamos al Creador para que les de la fortaleza para superar su ausencia material. 54 

 55 

“Los designios de Dios son insondables.  Hágase, Señor, según tu voluntad”. 56 

 57 
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ARTICULO 44.  El Presidente Municipal Hermes Zumbado Alfaro, manifiesta que se debe enviar una felicitación a 1 

los funcionarios municipales en Conmemoración del Día del Régimen Municipal, por su esmero y dedicación con 2 

este Municipio, quien también forma parte el Concejo Municipal de esta grandiosa institución. 3 

 4 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Hacer un reconocimiento del Concejo Municipal a los funcionarios(as) de la 5 

Municipalidad de Belén por su esfuerzo diario en la noble tarea de mejorar la satisfacción de los intereses 6 

comunales y la calidad de los servicios en el cantón.  Reiterar en ocasión de la celebración el Día del Régimen 7 

Municipal nuestro principio orientador de procurar el fortalecimiento de las competencias institucionales a partir de 8 

una mayor autonomía municipal.  Ratificar nuestra solidaridad con el régimen municipal costarricense, con su 9 

autonomía, su fortalecimiento, procurando mayor participación, oportunidades y calidad de vida a los ciudadanos.  10 

 11 

A las 9:56 p.m., finalizó la Sesión Municipal. 12 

 13 

 14 

 15 

Ana Patricia Murillo Delgado    Hermes Zumbado Alfaro   16 

Secretaria Municipal     Presidente Municipal 17 

 18 


