Acta Sesion Ordinaria 56-2007

18 de setiembre del 2007

Acta de la Sesién Ordinaria N° 56-2007 celebrada por el Concejo Municipal de Belén, a las dieciocho
horas del dieciocho de setiembre del dos mil siete, en el Salén de Sesiones de la Municipalidad de
Belén, en el Distrito San Antonio. MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Sr.
Francisco Villegas Villalobos quien preside. Sr. Luis Orlando Rodriguez Gonzalez - Vicepresidente.
Sr. Juan Carlos Murillo Sanchez. Sr. Hermes Zumbado Alfaro. Sra. Flor de Maria Trejos Villalobos.
REGIDORES SUPLENTES: Sr. Manuel Angel Ortiz Arce. Sra. Ana Betty Valenciano Moscoso. Sr.
José Alfredo Sanchez Zumbado (ingreso a las 6:43 pm). Srita. Xinia Maria Zumbado Zumbado.
SINDICOS PROPIETARIOS: Sr. Victor Villegas Murillo. Sra. Sandra Salazar Calderén. Srita.
Elisa Maria Zumbado Gonzélez. SINDICOS SUPLENTES: Sra. Maria del Carmen Zumbado
Venegas. Sr. José Atiliano Barrantes Mendoza. FUNCIONARIOS MUNICIPALES: Alcalde
Municipal Horacio Alvarado Bogantes. Secretaria del Concejo Municipal: Sra. Ana Patricia Murillo
Delgado. MIEMBROS AUSENTES: REGIDORES SUPLENTES: Sra. Rosemile Ramsbotton
Valverde. SINDICOS SUPLENTES: Sr. Yoser Gerardo Avila Alvarado.

CAPITULO |
REVISION DEL ACTA

ARTICULO 1. EI Presidente Municipal somete a aprobacion el Acta N°55-2007 de la Sesion
Ordinaria N°55-2007, celebrada el once de setiembre del afio dos mil siete

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Aprobar el Acta N°55-2007 de la Sesion Ordinaria N°55-2007,
celebrada el once de setiembre del afio dos mil siete

CAPITULO I
ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
El Presidente Municipal Francisco Villegas Villalobos, plantea los siguientes asuntos:

ARTICULO 2. Se somete a discusion el Oficio 2520 de Alvaro Solera Gonzalez, Representante
Legal, Urbanizadora Montebello, S.A., conocido por este Concejo Municipal en el articulo 11 de la
sesién Ordinaria 33-2007 del 05 de junio del 2007 y que indica: “En La Gaceta No. 59 del viernes, 23
de marzo del 2007 se publico el acuerdo tomado en la sesion ordinaria No.16-2007, articulo 5,
celebrada el 13 de marzo del 2007 relacionado con la modificacién al Plan Regulador vigente
mediante el mal llamado “transitorio”. Deseamos hacer los siguientes comentarios sobre esa
modificacion al Plan Regulador vigente:

A. La mocion presentada por la regidora Ana Betty Valenciano Moscoso fue acogida por el Concejo
en el Acuerdo Sexto, y modificé en forma material la propuesta original hecha a los vecinos del



Canton y conocida por el Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo segun se publico en La Gaceta
No. 85 del 4 de mayo del 2005 y que fue conocida por los vecinos en la audiencia celebrada el 1 de
junio del 2005. Conocida esta misma propuesta de nuevo en la segunda audiencia.

B. En el Considerando Sétimo publicado en La Gaceta No. 59 se lee: "Que la Direccién de
Urbanismo, manifiesta que como sucede con el caso que nos ocupa, segun lo deja claramente
establecido la Sala Cuarta y segun se desprende del hecho de que la modificacion parcial no tiene
efectos retroactivos con lo cual no se afectan los derechos adquiridos regidos por el plan regulador
vigente, se establece un tiempo definido para la conclusién de la actualizacién del plan
regulador y no se afecta el crecimiento urbano vegetativo de la poblacién tradicional del Cantén”.
Sin embargo, lo publicado en el Acuerdo Primero en la Gaceta No. 59 dice: “Incluir un articulo
Transitorio en el actual Plan Regulador de Belén que suspenda inmediatamente en general , el
otorgamiento de disponibilidad de agua y de permisos de construccion a los proyectos de desarrollo
habitacional, comercial e industrial, en condominio o urbanizacion, por el tiempo necesario par a
actualizar y poner en ejecucion el nuevo Plan Regulador para el Cantén de Belén a la luz de los
nuevos elementos conocidos.

C. En el Acuerdo Sétimo publicado en La Gaceta No. 59 se lee: “Aclarar que el Transitorio no es de
aplicacion retroactiva, por el contrario se deben respetar los tramites de permiso de construccién que
ingresen a la Municipalidad de Belén con fecha anterior a la publicacion en Diario Oficial La Gaceta
del acuerdo en que se aprueba la implementacion del Transitorio. No obstante el Desarrollador
debera ajustarse a posibles recomendaciones que se emitan segun lo determine el avance de
los estudios y ejecucion del Plan Requlador”. El nuevo Plan Regulador esta aun en sus etapas
incipientes de elaboracion y por lo tanto no esta aprobado segun el procedimiento del Articulo 17 de
la Ley de Planificacién Urbana. En otras palabras, para efectos legales el nuevo Plan Regulador aun
no existe o sea que todavia no ha nacido a la vida juridica. Sin embargo, se esta obligando a los
Desarrolladores en el Transitorio del Plan Regulador publicado en La Gaceta No. 59 a “ajustarse a
posibles recomendaciones que se emitan segun lo determine el avance los estudios técnicos del
Plan Regulador”. Noétese que se usa el término “posibles” lo que crea una inseguridad juridica para
el administrado ya que no se sabe cuantas ni cuéles recomendaciones seran éstas.

Ademas, se esta haciendo retroactivo el nuevo Plan Regulador contrario a lo que se expone en el
Considerando Onceavo (mencionado también en el Considerando Sétimo y en la Introduccion antes
del Considerando): “A ninguna ley se le dara efecto retroactivo en perjuicio de persona alguna,
o de sus derechos patrimoniales adquiridos o de situaciones juridicas consolidadas”. Por lo
antes expuesto, el Transitorio como se publico es un adefesio juridico, el cual debe de ser
derogado inmediatamente siguiendo el procedimiento estipulado en el Articulo 17 de la Ley de
Planificacién Urbana. Por lo tanto solicitamos lo siguiente:

1. Undictamen al Asesor Juridico de ese Concejo sobre lo expuesto anteriormente.
Que se proceda a derogar dicho Transitorio mediante el procedimiento del Articulo 17 de la
Ley de Planificacion Urbana.

3. Que en el futuro el Concejo de Belén se asesore en la forma debida para evitar que ocurra un
error de la envergadura del cometido en este Transitorio.”



Vista la solicitud realizada en Oficio 2520 por parte del sefior Alvaro Solera Gonzalez, Representante
Legal, Urbanizadora Montebello, S.A. este Concejo Municipal ha valorado la solicitud del interesado
y considerando que antes de la aprobacion del Transitorio existié un debido andlisis juridico por
parte de la Direccidn Juridica de esta Municipalidad en torno a todo el proceso de modificacion del
Plan Regulador con la incorporacion del Transitorio que se aprueba en el acuerdo tomado en la
sesion ordinaria No.16-2007, articulo 5, celebrada el 13 de marzo del 2007 y que se publica en La
Gaceta No. 59 del viernes, 23 de marzo del 2007, resulta innecesario solicitar un criterio legal a la
asesoria externa del Concejo Municipal; igualmente encontrandose ajustado a derecho el proceso
de modificacion del Plan Regulador conforme al procedimiento regulado en el articulo 17 de la Ley
de Planificacion Urbana y que fue seguido en este caso, no es de recibo acoger la solicitud de
derogar el Transitorio que se incorpord; resultando que en todo caso cualquier derogatoria seria
ciertamente una nueva modificacién al Plan Regulador y por consiguiente debera seguir el mismo
procedimiento seguido para su aprobacion. Finalmente se le agradecen al sefior Solera Gonzalez
sus comentarios, y se le reitera que el objetivo de este Concejo Municipal siempre ha sido y sera la
mision de la Municipalidad de Belén por buscar mejorar la calidad de vida de sus habitantes y no
solo intereses particulares.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Por tanto y a partir de las anteriores consideraciones este
Concejo Municipal acuerda no acoger la solicitud del sefior Alvaro Solera Gonzélez para que se
requiera un dictamen al Asesor Juridico de este Concejo sobre lo expuesto anteriormente; para que
se proceda a derogar dicho Transitorio mediante el procedimiento del Articulo 17 de la Ley de
Planificacién Urbana y se le aclara que Concejo de Belén siempre sera asesorado en la forma
debida tanto por la Direccion Juridica como por la Asesoria Legal Externa. Se le agradecen al sefior
Solera Gonzalez sus comentarios y se le reitera que el objetivo de este Concejo Municipal siempre
ha sido y sera la misién de la Municipalidad de Belén por buscar mejorar la calidad de vida de sus
habitantes y no solo intereses particulares. Notifiquese al fax sefialado por el interesado para estos
efectos. Se dispensa de tramite de comision.

ARTICULO 3. Se somete a discusion la posible Compra de pinturas del sefior Pascual Arroyo
Montero, denominadas “BELEN CIEN ANOS DE LUZ Y DE COLOR”.

ARTICULO 4. Se somete a discusion el Oficio 2519 de Alvaro Solera Gonzalez, Representante
Legal, Urbanizadora Montebello, S.A., conocido por este Concejo Municipal en el articulo 18 de la
sesién Ordinaria 33-2007 del 05 de junio del 2007 y que indica: “Nos hemos dado cuenta que los
empleados de la Administracion de la Municipalidad de Belén no conocen los detalles del
procedimiento administrativo seguido por la Contraloria General de la Republica segun consta en el
Expediente DAGJ-04-2006 en contra de los cinco regidores propietarios del Concejo del periodo
anterior en el cual fueron hallados de actuar con culpa grave. Es muy ilustrativo y de provecho para
estos empleados como funcionarios publicos que conozcan los detalles del procedimiento que hall6
culpables de falta grave a estos exregidores por haber cambiado via acuerdo municipal el
procedimiento para el cobro del impuesto de bienes inmuebles segln se estipula en la Ley 7509
reformada por la Ley 7729. Estos regidores del Concejo pasado se atrevieron a modificar lo que una
ley aprobada por la Asamblea Legislativa establecia para el cobro de un impuesto. Siendo la
Asamblea Legislativa la Unica capaz de aprobar o modificar leyes por directriz constitucional.



El objetivo entre otros de esta sancion impuesta por la Contraloria General de la Republica segun se
lee en el Folio 0000534 del Expediente DAGJ-04-2006 textualmente: “Ese tipo de sancién, tiene
como fin resguardar la necesaria solvencia moral y buena conducta que deben poseer las personas
que estén interesadas en formar parte de cargos de Hacienda Publica.” En el Folio 517 también se
lee textualmente: “es por lo que la aplicacion de inhabilitacion debe considerarse extensiva a
cualquier cargo, ya sea por nombramiento de eleccion popular, 0 nombramientos derivados en orden
a su carrera profesional.” Esto quiere decir, que no s6lo no podran ser contratados o recontratados
para posiciones del Régimen del Servicio Civil estos sefiores exregidores por cuatro afios, sino que
si ocupan actualmente puestos publicos deberan abandonar dichos cargos de inmediato por ser
ellos con cargo a la Hacienda Publica. Ademas de lo anterior, hay otras sanciones a que un
servidor publico se puede ser acreedor al ser hallado de actuar con culpa grave segun se lee en el
Folio 000517 textualmente:” Si un servidor produce un dafio que solo afecta a la Administracion, sin
trascender a terceros, o bien emite actos manifiestamente ilegales (articulo 199 en relacion con lo
dispuesto en los articulos 107, 108,109 y 110 de la Ley General de la Administracion Publica) podria
derivar responsabilidades en el ambito civil, administrativo disciplinario y eventualmente penal, estos
3 tipos de responsabilidad se pueden exigir conjunta o separadamente.”

Por lo tanto solicitamos lo siguiente:

a.  Que se haga disponible de inmediato la copia parcial del Expediente DAGJ-04-2006 a los
funcionarios de la Municipalidad de Belén en un lugar adecuado.

b.  Que se les notifique a todos donde y cuando pueden tener acceso a este expediente.

c.  Que seincluya la presente comunicacion junto con el Expediente anterior.”

Vista la solicitud realizada en Oficio 2519 por parte del sefior Alvaro Solera Gonzalez, Representante
Legal, Urbanizadora Montebello, S.A. este Concejo Municipal ha valorado la solicitud del interesado
y considerando que la resolucion dictada en el procedimiento administrativo seguido por la
Contraloria General de la Republica segun consta en el Expediente DAGJ-04-2006, se ha dictado en
un asunto cuyo conocimiento y contenido no es expresamente publico, no se considera prudente
realizar una divulgacion de la resolucidn indicada, puesto que ello podria exponer los intereses de la
Hacienda Municipal ante eventuales acciones que pudieran considerar difamatoria dicha publicacion.
En todo caso el difundirla entre los funcionarios administrativos no seria una decisién que sea
competencia de este Concejo Municipal, sino de la Alcaldia Municipal en la medida en que es una
decision estrictamente administrativa, competencia propia del Alcalde Municipal conforme al articulo
17, inciso a) del Cédigo Municipal. Lo anterior no impediria que el sefior Alvaro Solera Gonzalez en
su condicion personal, difunda el contenido de dicha resolucion, bajo su exclusiva responsabilidad
personal, asumiendo las consecuencias que esas actuaciones podrian implicar.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Por tanto y a partir de las anteriores consideraciones este
Concejo Municipal acuerda no acoger la solicitud del sefior Alvaro Solera Gonzalez para que se
haga disponible de inmediato la copia parcial del Expediente DAGJ-04-2006 a los funcionarios de la
Municipalidad de Belén en un lugar adecuado; para que se les notifique a todos dénde y cuando
pueden tener acceso a este expediente; que se incluya la presente comunicacion junto con el
Expediente anterior; lo anterior sin perjuicio de que el Alcalde Municipal dentro del marco de sus
competencias acoja dicha solicitud, o de que el sefior Solera Gonzalez en su condicién personal,
difunda el contenido de dicha resolucion, bajo su exclusiva responsabilidad personal, asumiendo las



consecuencias que esas actuaciones podrian implicar. Se le informa al sefior Solera Gonzalez que
en todo caso mediante Articulo 37, del Acta 52-2007 de este Concejo Municipal, se ha derogado el
acuerdo aprobado en Sesidn Ordinaria No.59-2002 del 27 de agosto del 2002, mediante el cual se
fijo la politica para el modelo de Declaracion de Bienes Inmuebles Ordenado, Dirigido y Controlado
iniciado por la Municipalidad de Belén desde el 11 de marzo del 2002 y que diera origen al
procedimiento administrativo tramitado en la Contraloria General de la Republica bajo el expediente
DAGJ-04-2006. Notifiquese al fax sefialado por el interesado para estos efectos. Se dispensa de
tramite de comision.

ARTICULO 5. Se somete a discusion el Contrato Especifico de venta de servicios entre el Instituto
de Acueductos y Alcantarillados y la Municipalidad de Belén.

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, explica que algo importante con este Convenio, es
que se presupuesto ¢50.0 millones para iniciar con los Planes Maestros, pero ahora costaran
aproximadamente ¢8.0 millones, para lo cual se estara presentando una Modificacién
presupuestaria, lo importante es que no se realizaran contrataciones, ni licitaciones, sino que para el
préximo afio empezar a Licitar la realizacidn de los planes maestros.

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sanchez, enumera que el 50% restante del Contrato, se
deberia cancelar cuando se apruebe el documento que presenten.

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, pregunta que sucederia con el incumplimiento de una de las
partes al Convenio y sus responsabilidades.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a discusion para el martes 25 de setiembre de 2007.

ARTICULO 6. Se somete a discusion la Licitacion Abreviada N°2007LA-000013-01, denominada
‘Remodelacion de las bodegas EI Nacimiento”.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Otorgar el aval de inicio a la
Licitacion Abreviada N°2007LA-000013-01, denominada “Remodelacion de las bodegas El
Nacimiento”.

ARTICULO 7. Se somete a discusion el Oficio INF-RH-010-2007 del Lic. Victor Sanchez Barrantes,
Coordinador. Propuesta para el aumento salarial del segundo semestre del afio 2007, segun las
disposiciones contenidas en el Decreto Ejecutivo No. 33937-MTSS-MH, publicado en la Gaceta No.
164 del 28 de agosto del 2007.

Propuesta para el aumento salarial del segundo semestre del afio 2007, segun las
disposiciones contenidas en el Decreto Ejecutivo No. 33937-MTSS-MH, publicado
en la Gaceta No. 164 del 28 de agosto del 2007.

CAUSA DEL ESTUDIO. El mismo tiene como finalidad, responder a la politica generalizada en el
Sector Publico de revisar semestralmente sus estructuras salariales, debido a los efectos que genera
el proceso inflacionario en el costo de vida.



FUENTES DE INFORMACION
Escritas

» Decreto Ejecutivo No. 33937-MTSS-MH, publicado en la Gaceta No. 164 del 28 de agosto
del 2007.

» Escala de Salarios de la Municipalidad de Belén, vigente al 1 de enero del 2007.

» Acta No.35-2001 del Concejo Municipal de fecha 12 de junio del 2001.

INFORMACION OBTENIDA

Con respecto al Decreto Ejecutivo No. 33937-MTSS-MH, publicado en la Gaceta No. 164
del 28 de agosto del 2007. El mismo, publicado en la Gaceta No. 164 del 28 de agosto del
2007 informa, en lo que nos interesa, lo siguiente:

“Decretan:

Articulo 1° Se autoriza un aumento general al salario base de todos los servidores publicos,
consistente en un 5 % (cinco por ciento).

Articulo 3° Aquellos componentes salariales que no estén en funcién del salario base de las
diferentes modalidades de empleo, seran incrementados en el mismo porcentaje del aumento
general aqui acordado, mediante resolucion que, a dichos efectos emita la Direccién General de
Servicio Civil.

Articulo 8° Este incremento general de salarios rige a partir del 1 de julio del 2007 y corresponde al
segundo semestre del mismo afio...”

Con respecto a las politicas de la Institucion en materia salarial. En lo que interesa el Concejo,
acogiendo una serie de politicas en materia salarial, presentadas por el Proceso de Recursos
Humanos, aprueba las mismas y sefiala a la letra, en el Acta No. 35-2001 del 12 de junio del 2001,
lo siguiente: “En aquellas fechas distintas al primero de julio del afio que corresponde al ajuste
determinado por el estudio de mercado, la Municipalidad de Belén procedera a ajustar, por aumento
en el costo de vida, las bases salariales en lo mismos términos porcentuales o absolutos, sefialados
por la Comisién Negociadora de Salarios o en su defecto, la institucion del Gobierno Central sefiala
para tales efectos.”

Con respecto a los componentes salariales reconocidos en la institucion, que no operan en
funcion del salario base de las clases de puesto existentes en la Municipalidad. Sobre el este
particular debe sefialarse que solamente existe un componente salarial en donde se presenta esta
situacion, a saber, la Carrera Profesional, cuyo punto reconocido se valora en 1.330.00 colones a
partir del 1 de enero 2007.



ANALISIS DE LA SITUACION. Por lo expuesto en el aparte anterior, resulta innecesario entrar a
comentar disposiciones como la establecida en el Decreto Ejecutivo No. 33937-MTSS-MH, publicado
en la Gaceta No. 164 del 28 de agosto del 2007, toda vez que este tipo de aumentos por costo de
vida, resultan enteramente aplicables, segun las politicas en materia salarial de esta Municipalidad.
Asi las cosas solo resta emitir las recomendaciones pertinentes, como efectivamente se concretan
en el siguiente aparte.

RECOMENDACIONES

1.

Modificar la Escala de Salarios de la Institucion en los términos que se detallan en el cuadro No.
1, adjunto.

Aprobar la valoracion de las Clases de Puesto existentes en el Manual de la Institucién, en los
términos detallados en el cuadro No. 2, adjunto.

Modificar el valor del punto del incentivo de carrera profesional, de 1.330.00 a 1.397.00 colones
(valor consultado con la Direccion General de Servicio Civil).

Establecer como fecha de vigencia de los actos en cuestion, el 1 de julio del afio 2007.
Dispensar del tramite de la Comisién de Hacienda y Presupuesto la presente propuesta de

aumento salarial, toda vez que la misma obedece a la aplicacién de las disposiciones normativas
existentes y aplicables al efecto.

ESCALA DE SUELDOS DE LA MUNICIPALIDAD DE BELEN

JULIO 2007 (5%)
CATEGORIA SALARIO BASE ANUALIDAD
1 191.950,00 3.839,00
2 196.450,00 3.929,00
3 201.050,00 4.021,00
4 205.950,00 4.119,00
5 210.750,00 4.215,00
6 215.650,00 4.313,00
7 220.850,00 4.417,00
8 225.950,00 4.519,00
9 231.450,00 4.629,00
10 236.750,00 4.735,00
11 242.350,00 4.847,00
12 248.150,00 4.963,00
13 253.950,00 5.079,00
14 259.950,00 5.199,00
15 266.050,00 5.321,00




16 272.350,00 5.447,00
17 278.750,00 5.575,00
18 285.350,00 5.707,00
19 292.150,00 5.843,00
20 299.050,00 5.981,00
21 306.050,00 6.121,00
22 313.350,00 6.267,00
23 320.750,00 6.415,00
24 328.350,00 6.567,00
25 335.950,00 6.719,00
26 343.950,00 6.879,00
27 352.050,00 7.041,00
28 360.450,00 7.209,00
29 368.950,00 7.379,00
30 377.650,00 7.553,00
31 386.550,00 7.731,00
32 395.650,00 7.913,00
33 404.950,00 8.099,00
34 414.550,00 8.291,00
35 424.450,00 8.489,00
36 434.350,00 8.687,00
37 444.650,00 8.893,00
38 455.150,00 9.103,00
39 465.850,00 9.317,00
40 476.950,00 9.539,00
41 488.150,00 9.763,00
42 499.650,00 9.993,00
VALORACION DE CLASES DE PUESTO CONTENIDAS EN EL MANUAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE BELEN
JULIO 2007 (5%)

CATEGORIA CLASE DE PUESTO SALARIO
1 IOperativo Municipal 1-A 191.950,00
4 IOperativo Municipal 1-B 205.950,00
8 IOperativo Municipal 1-C 225.950,00
2 Administrativo Municipal 1 196.450,00
7 Administrativo Municipal 2-A 220.850,00
11 Administrativo Municipal 2-B 242.350,00




13 Administrativo Municipal 2-C 253.950,00
9 Técnico Municipal 1-A 231.450,00
11 Técnico Municipal 1-B 242.350,00
15 Técnico Municipal 2-A 266.050,00
20 Técnico Municipal 2-B 299.050,00
21 JProfesional Municipal 1-A 306.050,00
24 |Profesiona| Municipal 1-B 328.350,00
31 IProfesionaI Municipal 2-A 386.550,00
34 IProfesionaI Municipal 2-B 414.550,00
36 IProfesionaI Municipal 2-C 434.350,00
40 IDirector Municipal 1-A 476.950,00
42 IDirector Municipal 1-B 499.650,00

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: PRIMERO: Avalar el Oficio INF-
RH-010-2007 del Lic. Victor Sanchez Barrantes, Coordinador. Propuesta para el aumento salarial
del segundo semestre del afio 2007, segun las disposiciones contenidas en el Decreto Ejecutivo No.
33937-MTSS-MH, publicado en la Gaceta No. 164 del 28 de agosto del 2007. SEGUNDO:
Modificar la Escala de Salarios de la Institucién en los términos que se detallan en el cuadro No. 1.
TERCERO: Aprobar la valoracion de las Clases de Puesto existentes en el Manual de la Institucion,
en los términos detallados en el cuadro No. 2. CUARTO: Modificar el valor del punto del incentivo
de carrera profesional, de ¢1.330.00 a ¢1.397.00 colones (valor consultado con la Direccion General
de Servicio Civil). QUINTO: Establecer como fecha de vigencia de los actos en cuestion, el 1 de
julio del afio 2007. SEXTO: Dispensar del tramite la presente propuesta de aumento salarial, toda
vez que la misma obedece a la aplicacion de las disposiciones normativas existentes y aplicables al
efecto.

ARTICULO 8. Se somete a discusion la Modificacion Interna N°08-2007.

El Vicepresidente Municipal Luis Orlando Rodriguez Gonzélez, establece que ayer se convoco a la
Comisién de Hacienda y Presupuesto, para brindar el dictamen del Presupuesto Ordinario 2008 y la
citada Modificacion, pero no llegaron los miembros, solamente estuvo presente el Asistente de la
Direccién Administrativa Financiera, por lo tanto sugiere dispensar de tramite de Comision.

Justificacion: El origen de esta Modificacion se da ya que después de realizar una proyeccion de
gastos hasta el 31 de diciembre se determina que para cancelar el incremento salarial,
correspondiente al Il Semestre del 2007, muchas de las partidas de remuneraciones de las
diferentes Unidades quedarian en rojo (Negativo), situacion que no deberia ser. Dado el resultado
de dicha proyeccion de gastos al 31 de diciembre se procedi6 a preparar la Modificacion Interna 08-
2007, donde el 99% de los movimientos realizados, es entre las subpartidas de la partida
denominada “Remuneraciones”, por lo que no se afecta otras partidas como: Servicios, Materiales
entre otras. Unicamente se toman ¢800,000.00 (Ochocientos mil colones exactos) de la Obra Vias
de Comunicacion, ya que el Ing. Dennis Mena, justifica que dicha suma no se podra ejecutar, para el



mantenimiento vial, por existir un tope maximo de inversion de 100 millones al afio, segun el nuevo
contrato. También a peticiéon de la Coordinadora de la Biblioteca Municipal, se incluye en esta
modificacion para realizar una pequefia remodelacion, para la instalacion de 6 computadoras, que
fueron donadas por el Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

El monto total de la modificacion es de ¢10,554,000.00 (Diez millones quinientos cincuenta y cuatro
mil colones exactos) de los cuales UN millén corresponde a la Biblioteca para la remodelacién.

MUNICIPALIDAD DE BELEN

MODIFICACION INTERNA 08-2007

Cuenta Descripcign Saldo actual Monto dism.  |Monto aumenta| Nuevo saldo
0m- - ---- PROGRAMA | DIR Y ADM GRALES #38.555.159,61 268.450,00 738.286.709,61
mm. - - .- ADMINISTRACION GENERAL 253.407.951,27 268.450,00 253.139.501.27
nom.- - - - CONCEJO MUNICIPAL 25.204.170,28 130.000,00f 25.334.170,28
0101.0100- - - REMUNERACIONES 22329.7143 43 130.000,00 22.459.74343
0101010001- - |REMUNERACIONES BASICAS 1.399.985,33 100.000,00f  1.699.983,33
01-01-01-00-01-01-  [SUELDOS PARA CARGOS FLIOS 1.416.143 12 100.000,00)  1.518.14812
0101010003- - |INCENTIVOS SALARIALES 950.162,87 30.000,00 980.162,87
01-01-01-00-03-01-  |RETRIBUCION POR A#0 SERVIDO 291.108,20 20.000,00 311.108,20
01-01-01-00-03-03-  |DECIMOTERCER MES 543.470 26 10.000,00 B55.470,28
0101403- - - - ALCALDIA 38.267.239,37 3.400.000,00 34.667.239,37
01010300 - - REMUNERACIONES 27.618.484,97 3.400.000,00 24.216.484 97
0101030001- - |REMUNERACIONES BASICAS 11.528.065,16 1.500.000,00 10.028.065,16
01-01-03-00-01-01- |SUELDOS PARA CARGOS FUOS 771018312 1.500.000,00 6.210.18312
0101030003- - |INCENTIVOS SALARIALES 10.622.276,23 900.000,00 9.722.276,23
01-01-03-00-03-01-  |RETRIBUCION POR A0 SERVIDO 515.443,39 400.000,00)  1.215.443 35
01-01-03-00-03-02-  |RETRIBUCION AL EJERCICIO LIERE 551077308 1.300.000,00 421077308
0101030004- - |SEGURIDAD SOCIAL 2.849.721,72 800.000,00 2.049.721 .12
01-01-03-00-04-01-  |SEGURO S0CIAL 2.751.925 83 500.000,00 1.951.925 B3
0101030005- - |CONTRIBUCIONES PATRONALES A 1.699.503,06 200.000,00 1.699.503,08
01-01-03-00-05-03-  |APORTE PATRONAL AL FONDO DE CA 533.200,75 100.000,00 538.200,73
01-01-03-00-05-05-  |CONTRIBUCION PATRONAL A OTROS 957,695 ,69 100.000,00 BB/ .595 59
nMom. - - DIRECCION JURIDICA 18.186.762,29 95.000,00] 18.281.762,29
0101.0400- - - REMUNERACIONES 12.988.723,63 95.000,00] 13.083.723,63
010104 0003- - |INCENTIVOS SALARIALES 5.997.115,62 95.000,00] 6.092.115,62
01-01-04-00-03-01-  |RETRIBUCION POR A0 SERVIDO 931.635,98 55.000,00) 1.016.63598
01-01-04-00-03-33-  |OTROS INCENTIVOS SALARIALES B27 726,16 10.000,00 B37.726,16
00105 - - - COMUNICACION 14.460.692,08 50.000,00] 14.510.692,08
01010500- - - REMUNERACIONES 4.610.757,34 50.000,00] 4.660.757,34
01010500401- - |REMUNERACIONES BASICAS 1.472.6035,36 50.000,00] 1.522.805,36
01-01-05-00-01-01- [SUELDOS PARA CARGOS FLUOZ 1.472.805 36 50.000,00] 1.522.80536
01010500402- - |REMUNERACIONES EVENTUALES 421.823,04 10.000,00 411.823,04
01-01-05-00-02-01-  |TIEMPO EXTRAORDINARIO(ERTRAS) 42182304 10.000,00 41182304
0101050003- - |INCENTIVOS SALARIALES 1.942.097 80 10.000,00f  1.952.097,80
01-01-05-00-03-01-  |RETRIBUCION POR A0 SERVIDO 233.285 593 3.000,00 236.285 93
01-01-05-00-03-02-  |RETRIBUCION AL EJERCICIO LIERE 811.171 42 7.000,00 B18.171 42




0101086- - - -
01010600- - -
01.01060003- -

01-01-05-00-03-02-
01-01-05-00-03-99-

0M101407- - - -
01010700- - -
01010700401 -

01-01-07-00-01-01-

01010700402 -

01-01-07-00-02-03-

01.0107.0003- -

01-01-07-00-03-01-
01-01-07-00-03-02-

01.0107.0005- -

01-01-07-00-05-05-

010108- - - -
010108400- - -
01010800401- -

01-01-08-00-01-01-

01.0108.0003- -

01-01-058-00-03-01-

010109- - - -
01.0109400- - -
0101090001- -

01-01-05-00-01-01-

01010900403- -

01-01-0-00-03-01-

010110- - - -
01011000- - -

0101-100001- -

01-01-10-00-01-01-

01.01-100002- -

01-01-10-00-02-03-

0101-1000103- -

01-01-10-00-03-01-
01-01-10-00-03-02-

oo11n- - - -
0101-11400- - -
0101-11.0001- -

01-01-11-00-01-01-
01-01-11-00-01-05-

0101-110003- -

01-01-11-00-03-01-
01-01-11-00-03-02-
01-01-11-00-03-03-
01-01-11-00-03-99-

0101110004 -

01-01-11-00-04-01-
01-01-11-00-04-05-

RECURSOS HUMANOS
REMUNERACIONES

INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBRE
OTROZ INCENTIVOS SALARIALES
INFORMATICA

REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FUOS
REMUNERACIONES EVENTUALES

DISPONIBILIDAD LABORAL
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBRE
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
CONTRIBUCION PATROMAL A OTROZ
DIRECCION ADMIN. Y FINANCIERA
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FUOS

INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A¥0 SERVIDO
UNIDAD DE CONTABILIDAD
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FLOZ
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A0 SERVIDO
UNIDAD TRIBUTARIA
REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FLOS
REMUNERACIONES EVENTUALES
DISPONIBILIDAD LABORAL
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBRE
UNIDAD DE COBROS
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS

SUELDOS PARA CARGOS FLIOS
SUPLENCIAZ

INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A%0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBRE
DECIMOTERCER MEZ

OTROS INCENTIVOS SALARIALES
SEGURIDAD SOCIAL

SEGURO SOCIAL

CONTRIBUCION PATROMNAL AL BCO

36.012.020,52
11.289.830,80
9.462.556,18
1.590.840,15
352.854 51
20.494.317 57
1.233.752,/1
3.515.364,50
2.2681.262 58
519.306,22

439.041 65
2041.24.1
413.218 67
366.781,19
442.599,90
196365 54
12.501.548,58
12.050.103,50
4.150.100,86
4.150.100,86

5.696.412,53
1.209.9658,39
20.576.027 .41
5.372.035,35
2.259.596,13
2.289.5596,13
2.143.432,76
59461537
10.346 497,78
6.416.887,52

2.138.161,10
2.138.161,10
605.254,23
433.799,58
2.598.056,91
556.453,80
§50.003,72
8.516.031,26
6.028.059,47
3.098.383,66

2.993.383 66
100.000,00
1.936.190,35
404.454,18
J67.403 44
1.034.533,09
127.825 50
580.005,21
560.005,03
20.000,18

400.000,00
400.000,00
400.000,00
300.000,00
100.000,00

50.000,00

100.000,00

10.000,00

220.000,00
220.000,00
50.000,00
50.000,00
30.000,00

30.000,00
§0.000,00
£0.000,00
20.000,00
60.000,00
£0.000,00
130.000,00
130.000,00
10.000,00
10.000,00

120.000,00
120.000,00
220.000,00
220.000,00

50.000,00

50.000,00
170.000,00
170.000,00
185.000,00
185.000,00

60.000,00
£0.000,00
30.000,00
30.000,00
95.000,00
50.000,00
5.000,00
114.000,00
114.000,00

50.000,00

145.000,00
130.000,00
20.000,00
5.000,00

8.000,00
7.000,00
1.000,00

35.612.020,52
10.889.830,80
5.062.556,18
1.290.840,15
252854 51
20.714.317 57
7.453.752,71
3.565.364,50
2.311.262 58
549.306,22

519.041 65
211241
473.218 67
356.751,19
502.599,90
256.363 84
12.631.548,58
12.180.103,50
4.160.100,86
4.180.100 85

5.816.412,53
1.329.968,39
20.796.027 .41
5.592.035,35
2.309.596,13
2.309.5596 13
2.313.432,76
/B4.615.37
10.531.497,78
6.601.887 52

2.198.161,10
2.198.161,10
635.254,23
489,793 58
2.693.058,91
546.458 80
§55.003 .72
§.630.031,26
6.142.059 47
3.048.383,66

3.048.383 66
0,00
2.081.190,35
534.454 18
357.403 44
1.039.535,09
117.825 60
588.005,21
567.005,03
21.000,18




0101-11.0005- -

01-01-11-00-05-02-
01-01-11-00-05-05-

010112- - - -
01.01-12400- - -
0101-120001- -

01-01-12-00-01-01-
01-01-12-00-01-05-

0101-1200402- -

01-01-12-00-02-02-

01-01-12-00-02-03-

010112.0003- -

01-01-12-00-03-01-
01-01-12-00-03-02-
01-01-12-00-03-03-

0101-120004- -

01-01-12-00-04-01-
01-01-12-00-04-05-

0101-1200405- -

01-01-12-00-05-02-

01-01-12-00-05-05-

010113- - - -
01.01-13400- - -
0101-130001- -

01-01-13-00-01-01-
01-01-13-00-01-05-

0101-1300403- -

01-01-13-00-03-01-

001-14- - - -
01011400- - -

010114.0001- -

01-01-14-00-01-01-

01.01-14.0003- -

01-01-14-00-03-01-
01-01-14-00-03-02-
01-01-14-00-03-03-

010115- - - -
0101-1500- - -
0101-1500401- -

01-01-15-00-01-05-

0101150003- -

01-01-15-00-03-01-
01-01-15-00-03-02-
01-01-15-00-03-99-

0203400- - - -

02030001- - -
02-03-00-01-01- -
02030003- - -

CONTRIBUCIONES PATRONALES A
APORTE PATRONAL AL RoGIMEN OBL
CONTRIBUCION PATROMAL A OTROE
UNIDAD DE BIENES Y SERVICIOS
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FUOS
SUPLENCIAS

REMUNERACIONES EVENTUALES
RECARGO DE FUNCIONES

DISPONIBILIDAD LABORAL
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBRE
DECIMOTERCER MEZ

SEGURIDAD SOCIAL

SEGURO SOCIAL

CONTRIBUCION PATROMNAL AL BCO
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
APORTE PATRONAL AL RoGIMEN OBL

CONTRIBUCION PATROMAL A OTROS
UNIDAD DE TESORERIA
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FLOZ
SUPLENCIAZ

INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A0 SERVIDO
UNIDAD DE ARCHIVO
REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FLOS
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A#0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBRE
DECIMOTERCER MES

UNIDAD DE SERVICIO AL CLIENTE
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBRE
OTROZ INCENTIVOS SALARIALES
PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALE
CALLES Y CAMINOS
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FUOS
INCENTIVOS SALARIALES

413.480,25
F50.000,53
207.571,94
20.037.757.01
9.996.599,28
4.756.479,68
4.456.479 68
300.000,00
595.899,57
200.000,00

231.487 11
2.955.460,26
£23.975.43
380.077 12
1.912.899,70
989.499,30
955.378 64
3412066
699.560,47
102,381 .97

347.736,32
15.546.852,99
4.957.310,12
2.420.339,06
2.262.889,06
1567.450,00
1.437.910,16
559.292,34
3.437.058,09
3.235.521,96

1.132.882,14
1.132.882,14
1.543.379,62
227014 96
F23.086 50
552.616,85
9.810.976,04
8.706.630,68
4.202.994,29
250.000,00

2.980.110,63
530.495 45
BE7. 777,259
£53.646,93
432.900.335,19
27.092.768,80
20.125.967,03
9.709.751,78
9.709.751,71
6.455.442,39

300.000,00
30.000,00
200.000,00

177.450,00
177.450,00
107.450,00

157.450,00
70.000,00
70.000,00

50.000,00
50.000,00
250.000,00
250.000,00

11.000,00
1.000,00
10.000,00
2.460.000,00
2.460.000,00
900.000,00
1.200.000,00

170.000,00
1.300.000,00
350.000,00
§00.000,00
150.000,00
185.000,00
175.000,00
10.000,00
125.000,00
25.000,00

100.000,00

50.000,00

135.000,00
135.000,00

60.000,00
£0.000,00
75.000,00
16.000,00
50.000,00
10.000,00

200.000,00
50.000,00
50.000,00

100.000,00

272.000,00

750.000,00

750.000,00

400.000,00

400.000,00

350.000,00

424.480,25
£1.000,53
217.871.94
2517.75,01
12.476.499,28
5.656.479,68
5.656.479 65
0,00
565.899,57
0,00

401.487 11
4.255.460,26
573.978 .43
1.180.077 12
2.062.893 .70
1.174.499,30
1.130.378 64
44120 66
824.560 47
127 361,97

447736 32
15.369.402,99
4.779.860,12
2.312.689,06
2.312.8683 05
0,00
1.367.910,16
539.292 34
3.572.058,09
3.370.521,96

1.192.882,14
1.192.852,14
1.618.379,62
242.014 965
£73.0a6 50
562.616,85
9.760.976,04
8§.656.630,68
3.952.994,29
0,00

3.180.110,63
580.493 45
J7.777 .28
163.646,93
433.172.335,19
27.842.768,80
20.875.967,03
10.109.751,78
10.109.751,71
6.805.442,39




02-03-00-03-01- -
02-03-00-03-02- -

02.0400- - - -

0204 00401- - -
02-04-00-01-01- -
020400402 - -
02-04-00-02-03- -
02040003- - -
02-04-00-03-01- -

02-04-00-03-02- -
02-04-00-03-03- -
02-04-00-03-04- -
0204 0004- - -
02-04-00-04-01- -
02-04-00-04-05- -
02040005 - -
02-04-00-05-02- -
12-04-00-05-05- -

020901- - - -
02.090100- - -
02.09010001- -

02-03-01-00-01-01-
02-03-01-00-01-05-

020902. - - -
02090200- - -
02090200401 -

(12-08-02-00-01-01-
02-03-02-00-01-05-

02.0902.0003- -

02-03-02-00-03-01-
02-03-02-00-03-02-
02-03-02-00-03-03-
02-03-02-00-03-99-

0209020004. -

(12-08-02-00-04-01-
(12-08-02-00-04-05-

02-09-02-00-05- -

02-03-02-00-05-02-

02-03-02-00-05-05-

02.090201- - -
02-03-02-01-08- -

02-03-02-01-08-01-

02.09.02.05- - -
02.09020501- -

(12-09-02-05-01-07-

021002- - - -
02-100200- - -

RETRIBUCION POR A¥0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBERE
CEMENTERIO

REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FLOZ
REMUNERACIONES EVENTUALES
DISPOMIBILIDAD LABORAL
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A¥0 SERVIDO

RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBERE
DECIMOTERCER MES

SALARIO ESCOLAR

SEGURIDAD SOCIAL

SEGURO S0CIAL

CONTRIBUCION PATRONAL AL BCO
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
APORTE PATROMAL AL RoGIMEN OBL
CONTRIBUCION PATROMAL A OTROS
EDUCATS, CULTURS ¥ DEPORTIVOS

CULTURA

REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FLOS
SUPLENCIAZ

BIBLIOTECA
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FLOS
SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EIERCICIO LIBRE
DECIMOTERCER MEZ

OTROZ INCENTIVOS SALARIALES
SEGURIDAD SOCIAL

SEGURO SOCIAL

CONTRIBUCION PATRONAL AL BCO
CONTRIBUCIONES PATROMALES A
APORTE PATRONAL AL RoGIMEN OBL

CONTRIBUCION PATROMAL A OTROS
SERVICIOS

MANTEMIMIENTO ¥ REPARACION
MANTEMIMIENTO DE EDIFICIOS Y L
BIENES DURADEROS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARI
EQUIPO ¥ MOBILIARIO EDUCACIONA,
SERVICIO SOCIAL COMPLEMENTARI
OFICINA DE LA MULIER
REMUNERACIONES

1.678.527 34
925586 57
7.576.417,84
4.091.212,64
945.500,63
945.500,63
690.162,02
590.162,02
1.565.269,31
58.452.24

520.027 08
541.080,16
154.007 44
339.230,94
346.843 65
124,367 29
531.049,94
34.050,79
405.643,09
29.345.943 88

15.084 643,77
6.010.166,32
2.325.273,90
2.025.27390

300.000,00
13.946.473,01
5.255.682,12
2131.81.1
1.631.821,1
500.000,00

2.212.021,02
441.435,85
B72.736,14
912.818,02
184.265 52
516.550,89
498.733,79
17.812,10
345.289,10
53.436.26

163.227 07
4.340.770,58
540.453,00
410.453,00
3.600.020,31
3.600.020,31
3.000.020,31
36.982.180,55
11.553.160,98
T.415.724,72

100.000,00
100.000,00

111.000,00

147.000,00

150.000,00

100.000,00

500.000,00

1.000.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00

75.000,00

300.000,00

50.000,00
368.000,00
368.000,00
400.000,00
400.000,00

189.000,00
20.000,00

200.000,00
50.000,00

26.000,00
25.000,00
1.000,00

3.000,00

655.000,00

0,00
0,00
0,00
100.000,00

655.000,00
655.000,00
300.000,00
800.000,00

245.000,00
150.000,00
50.000,00
35.000,00
10.000,00
55.000,00
50.000,00
5.000,00
55.000,00
5.000,00

50.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00

255.000,00
255.000,00

1.978.827 34
§75.586 57
7.944.417 84
4.459.212,64
1.343.500,63
1.345.500 63
590.162,02
590.162 02
1.754.269,31
78.452.24

720.027 05
721.080,16
53.007 44
385.230,94
371.843 65
13.387 .29
384.049,94
37.050,79
255643 05
30.000.943,88

15.084 643,77
6.010.166,32
2.325.273,90
2.125.27390

200.000,00
14.601.473,01
5.910.682,12
241811
2431821 1
0,00

2.457.021,02
£91.433 .85
72273614
547 B15 02
194265 52
571.550,89
548.738.79
281210
400.283,10
58.436 26

32207 07
5.340.770,58
1.5940.455,00
1.410.455,00
2.600.020,31
2.600.020,31
2.000.020 31

36.907.180,55
11.808.160,98
7.670.724,72




0210.020001- -

72-10-02-00-01-01-

02-10.020003- -

02-10-02-00-03-01-
02-10-02-00-03-02-

02-10.020005- -

[12-10-02-00-05-05-

021003- - - -
02-100300- - -
02-10030001- -

72-10-03-00-01-01-
(2-10-03-00-01-05-

02-10.030003- -

02-10-03-00-03-01-

02-11400- - - -

0z100Mm- - -
02-11-00-01-01- -
02-110003- - -
02-11-00-03-01- -

02-11-00-03-03- -
02110004- - -
02-11-00-04-01- -
02-11-00-04-05- -
02-110005- - -
02-11-00-05-02- -
0nz11m- - - -

012110102- - -
02-11-01-02-02- -

021300- - - -

02130001- - -
02-13-00-01-03 -
02130003- - -
02-13-00-03-02- -

022300- - - -
02-230003- - -
02-23-00-03-02- -

022700- - - -

02-270001- - -
02-Z7-00-01-01- -
02-270002- - -
02-27-00-02-02- -
02-270003- - -
02-27-00-03-02- -

030205- - - -

REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION FOR A¥0 SERVIDO
RETRIBUCION AL EJERCICIO LIBRE
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
CONTRIBUCION PATROMAL A OTROS
TRABAJO SOCIAL
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION FOR A¥0 SERVIDO
ESTACIONAMIENTO ¥ TERMINALES
REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FIOS
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION POR A¥0D SERVIDO

DECIMOTERCER MES

SEGURIDAD SOCIAL

SEGURD Z0CIAL

CONTRIBUCION PATROMAL AL BCO
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
APORTE PATROMNAL AL ROGIMEN OBL
SERYICIOS

SERVICIOS BpSICOS

SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
ALCANTARILLADO

REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SERVICIOS ESPECIALES
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION AL EJERCICIO LIBRE
SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA
REMUNERACIONES

INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION AL EJERCICIO LIBRE
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLIC

REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDOS PARA CARGOS FIJOZ
REMUNERACIONES EVENTUALES
RECARGO DE FUNCIONES
INCENTIVOS SALARIALES
RETRIBUCION AL EJERCICIO LIBRE
PROGRAMA Ill INVERSIONES

VIAS DE COMUNICACIaN TERRESTRE
MANTENL. ¥ CONSERVA. RED VIAL

3.305.523,44
1.477.275 52
2.302.235,45
131.668 53
B12.505.26
465.081,64
141.051,19
14.321.232,M
8.565.384,26
3.245.694,27

2.745.694 27
500.000,00
3.387.641,95
596.691 .26
2.020.176,36
1.410.354,96
681.578,50
£31.578,50
497.197,1
242,800,715

253.070,49
134.227,29
129.898 67
4.623 62
97.351,96
13.885 51
169.821,42
29.675,00
29.675,00
10.564.114,90

4.560.974,69
1.951.141,50
1.951.141 50
1.773.366,06
1.073.127 53
92.327.071,78
41.357.098,02
13.182.844,87
580.940,00
27.370.011,04

20.731.707,20
6.900.670,84
£5.706.051,23
2.418.845,41
2.000.000,00
7.755.408,66
3.044.664,25
929.379.419,53
26.299.695,00
21.120.000,00

330.000,00
330.000,00
400.000,00

500.000,00

600.000,00

600.000,00
400.000,00
400.000,00
200.000,00
200.000,00
400.000,00
400.000,00
400.000,00
400.000,00
579.000,00

579.000,00
29.000,00
25.000,00

500.000,00

500.000,00
50.000,00
50.000,00

3.550,00

800.000,00

800.000,00

50.000,00
50.000,00
55.000,00
50.000,00
5.000,00
150.000,00
150.000,00

100.000,00

#0.000,00
70.000,00
153.000,00
143.000,00
60.000,00
£0.000,00
60.000,00
50.000,00

10.000,00
20.000,00
16.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
8.000,00
8.000,00
5.000,00

3.355.523,44
1.827.279 52
2.357.235,45
181.665 53
B17.506 26
615.081,64
291.051,19
13.991.232,91
8.235.384,26
2.845.694,27

2545694 27
0,00
3.457.641,95
BB6.691 26
2.173.176,38
1.555.354,96
741.578,50
741.578,50
557.197.21
292.800,78

283.070 49
154.227,29
144.595 67
5629 62
102.351,96
18.885 51
177.821,42
37.675,00
3767500
9.964.114,90

3.960.974,69
1.551.141,50
1.551.141 50
1.573.366,08
B73.127 83
91.927.071,78
40.957.098,02
12.782.844,87
480.240,00
26.791.011,04

20.152.707,20
6.871.670,84
6.677.051 23
1.916.645,41
1.500.000,00
7.705.408,68
2.994.664 25
929.375.869,53
25.499.695,00
20.320.000,00




03020505- - - BIENES DURADEROS 21.120.000,00 800.000,00 20.320.000,00
0302050502- - |CONSTRUCCIONES, ADICIONES ¥ ME 21.120.000,00 800.000,00 20.320.000,00
03-02-05-05-02-02-  |VOAS DE COMUNICACIZN TERRESTRE 21.120.000,00 500.000,00 20.320.000,00
03406- - - - - OTROS PROYECTOS 169.736.126,91 796.450,00| 170.532.576,91
030601- - - - DIRECCION TECNICA ¥ ESTUDIOS 43.551.658,91 796.450,00] 44.348.108,91
03060101- - - DIRECCION OPERATIVA 12.217.557,00 243.450,00 12.461.007,00
0306010100- . |REMUNERACIONES 8.587.189,74 243.450,001 8.830.639,74
030601010001- |REMUNERACIONES BASICAS 3.515.476,58 33.450,00] 3.548.926,58
03-08-01-01-00-01-01 |SUELDOS PARA CARGOS FIIOS 3.265.476 58 50.000,00] 3315476558
03-08-01-01-00-01-05 | SUPLENCIAS 250.000,00 16.550,00 233.450,00
030601010003- |INCENTIVOS SALARIALES 3.657.324,39 200.000,00 3.857.324,39
(03-08-01-01-00-03-01 |RETRIBUCION POR A¥0 SERVIDO 1.080.811.77 200.00000 1.290.81177
0306-01010005- |CONTRIBUCIOMES PATRONALES A 584.420,05 10.000,00 594.420,05
(03-06-01-01-00-05-05 | CONTRIEUCION PATROMNAL A OTROS 291.760,00 10.000,00 301.760,00
030601402- - - DESARROLLO URBANO 15.658.167,19 400.000,00 15.256.167,19
0306010200- - |REMUNERACIONES 14.582.390,14 400.000,00 14.182.390,14
03.06.01020003- |INCENTIVOS SALARIALES 6.707.203,31 400.000,00 6.307.203,31
03-06-01-02-00-03-02 |RETRIBUCION AL EJERCICIO LIBRE 3.011.494 B4 400.000,00 2.611.494 B4
03060103- - - BIENES INMUEBLES 5.974.960,20 373.000,001 6.347.960,20
0306010300- - |REMUNERACIONES 4.733.915,74 373.000,00] 5.106.915,74
030601030001- |REMUNERACIONES BASICAS 1.983.570,10 200.000,00f  2.183.570,10
(03-08-01-03-00-01-01 | SUELDOS PARA CARGOS FIIOS 1.137.220,18 200.000001 1.337.22018
0306-0103-0003- |INCENTIVOS SALARIALES 1.901.971,22 155.000,00] 2.056.971,22
(03-06-01-03-00-03-01 |RETRIBUCION FOR A¥0 SERVIDO £20.618,10 1560.000,00 370.618,10
(03-06-01-03-00-03-03 | DECIMOTERCER MES 797.966 46 5.000,00 502.966 46
030601030004- |SEGURIDAD SOCIAL 447.698,34 15.000,00 462.698,34
03-06-01-03-00-04-01 [SEGURC SOCIAL 432.260 43 10.000,00 442 260,43
(03-06-01-03-00-04-05 | CONTRIBUCION PATROMAL AL BCO 15,437 1 5.000,00 20437 A
030601030005 |CONTRIBUCIOMES PATRONALES A 400.676,08 3.000,00 403.676,08
03-08-01-03-00-05-02 |APORTE PATRONAL AL ROGIMEN OBL 48.313 59 3.000,00 49.313 55
03060104- - - CATASTRO 3.310.686,58 580.000,00f  3.890.686,58
0306010400- - |REMUNERACIONES 3.056.9135,83 580.000,00f 3.636.915,83
0306-0104-0001- |REMUNERACIONES BASICAS 1.438.263.25 300.000,00f 1.736.263,25
03-06-01-04-00-01-01 | SUELDOE PARA CARGOS FLIOS 1.186.283,28 300.00000f  1.488.2683 25
0306-01040003- |INCENTIVOS SALARIALES 1.115.199,29 230.000,001  1.345.199,29
03-06-01-04-00-03-01 |RETRIBUCION POR A%0 SERVIDO 115.065,34 200.000,00 315.065,34
(3-06-01-04-00-03-02 |RETRIBUCION AL EJERCICIO LIBRE 404.168 858 10.000,00 414168 88
(3-08-01-04-00-03-03 | DECIMOTERCER MES 490.220 B0 20.000,00 510.22080
030601040004- |SEGURIDAD SOCIAL 299.173,00 25.000,00 324.173,00
(03-08-01-04-00-04-01 | SEGURO SOCIAL 288.856,70 15.000,00 303.856,70
(3-08-01-04-00-04-05 | CONTRIBUCION PATROMAL AL BCO 10.316,30 10.000,00 20.316,30
030601040005 |CONTRIBUCIOMES PATRONALES A 204.260,29 25.000,00 279.260,29
(03-08-01-04-00-05-02 |APORTE PATRONAL AL ROGIMEN OBL 30.9458 57 5.000,00 35.945 57
(3-06-01-04-00-05-05 | CONTRIBUCIEN PATRONAL A OTROS 56.646,50 20.000,00 116.646 50

Totales 150.703.701,56 10.554.000,00f  10.554.000,00f 150.703.701,56

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: PRIMERO: Dispensar de tramite
de Comision. SEGUNDO: Aprobar la Modificacién Interna N°08-2007.

ARTICULO 9. Se somete a discusién el Dictamen de la Asesoria Legal respecto a Mocidn
presentada por el Vicepresidente Municipal, caso Soleares, el cual se debe posponer porque el Lic.




Luis Alvarez, no se puede hacer presente el dia de hoy, porque esta afectado de salud y mafiana
tiene un Juicio con motivo del Motel.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a discusién para el martes 25 de setiembre de 2007.

ARTICULO 10. Se somete a discusion la Mocion presentada por el Regidor Propietario Juan Carlos
Murillo Sanchez. Asunto: Pozo de la Empresa Intel.

Considerando:

Que habiendo conocido este Concejo el memorando AC-187-07 del 26 de junio del 2007, la
Directora de Servicios Publicos a.i,, en el cual sefiala haber cambiado las condiciones de consumo
de agua durante los ultimos tres afios y la no construccion del almacenamiento necesario para
abastecer la red de distribucion de los subsistemas Ribera Abajo y Ribera Arriba, lo cual ha incidido
para que técnicamente no recomiende el otorgamiento de disponibilidad de agua a propuestas de
desarrolladores en el Distrito de la Ribera

Que enterado que actualmente la empresa INTEL esta tramitando un permiso de perforacion de un
pozo dentro de las instalaciones, con la finalidad de extraer 25 Litros por segundo, lo que podria
afectar la produccion de los pozos del acueducto de La Ribera, en los alrededores del punto de
perforacién ya que quedarian relativamente interferidos y afectar aun mas la distribucion de agua
potable en el distrito de la Ribera.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFITIVA: Informar al SENARA y al
Departamento de Aguas del MINAE, que la Municipalidad de Belén se opone ante las instancias
correspondientes al permiso de extraccion de agua que se tramita bajo los siguientes términos, por
el efecto que esto traeria a la poblacién actual y futura de los belemitas en cuanto a la disponibilidad
de agua potable.

Hoja

Codigo |[Empresa [Persona Provincia [Canton Distrito |cartografic|Latitud  |Longitud g)laud EeSOIUC'O Fecha Ssbservamon
a
EXCLUSI
COMPONENT VAMENT
234505 GEOTECN ES INTEL DE LA E USO
2007 IA.SA.  COSTA RICA,HEREDlA BELEN RIBERA BARBA 220250 517100 25 06-Sep-07 INDUSTR
SA. IALY
RIEGO

ARTICULO 11. Se somete a discusién el tramite a seguir con los documentos a conocerse en cada
Sesion.

La Secretaria del Concejo Municipal Ana Patricia Murillo Delgado, solicita que todos los documentos,
cartas, informes de Comisiones, Mociones, iniciativas, etc., que se presentan en la Sesion, se
entreguen durante la misma a la Secretaria, esto con el fin de evitar que los documentos puedan ser
modificados, conforme a lo que se presento en la Sesion y agilizar asi la redaccién del Acta, ya que
la misma se envia el dia viernes para revision de los miembros del Concejo Municipal.



El Regidor Propietario Hermes Zumbado Alfaro, respalda que la Secretaria del Concejo Municipal
habia enviado un formato de como presentar las Mociones, asi que no tienen porque presentarse
otro dia.

La Regidora Propietaria Flor Trejos Villalobos, comenta que lo mismo sucede con la revision de las
Actas, donde si un termino cambia el sentido del comentario, se debe modificar, pero hay muchos
Regidores que agregan comentarios.

El Presidente Municipal Francisco Villegas Villalobos, refiere que es bastante atinado lo que dice la
Secretaria del Concejo Municipal, porque lo l6gico es entregar las Mociones en la Sesion.

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sanchez, manifiesta que la Regidora Suplente Rosemille
Ramsbottom Valverde, lo que presento fue una iniciativa, no una Mocion.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Avalar la recomendacion planteada por la Secretaria del
Concejo Municipal Ana Patricia Murillo Delgado, para que en adelante todos los documentos, cartas,
informes de Comisiones, Mociones, iniciativas, etc., que se presentan en la Sesion, se entreguen
durante la misma a la Secretaria del Concejo Municipal.

ARTICULO 12. Se somete a discusion el Presupuesto Ordinario 2008.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: PRIMERO: Atender a los
funcionarios del Banco Centro Americano de Integracién Econdmico el martes 25 de setiembre a las
6:30 pm. SEGUNDO: Convocar a Sesion de trabajo para discutir el Presupuesto Ordinario 2008, el
miercoles 19 de setiembre, a las 5:30 pm, e invitar al Director y al Asistente de la Direccidn
Administrativa Financiera.

ARTICULO 13. Se somete a discusion el Oficio 2521 de Alvaro Solera Gonzalez, Representante
Legal, Urbanizadora Montebello, S.A., conocido por este Concejo Municipal en el articulo 12 de la
sesién Ordinaria 33-2007 del 05 de junio del 2007 y que indica: “Desea referirse al Oficio MB-024-
2007 del Asesor Legal del Concejo Licenciado Luis Alvarez Chaves relacionado con su
comunicacién Oficio 1345 referencia de la Municipalidad de Belén.

1. Consideramos que al igual que el Transitorio del Plan Regulador vigente esta Politica de
Regulacién Anual del Crecimiento Urbano en el Cantdn de Belén es claramente un adefesio
juridico por lo siguiente:

a. Lo publicado no es una politica sino una regulacion reglamentaria.

b.  Se confunde la regulaciéon del recurso hidrico (un servicio publico) con la regulacion del
crecimiento urbano.



c.  Los cambios a esta Regulacidn han sido verdaderos parches los cuales “generan dificultad en
el manejo del texto de la politica actualizado”, 0 sea que como decimos los costarricenses el
texto final actualizado es un “arroz con mango”.

d.  Esta Regulacién no ha sido incluida en el sistema de informacién de Reglamentos en la
pagina de consulta de la Municipalidad lo cual ocasiona una falta de transparencia institucional
con la consiguiente violacion del Articulo 9 de la Ley 8220.

2. En la pagina cinco del Oficio MB-024-2007 se lee: “Es en este punto donde los aspectos
técnicos entran a regir, y a partir de los mismos surge la imperiosa necesidad de recurrir a
ellos para determinar si en las condiciones actuales el acueducto municipal tiene la capacidad
de brindar las disponibilidades de agua requeridas, o si por el contrario se requiere realizar
mejoras de la infraestructura”.

El acueducto es propiedad y es administrado por la Municipalidad de Belén. Por lo tanto los
aspectos técnicos que se relacionan con su proyeccion, expansion y administracion corresponde
Unicamente a esta Institucion. Debe existir siempre un Plan Maestro del Acueducto actualizado que
sirva para determinar la inversién necesaria para proveer en el futuro a los usuarios del servicio de
agua que exige la ley al Acueducto. El cobro del servicio del agua a los usuarios del Canton debe de
incluir un porcentaje para la expansion del acueducto en el futuro segun el Plan Maestro. No
corresponde a ningun usuario el construir por su cuenta la expansion del acueducto para proveer a
otros o proveerse a si mismo del servicio de agua. El exigir a un usuario dinero o una obra
especifica para que pueda él tener dicho servicio y no a través de la tarifa cobrada también a otros
usuarios en el Canton implicaria una violacion de la Ley 8422.

3. Enlapagina 13 del Oficio en referencia se lee:” y perfectamente el informe de SETENA podria
ser insumo de la propuesta concreta que debe realizar ante el Municipio, pero no es
excluyente del analisis que la Municipalidad esta obligada a hacer sobre el tema ambiental.”
La Municipalidad de Belén esta en su derecho de hacer los analisis ambientales que estime
necesarios. Sin embargo en Costa Rica la Viabilidad Ambiental para un desarrollo urbanistico
lo da SETENA. Si este es el requisito que se requiere para garantizar un impacto ambiental
minimo en un desarrollo nuevo debe incluirse explicitamente entre los requisitos necesarios
para obtener el permiso de construccion. El actual Reglamento para obtener un permiso de
construccion en la Municipalidad de Belén fue publicado en 1994 y unos pocos articulos del
mismo fueron actualizados en el 2005. Lo que hace que este Reglamento esté obsoleto ya
que la Municipalidad de Belén no ha cumplido con la revision y actualizacion del Reglamento
segun el Articulo 8 de la Ley 8220.

4. Enla pagina 20 del Oficio leemos: “Es criterio de esta asesoria legal en que una politica en la
que se regulan las condiciones y requisitos en los cuales se brindan o deniegan
disponibilidades de agua, no es aceptable ni procedimentalmente correcto que se establezca
que el servicio publico de agua potable servirda a modo de “llave de paso” para regular el
crecimiento urbano, y sobre todo que se agregue la frase hasta tanto la Municipalidad de
Belén establezca mas variables en su Reglamentaciéon del Plan Regulador por lo que es
criterio de esta asesoria legal que este inciso a) debe ser derogado en la medida que



ciertamente podria tener roces de ilegalidad frente a las disposiciones de la Ley de
Planificacién Urbana”. Obviamente, la Municipalidad de Belén ha negado desde hace tiempo
las pajas de agua a proyectos de desarrollo nuevos en Canton en forma ilegal. El desinterés
de la presente Administracion del Acueducto Municipal por mantener el Plan Maestro del
Acueducto actualizado es evidente, ya que en el presupuesto del afio en curso de la
Municipalidad estan incluidos los fondos para hacer los estudios necesarios para actualizar el
Plan Maestro del Acueducto y hoy dia, cinco meses después de iniciado el afio fiscal, no se ha
hecho la licitacion para contratar dichos estudios. Solicita lo siguiente:

a.  Que se actualicen de inmediato los requisitos y reglamentos para obtener los servicios que
presta la Municipalidad de Belén segun lo exige la Ley 8220.

b.  Que se otorguen las pajas de agua a los proyectos los cuales les han sido denegadas debido
la ilegalidad incurrida por la Municipalidad.

c.  Que se investigue por qué la licitacion para la contratacion de los estudios de actualizacién del
Plan Maestro del Acueducto de Belén no han sido aun publicada.

d.  Que se solicite un pronunciamiento de la Procuraduria General de la Republica sobre lo
concluido en el Oficio MB-024-2007.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Vista la solicitud realizada en Oficio 2521 por parte del sefior
Alvaro Solera Gonzalez, Representante Legal, Urbanizadora Montebello, S.A., este Concejo
Municipal ha valorado la solicitud del interesado y acuerda responder sus inquietudes en los
siguientes términos: a) Considerando que ya este Concejo Municipal ha solicitado a la Asesoria
Legal Externa un pronunciamiento en relacién a la Politica de Regulaciéon Anual de Crecimiento
Urbano el cual se rindié mediante oficio MB-024-2007. A partir de este criterio el Concejo Municipal
ya iniciado un analisis de dicha politica a efecto de tomar los acuerdos que al seno del Concejo
Municipal se consideren mas apropiados para revisar los requisitos y reglamentos para obtener los
servicios que presta la Municipalidad de Belén, dichos acuerdos seran oportunamente aprobados y
posteriormente publicados en el Diario Oficial. b) Igualmente se le aclara al sefior Solera Gonzalez
en caso de que existan reclamos de particulares en relacidn con las denegaciones de las
disponibilidades de agua, las mismas serd oportunamente analizadas, pero no se actuara de oficio
para dicha revisidn en la medida que la revision oficiosa solo es procedente en los casos que la ley
lo regula y hasta el dia de hoy no hay reclamos pendientes de resolver sobre este aspecto. ¢) En
relacion a la solicitud para “Que se investigue por qué la licitacion para la contrataciéon de los
estudios de actualizacion del Plan Maestro del Acueducto de Belén no han sido aun publicada” se le
aclara al sefior Solera Gonzélez que este Concejo Municipal ya ha solicitado a la administracion un
informe en relacion al estado del Plan Maestro del Acueducto, el cual una vez que sea analizado y
discutido por el Concejo Municipal, se procedera a considerar los aspectos que sean pertinentes
para una posible contratacion administrativa de su actualizacién y en todo caso debe saber el sefior
Solera Gonzélez, que esa es una decision propia del municipio. d) Finalmente este Concejo
Municipal le informa al sefior Solera Gonzalez que el informe MB-024-2007 no presenta dudas que
merezcan remitirlo a consulta a la Procuraduria General de la Republica, por lo este requerimiento
es improcedente. En todo lo demas, se le informa al petente, que sus comentarios y opiniones han
sido leidas como parte de la correspondencia de este 6rgano colegido, se agregan a sus
antecedentes y se responden en los términos referidos. Notifiquese al fax sefialado por el interesado
para estos efectos. Se dispensa de tramite de comision.



CAPITULO Il

LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

ARTICULO 14. Se conoce el Oficio 4077 de Fausto B. Solis Guzman, Presidente, Departamento de
Sefializacion, FACHETTI, S.A., tel 395 37 49. Presenta su solicitud de permiso para un Convenio
de Colaboracion y Donacion entre la Municipalidad de Escazu y la empresa Fachetti, S.A., para la
sefializacion de calles y avenidas y la numeracidn de parcelas del Canton Central.

Proyecto de acuerdo y en coordinacién con:

Decreto de Gobierno, del Poder Ejecutivo, NUMERO 32793 MP-MOPT, publicado en La
Gaceta del 5 de diciembre del 2005.

Comité de Nomenclatura y Sefalizacion de Correos de Costa Rica con el Ministerio de Obras
Publicas y Transportes, la SIECA, Ministerio de la Presidencia, Direccion de Catastro, IFAM,
Unién de Gobiernos Locales.

Manual de Sefalizacion de la SIECA (Secretaria de integracion Econdmica Centroamericana)
y el MOPT.

Detalles Técnicos:

Las especificaciones técnicas de los postes esquineros, su ubicacion, la sefializacion, colores,
letras, son de acuerdo a CORREOS DE CR., SIECA y MOPT.

Cada poste esquinero cubre la calle y avenida adyacentes correspondientes con sus
respectivos rétulos y placas de parcelas.

Ante solicitud de la Municipalidad de Escazu. Correos de C.R., brindara el plano
correspondiente con la numeracion de calles, avenidas y parcelas.

Los postes de sefializacion, seran donados a la Municipalidad de Escazu, por las empresas 0
instituciones que financien el proyecto.

El permiso sera por 4 afios, bajo la fiscalizacién de la Municipalidad.

La instalacion y mantenimiento, durante el periodo del permiso, serd asumido por la empresa
solicitnte, en coordinacidn con los patrocinadores del proyecto.

Ventajas:

Acarrea indudables beneficios a la comunidad y sus instituciones: Correos, Cruz Roja,
Turismo, Bomberos, Emergencia 911, Policia.

De mucho interés para la Municipalidad en localizacion de las diferentes parcelas y diversos
trabajos de sus departamentos.

No representa erogacioén econdmica alguna para la Municipalidad de Escazu.

La Empresa cuenta con lo necesario para la fabricacion, instalacion y venta de los diferentes
patrocinios de este proyecto.



El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, avala que el jueves 20 de setiembre, se realizara
en el Centro Comercial La Ribera, una demostracién de la sefializacion.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir al Alcalde Municipal para analisis y recomendacion.

ARTICULO 15. Se conoce el Oficio 4113, RC-865-07 de Milagro Gémez Araya, Coordinadora
Regional, Consejo Nacional de Rehabilitacion y Educacion Especial, fax 260 19 85, dirigido al
Alcalde Horacio Alvarado. Un saludo en nombre del Equipo de la Region Central del Consejo
Nacional de Rehabilitacion y Educacion Especial, en seguimiento a los asuntos planteados en
reuniones sostenidas por la sefiora Catalina Montero, la sefiora Ruth Espinoza Vindas y la sefiora
Marita Arguedas, referentes al proceso de equiparacion de oportunidades para las personas con
discapacidad en el Municipio de Belén, plantea algunas inquietudes. En tal les interesa,
fundamentalmente:

1-  Disponer de informacién sobre la conformacion actual de la Comision de Accesibilidad,
contraparte del apoyo técnico que requieran del CNREE.

2-  Avances del proyecto de empleo de personas con discapacidad del Canton.

3-  Avances de la ejecucién del Plan Municipal de Accesibilidad, aprobado por el Concejo
Municipal en noviembre de 2005.

4-  Fijar posible fecha de reunién (noviembre), con el Alcalde, la Comisién Municipal de
Accesibilidad y la Asociacion. En Promocion de los Derechos de las Personas con
Discapacidad de Belén, para determinar apoyos técnicos, coordinacion interinstitucional,
realimentar los avances del Plan de Accesibilidad y definir prioridades para el 2008.

La Regidora Suplente Ana Betty Valenciano Moscoso, recuerda que falta nombrar la Comision de
Accesibilidad, de hecho ya se sugirieron algunos nombres.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Nombrar la Comision de Accesibilidad, el martes 25 de
setiembre de 2007.

ARTICULO 16. Se conoce el Oficio 4135 de Alexander Mora Mora, Presidente, Comision
Permanente de Asuntos Juridicos, Asamblea Legislativa, fax 243 24 32. Tiene para estudio el
proyecto de ley “CREACION DE LA COMISION DE RESCATE DE VALORES’, Expediente
No.16384, cuyo texto fue publicado en La Gaceta 214, de 8 de noviembre del 2006.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Direccién Juridica para analisis y recomendacion.

ARTICULO 17. Se conoce el Oficio 4103 de Steve Jiménez Alfaro, dirigido a la Comisién de Obras,
notificaciones al fax 293 79 67 o en su defecto en la oficina de la Licda. Flor Maria Delgado
Zumbado, 200 metros este y 50 metros norte de la Municipalidad. En su condicion de Apoderado
Generalisimo sin limite de suma de la sociedad denominada PRIME PROPERTIES, SOCIEDAD
ANONIMA, adjunta Declaracién Jurada de compromiso para la donacion de las areas para el carril
de aceleracién y desaceleracién en la Calle EI Avién, frente a las propiedades de su representada,
de acuerdo al plano aprobado por el MOPT, conocido, el que se modificara en ese tanto. Manifiesta



las gracias por todo el esfuerzo que se esta haciendo, en aras de que su proyecto no tenga mas
demoras en su iniciacion.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Comision de Obras, para adjuntar al expediente de
Prime Properties.

ARTICULO 18. Se conoce el Oficio 4094, PAC-JF-125-07 de Elizabeth Fonseca Corrales — Jefa de
Fraccion, Rafael Madrigal Brenes — Subjefe de Fraccidn, Sadie Bravo de Maroto, Orlando Hernéndez
Murillo, Olivia Pérez Gonzalez, Grettel Ortiz Alvarez, Andrea Morales Diaz, Francisco Molina
Gamboa, Patricia Quirés Quirés, Leda Maria Zamora Chaves, Lesvia Villalobos Salas, Ronald Solis
Bolafos, Alberto Salom Echeverria, José Salazar Rojas, José Rosales Obando, Marvin Rojas
Rodriguez, Sergio Alfaro Salas - Diputados, Fraccion Partido Accién Ciudadana, Asamblea
Legislativa, telefax 243 20 12. Con suma preocupacion han leido el memorando — con fecha del 29
de julio del 2007 - redactado por el Vicepresidente de la Republica, Kevin Casas Zamora y el
Diputado oficialista, Fernando Sanchez Campos, dirigido al Presidente de la Republica y al Ministro
de la Presidencia. El contenido de dicho documento, hecho publico a través de la prensa nacional,
coloca a la democracia costarricense en uno de sus peores momentos. El empleo del miedo para
“persuadir’ a las poblaciones contamina el espiritu humano y perturba la tranquilidad de las
personas.

Indigna que la estrategia forjada por los sefiores Casas Zamora y Sanchez Campos consigne que
para impulsar la campana del Sl al TLC, haya que “Estimular el miedo”. La estrategia disefiada por
los sefiores Casas Zamora y Sanchez Campos y puesta en practica — lamentablemente — por las
cupulas que promueve el TLC, echa mano del clientelismo politico mas corrupto, al establecer, con
respecto a los Alcaldes, los Regidores y al Régimen Municipal, lo siguiente: “Pero hay que hacer
algo mas, particularmente con los 59 Alcaldes del PLN. Hay que hacerlos responsables de la
campana en cada Canton y transmitirles, con toda crudeza, una idea muy simple: el Alcalde
que no gana el Cantoén el 7 de octubre no va a recibir un 5 del gobierno en los préximos tres
anos. El mismo racionamiento puede aplicarse a los Regidores, a quienes se puede hacer
responsables de los distritos especificos. En este ultimo caso hay que recordarles sus
aspiraciones personales: de ganar el referéndum depende que tengan posibilidades reales de
seguir siendo Regidores o de llegar a ser Alcaldes o Diputados.

(...) Muchos dirigentes locales no se estan metiendo — en la campafia para no “quemarse” antes de
la proxima eleccion. El razonamiento tiene que ser exactamente el contrario: el — que no se mete
de lleno, se “quema”. Asi, con profunda pena, se han enterado de las presiones que podrian estar
recibiendo muchos de los Alcaldes y los Regidores por parte del Poder Ejecutivo, para que apoyen la
campafa a favor del TLC. La preocupacion no obedece a las decisiones que tomaran las
autoridades locales de cara al referendo del 7 de octubre, sino por la imposicién, el chantaje y la
manipulacion, de la que son victimas. Lo peor de esta estrategia no es el hecho de que se haya
ideado o redactado; lo verdaderamente vil es que se este ejecutando. Amenazar a las comunidades
con recortes presupuestarios no es solo un irrespeto a los servidores municipales y a los gobiernos
locales, es servirse de los recursos publicos desde lo mas altos estamentos del Estado para comprar
conciencias, subvirtiendo la democracia y corrompiendo la funcién puablica. Estan seguros que tal



forma de actuar no sera apoyada por ustedes. Histéricamente, este pais ha elegido la democracia,
la dignidad y la decencia.

En el Partido Accion Ciudadana abogan por gobiernos locales con politicas, proyectos y actividades
llenas de ciudadania, orientadas a fortalecer la democracia. Quieren un municipio de personas
protagonistas en la construccion de su presente y futuro. Saben que muchos comparten sus suefios
e ideales y trabajan todos los dias por fortalecer el régimen municipal. Lamentablemente,
representantes de la Alianza Ciudadana por el Sl y altos funcionarios del Gobierno de la Republica,
en su afan por aprobar un TLC que violenta abiertamente la autonomia municipal y no es mas que
un lucrativo negocio para algunos sectores, han irrespetado a las comunidades que ustedes
representan. Como Diputados de la Republica, electos — al igual que ustedes — en las urnas
lamentan profundamente la ilegalidad y la falta de escrapulos, ética y transparencia que caracterizan
la campana a favor de este TLC. El mismo Gobierno de la Republica, de manera inconveniente, se
ha involucrado en una campafia irresponsable, clientelista y en mucho demagégica. Ustedes como
representantes populares, no deben aceptar el irrespeto, el chantaje, la manipulacidn y la corrupcion.

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Séanchez, expone que la Municipalidad se debe pronunciar
al respecto.

SE ACUERDA CON TRES VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES Luis Orlando Rodriguez
Gonzélez, Hermes Zumbado Alfaro, Flor Trejos Villalobos Y DOS EN CONTRA DE LOS
REGIDORES Juan Carlos Murillo Sanchez y Francisco Villegas Villalobos: Tomar nota y
archivar.

ARTICULO 19. Se conoce el Oficio 4149 de Juan Manuel Villegas Murillo, 862 50 97, dirigido a
Guillermo Jiménez, Encargado de Aguas Sector Belén, MINAE. Durante la tarde del lunes 03 de
setiembre su propiedad situada en la Calle Chompipe, frente al parqueo de la Empresa Kimberly
Clark, sufri6 la caida del muro de contencion y por lo tanto provocé el deslizamiento de tierra hacia la
acequia, poniendo en riesgo la integridad de su propiedad. Dicha situacion ha movilizado los
servicios de mantenimiento de la Municipalidad quienes sacaron parte de los escombros en la tarde
del sabado 07 de este mes. Su preocupacion obvia de ahora en adelante es la integridad de su
casa, asi como otros posibles deslizamientos o inundaciones en la propiedad de los vecinos. Su
casa quedd expuesta a maximo metro y medio de distancia de dicha acequia (a lo ancho). Es por
ello que solicita una visita y pronunciamiento oficial pronto, que le permita iniciar con los tramites
respectivos para el arranque de un proyecto de gaviones apenas concluya este invierno y asi dar
solucién a un problema de muchos afios entre su vecino, la Municipalidad y el servidor.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 20. Se conoce el Oficio 4170 de Leticia Ramirez Carballo, Directora, Escuela Santa
Margarita. Exterioriza su preocupacion con respecto a las pasadas obras que realizaron en la
margen del Rio Quebrada Seca. Las fuertes lluvias y las crecidas del rio han hecho que el
monticulo de tierra se derrumbara y el trabajo realizado no esta cumpliendo con el objetivo
planificado. Quisiera le pongan atencion a esta situacion tan seria y preocupante ya que atenta,
deteriora y amenaza la planta fisica y a sus estudiantes.



SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir al Alcalde Municipal para que brinde respuesta a
Leticia Ramirez Carballo, Directora, Escuela Santa Margarita.

ARTICULO 21. Se conoce el Oficio 631-2007-CIT de Ing. Olman Vargas Zeledén, Director
Ejecutivo, Ing. Gabriela Torres Vindas, Directora Ejecutiva, a.i., Colegio de Ingenieros Topografos de
Costa Rica, tel fax 253 54 02, dirigido al Alcalde Horacio Alvarado Bogantes. En conjunto con la
Federacion Internacional de Geometras (FIG) se encuentran organizando el: 6to Congreso
Regional de la Federacion Internacional de Gedmetras. A efectuarse en nuestro pais en la
semana del 12 al 15 de noviembre, en el Hotel Ramada Plaza Herradura. La FIG es una
organizacion internacional, no gubernalmental, cuyo propdsito principal es brindar apoyo a entidades
en el area de ingenieria, de todas partes del mundo, lo que asegura alrededor de 400 participantes
de mas de 40 diferentes paises. La citada actividad es de gran relevancia, tanto a nivel nacional,
como internacional. Cada dia del evento se desarrollara un tema especifico de un area de ingenieria
y la topografia. Insta a que los profesionales del municipio participen en esta actividad, ya que es de
gran relevancia nacional e internacional, por ser la primera vez que se hace un Congreso de esta
envergadura, en Latinoamérica. Se desarrollaran entre otros temas, los siguientes:

- Areas costeras.
- Administracion de la tierra.
- Desarrollo de las capacidades.
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.
CAPITULO IV
INFORME DE COMISIONES
INFORME DE LA COMISION DE ASUNTOS CULTURALES.

ARTICULO 22. La Regidora Propietaria Flor Trejos Villalobos, manifiesta que le preocupa que el
desfile del 15 de setiembre, no finalizo donde se acordd en la Comision.

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, cita que agradece a la Administracion por las personas que
colaboraron. En cuanto al mecate que se compro, no era respetado por los vecinos, pero espera en
préximo afio mejorar en la organizacion.

El Presidente Municipal Francisco Villegas Villalobos, formula que la Comisién deberia realizar un
andlisis de lo acontecido el 15 de setiembre y como mejorar.

CAPITULOV
INFORME DEL ALCALDE, AREAS Y UNIDADES.

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, plantea los siguientes asuntos:



INFORME DEL ALCALDE.

ARTICULO 23. Se conoce el Oficio AM-M-423-2007 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes. Ha
recibido el Memorando 474-2007, suscrito por el sefior Ronald Murillo Rojas, Coordinador de la
Unidad de Bienes y Servicios, por cuyo intermedio solicita el tramite de aprobacién para el inicio de
procesos correspondientes a la Licitacion Abreviada N°2007LA-000015-01, denominada “Segunda
etapa del Centro infantil del canton de Belén”. Al respecto, comunica que después de revisar los
antecedentes y de acuerdo con lo indicado por la Unidad de Bienes y Servicios, remite los
expedientes en referencia, con el proposito de proceder con el analisis respectivo, discusion y
aprobacién para brindar el aval de inicio de los procesos.

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sanchez, plantea que la Administracion debe supervisar la
construccion, para evitar problemas.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Otorgar el aval de inicio a la
Licitacion Abreviada N°2007LA-000015-01, denominada “Segunda etapa del Centro infantil del
canton de Belén”.

ARTICULO 24. Se conoce el Oficio AM-M-428-2007 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.
Después de revisar los antecedentes de la Licitacion Abreviada N°2007LA-000010-01, denominada
‘Adquisicion de bombas sumergibles para el Acueducto Municipal”, de acuerdo con lo recomendado
por el Comité de Licitaciones en su Acta N°21-2007, articulo 2, mediante el oficio CL 24-2007; esta
Alcaldia les remite el expediente, con el propésito de proceder con el analisis respectivo, discusion y
aprobacién correspondiente para revocar el acuerdo tomado durante la sesion ordinaria N°32-2007,
en su articulo 35, con el proposito de finiquitar este proceso.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a discusién para el martes 25 de setiembre de 2007.

ARTICULO 25. Se conoce el Oficio AM-M-429-2007 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.
Después de revisar los antecedentes de la Licitacion Abreviada N°2007LA-000012-01, denominada
“Contratacion de tres instructores para cursos de formacion artistica de la Unidad de Cultura de la
Municipalidad de Belén”, de acuerdo con lo recomendado por el Comité de Licitaciones en su Acta
N°21-2007, articulo 3, mediante el oficio CL 24-2007; esta Alcaldia les remite el expediente, con el
propdsito de proceder con el andlisis respectivo, discusion y aprobacién correspondiente para
adicionar al acuerdo tomado durante la sesidn ordinaria N°55-2007, en su articulo 7, para que se
amplie la adjudicacion a la oferta nimero 2 en el item 1 por un monto de ¢3.500,00 (tres mil
quinientos colones 00/100) por hora.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a discusion para el martes 25 de setiembre de 2007.

ARTICULO 26. Se conoce el Oficio AM-M-424-2007 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.
Recibio el Oficio AC-237-07, suscrito por la ingeniera Rosa Gonzélez Palma, Encargada del proceso
de Acueductos del Area de Servicios Publicos, por cuyo intermedio traslada el tramite N°3552, que
es “Solicitud de Disponibilidad de Agua” a nombre de Patricia Murillo Arroyo, para un proyecto de



tres apartamentos. Adjunta copia del mismo con el propdsito de proceder con el anélisis respectivo
y tramite correspondiente.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Comision de Obras para analisis y recomendacién.

ARTICULO 27. Se conoce el Oficio AM-M-425-2007 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes. Ha
recibido el Oficio DO.0171-2007, suscrito por el Ing. José Luis Zumbado Chaves, Director del Area
Técnica Operativa, por cuyo intermedio se refiere al proyecto “Adquisicion de terreno de interés
publico” y remite informe técnico con informacion relevante al respecto. Por lo que, adjuntas copia
del oficio mencionado para su informacién, analisis respectivo y tramite correspondiente para la
declaratoria de interés publico. Que cita:

INFORME TECNICO

ORIGEN: El presente informe técnico se fundamenta en el requisito indispensable de declarar de
interés publico el terreno inscrito en el plano de catastro H-805700-2002, parte de la finca inscrita en
el Folio Real 4033843-000.

OBJETIVO. Adquirir terreno de interés publico para consolidar una zona publico institucional que
permita la posibilidad de construir el nuevo edificio municipal y otras construcciones e instalaciones
afines.

JUSTIFICACION

POLITICA DE DESARROLLO URBANO: La Corporacion Municipal del Cantén de Belén como
Gobierno Local, bajo los principios juridicos de la Carta Magna y el Cédigo Municipal, promueve,
coordina, dirige y ejecuta el mas légico y apropiado ordenamiento del uso del suelo dentro de
su jurisdiccion, con sus respectivas reglamentaciones, basado en un concepto de Desarrollo
Urbano ordenado, todo esto bajo las disposiciones de la Ley de Planificacion Urbana. Entiéndase
como Desarrollo Urbano Ordenado, aquel proceso logico que organiza, dimensiona y opera en la
circunscripcion de interés, haciendo que su contexto fisico-espacial se convierta en un ambiente
apropiado para que los fendmenos econdmicos, ecoldgicos, politicos, sociales y culturales se
desarrollen sin marginacion.

ZONIFICACION. Es indispensable que el Gobierno Local establezca precauciones que impidan que
se presenten conflictos de uso. De igual manera es indispensable crear Zonas Publico
Institucionales que permitan el desarrollo publico, aprovechando toda la infraestructura y los
servicios de la zona.

TERRENO DE INTERES COMUNAL. Actualmente la Municipalidad de Belén es propietaria de los
terrenos inscritos en el Folio Real 4172116-000, con un &rea de 1.613.72 m2, segun plano de
catastro H-585419-99 y Folio Real 4162097-000, plano de catastro H-730599-2001. EI primer
terreno se adquirié para facilidades comunales y parque, y el segundo terreno se adquirié para la
construccion del nuevo edificio municipal. Es indispensable adquirir terrenos aledafios en un corto



plazo, ya que los mismos se agotan y el valor de la tierra ha crecido sustancialmente en los ultimos
afios, por el desarrollo tan acelerado de nuestro Canton.

PLAN ANUAL OPERATIVO 2007. En el Presupuesto Extraordinario 02-2007 se aprueba el codigo
presupuestario 5-01-03-03-05-03-01, con un monto de ¢125,000.000,00(Ciento veinticinco millones
de colones) para efectos de compra de terreno para el nuevo edificio municipal.

DILIGENCIAS ADMINISTRATIVAS. A la fecha se cuenta con el expediente administrativo
compuesto de los siguientes elementos: Plano de catastro H-805700-2002, estudio de registro de la
finca 4033843-000, certificado de uso del suelo, avallio administrativo AV.ADM.43-2007, de fecha 12
de junio de 2007 del terreno H-805700-2002, con un area de 3.965.97 m2 a ¢30.000,00 el m2, para
un total de ¢118,979.100,00, (Ciento dieciocho millones novecientos setenta y nueve mil colones con
100)Oficio AM-0-151-2007 de la Alcaldia Municipal, dirigido a la Asociacién Nacional de Educadores
Ande, donde se solicita conocer la posicién de esta Institucion referente a la venta del terreno de
interés, certificacion de Tesoreria Municipal sobre disponibilidad presupuestaria para realizar la
compra 0 expropiacion del terreno de interés, y personeria juridica de la Alcaldia Municipal.

Con base en lo anterior, se recomienda solicitar al Concejo Municipal:

Primero: Declarar de interés publico el terreno contenido en el plano de catastro H-805700-2002,
con un area de 3.965.97 m2, parte de la finca inscrita en el Folio Real 4033843-000, propiedad de la
Asociacion Nacional de Educadores, Cédula Juridica 3-002-045317.

Segundo: Encomendar a la Alcaldia Municipal para negociar con la Asociacién Nacional de
Educadores Ande, el terreno de interés, ademas los tramites respectivos en el proceso de interés,
como son compra directa ante la Contraloria General de la Republica, o bien expropiacion o
licitacion publica, en caso de que esta proceda, entre otros

Tercero: Encomendar a la secretaria del Concejo Municipal para proceder con las diligencias
necesarias para publicar el presente acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta..

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Someter a estudio del Concejo Municipal.

ARTICULO 28. Se conoce el Oficio AM-M-426-2007 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.
Recibi6 el Oficio DO.0172-2007, suscrito por el Ing. José Luis Zumbado Chaves, Director del Area
Técnica Operativa, mediante el que remite el plano de curvas de nivel de la propiedad de la sefiora
Maria Teresa Zumbado Murillo, ubicada en La Asuncion de Belén. Al respecto, adjunta copia del
oficio mencionado para su informacion, andlisis respectivo y tramite.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Junta de Educacion de la Escuela Manuel del Pilar
Zumbado para su informacion.

ARTICULO 29. Se conoce el Oficio AM-M-427-20007 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes. Ha
recibido el Memorando ADAF-67-2007, suscrito por el Lic. Alexander Venegas Cerdas del Area
Administrativa Financiera, mediante el que presenta la propuesta para la Modificacion Interna N°09-



2007. Adjuntas copia del mismo con el propésito de proceder con el anélisis respectivo, discusion y
aprobacion correspondiente.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Comisién de Hacienda y Presupuesto para anélisis
y recomendacion.

ARTICULO 30. Se conoce el Oficio AM-A-485-2007 del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes.
Remite memorando numero AC-243-07, de la Ing. Rosa Gonzélez Palma, Coordinadora del Proceso
de Acueducto, en donde se le da respuesta al acuerdo del Concejo Municipal numero 2006/2007, de
Sesion Ordinaria 20-2007, de 11 de abril de 2007, el cual corresponde a la respuesta al tramite
1488, del sefior Alvaro Solera Gonzalez, en su calidad de representante legal de la empresa
denominada Urbanizadora Montebello, S.A.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir al Lic. Luis Alvarez para anélisis y recomendacion.

ARTICULO 31. La reunidn del viernes 14 de setiembre, con funcionarios de CONAVI y Oficiales de
Transito, fue muy provechosa, ya que se iniciaran las capacitaciones para que la Policia Municipal
pueda actuar como Policia de Transito, pero el Concejo Municipal debe involucrarse a las reuniones,
porque las acciones se estan viendo. También se hablo del Proyecto “En Belén el Peaton es
Primero”, donde un funcionario del CONAVI esta dispuesto a disefiar boulevares, etc., para su
implementacion.

El Regidor Suplente José Alfredo Sanchez Zumbado, se refiere a que se esta dando seguimiento a
todo lo que se le planteo a la Ministra del MOPT. En el tema de sefializacion vial se realizara
demarcacion de las zonas peatonales en centros educativos, instalacion de semaforos, también se
habla de un Convenio Institucional y se les planteo la problematica con el servicio publico de los
autobuses de Alajuela.

El Presidente Municipal Francisco Villegas Villalobos, propone que se debe demarcar las zonas
peatonales, igualmente en los centros educativos privados.

La Regidora Suplente Ana Betty Valenciano Moscoso, aclara que la proxima reunion es el 26 de
setiembre.

El Regidor Propietario Hermes Zumbado Alfaro, indica que la ultima semana hubieron 2 accidentes,
frente al Nifio de Praga en La Asuncién.

El Vicepresidente Municipal Luis Orlando Rodriguez Gonzalez, considera que existe una nota del
MOPT, realizando algunas recomendaciones, especificamente para evitar accidentes frente al Nifio
de Praga en La Asunci6n.

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sanchez, ratifica que hay una recomendacion de la
Comisién de Administracion y Gobierno respecto al tiempo de duracién de los autobuses en la
Parada de Autobuses, ya que es una ruta de paso, por lo que en ningun momento los autobuses
debe estacionarse mas de 5 minutos. Hoy dia la gente se baja en la calle y representa un peligro.



ARTICULO 32. Elviernes 21 de setiembre, se tendra la visita del Ministro de Seguridad.
VISITA

MINISTRO DE SEGURIDAD PUBLICA
Lic Fernando Berrocal Soto

Lugar:  Hogar del Adulto Mayor-Belén
Fecha: Viernes 21 de setiembre
Hora: 3 p.m.

La Diputada Hilda Gonzalez Ramirez, interesada en mejorar la seguridad ciudadana ha invitado al
sefior Ministro de Seguridad para que dialogue con representantes comunales del canton. Es una
oportunidad para que, en forma ordenada, respetuosa y de ser posible por escrito, se le indiquen al
sefior Ministro las necesidades del canton en esta materia y se definan en forma conjunta posibles
soluciones.

La prudencia facilita un didlogo sereno y ayuda a encontrar mejores soluciones, lo cual nos
permitira alcanzar el objetivo planteado.

ARTICULO 33. Se conoce el Oficio AM-M-413-2007del Alcalde Horacio Alvarado Bogantes. Remite
un ejemplar original del “Contrato de servicios profesionales entre la Universidad de Costa Rica y la
Municipalidad de Belén para realizar un proyecto planificacion estratégica politico institucional de la
Municipalidad con acompafiamiento técnico para su implementacion” que consta de 4 folios Utiles,
debidamente firmado por la sefiora Yamileth Gonzalez Garcia, Rectora de la Universidad de Costa
Rica y el Alcalde. Le solicita coordinar las gestiones necesarias para proceder con el archivo del
mismo, de conformidad con lo establecido, segin corresponda en este caso.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.
INFORME DE LA DIRECCION JURIDICA.

ARTICULO 34. Se conoce el Oficio DJ-371-2007 de Francisco Ugarte Soto. Con instrucciones
superiores, damos respuesta al oficio Ref.4908/2007 del 22 de agosto del 2007 y en el que se hace
referencia al acuerdo tomado en la Sesién Ordinaria No49-2007, celebrada el 14 de agosto del 2007
y en el que se detalla la gestion presentada por el Lic. Jorge Murillo Chaves, bajo el tramite # 3600.
El acuerdo tomado por ese Concejo sefiala literalmente: “SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:
Remitir a la Direccién Juridica para analisis y recomendacion”. Una vez analizada la gestion
formulada, nos permitimos indicar lo siguiente:

I. PLANTEAMIENTO: El sefior Murillo Chaves, en su condicién de Apoderado Especial de la parte
promotora, manifiesta en su escrito: Que este Consejo (sic) ha violentado el ordenamiento por un
mal asesoramiento legal que en todo sentido ha sido malo, por ser documentalmente falso, al ser
contrario a la fe publica registral en cuanto al fondo, € ilegal, al ser contrario a normas expresas de la



Ley, su actuacion ----- en aplicacion supletoria del articulo 10 Cddigo Procesal Civil . De la misma
forma afirma que ha manifestado hasta la saciedad, que por el Articulo 85 de la Ley de Jurisdiccién
Contenciosa-Administrativa, se establece que denegada la revocatoria interpuesta por el particular,
la Municipalidad debe elevar los autos ante el Tribunal Contencioso Administrativo. Cuestiona que
por la mala asesoria legal, ahora se pretende que este Concejo tenga competencia para conocer
una apelacién que le corresponde resolver a dicho Tribunal. Afirma que ese Concejo tiene
conocimiento de la falsedad ideoldgica en la que se ha incurrido, al insertar en un documento publico
declaraciones falsas, y que con prescindencia de las acciones penales que correspondan, solicita el
agotamiento de la via administrativa, con fundamento en el articulo 86 ibidem.

IIl. ANALISIS DEL CASO. En términos generales al sefior Murillo, se le han atendido diversos
tramites y al responder sus gestiones se han ofrecido los argumentos respectivos, tal y como consta
en los oficios emitidos por esta Direccion Juridica, DJ-206-2007, DJ-263-2007, DJ-307-2007 y DJ-
369-2007. Por otra parte, es importante hacer una reflexion. EI mantener tesis o criterios diversos
sobre un tema, no nos legitima para vilipendiar a otra persona, se trata de un respeto elemental por
los derechos de los congéneres y del cumplimiento de principios basicos de ética y de educacion.
Por eso, no nos vamos a enfrascar en una guerra epistolar con el colega Murillo, respetamos su
forma de pensar y valoraremos las acciones que adoptaremos por sus manifestaciones reiteradas.
Pasando al analisis de fondo, que es lo que interesa, en cuanto a la solicitud de agotamiento de via
administrativa presentada por el sefior Murillo, debemos sefialar que en materia municipal en
aplicacién de lo previsto en el articulo 173 de la Constitucion Politica , el agotamiento de la via
administrativa, en materia municipal es preceptivo u obligatorio, se debe cumplir con la interposicion
de los diversos recursos ordinarios, sea revocatoria y apelacion, o solo este Ultimo hasta que el
Tribunal Superior Contencioso Administrativo agote la via administrativa.

En ese sentido debemos sefialar, que en el ambito municipal, en materia procesal y especificamente
en el caso de los recursos ordinarios opera lo que se ha denominado la cascada de recursos, lo que
implica que un acto puede ser impugnado utilizando los recursos de revocatoria y apelacion, pero
hasta que se resuelva el recurso vertical 0 sea el de apelacion, podria interponerse nuevamente
sendos recursos para que conozca en primer término el érgano que dicto el acto, o bien en caso de
ser necesario el superior de este, asi hasta que el asunto pase a conocimiento del Concejo
Municipal y de requerirse ante el jerarca impropio que en este caso seria la Seccion Tercera del
Tribunal Superior Contencioso Administrativo. Sobre el particular, el citado Tribunal indicé: “IV.- Ya
esta Seccién del Tribunal ha reiterado en no pocas ocasiones la existencia de los denominados
"recursos en cascada", lo cual resulta ahora conveniente transcribir un extracto en lo de exclusivo
interés del Voto N° 12-2000 dictado a las nueve horas treinta minutos del 21 de enero del 2000 a
efecto de que tanto la Corporacién Municipal como la parte inconforme conozcan como opera dicha
cadena recursiva:

"...el Tribunal aprovecha la oportunidad para sefialar que en los asuntos municipales no opera la
"doble instancia" de ahi que el Ejecutivo Municipal - actualmente Alcalde Municipal- , no agota la via
administrativa, sino que por disposicion expresa de la Ley No 7274 Publicada en fecha 25 de febrero
de 1992 en la Gaceta No 39 y que rige desde el 25 de marzo de 1992, en su numeral 6°, se
establecio que la Seccion Tercera del Tribunal actuaria como superior jerarquico impropio del érgano



que dictd la resolucion impugnada, y sélo su resolucion final agota la via administrativa. De igual
forma, conviene transcribir textualmente para el caso, lo preceptuado por el articulo 173 de nuestra
Carta Magna:

" Articulo 173.- Los acuerdos Municipales podran ser:
1) Objetados por el funcionario que indique la ley, en forma de veto razonado;
2) Recurridos por cualquier interesado.

En ambos casos, si la Municipalidad no revoca o reforma el acuerdo objetado o recurrido, los
antecedentes pasaran al Tribunal dependiente del Poder Judicial que indique la ley para que
resuelva definitivamente." (Sic., la negrita y subrayado son propios). En el mismo sentido, no
resultan de aplicacion los articulos 350 con relacion al 367 ambos de la Ley General de la
Administracién Publica, por cuanto ademas de ubicarse dicha normativa en el libro segundo de la
supra indicada ley, en los cuales tales procedimientos administrativos se encuentran expresamente
excluidos del Codigo Municipal - que es ley especial - y éste expresamente contempla "los recursos
en cascada", a saber, el articulo 162 del Cédigo Municipal actual ( 178 del anterior) con relacion al
163 ibidem ( 180 del anterior), establecen que las decisiones de los funcionarios que dependan
directamente del Concejo (como lo son el Ejecutivo -hoy Alcalde - , Contador o Auditor); cabran los
recursos de revocatoria y apelacion ante el propio Concejo. Y en cuanto a las decisiones de los
funcionarios que no dependan directamente del Concejo, tendran los recursos de revocatoria y
apelacion para ante el Alcalde Municipal (Ejecutivo Municipal dentro de la nomenclatura anterior) y
reiterando el punto anterior, lo que resuelva el Alcalde, tendra recurso para ante el Concejo y lo que
en definitiva resuelva éste, tendra apelacion ante la Seccion Ill del Tribunal Contencioso quien
agotara la via administrativa...". (Seccion Tercera del Tribunal Contencioso Administrativo, Voto 205-
2001 de las nueve horas cuarenta y cinco minutos del nueve de marzo del dos mil uno).

Para mayor abundamiento en otro voto el citado Tribunal Contencioso sostuvo: ...". Ciertamente, la
cascada de recursos que existe en materia municipal impone que los actos administrativos
emanados de los 6rganos que no dependen directamente del Concejo tienen apelacion ante la
Alcaldia y de lo que resuelva ese o6rgano cabe revocatoria con apelacion ante el Concejo vy,
finalmente, contra lo que resuelve este 6rgano colegiado y deliberante caben los recursos de
revocatoria y apelacién -este Ultimo ante esta Seccidn del Tribunal- (articulos 153 a 163 del Cédigo
Municipal)....”. ( Seccién Tercera del Tribunal Contencioso Administrativo, Voto 587-2001 de las
nueve horas quince minutos del veinte de julio del dos mil uno). Ahora bien, la regla tiene dos
excepciones, en primer lugar , si se dicta un acto y no se impugna, el mismo queda firme y surte
efectos, implicitamente se agoto la via administrativa. El otro supuesto, son los casos contemplados
en el articulo 154 del Cédigo Municipal. dispone este articulo:

“...Articulo 154.-
Cualquier acuerdo municipal estara sujeto a los recursos de revocatoria y de apelacion, excepto:

a) Los que no hayan sido aprobados definitivamente.



b) Los de mero trdmite de ejecucion, confirmacion o ratificacion de otros anteriores y los
consentidos expresa o implicitamente.

¢) Los reglamentarios.
d) Los que aprueben presupuestos, sus modificaciones y adiciones.

e) Los sometidos a los procedimientos especiales dispuestos en los articulos 82, 83,
89 y 90 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, No. 3667,
de 12 de marzo de 1966. ...”.

Como se aprecia, este articulo sefala que cualquier acuerdo estara sujeto a los recursos de
revocatoria y apelacion ( es decir, a la cascada o escalerilla de recursos), excepto, entre otros,
tal y como lo sefala el inciso b) y es precisamente el caso que nos ocupa, los actos de mero
tramite de ejecucion, conformaciéon o ratificacion de otros anteriores, toda vez que en
repetidas ocasiones se ha indicado por parte de esta direccion Juridica y asi lo ha acordado
ese Concejo, el acceso a la propiedad del apoderado del sefior Murillo no es una calle publica,
e incluso no consta como tal en el Plan Vial del Plan Regulador para el Cantén de Belén. Por
ultimo y para mayor abundamiento, el articulo 86 inciso 5. de la Ley de Jurisdiccion
Contencioso Administrativa sefiala en lo que interesa: “Articulo 86. (...) Cuando la Municipalidad
denegare un reclamo expresa o presuntamente, y diere por agotada la via administrativa, sera
innecesario apelar ante el Tribunal, para loa efectos de acudir a la accion respectiva...”. En sintesis,
en el presente caso, lo que se ha resuelto no tiene recurso de apelacion ante el Tribunal
Superior Contencioso Administrativo, para que agote la via administrativa, por la naturaleza
de los acuerdos adoptados, el asunto queddé en firme con lo resuelto por ese Concejo
Municipal.

[Il. CONCLUSION. Por las especiales circunstancias que rodean este caso, en aplicacion de lo
previsto en el articulo 154 del Codigo Municipal inciso b), y 86 inciso 5) de la Ley de Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa, lo procedente es dar por agotada la via en el presente caso.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Avalar el Oficio DJ-371-2007 de la Direccién
Juridica. SEGUNDO: Dar por agotada la via administrativa, por las especiales circunstancias que
rodean este caso, en aplicacion de lo previsto en el articulo 154 del Cdigo Municipal inciso b), y 86
inciso 5) de la Ley de Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

ARTICULO 35. Se conoce el Oficio DJ-369-2007 del Director Juridico Ennio Rodriguez Solis,
dirigido a Jorge Murillo Chaves. Nos referimos al tomado por el Concejo Municipal en Sesion
Ordinaria nimero 43-2007 del 17 de julio del 2007, comunicado mediante oficio Ref.4313/2007, el 20
del mismo mes y afio y por medio del cual se dispone que se le brinde respuesta a la gestion
planteada por usted mediante el tramite # 3234. Una vez analizada la gestion formulada, nos
permitimos indicar lo siguiente:

I. PLANTEAMIENTO: En la referida gestion ataca los actos administrativos emitidos por la Direccion
Juridica y el Area Técnica y de Desarrollo Urbano, los cuales acusa de falsos y ademas alega que



tales actos violentan varias disposiciones del Ordenamiento Juridico (articulo 173 de la Constitucién
Politica, articulos 84 y 85 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa y el
156 del Codigo Municipal).

Il. REPASO DE ANTECEDENTES. Debemos de recordar que en su oportunidad usted, formuld
recurso de revocatoria y apelacién, en contra del acto administrativo adoptado por ese Concejo y
que se plasmo en el acuerdo de la Sesion Ordinaria 74-2006, del 19 de diciembre del 2006, Capitulo
V, articulo 38, por medio de la cual se denego la peticion de iniciar el tramite de reapertura de calle o
camino publico, segun procedimiento de la Ley General de Caminos. Tal y como se le informé en su
oportunidad, la secuencia cronoldgica, esta Direccion Juridica, mediante oficio DJ-206-2007 del 8
de mayo del 2007, remitié al Concejo Municipal la propuesta de respuesta referente a los recursos
aludidos, para su andlisis, aprobacion y respectiva notificacion, sefialando la propuesta de marras en
lo que interesa: “...De conformidad con las consideraciones de hecho y de derecho antes expuestas
rechazar de plano el recurso revocatoria y apelacién formulados por Jorge Murillo Chaves, en su
condicion de Apoderado Especial Judicial del sefior Fernando Murillo Chaves, en contra del acto
administrativo adoptado por este Concejo y que se plasmo en el acuerdo de la Sesion Ordinaria 74-
2006, del 19 de diciembre del 2006, Capitulo V, articulo 38, por medio de la cual se denego la
peticion de iniciar el tramite de reapertura de calle o camino publico, segun procedimiento de la Ley
General de Caminos. ...". (La negrita no es del original).

En punto a lo anterior, el Concejo Municipal, mediante acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria 29-
2007 del 15 de mayo del 2007, dispuso avalar el oficio emitido por la Direccion Juridica DJ-206-2007
antes citado, en consecuencia acordd expresamente rechazar de plano los recurso de revocatoria y
de apelacion formulados. Ahora bien, cuando un drgano administrativo, en este caso el Concejo
Municipal, deniega un recurso de apelacién, es decir, una impugnaciéon en contra de acto
administrativo, por estimar que es un acuerdo irrecurrible, o extemporaneo o fuera del plazo, y por
su parte, el interesado considera que esa actuacion del Concejo es improcedente o ilegal; es claro
que lo que corresponde, es presentar una apelacion por inadmision ante el propio Tribunal Superior
Contencioso Administrativo. En vista de lo anterior la Direccién Juridica preparé y comunicé el
dictamen DJ-307-2007, al Concejo Municipal y en Sesién Ordinaria 47-2007 de 07 de agosto del
presente afio se dispuso rechazar por improcedente dicha gestién y asi se comunicé.

IIl. NUEVA GESTION Y CONCLUSION. En la nueva gestion por usted formulada se hacen una
serie cuestionamientos y reparos a los actos administrativos que sistematicamente esta
Municipalidad ha emitido y no aporta ninguin elemento probatorio que haga variar los mismos, de tal
manera que no contamos con la conviccién necesaria para modificar la motivacion y contenido de
las decisiones institucionales.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Avalar el Oficio DJ-369-2007 del Director Juridico Ennio
Rodriguez Solis.

INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.



ARTICULO 36. Se conoce el Oficio Al-58-2007 del Auditor Interno Lic. Eliécer Leiton C. ESTUDIO
SOBRE COBERTURA DEL LOTE EN EDIFICIOS COMERCIALES. Se refiere al acuerdo tomado
en la sesion 52-2007 del 25 de agosto del presente afio, en el cual se le solicita a esta Auditoria,
brindar un informe respecto al estudio que se efectla en lo referente al &rea de cobertura del lote,
en el caso de edificios comerciales. Al respecto, comunica que la Auditoria tiene en proceso un
estudio sobre ese particular. Dicho trabajo, se lleva a cabo en forma simultanea con otros estudios y
actividades de la Auditoria, razén por la cual a la fecha no ha sido posible finalizarlo. El informe
sobre los resultados de ese trabajo, se presentaré en el transcurso del proximo mes.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

ARTICULO 37. Se conoce el Oficio Al-56-2007 del Auditor Interno Lic. Eliécer Leiton C. Para su
informacion, remite el INFORME NO. INF-AI-05-2007, ESTUDIO SOBRE EL USO DE LOS
RECURSOS DE LA LEY NO. 8114 PARA LA INVERSION EN LA RED VIAL CANTONAL. El estudio
al que se refiere ese documento, se efectud en atencién al programa de trabajo de esta Auditoria
para el 2007. Los resultados, conclusiones y recomendaciones de ese estudio, fueron comentados
con los sefiores Horacio Alvarado Bogantes, Alcalde, José Luis Zumbado Chaves, Director de
Operaciones y Planificacion Urbana, Jorge Gonzalez G., Director Administrativo Financiero y Dennis
Mena Mufioz, Coordinador de Obras.

MUNICIPALIDAD DE BELEN
AUDITORIA INTERNA
INF ORM E INF-AI -05-2007

ESTUDIO SOBRE EL USO DE LOS RECURSOS DE LA LEY NO. 8114 PARA LA INVERSION EN
LA RED VIAL CANTONAL

SETIEMBRE 2007
1. INTRODUCCION

1.1 Origen del estudio. Este estudio se efectud en cumplimiento del Plan de Trabajo de esta
Auditoria para el 2007.

1.2 Alcance y objetivo. El estudio se realizd de acuerdo con la normativa aplicable, segun las
circunstancias y tuvo como proposito principal, verificar si los recursos generados por la Ley 8114,
Ley de Simplificacién y Eficiencia Tributaria, se han utilizado para la red vial cantonal. En especial,
se considerd lo establecido en el Reglamento al articulo 5, inciso b) de esa Ley. El periodo revisado
fue el 2006, ampliandose cuando se considerd necesario.

1.3 Recursos asignados en el 2006. En el 2006, la Municipalidad recibié del Ministerio de
Hacienda, la suma de ¢18,366,705,00, generada por la Ley 8114, para la red vial cantonal. Esos
recursos fueron girados en tractos, de acuerdo con la programacion establecida y comunicada en su



oportunidad por ese Ministerio. La Municipalidad us6 esa suma, en proyectos de bacheo y
recarpeteo en Veredas del Rio y bacheo en Cariari. En el 2006 también se utilizaron
¢24,402,235.00, producto de la Ley 8114, que habian sido recibidos por la Municipalidad en el 2005.
Esos recursos se destinaron a obras de recarpeteo en Cariari.

2. RESULTADOS

2.1 Necesidad de revisar el plan quinquenal vigente. De conformidad con lo establecido en el
articulo 6 del Reglamento del articulo 5, inciso b) de la Ley 8114, la Junta Vial Cantonal debe
formular, entre otros, un plan quinquenal de conservacion y desarrollo vial, por llevar a cabo por la
Municipalidad en el canton. De acuerdo con la citada normativa (articulo 3), la conservacion vial
comprende el mantenimiento rutinario, periédico y la rehabilitacion de los diferentes componentes de
la via: derecho de via, sistema de drenaje, puentes, obras de arte y estructura portante de la via o
pavimento. Por otra parte, el desarrollo de la red vial, comprende la adaptacién de las condiciones
de esa red, a las necesidades producto del crecimiento del volumen de transito, de la poblacion y de
la produccion, derivadas o proyectadas de los planes de desarrollo del cantdn, del crecimiento
habitacional, en particular de los planes de trénsito y transporte. En el articulo 6 del mencionado
Reglamento, se establecen los aspectos minimos que deben incluir esos planes quinquenales.
Entre ellos se citan los siguientes: politicas, metas, indicadores de gestion, modalidad de ejecucion,
presupuesto, fuentes de financiamiento, montos por invertir en cada proyecto, plan de
mantenimiento y conservacion vial y seguimiento y evaluacion.

Al respecto, se determind que la Municipalidad cuenta con un plan quinquenal, propuesto por la
Junta y aprobado por el Concejo. Ese plan es un listado de proyectos por ejecutar exclusivamente
con los recursos de la Ley 8114, en el que se especifica el proyecto, la modalidad de ejecucion y el
costo. En ese plan no se hace referencia a proyectos por ejecutar con recursos propios o de otras
fuentes. En vista de lo anterior, es conveniente que se revise el plan quinquenal vigente, para
ajustarlo, en cuanto resulte pertinente, a lo dispuesto en la normativa citada.

2.2 Presupuestos anuales en lo referente a la gestion vial en el cantdon. En el inciso b) del
articulo 12 del citado Reglamento, se establece que es responsabilidad exclusiva e indelegable, de
la Junta Vial Cantonal, conocer y avalar los proyectos de presupuesto anual de la gestion de la red
vial cantonal que existe en el cantdn. También le corresponde a esa Junta, conocer los informes
sobre la evaluacion de esa gestién vial, que prepare la Unidad Técnica de Gestion Vial de la
Municipalidad (proceso de Obras). Al respecto, se determind que no existe la practica de someter a
conocimiento de esa Junta Vial, los proyectos de presupuesto anuales, en lo referente a gestion vial
en general que lleva a cabo la Municipalidad y los informes que se realicen sobre esa gestion. Es
importante mencionar que la Contraloria, sobre la participacion de la Junta en lo relativo a la gestion
vial cantonal, establecio, en el informe No. DFOE-SM-21-2007 del 21 de agosto del 2007, lo
siguiente: “...la gestion vial cantonal, se refiere a toda obra o servicio que se pretenda ejecutar para
el mejoramiento, mantenimiento y reparacion de la red vial, funciones sobre las que la Junta Vial
Cantonal y la Unidad Técnica deben mantener una relacion directa, desde la planificacion, ejecucion,
control, hasta la evaluacion de todos los recursos destinados a la red vial..., independientemente del
origen de esos recursos”.



2.3 Aprobacion de proyectos para el 2007. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12, inciso
a), del Reglamento del articulo 5, inciso b) de la Ley 8114, la Junta Vial Cantonal, es responsabilidad
exclusiva e indelegable formular planes anuales sobre el destino de los recursos de esa Ley y
someterlos al Concejo, para la aprobacién o improbacidn respectiva. Para los proyectos por realizar
en el 2006, se observd que éstos fueron aprobados por parte de la Junta Vial Cantonal y sometidos
a aprobacion del Concejo. En lo referente al 2007, se determin6 que en el presupuesto ordinario, el
Concejo aprobé el proyecto denominado Colocacién de carpetas asfalticas delgadas en Ciudad
Cariari. El proyecto mencionado fue propuesto al Concejo por el Alcalde, segin consta en el
memorando AM-M-438-2006 de la Alcaldia. Esa propuesta se sustenta en el memorando UO-267-
2006, del proceso de Obras, en el cual se sefiala que ese proyecto esta contemplado en el plan
quinquenal vigente aprobado por el Concejo. Efectivamente, ese proyecto estéd contemplado en el
plan quinquenal, sin embargo, de conformidad con la normativa citada, es competencia de la Junta
Vial, conocer y avalar los proyectos de presupuesto anual de la gestion vial y proponer al Concejo, el
destino de los recursos por medio de esos planes anuales (articulo 12 del citado Reglamento). Lo
anterior no se cumplié en lo referente al proyecto por ejecutar en el 2007.

2.4 Manejo presupuestario de los recursos de la Ley 8114. En el presupuesto ordinario del
2006, la Contraloria aprobé la suma de ¢18,366,705,00, correspondiente a recursos de la Ley 8114.
El proceso de Obras, con base en esa suma aprobada, gestion6 el 17 de enero del 2006, el inicio del
tramite de contratacion de los proyectos de bacheo y recarpeteo definidos. El 03 de agosto del 2006,
se emitié la orden de compra No. 23297, por ¢18,220,780,00, de conformidad con la licitacién por
registro No. 07-2006, llevada a cabo por la Municipalidad. Esos proyectos, fueron concluidos por el
contratista y cancelados por la Municipalidad. EI dltimo pago, por ¢9,692,200,00 fue girado al
proveedor, el 14 de setiembre del 2006. A esa fecha, estaba pendiente de recibir del Ministerio de
Hacienda, la suma de ¢7,346,682.00. Esos recursos ingresaron a la Municipalidad en las siguientes
fechas: ¢3, 673,341.00, el 18 de octubre del 2006 y los restantes ¢3,673,341.00, el 07 de diciembre
de afio, de conformidad con la programacion de los desembolsos, establecida y comunicada por el
Ministerio de Hacienda.

En consecuencia, parte del costo de esas obras fue pagado y asumido temporalmente, con recursos
propios de la Municipalidad. De acuerdo con lo anterior, es necesario que para periodos futuros, se
tome en consideracién el mecanismo de giro de los fondos de la Ley 8114, que establece el
Ministerio de Hacienda, a efecto de evitar, situaciones como la descrita.

2.5 Utilizacion de la cuenta bancaria No. 362-0012171-1. En atencion a disposiciones vigentes,
entre ellas el articulo 5, del Reglamento del articulo 5, inciso b) de la Ley 8114, la Municipalidad
dispone de una cuenta bancaria para el manejo de los recursos de esa Ley, especificamente la
cuenta No. 362-0012171-1 en el Banco de Costa Rica. No obstante lo anterior, se determind que en
el 2006, algunos pagos a los contratistas que ejecutaron proyectos financiados con recursos de la
Ley 8114, se realizaron por medio de cheques de otras cuentas corrientes de la Municipalidad, tales
como la No.100-1-037-000-20-5 del Banco Nacional de Costa Rica y la N0.362-011631-9 del Banco
de Costa Rica. Posteriormente, se transfirieron recursos de la cuenta No. 362-0012171-1, a una de
las cuentas de la Municipalidad, para reintegrar las sumas giradas. Esa practica no es conveniente,
ya que debilita el control. El proposito de la cuenta bancaria, No. 362-0012171-1, es que los pagos
relacionados con los proyectos financiados con recursos de la Ley 8114, se realicen en forma
exclusiva, por medio de esa cuenta.



Asimismo, se observo que el reintegro de los recursos a la cuentas de la Municipalidad no fue
oportuno, en todos los casos. Al respecto se verifico que los ¢7,346,682.00, a los que se hizo
referencia en el parrafo tercero del punto anterior, no fueron trasladados a la cuentas de la
Municipalidad, hasta el 11 de junio del 2007. En consecuencia, esa suma se mantuvo ociosa en la
cuenta No. 362-0012171-1, por mas de seis meses.

3. CONCLUSION. Del estudio se concluye, que es necesario revisar el plan quinquenal de
conservacion y desarrollo vial vigente, para ajustarlo, en cuanto resulte pertinente, a lo dispuesto en
el Reglamento del articulo 5, inciso b), de la Ley 8114, a efecto, entre otros aspectos, de incluir en
ese plan, lo relativo a los proyectos por desarrollar con recursos propios o de otras fuentes. Se
observé también, que se no se sometié a aprobacion especifica, de la Junta Vial Cantonal, el
proyecto por ejecutar en el 2007, con recursos de la Ley 8114. Tampoco existe la practica de
someter a conocimiento de esa Junta, los presupuestos anuales de los proyectos relacionados con
la gestion vial cantonal que lleva a cabo la Municipalidad con sus propios recursos. Por otra parte,
se determin6 que el manejo presupuestario de los fondos correspondientes al 2006, no fue el mas
adecuado, ya que los proyectos se ejecutaron y pagaron antes de recibir la totalidad de los recursos
asignados en el presupuesto de ese periodo. Asimismo, algunos pagos relacionados con proyectos
financiados con recursos de la Ley 8114, fueron realizados por medio de cheques de otras cuentas
bancarias de la Municipalidad. De conformidad con la normativa legal vigente, el manejo de los
fondos de esa Ley debe hacerse, en forma exclusiva, por medio de la cuenta bancaria especifica
establecida para ese propésito.

4. RECOMENDACIONES
AL ALCALDE

a. Recomendacion No. 1. Disponer lo necesario, a efecto de que se revise el plan quinquenal
vigente, para ajustarlo, en cuanto resulte pertinente, a lo dispuesto en el Reglamento del articulo 5,
inciso b), de la Ley 8114, de tal forma que esos planes contemplen todas las actividades de
conservacion y desarrollo vial, por realizar, ya sea con recursos de esa Ley 0 con recursos propios o
de ofras fuentes.

b. Recomendacion No. 2. Tomar las medidas necesarias, a efecto de que en el futuro, se
someta a conocimiento de la Junta Vial, para el aval correspondiente, los proyectos anuales de
presupuesto, en lo referente a gestion vial en general que lleva a cabo la Municipalidad y los
informes que se realicen sobre esa gestion. Lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo
12, inciso b) y d) respectivamente, del Reglamento mencionado.

c. Recomendacion No. 3. Velar porque los proyectos anuales por desarrollar con recursos de
la Ley 8114, sean aprobados y sometidos a aprobacion del Concejo, por parte de la Junta Vial
Cantonal, segun lo previsto en el articulo 12, inciso a) del referido Reglamento.

d. Recomendacion No. 4. Girar instrucciones al Director Administrativo Financiero y al
Coordinador del proceso de Obras, a efecto de que consideren, antes de adquirir compromisos con
proveedores, la programacion de los desembolsos de los recursos de esa Ley, que establece el



Ministerio de Hacienda. Lo anterior, a efecto de evitar la repeticion de situaciones como la
comentada en el punto 2.4 de este informe.

e. Recomendacion No. 5. Girar instrucciones al Director Administrativo Financiero, con el fin
que todos los pagos relacionados con los recursos de la Ley 8114, se realicen en forma exclusiva,
por medio de la cuenta bancaria establecida para ese propdsito.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Avalar el INFORME NO. INF-AI-05-2007,
ESTUDIO SOBRE EL USO DE LOS RECURSOS DE LA LEY NO. 8114 PARA LA INVERSION EN
LA RED VIAL CANTONAL. SEGUNDO: Encargar al Alcalde Municipal de dar cumplimiento al
citado Informe.

ARTICULO 38. Se conoce el Oficio Al-55-2007 del Auditor Interno Lic. Eliécer Leitdn C., dirigido al
Ing. Horacio Alvarado Bogantes, Alcalde. Para su conocimiento, remite el INFORME NO. INF-AI-05-
2007, ESTUDIO SOBRE EL USO DE LOS RECURSOS DE LA LEY NO. 8114 PARA LA
INVERSION EN LA RED VIAL CANTONAL. El estudio al que se refiere ese documento, se efectud
en atencion al programa de trabajo de la Auditoria para el 2007. Los resultados, conclusiones y
recomendaciones de ese estudio, fueron comentados con el Alcalde y con los sefiores José Luis
Zumbado Chaves, Director de Operaciones y Planificacion Urbana, Jorge Gonzélez G., Director
Administrativo Financiero y Dennis Mena Mufioz, Coordinador de Obras. Mucho le agradece
informar a la Auditoria, en el transcurso de los proximos 10 dias habiles, las acciones tomadas para
poner en practica lo recomendado en el punto 4 de ese informe. En lo referente a las
recomendaciones formuladas por la Auditoria, es importante tener presente lo dispuesto en los
articulos 36, 37 y 38 de la Ley General de Control Interno.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Solicitar al Alcalde Municipal un Informe al Concejo Municipal
del cumplimiento de las recomendaciones planteadas por la Auditoria Interna.

ARTICULO 39. Se conoce el Oficio Al-57-2007 del Auditor Interno Lic. Eliécer Leitdn C., dirigido al
Ing. Horacio Alvarado Bogantes, Alcalde. AREAS PUBLICAS EN CIUDAD CARIARI. La Direccién
de Operaciones y Planificacién Urbana, tiene documentados muchos casos en los cuales se observa
la construccion, por parte de vecinos, de mallas, postes de concreto, tapias y otras estructuras, en
areas publicas en el sector de Cariari. En el 2005, esa Direccion elabor6 y comunico al Acalde, un
plan de accién para la recuperacion de esas areas, segun consta en el memorando DO.0173-2005,
del 21 de setiembre del 2005. Se adjunta copia de ese documento. El 27 de julio del presente afio,
el Director de Operaciones, por medio del memorando DO.0146-2007, le comunicé al Coordinador
de Obras, que en cumplimiento del referido plan de accion, ya se habia finalizado la etapa de
notificacion, para el retiro de objetos y demolicion de obras existentes en algunas de esas areas.
Asimismo, le gird instrucciones para que iniciara el retiro de estructuras y elementos ubicados en
areas publicas, correspondientes al Bloque F, de Bosques de Dofia Rosa.

Segun inform¢ verbalmente el Coordinador de Obras, ain no se han dispuesto las medidas
necesarias, para concretar lo requerido en el memorando D0.0146-2007. Por otra parte, de
conformidad con lo establecido en ese memorando, esas acciones de recuperacion se concentrarian
de momento, en el Bloque F de Bosques de Dofia Rosa. Es importante sefialar, que de acuerdo con



documentacion en poder de la citada Direccion, existen debidamente comprobados, muchos casos
mas, de construcciones u obras en areas publicas ubicadas en otros bloques de ese sector,
especialmente en el denominado Bloque K. Esos casos también requieren una pronta solucion. Lo
anterior se hace de conocimiento de esa Alcaldia, con fundamento en el articulo 22, inciso d) de la
Ley General de Control Interno, a efecto de que, segun su competencia, disponga las medidas
administrativas y legales que resulten procedentes, a efecto de lograr, en un plazo prudencial, la
recuperacion de todas esas areas publicas. Mucho agradece informar a la Auditoria, sobre las
acciones tomadas por esa Alcaldia, en relacién con lo comunicado en este documento.

El Regidor Suplente José Alfredo Sanchez Zumbado, propone nombrar una Comisién para que
presente un Proyecto de Ley, para vender dichas propiedades a los vecinos, la Comision puede
estar integrada por Hermes Zumbado Alfaro, José Alfredo Sanchez Zumbado, José Atiliano
Barrantes Mendoza, Ennio Rodriguez Solis, José Luis Zumbado Chaves.

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, manifiesta que acatando las 6denes del Auditor
Interno ya giro instrucciones a la Administracion, para proceder.

El Regidor Propietario Hermes Zumbado Alfaro, informa que le gustaria integrar la Comision.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Solicitar al Alcalde Municipal un Informe de las acciones
tomadas, en virtud de las recomendaciones planteadas por la Auditoria Interna.

INFORME DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

ARTICULO 40. Se conoce el Oficio 4071 de Juan Manuel Gonzélez Zamora, Presidente, dirigido a
Rafael Angel Zamora Fernandez, Gerente General, PRODUCTOS PEDREGAL. Le agradece en
todo lo que vale su gestion a favor de la cancha del Polideportivo de Belén del pasado sabado 08 de
setiembre, su apoyo fue fundamental para que se realizaran los juegos oficiales de la Il Division y
programa Juegos Deportivos Nacionales.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Tomar nota y archivar.

CAPITULO VI
ATENCION AL PUBLICO

ARTICULO 41. Se atiende a Maria Félix Gonzalez y vecinos afectados por las inundaciones del Rio
Quebrada Seca: Cecilia Segura, Mario Bogantes Alvarado, Jorge Zumbado, Danilo Gonzalez
Venegas, Manuel Segura Murillo, José Francisco Fallas Viquez, Fernando Quesada, Carlos Villanea,
Edgar Villegas Arroyo, Gaspar Castillo, Angela Zumbado Sanchez, Carmen Sanchez Cerdas, Elvira
Murillo Soto, Gladys Gonzélez, Delia Luna Rodriguez, Ana Patricia Luna Rodriguez, exponen los
siguientes puntos:

PRIMERO: Reconocer y agradecer el apoyo que recibieron en el momento de las inundaciones del
13 y 17 de junio del presente afio. La asistencia por parte de la Comision Nacional de Emergencia,



Cruz Roja, Bomberos, Municipalidad, IMAS, Empresas Privadas y vecinos fue de suma ayuda en el
momento mas critico para sus familias.

SEGUNDO: Como es de su conocimiento las familias afectadas fueron subvencionadas por el IMAS
durante 2 0 3 meses para reubicarlos y tratar de recuperar los enseres perdidos durante estos
tragicos eventos. Ayuda que ya fue suspendida.

TERCERO: Ante la incertidumbre, que la mayoria de las casas fueron declaradas inhabitables por el
Ministerio de Salud y ante el eminente peligro de ser victimas de un nuevo evento. Acuden al
Alcalde buscando apoyo econdmico para las familias que estan reubicadas y para las que
demolieron sus casas a lo cual el sefior Horacio los remiti6 al Area de Desarrollo Social.

CUARTO: La Directora del Area de Desarrollo Social les ha externado que por el momento no
contaba con el presupuesto y que se estaban realizando modificaciones para buscar el contenido
presupuestario y asi poder ayudarles al menos por 3 meses mas.

QUINTO: Su preocupacion ha sido tanta al ver que sus familias estan afectadas psicologicamente
(cuesta recuperarse del dolor de perder todo lo que ha costado por tantos afios y el trauma que les
queda), econdmicamente porque en la mayoria de los casos la casa era propia y estaba libre de
pagos, el traslado de los estudiantes y hacia el trabajo se han incrementado, por tener que vivir en
otro pueblo y hasta hay casos que se ha tenido que desintegrar la familia. Buscan informacién y se
dieron cuenta que con la modificacidn interna 06-2007 se aprobaron ¢15.0 millones para reforzar la
ayuda a las familias damnificadas por las inundaciones del Rio Quebrada Seca y que el presupuesto
Extraordinario 02-2007 se aprobaron ¢93.0 millones para la compra de un terreno con posibilidades
de reubicar a las familias perjudicadas. Esfuerzos que reconocen y agradecen al Concejo y al
Alcalde. No obstante desean solicitar al Gobierno Local del Canton que analice lo siguiente:

a) La situacién de sus familias es muy dificil han perdido todo enseres, casa y hasta dignidad
porque han tenido que llenar una y otra vez documentos en espera de respuestas y ayuda.
Les envian de un lugar a otro creando una incertidumbre e inestabilidad.

b)  Que a pesar del soporte econdmico recibido consideran que este problema no puede seguir
desvirtuandose con ayudas trimestrales, necesitan acciones concretas a solucionar al
problema en forma definitiva.

b.1)  Necesitan que les mantengan informados de las acciones que se adopten a corto y largo

plazo.

b.2) Que los integren en la busqueda de soluciones. Reactivando la Comisiéon de Asuntos
Sociales de la Municipalidad de Belén de manera que quede conformada por el Alcalde,
Directora del Area de Desarrollo Social, Regidores y Sindicos y la participacion de
representantes de las familias afectadas. Con el fin de elaborar una propuesta a la solucion
del problema.

c)  Que el Concejo Municipal tome la problematica de las familias afectadas por las inundaciones
del Rio Quebrada Seca como la prioridad de este Municipio.

Propuesta de miembros para integrar la Comisién de Asuntos Sociales: Horacio Alvarado Bogantes,
Isaac Castillo, Rosa Maria Murillo, Zayda Gonzalez, Maria Félix Gonzalez, Ana Betty Valenciano,



Allan Borbdn, Ronald Salas, Manuel Ortiz Arce, Marita Arguedas. Y si la sefiora Flor Trejos acepta
la invitan a participar de esta Comisién. La idea de la Comisién es estar en contacto con la
Municipalidad y demas familias.

El Presidente Municipal Francisco Villegas Villalobos, cuenta que hay una Comision integrada que
esta dedicada al Trasvase del rio, pero lo planteado es sumamente importante y no ve
inconveniente nombrar la Comision, porque los vecino merecen informacién, por lo tanto los felicita
por involucrarse.

El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, manifiesta que por parte de los vecinos hay una serie de
incertidumbres, aunque es digno de reconocer que se han realizado algunas obras por parte de la
Comisién Nacional de Emergencia, pero el problema del Rio Quebrada Seca es la problematica
numero 1 del Canton, por eso la Comision del Trasvase debe seguir trabajando, porque esto es un
problema regional.

La Regidora Suplente Ana Betty Valenciano Moscoso, expresa que el documento es muy elocuente
y trae propuestas muy concretas, por eso los felicita por querer formar parte de una Comision para
brindar soluciones efectivas, también les agradece la hayan tomado en cuenta para formar parte de
la Comision y acepta formar parte de la misma para asumir responsabilidades. Por otra parte, hay
que reconocer las acciones que la Municipalidad ha venido haciendo, aunque la informacién no ha
sido tan clara para los vecinos.

La Regidora Propietaria Flor Trejos Villalobos, pregunta si se pueden fusionar las 2 Comisiones para
trabajar por una sola problematica.

El Sindico Propietario Victor Villegas Murillo, informa que le gustaria formar parte de la Comisién,
como Sindico Propietario del distrito de San Antonio.

El Regidor Propietario Juan Carlos Murillo Sanchez, expresa que comparte y avala las inquietudes
que tienen los vecinos, pero tiene dudas que vayamos a recibir una ayuda del Gobierno Central,
porque también han ocurrido emergencias en todo el pais. En el caso de la Municipalidad, la
prioridad numero 1 debe ser la solucion del problema que tienen los vecinos, a eso se deben avocar
los presupuestos futuros. También ha escuchado que en algunas oportunidades los vecinos han
recibido malas caras de funcionarios de la Municipalidad, donde se olvidan que deben servir a la
comunidad. Finalmente estan a la espera si pronto recibiremos una respuesta del Gobierno Central,
de lo contrario la Municipalidad debe avocarse a solucionar el problema.

El Presidente Municipal Francisco Villegas Villalobos, considera que la Comision se puede
juramentar el martes 25 de setiembre de 2007.

El Alcalde Municipal Horacio Alvarado Bogantes, manifiesta que los vecinos en la Comisién se
darian cuenta de todas las trabas que existen para solucionar el problema, pero la Comision va a
adquirir una gran responsabilidad, como conseguir recurso econémico.



El Regidor Propietario Hermes Zumbado Alfaro, solicita nombrar la Comisién y que cada 2 meses
brinde informe al Concejo Municipal.

CAPITULO VII
INICIATIVA DE LOS REGIDORES Y SINDICOS

ARTICULO 42. La Sindica Propietaria del Distrito La Asuncién Elisa Zumbado Gonzélez, cita que en
respuesta al oficio DAF17-2007 en el que les informan que segun la distribucion de los recursos
provenientes de las partidas especificas del 2008, a su Distrito le corresponde la suma de
¢978.475.90 (novecientos setenta y ocho mil cuatrocientos setenta y cinco exactos 00/100). Como
parte de este proceso en sesion en este consejo de distrito La Asuncion de Belén con fecha de 17
septiembre de 2007, se acordd utilizar esta partida para el anteproyecto “Mural de conchas y parque
recreativo”, por la suma de ¢978.475.00.

Concejo de Distrito de La Asuncién de Belén.
Ano: 2008

Prioridad No.1

Nombre del Anteproyecto: Mural en parque recreativo y | Costo aproximado: 978.475.%
canchas de la Asuncién Materiales: 429239.%
Mano de obra:  489.236.%
Disefioy arte:  60.000.%

Identificacion del Problema a resolver: Poco uso y falta de atraccion a las canchas y el parque recreativo de La
Asuncién.

Justificacion: La Municipalidad a realizado varias inversiones en el parque y el mismo a la fecha tiene poco uso,
para lo cual es importante establecer un ambiente calido, atractivo y que proyecte un concepto de vida sano para los
usuarios de las canchas y del parque recreativo, ya que en este existe una percepcion, de que estos espacios son
utilizados en el consumo de drogas y se requiere cambiar esta imagen y atraer al pueblo con este proyecto.

Producto (s) esperados: Terminar el mural de las tapias este y oeste del parque y cancha de La Asuncion.

Cobertura / Beneficiarios del Proyecto: Toda la comunidad de La Asuncién, con énfasis especial a la juventud,
nifiez y al adulto mayor.

Duracion: Cuatro meses.

Observaciones: El proyecto va ha ser coordinado y dirigido por la Asociacion de Desarrollo de La Asuncién de
Belén y algunos vecinos de la Comunidad de la Asuncion.

MANUAL PARA LA UTILIZACION DE PARTIDAS ESPECIFICAS
PERFIL DEL PROYECTO

Provincia: Heredia Canton: Belén Distrito: La Asuncion




Nombre del proyecto: Mural en parque recreativo y canchas de la Asuncién
Responsables: El proyecto estara a cargo de la Municipalidad de Belén

Descripcion del problema: Poco uso y falta de atraccién a las canchas y el parque recreativo de
La Asuncidn

Produccién Planeada. Contar con un mural que complemente el espacio publico de las canchas y
parque recreacional en un plazo no mayor de cuatro meses

Recursos Necesarios. Materiales: Pintura brochas, rodillos y pinceles, entre otros. Mano de obra.

Beneficiarios. Toda la comunidad de La Asuncion, con énfasis especial a la juventud, nifiez y al
adulto mayor.

Cobertura. Los beneficiarios de este proyecto son todos los vecinos del distrito de la Asuncion y
sus visitantes ya que el objeto del proyecto es la expresion artistica a través de un espacio fisico en
el cual se transmite un mensaje positivo. EI numero de habitantes de la comunidad que esta en
capacidad de visitar estas instalaciones comprender entre ocho las ocho mil personas.

Objetivos. Establecer un sitio de esparcimiento més agradable que proyecte la sana recreacion en
los visitantes de dicho parque

Meta. Lograr que los vecinos de la comunidad recuperen este espacio tan valioso para la
comunidad. Proyectar un mensaje sobre la vida sana a trabes de la expresion artistica.

Evaluacién. La Asociacién de Desarrollo de la Asuncién de Belén se encargara de la fiscalizacion
de la obra con el apoyo de los miembros del Subcomité de departes de la Asuncién de Belén y la
participacién de vecinos de la comunidad.

GASTOS PLANEADOS
FUENTES
Municipalidad | Comunidad | Donaciones Partidas Otros | Total
Locales Especificas




Servicios Especiales

Servicios no
personales
Materiales y
suministros
Maquinaria y equipo 978.475.%0
Construcciones,
adiciones y mejoras
TOTAL 978.478.0
PRESUPUESTO DEL PROYECTO
P/LI Total
Cantidad Detalle
1 Mural 978.475.0 978.475.%0
CALENDARIZACION DESEMBOLSOS DE LA PARTIDA
Proyecto Mural en parque recreativo y canchas de la Asuncion
Fases o etapas Monto requerido Meses
1 2 3 4 | 5| 6 819101112
Disefio 244618.75 X
Preparacién de muro 244618.75 X
Preparacion de Superficie | 244618.75 X
Pintura y acabados finales | 244618.7 X

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Aprobar las partidas especificas del
2008, del Distrito La Asuncion por la suma de ¢978.475.9 (novecientos setenta y ocho mil
cuatrocientos setenta y cinco exactos 00/100), utilizar esta partida para el anteproyecto “Mural de

conchas y parque recreativo”, por la suma de ¢978.475.%0.

ARTICULO 43. El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, plantea externa el sentido pésame a la
familia por el fallecimiento del sefior Roberto Moya Delgado.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Manifestar a la familia Moya Delgado:

LA MUNICIPALIDAD DE BELEN




Lamenta profundamente y expresa su mas sentido pésame por el deceso del sefior
ROBERTO MOYA DELGADO

Querido vecino del Canton de Belén. Nos unimos al sentimiento de dolor que embarga a toda su
estimable familia y rogamos al Creador para que les de la fortaleza para superar su ausencia
material.

“Que grande es la misericordia del Sefior y su perddn para los que vuelven a EI".

ARTICULO 44. El Regidor Suplente Manuel Ortiz Arce, presenta la Mocion de enviar una nota al
sector Industrial con motivo de la Celebracién de la Semana de la Salud Ocupacional, la cual es
acogida por el Presidente Municipal Francisco Villegas Villalobos.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Instar a las Empresas del Cantén de Belén a velar
y cumplir con las normas de seguridad industrial. SEGUNDO: Promover la cultura de la prevencidn
y el compromiso de disminuir los accidentes laborales. TERCERO: Felicitar a los funcionarios
prevencionistas, brigadistas y comisiones de Salud Ocupacional por la lucha por brindar proteccién a
sus trabajadores.

A las 8:47 p.m., finalizd la Sesion Municipal.

Ana Patricia Murillo Delgado Francisco Villegas Villalobos
Secretaria Municipal Presidente Municipal



