
 

Acta Sesión Ordinaria 78-2005 
 

26 de diciembre del 2005 
 
Acta de la Sesión Ordinaria N° 78-2005 celebrada por el Concejo Municipal de Belén, a las ocho 
horas del veintiséis de diciembre del dos mil cinco, en el Salón de Sesiones de la Municipalidad de 
Belén, en el Distrito San Antonio. El cambio de día y hora fue publicado en el Diario Oficial La 
Gaceta No.231 del 30 de noviembre del 2005.  MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES 
PROPIETARIOS: Lcda. Mariana Chaves Rodríguez quien preside.  Sr. Erick Villegas González 
Vicepresidente.  Sr. Marco T. Chacón Sánchez.  Sra. Lorena Venegas Zumbado.  Ing. William Murillo 
Montero.  REGIDORES SUPLENTES:  Sr. Julián Alberto Venegas Campos.  Srta. Elvia González 
Fuentes.  Prof. María Lorena Vargas Víquez.    SINDICOS SUPLENTES:  Sr. José Joaquín 
Arguedas Miranda.  FUNCIONARIOS MUNICIPALES:  Alcalde Municipal Víctor Víquez Bolaños. 
Director Jurídico:  Lic. Francisco Ugarte Soto.  Secretaria Municipal: Sra. Rocío Edith Vargas 
Morales.  MIEMBROS AUSENTES: REGIDORES SUPLENTES: Sr. Desiderio Solano Moya.  Sr. 
Miguel Alfaro Villalobos. SINDICOS PROPIETARIOS:  Sra. Margarita González Alfaro.  Sra.  Rita 
Eugenia Guido Quesada.  Sr.  Alexander González Pérez. SINDICOS SUPLENTES: Sr.  Marcos 
Arroyo Agüero.  Sra. Ligia Delgado Zumbado. 
 

CAPITULO I 
 

REVISIÓN DEL ACTA 
 

ARTICULO 1. La Presidenta Municipal somete a aprobación el Acta N°77-2005 de la Sesión 
Ordinaria N°77-2005, celebrada el veinte de diciembre del año dos mil cinco. 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Aprobar el Acta N°77-2005 de la Sesión Ordinaria N°77-2005, 
celebrada el veinte de diciembre del año dos mil cinco. 
 

CAPITULO II 
 

ASUNTOS DE TRÁMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL 
 
La Presidenta Municipal Mariana Chaves Rodríguez, plantea los siguientes asuntos: 
 
ARTICULO 2. Se somete a discusión y aprobación el informe de la Comisión Especial que analizó 
los requerimientos formulados por el señor Eliécer Leitón, Auditor Interno de esta Corporación 
Municipal, en el Informe No INF-AI 11-2004, INVERSIONES TRANSITORIAS, conocido en el artículo 
9 del Acta 77-2005. 

La Presidenta Municipal, Licda. Mariana Chaves Rodríguez indica que, en lo personal reitero a la 
Alcaldía la necesidad de cumplir con todas las recomendaciones planteadas, en razón de lo sensible 
que es la administración y control de las inversiones. Espero que en el transcurso de las primeras 
semanas de enero se presente un informe respecto a la implementación de las recomendaciones 



 

que se han realizado a la fecha, así como el cronograma de ejecución de las recomendaciones que 
aún estén pendientes. 

El Regidor Propietario, Sr. Marco Tulio Chacón  Sánchez manifiesta que, desde diciembre del 2004 
se aprobó y se pidió a la Alcaldía que se pusieran en práctica las recomendaciones de la Auditoría 
con relación al Informe No INF-AI-11-2004, INVERSIONES TRANSITORIAS, por lo cual considera 
que no es necesario que la Comisión pidiera cumplir con esas recomendaciones, ya que deberían 
estar resueltas, por lo consiguiente lo único que estaba pendiente era la oportunidad o no de hacer 
un procedimiento administrativo, lo demás debería estar resuelto hace tiempo.  Además consulta al 
representante de la Dirección Jurídica si estos contratos pasaron por el trámite de refrendo interno. 
 
El Asesor Jurídico, Lic. Francisco Ugarte Soto responde que, no hubo refrendo interno, en su 
momento se hicieron varias deliberaciones, para definir el procedimiento que se debería llevar a 
cabo, encontrando que en ese momento existían criterios diversos, sobre todo en la Contraloría 
General de la República.   En su oportunidad los funcionarios municipales revisaron lo concerniente 
al tema y  existía confusión por  no  haber claridad en el proceso de trámite de refrendo para este 
tipo específico de contrato.  
 
El Regidor Propietario, Sr. Marco Tulio Chacón Sánchez indica que comparte con la Comisión que 
no se realice un procedimiento administrativo pero  deja claro que en el mismo informe el Director 
Jurídico y el Director Administrativo señalan que existía incertidumbre respecto de si se debían tomar 
solo los intereses o también el principal para decidir quien refrendaba esos contratos, a final de 
cuentas hay una aceptación tácita que si requería refrendo pero se obvió. 
 
A pesar de  recomendaciones de la Contraloría, no existe un documento que demuestre que los 
criterios que se usaron fueron los correctos para escoger el Puesto de Bolsa, solo existe una 
recomendación verbal que no era lo que se requería ante inversiones tan cuantiosas, lo que le 
parece que es una falta grave, tratándose de recursos públicos, también se obvió el principio de 
distribución del riesgo, que indica falta grave, y se encontraron diferencias en los diferentes registros, 
las que en su opinión representan faltas graves, de la administración en el manejo de los recursos.  
No se puede alegar dolo en los hechos, pero no hay pericia, no necesariamente debe haber dolo 
para que se considere falta grave, no puede ser que se manejen así los recursos de los belemitas.  
Lo que se hizo esta absolutamente lleno de impericia, comparte que no se repitan y espera que 
aunque no sea necesario abrir un procedimiento, le hagan una llamada de atención  a los 
funcionarios que participaron en ese proceso, ya que aprobar únicamente el dictamen, sería un poco 
de flojera de parte del Concejo.  
 
El Asesor Jurídico, Lic. Francisco Ugarte Soto aclara que, existe dolo cuando hay intención y se 
programa la situación y el otro tema es por culpa grave, negligencia imprudencia e impericia, para 
este caso los miembros de la  Comisión Especial tratamos de ser objetivos en ese sentido, cabe 
destacar que el Auditor en su informe no recomendó realizar un procedimiento administrativo por 
una relación de hechos determinada, más bien recomendó que una Comisión Especial determinara 
si por la falta de cumplimiento del trámite de refrendo de los contratos con el Puesto de Bolsa y por 
el pago de comisiones,  podría corresponder una eventual determinación de responsabilidades.  En 



 

ese sentido la Comisión Especial  no podía ir más allá de esa solicitud, la cual fue plasmada en un 
acuerdo municipal. 
 
En estos casos el tema de  la garantía del estado, en el sentido de realizar  inversiones seguras, 
también es un problema que afecta a otras municipalidades, por lo que queda claro que se debe 
mejorar, lo único es que tratamos de hacer fue un informe objetivo a la luz de lo que nos 
encomendaron.  Es importante señalar que  en la época en que se firmaron los contratos, el 
procedimiento de refrendo para este tipo de contrato no estaba claro, incluso encontramos un 
antecedente en el año 1998, en el cual la Contraloría ante una consulta formulada por el Diputado de 
esa época, Otto Guevara, le informa entre otras cosas que en ordenamiento jurídico no existe una 
norma en la que se indique que los contratos con Puesto de Bolsa deben ir a refrendo. En cuanto al 
otro aspecto que se analizó, es decir, el pago de comisiones, es usual que en ese tipo de contratos 
se cancele una comisión por el servicio que se recibe, además la Administración no podría alegar la 
no cancelación de esa comisión ya que se originaría un enriquecimiento sin causa, toda vez que se 
reciba un servicio en el que hay gastos y costos de operación y simplemente no se paga.    Es 
importante indicar que toda esta situación se genera desde hace varios años y es hasta el 2004 que 
se presenta el informe de la Auditoría, supongo que esto obedece a la metodología de trabajo y al 
control de fiscalización que se debe ejercer en el quehacer municipal.   Coincido con el Regidor 
Chacón, que en el ejercicio de las funciones y las competencias administrativas en general, se 
cometen errores que pueden originar culpa grave, sin embargo los (as) funcionarios (as) públicos 
(as) deben motivar y fundamentar sus decisiones y actuaciones, y asumir la responsabilidad 
correspondiente. 
 
La Regidora Suplente, Prof. María Lorena Vargas Víquez expresa que, en todo este asunto, es 
importante el factor tiempo, no se tenía experiencia previa con inversiones en Puesto de Bolsa, 
estábamos iniciando algo nuevo, se debe analizar que nunca antes se había hecho ese tipo de 
negociación, se inició con ensayo y error, es saludable que se analicen los errores y se debe corregir 
el proceso.  En un inicio no se vio como un proceso de contratación, se tomo la decisión, hay errores 
y se deben aclarar.  
 
El Asesor Jurídico, Lic. Francisco Ugarte Soto indica que,   hace unas semanas la Contraloría dio 
una capacitación en  materia de Contratación Administrativa, participaron instituciones públicas y 
privadas de muy altos niveles, en el que se analizó el  tema de transparencia en la contratación 
administrativa, se expuso ante altas autoridades nacionales e internacionales, y allí con toda claridad 
la queja fue la falta de apertura de la Contraloría en cuanto a asesoría y la falta de criterios 
oportunos;  se les dijo, ustedes tienen los criterios y en lugar de ayudar de un forma expedita le 
ponen   obstáculos a la entidad y no son claros; de allí se concluyó que necesitan hacer un sistema 
uniforme y reafirmar criterios a partir de enero;  le llama la atención que también fue un tema de 
interés general pensar en la posibilidad de replantear el papel que tienen las Auditorías Internas en 
las Instituciones Públicas, en el sentido de que puedan ejercer un papel más correctivo y preventivo, 
además de la posibilidad de que puedan refrendar internamente los contratos de manera similar a 
como lo hace la Contraloría; esos problemas no dejan de lado el tema de asumir las funciones con la 
mayor seguridad y capacidad, pero demuestran la falta de criterios uniformes en el ámbito nacional 
existe mucha incertidumbre e inquietudes, en lo que a Contratación Administrativa se refiere. 
 



 

El Regidor Propietario, Sr. Marco Tulio Chacón Sánchez  destaca que, lo que se dijo es que en este 
caso no se requiere realizar un procedimiento, lo que sostiene es que aparte de la nebulosa que 
existía al respecto de las inversiones, yo puedo entender que algunas cosas estaban absolutamente 
claras, por ejemplo tiene que documentarse y quedar claro lo que se hizo, no se puede decir que era 
algo nuevo, no se pueden hacer inversiones en instituciones fuera del Sistema Bancario Nacional; 
cuando la Auditoría señala que hay documentación clara que indica que no se deben pagar 
comisiones, son observaciones que hay que cumplir y los funcionarios deben  respetar las leyes,  se 
debe solicitar un informe indicando si ya se cumplió con las recomendaciones y se debe  realizar una 
llamada de atención a la Alcaldía y a la Administración por el inadecuado  manejo de los fondos 
públicos. 
 
La Regidora Suplente, Prof. María Lorena Vargas Víquez manifiesta que, su comentario se da  con 
el fin de contribuir en la toma de decisiones respecto al tema en discusión, por supuesto que hay que 
corregir los errores, pero no ve por qué su aporte no se valora, si lo que estamos haciendo es 
contribuir  con el tema discutido. 
 
El Regidor Propietario, Ing. William Murillo Montero expresa que está de acuerdo con las 
Recomendaciones  presentadas por la Comisión Especial que analiza el Informe No.INF-AI-11-2004  
Inversiones Transitorias por las razones que a continuación expone:  
 

' Queda claro que en la época en se suscriben los contratos con el Puesto de Bolsa , existía 
poca claridad por parte de los funcionarios de la Administración y de la misma Contraloría, en 
relación con el trámite de refrendo para contratos para inversión de recursos en forma 
transitoria. 

' Queda demostrado que la actuación de los funcionarios no responde las circunstancias de 
culpa grave o dolo, porque nunca medió negligencia o imprudencia grave, ni deliberada 
voluntad de dañar. 

' Queda también claro que no se aprecio la existencia de actuaciones de mala fe o contrarias a 
la probidad. 

' Que las actuaciones de los funcionarios se ajustaron a la búsqueda de un manejo financiero 
eficiente de los recursos y una mayor seguridad de los mismos. 

' Que la situación auditada estuvo muy lejos de constituirse en un manejo inadecuado de 
fondos públicos. 

 
El Regidor Propietario, Sr. Erick Villegas González exterioriza que esta de acuerdo con el informe de 
la Comisión Especial que analiza el Informe No.INF-AI-11-2004  Inversiones Transitorias y desea 
que se pida a la Alcaldía el informe sobre las recomendaciones realizadas.  
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  PRIMERO: Avalar el Informe de la 
Comisión Especial que analiza el Informe No.INF-AI-11-2004 Inversiones Transitorias, elaborado por 
la Auditoría Interna de esta Municipalidad. SEGUNDO:  Pedir al Alcalde un informe respecto a la 
implementación de las recomendaciones ejecutadas y el cronograma de ejecución de las 
recomendaciones que estén pendientes, en un plazo no mayor de diez días hábiles. 
 



 

ARTICULO 3. Se somete a discusión y aprobación el dictamen que emite la Comisión de Obras 
respecto a Urbanización Estancias de La Ribera, conocido en el artículo 10 del acta 77-2005. 
 
La Presidenta Municipal, Licda. Mariana Chaves Rodríguez indica que, avala el dictamen de la 
Comisión de Obras por la transparencia con que se manejó este proyecto y recomiendo que se 
firmen las escrituras de traspaso de las áreas públicas a favor de la Municipalidad, se traslade el 
mosaico topográfico a la Unidad de Catastro para su correspondiente aprobación y se aprueben 
todas las demás recomendaciones. 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Avalar la recomendación del Memorando DU-198-
2005, del Arq. Luis Bogantes Miranda, Coordinador de la Unidad de Desarrollo Urbano. SEGUNDO: 
Recibir la obra de urbanización del proyecto Estancias de La Ribera, autorizado mediante el Permiso 
de Construcción # 6529-2005 a favor del Ing. Rafael Jenkins Rivas y el Sr. Francisco Chaves 
Víquez. TERCERO: Autorizar al Alcalde Municipal a firmar las escrituras de traspaso de las áreas 
públicas a favor de la Municipalidad, las cuales se incorporarán al patrimonio de la Institución. 
CUARTO: Trasladar el mosaico topográfico a la Unidad de Catastro para su correspondiente 
aprobación, para que posteriormente se presenten los planos individuales de cada lote para el 
visado municipal. 
 
ARTICULO 4. Se somete a discusión el Oficio AI-77-2005 del Lic. Eliécer Leitón C., Auditor Interno.  
Informe INF-AI-06-2005 y relación de hechos RH-AI-02-2005.  Remite copia del INFORME INF-AI-
06-2005, AREA DE PARQUE (CALLE MARIN), conocido en el artículo 25 del acta 77-2005. 
 
La Presidenta Municipal, Licda. Mariana Chaves Rodríguez expone que, le parece fundamental que 
la tramitación de una denuncia sea una herramienta útil para fortalecer la participación ciudadana y 
dar credibilidad a la Auditoria como verdadero mecanismo de Control Interno. 
 
Lo que este caso se pone en evidencia es muy delicado, y debe ser considerado un llamado de 
atención a la Administración para mejorar los sistemas de gestión en materia de contratación 
administrativa y construcción de obra pública. Desde luego avalo todas las recomendaciones del 
informe de Auditoría e insto a la Alcaldía a cumplir a cabalidad con todas las recomendaciones,  pero 
además considero oportuno que analice a profundidad lo que está sucediendo en el seno de la 
Municipalidad, ya que en muchas áreas se han presentado situaciones anómalas que evidencian 
deficiencias medulares de la gestión como planillas, inversiones transitorias, contratación 
administrativa, áreas públicas municipales, por citar los últimos casos. 
 
El Regidor Propietario, Sr. Marco Tulio Chacón Sánchez recomienda darlo por recibido y solicitar 
informe a la Alcaldía. 
 
El Alcalde Municipal, Sr. Víctor Víquez Bolaños señala que el informe viene con copia al Concejo y 
cuando este listo se le remitirá copia al Concejo de la respuesta. 
 
El Regidor Propietario, Ing. William Murillo Montero explica que con respecto a una de las 
conclusiones hay una situación que es cuando una construcción  invade el área pública y otra cosa 
es cuando se hace un muro y se retira hacia la zona pública, en este caso el muro se retiró de la 



 

colindancia oeste. En su oportunidad observó que esto fue lo que se hizo, por ello es conveniente 
estar seguros de la afirmación de la Auditoría, porque dicha afirmación puede plantear una querella 
a la Municipalidad. 
 
La Presidenta Municipal, Licda. Mariana Chaves Rodríguez  recalca que, si no se invade por parte 
del vecino es peor, porque denota un doble mal procedimiento por parte de la Municipalidad; primero 
construyó el muro en un límite incorrecto, cediendo área pública, y segundo, permitió la construcción 
en parte de esa área pública.  
 
El Regidor Propietario, Sr. Marco Tulio Chacón Sánchez  considera  que, la vivienda invade el area 
pública. La Municipalidad se retiró 1.30 mt. del lindero del área pública, ampliando queriendo o no, la 
propiedad privada.  La Municipalidad se retira y deja eso dentro de la propiedad del vecino, todo el 
alero de la casa se extiende hacia el costado este invadiendo así el area pública, situación que  
puedo asegurar  porque he ido al lugar; para todos los efectos fue la Municipalidad la que permitió 
que eso se diera, porque aquí fue denunciado en muchas ocasiones.  
 
El Regidor Propietario, Ing. William Murillo Montero subraya que, su opinión  esta basada en una 
visita al sitio que realizó en su oportunidad y en ese momento no le consta que existiera nada 
construido.  
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Solicitar al Alcalde que informe sobre la 
implementación de las recomendaciones indicadas en el Informe INF-AI-06-2005 Area de Parque 
(Calle Marín) y relación de hechos RH-AI-02-2005.   
 
ARTICULO 5.  Se somete a discusión y aprobación el Oficio AM-M-697-2005 del Alcalde Víctor 
Víquez Bolaños, conocido en el artículo 19 del Acta 77-2005, referidos al “Contrato de 
conectividad para el cobro de los tributos de la Municipalidad de Belén y el Banco de Costa 
Rica”. 
 
La Presidenta Municipal, Licda. Mariana Chaves Rodríguez revela que, no hay duda de que este 
contrato requiere modificaciones de forma y corrección de ortografía, además deben considerarse 
las observaciones que presenten los miembros del Concejo, tanto de forma como de fondo. 
 
Consulta si el  cobro es en línea, además  si en el día se facturan los cobros, al día siguiente se hace 
el cargo por comisiones, en el caso de que se pagan impuestos y tasas con cheques de otros 
bancos y los cheques no  tienen  fondos suficientes, ¿cómo se resuelve esa situación? 
 
El Director del Area Administrativa Financiera, Lic. Jorge González González, responde que si es en 
línea y  en esos casos  de pagos realizados con cheques sin fondos se  reversa el recibo emitido y 
se cobra una multa al dueño de la cuenta. 
 
La Presidenta Municipal, Licda. Mariana Chaves Rodríguez,  consulta si se pueden hacer pagos 
parciales con este nuevo convenio.  
 



 

El Director del Area Administrativa Financiera, Lic. Jorge González González, indica que por  ahora 
no se van a poder hacer pagos parciales dado que es el mismo sistema que se utiliza con el Banco 
Nacional, se esta valorando la posibilidad de que   para el año 2006 se realicen pagos parciales. 
Además este Contrato pagará un 3% sobre los montos recaudados para el pago de comisiones,  
para una recaudación máxima de ¢250.000.00, para facturaciones superiores a ¢250.000.00 se 
pagará un monto fijo del ¢7.500.00 y la idea es probar por un año, con la intención de hacer un 
contrato  de tiempo ilimitado para enviarlo a refrendo de la Contraloría.  
 
La Regidora Suplente, Sra. María Lorena Vargas  Víquez consulta si  este contrato no excluye al 
Contrato vigente con el Banco Nacional.  
 
El Director del Area Administrativa Financiera, Lic. Jorge González González, responde que no, es 
un recaudador paralelo. 
 
El Regidor Propietario, Sr. Marco Tulio Chacón Sánchez muestra que,  en el caso de la Cláusula 
Segunda, al final se indica que cuando el pago se cumpla por medio de cheques, en el dorso de los 
mismos deberá indicarse el No. de Convenio, la cuenta y el teléfono del usuario y no define 
claramente quién debe de hacerlo, por lo que considera que se  debe indicar para este caso que: el 
recaudador anotará en el dorso del documento el No. de Convenio, la cuenta y el teléfono del 
usuario.  
 
Con respecto a la Cláusula Sétima, se indica que el Banco se compromete a informar a la 
Municipalidad el No. de cheque, monto y fecha de pago, pero que no indica claramente en que 
momento, por lo que  se debe  establecer un plazo. 
  
Con respecto a la Cláusula Décimo Sétima, en el inciso b,  Cuando no se cancelaran las comisiones 
de los servicios conforme se ha dispuesto en esta contratación, en la cláusula décimo tercera se 
autoriza al Banco a rebajar el débito de la comisión ganada a la cuenta de la Municipalidad al día 
siguiente hábil de la recaudación, por lo que, la única razón es que no existan fondos, en este caso  
que se aclare: cuando no existan fondos suficientes en la cuenta prevista por la Municipalidad para 
el pago de las comisiones.  
 
Con respecto a la Cláusula Décimo Novena, se habla de   quince días como máximo para hacer la 
liquidación total de los recibos cobrados, cuyos montos aún no hubiese sido entregados a la 
Municipalidad, en este caso se dice en la Cláusula Novena que un día después se deben acreditar 
los pagos en la cuenta de la Municipalidad, por lo que considera que se debe aclarar que:  lo que se 
entregará quince días después debe ser el  informe final. 
 
Con respecto a la Cláusula Vigésimo Primera, en la  Resolución interna de conflictos debe quedar 
claro la forma de pago de los costos de dicho arbitraje. 
 
Con respecto a la forma debe corregirse algunas palabras como por ejemplo, en el primer párrafo se 
intitula dos veces Contrato de Contrato, en la Cláusula Décimo novena dice para el cado, debe ser 
para el caso. 
 



 

El Regidor Propietario, Ing. William Murillo Montero dice que, en su opinión se deben hacer algunas 
correcciones de forma, como por ejemplo en algunos casos habla del Banco, por lo que es 
conveniente cambiar la palabra por Recaudador  o el BCR; cuando se menciona al Alcalde Municipal 
de profesión, debe ser al Alcalde Municipal en ejercicio; la palabra “vaucher” debe sustituirse por 
alguna en español, puede ser “el recibo”; en la Cláusula Vegésimo Quinta, en la línea 3, se debe 
indicar como punto de referencia al: costado este del Templo Católico.   Además, el contrato debe 
ser amplio en el tema de género, por ejemplo habla de  los clientes, el teléfono del usuario; hay 
varios acepciones donde se puede usar el lenguaje inclusivo. 
 
El Regidor Propietario Marco Tulio Chacón Sánchez consulta que, en el plazo del Contrato habla de 
un año, en este caso existe  prórroga automática. 
 
El Asesor Jurídico, Lic. Francisco Ugarte Soto manifiesta que este es un contrato de adhesión y  se 
liga a una reglamentación propia del Banco; lo otro es el tema de la posibilidad  que tiene la 
Municipalidad de suscribir este tipo de  convenios según  el artículo 108 del Código Municipal. 
 
El Regidor Propietario Marco Tulio Chacón Sánchez comenta que en este caso hay una gran ventaja 
porque nos evitamos el refrendo Contralor y es más rápido, pero si no somos claros y eficientes se 
puede vencer el plazo sin renovar el contrato y desmejoramos el servicio, por lo que recomienda que 
faltando un mes para que el contrato se venza la Administración prepare todo lo referente a la 
renovación del contrato si así conviene a este municipio.   
 
El Síndico Suplente, Sr. José Joaquín Arguedas Miranda denuncia que es urgente tener ya 
establecido un nuevo convenio de recaudación;  ha escuchado a varias personas que tramitaban 
pagos en la Financiera Brunca,  manifestar sus molestias, se están quejando de no poder pagar, en 
mi caso fui al Banco de Costa Rica a realizar un retiro para pagar los impuestos municipales, me 
dirigí a la Mutual Alajuela y estuve por allí casi una hora para poder pagar, sería más fácil poder 
realizar todas las transacciones en un solo lugar.  Nunca he menospreciado la posición del Regidor 
Marco Tulio Chacón  y  comparto con él la idea de que no se deben dejar portillos para malas 
interpretaciones.   
 
El Asesor Jurídico, Lic. Francisco Ugarte Soto considera pertinente que, el Concejo le de la 
autorización a la Administración de discutir las correcciones indicadas al contrato con los personeros 
del Banco de Costa Rica a efectos de agilizar el trámite.  
 
Una vez discutida la propuesta de Contrato de Conectividad se procede a incorporar los cambios y 
modificaciones formuladas por los Regidores y Regidoras del Concejo Municipal de Belén, por lo que 
el nuevo texto de la propuesta de Convenio se debe leer de la siguiente manera:  
 

CONTRATO DE CONECTIVIDAD PARA  EL COBRO DE  LOS TRIBUTOS DE LA 

  MUNICIPALIDAD DE BELEN Y EL BANCO DE COSTA RICA 

Entre nosotros, BANCO DE COSTA RICA en este acto representado por el señor CARLOS LUIS 
GARITA ALPIZAR, mayor, casado, Licenciado en Banca y Finanzas, vecino de Heredia, cédula dos-
doscientos ochenta y dos-trescientos veinte, en su condición de Gerente Regional Zona dos, con 



 

facultades de Apoderado Generalísimo sin límite de suma, para firmar contratos, pago de impuestos, 
Banca electrónica y cualesquiera otros contratos,   personería inscrita en  el Registro de Personas 
Jurídicas  al Tomo mil setecientos cincuenta y siete, Folio ciento ocho, Asiento ciento doce,  cédula de 
persona jurídica número cuatro-cero cero cero cero cero cero cero- diecinueve- cero nueve, en adelante 
y para efectos del presente contrato conocida como “EL RECAUDADOR” y LA MUNICIPALIDAD DE 
BELEN, de este domicilio, con cédula de persona jurídica tres-cero catorce-cero cuarenta y dos mil 
noventa,  representada por el señor Víctor Manuel Víquez Bolaños, actuando con las facultades de un 
apoderado generalísimo sin limite de suma, mayor, casado una vez, Alcalde Municipal en ejercicio, 
vecino de  San Antonio de Belén, cédula de identidad número cuatro-ciento dos-novecientos cincuenta y 
cinco, en adelante conocida como “LA MUNICIPALIDAD”, hemos convenido en celebrar el siguiente 
“CONTRATO DE CONECTIVIDAD PARA EL COBRO DE TRIBUTOS MUNICIPALES ENTRE LA 
MUNICIPALIDAD DE BELEN Y EL BANCO DE COSTA RICA” con motivo del cual el RECAUDADOR 
utilizará en lo que corresponda, por las disposiciones del Código de Comercio, la Ley Orgánica del 
Sistema Nacional, la Ley Orgánica del Banco Central de Costa Rica, el Código Municipal, el Código Civil 
y lo que en materia de contratos contienen los convenios internacionales suscritos por la República de 
Costa Rica en esta materia, así como las disposiciones reglamentarias del Banco de Costa Rica y las 
siguientes cláusulas, que aprobamos de común acuerdo: 
 
CLAUSULADO: 
 
PRIMERO: DEL OBJETO.  El objeto del presente contrato es la recaudación de los tributos municipales 
por parte del RECAUDADOR, previamente autorizado, lo cual realizará a través de sus oficinas en sus 
cajas, por los medios  electrónicos u otros que este ponga a disposición de los(as) clientes(as)  de LA 
MUNICIPALIDAD.  
 
SEGUNDO: DE LOS MEDIOS DE PAGO ADMISIBLES POR EL RECAUDADOR:  Los(as) 
clientes(as) de LA MUNICIPALIDAD podrán pagar en las oficinas del RECAUDADOR los recibos 
emitidos correspondientes a tributos, mediante dinero en efectivo, cheques de cuenta corriente bancaria 
del Banco de Costa Rica o de otros Bancos, girados directamente a favor de LA MUNICIPALIDAD, otros 
títulos valores a criterio exclusivo del RECAUDADOR (recomendable, así como por medio de los 
mecanismos electrónicos que el RECAUDADOR ponga a disposición de éstos, como TARJETA DE 
CRÉDITO VISA-BCR, TARJETA BCR-DEBITO, BANCATEL, BANCOBCR.COM, CARGOS 
AUTOMÁTICOS Y CAJEROS AUTOMÁTICOS)  o cualquier  otro medio tecnológico que se desarrolle y 
sea previamente autorizado expresamente por LA MUNICIPALIDAD.  Dentro de estos mecanismos 
electrónicos se incluirá un evento que le permitirá a los(as) clientes(as) de LA MUNICIPALIDAD el pago 
de los tributos municipales.  Dichos pagos se reflejaran en el movimiento de las cuentas bancarias 
involucradas.  Cuando el pago se cumpla por medio de cheques u otros títulos valores, en el dorso de 
los mismos deberá hacerse constar como referencia a la aplicación, el número de convenio y cuenta de 
tributo cancelado y el teléfono del usuario(a) de los servicios e impuestos de LA MUNICIPALIDAD, toda 
la información anterior deberá ser consignada en el documento por el cajero o funcionario del 
RECAUDADOR. 
 
TERCERO: RECAUDACIÓN FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL: Previa autorización escrita de 
LA MUNICIPALIDAD, el RECAUDADOR podrá efectuar el servicio de recaudación de ingresos por 
concepto de tributos municipales fuera del territorio nacional. 



 

 
CUARTO: FACTURAS DE TRIBUTOS MUNICIPALES: LA MUNICIPALIDAD  se compromete a emitir 
y distribuir por los medios que estime convenientes las facturas de sus clientes(as) correspondientes al 
cobro por tributos municipales, debiendo consignar en ellas todos los datos que considere necesarios 
para el control y cobro eficiente de las mismas.  Conforme a lo anterior las facturas de LA 
MUNICIPALIDAD  deberán reunir ciertas características que constituyen una facilidad para los 
propósitos  de lograr un servicio ágil y seguro de recaudación por parte del RECAUDADOR, éstas son:  
 
a) La suma cobrada  deberá estar expresada en moneda local, a fin de evitar cálculos de 

conversiones monetarias. 
 
b) La fecha de vencimiento de la factura será un dato irrelevante para EL RECAUDADOR, es decir, 

éste  puede cobrar las facturas vencidas sin tener que dar ningún tratamiento especial a la misma, 
ya que el sistema automático de LA MUNICIPALIDAD valida la fecha de pago al facturar  en todos 
los casos, el RECAUDADOR cobrará el monto de la factura que envía LA MUNICIPALIDAD.  

 
En caso de operarse variantes en la facturación de LA MUNICIPALIDAD, ésta deberá comunicarlos al 
RECAUDADOR con un mínimo de sesenta días de anticipación, a los efectos de que éste implemente 
los cambios necesarios.  
 
QUINTO: INCLUSIÓN DE DATOS EN LOS SISTEMAS BCR – LA MUNICIPALIDAD:  Para efectos de 
inclusión de datos en los sistemas del RECAUDADOR - LA MUNICIPALIDAD y posterior reporte a LA 
MUNICIPALIDAD, los datos básicos serán: convenio, cédula cliente(a), comisión, depósito, fecha de 
cobro, número de cuenta del cliente(ta), nombre del cliente(ta), monto pagado en la cuenta, punto de 
servicio, identificación del funcionario(a) que recibe el pago y forma de pago; en caso de pagarse por 
medio de cheque, debe incluirse el número de documento e institución bancaria correspondiente. 
 
SEXTO: COMPROBANTE DE CANCELACIÓN:  Cuando los pagos se realicen en “cajas”, el 
RECAUDADOR entregará a la persona que efectúe el pago y como comprobante de cancelación, un 
“recibo” que incluirá la siguiente información:  fecha de cobro, número de cuenta del cliente(ta), nombre 
del cliente(ta), monto pagado en la cuenta, punto de servicio, identificación del funcionario(a) que recibe 
el pago y forma de pago; en caso de pagarse por medio de cheque, debe incluirse el número de 
documento e institución bancaria correspondiente, los conceptos de pago, de los 105 que existen en el 
sistema de cobro municipal, más el número de cédula del cliente(ta). Cualquier cambio al formato 
establecido en el “recibo” requerirá de previo, el acuerdo entre las partes.  Por otra parte, todos los 
comprobantes de cancelación, generados cuando corresponda por los mecanismos electrónicos del 
RECAUDADOR, serán remitidos a LA MUNICIPALIDAD, por medio de la oficina que éste designe, la 
cual se encargara de coordinar lo relativo con el presente contrato.  
 
SETIMO: DEVOLUCIÓN DE CHEQUES DE CUENTA CORRIENTE BANCARIA DEL RECAUDADOR 
O DE OTROS BANCOS:  Cuando por cualquier  causa y en cualquier momento, los cheques o títulos 
valores utilizados para el pago de los tributos  de LA MUNICIPALIDAD fueren devueltos por los girados 
negando su pago, el RECAUDADOR queda expresamente autorizado para debitar las sumas 
acreditadas  en la cuenta respectiva a nombre de LA MUNICIPALIDAD para lo que corresponda.   
Ambas partes acuerdan y aceptan que las gestiones encaminadas a la recuperación del pago efectuado 



 

con dicho título valor será responsabilidad de LA MUNICIPALIDAD.  El RECAUDADOR se compromete 
a informar en el lapso de las setenta y dos horas siguientes a LA MUNICIPALIDAD el número de 
cheque, monto y fecha de pago. 
 
OCTAVO: INFORME ELECTRÓNICO DE LAS TRANSACCIONES: La información de los pagos que 
ingresen deberá centralizarse en un solo punto de acopio, de forma que la gestión de la Tesorería 
Municipal  se lleve a cabo con una unidad u oficina similar del RECAUDADOR.  Al cierre de la jornada 
diaria el RECAUDADOR  emitirá y entregará al funcionario(a) que así designe, un informe electrónico de 
las transacciones realizadas. Si por alguna circunstancia al conciliar los archivos de cierre resultare 
alguna diferencia por algún pago realizado en las oficinas del RECAUDADOR y éste no se reportó en 
dicho archivo, LA MUNICIPALIDAD reversará inmediatamente el citado pago a fin de conciliar el cierre.  
Queda entendido que las comisiones de estos pagos no serán cubiertas por LA MUNICIPALIDAD. 
 
NOVENO: ACREDITACIÓN EN CUENTA CORRIENTE BANCARIA: Las sumas que el 
RECAUDADOR vaya recaudando por los pagos efectuados, se acreditarán en la cuenta corriente 
bancaria, número 362-00116319 a nombre de LA MUNICIPALIDAD, salvo que ésta haya girado al 
RECAUDADOR instrucción expresa y por escrito en contrario.  Tal acreditación deberá efectuarse a 
más tardar el día hábil siguiente, a la fecha en que se realizó el pago. 
 
DÉCIMO: El RECAUDADOR acepta conocer en todos sus alcances el “El Reglamento de Recaudación 
Externa”, el cual es parte integral de este contrato”  
 
DECIMO PRIMERO: DE LOS RECLAMOS PRESENTADOS AL RECAUDADOR POR LOS(AS)  
CLIENTES(AS) DE LA MUNICIPALIDAD DE BELEN Y POR ESTA ULTIMA:  Cualquier reclamo 
administrativo presentado al RECAUDADOR por LA MUNICIPALIDAD o sus cliente(as), relacionado 
con la ejecución del presente contrato, deberá resolverse dentro de los plazos razonables, previa 
investigación de lo ocurrido por parte de RECAUDADOR.  Las responsabilidades si las hubiere se 
determinarán con arreglo a la letra del contrato o a lo que disponga el ordenamiento Jurídico vigente. 
 
DECIMO SEGUNDO:  DUPLICACIÓN DE PAGOS:  Si por alguna razón o circunstancia, se efectuare 
una duplicidad de pagos por parte de los clientes(as) de LA MUNICIPALIDAD dichos pagos serán 
acreditados en la cuenta corriente bancaria de esta última, y el RECAUDADOR le remitirá, a su vez el 
comprobante de cancelación efectuado por el cliente(a), quedando a expensas de LA MUNICIPALIDAD 
y de éste último la solución de cualquier conflicto que esto generare, quedando el RECAUDADOR 
relevado de toda responsabilidad al respecto. 
 
DECIMO TERCERO: COMISIONES: El RECAUDADOR realizará el débito de la comisión ganada a la 
cuenta de LA MUNICIPALIDAD, al día siguiente hábil de la recaudación. Por estos servicios, el 
RECAUDADOR percibirá una  comisión del  tres  por ciento (3.00%), sobre el monto  de la facturación, 
con un tope máximo de ¢7.500.00 (Siete mil quinientos colones netos) para recibos iguales o superiores 
a ¢250.000.00. (Doscientos cincuenta mil colones netos).  Cualquier diferencia en el cálculo de comisión 
se detectará mediante la conciliación electrónica del archivo que envía el RECAUDADOR a LA 
MUNICIPALIDAD.  
 



 

DECIMO CUARTO: GASTOS OPERATIVOS: Cualquier gasto operativo o de administración en que 
incurra el RECAUDADOR para el cobro de recibos, correrá por su propia cuenta y riesgo. 
 
DECIMO QUINTO:  EVALUACIÓN DEL SERVICIO:  Con el fin de evaluar periódicamente el servicio 
que  el RECAUDADOR  le brinda a los clientes(as) de LA MUNICIPALIDAD en los mismos centros de 
servicio por medio de su Auditoria Interna o del personal autorizado, esta última podrá solicitar al 
RECAUDADOR información relativa a las transacciones sujetas a este contrato. 
 
DECIMO SEXTO: PUBLICIDAD Y PROMOCIÓN:   LA MUNICIPALIDAD y el RECAUDADOR podrán 
coordinar aspectos de publicidad y promoción con recursos propios que a su criterio sean necesarios. 
 
DECIMO SETIMO:  CAUSAS DE TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO:  El RECAUDADOR 
a su exclusivo criterio, podrá suspender este servicio y dar por terminado el contrato sin responsabilidad 
de su parte, sin necesidad de requerimientos ni avisos previos, en cualquier momento en que se dé 
alguno de los siguientes supuestos: 
 
a) Cuando se hubieren desmejorado las condiciones mínimas de seguridad exigidas por el 

RECAUDADOR para la prestación del servicio, y una vez vencido el plazo otorgado a LA 
MUNICIPALIDAD para corregirlas, ésta no hubiere procedido a su corrección. 
 

b) Cuando no existan fondos suficientes en la cuenta prevista por LA MUNICIPALIDAD para el pago 
de las comisiones de los servicios conforme se ha dispuesto en esta contratación. 
 

c) Si LA MUNICIPALIDAD como persona jurídica se disolviere por cualquier causa, fuera declarado en 
quiebra, o se acogiere a las diligencias de Administración y Reorganización por Intervención 
Judicial, venciere su plazo social, o el de la vigencia de sus representantes, apoderados o 
mandatarios sin que se haya ampliado el plazo de estos nombramientos, o se hayan nombrado 
otros apoderados. 
 

d) Cuando LA MUNICIPALIDAD no acepte las nuevas condiciones de prestación del servicio conforme 
las facultades aquí otorgadas al RECAUDADOR para variarlo. 
 

DECIMO OCTAVO: PLAZO:  El plazo de vigencia del presente contrato será de un año, contado a 
partir de su firma o en su caso del refrendo por quien disponga la Ley respectiva.  Tanto el 
RECAUDADOR  como LA MUNICIPALIDAD podrán voluntariamente dar por terminado este contrato 
antes de su vencimiento, notificándolo a la otra con no menos de sesenta días naturales de antelación, 
no obstante, para que esa finalización sea válida y eficaz será necesario que las partes se encuentren al 
día en sus obligaciones, caso contrario estaríamos en presencia de incumplimiento contractual. 

 
DECIMO NOVENO:  LIQUIDACIÓN POR TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO:  Para el 
caso de terminación anticipada del presente contrato, el RECAUDADOR queda obligado en un plazo de 
quince días naturales como máximo para presentar el informe final referente a la liquidación total de los 
recibos cobrados, cuyos montos aún no hubiesen sido reintegrados a LA MUNICIPALIDAD. 

 



 

VIGESIMO:  AUSENCIA DE RELACIONES DE SUBORDINACIÓN:  Queda entendido que el presente 
contrato no genera relación de subordinación jerárquica entre LA MUNICIPALIDAD  y el 
RECAUDADOR, ni entre LA MUNICIPALIDAD y los empleados/empleadas del RECAUDADOR o 
viceversa. 

 
VIGÉSIMO PRIMERO:  COMPROMISO ARBITRAL:  Todas las controversias, diferencia, disputas o 
reclamos que pudieren derivarse del presente contrato, negocio y la materia a la que este se refiere, su 
ejecución, incumplimiento, liquidación, interpretación o validez, obligaciones y responsabilidades 
derivadas del mismo, se resolverán de conformidad con la Ley de Resolución Alternativa de Conflictos 
para lo cual las partes conforme a las reglas allí estipuladas escogerán o designarán a los(as) 
mediadores(as) o conciliadores(as) y al Tribunal Arbitral, pudiendo recurrir a cualquier centro dedicado a 
la administración de este tipo de procedimiento que elegirán de común acuerdo. En el caso de someter 
un asunto a arbitraje, las costas procesales y personales serán cubiertas por la parte vencida. En el 
supuesto de que no exista condenatoria en costas, los honorarios y gastos los cancelará la parte que 
formuló la solicitud de someter el asunto a compromiso arbitral. 

 
VIGÉSIMO SEGUNDO: INTEGRACIÓN DEL REGLAMENTO  DE BANCA ELECTRÓNICA: La 
Municipalidad  declara conocer y acepta que forman parte de este contrato las disposiciones 
reglamentarias del RECAUDADOR en el Reglamento de Banca Electrónica  y que el servicio podrá 
variar conforme las modificaciones que experimente el citado reglamento en el futuro para regular la 
materia, quedando obligado el RECAUDADOR únicamente a hacer de conocimiento dichas 
modificaciones al cliente(a) a la dirección que estos(as) hubieren señalado. 

 
VIGÉSIMO TERCERO: DERECHOS INTRASFERIBLES: LA MUNICIPALIDAD no podrá ceder ni en 
ninguna forma traspasar o enajenar los derechos derivados de este contrato. 

 
VIGÉSIMO CUARTO: SOMETIMIENTO A LA LEGISLACIÓN COSTARRICENSE: Para la 
interpretación y cumplimiento del presente contrato, así como para cualquier acción judicial y 
extrajudicial que se derive del mismo, las partes se someten a la Legislación Costarricense. 
 
VIGÉSIMO QUINTO:  MEDIOS PARA RECIBIR COMUNICACIONES:  A efecto de recibir las 
comunicaciones e informaciones que el RECAUDADOR tuviere que remitir a LA MUNICIPALIDAD, ésta 
señala como medio al efecto cita costado este del Templo Católico de San Antonio de Belén. La 
correspondencia que se envíe a la dirección o medio registrado se reputará recibida por LA 
MUNICIPALIDAD aún y cuando la comunicación se hubiere visto impedida por algún cambio, 
modificación o imprecisión imputables a ésta, de los que el RECAUDADOR no estuviere oportunamente 
advertido.  En tal caso LA MUNICIPALIDAD no podrá efectuar ningún reclamo. 
 
VIGÉSIMO SEXTO: NOTIFICACIONES: Para todos lo efectos de este contrato y de conformidad con el 
Artículo 174 bis del Código Procesal Civil y los artículos 4 y 6 de la ley de Notificaciones, Citaciones y 
Otras Comunicaciones Judiciales Número 7637 del 21 de octubre de 1996, y sus reformas en ambos 
casos, las partes señalan y aceptan como domicilio para oír notificaciones en caso de incumplimiento, la 
dirección aquí consignada. 

 



 

VIGÉSIMO SETIMO: ESTIMACIÓN DEL CONVENIO: Para efectos fiscales el presente contrato se 
estima en la suma de ¢3, 600,000.00. (Tres millones seiscientos mil colones exactos) LA 
MUNICIPALIDAD manifiesta que en este acto ha recibido un ejemplar del Reglamento de Servicios de 
Banca Electrónica, y el Reglamento de Tarifas y Condiciones para los Servicios  del Banco de Costa 
Rica,  y en fe de lo anterior firmamos en dos tantos de igual valor y fuerza en la Ciudad de San Antonio 
de Belén, a los veintisiete días del mes de diciembre del dos mil cinco. 
 
Víctor Víquez Bolaños            Carlos Luis Garita Alpizar 
 ALCALDE MUNICIPAL    GERENTE REGIONAL 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: Aprobar el Contrato de 
Conectividad para  el Cobro de  los tributos de la  Municipalidad de Belén y el Banco de Costa Rica, 
una vez que han sido incorporadas las sugerencias y modificaciones presentadas por los Regidores 
y Regidoras del Concejo Municipal de Belén y se autoriza al Alcalde Municipal Víctor Víquez Bolaños 
a firmar dicho Convenio.  
 
ARTICULO 6.  Se somete a discusión y aprobación el Estudio Tarifario del Acueducto, pero en razón 
de que la Administración no aportó los insumos solicitados por este Concejo, se pospone la 
discusión y aprobación hasta tanto los escenarios solicitados sean presentados a los miembros del 
Concejo para mejor decidir.  
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a estudio hasta que los regidores tengan la 
información solicitada. 
 

CAPITULO III 
 

LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACIÓN DE LA CORRESPONDENCIA. 
 

ARTICULO 7. Se conoce el Oficio 5028 de Lic. Danilo Ugalde Vargas, Apoderado Especial Judicial 
Administrativo, QUINTALENA, S.A.  Se aporta prueba para mejor resolver en relación a los 
recursos de revocatoria y apelación en subsidio contra el acuerdo contenido en el Capítulo II 
de la Sesión 64-2005 del 25 de octubre de 2005.  El acuerdo contenido en el Capítulo II de la 
Sesión 66-2005 del 1 de noviembre del 2005 y el acuerdo contenido en el III de la Sesión 68-
2005 del 8 de noviembre de 2005, promovidos por Quintalena, S.A., el cual indica: El suscrito, 
DANILO UGALDE VARGAS, mayor, casado una vez, Abogado, vecino de San José, portador de la 
cédula de identidad número cuatro-ciento cuarenta y tres, seiscientos doce, en mi condición de 
Apoderado Especial Judicial Administrativo de la empresa QUINTALENA SOCIEDAD ANONIMA, 
inscrita en la Sesión Mercantil del Registro Público, al Tomo mil cuatrocientos cuarenta, Folio 
cincuenta y dos, Asiento cincuenta y uno, me presento a Aportar PRUEBA PARA MEJOR 
RESOLVER en relación a los Recursos de Revocatoria con Apelación en Subsidio contra el Acuerdo 
contenido en el capítulo II de la Sesión 64-2005 del 25 de Octubre de 2005, el Acuerdo contenido en 
el capítulo II de la Sesión 66-2005 del 1 de noviembre de 2005, y el Acuerdo contenido en el capítulo 
de la Sesión 68-2005 del 8 de noviembre de 2005, promovidos por Quintalena, S. A., de conformidad 
con las siguientes consideraciones:   



 

Primero: Que de conformidad con lo dispuesto por la Ley Orgánica del Ambiente, corresponde la 
Setena analizar las evaluaciones de impacto ambiental, recomendación de acciones para minimizar 
los impactos ambientales y aprobar la viabilidad ambiental de los proyectos que se sometan a su 
consideración.  Concretamente en el artículo 84 de la citda normativa, se establecen una serie de 
competencias específicas, entre ellas, las más importante determinar las acciones indispensables 
para minimizar el impacto ambiental de las actividades humanas. 
Por lo dicho, mi representada optó por presentar una evaluación ambiental ante la SETENA, con la 
finalidad de que se autorizara la construcción del sistema de canalización de las aguas servidas en 
el cause del yurro, que atraviesa la parte no desarrollada de la propiedad donde se ubica la 
Urbanización Prados de Belén.  
Segundo: Que mediante Resolución No.3645-2005 de la SETENA (Secretaría Técnica Nacional 
Ambiental) emitida dentro del Expediente Administrativo No.1305-2005-SETENA SE OTORGA LA 
VIABILIDAD AMBIENTAL AL Proyecto SISTEMA DE CANALIZACIÓN PARA AGUAS SERVIDAS 
EN CAUSE DE UN YURRO, y se aprueban la Declaración Jurada de Compromisos Ambientales y el 
Estudio Hidrológico y Diseño Hidráulico presentado por mi representada. 
Tercero:  Que el considerando cuarto dicae en lo que interesa: “Que el artículo 17 de la Ley 
Orgánica del Ambiente señala que: “Las actividades humanas que alteren o destruyan elementos del 
ambiente o generen residuos, materiales tóxicos o peligrosos, requerirán una evaluación de impacto 
ambiental por parte de la Secretaría Técnica Nacional Ambiental creada en esta ley.  Las leyes y los 
reglamentos indicarán cuales actividades, obras o proyectos, requerirán la evaluación de impacto 
ambiental”. 
Así las cosas en dicho proceso de evaluación se determinó que el diseño hidrológico e hidráulico, 
cumple con los requerimientos legales y reglamentarios establecidos, por lo que se licencia la 
viabilidad ambiental, habida cuenta que al emitirese la resolución preliminar No.2965-2005-SETENA, 
se indicó en el considerando tercero, en lo que interesa:  “2. El proyecto se encuentra totalmente 
terminado.  Sin embargo al momento de la inspección no se observaron impactos 
ambientales negativos significantes.”  
Cuarto: Con fundamento en los anteriores razonamientos en Sesión Ordinaria No.68-2005 de la 
SETENA, iniciada el 5 de diciembre del 2005, en el artículo No.28, se acuerda la Aprobación de la 
Declaración Jurada de Compromisos Ambientales y se da por presentado el Estudio Hidrológico y 
Diseño Hidráulico sometido a evaluación por mi representada y se otorga la VIABILIDAD 
AMBIENTAL al Proyecto, quedando abierta la etapa de Gestión Ambiental y en el entendido de 
cumplir con la cláusula de Compromiso Ambiental. 
Quinto: Asimismo, en la resolución antes indicada se describe el Proyecto de la siguiente manera:  
“Consiste en la conducción y trasporte de aguas resicuales y llovidas en una longitud de conducción 
de 85 metros lineales de obras en cauce, de las cuales se encuentran entubados unos 10 metros al 
inicio y otros 35 metros entubados al final del proyecto. 
Sexto:  De acuerdo con lo anterior, actualmente existe una declaratoria de viabilidad ambiental del 
PROYECTO SISTEMA DE CANALIZACIÓN DE AGUAS SERVIDAS EN CAUCE DE UN YURRO, 
por cuanto no existen impactos ambientales significativos, lo que agrega nuevos elementos, no 
presentes anteriormente en la tramitación de los recursos pendientes de resolución antes 
relacionados. 

PETITORIA 
Por lo dicho, y al amparo de las normas y demás razones expuestas, solicito con el debido respeto: 



 

a) Que se admita la prueba para mejor resolver la resolución No.3645-2005-de la SETENA mediante 
la cual se aprueba la VIABILIDAD AMBIENTAL del PROYECTO SISTEMA DE CANALIZACIÓN 
PARA AGUAS SERVIDAS EN CAUCE DE UN YURRO. 
b) Que al momento de emitir la resolución final correspondiente se analice la presente prueba para 
mejor resolver, otorgándole el valor probatorio correspondiente. 
c) Que se tome en consideración que el Órgano Técnico Ambiental de mayor rango en Costa Rica y 
al que le corresponde  evaluar el impacto y otorgar la viabilidad ambiental de los proyectos, en este 
caso, el Sistema de Canalización para Aguas Servidas en cauce de un Yurro, es la Secretaría 
Técnica Nacional Ambiental; siendo que la misma ha resuelto otorgarla, por haber cumplido con los 
requerimientos necesarios dentro del Proceso de Evaluación Ambiental realizado, y además por no 
provocar impactos ambientales negativos significantes. NOTIFICACIONES, las atenderé    vía fax a 
los números 280-76-36 ó 283-60-22. 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA:  PRIMERO: Remitir copia a la 
Unidad Jurídica para su información y lo que corresponda. SEGUNDO:  Informar al Sr. Danilo 
Ugalde Vargas, apoderado especial Judicial Administrativo de la empresa Quintalena, Sociedad 
Anónima que su caso esta siendo tramitado en la Dirección Jurídica de esta Municipalidad.  
 
ARTICULO 8. Se conoce el Oficio 5010 del Arq. Héctor Rodríguez Campos.  Complementando lo 
solicitado en la formula pertinente a la solicitud y tratando de cumplir con los requisitos (que 
claramente dice en el documento suministrado por la oficina de atención al cliente, que es para 
desarrollos habitacionales).  En este caso en particular es para la solicitud de una paja (máximo dos) 
para un local comercial.  Propiedad del señor Nelson Murillo Murillo.  Cuyo plano catastrado es el (H-
587858-99).  La cobertura y disposición de aguas residuales se ajusta a lo estipulado en las leyes y 
reglamentos del plan regulador, Ministerio de Salud y la Ley y Reglamento de construcciones.  Los 
planos de este local ya fueron aprobados por el CFIA y se metieron al proceso de sello de visto 
bueno de agua, donde se le dijo que debía hacer este tramite.  No han sido aprobados por el 
Ministerio de Salud ya que ellos solicitan el sello de agua.  Y las aguas serán tratadas en tanque 
séptico según lo que dictan estas leyes y reglamentos.  Las aguas pluviales se dispondrán en el 
cordón de caño.  En dos tubos de 10 cm de diámetro.   
 
Cosas redundantes se le solicitan en este documento dado por la oficina de atención al cliente, ya 
que mucho de ello esta en los planos que a hoy están en manos de la Municipalidad, en el tramite de 
sello de agua.  El tiempo de construcción normal o cronograma sería de unos seis meses desde el 
momento de inicio de la construcción.  Lo que avance la obra dependerá de como contrate el dueño 
del proyecto Nelson Murillo Murillo. 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a la Comisión de Obras para su análisis y 
recomendación. 
 
ARTICULO 9. Se conoce el Oficio 5006 de Vera Violeta León Salas.  Solicita copia de todos los 
acuerdos y permisos que se han dado con respecto al proyecto Condominio Horizontal Residencial 
Balcones de La Rivera en los últimos 5 meses (agosto, setiembre, octubre, noviembre, diciembre) 
del 2005, ya que no se les ha enviado copia de la ejecución del acuerdo tomado por el Concejo de 
volver al proyecto original.  Espera se le envíen estos documentos lo mas pronto posible. 



 

 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Trasladar a la Alcaldía Municipal para su debida atención.  
 

CAPITULO IV 
 

INFORME  DEL ALCALDE,  AREAS Y UNIDADES. 
 

El Alcalde Municipal Víctor Víquez Bolaños, plantea los siguientes asuntos: 
 

INFORME DEL ALCALDE. 
 
ARTICULO 10. Se conoce el Oficio MA-690-05 del Alcalde Víctor Víquez Bolaños, dirigido a MSc. 
Mariano Sáenz Vega, Director, Dirección de Asentamientos Humanos, Ministerio de Vivienda y 
Asentamientos Humanos, en el cual indica: Pidiendo las disculpas del caso por el atraso en dar 
respuesta a lo solicitado en el Oficio D.A.H. 173-2003, procedo de inmediato a suministrar la 
información solicitada por usted, con respecto a los Grupos pro – vivienda, ya sean formales o 
informales a nivel del Cantón.. 
En el Cantón de Belén a la fecha se posee la siguiente información actualizada: 
la demanda de soluciones integrales de vivienda (lote y casa) es de 30 familias desglosadas de la 
siguiente manera: 
a.-  Veinte y dos familias afectadas por la problemática del Río Quebrada Seca el cual atraviesa el 
Distrito de San Antonio.   
b.-  Cuatro familias por el deslizamiento de una ladera en el distrito de La Ribera. 
c.-  Cuatro familias en condiciones de pobreza extrema, de las cuales una de ellas está a cargo su 
madre  como jefe de familia, quién  padece de cáncer. 
La información de estas treinta familias está disponible en la Dirección del Area social de la 
Municipalidad de Belén con la Lic. Marita Arguedas, al teléfono: 293-59-44,. ext. 153. 
d.-  A nivel del Cantón existe una organización, no formal, denominada Proyecto de vivienda Pro-
familias de Belén, de la cual se nos informa que la integran 200 familias del Cantón quiénes 
requieren solución integral.   
El contacto de este segundo grupo es la Señora Milena Venegas Murillo  y el teléfono es 356-25-83. 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Tomar nota e incluir en el Expediente de la presente Acta.  
 
ARTICULO 11. Se conoce el Memorando No. AM-M-707-2005 del Alcalde Víctor Víquez Bolaños en 
el cual remite copia del Memorando 665-2005, suscrito por Ronald Murillo Rojas, Coordinador de la 
Unidad de Bienes y Servicios, en relación con la Licitación por Registro Nº02-2005 “Limpieza de 
edificios municipales en el Cantón de Belén” y mediante el que recomienda la aprobación de un 
adendum en el que se incorpore un aumento en el precio de los servidores de limpieza por 
ampliación del área a atender. 
 
El Asesor Jurídico, Lic. Francisco Ugarte Soto informa que, debido a que se realizó la reforma o 
modificación de los edificios, surgió la ampliación de obras, se aumenta el contrato, se hace un 
replanteamiento a la Administración por parte de la Contratista.  En este caso  si se tiene que dar 
una modificación al contrato debe  ser avalado por el Concejo; el aumento  representa un 3.62 %, la 



 

Administración puede aumentar o disminuir un contrato en un 50%, y como Administración se valoró 
lo planteado y se plasma en el addendum a la  Licitación por Registro Nº02-2005 “Limpieza de 
edificios municipales en el Cantón de Belén” 
 
La Presidenta Municipal, Licda. Mariana Chaves Rodríguez manifiesta que,  le parece de justicia 
hacer el pago, e incluso debería de ser retroactivo desde el mes de setiembre y de aplicación 
inmediata. 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD Y EN FORMA DEFINITIVA: PRIMERO: Avalar el Addendum a 
la Licitación por Registro 02-2005 “Limpieza de Edificios Municipales”, presentado en el Memorando 
665-2005, incorporando un aumento en el precio de los servicios de limpieza, por ampliación del 
área a atender, en algunos edificios municipales.  SEGUNDO: Autorizar al Alcalde Municipal para 
que suscriba el Addendum según lo señalado en el Memorando 665-2005, suscrito por Ronald 
Murillo Rojas, Coordinador de la Unidad de Bienes y Servicios, con el propósito de mantener el 
equilibrio económico en la referida contratación. 
 
ARTICULO 12. Se conoce el Memorando No. AM-M-706-2005 del Alcalde Víctor Víquez Bolaños, en 
el cual remite copia del Memorando ASP-435-2005, suscrito por el ingeniero Allen Moya Solano, 
Director Área de Servicios Públicos, por cuyo intermedio traslada el trámite Nº4973 que es solicitud 
de disponibilidad de agua a nombre de “Sama Valores S.A.”. 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Remitir a la Comisión de Obras para su análisis y 
recomendación. 

  
INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA. 

 
ARTICULO 13. Se conoce el Memorando AI-84-2005, del Lic. Eliécer Leitón C., en el cual  remite el 
Informe No. INF-AI-08-2005, SERVICIO DE RECOLECCION Y DISPOSICION FINAL DE 
DESECHOS SOLIDOS.  El estudio al que se refiere ese documento, se efectuó en atención al 
programa de trabajo de la Auditoría Interna para el 2005.  Los resultados, conclusiones y 
recomendaciones de ese estudio, fueron comentados con el Ing. Allen Moya Solano, Director de 
Servicios Públicos. De conformidad con el procedimiento vigente para la tramitación de informes, el 
citado documento fue remitido al Director de Servicios Públicos, para lo correspondiente.  
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a estudio del Concejo Municipal.  
 
ARTICULO 14. Se conoce el Memorando AI-87-2005, del Lic. Eliécer Leitón C., en el cual  remite el 
Informe No. INF-AI-09-2005, SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA 
INTERNA Y DE DISPOSICIONES DE LA CONTRALORÍA GIRADAS EN INFORMES EMITIDOS 
ENTRE EL 2002 Y EL 2005.  El estudio al que se refiere ese documento, se efectuó en atención al 
programa de trabajo de la Auditoría Interna para el 2005.  Los resultados, conclusiones y 
recomendaciones de ese estudio, fueron comentados con los señores Víctor Víquez Bolaños, 
Alcalde, Jorge González G., Director Administrativo Financiero y con el Ing. José Luis Zumbado 
Chaves, Director de Operaciones.  De conformidad con el procedimiento vigente para la tramitación 
de informes, el citado documento fue remitido al Alcalde, para lo correspondiente. 



 

 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Someter a estudio del Concejo Municipal.  
 
INFORME DEL COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELEN. 
 
ARTICULO 15.  Se conoce el Oficio No.CODERBE-ADM.GL.-357-2004, del Comité Cantonal de 
Deportes y Recreación de Belén,  el cual indica: Informamos que en sesión extraordinaria Nº 059-
2005 del 23-12-05, se acordó  enviar al Concejo Municipal la corrección  al PAO 2006,  solamente en 
lo referente al ajuste de orden financiero, el que se presenta en documento anexo.  En cuanto a las  
recomendaciones correspondientes a revisión del FODA, metas y objetivos específicos, se acordó 
en esa misma sesión, solicitar al Concejo una ampliación al plazo de entrega, en virtud de la 
importancia asociada a los observaciones planteadas.  Propiamente en referencia a las  
observaciones hechas al oficio Ref. 7102/2006, en donde se nos notifica acuerdo  de aprobación del 
PAO y presupuesto ordinario para el periodo 2006 del Comité Cantonal de Deportes y Recreación 
por un monto de ¢184.176.537,66 aprobado en Sesión Ordinaria Nº 71-2006 del Concejo Municipal 
del 22-11-2006 artículo 2, que se sustenta en el análisis del documentos denominado  Plan Anual 
Operativo y su correspondiente Presupuesto Ordinario aprobados por el  Comité  de Deportes, en 
sesión extraordinaria 037-2005 del 08-08-05 y ratificado en sesión Nº 386-2005 del 11-08-04, 
remitido al Concejo Municipal con oficio CODERBE-ADM.GL.-217-2005 de la Administración General 
del Comité,  conocido en el acta de la Sesión Nº 53-2005 de ese Concejo celebrada el 06-09-05. 
Seguidamente nuestras observaciones: 
 
Observaciones de orden financiero oficio Ref. 7102/2005:  El monto oficialmente aprobado para el 
PAO  2006 para el Comité de Deportes y Recreación de Belén es de ¢183.910.252,38 (ver 
documento ajunto). 
 
Sobre  Resultados:  Se conoce decisión del Concejo Municipal de no aprobar la plaza propuesta de 
Técnico Municipal 1-A (Técnico en Recreación), propuesta hecha para atender recomendación de la 
Auditoría Interna Contenida en oficio AI-08-2003, punto 2.2 Recomendaciones en proceso de 
cumplimiento punto b).   
 
Sobre aprobaciones:  Puntos A), B), C), D) y E) se conocen y se aceptan conforme lo dispone el 
Concejo. 
 
Sobre Plan Anual Operativo:  El Concejo Municipal determinó que el Plan Operativo Anual (POA), 
cumplió con los requisitos  formales y técnicos  de contenido a los que se refiere el ¨Manual de 
normas técnicas sobre presupuesto que deben observar las entidades, municipalidades y órganos 
sujetos a la fiscalización de la Contraloría General de la República.   
Sobre este asunto, llama la atención del Comité, que se indique que Sin embargo, no se utiliza el  
último formato establecido por el Ente Fiscalizados, para la vinculación del Presupuesto, aspecto 
que se contempló en los  Anexos Nº 4 y Nº 5 que contienen las  Matrices de Integración del PAO y el 
Presupuesto 2006. 

 
Sobre Otros asuntos importantes estudiados:  a)Se conoce observación en el sentido de ajustar el 
estimación de ingresos correspondiente  al 3% que dicta la Ley según artículo 170º de Código 



 

Municipal (Ley 7794), por un monto de más de ¢76.970,15.  Puntos b) y c) se conocen y aceptan 
conforme lo indica el Concejo.  
 

En lo que concierne a observaciones relacionadas con el debido control interno del PAO,  en 
aspectos  de orden  legal y procedimental indicadas en ese punto, el Comité manifiesta su 
compromiso de cumplir con la legalidad asociada a los manejos y el control presupuestario, 
conforme la reglamentación vigente, para la debida ejecución del presupuesto aprobado. De igual 
manera, el Comité de Deportes acepta y reconoce la potestad que tiene el  Concejo Municipal para 
verificar, por los medios  considere pertinentes, la ejecución de las disposiciones emitidas, así como 
de valorar la aplicación de los procedimientos administrativos que correspondan, en caso de 
incumplimiento injustificado de esas disposiciones, por lo que cualquier error u omisión en que 
incurra el Concejo Municipal al aprobar el presente PAO, no faculta al Comité a una ejecución en 
contra del ordenamiento jurídico y técnico. Durante el proceso de ejecución, el  Comité atenderá los 
principios presupuestarios contenidos en la Ley de la Administración Financiera de la República y 
Presupuestos Públicos No.8131, publicada en la Gaceta No.198 del 16 de octubre del 2001. Entre 
otros, el principio de especialidad cuantitativa y cualitativa que señala que “Las asignaciones 
presupuestarias del presupuesto de gastos, con los niveles de detalle aprobados constituirán el 
límite máximo de autorizaciones para gastar. No podrán adquirirse compromisos para los cuales no 
existan saldos presupuestarios disponibles. Tampoco podrán destinarse saldos presupuestarios a 
una finalidad distinta de la prevista en el presupuesto, de conformidad con los preceptos legales y 
reglamentarios.” Igualmente el principio de gestión financiera señala que “la administración de los 
recursos financieros del sector público se orientará a los intereses generales de la sociedad, 
atendiendo los principios de economía, eficacia y eficiencia, con sometimiento pleno a la ley.” 
 
En las páginas comprendidas en el anexo Nº 1, encontrarán las correcciones que se deben hacer al 
PAO y presupuesto 2006.  Cualquier duda, los miembros de este Comité, tanto Directivos como 
funcionarios, estaremos en la mejor disposición de aclararla. 

 

 

COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELEN 

PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA EL AÑO 2006 

 



 

 

 

 

 

Código por 
OBG 

 
COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN 

 
        183.910.252,38      

  PROGRAMA I   

  ADMINISTRACION - FINANCIERA.,   

  ADMINISTRADOR GENERAL         12.900.906,22      

      

                

4 01 00 00 00 INGRESOS CORRIENTES  ¢183,910.252.38 

                

4 01 01 01 00 Ingresos por Transferencias de la Municipalidad 183,910.252.38 ¢183,910.252.38 

                

4 01 01 01 01 Ingresos  7.5% Patentes 82,500.000.00   

4 01 01 01 02 Ingresos  3% Presupuesto Municipal 73.910.252.38   

4 01 01 01 03 Ingresos 2.5% Patentes para Mantenimiento de Instalaciones Deportivas 27,500.000.00   

                

4 01 02 00 00 Otros Ingresos    ¢0.00 

        

                

4 02 00 00 00 INGRESOS DE CAPITAL   ¢0.00 

                

4 02 01 01 00 De empresas públicas no financieras 0.00   

                

4 02 02 01 00 Del Sector Privado 0.00 ¢0.00 

                

                

          TOTAL GENERAL DE INGRESOS ¢183,910.252.38 ¢183,910.252.38 

                

RESUMEN DE INGRESOS 

PARA 2006 

          

Ingresos por Transferencias de la 

Municipalidad ¢183,910.252.38   

          Otros Ingresos  0.00   

          De Empresas Públicas no Financieras 0.00   

          Del Sector Privado 0.00   

                

          2006 ¢183,910.252.38   

          2005 138,068,358.16   

          Aumento 45.841.894.22   

          % Aumento 24.92%   



 

0 REMUNERACIONES (partida)         10.906.764,82      

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS (Grupo)           3.451.140,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos (Subpartida)           3.451.140,00      

0.03 INCENTIVOS SALARIALES           5.100.755,14      

0.03.01 Retribución por años servidos (Anualidades)              966.319,20      

0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión           2.243.241,00      

0.03.03 Decimotercer mes              657.595,19      

0.03.04 Salario escolar              597.599,75      

0.03.99 Otros incentivos salariales (Carrera Profes.)              636.000,00      

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL           1.578.859,99      

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social           1.105.201,99      

0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social                39.471,50      

0.04.04 Contirbución al Fondo de Asignaciones Familiares              394.715,00      

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal               39.471,50      

0.05 
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 
CAPITALIZACIÓN              776.009,69      

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias               118.414,50      

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral               236.829,00      

0.05.05 Contribución Patronal a otros fondos administrados por entes privados              420.766,19      

1 SERVICIOS           1.524.641,40      

1.02 SERVICIOS BÁSICOS              524.812,40      

1.02.02 Servicio de energía eléctrica              104.812,40      

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones              420.000,00      

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              190.000,00      

1.03.02 Publicidad y propaganda               70.000,00      

1.03.03 Impresión, encuadernación y otros               20.000,00      

1.03.04 Transporte de bienes              100.000,00      

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO              168.000,00      

1.04.06 Servicios generales               168.000,00      

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE               85.000,00      

1.05.01 Transporte dentro del país               35.000,00      

1.05.02 Viáticos dentro del país               50.000,00      

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES              336.829,00      

1.06.01 Seguros               336.829,00      

1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO               20.000,00      

1.07.02 Actividades protocolarias y sociales                20.000,00      

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN              200.000,00      

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina              175.000,00      

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos               25.000,00      

2 MATERIALES Y SUMINISTROS              369.500,00      

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS               30.000,00      

2.01.01 Combustibles y lubricantes               30.000,00      

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS               42.000,00      

2.04.01 Herramientas e instrumentos               20.000,00      



 

2.04.02 Repuestos y accesorios               22.000,00      

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS              297.500,00      

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo              120.000,00      

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza               27.500,00      

2.99.05 Utiles y materiales de resguardo y seguridad              150.000,00      

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO              100.000,00      

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina              100.000,00      

      

  TECNICA ADMINISTRATIVA           6.235.857,34      

      

0 REMUNERACIONES (partida)           5.105.588,05      

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS (Grupo)           2.841.300,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos (Subpartida)           2.841.300,00      

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES              200.000,00      

0.02.01 Tiempo extraordinario (Horas Extras)              200.000,00      

0.03 INCENTIVOS SALARIALES              957.183,82      

0.03.01 Retribución por años servidos (Anualidades)              340.956,00      

0.03.03 Decimotercer mes              322.841,05      

0.03.04 Salario escolar              293.386,77      

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL              735.128,55      

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la CCSS              514.589,99      

0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social                18.378,21      

0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares              183.782,14      

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal               18.378,21      

0.05 
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 
CAPITALIZACIÓN              371.975,68      

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias                55.134,64      

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral               110.269,28      

0.05.05 Contribución Patronal a otros fondos administrados por entes privados              206.571,76      

1 SERVICIOS               770.269,29      

1.02 SERVICIOS BÁSICOS              235.000,00      

1.02.03 Servicio de correo               10.000,00      

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones              225.000,00      

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              240.000,00      

1.03.03 Impresión, encuadernación y otros              210.000,00      

1.03.04 Transporte de bienes               30.000,00      

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO               60.000,00      

1.04.05 Servicios de desarrollo de sistemas informáticos               30.000,00      

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo               30.000,00      

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES              116.269,29      

1.06.01 Seguros               116.269,29      

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN              119.000,00      

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina               40.000,00      

1.08.08 Mantenimiento y reparación de equipo de cómputo y  sistemas de informacion               29.000,00      

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos               50.000,00      

2 MATERIALES Y SUMINISTROS              360.000,00      

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS               30.000,00      



 

2.04.02 Repuestos y accesorios               30.000,00      

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS              330.000,00      

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo              140.000,00      

2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos              100.000,00      

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza               50.000,00      

2.99.99 Otros útiles, materiales y suministros               40.000,00      

     

  TECNICA FINANCIERA           9.067.720,77      

     

0 REMUNERACIONES (partida)           7.901.155,45      

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS (Grupo)           2.841.300,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos (Subpartida)           2.841.300,00      

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES              200.000,00      

0.02.01 Tiempo extraordinario (Horas Extras)              200.000,00      

0.03 INCENTIVOS SALARIALES           3.153.924,16      

0.03.01 Retribución por años servidos (Anualidades)              397.782,00      

0.03.02 Restricción al ejercicio liberal de la profesión           1.846.845,00      

0.03.03 Decimotercer mes              476.379,74      

0.03.04 Salario escolar              432.917,42      

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL           1.143.768,88      

0.04.01 Contri, Patronal al Seguro de Salud de la C,C,S,S              800.638,22      

0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social                28.594,22      

0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares              285.942,22      

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal               28.594,22      

0.05 
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 
CAPITALIZACIÓN              562.162,41      

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias                85.782,67      

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral               171.565,33      

0.05.05 Contribución Patronal a otros fondos administrados por entes privados              304.814,41      

1 SERVICIOS               816.565,32      

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              400.000,00      

1.03.01 Información               300.000,00      

1.03.03 Impresión, encuadernación y otros              100.000,00      

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO              100.000,00      

1.04.05 Servicios de desarrollo de sistemas informáticos              100.000,00      

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES              171.565,32      

1.06.01 Seguros               171.565,32      

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN              120.000,00      

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina               40.000,00      

1.08.08 Mant, y reparación de equipo de cómputo y  sistemas de información               80.000,00      

1.99 SERVICIOS DIVERSOS               25.000,00      

1.99.99 Otros servicios no especificados               25.000,00      

2 MATERIALES Y SUMINISTROS              350.000,00      

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS               40.000,00      

2.04.02 Repuestos y accesorios               40.000,00      



 

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS              260.000,00      

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo              100.000,00      

2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos              100.000,00      

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza               60.000,00      

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO               50.000,00      

5.01.99 Maquinaria y equipo diverso               50.000,00      

     

  PROGRAMA II   

  AREA TECNICA   

  DIRECCION DEPORTE COMPETITIVO         69.111.125,78      

     

0 REMUNERACIONES (partida)           6.082.888,54      

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS (Grupo)           3.130.380,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos (Subpartida)           3.130.380,00      

0.03 INCENTIVOS SALARIALES           1.639.157,60      

0.03.01 Retribución por años servidos (Anualidades)              939.114,00      

0.03.03 Decimotercer mes              366.752,04      

0.03.04 Salario escolar              333.291,56      

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL              880.557,12      

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social              616.389,98      

0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social                22.013,93      

0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares              220.139,28      

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal               22.013,93      

0.05 
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 
CAPITALIZACIÓN              432.793,82      

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social                 66.041,78      

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral               132.083,57      

0.05.05 Contribución Patronal a otros fondos administrados por entes privados              234.668,47      

1 SERVICIOS          16.535.486,17      

1 ALQUILERES              250.000,00      

1,01,01 Alquileres de edificios, locales y terrenos              250.000,00      

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              700.000,00      

1.03.02 Publicidad y propaganda              700.000,00      

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO         14.043.402,60      

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo         14.043.402,60      

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE           1.050.000,00      

1.05.01 Transporte dentro del país           1.050.000,00      

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES              282.083,57      

1.06.01 Seguros               282.083,57      

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN              140.000,00      

1.08.07 Mantenimiento y reparación de equipo y mobiliario de oficina               40.000,00      

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos              100.000,00      

1.09 IMPUESTOS               70.000,00      

1.09.99 Otros impuestos               70.000,00      



 

2 MATERIALES Y SUMINISTROS              938.348,47      

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS              120.000,00      

2.01.01 Combustibles y lubricantes              120.000,00      

2.02 ALEMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS               75.000,00      

2.02.03 Alimentos y bebidas               75.000,00      

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS               50.000,00      

2.04.02 Repuestos y accesorios               50.000,00      

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS              693.348,47      

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo              100.000,00      

2.99.04 Textiles y Vestuarios              150.000,00      

2.99.99 Otros útiles, materiales y suministros              443.348,47      

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL           45.554.402,60      

7.03 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL  A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO         45.554.402,60      

7.03.01 Transferencias de capital a asociaciones         45.554.402,60      

     

  CAPACITACION           4.197.812,56      

     

1 SERVICIOS            4.077.812,56      

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              100.000,00      

1.03.03 Impresión, encuadernación y otros              100.000,00      

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO              500.000,00      

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo              500.000,00      

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE              100.000,00      

1.05.01 Transporte dentro del país              100.000,00      

1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO           3.377.812,56      

1.07.01 Actividades de capacitación           3.377.812,56      

2 MATERIALES Y SUMINISTROS              120.000,00      

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS              120.000,00      

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo              120.000,00      

     

  INICIACION DEPORTIVA           6.648.531,77      

1 SERVICIOS            5.148.531,77      

1.01 ALQUILERES               500.000,00      

1.01.99 Otros alquileres              500.000,00      

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE           4.648.531,77      

1.05.01 Transporte dentro del país           4.648.531,77      

2 MATERIALES Y SUMINISTROS           1.500.000,00      

2,99 UTILES,MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS           1.500.000,00      

2.99.99 Otros útiles, materiales y suministros           1.500.000,00      

     

  MEDICINA DEL DEPORTE           2.888.300,00      

1 SERVICIOS            2.488.300,00      

1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO           2.288.300,00      

1.04.99 Otros Servicios de Gestión y Apoyo           2.288.300,00      



 

1,09 IMPUESTOS              200.000,00      

1,09,99 Otros Impuestos              200.000,00      

2 MATERIALES Y SUMINISTROS              400.000,00      

2,01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS              200.000,00      

2,01,02 Productos farmacéuticos y medicinales              200.000,00      

2,99 UTILES Y MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS              200.000,00      

2,99,01 Utiles y materiales de oficina y computo              200.000,00      

  RECREACION         11.678.437,06      

0 REMUNERACIONES (partida)           5.286.082,31      

0.01 REMUNERACIONES BASICAS (Grupo)           3.208.260,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos (Subpartida)           3.208.260,00      

0.03 INCENTIVOS SALARIALES              936.509,09      

0.03.01 Retribución por años servidos (Anualidades)               64.165,20      

0.03.03 Decimotercer mes              318.710,67      

0.03.04 Salario escolar              289.633,22      

0.03.99 Otros incentivos salariales (Carrera Profes.)              264.000,00      

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL              765.211,68      

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social              535.648,18      

0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social                19.130,29      

0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares              191.302,92      

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal               19.130,29      

0.05 
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 
CAPITALIZACIÓN              376.101,54      

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias                57.390,88      

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral               114.781,75      

0.05.05 Contribución Patronal a otros fondos administrados por entes privados              203.928,91      

1 SERVICIOS            3.328.433,18      

1.01 ALQUILERES            1.200.000,00      

1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario           1.000.000,00      

1.01.99 Otros alquileres              200.000,00      

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              300.000,00      

1.03.03 Impresión, encuadernación y otros              300.000,00      

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE           1.500.000,00      

1.05.01 Transporte dentro del país           1.500.000,00      

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES              328.433,18      

1.06.01 Seguros               328.433,18      

2 MATERIALES Y SUMINISTROS           2.763.921,57      

2.02 ALEMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS              600.000,00      

2.02.03 Alimentos y bebidas              600.000,00      

2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS           2.163.921,57      

2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos              100.000,00      

2.99.99 Otros útiles, materiales y suministros           2.063.921,57      

5 BIENES DURADEROS              300.000,00      

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO              300.000,00      

5.01.99 Maquinaria y equipo diverso              300.000,00      



 

      

  MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS         61.181.560,88      

0 REMUNERACIONES (partida)           7.720.302,80      

0.0 1 REMUNERACIONES BÁSICAS (Grupo)           4.045.480,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos (Subpartida)           3.945.480,00      

0.02.01 Tiempo extraordinario (Horas Extras)              100.000,00      

0.03 INCENTIVOS SALARIALES           2.152.756,62      

0.03.01 Retribución por años servidos (Anualidades)              670.731,60      

0.03.03 Decimotercer mes           1.095.767,29      

0.03.04 Salario escolar              386.257,73      

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL           1.020.493,86      

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social              714.345,70      

0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social                25.512,35      

0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares              255.123,46      

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal               25.512,35      

0.05 
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 
CAPITALIZACIÓN              501.572,32      

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias                76.537,04      

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral               153.074,08      

0.05.05 Contribución Patronal a otros fondos administrados por entes privados              271.961,20      

1 SERVICIOS          51.125.758,08      

1.02 SERVICIOS BÁSICOS           6.447.684,00      

1.02.02 Servicio de energía eléctrica           6.447.684,00      

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS              100.000,00      

1.03.04 Transporte de bienes              100.000,00      

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO         10.200.000,00      

1.04.06 Servicios generales          10.200.000,00      

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE               25.000,00      

1.05.02 Viáticos dentro del país               25.000,00      

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES              153.074,08      

1.06.01 Seguros               153.074,08      

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN         34.200.000,00      

1.08.01 Mantenimiento de edificios y locales         34.000.000,00      

1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte              100.000,00      

1.08.99 Mantenimiento y reparación de otros equipos              100.000,00      

2 MATERIALES Y SUMINISTROS           2.335.500,00      

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS              660.000,00      

2.01.01 Combustibles y lubricantes              300.000,00      

2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes               150.000,00      

2.01.99 Otros productos químicos              210.000,00      

2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO              957.500,00      

2.03.01 Materiales y productos metálicos              100.000,00      

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos              100.000,00      



 

2.03.03 Madera y sus derivados              200.000,00      

2.03.04 Materiales y productos eléctricos en general               50.000,00      

2.03.05 Materiales y productos de vidrio               25.000,00      

2.03.06 Materiales y productos de plástico              282.500,00      

2.03.99 Otros materiale sy productos de cosntrucción              200.000,00      

2,04 HERRAMIENTAS,REPUESTOS Y ACCESORIOS              100.000,00      

2,04,01 Herramientas e Instrumentos               50.000,00      

2,04,02 Repuestos y Accesorios               50.000,00      

2,99 UTILES,MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS              618.000,00      

2,99,01 Utiles y materiales de oficina y computo               33.000,00      

2,99,05 Utiles y materiales de limpieza              220.000,00      

2,99,06 Utiles y materiales de resguarddo y seguridad              365.000,00      

 

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Remitir a la Comisión de Hacienda Presupuesto para su 
análisis y recomendación.  

 
INFORME DE LA UNIDAD DE DESARROLLO URBANO. 
 
ARTICULO 16. Se conoce el Oficio DU-206-2005 del Arq. Luis Bogantes Miranda, sobre Solicitud de 
Permiso de Construccion No.4914-2005 a nombre de La Sociedad Villas Murillo y Murillo el cual 
indica:  La sociedad Villas Murillo y Murillo de Occidente S.A., solicita el permiso para la construcción 
del proyecto Condominio Hojarasca Real, nombre aprobado por la Comisión Nacional de 
Nomenclatura en el oficio CNN-141-2005. 
El proyecto se localiza en el distrito primero San Antonio, barrio Escobal, 75 metros este de la 
entrada a la urbanización Villa Beny. 
El Condominio Hojarasca Real corresponde a un Condominio Horizontal Residencial con fincas 
Filiales Primarias Individualizadas (lotes). Presenta 21 filiales o lotes con áreas que van de los 170 
m2 a 187,71 m2, cumpliendo con el área del lote típico de la Zona Residencial de Alta Densidad. 
Sobre la documentación presentada el propietario debe aclarar o completar lo siguiente:  
- El proyecto se desarrolla en el lote plano catastrado H-995044-2005 con un área de 6.173,91 
metros cuadrados, el cual es parte de la finca 120674A-001 /002 y el resto de la finca lo compone el 
lote plano catastrado H-994741-2005 con un área de 2.057,38 metros cuadrados. 
Observaciones: 

• Como el lote donde se desarrolla el proyecto es producto de la segregación de la finca antes 
indicada debe cumplir con el trámite de Visado Municipal y con los artículos 36 y 40 de la 
Ley de Planificación Urbana, este último artículo se refiere a la cesión de área para uso 
público que debe hacer todo fraccionador. 

• Aunque el condominio tiene áreas de uso común, estas no corresponden a las áreas que se 
traspasan al uso público producto de la segregación de la finca madre en dos lotes.  

• La Unidad de Catastro rechazo la solicitud de Visado Municipal No. 252-2005 (trámite 2873-
2005) el 21 de julio del 2005, por no cumplir con la cesión de área pública.  

• Lo anterior de conformidad con el artículo 14 inciso e del Reglamento para el Otorgamiento 
de Permisos de Construcción de la Municipalidad de Belén publicado en la Gaceta # 212 del 
02-11-1998, el cual impide que se tramiten permisos municipales de construcción, si el 
interesado tiene asuntos pendientes con la Municipalidad, sea cual sea su naturaleza 



 

- Descarga pluvial. El proyecto presenta la descarga pluvial a través de una propiedad municipal, 
colindante con el proyecto y ubicada en urbanización Villa Beny. 
Observaciones: 

• Debe constituirse la servidumbre catastral y registralmente. 
- Los planos de construcción registrados ante el INVU con el número 09-06-07-5 no presentan la 
aprobación del departamento de Ingeniería de Bomberos del INS en cuanto a Sistemas Contra 
Emergencias y Seguridad Humana. 
Observaciones: 

• Debe obtener la aprobación de los hidrantes, accesos, extintores por parte de Ingeniería de 
Bomberos del INS. 

- Lámina # 10, planos de construcción antes mencionados, presenta los perfiles y rasantes de las 
calles. 
Observaciones: 

• Por existir movimiento de tierra se requiere de copia del Plan de Gestión Ambiental del 
Ministerio de Salud local, sobre todo la información dedicada al control del impacto de esta 
actividad, como por ejemplo las medidas que se aplicaran para evitar la contaminación de la 
atmósfera con partículas de polvo para que sea analizado por la Unidad Ambiental de la 
Municipalidad de Belén. 

- Visada Sanitario. En la portada de los planos constructivos antes mencionados se presenta un sello 
de visado sanitario con leyendas ilegibles. 
Observaciones: 

• Se requiere aclaración por parte del Ministerio de Salud de las leyendas que acompañan el 
Visado Sanitario mediante nota emitida por tal ministerio. 

- Lámina 5-10, planos de construcción se presenta la disposición sanitaria de las aguas negras a 
través de un sistema convencional de tanque séptico y drenajes. 
Observaciones: 

• Se solicita un sistema de disposición de aguas negras que mejoren los resultado que un 
tanque séptico convencional, reduciendo los niveles de contaminantes presentes en los 
efluentes (tanque séptico de cámara múltiple, fosas biológicas, otros). 

Conclusión 
Se recomienda rechazar la solicitud de permiso de construcción # 4914-2005, solicitado por Villas 
Murillo y Murillo de Occidente S.A. para la construcción del proyecto de Condominio de Fincas 
Filiales Primarias Individualizadas  Hojarasca Real hasta tanto no presente lo solicitado en este 
informe. 
 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: Remitir a Comisión de Obras para su análisis y recomendación. 
 
ARTICULO 17. Se conoce correo electrónico de Roberto Vargas, quien remite el Informe de 
Permisos de Construcción de los meses de octubre y noviembre. 
 

Permisos Mes de Octubre           

              

PERMISO 
NOMBRE 

DIRECCION ÁREA #  FINCA VALOR PERMISO 
 



 

6787 

Condominio Belén 
Once A. Viñamala 
S.A. Ced# 3-101-
265676 

La Ribera, Hacienda Belén, 
Filial # 11-A 

215 26735 
 

¢64.400.400  

Construcción de 
Casa de 
Habitación 

6789 

Condominio Belén, 
Quince a Ampurdan 
S.A. Ced# 3-101-
265278 

La Ribera, Haccienda 
Belén, filial # 15-A 

277 26739 
 

¢70.129.800  

Construcción de 
Casa de 
Habitación 

6790 
Manuel Emilio 
Zumbado González 
Ced# 4-083-261 

La Asunción, entrada a 
Calle Zumbado 43 54040  ¢4.730.000  

Construcción de 
Baranda 

6791 

Trustcorp S.A. Ced# 
3-101-149198 

La Ribera, Calle El Avión, 
Condominio Santa Fe. 
Filiales 12, 25 y 32 

373,8 46924 
 

¢54.837.300  

Construcción de 
3 casas 

6792 

María C. Bonilla 
Tapias Ced# 8-068-
750 

La Asunción, Alturas de 
Cariari 

100 149153  ¢1.000.000  

Revalorización 
PC-6697-05, 
cambio de piso 
cerámico 

6793 

Kattia M. Fernández 
González Ced # 1-
580-819 

La Asunción, Lomas de 
Cariari, lote 28-C 291 142436 

 
¢42.690.300  

Construcción de 
Casa de 
Habitación 

6794 Margarita Jiménez 
Rojas Ced# 2-243-723 

La Asunción, 35 m este y 
15 m sur de Peperoni 

70 86078  ¢450.000  Remodelación de 
techo 

6795 

Condominio La Uvita 
S.A. Ced# 3-101-
028266 

La Asunción Calle Don 
Chico, Salón de Eventos 
Especiales 

45 93627  ¢1.750.000  

Ampliación de 
techo y piso, 
espacio abierto 
de terraza 

6796 

Corporación Agmacar 
S.A. Ced# 3-102-
251187 

La Asunción, 25 m este de 
entrada a calle Chompipes 

40 9050  ¢550.000  

Cambio de techo 
de teja en dos 
galerones, 
colocación de 
200 m de zacate 
y drenaje pluvial 

6797 

 Luis Cabezas Alpizar 
Ced# 2-258-356 

San Antonio, 50 m oeste 
de Pequis 

66 56487  ¢3.366.000  

Revalorización 
PC-6563-05, 
aumento de 
altura en espacio 
de cocina, sala 
comedor 

6798 
Industrias Akron de 
Costa Rica Ced# 3-
101-008915 

La Ribera, ruta Nacional 
129,Instalaciones de 
Firestone 

640 61268  ¢9.600.000  

Construcción de 
cancha multiuso. 

6799 Pollos del Monte S.A. 
Ced#3-101-170666 

San Antonio, Restaurante 
Pollos del Monte 

180 177323  ¢2.700.000  
Cambio de 
acabados  

6800 

Carlos Eduardo Soto 
Arias Ced# 1-936-218 

La Asunción, Bosques de 
Doña Rosa, lote 76-L 

35 91132  ¢4.597.000  

Ampliación de 
área de 
dormitorios de 
vivienda 

6801 
Nelson Escamilla 
López Ced# 9-087-
368 

La Asunción, Lomas de 
Cariari, lote 40-D 280 142448 

 
¢41.846.500  

Construcción de 
Casa de 
Habitación 



 

6802 
Miguel Enrique 
Arguelles Castro Ced# 
1-587-359 

La Asunción Bosques de 
DoñaRosa, lote 4-K 252 77564 

 
¢36.969.000  

Construcción de 
Casa de 
Habitación 

6803 

M.C.R. S. A. Ced# 3-
101-121110 

La Asunción, Calle 
Morales, entrada a 
Residencial Doña Claudia 

214 75463 
 

¢35.883.000  

Construcción de 
Casa de 
Habitación 

6804 

Municipalidad de 
Belén ced# 3-014-
040209 

La Asunción, Lomas de 
Cariari, lote de parque 

4,2 142453  ¢656.705  

Construcción de 
Núcleo Humedo 
y caseta de 
vigilancia 

6805 
Vera Luz Zumbado 
Chaves Ced# 4-136-
674 

La Ribera, 100 m oeste y 
50 m norte del cementerio 

68 151833  ¢1.400.000  Tapia lateral y 
portón frontal 

6806 

Giovanni Soto Artavía 
Ced# 2-489-653 

La Asunción, Lomas de 
Cariari, lote 2-A 80 142410  ¢880.000  

Tapia lateral, 
revalorización 
PC-6753-05 

6807 
Colegio Panamericano 
Segunda Enseñanza 
Ced# 3-101-128631 

San Antonio, Frente a Villa 
Benny, instalaciones del 
Colegio Panamericano 

1350 167957 
 

¢389.610.00
0  

Construcción de 
Vestidores, 
oficinas y 
graderías 

 
Permisos Mes de Noviembre           

              

PERMISO 
NOMBRE 

DIRECCION  ÁREA #  FINCA  VALOR   PERMISO 
  

6808 Ricardo Hutt Pacheco 
céd# 1-529-477 

La Asunción, Residencial 
Doña Claudia, casa #39 

83 75539  ¢950.000  Precinta y 
tapiachel en muro 
seco, baranda en 
rejas 

6809 Carlos A. Zumbado 
Núñez céd# 4-140-260 

La Asunción, costado oeste 
de la plaza de deportes 

14 52755  ¢1.427.000  Remodelación de 
servicios sanitarios 

6810 Asociación de 
Propietario de Talleres 
céd# 3-002-056447 

La Ribera, 30 m oeste del 
Guapinol 

75 32372  ¢1.100.000  Ampliación de 
cubierta de techo, 
tapia lateral PC-
6422 anterior 

6811 Condominio Belén Uno 
G Albacete céd# 3-
101-265340 

La Ribera, Hacienda Belén, 
filial 1-G 

275 26779  ¢60.093.600  Casa de habitación 

6812 Elsa M. Díaz Retana 
céd# 4-139-170 

San Antonio, Escobal 
oeste, casa #12 

18 126349  ¢270.000  Ampliación de 
techo  

6813 Jorge Chaves Solano 
céd# 4-098-850 

La Ribera, Calle La Labor, 
100 m este del Parque 
Infantil 

42 80223  ¢5.500.000  

Casa de habitación 

6814 Yumen Chang Pas: 
135011216 

La Asunción, Residencial 
Doña Claudia, 35 m este 
de la rotonda 

715 101571 

 
¢156.244.000  

Casa de habitación 

6815 Industrias Sanso céd# 
3-101-007746 

La Asunción, instalaciones 
del Trópico 

750 59287  ¢63.054.000  Ampliación de 
bodega de 
producto terminado 



 

6816 Jorge E. Rodríguez 
Sanabria céd# 3-187-
072 

La Ribera, 75 m norte del 
Templo Católico 

145 52433  ¢5.000.000  Cambio de techo y 
otras reparaciones 

6817 Leonardo Garro Rojas 
céd# 6-172-590 

San Antonio, frente al 
Parque Infantil de San 
Vicente 

180 148046  ¢3.500.000  Cambio de piso 
cerámica, tapia y 
cielos 

6818 Inmobiliaria Raquel de 
Belén céd# 3-101-
378464 

La Ribera, entrada a Calle 
Acosta 

62 180864  ¢1.500.000  Baranda  

6819 Marco Vinicio Vargas 
Pereira céd # 2-303-
545 

La Asunción, Lomas de 
Cariari, casa # 24-C 

33 142432  ¢3.363.500  Ampliación de 
cochera 

6820 Silvia Cruz González 
céd#1-771-461 

La Asunción, Calle Los 
Zumbados, 25 m sur del 
Kinder 

16 105689  ¢200.000  Revalorización PC-
6653 por concepto 
de tapia  

6821 Merlyn Castro 
Granados céd# 1-668-
213 

San Antonio, Residencial 
Belén, casa #39-A 

25 119656  ¢300.000  Remodelación 
techo 

6822 Rafael Angel Murillo 
Granados céd# 4-081-
090 

La Asunción, 150 m sur de 
la entrada a Calle 
Chompipes 

80 103757  ¢800.000  Estructura de 
techo para 
estacionamiento 

6823 Gopyper LTDA céd# 3-
102-183012 

La Asunción, frente al Niño 
de Praga 

40 66372  ¢1.300.000  Revalorización PC-
6785 por 
ampliación de 
techo en parte 
posterior 

6824 Marigen Venegas 
Salas céd# 4-173-297 

San Antonio, costado norte 
del Polideportivo 

140 101518  ¢19.157.800  Dos apartamentos 

6825 Importaciones Bilca 
S.A. céd# 3-101-
120284 

La Asunción, Barrio Cristo 
Rey, 300 m sur del Puente 
Quebrada Seca 

98 143085  ¢4.439.000  Estructura de 
techo y contrapiso 
para parqueo 

6826 Olga Cristina González 
González céd# 4-167-
376 

La Asunción, Calle los 
Zumbados, 300 m sur del 
Kinder 

136 197250  ¢18.768.300  Casa de habitación 

6827 Cariari Julio céd#3-
101-370876 

La Asunción, Bosques de 
Doña Rosa, frente a 
Obelisco 

293 196218  ¢44.856.000  Casa de habitación 

6828 Inmobiliaria El Sura 
céd# 3-101293862 

La Asunción, 200 m este 
de la entrada a Doña Rosa 

226 181782  ¢33.641.000  Casa de habitación 

6829 Jorge Eduardo 
Vásquez Aguilar céd# 
4-077-492 

San Antonio, 200 m este 
de la Finca de ANDE 

7 109109  ¢2.500.000  Remodelación de 
entrada principal, 
balcón 

6830 Filadelfo Rodríguez 
Rodríguez céd# 4-109-
744 

La Ribera, final Calle Tulio 
Rodríguez 

45 45916  ¢5.162.200  Casa de habitación 

6831 Roberto Jiménez 
Zúñiga céd# 6-154-081 

San Antonio, Amistad, lote 
29 

42 129296  ¢2.142.000  Ampliación de 
casa de habitación 

6832 Comerciales Quesarce 
LTDA. céd# 3-102-
009722 

La Ribera, Urb. ROA, lote 
#2 

382 158790  ¢58.481.200  Casa de habitación 



 

6833 Mama Tere céd# 3-
101-174506 

San Antonio, frente a 
costado norte de la 
Municipalidad 

4 51227  ¢600.000  Balcón para salida 
de emergencias 

6834 Elizabeth Virginia Vega 
Ocampo céd# 6-098-
1397 

San Antonio, 50 m oeste y 
50 m norte del Taller 
Fonseca Vásquez 

40 76473  ¢1.250.000  Remodelación de 
casa de habitación 

6835 Julieta Salas Delgado 
céd#4-078-990 

San Antonio, 75 m oeste 
de Abastecedor San Isidro 

26.55 6363  ¢2.843.400  Ampliación en 
parte posterior de 
la vivienda 

6836 Desarrollos Industriales 
5548 céd# 3-101-
381960 

La Asunción, Urbanización 
Industrial, lote # 3 

2.232 170162 ¢187.648.700  Bodegas de secos 

6837 Servicios Fiduciarios 
de Foro S.A. céd# 3-
101-184700 

San Antonio, Escobal, 
costado oeste de Villa 
Beny 

9.357,04 140018  ¢57.956.200  Obra de 
urbanización 

6838 Municipalidad de 
Belén, céd# 3-014-
042090 

San Antonio, Escobal, Urb. 
Las Rosas, área de parque 

45 146620  ¢490.000  Reparación de 
parque varias 

6839 Rodolfo Alfaro Cedeño 
céd#2-283-433 

La Ribera, 25 m sur de 
entrada a PIPASA 

30 94863  ¢150.000  Cambio de 
cubierta de techo 

6840 Margarita Murillo Salas, 
céd# 4-082-201 

La Ribera, 200 m este de la 
intersección de Fátima 

60 192183  ¢500.000  Cambio de forros 
de pared exterior 

6841 Truscorp S.A céd# 3-
101-149198 

La Ribera, Calle El Avión, 
Condominio Santa Fé, Filial 
29 

124,6 44746  ¢19.075.300  Vivienda  

6842 Truscorp S.A céd# 3-
101-149198 

La Ribera, Calle El Avión, 
Condominio Santa Fé, Filial 
28 

124,6 44745  ¢19.075.300  Vivienda  

6844 Rafael Carranza 
Aguilar céd# 2-336-226 

La Ribera, Calle La Ura 16 144391  ¢857.400  Remodelación de 
techo y ampliación 
de vivienda en 
muro seco 

 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Solicitar a la Unidad de Desarrollo Urbano que informe porque 
no se contemplan los Permisos de Construcción No.6788 y No.6843 y para que fueron aprobados. 
 
INFORME DE LA UNIDAD TRIBUTARIA. 
 
ARTICULO 18. Se conoce el Oficio MEM-194-2005 del Coordinador Gonzalo Zumbado Zumbado, 
dirigido al Coordinador de la Policía Municipal, Christopher May Herrera en el cual indica:  En 
atención a su solicitud de la Alcaldía Municipal mediante memorando AM-M-682-2005, y en acuerdo 
tomado en la Sesión Ordinaria No.72-2005, celebrada el veintisiete de noviembre de este año, le 
solicito interponga sus buenos oficios con el fin de realizar inspecciones en los comercios de este 
cantón.  Así como clausurar y desconectar todas aquellas maquinas denominadas como “Ping Ball” 
o tragamonedas que no cuenten con su original de LICENCIA MUNICIPAL, emitido por la Unidad 
Tributaria de la Municipalidad de Belén, siguiendo con el siguiente procedimiento: 

1. Se inspeccionan los establecimientos donde están funcionando las máquinas Pin Ball y se 
verifica si cuenta con ORIGINAL de la licencia ubicada dentro de la maquina y en un lugar 
visible. 



 

2. En caso que cuente con la LICENCIA ORIGINAL, se levanta lista de las mismas, y se brinda 
informe a la Unidad Tributaria. 

3. En el caso de que la maquina no cuenta con el ORIGINAL DE LA LICENCIA en u lugar 
visible, inmediatamente se debe desconectar la maquina y clausurar con calcomanía el lugar 
donde se introducen las monedas.  Se previene al dueño del establecimiento que en caso de 
violar los sellos se procederá al decomiso de la maquina y se iniciará el procedimiento de 
suspensión de la licencia comercial, como lo establece el artículo 16ª del Reglamento para 
el Otorgamiento de Patentes de la Municipalidad de Belén. 

4. Se le debe de indicar al propietario del establecimiento que si en veinticuatro horas no ha 
retirado la maquina, igualmente la Policía Municipal, decomisará las máquinas.  

 
SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:  Solicitar a la Alcaldía copia del Informe que presente la Policía 
Municipal respecto a la inspección de comercios en este Cantón sobre las máquinas denominadas 
“Ping Ball” o tragamonedas que no cuenten con su original de Licencia Municipal.  
 

CAPITULO V 
 

INICIATIVA DE LOS REGIDORES Y SINDICOS 
 
ARTICULO 19.  La Presidenta Municipal, Licda. Mariana Chaves Rodríguez desea a los miembros 
del Concejo Municipal, a la Alcaldía y a todas y todos los funcionarios municipales lo mejor para el 
próximo año. Que Dios nos colme de bendiciones y nos de la fortaleza y sabiduría para que el año 
entrante podamos llevar a cabo todos los proyectos propuestos; para crecer como personas, como 
familia y comunidad.  En esta fecha es propicia para meditar respecto al significado de la amistad: 
  
“Nuestra amistad es la mejor, no porque yo te haya elegido entre un grupo de otras personas 
ni porque hayas pasado el “examen de la mejor amistad” ni tampoco porque hayas dicho 
“Seamos amigos”. No, ninguna de esas cosas hicieron nuestra amistad. 

 
El tiempo, las tribulaciones, las dichas, las penas, la comprensión, el cariño y la preocupación 
genuina forjaron nuestra amistad. Tu apoyo es incondicional. Siempre me brindas el beneficio 
de la duda y siempre sabes comprender. 

 
Nuestra amistad es la mejor, porque tú me conoces y me aceptas como soy. Esta es la 
verdadera amistad.” 

 
Jane Wright Roberts 
 

Sin más asuntos por tratar a las 10:30 a.m., concluye la Sesión Municipal. 
 
 
 

Rocío Edith Vargas Morales    Licda. Mariana Chaves Rodríguez 
Secretaria Municipal, a.i.    Presidenta Municipal 
 


