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Acta Sesion Extraordinaria 34-2003
08 de mayo del 2003

Acta de la Sesion Extraordinaria N° 34-2003 celebrada por el Concejo Municipal de Belén, a las diecisiete horas
del ocho de mayo del dos mil tres, en el Salén de Sesiones de la Municipalidad de Belén, en el Distrito San
Antonio. MIEMBROS PRESENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Ing. William Murillo Montero quien preside;
Lcda. Mariana Chaves Rodriguez, Sra. Lorena Venegas Zumbado, Lcda.. Emilia Villegas Gonzalez y Srta. Elvia
Gonzalez Fuentes; REGIDORES SUPLENTES: Sra. Yineth Céspedes Serrano, y Sr. Miguel Alfaro Villalobos.
SINDICOS PROPIETARIOS: Sra. Margarita Gonzalez Alfaro, Sra. Rita Eugenia Guido Quesada y Sr. Alexander
Gonzalez Pérez. SINDICOS SUPLENTES: Sr. José Joaquin Arguedas Miranda, Sr. Marcos Arroyo Agliero.
FUNCIONARIOS MUNICIPALES: Alcalde Municipal Victor Viquez Bolafios. Secretaria Municipal: Sra. Ana
Patricia Murillo Delgado. Alcaldesa Suplente: Sra. Marielos Segura Rodriguez. Asistente de la Alcaldia:
Jaime Chaves Ledén. MIEMBROS AUSENTES: REGIDORES PROPIETARIOS: Sr. Marco T. Chacén Sanchez y
Sr. Erick Villegas Gonzélez. REGIDORES SUPLENTES: Arq. Héctor Rodriguez Campos, SINDICOS
SUPLENTES: Sra. Ligia Delgado Zumbado.

El Ing. William Murillo Montero, Presidente Municipal, hace una introduccion sobre los motivos de la presente
Sesion.

CAPITULO |

ATENCION AL SENOR HERMIS MURILLO DE LA UNIDAD DE BIENES INMUEBLES.
ASUNTO: VALORACION DE OMISOS.

ARTICULO 1. El Ing. Hermis Murillo de la Unidad de Bienes Inmuebles, realiza exposicion del Manual de Valores
Base por Tipologia Constructiva, manifiesta que es complicado explicarla porque no estuvo en el proceso de
confeccion por parte del Organo de Normalizacion Técnica (ONT), sin embargo se les explicara de que forma se
utiliza en la Municipalidad. La Tipologia Constructiva, la ultima vez que se actualizo fue en el afio de 1996, la
solicitud es en el sentido de tomar un acuerdo para publicar en La Gaceta, a efectos de lograr una adhesion y
utilizar la tabla en la valoracién de las propiedades. Hace entrega del Manual de Valores Base Unitarios por
Tipologia Constructiva, del Ministerio de Hacienda, Direccion General de Tributacién, ONT. Procede a realizar la
siguiente exposicion:

MANUAL DE VALORES BASE POR TIPOLOGIA CONSTRUCTIVA.

Que es? Es una herramienta de uso practico para los funcionarios municipales en la estimacion del valor de los
bienes inmuebles (construcciones, instalaciones y obras complementarias) de cada Cantn.

Importancia:
- Es una herramienta de uso practico para funcionarios municipales en los procesos de valoracidon y
declaracion.

-1 Permite la aplicacién de valores de manera homogénea a nivel nacional, lo que garantiza equidad y justicia
tributaria para los contribuyentes.
- Esuna actualizacion de los valores a noviembre del 2002.
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-1 Representa para el contribuyente, la certeza de que los valores utilizados para tasar sus propiedades son
producto de una seria investigacion, la cual ha sido realizada por profesionales experimentados en la

materia y que reflejan el valor real de la construccion a la fecha de la publicacion.

Metodologia:

-1 Tabla de Valores Unitarios por Tipologia Constructiva de 1999.

- Investigacion en Instituciones del Estado y empresas constructoras privadas con amplia experiencia en el

campo de la construccion.

-1 Entrevistas con profesionales en el ramo de la construccion (ingenieros y arquitectos) especializados en la

ejecucion de obras.

- ndices de precios de los Insumos Basicos de la Industria de la Construccion, emitidos por el Instituto

Nacional de Estadistica y Censos.

La tipologia VC O1, describe una vivienda con las siguientes caracteristicas:

Estructura
Paredes

Codigo

vCo1
VCo02
VCo03
VCo04
VCo05
VCO06
vCo7
vCo8
VvCo09
VvC10
VC11
VMO01
VM02
VMO03
VM04
VMO05

Estructura de techos

Cubierta
Cielos
Pisos
Bafios

PORCENTAJE DE INCREMENTO.

1999 2002

Valor
27,000.00
30,000.00
34,000.00
38,000.00
41,500.00
47,000.00
57,000.00
69,500.00
78,500.00
87,000.00

104,000.00

35,500.00
46,500.00
52,500.00
62,500.00
75,000.00

Codigo

vCo1
vCo02
VCo03
VCo04
VCo05
VCO06
vCo7
VvCo8
VvCo09

VMO01
VM02
VMO03
VM04

Sistema prefabricado.

Prefabricadas.

Cerchas de madrea.
Hierro Galvanizado No.28 sin canoas (caida libre)

Sin cielos

Concreto lujado

Valor
54,000.00
72,000.00
84,000.00
96,000.00

108,000.00
126,000.00
144,000.00
162,000.00
180,000.00

54,000.00
72,000.00
90,000.00
126,000.00

Uno econdmico sin enchapes

%
Incremento
100.00
140.00
147.06
152.63
160.24
168.09
152.63
133.09
129.30

52.11
54.84
71.43
101.60
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Otros Sin muebles de cocina, sin closets puertas solo la principal y la trasera en
madera laminada.
TABLA DE DEPRECIACION POR ESTADO
ESTADOS CONDICIONES FiSICAS NUEVO CLASIFICACION NORMAL COEFIC. DEPREC.
1 No ha sufrido ni necesita reparaciones Optimo -0 0
Muy bueno -MB 0.032
Regular 2.52
2 Requiere o ha recibido reparaciones sin importancia Bueno B
Intermedio - | 8.09
3 Requiere reparaciones 18.10
Simples Regular- R
Deficiente — D 32.20
Requiere reparaciones importantes Malo - M 52.60
Requiere muchas reparaciones importantes Muy Malo — MM 72.20
Sin Valor = Valor de Demolicién Demolicién - DM 100

Los Regidores presentes hacen una serie de consultas sobre la aplicacion de la tipologia, su incremento respecto
a la aplicada en la mas reciente DEORDICO, asi como la duda que en el calculo presentado los valores son
practicamente los actuales, mientras la anterior era de 1999 con valores referenciales de 1995.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Solicitar a la Unidad de Bienes Inmuebles aclarar con la ONT
sobre el impacto de los Valores de la Tabla de Tipologia Constructiva, pues los mismos no parecen guardar unas
deseable gradualidad. SEGUNDO: En razon de que la declaracion de omisos del IBI para el presente afio ya ha
iniciado, someter a estudio el Manual de Valores Base por Tipologia Constructiva para su aplicacién a partir del
afio 2004, previas consultas y aclaraciones solicitadas.

CAPITULO I

INFORME DEL AVANCE DE LA MATRIZ DE DESEMPENO INSTITUCIONAL POR PARTE DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

ARTICULO 2. El Director Administrativo Financiero Jorge Gonzélez, presenta el Informe del Avance de la Matriz
de Desempefio Institucional para el primer trimestre del afio 2003.
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Municipalidad de Belén
Matriz de Desempefio Institucional
Acciones Estratégicas 2003
Accion Estratégica Indicadores Peso del Infi?::dgilal Situacién al Situacién al
Indicador 31/03/03 31112102 31/03/03 Meta Observaciones
1. Area Staff
ig?dzlrg:gtg: 2% 1.00% 2 Actualizados 3 6 Se pudo actualizar los Reglamentos del Comité de Deportes, Espectaculos
Reglamentos y  convenios Publicos y Ayuda Indigentes.
Actualizador
Convenios Revisados 2% 0.63% 76 recopilados 24 76 Se supero meta trimestral.
Informe sobre el iy Valores basicos
Conformacion de . . . ,
desarrollo y la Comision de desarrollados En este primer trimestre se cuenta con los insumos necesarios para los
operativizacion de los 2% 0.00% Valores (Valores 30/06/03 |valores basicos desarrollados, ademas del presupuesto y dos empresas
valores I asociados asesoras en este tema.
Institucional Institucionales fival
Posicionamiento de  una| Institucionales antivalores)
cultura de valores N° Personas
conocimiento efectivo
de los valores/Total 2% 0.00% N/A 0 80% Este indicador podra ser evaluado hasta el final del afio.
funcionarios
Municipales * 100
- # de sesiones *Con 0 0 0 Barrio Fatima, Escobal, San Vicente, La Amistad, Calle La Gruta y
Rendicion de cuentas los Vecinos* 100/12 2% 0.50% 33% 3 12 Enriqueta Marin,
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# de actualizaciones 2 0.50% NA 3 19 Calendario de pagos, presentacion, ventana activa sobre inversiéon del
. * (V] . (] . . .. Lt iss
pagina Web*100/12 cementerio, formularios para tramites, resefia histérica entre otros.
Seguimiento a|(2A/80 + - B/40 +
actividades industrialesse /o5 o i0) ¢ 10| 4% 1.44% 82 36 100 Donde A=18, B=37, C=3, D=5, E=0, F=12.
del Canton (1)
nsulta electréni Formato de estado Borrador del F)onsulﬁa,
Consulta electronica de d(;oesst:do: de cuenta 2% 0.50% deDcue.”t.a y 0Celadrtelde impresion
ominio correo
estados de cuenta vy
Pago de serviios ool I IR T el B 3
CALIFICACION DEL
AREA 20% 5.90%
| (1) A= Inspecciones industriales realizadas. B= No. Expedientes industriales actualizados. C= No. Inspecciones cantonales realizadas.
2 D= No. De reportes operacionales de aguas residuales recibidos. E= No. De reportes operacionales de calderas recibidos. F= No. De empresas afiliadas al Comité de Brigadas.
3
4
MUNICIPALIDAD DE BELEN
INFORME DE AVANCE COMPROMISO DE RESULTADOS
| TRIMESTRE 2003
2. Area de Asistencia Administrativa Financiera
Accibn Estratégica Indicadores Peso del Peso del Situacion al 31/12/03 | Situacion al 31/03/03 Meta Observaciones
Indicador Indicador al
31/03/03
Control de la gestion de Monto recaudado 3% 1.17% 84.20% 39.11% 100% Segun lo planteado para este trimestre se esperaba
ingresos Monto Presupuestado recaudar un 23%. Para un mayor detalle puede
verse el informe ejecutivo al 31/03/2003.
Control de la gestion de Monto gastado 3% 0.41% 68.40% 13.61% 100% En lo planteado al Concejo se esperaba una
egresos. Monto Presupuestado ejecucion del 16.5% vy el resultado fue menor, lo
que indica que de mantenerse este
comportamiento  habrd&  una  subejecucion
considerable al final del afio 2003.
Integracion Sistema Madulos instalados, 4% 0% 3 3 6 En este primer trimestre no se logro adquirir los 3
Financiero integrados y operando médulos planificados (inventarios y activos),
principalmente por la elaboracién del presupuesto
extraordinario y la liquidacion del presupuesto afio
2002.
Disminucion del pendiente Recaudado 2003 3% 0.62% 89.00% 82.81% 90% Para este trimestre se esperaba un promedio entre
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de cobro Facturado 2003 ambos indicadores de un 57.5%, lograndose un
57.75%. Se puede observar que se llego al 82.8%
Rec. Afios anter. 2% 0.65% 43.00% 32.70% 50% del 90% que esperabamos y se super6 en 7.7
Morosidad afios ant. puntos porcentuales la morosidad de afios
anteriores al 2003.
Propuesta de reforma Ley | Establecer Base Imponible 5% 0.00% ND 0% Documento |Debido a el apoyo en labores ordinarias y
de Patentes viabilidad | verificacidn de hidrometro en el Censo no se logro
terminarlo, por lo que se espera que en el segundo
trimestre se finalice y se empiece con las siguientes
I ] actividades propuestas.
CLASIFICACION DEL AREA 20% 2.86%
1
2
Municipalidad de Belén
Matriz de Desempeiio Institucional
Acciones Estratégicas 2003
Peso del N
Accibn Estratégica Indicadores Pe§o del Indicador al Situacion al
Indicador 31/12/02
31/12/03 T
Situacion al
31/03/03 Meta Observaciones
3. Area de Servicios Publicos
Construccién y puesta en operacién de|Construccién T.A. 5% 1% Lote Recurso Orden de
cuatro tanques de almacenamiento San Antonio Adquirido | presupuestado Inicio
Ampliacion del Cementerio Recurso Orden de
Construccion de la . . Disefio | Presupuestado Inicio
o 5% 1% ]
ampliacion Concluido
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Plan Maestro de Alcantarillado Sanitario Informe de
Diagnéstico,
Pronéstico y
Contratoen | Seleccion de Se esta en espera que la empresa contratista entregue los informes ya
0, 0,
Informes 5% 0% ejecucion alternativas Aprobado corregidos.
pendientes de ser
completados y
mejorados
Reglamento de Cementerio
Reglamento 2.50% 0.75% Borrador Borrador Publicado en
La Gaceta
Procedimiento de lotes enmontados
Procedimiento 2.50% 0% No existe No existe Operando
Total 20% 2.75%

N —

Municipalidad de Belén

Matriz de Desempeiio Institucional

Acciones Estratégicas 2003

Accion Estratégica Indicadores Peso del InF:jiecsaodg(ralal Situacion al it 13006
Indicador "y 13193 | 31/12102 Sg:?&?&f' Meta Observaciones
4. Area Operativa y Desarrollo Urbano
Este proyecto se ha desfazado en seis semanas, por razones
Realizar 400 avaltios para omisos del Deorico Avgluos 4% 0.80% . Om!sos 20% 500 presupue.s,tanas para la C gntrata!C|on de persongl y Pproceso Qe
realizados identificados contratacién para acondicionamiento de espacio fisico, segun
indicaciones superiores.
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Cantidad de Calles El avance de este proyecto esta sujeto a la firma del convenio con el
Colocar 1000 toneladas de mezcla asfaltica toneladas 3% 0.03% | ., .- 8.5 1000 [MOPT, colocadas 8.5 toneladas 220 toneladas adjudicadas a Productos
identificadas . g
colocadas Pedregal 781.5 toneladas a nivel de presupuestacion.
Construir 1300 metros lineales de alcantarillado metros lineales Sectores 486 m lineales de alcantarillado pluvial construidos, ademas de obras
. alcantarillado 4% 1.50% . 486 1300 [complementarias como son 300 m lineales de cordén y cafio, 3 pozos 7
pluvial . establecidos .
pluvial cajas y un desfogue.
50% de la Sequ dacion de Comision de P tado en el Ofic
3 . Avance en Parques remodelacion egun recomendacion de Comision de Parques, reportado en el Oficio
Remodelacién de 6 parques recreativos iy 4% 033% | ., .o 6 D0-0097-2003 no se remodelara un parque en su totalidad, sino que se
construccion identificados | de parque de R o .
. finiquitara parques varios iniciados en el periodo 2002.
Cristo Rey
permisos
Control de calidad de permisos de construccién tramitados y Plan regulador Al 31 de marzo se aprobaron 48 permisos de construccion y se
T . * | controlados vrs. 5% 1.25% 80% 80% - 0 . .
en cuanto aplicacion de normativa Permisos y otras normas verificaron el 80%, es decir 38 permisos.
aprobados
CALIFICACION DEL AREA 20% 3.90%
1
2
Municipalidad de Belén
Matriz de Desempeiio Institucional
Acciones Estratégicas 2003
Peso del W
o - . Peso del . Situacién al
Accion Estratégica Indicadores - Indicador Situacion al .
indicador | 340303 31/12/02 31/03/03 Meta Observaciones

5. Area de Social y Desarrollo Humano
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No. de médulos
tématicos 40 ivenes Se han realizado las actividades 1-2-3-6-7; la 4 y 5 no se han podido
Proyecto de vida y juventud desarrollados a un 3% 1.12% NA 37% Jov realizar porque el presupuesto estan en estudio en el Concejo y la
grupo de 40 capacitados Alcaldia.
adoslencentes
Aprobacion del Coordinacion Aprob.  [Actividades 1y 2 realizadas. En espera respuesta de la Embajada que
Proyecto Centro Infantil (CENCINAI) 2% 1.50% 75%  |Proyecto Emb.|sera a finales del mes de agosto. Es necesario que el Concejo Municipal
Proyecto M. Salud -UCR p .
Japén defina la compra del terreno.
Operativos PoI|C|a.|V,Iun|C|pai1I en cgordlnaC|on N [ o, de operativos 4% 0.83% Estrgt§g|a 10 48
la Policia Administrativa definida
Personas que -~ .
Formacién y apreciacion artistica terminan los 49% 0.80% Borrador ca(t}el 20.00% 200 En feste momento se encuentra en tramite la contratacion de los
médulos de contratacién profesores.
Libro 2% 0.40% Revision 20% Editado  [Se tiene revisado el borrador del libro.
Rescate de historia y tradicciones y . . .
. Char!as 29, 0.00% NA 0% 70 .Conform.almon del equipo de trabajo para el levantamiento de la
impartidas informacion.
Eﬁ:/si:él:: - 0.35% 120 30 170 iCr)](f);rfrz;rr;%ﬂ?n del equipo de trabajo para el levantamiento de la
Disminuir el desempleo en el Canton
Microempresa 1% 0.20% 25 20% 4 En esta etapa lo mas importante es la motivacion.
CALIFICACION DEL AREA 20% 5.21%

N —
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La Regidora Propietaria Mariana Chaves, expresa que lo importante del Informe de la Matriz de Evaluacion es
que cada Area pueda autoevaluarse.

El Sindico Suplente José Joaquin Arguedas, manifiesta que esto es un primer informe porque nunca se ha hecho,
desconoce del asunto, pero esta claro que debe ir aprendiendo. Los felicita pero acepta ser poco conocedor del
tema, con lo que interpreta del informe es que estamos trabajando con la tecnologia moderna y poder cuantificar
las acciones de lo aqui se esta analizando y tener el conocimiento que debo mejorar. Las sesiones Con los
Vecinos por ejemplo son de gran importancia, porque ahora con las reuniones tenemos la informacion y las
quejas en su momento. Con un informe de estos cada tres meses quedara feliz.

El Alcalde Municipal Victor Viquez, expresa que es una pelea contra uno mismo que lo va realimentando y nos
dio una ensefianza bastante fuerte.

El Director Administrativo Financiero Jorge Gonzalez, manifiesta que ya dimos el primer paso y estos indicadores,
€s como nos van a evaluar y debemos trabajar mas duro, el proyecto que se esta realizando ha estado
visualizandose a raiz del dictamen de la Contraloria General de la Republica, e investigacion en otros paises, que
se debe empezar a aplicarlos acé, a futuro se vera no solamente las acciones estratégicas sino la Municipalidad
como un todo, con informes que puedan ser digeridos, proximamente estudiara diferentes indicadores y los ira
involucrando en el informe.

El Ing. William Murillo, Presidente Municipal, expresa que si no se proponen cosas novedosas se seguira en lo
mismo, es un instrumento que se ha tenido a nivel de Gobierno Central, esto es transparente y propone metas y
ver si se estan cumpliendo, porque si no, nos engafiamos nosotros mismos, esto debe de ir en mejoramiento. Le
alegra los aportes que la Administracion le ha dado, en cuanto a indicadores cuantificables, o que significa una
contribucidn excelente. Es importante tener una nota por trimestre, no le interesa el 82%, lo que importa es que el
instrumento al final del presente afio sea bueno y el afio entrante sea una herramienta fundamental y la
evaluacién sea publicada en la pagina WEB de la Municipalidad y divulgada a la comunidad. Esta herramienta
debe ser aplicada en el PAO Presupuesto, debemos ser honestos y cada nimero debe estar acompafiado de un
respaldo, el documento debe estar preparado dos semanas después de que finalice el trimestre para que sea
conocido por el Concejo Municipal.

La Regidora Propietaria Mariana Chaves, manifiesta que se deben tomar muestras y sacar resultados.

El Ing. William Murillo, Presidente Municipal, expresa que el anterior informe es consecuente con el tema
rendicidn de cuentas y transparencia. Esperan en el mes de julio poder evaluar el segundo trimestre.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Mostrar a la Alcaldia y a la Administracion la satisfaccion del
Concejo Municipal por aplicar y mejorar la herramienta de la Matriz de Desempefio Institucional durante el primer
trimestre del presente afio. SEGUNDO: Reiterar el deseo del Concejo Municipal de crecer en este tipo de
instrumentos que muestran en transparencia y rendicion de cuentas los compromisos estratégicos del Gobierno
Local.

CAPITULO Il
SE ATIENDE A LOS SENORES GUILLERMO MONGE, ROXANA SALAZAR, MARIO CARAZO DEL GRUPO

TRANSPARENCIA INTERNACIONAL DE COSTA RICA.
ASUNTO: PROMOVER PROYECTOS DE CAPACITACION A DESARROLLAR.
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ARTICULO 3. El Ing. William Murillo, Presidente Municipal, manifiesta que el Director Juridico Ennio Rodriguez,
les informd sobre sus proyectos los cuales son muy interesantes, les da la bienvenida y reitera que este tema
siempre es de recibo, sobre todo porque hoy vamos a tener algunos conceptos sobre transparencia.

Los sefiores Guillermo Monge, Roxana Salazar, Mario Carazo, proceden a realizar la presentacion:
Programa de capacitacion “Mecanismos participativos para la gestion municipal”.
Una propuesta para la Municipalidad de Belén

Contenido

eOrganizaciones proponentes del programa

o Objetivos del programa

e\Metodologia del programa

e®Temas de trabajo posibles

®|nstrumentos de participacion ciudadana en cada tema

Transparencia Internacional Costa Rica: Capitulo de Transparency International, centra sus acciones en la
promocion de la transparencia, la rendicién de cuentas sobre las actuaciones publicas, la lucha contra la
corrupcion publica y privada, el fortalecimiento de los valores éticos, y la participacion ciudadana.

Procesos: Es un centro de investigacion, promocion y asesoria, creado con el apoyo de los Presidentes de
Centroamérica, cuya mision es contribuir a fortalecer la democracia en Centroamérica y el Caribe. Tiene una
valiosa experiencia en los campos de presupuestacion participativa, analisis de presupuestos gubernamentales y
rendicion de cuentas de las instituciones.

Objetivo del programa: Apoyar al gobierno local a incorporar y utilizar herramientas para la participacion
ciudadana en sus procesos de gestion.

Objetivos especificos:
eFortalecer una alianza amplia alrededor de los principios de equidad, eficacia y transparencia entre la
Municipalidad por una parte y diversos sectores, organizaciones y ciudadanos del cantdn, por otra parte.
ePromover un acuerdo de integridad conformando un sistema de control ciudadano incluyendo un Cddigo
de Etica.

Objetivos especificos
e®Promover un_observatorio ciudadano para vigilar los derechos de la poblacién mas vulnerable y pobre del
canton,
ePromover un observatorio ciudadano para la canalizacion y atencion efectiva del control ciudadano sobre el
manejo de recursos y el uso mas eficiente de esos recursos.
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Metodologia del programa:

eSe ofrece un conjunto de temas de trabajo a la Municipalidad, independientes entre si.

oEn cada tema, hay un conjunto de instrumentos de participacion ciudadana que se podrian incorporar en la
Municipalidad.

eTransparencia Internacional y PROCESOS colaborarian en la incorporacion de esos instrumentos mediante
CUrsos y asesorias.

eAntes de iniciar los cursos y asesorias, se haria una investigacion para conocer la situacion de la Municipalidad.

Oferta de cursos de capacitacion y asesoria

®Presupuestos participativos y analisis de presupuestos publicos con perspectiva ciudadana.

®|nstrumentos participativos para asignar y fiscalizar recursos para caminos vecinales en el marco de la Junta
Vial Cantonal.

oL egislacion sobre control interno y presupuestos publicos.

Oferta de cursos de capacitacion y asesoria

eoUso participativo de mapas de riesgos para la prevencion de la corrupcion.

e®Fondos concursables municipales de desarrollo social, accesibles mediante propuestas de organizaciones de
ciudadanos.

e®Observatorio ciudadano sobre uso de recursos publicos.

Algunos instrumentos de participacion ciudadana:

Presupuestos con perspectiva ciudadana:
ePueden incluir también el presupuesto del Estado en el territorio del cantdn.
eAndlisis de impacto social de los presupuestos (en las familias pobres, en los nifios y jovenes, en grupos
especialmente vulnerables, etc.)
eAndlisis de género de los presupuestos (mas oportunidades a las mujeres)
eFondos concursables de desarrollo social (soluciones creativas para potenciar los servicios sociales existentes)

Juntas Viales Cantonales

eModelo para distribuir recursos para caminos vecinales en las comunidades, con criterio social y con
participacion ciudadana.

eModelo para prevenir la corrupcion en los proyectos de mantenimiento o construccidén de caminos vecinales, con
participacion ciudadana.

eUso de los recursos de las Juntas Viales para promover el empleo local.

Observatorios ciudadanos de la transparencia en la gestion municipal:
eTransparencia y rendicion de cuentas.

eControl y sancién.

e|nstitucionalizacién y eficacia.
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Observatorios ciudadanos de los derechos de la poblaciéon mas vulnerable:

eldentificacion de grupos en mayor riesgo social (pobreza, indigencia, prostitucion infantil, drogadiccion, violencia
doméstica, etc.)

eldentificacion de politicas dirigidas a cada grupo.

eldentificacion de oportunidades de mejorar esas politicas.

eVigilancia de la accion institucional hacia esos grupos.

Actividades:
e Actividades de sensibilizacion y capacitacion con talleres para establecer prioridades, utilizando los
conceptos de participacion ciudadana, equidad y desarrollo sostenible y equilibrado.
e Disefio del modelo de asignacion de recursos para caminos vecinales del canton.
e Incluye cuatro indicadores: riesgo social, vulnerabilidad ante desastres naturales, vulnerabilidad por falta de
acceso a servicios y vulnerabilidad por falta de acceso a mercados.

Actividades:
e Asesoria a las Juntas Viales, a los Concejos de Distrito y a grupos de vecinos, para adaptar y usar el
modelo de asignacion participativa de recursos, considerando sus politicas cantonales.
e Adaptacion del modelo de evaluacion de riesgo de corrupcion en contrataciones publicas y asesoria para
usarlo.
e Seminario local con representantes de la Municipalidad y organizaciones de la sociedad civil del canton
para divulgar resultados.

iMuchas gracias!

El Ing. William Murillo, Presidente Municipal, sefiala que en el ultimo afio se han celebrado 97 sesiones en total,
45 de ellas Sesiones Extraordinarias, las cuales buscan que pensemos mas alld de lo que ordinariamente el
Gobierno Local maneja o es tipico de la agenda ordinaria. Al escuchar la exposicidon sobre el tema de
transparencia, le queda la sensacion de que a la larga sin querer se ha caminado en mucho de lo planteado, pero
falta profundizar algunos principios o conceptos. Cuando hablan de rendicién de cuentas y de transparencia, el
afio pasado en el dia que se cumplieron 100 dias de la gestion se entregd a la comunidad la Agenda de
Desarrollo Cantonal, ya que como administradores de la comunidad por cuatro afios y partiendo de tres
fracciones politicas representadas en el Concejo Municipal, en alguna medida eran muchas las coincidencias y
por lo tanto se realizo una propuesta integral a la comunidad. Las politicas definidas en la Agenda asustan al
leerlas porque hay un compromiso muy serio con la ciudadania y si no se ha empezado es que no se ha tenido
todos los instrumentos. En cuanto al tema de presupuesto participativo es parte de la agenda de la Alcaldia
Municipal, durante siete meses se ha ido a escuchar a los vecinos en Sesiones Extraordinarias, donde se han
tratado temas desde reubicar un hidrante, hasta la construccién de aceras por seguridad de los estudiantes y
colegiales y se ha logrado vivir una gran experiencia de encuentro con los vecinos.

Las peticiones de la cantidad a veces asustan, por eso se debe definir como integrarlos a los Concejos de
Distrito, para que éstos no mueran por inaccién, ya que en Belén estan separados por escasos kilometros y
deberén recoger el diario sentir del vecino. Aqui en Belén debemos ser creativos y crear una experiencia
interesante, hoy por ejemplo, se presenta en esta Sesion una exposicion sobre la Matriz de Desempefio
Institucional, la cual sabemos no es perfecta, es perfectible, pero permite identificar si los compromisos del PAO
van hacia delante o estan estancados durante el primer trimestre de este afio. Hay una clara intencién de ser
mejores cada dia. Hablar de Régimen Municipal es muy dificil, por ejemplo la Contraloria General de la
Republica, determind que éramos la Municipalidad numero uno en Gestién durante el afio 2001. Hay sin
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embargo, temas que estamos muy preocupados a nivel de Régimen Municipal, en los cuales no se ven la serie
de acciones que se tiene que tomar en beneficio de los vecinos, por ejemplo el Impuesto de Bienes Inmuebles, es
muy importante en la economia, pero cada Municipalidad hace lo que se le antoja, donde hay un manejo
particular de cada Municipalidad sobre el tema, desde corrupcion, hasta omision, etc. El afio pasado, este
Gobierno local responsablemente propuso en forma transparente y aplico una politica para la Declaracion de
Bienes Inmuebles, consecuente con un proceso de bajo costo y done los vecinos vienen de forma voluntaria a
realizar sus declaraciones, sin embargo, la Auditoria Interna, determind unilateralmente que se deben de tasar los
bienes inmuebles con el valor de mercado. Este trabajo ha permitido recibir mas de cuatro mil declaraciones, pero
estamos acusados en la Contraloria General de la Republica, por el Auditor Interno, de que tomamos una
decision ilegal 0 es mas ilegal la forma fortuita, y en algunos casos irresponsable, que puede estar sucediendo en
otras Municipalidades. Se nos acusa de un manejo responsable sobre el Impuesto sobre Bienes Inmuebles, pero
eso es transparencia y nos cabe la pregunta sobre donde esta la autonomia del Régimen Municipal. Esta
Municipalidad esta manejando las cosas de forma seria, sin duda alguna existen muchas debilidades con los
fondos concursables, pero estamos aprendiendo y el reto es mejorar cada dia.

Finalmente les agradece por la exposicion y les manifiesta que en los préximos dias a través de la Alcaldia
Municipal, se plantearan algunas posibilidades de encuentros con ciudadanos e iniciar capacitacion, porque es lo
que falta.

El Alcalde Municipal Victor Viquez, informa que dentro del planteamiento de la organizacién se esta empezando
un programa de participacion ciudadana, donde esta el conocimiento del presupuesto municipal, para que
tengamos lideres comunales para proponer proyectos y cuales son los mecanismos para hacerlo, convirtiendose
en auditoria de pueblo, se puede utilizar un lenguaje de comunicacién que la comunidad pueda entenderlo, el
programa se llama Capullo, no queremos que venga a competir con los Concejos de Distrito, dicho programa se
esta manejando con el Grupo Alforja, la idea es que en el 2005 o0 2006 el presupuesto lo realicen los Concejos de
Distrito, con los vecinos. Por otra parte con la Universidad Nacional se esta trabajando en el Belén de los
proximos 30 afos, todo en base al trabajador comunal, que debe hacerse lider para buscar el Belén que todos
queremos, en beneficio de todos.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD: PRIMERO: Manifestar el agradecimiento del Concejo Municipal de Belén
por la oportunidad de conocer sobre los alcances del trabajo de Transparencia Internacional en nuestro pais.
SEGUNDO: Solicitar a la Alcaldia la coordinacion del caso con Transparencia Internacional para lograr en nuestro
cantdn algunas experiencias que permitan mejorar la capacitacién del Gobierno Local y los ciudadanos en esta
materia.

Sin mas asuntos por tratar a las 9:00 p.m., concluye la Sesion Municipal.

Ana Patricia Murillo Delgado Ing. William Murillo Montero
Secretaria Municipal Presidente Municipal



