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Acta Sesión Ordinaria No.20-98 

07/04/98 

 

Acta de la Sesión Ordinaria N° 20-98 que celebra el Concejo Municipal de Belén, a las 

cinco de la tarde del siete de abril de mil novecientos noventa y ocho, en el Salón de 

Sesiones de la Municipalidad de Belén en San Antonio. 

 
Miembros Presentes 
 
REGIDORES PROPIETARIOS: 
 
Ing. William Murillo Montero, quien preside 
Lic. Oscar Emilio Pérez Zumbado, vicepresidente 
Sr. Victor Manuel Sanabria Villalobos 
Sr. Pascual Gerardo Arroyo Montero   
Sr. Carlos  Alberto Villegas Zumbado 
 
REGIDORES SUPLENTES 
 
Sr. Francisco Javier Sánchez Zumbado         
Sra. Yineth Céspedes Serrano         
Sr. José Guillermo Delgado Arias            
Sra. Leandra Alfaro Chaves               
Sr. Jorge Arrieta Villalobos 
 
SINDICOS PROPIETARIOS 
 
Sr. Juan José Rodríguez Campos 
 
FUNCIONARIOS MUNICIPALES 
 
EJECUTIVO MUNICIPAL 
 
Sr. Víctor Víquez Bolaños, justificado por vacaciones 
 
SECRETARIA MUNICIPAL 
 
Sra. Ana Patricia Murillo Delgado 
 
MIEMBROS AUSENTES 
 
REGIDORES PROPIETARIOS: 
 
REGIDORES SUPLENTES 
 
SINDICOS PROPIETARIOS 
 
Prof. José Francisco Zumbado Arce  justificado  
Sr. Rodrigo Fuentes Acosta 
Sr. Federico Rodríguez Madrigal 
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SINDICOS SUPLENTES 
 
Sr. Marcos Porras Quesada 
 
INVITADOS ESPECIALES 
 
Junta de Educación de la Escuela Manuel del Pilar Zumbado: 
Sr. William Meoño Andrade. 
Sr. Luis Orlando Rodríguez González. 
Sra. Roxana Segura Delgado. 
Sra. Teresita Rodríguez Muñoz.  
 
ARTICULO I. APROBACION DEL ACTA 
 
1.    El Presidente Municipal somete a aprobación el acta #17,  de la Sesión Ordinaria 

No.17-98, celebrada el veinticuatro de marzo de mil novecientos noventa y ocho. 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad,  
 
Aprobar el acta #17,  de la Sesión Ordinaria No.17-98, celebrada el veinticuatro de 
marzo de mil novecientos noventa y ocho. 
 
2.   El Presidente Municipal somete a aprobación el acta #18,  de la Sesión 

Extraordinaria No.18-98, celebrada el veintiséis de marzo de mil novecientos 
noventa y ocho. 

 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad,  
 
Aprobar el acta #18,  de la Sesión Extraordinaria No.18-98, celebrada el veintiséis de 
marzo de mil novecientos noventa y ocho. 
 
3.  El Presidente Municipal somete a aprobación el acta #19,  de la Sesión 

Extraordinaria No.19-98, celebrada el treinta y uno de marzo de mil novecientos 
noventa y ocho. 

 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad,  
 
Aprobar el acta #19,  de la Sesión Extraordinaria No.19-98, celebrada el treinta y uno 
de marzo de mil novecientos noventa y ocho. 
 
ARTICULO II.  INFORME DEL EJECUTIVO. 
 
El Señor Jorge González  González, Jefe del Area Administrativa, informa: 
  
1. Se presenta para su aprobación la Modificación Interna Nº05-98. 
 

MUNICIPALIDAD DE BELEN 
MODIFICACION INTERNA Nº 05 DICTADA EN LA SESION ORDINARIA Nº 20-98 

CELEBRADA EL DIA 07 DE ABRIL DE  1998 ARTICULO Nº 2 
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CODIGO      

 PRO SER PAR SUB  SALDO SUMA QUE SUMA QUE NUEVO 
 GR

A 
VI TI PAR  DISPONIBLE REBAJA AUMENTA SALDO 

 MA CIO DA TI 
DA 

     

          

     REBAJAR EGRESOS     
          
5 03 02 02 03 Materiales y suministros 3,283,924.26 450,000.00  2,833,924.26 

          

5 03 05 00 02 Servicios no personales 2,334,800.00 1,955,000.00  379,800.00 

          

5 03 05 00 03 Materiales y suministros 4,647,789.50 57,000.00  4,590,789.50 

          

     AUMENTAR EGRESOS     

          

5 03 02 02 04 Maquinaria y equipo 0.00  450,000.00 450,000.00 

          

5 03 05 00 04 Maquinaria y equipo 0.00  2,012,000.00 2,012,000.00 

          

          
     SUMAS IGUALES 10,266,513.76 2,462,000.00 2,462,000.00 10,266,513.7

6 
          

 EJECUTIVO  CONTADOR                       TESORERO SECRETARIA PRESIDENTE 

 MUNICIPAL     MUNICIPAL                        MUNICIPAL MUNICIPAL MUNICIPAL 

 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, aprobar la Modificación Interna Nº05-98.  
 
2. Con motivo de que no existe suficiente presupuesto para hacerle frente a las becas 

asignadas para los estudiantes. 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, autorizar al Sr. Víctor Viquez Bolaños, Ejecutivo Municipal, 
para que en la próxima modificación externa o presupuesto extraordinario, se asignen 
los recursos necesarios, para cubrir el 100% de los becados por el resto del año. 
 
Remitir copia de este acuerdo a la Dirección Administrativa.  
 
ARTICULO III.  MOCIONES.                       
 
ARTICULO IV.   INFORMES DE COMISIONES O DEPARTAMENTOS. 
 
A.  INFORME DE LA COMISION DE OBRAS MUNICIPALES: 
 
I. PERMISOS DE CONSTRUCCIÓN. 
 
1. PERMISO DE CONSTRUCCIÓN  No.4534.  
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 INTERESADO:    José Francisco Chaves    
     Rodríguez.  
 DIRECCIÓN:     La Ribera, del Super Marcela,   
       75 metros al norte.     
   
Según dictamen de Comisión de Obras. 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, aprobar el Permiso de Construcción # 4534.  
 
OBSERVACIONES:  Debe cumplir con los requisitos que se 
contemplan en el respectivo permiso de construcción. 
 
ÁREA AUTORIZADA PARA CONSTRUIR: 32  M2. 
VALOR DE LA OBRA:        ¢560.000.00 
IMPUESTO DE CONSTRUCCIÓN:  ¢5.600.00 
PERMISO DE CONSTRUCCIÓN PARA:   construcción 
CONSTRUCCIÓN DESTINADA A:  bodega de uso doméstico  
 
 
B. INFORME DEL DEPARTAMENTO DE RENTAS Y PATENTES. 
 
El Sr. Gonzalo Zumbado, somete a aprobación las siguientes patentes: 
 
1. NOMBRE:    José Murillo Carranza.  
 DIRECCIÓN:    Contiguo a Tienda Talismán, frente al Sesteo  
      1856.  
 CÉDULA DE IDENTIDAD:  2-522-053.  
 ACTIVIDAD:    239-25-22. 
 CATEGORÍA:   Vídeo juegos.   
 MONTO:    ¢3.000.00. 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, aprobar la solicitud de patente a nombre de José Murillo 
Carranza.  
 
2. NOMBRE:    Nuria María Solano Moya.  
 DIRECCIÓN:    San Antonio, 300 metros al sur de Pekkis.  
 CÉDULA DE IDENTIDAD:  04-096-183.  
 TELÉFONO:    239-10-70. 
 ACTIVIDAD:    Guardería. 
 CATEGORÍA:   11.   
 MONTO:    ¢5.000.00. 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, aprobar la solicitud de patente a nombre de Nuria María 
Solano Moya.  
 
3. NOMBRE:    Ana María Moreira Vasquez.  
 DIRECCIÓN:    San Antonio, Barrio San Vicente 150 metros al 
      oeste del Nuevo Liceo.  
 CÉDULA DE IDENTIDAD:  06-114-982.  
 ACTIVIDAD:    Venta de ropa interior. 
 TELÉFONO:    293-03-95.  
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 CATEGORÍA:   11.  
 MONTO:    ¢3.000.00. 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, aprobar la solicitud de patente a nombre de Ana María 
Moreira Vásquez.  
 
ARTICULO V.    ATENCION AL PUBLICO. 
 
1. El Lic. Oscar Pérez Zumbado, VicePresidente del Concejo Municipal, juramenta la 

Junta de Educación de la Escuela Manuel del Pilar Zumbado, al ser las 6:43 pm; 
integrada por las siguientes personas: 

 
Sr. William Meoño Andrade 

Lic. Luis Orlando Rodríguez González 
Sra. Roxana Segura Delgado 

Sra. Teresita Rodríguez Muñoz 
Ing. William Murillo Montero 

 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme 
 
Informar a la Dirección Regional de Educación y a la Dirección de la Escuela Manuel 
del Pilar Zumbado, del Distrito La Asunción de Belén, sobre la juramentación al ser las 
6:43 pm del 7 de abril de 1998, de los miembros de la Junta de Educación de la citada 
Escuela: Sr. William Meoño Andrade, Lic. Luis Orlando Rodríguez González, Sra. 
Roxana Segura Delgado, Sra. Teresita Rodríguez Muñoz e Ing. William Murillo 
Montero. 
 
ARTICULO VI.   CORRESPONDENCIA. 
 
1. PARA: Concejo Municipal. 
 DE:  Víctor Víquez Bolaños, Ejecutivo Municipal.  
 ASUNTO: a) Con respecto al “Proyecto de Regionalización de Heredia” solicita  

  dar el trámite correspondiente. 
   b) Remite copia del Informe de Ingeniería respecto a la corta de  
   arboles frente a la propiedad del Sr. Claudio Arce Venegas.  
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, informar al Sr. Claudio Arce Venegas, según su consulta 

sobre la corta de unos árboles plantados en la zona verde de la acera, sito 450 
metros al este de la Municipalidad, se actúo bajo los siguientes considerandos: 

 

 Que los árboles no se ubican en una zona de protección. 
 

 Que los árboles Laurel de la India, no son árboles nativos protegidos y por lo tanto, 
no los ampara la Ley Forestal. 
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 Que los árboles en cuestión fueron plantados en una vía pùblica, sin consulta a la 
Municipalidad y que la variedad Laurel de la India, crece exuberantemente, por lo 
que podría afectar infraestructura pública. 

 

 Que de acuerdo al Articulo 5º de la Ley de Construcciones, se establece que sobre 
las vías públicas no se constituye derecho de uso, usufructo, ni servidumbre en 
beneficio de una persona determinada.  

 
2. PARA:  c.c.Concejo Municipal. 
 DE:  Registro Judicial.  
 ASUNTO: Informan que la Municipalidad podrá solicitar información sobre   

  antecedentes penales de aquellas personas interesadas en tramitar  
  patente de licores y se requiere que el Ejecutivo Municipal registre  
   su firma para realizar la solicitud.  

 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, remitir copia al Sr. Víctor Víquez, Ejecutivo Municipal y al 

Sr. Gonzalo Zumbado.  
 
3. PARA:  c.c.Concejo Municipal. 
 DE:  SETENA.  
 ASUNTO: Informan que enviaran respuesta sobre el Status Ambiental de   

  Borda Azul la semana del 13 al 17 de abril.  
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, remitir copia al Ing. William Murillo Montero, Presidente 

Municipal y a la Comisión de Obras.  
 
4. PARA:  Ana Patricia Murillo Delgado, Secretaria Municipal. 
 DE:  INCOFER. 
 ASUNTO: Informan que por prohibiciones de ley no se puede realizar el   

  acabado final con sello asfáltico en el trecho ubicado al costado   
  norte de Abonos Agro y el Polideportivo de Belén, de continuar con  
  el proyecto tomaran las medidas correspondientes con las    
  autoridades judiciales competentes.  

  
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, remitir copia a la Asociación de Barrio San Isidro.  
 
5. PARA:  Concejo Municipal. 
 DE:  IFAM. 
 ASUNTO: Informan lo que corresponde a la Municipalidad por recaudación del  

  Impuesto Territorial de los meses de noviembre y diciembre de   
  1997.  

 
SE ACUERDA: 
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Por unanimidad y en firme, remitir copia al Auditor Municipal para que realice 
certificación.  

 
6. PARA:  Concejo Municipal. 
 DE:  Benemérita Cruz Roja de Belén.  
 ASUNTO: Informan que ha sido nombrado al Sr. José J. Vásquez Villegas   

  como representante para integrar la Junta Administrativa del   
  “Complejo Cívico Cultural de Belén”. 

 
7. PARA:  Concejo Municipal. 
 DE:  Ruth Castillo Sandí.  
 ASUNTO: Solicita una paja de agua residencial 50 metros al norte de entrada  

  a Tomatico camino a San Rafael.  
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, remitir copia a la Comisión de Obras y al Ing. Allen Moya, 

del Departamento de Acueductos para dictamen y recomendación.  
 
8. PARA:  Concejo Municipal. 
 DE:  Carlos Chaves.  
 ASUNTO: Solicita permiso para realizar fiesta de quince años en el Salón   

  Comunal de Fátima el 25 de abril de 4 a 10 pm.  
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, otorgar el permiso para realizar fiesta de quince años en el 
Salón Comunal de Fátima, el 25 de abril de 1998, de 4 a 10 pm.  Este permiso está 
condicionado a que se cumplan los requisitos que correspondan en cuanto a seguridad 
e higiene. 
 
Comunicar a los señores de la Comisaría Policial de Belén la aprobación del citado 
permiso.  
 
9. PARA:  Concejo Municipal. 
 DE:  Juan Carlos Amador Guido.  
 ASUNTO: Solicita que le certifiquen si el Sr. Walter Jiménez del Residencial   

  Belén casa 14-B, solicito permiso de construcción de obras    
  menores en su casa de habitación (en caso afirmativo indicar fecha  
  del otorgamiento y en caso negativo solicita se ordene una    
  inspección).  

SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, certificar al Sr. Juan Carlos Amador Guido, la información 

solicitada. Además se le solicita al Inspector de Obras realizar inspección en casa 
del Sr. Walter Jiménez y en caso de estar trabajando, colocar sellos de clausura.  

 
10. PARA:  Concejo Municipal. 
 DE:  Edgar Venegas Pereira, Presidente, Ezequiel Murillo C., Secretario,  

  Asociación de Barrio San Isidro.  
 ASUNTO: Permiso para realizar feria los días 15-16 y 17 de mayo.  
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SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, solicitarles aclarar dicha solicitud de feria (donde se 

realizará, y si habrá venta de comidas, bailes, licor, etc). 
 
11. PARA:  c.c.Concejo Municipal. 
 DE:  Municipalidad de Heredia.  
 ASUNTO: Instan a la Asamblea Legislativa la posibilidad de que presenten el  

   proyecto de ley de reforma, para incrementar el valor del pago por 
   derecho de explotación de patentes de licores tanto nacionales  
   como extranjeras.  

 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, manifestar a los Diputados de la Asamblea Legislativa el 

apoyo de este Concejo Municipal, a la gestión realizada por la Municipalidad de 
Heredia, Además se les solicita revisar el asunto en cuestión.  

 
12. PARA:  Concejo Municipal. 
 DE:  Asociación Deportiva Belén.  
 ASUNTO: Agradecen la colaboración brindada para terminar la gradería del   

  estadio.  
 
ARTICULO VII.  VARIOS. 
 
1. El Ing. William Murillo Montero, Presidente Municipal, presenta la Memoria del 

Período de Gobierno Local 1994-1998, la cual será publicada en la Revista Faena 
Municipal.  

 
GRACIAS BELEN 

 
Cuando se arriva al final de la jornada, surge el momento propicio para la reflexión y la 
valoración de lo actuado, así como para expresar gratitud a un pueblo que nos brindó 
su confianza.  

 
Este informe que presentamos a la Comunidad Belemita lo conceptuamos como un 
acto de responsabilidad, pero principalmente, como una obligación que nos impone la 
Ética, y nuestra conciencia de rendir cuentas al pueblo que hace cuatro años depositó 
su confianza en nuestras capacidades, permitiéndonos acceder al ejercicio del poder 
político desde la plataforma municipal. 

 
Cuando en la sesión inmediata siguiente a la del 1° de mayo de 1994, nos reunimos 
por segunda vez como nuevo Gobierno Local, agobiados un poco por la incertidumbre 
que genera la inexperiencia y el enfrentarse a un nuevo reto, elevamos una oración a 
Dios. Pedíamos, como Santo Tomás, acierto al empezar, agudeza para entender, 
facultad para aprender, y sabiduría al discernir acerca de cuáles eran las mejores 
soluciones para las necesidades de nuestro cantón.  
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Tuvimos claro desde un inicio el peso de nuestra responsabilidad. Por ello, nos 
propusimos aunar esfuerzos para dar lo mejor de nosotros mismos, en aras de que el 
esfuerzo colectivo se materializará en obras; tangibles o intangibles, físicas o del 
espíritu, pero buenas todas. Obras que tuvieran como principio y fin de su razón de ser, 
el beneficio directo de aquellos ciudadanos que depositaron su confianza en nuestras 
personas, y también de aquellos que no lo hicieron.  

 
Creíamos entonces, como es nuestra convicción hoy, que el retribuir a los electores 
con esas obras, permitirá la adquisición de mayor conciencia acerca de la importancia 
de una reflexión seria al momento de emitir el voto que designa a los gobernantes 
municipales. 

 
Para el logro de tal finalidad encaminamos nuestro trabajo hacia la conformación, no de 
una Municipalidad de Placas, que alimentaran el ego y la vanidad de los hombres, sino, 
una Municipalidad de Obras, que dieran solución a las más apremiantes necesidades 
de los belemitas, en campos como la salud, la educación, la cultura, el deporte, la 
seguridad, y el medio ambiente. Y es que la mejor placa que un político puede dejar a 
la posteridad, son sus buenas obras en beneficio del pueblo que lo eligió. 

 
Ese propósito nos condujo al debate franco, transparente e inteligente en el seno del 
Concejo Municipal, y a la búsqueda del consenso sano y democrático en la toma de las 
mejores decisiones para esta comunidad.      
 
Muchos buenos belemitas, y algunos pocos no tan bien intencionados, interpretaron la 
práctica de ese consenso como el mayor pecado político de quienes creemos en él.  

 
Los mejor intencionados conceptúan el “consenso como falta de liderazgo”. Pero lo 
que no entienden, es que se pueden intentar nuevas formas de hacer política desde la 
sede del gobierno municipal en beneficio directo; no de nuestros particulares intereses, 
o de los intereses de los partidos políticos que se representan, sino de los intereses 
legítimos de los pueblos que nos eligen. 

 
Entendimos el Liderazgo como el accionar, no de un individuo, sino de un cuerpo 
colegiado en búsqueda permanente de lo que es bueno y útil para la sociedad 
belemita. Vimos en la Municipalidad de Belén, entendida como Concejo y 
Administración, la instancia llamada a liderar a este pueblo en su lucha constante por el 
logro de mejores condiciones de vida para cada uno de sus habitantes.  

 
Ello, porque estamos convencidos, que el verdadero líder, permite que el grupo actúe 
como líder, y deja de lado el protagonismo personal. Es consciente que su 
interferencia, aunque brillante, crea una dependencia en él, disminuye la libertad y la 
espontaneidad, y absorbe la energía del grupo. Por ello, cuando el líder actúa sin 
egoísmos, el  grupo simplemente hace lo que debe hacer. 

 
Ese fue el norte que guió nuestro accionar. Nosotros, como Concejo Municipal que hoy 
nos despedimos, creemos que no nos equivocamos. Sin embargo, ese juicio es 
competencia y prerrogativa de la Comunidad Belemita. El fruto de cuatro años de 
labores está ahí, corresponderá a ella su valoración.  
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Nos vamos con la satisfacción de una conciencia limpia y del deber cumplido. De que 
nuestras decisiones surgieron al amparo de una reflexión seria, y libre de las 
influencias y avatares de la política partidista. Con la tranquilidad de poder afirmar, que 
los recursos públicos fueron administrados de manera proba y transparente. Que su 
inversión se realizó de manera racional y equitativa, y que la misma se materializó en 
obras que benefician al mayor número de belemitas, en los tres distritos de nuestro 
cantón.  

 
Sometemos nuestra labor al escrutinio de la crítica constructiva y bien intencionada. No 
nos preocupa la crítica infundada y temeraria, pues ésta, inevitablemente, se estrellará 
en la fortaleza de nuestra obra. Gracias Belén por tu confianza...! 

 
Nuestra mayor satisfacción:  Presentar el logro de cuatro años de trabajo con 
unanimidad y firmeza, por el bienestar y desarrollo de nuestro cantón; el cual 
realizamos con el principio, arraigado en nuestras mentes, de que “un nombre limpio 
es el mejor tesoro y la mejor herencia que podemos legar a nuestros hijos”. 
 

MUCHAS GRACIAS...BELÉN... 
 

Ing. William Murillo Montero, Regidor Propietario, Presidente 
Lic. Oscar E. Pérez Zumbado, Regidor Propietario, VicePresidente 
Sr. Carlos Alberto Villegas Zumbado, Regidor Propietario 
Sr. Victor Manuel Sanabria Villalobos, Regidor Propietario 
Sr. Pascual G. Arroyo Montero, Regidor Propietario 

 
Sra. Yineth Céspedes Serrano, Regidora Suplente 
Sra. Leandra Alfaro Chaves, Regidora Suplente 
Sr. Francisco Sánchez Zumbado, Regidor Suplente 
Sr. Guillermo Delgado Arias, Regidor Suplente 
Sr. Jorge Arrieta Villalobos, Regidor Suplente 

 
Prof. Francisco Zumbado Arce, Síndico San Antonio 
Sr. Juan José Rodríguez Campos, Síndico La Ribera 
Sr. Rodrigo Fuentes Acosta, Síndico La Asunción 

 
Sr. Victor Víquez Bolaños, Ejecutivo Municipal 
 

INTRODUCCIÓN 
 
Cada Administración Municipal tiene su sello, su identificación; en nuestro caso 
quisiéramos que nuestra gestión se caracterice, entre otros logros, por una constante 
información a la comunidad de nuestros planes y anhelos y en este sentido nos 
corresponde al estar a punto de finalizar nuestro 4º año al frente del Concejo Municipal, 
rendir un informe a la comunidad que nos eligió, no solamente de nuestra gestión 
municipal, sino del papel de la Municipalidad en el desarrollo integral de la comunidad 
belemita.  
 
Sin duda, lo importante no es cuántas obras hemos realizado, porque ni siquiera 
estadísticas existen para medir el grado de avance o comparar si es lo que se quiere, 
sino más bien, cómo a través de estas, estamos promoviendo una estructura municipal 
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ejecutiva, de servicio, eficiente, eficaz y con visión de futuro; así como una comunidad 
activa, participante, contribuyente, crítica y fiscalizadora. 
 
A tal efecto, utilizaremos lo que nuestro compañero de Concejo Municipal, Don Pascual 
Arroyo Montero, ha denominado la trilogía que nos ha permitido estar muy orgullosos 
de haber servido y logrado un modesto éxito para bien de la comunidad belemita: 
PLANIFICACIÓN, RECURSOS Y CONSENSO. 
 
PLANIFICACION 
 
El 26 de noviembre de 1994, en el Seminario de los Padres Agustinos Recoletos, 
realizamos una Encerrona con el objetivo de rediseñar una estructura municipal de cara 
al año 2000, la respuesta a ¿qué es lo que justifica una Municipalidad?, dio lugar a la 
definición de la misión propuesta para la Municipalidad, la de brindar aquellos 
servicios públicos básicos que permitan satisfacer las necesidades actuales y 
futuras del cantón, a través de una efectiva y oportuna organización comunal, con 
el propósito de contribuir al bienestar y desarrollo integral del ciudadano belemita. 
 
De igual forma responder a las preguntas: ¿qué es lo que queremos de la Municipalidad? 
y ¿cuál será la huella de nuestra gestión?, permitió definir una visión, cual es poner a 
Belén a las puertas del nuevo siglo, con un ambiente agradable y habitable, y con 
una infraestructura de servicios eficiente y eficaz. 
 
Producto de esta visión de futuro, pudimos plantear el LIBRO AZUL “Planeamiento del 
Concejo Municipal”, enhorabuena así denominado por el Lic. Oscar Pérez Zumbado, 
conteniendo 6 áreas de acción priorizadas, las 23 responsabilidades claramente 
establecidas y los 85 procesos y proyectos identificados, cimentadas en las necesidades 
de la comunidad.  
 
De conformidad con el citado Planeamiento Estratégico del Concejo Municipal, a 
continuación se detallan los hechos más relevantes, en cada una de las áreas de gestión 
municipal, que se han realizado durante los 48 meses transcurridos de esta 
administración:  
 
I. SERVICIOS PÚBLICOS, área vital prioritaria, con planes en provisión de agua 

potable, recolección de basura, vías de comunicación, planeamiento urbano, 
alcantarillado pluvial, recaudación de impuestos, cementerio y administración 
municipal. 

 
Consecuentes con la visión en las diferentes responsabilidades, hemos conseguido entre 
otras metas:  
 
En provisión de agua potable, medición del servicio con una cobertura del 97%, 
permitiendo pasar de un gasto de 88.61 m3 / mes / abonado en setiembre de 1994, a un 
consumo promedio en el orden de 40 m3 / mes / abonado actualmente. 
 
La perforación, armado y equipamiento de un pozo de 125 metros de profundidad en el 
Distrito La Asunción, a partir del cual se podrá llevar a cabo la integración de acueductos 
en contingencias. 
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Con la creación de la Oficina de Acueducto Municipal en 1995, se están dando planes 
concretos para la Operación y Mantenimiento de los sistemas, monitoreo de la cantidad y 
la calidad del agua suministrada, planes de expansión y mejoramiento constante de los 
sistemas a partir de un Plan Maestro de los Acueductos Municipales, actualmente en 
ejecución. 
 
Actualización de la tarifa vigente de agua aprobada en 1992, la cual para un consumo 
promedio de 40 m3/mes, gasto dentro del cual nos ubicamos el 72% de los belemitas en 
1996, pasamos a pagar ¢878,75 / abonado / mes, esto es, ¢2.20 céntimos / litro 
consumido / familia / mes. 
 
En recolección de basura, la contratación con la Empresa WPP Continental de Costa 
Rica S.A. para la recolección, disposición y tratamiento de la basura en un Relleno 
Sanitario hasta el 31 de diciembre de 1999. 
 
En 1994 lo que se cobraba por este concepto era ¢93.25 abonado / mes, actualmente es 
de ¢349.00 abonado / mes, partiendo de una producción de 90 Kg. / familia / mes, 
estamos pagando ¢3.88 / kg. producido / familia / mes.  
 
En vías de comunicación se ha dado un plan de mantenimiento continuo y 
rehabilitación de calles y carreteras; así como un plan de señalización horizontal y 
vertical. 
 
Asfaltado de 16.19 Km. de calles (32 sectores), donde destaca la reconstrucción de la vía 
que nace al noreste de la cancha de futbol de La Asunción hasta el Palacio Municipal, la 
Ruta 111 entre La Autopista y Plaza La Asunción, Calles Pedrito, Rubén Zumbado, 
Bernardo Zumbado en La Asunción; cuadrantes de San Antonio, calles Cementerio, 
Residencial Belén, Crisanto Murillo, ASOBICASA, Escobal Oeste, La Amistad en San 
Antonio y calles Acosta, Tilín, Santiago, La Carolina y circuito en el centro de La Ribera, 
entre otras.  
  
Tratamiento superficial de 6 calles secundarias, en una longitud de 710 metros, entre 
ellas: Calle Nuevo Liceo-San Vicente en San Antonio, Calle Las Monjas y sectores sur y 
oeste de escuela La Ribera, así como las calles Morales y Marín, en La Asunción.   
 
Aceras en 7.930 metros, en 37 tramos, destacando los sectores que han permitido la 
continuidad de la acera que une la entrada a Calle El Chompipe con la Autopista General 
Cañas, en Calle Don Chico, al oeste del EBAIS en La Asunción; al este y oeste de 
SuperMarcela, frente al Cementerio, al este del Guapinol, Fátima y en San Antonio: al 
nuevo Liceo de Belén, en Barrio San Isidro, entre otras. 
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RESUMEN: mayo 1994 - abril 1998 

 DETALLE          S.ANTONIO   LA RIBERA   LA ASUNCION   TOTAL 

Aceras                      3.895             3.000               1.035         7.930 m. 
Asfaltado                 6.725              4.725              4.735        16.185 m. 
Tratamiento                200                 350                 160            710 m. 

 
En planeamiento urbano, en el Alcance Nº4 a La Gaceta Nº19 , del 28 de enero de 
1997, se publicó el Plan Regulador, después de casi 20 años de que el INVU hiciera la 
primera propuesta a la Municipalidad, el cual permitirá un adecuado desarrollo urbano del 
cantón. 
 
En alcantarillado pluvial se tiene la instalación de 5.675 metros de tuberías y la 
construcción de 785 metros de cordón y caño, en 42 sectores en todo el cantón; 
incluídos el de Barrio Fátima (I etapa), Chácara Oeste, Urbanización ZAYQUI en La 
Ribera; calles La Gruta y Morales, sector oeste Calle Don Chico, alrededores de la Plaza 
y al norte de la Iglesia de La Asunción; calle a San Vicente y Escobal oeste en San 
Antonio, entre otros, con lo cual se está dando solución a viejos problemas con las 
pluviales que afectan a los vecinos, mejorando sensiblemente las condiciones sanitarias 
y de vida de las comunidades. 
 

RESUMEN: mayo 1994 - abril 1998 

 DETALLE           S.ANTONIO   LA RIBERA   LA ASUNCION   TOTAL 

Alcant. pluvial          2.060                1.485             2.130          5.675 m. 
Cordón y caño            785                                                            785 m. 

 
En la Administración Municipal buscamos la eficiencia y la eficacia, con acciones 
como:  
 
i. Contratación del servicio de recolección de basura a la Empresa WPP Int. de C.R. 
ii. Recaudación de tributos y servicios por el Banco Crédito Agrícola de Cartago. 
iii. Establecimiento de un Departamento de Acueducto Municipal. 
iv. Fortalecimiento del Area Catastral, asumiendo el I.B.I. y el catastro multifinalitario. 
v. Rescate de la soberanía municipal en Residencial Cariari, desde el 1º enero 1996. 
vi. Mejoramiento salarial con el pago bisemanal y aporte patronal para Asociación 

Solidarista. 
vii. Adecuación del organigrama a una Area Financiera Contable y otra de Operaciones. 
viii. Implementación de la Recepción y Despacho de Información. 
ix. Readecuación de la Asesoría Legal. 
x. Contratación del servicio de limpieza de vías y zonas verdes. 
xi. Adquisición de la “Finca del Nacimiento”, con un área de 12.242,23 m2, para el 

establecimiento del “CENTRO CIVICO CULTURAL EL NACIMIENTO”. 
xii. Aprobación del Reglamento Autónomo de Organización y Servicios de la 

Municipalidad de Belén. 
 
II. CULTURA, DEPORTE Y RECREACIÓN es la segunda prioridad, con 

responsabilidades en deporte y recreación, actividades culturales, parques y zonas 
verdes, prevención de drogas y rescate de valores. 
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En Cultura es de destacar el trabajo permanente de la Comisión Municipal de Cultura, el 
cual tuvo su más grandiosa manifestación con la celebración en la semana del 14 al 21 
de diciembre de 1997 del III Festival Regional de las Flores “Por media calle”.  
Además el inicio de las acciones concernientes a la instauración de la Casa de la 
Cultura, en la sede del primer asentamiento de la Municipalidad en 1907, la creación del 
Círculo de Poetas Belemitas y el impulso para la constitución de la Asociación de Artistas 
y Artesanos Belemitas; así como la adecuación de un Teatro en la antigua Arrocera de la 
Finca El Nacimiento. 
 
En Deporte y Recreación, el financiamiento sostenido del Comité de Deportes, 
incluyendo la construcción de una sede permanente y amplia, a través de los recursos 
provenientes de la Ley de Patentes, 1.5% de Ley, la comisión por la recaudación del 
recibo de electricidad de la C.N.F.L. y los ingresos por Espectáculos Públicos; lo cual ha 
permitido atender los diversos programas promocionales que dicho Comité realiza 
anualmente. En el presente año está asignación alcanza los ¢31.36 millones. 
 
Acciones para el mantenimiento y la expansión de la infraestructura deportiva, 
principalmente con la construcción de canchas externas multiuso, una piscina 
pedagógica para niños, rehabilitación del drenaje y nivelación de la cancha, en el 
Polideportivo. Aporte de contrapartida a la C.N.F.L. para la iluminación de la cancha y 
pista del Polideportivo. Igualmente la construcción de dos canchas multiuso en el Liceo 
de Belén y la rehabilitación de la cancha multiuso contiguo al Palacio Municipal. 
 
III. La tercera prioridad es la PROTECCIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES, con 

énfasis en programas de protección de fuentes hidrográficas, de reforestación y 
campañas de protección del medio ambiente. 

 
Apoyo a las acciones desarrolladas por la Comisión de Asuntos Ecológicos, 
principalmente en capacitación y el Programa INJUDESO para la promoción y el 
liderazgo en desarrollo sostenible. 
 
Construcción del puente de 2 vías sobre la Quebrada Seca en Barrio San Isidro, obra 
vital para evacuar rápidamente las crecientes del citado río y mitigar su efecto sobre las 
viviendas aledañas al cauce en San Antonio.  
 
Construcción de un muro en las márgenes izquierda y derecha de la Quebrada Seca al 
oeste Finca EL ANDE, comprendiendo aceras y alcantarillado, en un sector de anuales 
inundaciones.  
 
Convenio con la UNA para el desarrollo de una serie de programas ambientales con la 
industria belemita, manejo de desechos sólidos en escuelas y un plan piloto en el 
Residencial Belén. 
 
IV. En SEGURIDAD cabe resaltar las siguientes acciones: 
 
La disponibilidad de recursos provenientes de la Ley de Patentes, los cuales se han 
destinado a la construcción de la nueva sede para la Guardia Civil y el Tránsito, en un 
inmueble de 320 m2, que alberga también la Oficina del Acueducto y Bodega Municipal.  
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En La Asunción se construyó, en la sede de la Asociación de Desarrollo Integral, una 
oficina para albergar la delegación policial en ese Distrito.  
 
Apoyo logístico con la adquisición de dos motocicletas y equipo de radio. además de 
gestiones ante el Ministerio de Seguridad para el nombramiento de más efectivos. 
 
V. En EDUCACIÓN ha habido un decidido y contundente apoyo en lo siguiente: 
 
Consolidación del Nuevo Liceo de Belén, con la construcción de 3 pabellones 
adicionales, así como la infraestructura de apoyo necesaria: soda, área administrativa, 
calle asfaltada, cordón y acera; lo cual ha permitido el traslado definitivo en el curso 
lectivo de 1996 a las nuevas instalaciones. Adicionalmente hemos destinado recursos 
para la malla, comedor, pupitres, equipo de refrigeración y en 1997 a la construcción de 
un pabellón adicional y canchas multiuso.  
 
La propuesta para la Nueva Oferta Educativa para el Liceo de Belén, fue sometida a 
consideración de las autoridades del MEP, lo cual ha sido un paso gigantesco en la 
participación de las comunidades en su anhelo de educación para sus hijos.  
 
El Programa de Becas Municipales subvenciona en el presente a más de 40 estudiantes 
de secundaria de escasos recursos, producto de un análisis serio y técnico de la 
Comisión de Biblioteca y Rescate de Valores, donde la excelencia académica de los 
mismos es factor de evaluación. 
 
Producto de la Ley de Patentes y el I.B.I., las escuelas públicas del cantón están 
recibiendo abundantes recursos para atender sus rezagadas necesidades. 
 
Una posición firme ante la ineficacia del anterior Director del Liceo de Belén, lo cual 
suscitó su traslado y el nombramiento de un nuevo Director para el curso lectivo de 1997. 
Igual posición ante el separado Director de la Escuela Manuel del Pilar del Distrito La 
Asunción.  
 
VI. En SALUD nuestras actuaciones han tenido que ver con: 
 
Mantener y consolidar nuestro apoyo a los EBAIS instalados y en funcionamiento de La 
Asunción y Escobal, así como la decidida ayuda al Comité de Apoyo a la Clínica del 
Dolor de Belén. 
 
Participar en la construcción de los EBAIS de La Ribera y San Antonio, así como el CEN-
CINAI de La Ribera.  
 
Dentro del porcentaje proveniente de la Ley de Patentes estamos disponiendo recursos 
para los gastos operativos de los EBAIS, así como de la Cruz Roja. 
 
Un hecho digno de destacar es la cesión de una área de 2.263,75 m2, en la Finca El 
Nacimiento, para la construcción de la sede permanente del Comité Auxiliar de la Cruz 
Roja de Belén.  
 
Otros hechos dignos de destacar corresponden a las acciones siguientes: 
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• Conversaciones para el rescate del Balneario de Ojo de Agua, a través de la 
Asociación Pro Bienestar Belemita, en asocio con la Asociación Pro Hospital Nacional 
de Niños. 

• Propuesta para el traslado de las propiedades de Los Suárez a la comunidad 
belemita. 

• Actualización de los cuadrantes urbanos del cantón, a efecto de excluir las pequeñas 
segregaciones del aporte del 10% del terreno por compensación de zonas verdes.  

• Solicitud y aprobación de un préstamo del BNCR por ¢130.0 millones para el 
mejoramiento vial de aproximadamente 5.0 Km, correspondientes a la Calle El 
Arbolito, entre la Calle Don Chico y la intersección con la Ruta 111 y al circuito San 
Antonio Centro-San Isidro-Calle Flores. 

• Estudio integral de la problemática de inundaciones de la Quebrada Seca, en un 
sector de 2.0 Km, comprendidos entre los puentes a Residencial Belén y el del 
Ferrocarril.  

 
Mención especial merece la celebración del 90 Aniversario del Cantonato 1907-1997, 
donde lejos de realizar gastos en celebraciones poco trascendentes, fue un 
acontecimiento que nos permitió invertir en acciones necesarias y permanentes: 
 

 Creación del Multi-Imagen “Por los senderos de mi pueblo”, que recoge una 
importante muestra fotográfica del Belén del siglo XX. 

 Oficialización del Pabellón Cantonal, compuesto por la bandera y el escudo de Belén. 

 Creación de la letra y música del Himno al Cantón de Belén, letra del Sr. Javier 
Bejarano Gómez y la Sra. Sandra Sánchez Cerdas. 

 Creación de la Orden Billo Sánchez al servicio comunal, impuesta por primera vez a 
la Sra. Clara Zumbado González, al Sr. Secundino Guido Darcia y al Sr. Rafael Angel 
Zamora González.  

 Oficialización de Reseña Histórica “BELEN 90 años de sembrar esperanzas y 
recoger frutos”, escrita por la Lcda. Luz María Campos González. 

 Creación de la Obra de Teatro “POTRERILLOS 1907 Por los caminos de mi 
abuelo”, promovida por la Asociación Cultural El Guapinol y puesta en escena por el 
Grupo de Teatro ARGAMASA. 

 
RECURSOS 
 

 Actualización de tarifas en recolección de basura, servicio de agua potable y 
cementerio, tal como lo mencionamos previamente. 

 

 Nueva Ley de Patentes: el 12 de enero de 1996, fue publicada en el Diario Oficial 
La Gaceta "Impuestos de Patentes de Actividades Lucrativas", la cual crea un 
imponible de 2/1000 sobre los ingresos brutos. Los principios que inspiraron la citada 
iniciativa fueron el tener un régimen de mayor justicia, equidad y generador de 
recursos para el desarrollo integral del belemita. Hoy día este rubro representa el 
39.7% de los ingresos totales.  

 
En el presente año ¢77.49 millones como aporte a Deporte y Recreación (7.5%), 
Mantenimiento de Instalaciones Deportivas (2.5%), Cultura (5.0%), Salud (5.0%), 
Educación (5.0%), Seguridad (5.0%), Biblioteca Municipal (2.5%) y Ambiente (2.5%). 
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 Impuesto de Bienes Inmuebles: En el Diario Oficial La Gaceta del 19 de junio de 
1995, fue publicada la Ley del Impuesto de Bienes Inmuebles (I.B.I.), la cual entró en 
vigencia a partir del 1º de enero de 1996, después de un proceso de declaración 
ordenada, dirigida y controlada, en coordinación con la Tributación Directa, donde se 
tomó en cuenta entre otros, la ubicación geográfica, superficie y frente del terreno, los 
servicios públicos disponibles; también se valoran las construcciones, considerando 
el área de piso, tipo de construcción (materiales) y depreciación en razón de la vida 
útil. 

 
Este ingreso aporta un 26.7% a los ingresos municipales. A finales del año 1997, 
publicamos la lista de avalúos para los omisos de declaración, para su inmediato cobro a 
partir de 1998, con lo cual perseguimos darle mayor justicia y equidad a la recaudación 
de este impuesto, permitiendo una continua inversión en desarrollo comunal.  
  
La Municipalidad de Belén tenía en mayo de 1994 un presupuesto de ¢84.40 millones 
(US$545.000,00) y una nómina de 40 empleados. El presupuesto ordinario de 1998 es 
por la suma ¢557.34 millones (US$2.275.000,00) y la misma cantidad de empleados. 
 
La mejora sustantiva en los ingresos, pero también la racionalidad del gasto, se refleja 
claramente en el siguiente cuadro: 
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DESCRIPCION % PRESUPUEST
O 1994 

% PRESUPUESTO 
1998 

INGRESOS: 
1.   Corrientes 
      1.1 Tributarios 
      Impuesto Territorial / Detalle 
Caminos 
      Impuesto Construcciones 
      Patentes Municipales 
      Otros  

 
89.68 
67.81 
14.00 
7.11 
39.10 
7.60 

 
¢75.682.000,00 
¢57.227.000,00 
¢11.813.000,00 
¢  6.000.000,00 
¢33.000.000,00 
¢  6.414.000,00 

 
97.69 
72.28 
26.74 
4.13 
39.72 
1.69 

 
¢544.470.367,00 
¢402.872.000,00 
¢149.050.000,00 
¢  23.000.000,00 
¢221.400.000,00 
¢    9.422.000,00 

      1.2 No tributarios 
      Venta Agua Potable  
      Servicio Recolección Basura 
      Otros 
      1.3 Transferencias corrientes 
2.   De Capital 
      Del Gbno. Central 
      De empresas financieras 
      De empresas no financieras 

21.75 
11.85 
4.15 
5.75 
0.12 
10.32 
4.90 
1.28 
4.15 

¢18.355.000,00 
¢10.000.000,00 
¢  3.500.000,00 
¢  4.855.000,00 

¢100.000,00 
¢8.713.500,00 

¢  4.132.000,00 
¢  1.081.500,00 
¢  3.500.000,00 

24.71 
16.33 
3.50 
4.88 
0.70 
2.31 
0.63 
0.43 
1.25 

¢137.725.202,00 
¢  91.000.000,00 
¢  19.500.000,00 
¢  27.225.202,00 

¢3.873.165,00 
¢12.872.476,00 

¢    3.500.000,00 
¢    2.372.476,00 
¢    7.000.000,00 

EGRESOS: 
Programa I: Dirección y 
Administración 
Programa II. Servicios Comunales 
Programa III: Inversiones 

 
36.62 
50.21 
13.17 

 
¢30.907.410,00 
¢42.377.396,50 
¢11.110.693,50 

 
15.96 
56.38 
27.66 

 
¢  88.972.473,29 
¢314.207.514,61 
¢154.162.855,10 

TOTAL 100.00 ¢84.395.500,00 
US$545.000,00 

100.00 ¢557.342.843,00 
US$2.275.000,00 

 
CONSENSO 
 
El Gobierno Local, ha asumido una dinámica diferente, que nos ha dado grandes 
frutos, no para nosotros como personas, quienes solo cumplimos con el mandato que 
los belemitas nos confiaron con su voto; sino para el pueblo, que debe ser el primero y 
último destinatario de los beneficios que deriven del accionar responsable, eficiente y 
honrado de sus representantes. La receta es sencilla: 
 

• Dar lo mejor de nosotros, más allá de banderías políticas, para lograr la satisfacción 
del mayor número de necesidades de nuestra comunidad. 

• Trabajar en equipo, en aras de lograr el mayor número de frutos en beneficio del 
pueblo belemita. 

• El debate franco, transparente e inteligente en el seno del Concejo Municipal, y en 
la búsqueda del consenso sano y democrático en la toma de las mejores decisiones 
para esta comunidad. 

• Intentar nuevas formas de hacer política desde la sede del gobierno municipal. 
Formas que vayan en beneficio directo, no de los intereses de los partidos políticos 
que se representan, sino de los pueblos que los eligen. 

• Intentar siempre el logro del consenso, entendiendo la política como la búsqueda 
permanente de lo que es “bueno y útil” para la sociedad. 

• Erradicar del debate municipal, la “oposición por la oposición misma”, la “oposición 
irracional y politiquera” que tanto daño hace al avance de los pueblos. 
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• Concebir el derecho de disentir, que es inherente al sistema democrático, como la 
facultad de contraponer ideas para que se imponga la mejor. 

• Definir en conjunto cual es el mejor puente para cruzar el río, y no para crear 
individualmente obstáculos para que el puente no se construya, a pesar de que la 
solución para las necesidades del pueblo se encuentren a la otra orilla. 

 
La semilla de una nueva forma de hacer política está sembrada. Sus frutos se 
empiezan a ver. Solo resta que los futuros responsables de dirigir los destinos de 
nuestro cantón, tengan la voluntad de podar y abonar la planta, para que esta continúe 
creciendo fuerte, y unívocamente orientada, hacia la consecución de un futuro de 
constante progreso, sostenible y solidario, para nuestro pueblo. 

 
EL FUTURO  

 
Hemos trabajado en el ejemplo, en una Municipalidad de obras y de promoción de 
calidad de vida, utilizando como plataforma de trabajo el contar con un Plan Estratégico, 
un Plan Maestro de Proyectos, Recursos Humanos y Recursos Económicos y ante 
todo con un activo fundamental para el desarrollo comunal: consenso. 
 
Sin duda alguna para la comunidad belemita y la Municipalidad de Belén, la celebración 
de los 90 años de Cantonato, fue una magnífica oportunidad de repasar 9 décadas de 
historia que han forjado el Belén actual, el Belén del Siglo XX y plantear el cantón que 
deseamos los belemitas en el Siglo XXI.  
   
Para afrontar este nuevo reto, los belemitas debemos iniciar un cambio de actitud hacia el 
desarrollo sostenible, teniendo como precedente lo anotado en la Carta Mundial de la 
Naturaleza de 1982: “El Desarrollo Sostenible es el desarrollo que satisface las 
necesidades de la generación presente, sin comprometer la capacidad de las 
generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades”.   
 
El trasladar este concepto y esta actitud, a un BELEN SOSTENIBLE, a una comunidad 
sostenible, es el nuevo reto y en ese sentido la Municipalidad de Belén, está dando y 
debe continuar dando pasos: 
 
Recursos: Al incrementar el presupuesto municipal a través de acciones que afecten en 
la menor medida posible el bolsillo del belemita, pero con la claridad que todos debemos 
coparticipar en el desarrollo de la infraestructura y el mejoramiento de la calidad de vida 
de la comunidad.  
 
Administración: Promoviendo una estructura municipal acorde con las nuevas 
exigencias, es decir una administración eficiente, productiva, con procesos, optimización 
de recursos y que brinde un servicio de calidad total; consecuencia de una aptitud de 
cambio en su dinámica, en sus procesos, en la coordinación, en la toma de decisiones y 
en el rendimiento de cuentas. 
 
Planificación: A partir de la aprobación del Plan Regulador del Cantón, con planes 
específicos para Mejoramiento Vial, en Alcantarillado Pluvial y Aceras, en Acueducto, sin 
perder de vista la atención de las necesidades en Salud, Educación, Seguridad, Deporte y 
Recreación, así como nuevas alternativas para la atención de la basura; el cantón se 
proyecta hacia los nuevos campos de atención, como lo serán en el corto plazo la 
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problemática hidráulica y sanitaria de la Quebrada Seca y el Río Bermudez, así como el 
alcantarillado sanitario y el tratamiento de las aguas negras. 
 
Inversión: Con una acción contundente sobre la infraestructura que coadyuve a un 
mejoramiento de la calidad de vida del belemita, promoviendo proyectos integradores 
interdistritos, con un planeamiento integral y con soluciones de largo plazo y de calidad. 
En complemento a este concepto, erradicar el pensamiento de que inversión es 
únicamente el acero y el concreto, también lo es la protección del ambiente, la educación, 
la salud, la seguridad, el deporte y la recreación, la cultura en sus múltiples expresiones, 
en fin todo aquello que venga a promover la actitud hacia la vida y exaltar el espíritu de 
todos y cada uno de los belemitas.  
 
Pensamiento: Con una nueva forma de visualizar el desarrollo del cantón, con 
alternativas inteligentes, con una visión integral del cantón, con propuestas que en 
equidad promocionen todos los rincones de la comunidad belemita, con una 
Municipalidad que sea fortaleza para el desarrollo y con una comunidad participativa en la 
determinación de sus principales problemas y necesidades, en su priorización y en sus 
soluciones.  
 
El futuro es nuestro, en nuestras manos está hacerlo productivo, participativo y sostenible, 
no solamente pensando en nosotros, sino en consecuencia con las futuras generaciones 
de belemitas.  
 

SINTESIS 
 
Con ocasión de la Sesión Solemne del 1º de mayo de 1994, dijimos en esa oportunidad 
que este no iba a ser un Concejo Municipal únicamente de concreto y varilla, 48 meses 
después podemos afirmar que hemos sido una Corporación de obras (más de 175 
proyectos concretos realizados o coordinados), de resolver los eternos temas (rescate 
patrimonial sobre Residencial Cariari, aprobación del Plan Regulador, cese del Asesor 
Legal, sede permanente para la Polícia, rescate de la Jefatura como Casa de la 
Cultura...), de ideas (aprobación de una nueva Ley de Patentes, propuesta al MEP de 
Oferta Educativa, celebración del Noventa Aniversario del Cantonato...), de acción 
(privatización de recolección y tratamiento de la Basura, creación de una Oficina de 
Acueductos, traslado y consolidación del Liceo de Belén, Plan de Mejoramiento Vial, 
construcción de aulas para las Escuelas...) y con visión de futuro (perforación de un 
pozo para contingencias, interconexión de acueductos, adquisición de Finca El 
Nacimiento, cesión de área para la instalación de la sede permanente del Comité Auxiliar 
de la Cruz Roja, implementación del catastro fiscal y multifinalitario...); pero ante todo de 
unanimidad y firmeza por Belén.  
 
Promover calidad de vida, inspirando un modelo de Municipalidad que quiere ser fortaleza 
de desarrollo de una comunidad que anhela seguir siendo agradable para vivir, pero con 
los servicios de una gran ciudad. A ese efecto, la infraestructura necesaria y la integración 
de las diversas actividades de salud, educación, seguridad, sociales, culturales, 
deportivas y económicas que se desarrollan en el cantón, en su contribución para el 
desarrollo de la gente y la tierra belemita. 
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Definitivamente, no hemos podido realizar todos nuestros sueños, pero de algo si 
estamos seguros; tal como lo afirmamos el 1° de mayo de 1994, Belén va a ser muy 
diferente cuando terminemos nuestra gestión el 30 de abril de 1998. 
 
Tan solo dejaremos las bases, pero si son sólidas, nadie las destruirá. En manos de la 
comunidad belemita estará la fiscalización de las mujeres y los hombres que continuarán 
la construcción del Belén del Siglo XXI. Gente noble, transparente, de trabajo y de 
compromiso comunal, que al igual que los idealistas de principios de este siglo, cuando le 
pidieron a Don Cleto González Víquez el cantonato, no se arrugaron por la pequeñez de 
nuestro territorio; porque su visión fue forjar una historia de tradición, solidaridad y 
desarrollo. 
 
Finalmente, nos permitimos reiterar lo escrito con ocasión de un artículo sobre el 90 
Aniversario del Cantonato, con base en la afirmación de Juan Pablo II, "...Solo el hombre 
tiene una historia y solo él la crea...". En nuestro cantón muchos hombres y mujeres 
han escrito una historia; hoy nos toca a nosotros los belemitas de finales del siglo que vió 
nacer el Cantón y de principios de la nueva centuria, crear una historia comunitaria, con 
identidad cantonal, con calidad de vida, amigable con el ambiente y de esperanza: un 
BELÉN SOSTENIBLE.  
 

CONCLUSIONES 
 

Hemos caminado el 100% de nuestro sendero. No tenemos duda de que hemos 
cumplido con el momento histórico que nos ha tocado vivir, y al igual que quienes han 
sido miembros del Concejo Municipal en estos 91 años, la absoluta convicción de que 
hemos actuado honestamente. 
 
Nuestro imperecedero agradecimiento a Don Victor Víquez Bolaños, Ejecutivo Municipal, 
por gerenciar esta Municipalidad con dedicación y transparencia, a los compañeros 
Regidores y Síndicos por hacer de este Concejo una herramienta de desarrollo y a los 
Funcionarios Municipales, porque han sido parte fundamental en nuestros anhelos para 
Belén. 
 
Finalmente, a todos los que hemos conformado este equipo de trabajo, gracias por su 
honestidad, nobleza y aguante, pero ante todo un agradecimiento a quienes más cerca 
estuvieron en 48 meses y en el orden de 287 sesiones del Concejo Municipal, de 
unanimidad y firmeza por Belén... 
 

A nuestras familias, por su paciencia y comprensión. 
A la comunidad belemita, por su confianza y apoyo 

A Dios, por su fortaleza e iluminación.  
 

ANEXO 
 

PROYECTOS EJECUTADOS 1994-1998  
 
Consecuentes con el Planeamiento Estratégico del Concejo Municipal aprobado según 
Artículo IV de la Sesión Nº23-95, el Plan de Infraestructura aprobado según Artículo 
IV.A.21 de la Sesión Nº10-95 y el Plan de Mejoramiento de Calles aprobado según 
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Artículo IV.A.27 de la Sesión Nº15-95; el siguiente es un resumen sobre lo actuado a 
abril de 1998: 
 
I. AREA VITAL PRIORIDAD Nº1: SERVICIOS PUBLICOS  
 
1. PROVISIÓN DE AGUA POTABLE 
 
1.1. Tanque Asentado Acueducto San Antonio: habilitación y conexión del Sistema 

de Cloración. Ejecutado por Municipalidad. 1995 
 
1.2. Tanque Asentado Acueducto La Ribera: habilitación e interconexión de antiguo 

tanque al almacenamiento. Ejecutado por Municipalidad. 1995 
 
1.3. Tanques Elevados Acueducto La Asunción: refuerzo de estructura, pintura 

interna e instalación de mecanismo de operación. Ejecutado por Municipalidad. 
1995 

 
1.4. Pozo Nuevo La Asunción: perforación, armado y equipamiento de pozo. 

Ejecutado por Municipalidad con Préstamo del IFAM y Contrapartida Municipal. 
1996 

 
1.5. Medidores en Residencial Cariari: instalación general de medidores de agua. 

Ejecutado por Municipalidad. 1996-1997 
 
1.6. Caseta Panel de Control en Cariari: construcción de caseta prefabricada de 30 

m2. Ejecutado por Municipalidad. 1997 
 
3. VIAS DE COMUNICACION 
 
1.7. Acera en Ruta 111: 120 metros al costado sur y este Almacén Materiales Danilo 

Porras. Exigido en Permiso de Construcción. 1995 
 
1.8. Acera en Calle a Nuevo Liceo de Belén: 275 metros de acera con mezcla 

asfáltica. Realizado por Municipalidad y MOPT. 1996 
 
1.9. Acera en Calle al este Bodega Abonos Agro: 75 metros de acera, cordón y caño. 

Exigido en Permiso de Construcción. 1996 
 
1.10. Acera en Barrio San Isidro (paralela Línea Ferrea y entrada San 

Vicente/Escobal): 350 metros de acera, cordón y caño. Realizado por 
Municipalidad. 1997 

1.11. Acera en Barrio San Vicente: 230 metros de acera, cordón y caño. Realizado por 
Municipalidad. 1997 

 
1.12. Acera al oeste Finca EL ANDE: 185 metros de acera y cordón y 120 metros de 

tubería . Ejecutado por Municipalidad. 1997 
 
1.13. Acera Residencial Belén - Danilo Porras: 270 metros de acera, cordón y caño y 

200 metros de tubería. Ejecutado por Municipalidad. 1997 
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1.14. Acera frente EBAIS Escobal: 75 metros de acera, cordón y caño. Ejecutado por 
Municipalidad. 1997 

 
1.15. Acera Escobal Este: 275 metros de tubería, cordón, caño y acera. Ejecutado por 

Municipalidad. 1997-1998 
 
1.16. Acera San Isidro: 75 metros de acera, cordón y caño y 100 metros de tubería. 

Ejecutado por Municipalidad. 1998 
 
1.17. Acera Pekiss- Puente (calle Liceo Belén): 100 metros de acera, cordón y caño. 

Ejecutado por Municipalidad. 1998 
 
1.18. Acera Municipalidad - Danilo Porras: 300 metros de acera, cordón y caño. 

Ejecutado por Municipalidad. 1998 
 
1.19. Acera Danilo Porras - Coquito: 235 metros de tubería y 265 metros de acera, 

cordón y caño. Ejecutado por Municipalidad. 1998 
 
1.20. Acera Plaza San Antonio - Financiera Belén: 300 metros de tubería, cordón, 

caño y acera. En ejecución por Municipalidad. 1998 
 
1.21. Acera San Isidro - Calle Flores: 250 metros de acera, cordón y caño. En ejecución 

por Municipalidad dentro del Proyecto de Mejoramiento Vial. 1998 
 
1.22. Acera Coquito-Calle Chompipe: 500 metros de tubería, cordón, caño y acera. 

Presupuestado e inicio de construcción por Municipalidad. 1998 
 
1.23. Acera Calle Las Chilas: 250 metros de tubería, cordón, caño y acera. 

Presupuestado e inicio de construcción por Municipalidad. 1998 
 
1.24. Acera en Calle Cristo Rey: 200 metros de acera, cordón y caño. Realizado por 

Municipalidad y Aso. de Cristo Rey. 1996 
 
1.25. Acera en Calle Arbolito al oeste SuperMarcela: 120 metros de acera, cordón y 

caño y 75 metros de alcantarillado. Ejecutado por Municipalidad. 1996 
 
1.26. Acera en Calle Arbolito al este SuperMarcela: 130 metros de acera, cordón y 

caño y 145 metros de alcantarillado. Ejecutado por Municipalidad. 1997 
 
1.27. Acera costado sur Cementerio: 130 metros de acera y cordón. Ejecutado por 

Municipalidad. 1997 
 
1.28. Acera Ruta 129 al este del Guapinol: 260 metros de acera, cordón y caño y 130 

metros de alcantarillado. Ejecutado por Municipalidad. 1997 
 
1.29. Acera Templo Católico de Fátima - Ruta 129: 485 metros de acera y cordón. 

Ejecutado por Municipalidad y Aso. Vecinos de Barrio Fátima. 1997 
 
1.30. Acera en Chácara Oeste: 125 metros de acera, cordón y caño. Realizado por 

Municipalidad. 1997 
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1.31. Acera Ruta 129 (frente INTEL): 750 metros de acera y desague pluvial. Exigido en 

permisos de construcción de Componentes INTEL de Costa Rica S.A. 1998 
 
1.32. Acera sector oeste Calle Arbolito (Campo Golf - Cementerio): 400 metros de 

acera, cordón y caño. En ejecución por Municipalidad dentro Proyecto de 
Mejoramiento Vial. 1998 

 
1.33. Acera Ruta 129 (Mancho Chaves - Urbanización La Ribera): 400 metros de 

tubería, cordón, caño y acera. Presupuestado e inicio de construcción por 
Municipalidad. 1998 

 
1.34. Acera en Ruta 111: 175 metros de TicaTex hasta Calle La Gruta. Exigido en 

Permiso de Construcción de Acuamanía. 1994 
 
1.35. Acera en Ruta 111: 75 metros al oeste de Calle La Gruta. Realizado por 

Municipalidad y Aso. Desarrollo La Asunción. 1995 
 
1.36. Acera en Calle Don Chico: 100 metros. Exigido en Permiso de Construcción de 

Watch Tower. 1995 
 
1.37. Acera en Calle Los Tilianos: 75 metros de acera, cordón y caño. Realizado por 

Municipalidad y Vecinos. 1996 
 
1.38. Acera al oeste EBAIS La Asunción: 125 metros de acera, cordón y caño. 

Realizado por Municipalidad. 1996 
 
1.39. Acera en Calle Don Chico: 210 metros entre Watch Tower y Calle Pedrito. 

Realizado por Municipalidad y Vecinos. 1997 
 
1.40. Acera en intersección Calle Don Chico - Ruta 111: 30 metros de acera y cordón, 

20 metros de tubería y 50 m2 de muro. Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.41. Acera en Calle Trinidad Marín: 20 metros de acera, cordón y caño, y 20 m2 de 

muro. Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.42. Acera al fondo cuadrante Parroquial-Comunal La Asunción: 100 metros de 

acera, cordón y caño. Exigido en permiso de construcción de Urbanización La 
Veranera. 1998 

 
1.43. Acera costado norte Plaza La Asunción: 125 metros de acera, cordón y caño. En 

ejecución por Municipalidad. 1998 
 
1.44. Calle al Nuevo Liceo: lastreado, toba-cemento, traba y carpeta de asfalto en 460 

metros. Ejecutado por MOPT-PEDREGAL y Municipalidad. 1995 
 
1.45. Calle Nuevo Liceo-San Vicente: 200 metros de base y tratamiento superficial. 

Realizado por Municipalidad, Liga de Municipalidades de Heredia y MOPT. 1996 
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1.46. Calle Montero: 80 metros de rehabilitación con asfalto. Ejecutado por 
Municipalidad. 1996 

 
1.47. Calles Urbanización La Amistad: asfaltado en 300 metros. Realizado por 

Municipalidad. 1996 
 
1.48. Calles Residencial Belén: asfaltado en 350 metros. Realizado por Municipalidad. 

1996 
 
1.49. Calle Crisanto Murillo: asfaltado en 80 metros. Realizado por Municipalidad. 1996 
 
1.50. Calle ASOBICASA: asfaltado en 105 metros. Realizado por Municipalidad. 1996 
 
1.51. Calle Elí Rodríguez: asfaltado en 100 metros. Realizado por Municipalidad. 1996 
 
1.52. Calle Cementerio: asfaltado (resello) en 550 metros. Realizado por Municipalidad. 

1997 
 
1.53. Calles Cuadrantes Centro San Antonio: asfaltado (resello) en 1000 metros. 

Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.54. Calle Escobal Oeste: asfaltado en 100 metros. Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.55. Calles circuito Centro-Flores-San Isidro: reconstrucción total y carpeta asfáltica 

en 2.50 Km. Ejecutado por Municipalidad con préstamo del BNCR. 1998 
 
1.56. Calle El Avión: asfaltado en 530 metros. Ejecutado por MOPT. 1994 
 
1.57. Calle La Chácara: asfaltado en 340 metros en entrada oeste. Realizado por 

Municipalidad, PIPASA y MOPT. 1995 
 
1.58. Calle sur y oeste cuadrante Escuela Fidel Chaves: 200 metros de base y 

tratamiento superficial. Realizado por Municipalidad, Liga de Municipalidades de 
Heredia y MOPT. 1996 

 
1.59. Calle Las Monjas: 150 metros de base y tratamiento superficial. Realizado por 

Municipalidad, Liga de Municipalidades de Heredia y MOPT. 1996 
 
1.60. Calle Acosta: asfaltado en 130 metros. Realizado por Municipalidad. 1996 
 
1.61. Calle Tilín: asfaltado en 150 metros. Realizado por Municipalidad. 1996 
 
1.62. Calle Santiago: asfaltado en 175 metros. Realizado por Municipalidad. 1996 
 
1.63. Calles Norte/Sur Plaza La Ribera: asfaltado (resello) en 300 metros. Realizado 

por Municipalidad y PEDREGAL. 1997 
 
1.64. Calle La Carolina: asfaltado en 200 metros. Realizado por Municipalidad. 1997 
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1.65. Calle Iglesia-Chico Chaves: asfaltado en 500 metros. Realizado por Municipalidad 
y PEDREGAL. 1998 

 
1.66. Calle El Arbolito (intersección Ruta 111-Calle Don Chico): reconstrucción total y 

carpeta asfáltica en 2.40 Km. Ejecutado por Municipalidad con préstamo del BNCR. 
1998 

 
1.67. Calle Iglesia La Asunción: asfaltado en 75 metros. Ejecutado por Municipalidad y 

MOPT. 1995 
 
1.68. Calle La Asunción hasta Palacio Municipal: asfaltado en 2.1 Km. Realizado por 

MOPT-RECOPE-PEDREGAL-MATRA-Municipalidad. 1995 
 
1.69. Calle Morales: 150 metros de ampliación en 1.5 metros con asfalto. Ejecutado por 

Municipalidad y MOPT. 1996 
 
1.70. Calle Marín: 160 metros de base y tratamiento superficial. Realizado por 

Municipalidad y MOPT. 1996 
 
1.71. Calle Praga: asfaltado en 125 metros. Exigido en permiso de construcción de 

Urbanización Puertas de Alcalá. 1996 
 
1.72. Ruta 111 (Calle Don Chico-Plaza La Asunción): asfaltado en 315 metros. 

Realizado por   Municipalidad y PEDREGAL. 1996 
 
1.73. Calles Residencial Cariari: asfaltado en 1200 metros. Ejecutado por Consejo de 

Seguridad Vial (MOPT). 1996 
 
1.74. Calle Rubén Zumbado: asfaltado en 85 metros. Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.75. Calle Pedrito: asfaltado en 180 metros. Realizado por Municipalidad y PEDREGAL. 

1997 
 
1.76. Calle B.Zumbado: asfaltado en 80 metros. Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.77. Calle Morales: asfaltado en 375 metros. Realizado por Consejo de Seguridad Vial. 

1997 
 
1.78. Ruta 111 (Calle Don Chico-Puente Ruta 1): asfaltado en 650 metros. Ejecutado 

por Consejo de Seguridad Vial (MOPT). 1997 
 
1.79. Calle Iglesia-Urbanización-Comunal-cancha de futbol La Asunción: asfaltado 

en 500 metros. Ejecutado por Municipalidad y PEDREGAL. 1998 
 
1.80. Calle costado oeste cancha de futbol La Asunción-peatonal Ruta 111: 

asfaltado en 150 metros. Ejecutado por Municipalidad. 1998 
 
1.81. Parada Buses: Pintura. Realizado por Municipalidad. 1998 
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1.82. Protección Escuela M.del Pilar-Periféricos: reconstrucción valla protectora 
peatones. En ejecución por Municipalidad. 1998 

 
1.83. Malla Calle Chompipe: colocación malla protectora al final de calle, a orillas del 

Río Bermudez. Ejecutado por Municipalidad. 1998 
 

RESUMEN: mayo 1994 - abril 1998 

 DETALLE          S.ANTONIO   LA RIBERA   LA ASUNCION   TOTAL 

Aceras                      3.895             3.000               1.035          7.930 m. 
Asfaltado                 6.725              4.725              4.735         16.185 m. 
Tratamiento                200                 350                 160              710 m. 

 
5. ALCANTARILLADO PLUVIAL 
 
1.84. Alcantarillado entre Escuela España y Q.Seca: 100 metros. Realizado por 

Municipalidad. 1994 
 
1.85. Tragantes, cortes de agua, cordón y caño en Calle al Nuevo Liceo: 460 metros. 

Realizado por Municipalidad y Aso. Padres de Familia del Liceo de Belén. 1995 
 
1.86. Alcantarillado en Calle al Nuevo Liceo: 135 metros entre Pekiss y Puente. 

Ejecutado por Municipalidad. 1995 
 
1.87. Cordón y caño frente Centro de Salud: 85 metros. Ejecutado por Municipalidad. 

1995 
 
1.88. Cordón, caño y tragantes en Nuevo San Vicente: construcción de 2 pozos, 6 

tragantes y 80 metros de cordón y caño. Realizado por Municipalidad y Vecinos. 
1995 

 
1.89. Alcantarillado calle al sur de Finca ANDE: 75 metros de tubería de concreto con 

2 tragantes. Realizado por Municipalidad y Vecinos. 1995 
 
1.90. Alcantarillado en Calle Flores: 80 metros de tubería, cordón y caño. Realizado 

por Municipalidad y Asociación Calle Flores. 1995 
 
1.91. Alcantarillado en Calle al este Bodega Abonos Agro: 80 metros. Realizado por 

Municipalidad. 1995 
 
1.92. Alcantarillado en Barrio San Isidro: 100 metros. Ejecutado por Municipalidad. 

1996 
 
1.93. Alcantarillado en Urbanización ASOBICASA: 100 metros. Ejecutado por 

Municipalidad y Vecinos. 1996 
 
1.94. Alcantarillado en San Vicente (Calle Liceo al Río Bermudez): 100 metros. 

Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.95. Alcantarillado en Calle al Liceo de Belén: 25 metros. Realizado por 

Municipalidad. 1997 
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1.96. Alcantarillado en Barrio San Vicente: 90 metros de alcantarillado y 60 metros de 

cordón y caño. Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.97. Cordón y caño en Calle a Residencial Belén: 100 metros de cordón y caño . 

Ejecutado por  Municipalidad. 1997 
 
1.98. Alcantarillado en Escobal Oeste: 400 metros de alcantarillado, cordón y caño. 

Realizado por Municipalidad con apoyo de Vecinos. 1997 
 
1.99. Alcantarillado costado oeste Calle al Liceo de Belén: 275 metros de 

alcantarillado y cajas de registro. Realizado por Municipalidad. 1998 
 
1.100.Alcantarillado Calle Flores: 150 metros de alcantarillado, cordón, caño y cajas de 

registro. Realizado por Municipalidad y Asociación Calle Flores. 1998 
 
1.101.Alcantarillado costado oeste Calle a San Vicente: colocación de 110 metros de 

tubería. En ejecución por Vecinos con aporte de la Municipalidad. 1998 
 
1.102.Alcantarillado costado norte del Polideportivo: colocación de 60 metros de 

tubería. En ejecución por Vecinos con aporte de la Municipalidad. 1998 
 
1.103.Alcantarillado en Finca Los Villalobos: colocación de 80 metros de tubería. En 

ejecución por Vecinos con aporte de la Municipalidad. 1998 
 
1.104.Alcantarillado Acequía El Molino (oeste Escuela España): colocación de 100 

metros de tubería. En ejecución por Vecinos con aporte de la Municipalidad. 1998 
 
1.105.Alcantarillado en Fátima (I Etapa): 325 metros con tubería de concreto, pozos de 

registro y cabezal. Realizado por Municipalidad y Asociación de Vecinos de Barrio 
Fátima. 1995 

 
1.106.Alcantarillado en Calle Tilín: construcción de 5 tragantes. Ejecutado por 

Municipalidad. 1995 
 
1.107.Alcantarillado en Chácara Oeste: 340 metros con tubería de concreto, cordón, 

caño y 8 tragantes. Realizado por Municipalidad-Vecinos-PIPASA. 1995 
 
1.108.Drenaje sanitario BºSan José. Ejecutado por Municipalidad. 1995 
 
1.109.Desagüe pluvial sector Calle El Avión: 365 metros tubería en propiedad Hotel y 

20 metros en cruce Calle El Arbolito. Exigido en Permiso de Construcción Hotel 
Marriott. 1995 

 
1.110.Alcantarillado frente Club Campestre Español: 10 metros de tubería. Ejecutado 

por Municipalidad. 1995 
 
1.111.Alcantarillado en Fátima: 25 metros de tubería diagonal Taller FRECAS. 

Ejecutado por Municipalidad y Vecinos. 1996 
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1.112.Alcantarillado en Fátima: 100 metros de tubería frente Finca Lehmann. 
Realizado por propietario de Finca Lehmann en coordinación con Municipalidad. 
1996 

 
1.113.Alcantarillado en Calle Arbolito oeste: 50 metros. Exigido en permiso de 

construcción de Campo Golf. 1996 
 
1.114.Alcantarillado en Urbanización ZAYQUI: 200 metros. Ejecutado por 

Municipalidad y Vecinos. 1996  
 
1.115.Alcantarillado en Chácara Oeste: 50 metros con tubería de concreto, cordón, 

caño y 8 tragantes. Realizado por Municipalidad. 1997 
 
1.116.Alcantarillado Ruta 129: cruce de aguas al Río Segundo en Calle MOPT. 

Realizado por MOPT a solicitud de Municipalidad. 1998 
 
1.117.Alcantarillado frente Salón Comunal La Asunción: 175 metros de tubería de 

concreto y 3 tragantes. Ejecutado por Municipalidad y exigido en Permiso de 
Construcción de Aso. Watch Tower. 1995 

 
1.118.Alcantarillado al oeste EBAIS La Asunción: 125 metros de tubería de concreto y 

cajas de registro. Ejecutado por Municipalidad y PEDREGAL. 1995 
 
1.119.Alcantarillado Calle Los Tilianos Sur: 170 metros de tubería hasta Río 

Bermúdez. Realizado por Municipalidad y Urbanización Puertas de Alcalá. 1995 
 
1.120.Alcantarillado en sectores de Calle Los Zumbado: 100 metros. Realizado por 

Municipalidad y Vecinos. 1995 
 
1.121.Alcantarillado Calle Los Tilianos Norte: 30 metros de tubería entre Calle y Scott 

Paper. Ejecutado por Municipalidad y Vecinos. 1996 
 
1.122.Alcantarillado Acequia Calle Chompipe Este: 50 metros de tubería. Ejecutado 

por Municipalidad y Vecinos. 1996 
 
1.123.Alcantarillado en Calle Don Chico: 250 metros. Exigido en permiso de 

construcción de Urbanización Industrial La Asunción. 1996 
 
1.124.Alcantarillado Ruta 111 (al este y frente Plaza La Asunción): 150 metros de 

tubería de concreto y cajas de registro. Ejecutado por Municipalidad y PEDREGAL. 
1996  

 
1.125.Alcantarillado al oeste Plaza y al norte Iglesia La Asunción: 150 metros de 

tubería de concreto y cajas de  registro. Ejecutado por Municipalidad y PEDREGAL. 
1996  

 
1.126.Alcantarillado Calle La Gruta: 120 metros. Realizado por Municipalidad y 

Vecinos. 1996 
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1.127.Alcantarillado en Calle Morales: 265 metros. Realizado por Municipalidad y 
Concejo de Seguridad Vial (MOPT). 1997 

 
1.128.Alcantarillado Ruta 111 (frente Tica Tex): 65 metros de tubería de concreto y 

cajas de registro. Realizado por Municipalidad y Consejo de Seguridad Vial 
(MOPT). 1997 

 
1.129.Alcantarillado Calle La Gruta: 200 metros de tubería de concreto, cajas de 

registro y 370 metros de cordón y caño. Realizado por Municipalidad y Vecinos. 
1998 

 
1.130.Alcantarillado Calle Zumbados: 220 metros de tubería de concreto y cajas de 

registro. En ejecución por Municipalidad y Vecinos. 1998 
 
1.131.Alcantarillado sector Niño Praga: 60 metros de tubería, cordón y caño. En 

ejecución por Municipalidad. 1998 
 

RESUMEN: mayo 1994 - abril 1998 

 DETALLE           S.ANTONIO   LA RIBERA   LA ASUNCION   TOTAL 

Alcant. pluvial          2.060                1.485             2.130         5.675 m. 
Cordón y caño            785                                                           785 m. 

 
5. CEMENTERIO 
 
1.132. Cementerio: pintura en 2000 m2.  Ejecutado por Municipalidad. 1996 
 
1.133. Cementerio: nueva iluminación. Realizado por Municipalidad. 1998  
 
 
II. AREA VITAL PRIORIDAD Nº2: CULTURA, DEPORTES Y RECREACION  
 
2.134. Nuevas Oficinas Comité Cantonal de Deportes: 54 m2. Ejecutado por 

Municipalidad. 1995 
 
2.135. Graderías Piscina Polideportivo: aporte económico. Realizado por Municipalidad 

y ABENA. 1995 
 
2.136. Pista Atletismo del Polideportivo: pintura. Realizado por Municipalidad. 1995 
 
2.137. Rehabilitación de Cancha Pública de San Antonio: chorrea de 102 m2 para 

Ring de Boxeo y repello de 510 m2 de Cancha Multiuso. Ejecutado por 
Municipalidad. 1996 

 
2.138. Muro en lindero sur del Polideportivo: 125 metros de muro de retención. 

Realizado por Municipalidad. 1996 
 
2.139. Malla del Polideportivo: pintura. Aporte de Abonos Agro en coordinación con 

Municipalidad. 1996 
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2.140. Cancha del Polideportivo de Belén: rehabilitación de drenajes y nivelación en 
7000 m2. Realizado por Municipalidad. 1997-1998 

 
2.141. Piscina Polideportivo de Belén: piscina pedagógica para niños de 72 m2. 

Realizado por Municipalidad. 1997 
 
2.142. Canchas Polideportivo de Belén: Cancha Multiuso y de Balonmano. Realizado 

por Municipalidad. 1997 
 
2.143. Polideportivo de Belén: aporte para sistema de iluminación semiprofesional de 

Cancha y Pista. Realizado por Municipalidad en Convenio con CNFL. 1997-1998 
 
2.144. Polideportivo de Belén: aporte para estructura de gradería de pista y cancha. En 

ejecución por la Municipalidad y Comité de Fútbol. 1998 
 
2.145. Polideportivo de Belén: estructura prefabricada para vestidores de atletismo. En 

ejecución por la Municipalidad. 1998 
 
2.146. Piscina Polideportivo de Belén: aporte para obras varias. En ejecución por la 

Municipalidad y ABENA. 1998 
 
2.147. Bulevard de San Antonio: plazoleta de 200 m2 y apertura de gradas hacia el atrio 

de Templo Católico y mejoramiento de drenajes. Realizado por Municipalidad. 
1997 

 
2.148. Bulevard sur de San Antonio: iluminación nueva desde Parada Buses hasta 

calle al Liceo de Belén. Realizado por Municipalidad. 1998 
 
2.149. Parque Calle La Labor: materiales para muro en parque recreativo. En ejecución 

por Municipalidad y Vecinos. 1997 
 
2.150. Canchas Liceo de Belén: dos Canchas Multiuso. Realizado por Municipalidad. 

1997 
 
2.151. Casa de la Cultura: obras de rehabilitación de la antigua Jefatura. En ejecución 

por la Municipalidad. 1997-1998 
 
2.152. Teatro El Nacimiento: acondicionamiento de espacio para teatro en antigua 

Arrocera. Ejecutado por Municipalidad, Grupo Guapinol y Empresa Privada. 1997 
 
2.153. Cancha Multiuso Residencial Belén: En ejecución por Municipalidad. 1998 
 
2.154. Cancha Multiuso La Asunción: En ejecución por Municipalidad. 1998 
 
2.155. Cancha Multiuso Calle la Labor: En ejecución por Municipalidad. 1998 
 
III. AREA VITAL PRIORIDAD Nº3: PROTECCION DE RECURSOS NATURALES 
 
3.156. Puente sobre Quebrada Seca en Bº San Isidro: construcción de nueva 

estructura. Ejecutado por Municipalidad, con aportes del MOPT. 1996 
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3.157. Muro Quebrada Seca al oeste Finca EL ANDE: construcción de 108 metros de 

muro en margen izquierda y 42 metros en la margen derecha. Ejecutado por 
Municipalidad. 1997 

 
3.158. Protección calle a la entrada Urbanización Malinche del Río: colocación de 

gaviones en margen izquierda de la Quebrada Seca. Ejecutado por urbanizador 
con aporte de materiales por Municipalidad. 1998 

 
3.159. Puente peatonal a Residencial Belén: construcción de peatonal contiguo a 

puente en Quebrada Seca. En ejecución por Municipalidad. 1998  
 
3.160. Puente peatonal a Liceo de Belén: construcción de peatonal contiguo a puente 

en Río Bermúdez. Realizado por Municipalidad. 1998  
 
IV. AREA VITAL PRIORIDAD Nº4: SEGURIDAD 
 
4.161. Sede Guardia Civil y Tránsito: Construcción edificio de 320 m2. Obra financiada 

y ejecutada por la Municipalidad. 1997 
 
4.162. Caseta Guardia La Asunción: construcción de caseta de 30 m2 en edificio de 

Asociación de Desarrollo Integral de La Asunción. Financiado por Municipalidad. 
1997 

 
V. AREA PRIORIDAD Nº5: EDUCACION 
 
5.163. Liceo de Belén: construcción de 3 pabellones, área administrativa, soda, malla, 

comedor, y recursos para pupitres y otros. Ejecutado por la Junta Administrativa, 
Asociación de Padres y Municipalidad con aportes del MOPT. 1994, 1995 y 1996 

 
5.164. Liceo de Belén: construcción de pabellón para Artes Industriales y Educación 

para el Hogar, gradas de acceso y caseta de guarda. Ejecutado por la Junta 
Administrativa, Asociación de Padres y Municipalidad. 1997-1998 

 
5.165. Liceo de Belén: material prefabricado de un pabellón de 6 aulas y batería de 

sanitarios. Aportes en trámite de ejecución por la Municipalidad. 1998 
 
5.166. Escuela España: suministro de materiales. Ejecutado por la Junta Administrativa y 

Patronato Escolar con aportes de la Municipalidad. 1995 y 1996 
 
5.167. Escuela España: suministro de pupitres, sillas y otros. En ejecución por la Junta 

Administrativa y Patronato Escolar con aportes de la Municipalidad. 1998 
 
5.168. Escuela Fidel Chaves: suministro de materiales. Ejecutado por la Junta 

Administrativa y Patronato Escolar con aportes de la Municipalidad. 1995 y 1996 
 
5.169. Escuela Fidel Chaves: aporte de materiales para ampliación de aulas. En 

ejecución por la Junta Administrativa y Patronato con aportes de la Municipalidad, 
comunidad y empresa privada. 1998 
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5.170. Escuela Manuel del Pilar: suministro de materiales. Ejecutado por la Junta 
Administrativa y Patronato Escolar con aportes de la Municipalidad. 1995 y 1996 

 
5.171. Escuela Manuel del Pilar: materiales prefabricados para 6 aulas completas, 

batería de servicios y dirección. En ejecución por la Junta Administrativa y 
Patronato con aportes de la Municipalidad, comunidad y empresa privada. 1998 

 
VI. AREA PRIORIDAD Nº6: SALUD 
 
6.172. EBAIS de La Asunción: suministro de materiales. Ejecutado por la comunidad 

con aportes de la Municipalidad. 1994, 1995 y 1996 
 
6.173. EBAIS de Escobal: suministro de materiales. Ejecutado por la comunidad con 

aportes de la Municipalidad. 1994, 1995 y 1996 
 
6.174. EBAIS de La Ribera: suministro de materiales. Ejecutado por la comunidad con 

aportes de la Municipalidad. 1995 y 1996 
 
6.175. EBAIS de San Antonio: suministro de materiales. Ejecutado por la Municipalidad 

con aportes de la comunidad. 1996 y 1997 
 
6.176. CEN-CINAI de La Ribera: suministro de materiales. Ejecutado por la comunidad 

con aportes de la Municipalidad. 1997 
 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, aprobar la Memoria del Período de Gobierno Local 1994-
1998, además de remitirla a todas las Asociaciones y Grupos Organizados de la 
Comunidad.  
 
2. Se somete a revisión y aprobación el Reglamento para el Funcionamiento del Comité 
Cantonal de Deportes y Recreación de Belén.  

 

MUNICIPALIDAD DE BELEN 
 

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITÉ CANTONAL DE 
DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELÉN- HEREDIA. 

 
PREAMBULO 

 
CONSIDERANDO QUE: 
 
a. El Comité Cantonal de Deportes y demás organizaciones adscritas deben velar 

por el desarrollo integral del individuo y el bien común. 
b. La familia es parte fundamental de este proceso y su participación debe darse para 

beneficio de los niños y los jóvenes. 
c. Las instituciones educativas deben recibir apoyo de parte del Comité Cantonal 

para la formación de mejores ciudadanos. 
d. El deporte como parte del proceso de desarrollo pleno del individuo incentiva una 

sociedad más disciplinada, solidaria, saludable, competitiva y dinámica. 



 35 

e. El materialismo propio de la sociedad moderna y la pérdida de valores del individuo 
nos lleva a un mundo egoísta, despersonalizado y falto de solidaridad. 

f. El fin principal de las organizaciones deportivas es lograr el máximo de rendimiento 
del individuo como atleta de acuerdo con su capacidad física, y formar ciudadanos 
ejemplares  para nuestra sociedad. 

 
En consecuencia, el Concejo Municipal inspirado en los fundamentos filosóficos que 
anteceden, emite el presente Reglamento para el Funcionamiento del Comité 
Cantonal de Deportes y Recreación del Cantón de Belén.  
 
CAPITULO I: DE LA CONSTITUCION 
 
ARTICULO 1: El Comité Cantonal de Deportes y Recreación del Cantón de 
Belén, creado según Artículo 195 del Código Municipal, así reformado por la Ley 
N°7620, es el organismo superior encargado en el cantón de Belén, de la atención y 
vigilancia de la actividad deportiva en todos sus aspectos, promoviendo el deporte y la 
recreación como consecuencia de aquella; procurando el aprovechamiento libre de sus 
habitantes mediante una recreación saludable y se regirá por las disposiciones del 
presente Reglamento Autónomo de Organización. 
 
ARTICULO 2: El Comité Cantonal de Deportes y Recreación es un organismo 
adscrito a la Municipalidad de Belén con personería jurídica, únicamente para el 
cumplimiento de los fines que la Ley y sus Reglamentos le otorguen, la certificación de 
la personería será extendida por la Secretaría Municipal.  
 
ARTICULO 3: Los miembros de la Junta Directiva del Comité Cantonal de 
Deportes y Recreación serán juramentados por la Corporación Municipal del cantón de 
Belén - Heredia. 
ARTICULO 4: El domicilio legal del Comité Cantonal será el cantón de Belén - 
Heredia, pudiendo variarse para casos excepcionales la sede en forma temporal previo 
acuerdo de la Junta Directiva. 
 
ARTICULO 5: Para la aplicación del presente Reglamento y la interpretación del 
mismo, los siguientes conceptos se entenderán como enseguida se indican: 
 
a) Municipalidad: Municipalidad del Cantón de Belén - Heredia. 
b) Dirección General: Dirección General de Educación Física y Deportes. 
c) Comité Cantonal: Comité Cantonal de Deportes y Recreación de Belén - Heredia. 
d) Comité Distrital: Comité Distrital de Deportes y Recreación nombrado por el 

Comité Cantonal en cada uno de los tres  distritos del Cantón de Belén - Heredia. 
e) Distrito Deportivo y Recreativo: Grupo que sin ser distrito administrativo tiene 

características similares en el campo del deporte y la recreación. 
f) Subcomité: Grupo de personas nombradas por el Comité Distrital, según el caso y 

para atender actividades deportivas de  un determinado sector o barrio del distrito. 
g) Junta Administrativa de Instalaciones Deportivas: Conjunto de personas que 

regulan, vigilan y dan mantenimiento a una instalación deportiva. 
h) Comisión: Conjunto de personas que atienden una actividad específica de una 

actividad deportiva en particular. 
i) Organos: Cualquiera de las agrupaciones deportivas y/o administrativas que 

conforman la estructura del Comité Cantonal. 
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j) Atleta: Persona que practica un deporte en calidad de aficionado y que se inscribe 
como tal. 

k) Entrenador: Persona con conocimiento técnico en determinado deporte, encargado 
de dirigir a un equipo en una competencia deportiva. 

l) Equipo: Conjunto de personas que practican o ejecutan una misma disciplina 
deportiva avalado por el órgano superior competente. 

m) Arbitro: Persona capacitada con conocimientos técnicos reglamentarios suficientes 
para dirigir una confrontación deportiva determinada. 

n) Delegado: Representante de los órganos establecidos en el presente 
Reglamento y responsable directo de la función que originó su nombramiento. 

 
ARTICULO 6: El Comité Cantonal y los órganos que él designe son los 
encargados del deporte y la recreación en el cantón de Belén - Heredia, según los 
planes municipales y nacionales que en esta materia dicten la Municipalidad y la 
Dirección General de acuerdo a las leyes vigentes. 
 
ARTICULO 7: El Comité Cantonal en ejercicio de sus funciones y para el 
desempeño de las gestiones que deba efectuar, actuará de conformidad con las 
facultades que la Ley y este Reglamento le señalen. Cada miembro desempeñará sus 
funciones de conformidad con las disposiciones de esa normativa y será responsable 
de cualquier actuación contraria a la misma, excepto en aquellos casos en donde de 
manera expresa y manifiesta haya salvado su voto y así conste en actas. 
 
CAPITULO II: DE LA ORGANIZACION 
 
ARTICULO 8: Los miembros y demás órganos que integran el Comité Cantonal 
en el desempeño de sus funciones deberán ajustarse a las normas y procedimientos 
que señale la Ley y el presente Reglamento. 
 
ARTICULO 9: El Comité Cantonal está constituido por la estructura que 
enseguida se detalla: 
 
a) Una Junta Directiva.  
b) Las Comisiones que estime convenientes. 
c) Una Oficina Administrativa. 
d) Los Comités Distritales de Deportes y Recreación. 
e) Los Distritos Deportivos y Subcomités. 
f) En igual forma se organizarán los Comités Distritales y los Distritos Deportivos 

incorporando los Subcomités que estimen convenientes para su debido 
funcionamiento. 

 
ARTICULO 10: La Dirección General y la Municipalidad fijarán las políticas generales 
en materia deportiva y de recreación, a su vez el Comité Cantonal ejercerá los 
controles que corresponden, para que sus órganos y afiliados, cumplan con las 
funciones asignadas para el logro de dichas políticas para fomentar, tutelar y dirigir el 
deporte y la recreación. 
 
ARTICULO 11: No podrán formar parte del Comité Cantonal: 
a) El Ejecutivo Municipal 
b) Los Regidores y Síndicos, tanto propietarios como suplentes, de la Municipalidad 
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c) Aquellas personas que tengan alguna relación contractual privada y que reciban 
cualquier clase de estipendio del Comité Cantonal. 

 
ARTICULO 12: Los Comités Distritales y Distritos Deportivos deberán entregar al 
Comité Cantonal a más tardar el último día hábil del mes de junio de cada año, los 
planes de trabajo para el año inmediato posterior, los cuales, serán sujetos de 
aprobación por parte del Comité Cantonal, el que ejercerá los controles debidos para 
su ejecución. 
 
CAPITULO III: DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 
ARTICULO 13: La Junta Directiva del Comité Cantonal, es la  máxima autoridad 
de este organismo y es la encargada de su gobierno y dirección, estando integrada por 
Presidente, VicePresidente, Secretario, Tesorero y  Tres Vocales. 
 
ARTICULO 14: La Junta Directiva estará integrada por siete miembros, de la 
siguiente forma: 
a) dos de nombramiento del Concejo Municipal, 
b) dos de nombramiento de la Dirección General de Deportes,  
c) uno de las ternas que envíen las asociaciones de desarrollo comunal o de las 

uniones cantonales, en su caso, 
d) uno de nombramiento de las juntas administrativas de los colegios de este cantón, 

quien deberá ser profesional en alguna carrera relativa a la educación física y al 
deporte, 

e) un representante de los gobiernos estudiantiles del cantón. 
 
Un mes antes del vencimiento del período correspondiente del Comité Cantonal, la 
Municipalidad invitará a las organizaciones indicadas; para que envíen los nombres de 
las personas que  recomienden para estos puestos, con base en lo cual el Concejo 
Municipal procederá a los nombramientos respectivos. 
 
ARTICULO 15: Son funciones de la Junta Directiva, las que se detallan a 
continuación: 
 
a) Ejecutar las políticas que en materia deportiva y de recreación le fijen al Comité 

Cantonal, la Municipalidad y en la medida de sus posibilidades, aquellas que le 
fije la Dirección General. 

b) Aprobar los reglamentos internos que promulgue el Comité Cantonal para la 
organización y funcionamiento interno de sus dependencias, así como las reformas 
que se promulguen a éstos posteriormente. 

c) Resolver los conflictos que pudieran presentarse con motivo de la aplicación o 
interpretación de sus reglamentos y resoluciones. 

d) Elegir los miembros de los Comités Distritales u órganos subalternos. 
e) Juramentar a las personas que nombre como acto previo a la toma de posesión de 

sus cargos. 
f) Aprobar las tarifas para derechos de alquiler y publicidad de las instalaciones 

deportivas y recreativas para su administración, para lo cual el Presidente del 
Comité Cantonal queda facultado, con la personería jurídica vigente a la fecha de 
suscripción, de firmar contrato o convenio con diferentes organizaciones siempre y 
cuando se le dé una estimación económica al documento que se suscriba. 
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g) Aprobar los planes y programas del Comité Cantonal. 
h) Otorgar el permiso en primera instancia para la celebración de actividades en las 

instalaciones deportivas previa firma del contrato respectivo, según lo establece el 
Decreto Ejecutivo Nº6666-G, siempre y cuando se rinda la garantía que respalde 
las condiciones originales en que recibe las instalaciones. 

i) Recomendar la construcción de infraestructura, previo estudio en coordinación con 
otras instituciones, cuando así se requiera, para lo cual se debe observar lo 
establecido en la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento. 

j) Gestionar la consecución de recursos económicos, materiales y humanos. 
k) Participar activamente en la medida de sus capacidades en el desarrollo de los 

programas deportivos y recreativos a nivel cantonal o nacional. 
l) Capacitar técnicamente en la medida de sus posibilidades a los colaboradores de 

los distritos del cantón para integrarlos en la realización deportiva comunal. 
m) Realizar el plan de trabajo anual, previa aprobación de los programas de trabajo de 

las Asociaciones, Filiales y Comités Distritales. 
n) Divulgar e informar sobre el desarrollo de sus actividades. 
o) Preparar un informe semestral de labores  y presentarlo al Concejo Municipal para 

su aprobación, a más tardar el último día hábil del mes de julio y enero de cada 
año. 

p) Rendir ante el Concejo Municipal un informe anual de ingresos y egresos de los 
recursos que le fueran encomendados. 

q) Nombrar y sancionar en su oportunidad a los empleados del Comité conforme a las 
leyes laborales vigentes. 

r) Recomendar ante el Concejo Municipal la designación de atleta, entrenador o 
dirigente distinguido del cantón, para su estímulo correspondiente. 

s) Aprobar los programas de trabajo de los entrenadores de aquellos programas 
recomendados por la Comisión Técnica. 

 
ARTICULO 16: Los miembros de la Junta Directiva no podrán: 
 
a) Celebrar contratos, ni convenios con el organismo del que forman parte. 
b) Intervenir en la discusión y votación de los asuntos en que tengan interés directo a 

nivel personal de su cónyuge o alguno de sus parientes dentro del tercer grado de 
consanguinidad o de afinidad. 

 
ARTICULO 17: Los miembros de la Junta Directiva durarán en sus cargos dos 
años y podrán ser reelectos. 
 
ARTICULO 18: Los miembros de la Junta Directiva no devengarán dieta ni 
remuneración alguna, ya que el cargo es ad honorem. Tampoco gozarán del 
reconocimiento de gastos de viaje, ni de representación. 
 
CAPITULO IV: DE LAS FUNCIONES 
 
ARTICULO 19: Son funciones del Presidente (a) las que se detallan a continuación: 
 
a) Presidir las sesiones de Junta Directiva. 
b) Firmar junto con el Secretario las actas de las sesiones de Junta Directiva. 
c) Convocar a las sesiones extraordinarias, conforme con las disposiciones de este 

Reglamento. 
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d) Representar judicial y extrajudicialmente al Comité Cantonal. 
e) Velar por el cumplimiento de las obligaciones y objetivos del Comité Cantonal. 
f) Suscribir los contratos o convenios que celebre el Comité Cantonal. 
g) Coordinar el personal administrativo y las Comisiones. 
h) Firmar conjuntamente con el Tesorero, los cheques contra las cuentas del Comité 

Cantonal. 
i) Supervisar las diferentes comisiones y asistir a las reuniones de éstas cuando lo 

considere oportuno teniendo en éstas voz y voto. 
j) Supervisar las labores del personal administrativo. 
k) Firmar los carnés, extendidos a diferentes órganos, personas o atletas. 
 
ARTICULO 20: Son funciones del VicePresidente, las que se detallan enseguida: 
 
a) Sustituir al Presidente en ausencia de éste con los mismos deberes y obligaciones. 
b) Encargarse de las relaciones públicas del Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 21: Son funciones del Secretario (a) las que se detallan a continuación: 
 
a) Realizar las funciones de Secretaría como son: levantar actas, extractos, acuerdos. 
b) Firmar conjuntamente con el Presidente las actas de las sesiones. 
c) Redactar y firmar la correspondencia y demás comunicaciones, según los acuerdos 

tomados por el Comité Cantonal, salvo que en el acuerdo se indique que debe de 
ir también la firma del Presidente. 

d) Informar a la Junta Directiva de la correspondencia recibida y enviada. 
e) Archivar la documentación del Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 22: Son funciones del Tesorero las que se enuncian a continuación. 
 
a) Custodiar y responder por los dineros del Comité Cantonal. 
b) Fiscalizar y recaudar los ingresos económicos, ordinarios y extraordinarios que 

ingresen a la cuenta corriente. 
c) Vigilar que la Contabilidad esté correcta y al día. 
d) Controlar las cuotas, participaciones, donaciones y demás tipo de ingreso que 

entren a los fondos del Comité Cantonal y extender el respectivo recibo en tal 
caso. 

e) Firmar conjuntamente con el Presidente, los cheques contra las cuentas del Comité 
Cantonal. 

f) Hacer recomendaciones a la Junta Directiva para que el presupuesto se emplee de 
la mejor manera posible. 

g) Elaborar los proyectos de presupuesto anual para presentar a la Junta Directiva. 
h) Preparar y autorizar mensualmente con su firma el informe económico que debe 

presentar a la Junta Directiva. 
i) Llevar los controles correspondientes en la Caja Chica autorizada por el Comité 

Cantonal. 
j) Presentar trimestralmente al Concejo Municipal un informe económico sobre los 

ingresos y egresos del Comité Cantonal. El mismo debe ser presentado el último 
día hábil de los meses de abril, julio, octubre y enero. El no cumplimiento de esta 
disposición facultará al Concejo Municipal a no girar recursos económicos al 
Comité Cantonal, hasta tanto se dé por satisfecho el informe referido. 
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ARTICULO 23: Son funciones de los Vocales 1° y 2°, en su orden, las que se 
detallan seguidamente: 
 
a) Sustituir al Vicepresidente, al Tesorero y al Secretario, en ausencia del titular, con 

los mismos deberes y atribuciones. 
b) Estudiar y promover modificaciones que tiendan a mejorar la eficiencia de la 

organización administrativa del Comité Cantonal. 
c) Sugerir y ejecutar en caso de aprobación las medidas de coordinación con los 

distintos órganos del Comité Cantonal y de éste con otros organismos. 
d) Tramitar los asuntos que para su estudio o ejecución se le encomienden. 
 
ARTICULO 24: Son funciones del Vocal 3° las que se detallan enseguida: 
 
a) Ejercer vigilancia en los órganos y personas sometidas a la jurisdicción del 

organismo. 
b) Vigilar las actuaciones de los directores, funcionarios y empleados o Integrantes del 

Comité Cantonal bajo su responsabilidad inmediata. 
c) Velar por el fiel cumplimiento de los acuerdos dictados por el Comité Cantonal y 

organismos superiores. 
d) Tramitar las denuncias y levantar las informaciones que se le encomiendan. 
e) Vigilar el estricto cumplimiento de leyes y reglamentos. 
 
CAPITULO V: DE LOS COMITES DISTRITALES Y DISTRITOS DEPORTIVOS 
 
ARTICULO 25: Los Comités Distritales y Distritos Deportivos serán de 
nombramiento del Comité Cantonal por un período de dos años, debiendo estar 
debidamente nombrados a más tardar el 31 de enero del año que corresponda. 
 
ARTICULO 26: Los Comités Distritales y Distritos Deportivos estarán integrados 
por siete miembros de la Comunidad, que serán elegidos por el Comité Cantonal bajo 
el siguiente procedimiento:  
 
a) dos miembros serán electos a propuesta de la Asociación de Desarrollo respectiva, 
b) los otros cinco serán elegidos por el Comité Cantonal, el cual necesariamente 

tomará en cuenta el criterio de las organizaciones deportivas, comunales, juveniles 
y cualquiera otra que colabore con el deporte, la recreación y bienestar de la 
comunidad, para lo cual el Comité Cantonal promoverá la más amplia y razonable 
participación de organizaciones en la forma que considere apropiada. 

 
ARTICULO 27: Los integrantes de los Comités Distritales y Distritos Deportivos 
deberán reunir los siguientes requisitos: 
 
a) Tener afición y alto espíritu deportivo. 
b) Ser mayores de dieciocho años. 
c) Estar dispuestos a desempeñar el cargo con sentido de responsabilidad. 
d) No desempeñar el cargo de Regidor o Síndico (propietario o suplente), Ejecutivo 

Municipal o miembro del Comité Cantonal. 
e) Ser persona de reconocida solvencia moral. 
 
ARTICULO 28: Los Comités Distritales y Distritos Deportivos los conformará  una 
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Junta Directiva compuesta por siete miembros: presidente, vicepresidente, secretario, 
tesorero y tres vocales. 
 
ARTICULO 29: Los miembros de la Junta Directiva del Comité Distrital y Distrito 
Deportivo desempeñarán iguales funciones que por esos cargos tienen los miembros 
del Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 30: Los miembros del Comité Distrital, Distritos Deportivos y Subcomité 
Distrital pierden su credencial en los siguientes casos: 
 
a) Por no cumplir con los requisitos contenidos en el Artículo 27 de este Reglamento. 
b) Por faltar a lo dispuesto en el Numeral 54 de este Reglamento. 
c) Por renunciar al puesto o destitución del mismo. 
d) Por ser miembro simultáneamente de más de un Comité o Subcomité de Deportes. 
 
ARTICULO 31: Son funciones del Comité Distrital y Distritos Deportivos las que se 
detallan enseguida: 
 
a) Fomentar la práctica del deporte y la recreación en la comunidad, mediante la 

organización de actividades. 
b) Regular la actividad deportiva y recreativa del distrito. 
c) Velar por la administración y mantenimiento de las instalaciones deportivas y 

recreativas. 
d) Participar en las actividades programadas por el Comité Cantonal. 
e) Delegar actividades a comisiones específicas. 
f) Fiscalizar a los subcomités distritales y comisiones que nombre, en aspectos 

administrativos, financieros y programas deportivos y recreativos. 
 
ARTICULO 32: En caso de renuncia o destitución de uno o más de los miembros 
del Comité Distrital, la sustitución se realizará de la siguiente forma: 
a) El sustituto desempeñará el cargo correspondiente, por el tiempo que falte para 

completar el período en que fue nombrado el titular. 
b) La sustitución de uno o de los dos miembros representantes de las Asociaciones de 

Desarrollo, se obtendrá de la terna que al efecto enviarán las referidas asociaciones 
al Comite Cantonal. 

c) La sustitución de cualquiera de los miembros elegidos por el Comité Cantonal se 
hará de conformidad con lo establecido en el Artículo 26, inciso “b” anterior. 

 
ARTICULO 33: Los miembros de los Comités Distritales y Distritos Deportivos se 
juramentarán ante el Comité Cantonal, quien extenderá además el carné que los 
acredita como tales. 
 
ARTICULO 34: Los Comités Distritales, Distritos Deportivos y Subcomités deberán 
reunirse en sesión pública, cada quince días ordinariamente y extraordinariamente 
cuando lo requieran. 
 
ARTICULO 35: Los trámites que realicen los Comités Distritales y Distritos 
Deportivos, ante autoridades gubernamentales deberá contar con el visto bueno del 
Comité Cantonal. 
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ARTICULO 36: Los Comités Distritales y Distritos Deportivos deberán rendir un 
informe semestral de labores y de resultados obtenidos ante el Comité Cantonal, a 
más tardar treinta días después de cerrado el semestre. 
 
ARTICULO 37: Los Comités Distritales y Distritos Deportivos deberán llevar un 
registro al día, de los nombres de los miembros de los Subcomités de Deportes, 
incluyendo en éste; la dirección y demás datos personales. Deberán también llevar un 
archivo administrativo y financiero en el que consten los informes, referentes a cada 
uno de estos aspectos. 
 
ARTICULO 38: Los Comités Distritales y Distritos Deportivos deben tomar parte 
activa en la organización de los programas del Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 39: Los Comités Distritales deben nombrar los Subcomités de Deportes 
siguiendo lo dispuesto en el Numeral 26 de este Reglamento. 
 
ARTICULO 40: Los Comités Distritales deben organizar las comisiones específicas 
de cada disciplina deportiva a programas recreativos, según las necesidades del 
distrito. 
 
ARTICULO 41: Para la satisfacción de sus necesidades, los Comités Distritales y 
Distritos Deportivos deben organizar actividades para recaudar fondos, pudiendo 
solicitar para ello, la colaboración de la empresa privada y de las instituciones públicas. 
 
ARTICULO 42: Está prohibido al Comité Distrital y Distrito Deportivo hacer uso de 
los dineros o fondos del mismo, para dar obsequios a equipos o personas, pagar 
facturas por concepto de fiestas o regalías que no sean para la promoción de equipos 
de ligas menores. 
 
ARTICULO 43: Cuando se realicen torneos internos del Distrito, el Comité Distrital 
debe confeccionar el respectivo reglamento, el que debe ser ratificado por el Comité 
Cantonal para su aplicación. 
 
CAPITULO VI: DE LOS SUBCOMITES DE DEPORTES 
 
ARTICULO 44: Se crean los Subcomités de Deportes para el buen desarrollo del 
deporte y la recreación, como representantes del Comité Distrital y con la aprobación 
del Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 45: Es atribución del Comité Cantonal, objetar los nombres de 
personas que integren los Subcomités, cuando considere que éstas son nocivas para el 
desarrollo del deporte y la recreación. 
 
ARTICULO 46: Los Subcomités de Deportes están obligadas a presentar 
semestralmente un informe financiero y de labores, ante el respectivo Comité Distrital. 
 
ARTICULO 47: Los Subcomités de Deportes deben respetar las disposiciones 
emanadas del respectivo Comité Distrital, del Comité Cantonal y de este Reglamento 
en lo que les fuere aplicable. 
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CAPITULO VII: DE LAS SESIONES 
 
ARTICULO 48: El Comité Cantonal deberá sesionar en forma ordinaria, un 
mínimo de cuatro sesiones por mes. Los demás órganos deberán sesionar conforme 
con lo que establece este Reglamento. 
 
ARTICULO 49: En la primera sesión, que se celebrará no antes de cinco días 
naturales después de la fecha de su juramentación por el Concejo Municipal, los 
miembros del Comité se reunirán, y mediante votación secreta, se designarán los 
cargos de Presidente, VicePresidente, Secretario, Tesorero y Vocales 1°, 2° y 3°, 
quienes desempeñarán el cargo en forma ad honorem, por un período de dos años, 
pudiendo ser reelectos. 
 
ARTICULO 50: Los integrantes de los Comités se reunirán en sesión ordinaria, el 
día y la hora acordados en la sesión inaugural. Por motivos especiales y del criterio de 
la mayoría, podrá variarse la fecha y horas de las sesiones. Extraordinariamente se 
reunirán cuando sean convocados por el Presidente o conjuntamente por tres 
miembros. La convocatoria deberá hacerse con veinticuatro horas de anticipación por 
lo menos y señalándose el objeto de la sesión. En sesiones extraordinarias sólo se 
conocerá lo incluido en la convocatoria. 
 
ARTICULO 51: Las sesiones deberán iniciarse a más tardar quince minutos 
después de la hora señalada para que sean válidas. En caso de falta de quórum se 
hará constar la asistencia de los presentes, para los efectos de los Artículos 54 y 55 de 
este Reglamento, resolviéndose los asuntos administrativos con los directivos 
presentes, debiendo el Presidente informar en la sesión siguiente lo acordado. 
 
ARTICULO 52: El quórum para sesionar estará integrado por la mitad más uno del 
total de los miembros del Comité. Los acuerdos se tomarán por mayoría simple de los 
votos presentes, salvo si este Reglamento señala un mayor número de votos. En caso 
de empate en una votación, el Presidente tendrá voto calificado. 
 
ARTICULO 53: Todo miembro deberá comunicar en forma escrita, cuando 
proceda, las razones de su inasistencia a las sesiones, a más tardar dentro de las 
veinticuatro horas siguientes a su ausencia en la Oficina del Comité Cantonal; caso 
contrario, será catalogada la inasistencia como injustificada y sancionable. 
 
ARTICULO 54: Los miembros del Comité Cantonal podrán ser sustituidos por las 
siguientes causas: 
 
a) Ausencia consecutiva a tres sesiones sin justificación. 
b) Ausencia injustificada a ocho sesiones alternas del Comité Cantonal durante un 

año. 
c) Ser nombrado para desempeñar el cargo de Ejecutivo Municipal. 
d) Ser elegido como Regidor o Síndico, tanto propietario como suplente, a la 

Municipalidad. 
e) Ser contratado para desempeñar cualquier actividad económicamente remunerada 

o recibir cualquier clase de estipendio de parte del Comité Cantonal. 
f) Por violación evidente a las leyes y reglamentos que rigen la materia. 
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g) Por inhabilitación judicial. 
 
ARTICULO 55: Cuando algún miembro del Comité Cantonal incurra en cualquiera 
de las causales indicadas en el artículo anterior, la Junta Directiva deberá comunicarlo 
por escrito al Concejo Municipal indicando las razones para hacer efectiva su 
sustitución. El Concejo Municipal procederá de inmediato a reponer el miembro 
separado de cargo solicitando a la entidad que corresponda, el envío de la respectiva 
terna en tal caso, o su representante, en el caso de la Dirección de Deportes. 
 
ARTICULO 56: Corresponde al  Comité Cantonal conocer en sus sesiones, los 
proyectos, planes, estudios y conflictos relacionados con el mismo, los que deben ser 
presentados para su conocimiento en forma escrita. Los miembros pueden acoger 
mociones de particulares, que se relacionen con el deporte y la recreación, para que 
sean conocidas por el Comité en las sesiones que éste celebre. 
 
ARTICULO 57: Las mociones de orden tienen prioridad para la discusión, sobre 
aquellas otras que se encuentren presentadas en la Junta Directiva. Su objeto es: 
 
a) Levantar la sesión o alterar el orden del día. 
b) Dispensar algún trámite en determinado asunto. 
c) Dar por agotada la discusión de un determinado asunto que se esté conociendo. 
d) Posponer el conocimiento de un asunto o pasarlo a conocimiento de una comisión. 
e) Permitir que se conozca de un asunto en una sesión privada. 
 
ARTICULO 58: De las resoluciones: Las resoluciones que tome el Comité 
Cantonal en las sesiones, se denominarán acuerdos o fallos. Son fallos todas aquellas 
resoluciones que resuelvan controversias o contengan un juicio de valor, siendo 
acuerdos todos los demás. 
 
ARTICULO 59: De los recursos: Contra los acuerdos podrán presentarse los 
recursos de revisión y revocatoria. Contra los fallos cabrá el recurso de revisión y de 
apelación. 
 
i. El recurso de revisión sobre acuerdos, puede ser presentado por un miembro 

directivo por una sola vez, inmediatamente después de que se haya aprobado el 
acta. Si la revisión fuese acogida, el asunto revisado volverá al estado en que se 
encontraba al momento anterior a su votación. 

 
ii. El recurso de revocatoria sobre acuerdos, puede ser presentado por cualquiera de 

los miembros directivos, en forma verbal o escrita, siempre que se presente antes 
de la aprobación del acta.. 

 
iii. El recurso de revisión sobre fallos, puede ser solicitado por cualquiera de los 

miembros de la Junta Directiva o del órgano que lo ha dictado, antes que el acta 
donde consta el fallo, sea aprobada. 

 
iv. El recurso de apelación sobre fallos, debe ser presentado por escrito ante la Junta 

Directiva del Comité Cantonal. Puede ser presentado por cualquier persona o 
entidad, aunque no tengan relación con el punto debatido, siempre que la 
resolución les ocasione perjuicio. Deberá presentarse dentro de los ocho días 
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siguientes a la fecha en que dicho fallo le fuere notificado, indicándose en el 
recurso las violaciones habidas y aportando las pruebas respectivas. El recurso 
será admitido por el Comité Cantonal, si cumple con los requisitos en cuanto al 
tiempo y forma y solicitará dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, los 
antecedentes al órgano involucrado. 

 
Los acuerdos administrativos siempre serán firmes, salvo que por la votación de las 
dos terceras partes de los miembros de la Junta Directiva, se solicite revisión de éstos, 
siguiendo para tal efecto el procedimiento señalado. 
 
Ningún acuerdo o fallo que haya sido recurrido cobrará vigencia, mientras no haya sido 
resuelto en forma definitiva por el Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 60: Las violaciones a los reglamentos, leyes y decretos pueden ser 
apelados conforme con el Reglamento de Apelaciones del Concejo Nacional de 
Deportes. 
 
ARTICULO 61: Los acuerdos y fallos quedan firmes con votación de mayoría 
simple de los miembros del Comité, igual cantidad de votos se requiere para modificar 
un artículo o fallo que haya quedado firme. 
 
ARTICULO 62: Existen dos tipos de votación: Nominal y Secreta. Es nominal la 
votación cuando cada uno de los miembros de la Junta Directiva exprese en forma oral 
su voto; es secreta aquella votación que se haga mediante el uso de papeletas o por 
cualquier otro medio a juicio del organismo. 
 
ARTICULO 63: El Presidente es el encargado de conceder la palabra, siguiendo el 
orden en que ésta se solicite, salvo moción de orden que se presente, caso en el cual 
se dará la palabra al proponente de la moción y a cualquier otro miembro que la apoye 
y luego a dos miembros que se opongan. La presidencia observará el orden en que se 
pidió la palabra para cumplir con lo aquí dispuesto. Cuando un miembro esté en el uso 
de la palabra no puede ser interrumpido, salvo que el mismo permita una breve 
interrupción sobre el tema, la cual debe aprobar. Queda prohibida en las discusiones 
apartarse del tema que se trata. 
 
CAPITULO VIII: DE LAS ACTAS 
 
ARTICULO 64: Todos los órganos deberán llevar un libro de Actas donde consten 
en forma suscinta los acuerdos, fallos y demás incidencias que éstos traten. 
 
ARTICULO 65: El proyecto de acta de cada sesión deberá entregarse a los 
miembros del Comité Cantonal o Comités Distritales según se trate, a más tardar 
veinticuatro horas antes de la sesión en que serán discutidas y aprobadas. 
 
La Secretaría Ejecutiva responderá del cumplimiento de lo antes dispuesto y en la 
elaboración de las actas contará con la colaboración del Secretario y el Presidente de 
la Junta Directiva, quienes harán las revisiones, modificaciones o aclaraciones del caso 
según corresponde. 
 
ARTICULO 66: Las actas aprobadas, deberán llevar obligatoriamente las firmas del 
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Presidente y del Secretario del Comité. El libro de actas será autorizado por el 
organismo superior y las hojas serán selladas y foliados por éste. 
 
CAPITULO IX: DE LAS COMISIONES 
 
ARTICULO 67: Todas las comisiones estarán integradas como mínimo por tres 
personas. Podrán existir comisiones de finanzas, pro-instalaciones deportivas, 
administración de instalaciones deportivas, juegos nacionales, juegos colegiales, 
juegos escolares, iniciación deportiva, técnica, médica, así como todas aquellas otras 
que a criterio del Comité Cantonal, Distrital, Distritos Deportivos y Subcomités deban 
nombrarse según las necesidades. 
 
ARTICULO 68: Cada comisión deberá elaborar un plan de trabajo y rendirá un 
informe escrito mensual al organismo u órgano respectivo, sobre las actividades 
realizadas y resultados obtenidos. 
 
ARTICULO 69: A las comisiones se les aplicará en lo que corresponde a sus 
funciones, deberes y atribuciones, las disposiciones contenidas en este Reglamento 
para los Comités y Subcomités Distritales. 
 
CAPITULO X: DE LA OFICINA CENTRAL 
 
ARTICULO 70: El Comité Cantonal tendrá una oficina central que es la unidad 
administrativa técnica, de carácter permanente, quien contará con el personal 
indispensable y las oficinas auxiliares que el comité considere necesarios; esta unidad 
se organizará según los programas de trabajo y las necesidades en general del Comité 
Cantonal. 
 
ARTICULO 71: Corresponde a la Secretaría Ejecutiva como unidad responsable 
las siguientes funciones: 
 
a) Coordinar con la Presidencia la organización administrativa de la Oficina Central. 
b) Levantar junto con el Secretario de actas de la Junta Directiva y de las comisiones y 

tenerlas listas para su oportuna aprobación. 
c) Presentar ante quien corresponda, los informes solicitados. 
d) Organizar y llevar un archivo adecuado de toda la documentación correspondiente 

al Comité Cantonal. 
e) Tramitar todo tipo de correspondencia. 
f) Velar porque se cumplan y dar seguimiento a los acuerdos de la Junta Directiva. 
g) Mantener al día el inventario de bienes del Comité Cantonal, así como de los 

materiales de oficina y deportivos. 
h) Llevar al día el estado financiero en forma detallada y presentar informes del mismo 

cuando se le solicite. 
i) Manejar una caja chica, cuyo monto lo fijará periódicamente la Junta Directiva del 

Comité Cantonal 
j) Realizar todo tipo de pago, previa autorización de la Junta  Directiva. 
k) Realizar las compras de materiales deportivos o de oficina que se necesiten. 
l) Tramitar las licitaciones necesarias cuando las circunstancias lo requieran. 
m) Cualquier otra función relacionada con esta materia. 



 47 

 
ARTICULO 72: Corresponde al Conserje realizar las labores misceláneas que le 
encomienda la Administración, mantener limpias las oficinas, entregar la 
correspondencia emitida por el Comité y realizar los trabajos de polígrafo y fotocopia 
que se requieran y cualquier otra función que se le asigne. 
 
ARTICULO 73: Corresponde al Vigilante cuidar y velar por el orden y seguridad del 
complejo deportivo, cumplir con el horario de trabajo establecido y cualquier otra 
función que le asigne el Comité Cantonal. 
 
CAPITULO XI: DE LAS FINANZAS 
 
ARTICULO 74: Para los efectos del Comité Cantonal, el año fiscal se inicia el 1° 
de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada año. 
 
ARTICULO 75: El presupuesto del Comité Cantonal y sus distintos órganos, debe 
elaborarse reflejando los planes propuestos y programas que se ejecutarán en el 
período que éste cubre; los gastos presupuestarios no pueden exceder los ingresos 
estimados. 
 
ARTICULO 76: El presupuesto debe contener una estimación de ingresos, 
incluyendo una descripción clara y concisa de lo que se persigue hacer durante el año 
fiscal. 
 
ARTICULO 77: Dicho presupuesto debe ser consecuente con la políticas que dicte 
el Concejo Municipal, reflejar las necesidades de las Asociaciones, Filiales y 
Subcomités Distritales; debiendo ser sometido para aprobación del Concejo Municipal 
a más tardar el último día hábil del mes de julio de cada año, a efecto de ser 
incorporado en el Plan Anual Operativo - Presupuesto Ordinario, del año siguiente; todo 
de conformidad con lo que al efecto dicte la Contraloría General de la República y 
acorde con los programas incluidos en el plan de trabajo anual. 
 
ARTICULO 78: Los recursos del Comité Cantonal solamente se podrán invertir en 
obras de interés deportivo y recreativo, ubicados dentro de los límites territoriales del 
cantón  de Belén - Heredia; así como en la capacitación, promoción y participación de 
atletas, entrenadores, árbitros y dirigentes belemitas. 
 
ARTICULO 79: Todo directivo, funcionario, empleado o delegado del Comité 
Cantonal y sus diferentes órganos, encargados de recibir, custodiar o pagar bienes o 
valores del deporte o cuyas atribuciones permitan o exijan su  tenencia, será 
responsable de ellos y de cualquier pérdida o daño y deberá pagar de su propio 
peculio, los bienes o valores perdidos o dañados. En estos casos por el empleo o pago 
ilegal, incurrirá en responsabilidad igual que la persona que permita a otra manejar o 
usar los bienes del deporte en forma indebida. En tales casos se destituirá al 
responsable y se elevará el asunto a los Tribunales según corresponda; para la sanción 
del caso. 
 
ARTICULO 80: El Comité Cantonal suministrará a todos los órganos de su 
dependencia, un libro de tesorería y recibos por dinero que deberán usarse en todas 
las gestiones de cobro que se realicen. 
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ARTICULO 81: Cada trimestre los tesoreros de los Comités Distritales y Distritos 
Deportivos deberán presentar ante el Comité Cantonal, el libro de tesorería, 
adjuntando las facturas, comprobantes y recibos correspondientes para su respectiva 
revisión; si éste no se presentare el Comité Cantonal paralizará cualquier gestión 
económica. 
 
ARTICULO 82: Se prohibe el uso de carácter personal de dineros provenientes de 
ingresos por actividades deportivas o recreativas; por el incumplimiento de esta 
disposición, el responsable será expulsado del organismo u órgano correspondiente, 
debiendo reintegrar el dinero que en forma tal haya utilizado. 
 
ARTICULO 83: El Comité Cantonal y sus órganos sólo podrán invertir sus fondos 
en terrenos y propiedades que pertenezcan a la Municipalidad de Belén. 
 
CAPITULO XII: DE LAS INSTALACIONES 
 
ARTICULO 84: El Comité Cantonal será el administrador general de las 
instalaciones deportivas y podrá delegar en Juntas Administrativas, Comités Distritales, 
Distritos Deportivos, Subcomités Distritales, Asociaciones y Filiales, la administración y 
mantenimiento de campos deportivos existentes en su jurisdicción. 
 
ARTICULO 85: En el uso de las instalaciones deportivas existentes, los Comités 
Distritales, Distritos Deportivos y Subcomités Distritales, deberán darle participación a 
todos los grupos deportivos organizados de la comunidad, teniendo preferencia en tal 
uso, los equipos o grupos que representen al distrito o al cantón en campeonatos 
oficiales. Los equipos organizados de liga menor contarán con privilegio especial como 
impulso al deporte para el uso de dichas instalaciones. La programación que para tal 
efecto se le dé, será respaldada y se hará en forma periódica conforme con las 
necesidades. 
 
ARTICULO 86: Las instalaciones deportivas serán clasificadas por el Comité 
Cantonal, en categorías de acuerdo con la infraestructura de éstas; también ordenará 
el uso de éstas por los usuarios de acuerdo con el tipo de actividad que realicen. Con 
sustento en este ordenamiento se definirán las tarifas por derecho de uso de las 
instalaciones y el período que abarca dicha cuota. 
 
ARTICULO 87: Las tarifas por el uso de las instalaciones deportivas y recreativas 
son de cobro obligatorio y no pueden ser alteradas sin previa autorización del Comité 
Cantonal. Para entrenamientos programados se cobrará un cincuenta por ciento de la 
tarifa señalada, exceptuándose de este pago a los equipos de Juegos Nacionales del 
cantón, los del programa de Iniciación Deportiva y los de la Liga Menor de la 
comunidad; si el uso es en horas nocturnas deberán pagar el costo de luz eléctrica, 
según lo establezca el Comité Cantonal. El entrenamiento debe estar bajo la dirección 
de un monitor, entrenador titulado o persona autorizada por el Comité Cantonal. Los 
campos deportivos deberán estar abiertos al público un mínimo de cuarenta horas 
semanales. 
 
ARTICULO 88: Los equipos afiliados, los del programa de iniciación deportiva, 
equipos de liga menor y selecciones locales que representen oficialmente a la 
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comunidad y que estén reconocidos por el Comité Distrital, tendrán prioridad para el 
uso de instalaciones. Las competencias aficionadas tendrán preferencia sobre las no 
aficionadas o profesionales. 
 
ARTICULO 89: En las instalaciones deportivas está prohibido: 
a) El expendio y venta de bebidas alcohólicas, y cualquier tipo de droga o sustancias 

enervantes prohibidas por ley. 
b) El uso de calzado inadecuado para las instalaciones. 
c) La realización de actividades deportivas, culturales y sociales que no se enmarquen 
dentro de la naturaleza propia del inmueble, o de las condiciones para la debida 
protección y conservación de la infraestructura existente. 
 
ARTICULO 90: Para la realización de eventos o actividades no deportivas como 
ferias,  bingos, fiestas, etc., dentro de las instalaciones deportivas o en los alrededores 
de las mismas, debe contarse con la autorización escrita del Comité Cantonal. Para su 
otorgamiento el Comité podrá exigir una garantía de cumplimiento en dinero constante, 
por un monto suficiente, para resarcir el pago de los eventuales daños que puedan 
ocasionarse al inmueble. 
 
ARTICULO 91: El Comité Cantonal podrá autorizar la colocación de rótulos en las 
instalaciones deportivas, siempre y cuando obtenga beneficio económico por tal 
autorización y lo permita la normativa aplicable al caso. 
 
Tales rótulos no podrán hacer alusión a publicidad para bebidas alcohólicas, anuncio 
de cigarrillos o aquellos que por su contenido atenten contra los principios éticos y 
morales de la comunidad. 
 
ARTICULO 92: El mantenimiento de las instalaciones deportivas en cada uno de 
los distritos, está a cargo del respectivo Comité. Este mantenimiento debe darlo el 
Comité por lo menos una vez al año, en cualquier de sus meses, debiendo permanecer 
totalmente cerradas las instalaciones durante el tiempo necesario para la realización 
del mismo, para lo cual deberán comunicarlo a los interesados y usuarios de éstas. 
 
ARTICULO 93: El Comité Cantonal regulará y aprobará las cuotas de ingreso a 
las instalaciones deportivas. Los ingresos que por ese motivo se produzcan, se 
destinarán a las actividades y en el porcentaje que enseguida se indica: 
 
a) Un 10 % para los gastos administrativos del Comité Cantonal. 
b) Un 15 % para los programas de promoción deportiva. 
c) Un 10 % para las ligas menores de la jurisdicción. 
d) Un 65 % para mantenimiento de las instalaciones. 
 
ARTICULO 94: Los gimnasios, plazas, estadios, pista de atletismo, piscinas, 
campos deportivos y otros de dominio público en el campo deportivo, serán 
administrados por los Subcomités de Administración de Campos Deportivos, los cuales 
estarán integrados por cinco miembros de la siguiente forma: 
 
a) Uno de nombramiento directo del Comité Cantonal. 
b) Dos de nombramiento de la Municipalidad. 
c) Uno de nombramiento del Comité Distrital. 
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d) Uno de nombramiento de la Junta de Educación de la Escuela o Administrativa de 
los Colegios de la jurisdicción. 

 
ARTICULO 95: Las instalaciones deportivas existentes en instituciones educativas 
como gimnasios, plazas, pistas de atletismo, piscinas y otros que hayan sido 
construidas con fondos públicos o por dependencias gubernamentales, podrán ponerse 
al servicio de las respectivas comunidades del cantón, según las regulaciones que rijan 
en cada caso. 
 
CAPITULO XIII: DISPOSICIONES GENERALES 
 
ARTICULO 96: Toda inauguración de instalaciones deportivas nuevas podrá 
hacerse de común acuerdo con el Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 97: Para gozar de cualquier reconocimiento, así como de todos los 
beneficios e implementos deportivos, exención de impuestos, participación en los 
juegos cantonales, juegos deportivos nacionales y campeonatos a nivel federado u 
oficiales, toda organización deportiva o recreativa puede afiliarse a los órganos 
dependientes del Comité Cantonal. 
 
Para los efectos anteriores, el Comité Cantonal emitirá el reglamento correspondiente 
donde se establecerán los requisitos que se requieren en tal caso. 
 
ARTICULO 98: Los directivos del Comité Cantonal no podrán formar parte o 
integrar los Comités Distritales, los Distritos Deportivos y estos a su vez, los 
Subcomités de Deportes de Recreación y Subcomités Administrativos de Campos, 
según la estructura organizativa contenida en este Reglamento. 
 
ARTICULO 99: Los nombramientos de los Comités Distritales y de los Subcomités 
de Deportes y Subcomités de Campos Deportivos, deben ser comunicados a la 
Dirección General de Deportes y a la Municipalidad por el Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 100: Las disposiciones de este Reglamento pueden ser aplicadas por 
analogía, por los órganos y miembros del Comité a otros organismos. 
 
ARTICULO 101: Para efectos disciplinarios y según la gravedad del caso, se 
establecen las siguientes sanciones: 
a) Prevención. 
b) Amonestación. 
c) Suspensión. 
d) Inhabilitación temporal. 
e) Destitución. 
f) Expulsión. 
g) Reparación de daños y perjuicios, que puede aplicarse en forma individual o 

conjuntamente con cualquiera de las otras sanciones. 
  
Para la aplicación de cualquiera de las sanciones que anteceden, será competente el 
Comité Cantonal, el que las hará efectivas según la gravedad del caso y conforme a 
su propia valoración. 
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ARTICULO 102: Toda Asociación y Filial Deportiva, para poder recibir ayudas 
económicas o materiales, deberá tomar un acuerdo donde se afilien al Comité 
Cantonal y a su vez deberán ser juramentados en una sesión del Comité Cantonal. 
 
ARTICULO 103: Los colores oficiales del deporte en el cantón de Belén son el blanco y 
el rojo. Sin perjuicio que por razones de diseño artístico y estética puedan combinarse 
adicionalmente con el amarillo. 
 
ARTICULO 104: Para el cumplimiento de sus objetivos y metas el Comité Cantonal 
contará con los siguientes recursos: 
 
a) 1.5% de Ley General de Deportes 
b) 2.0% de la comisión de Compañía Nacional de Fuerza y Luz S.A. 
 
Asimismo, podrá el Concejo Municipal girar al Comité Cantonal, según sus 
necesidades y aprobación de programas y proyectos a ejecutar, recursos provenientes 
de la “Ley de  Impuestos de Patentes de Actividades Lucrativas”, la cual incluye un 
7.5% para  Deporte y Recreación y 2.5% para Mantenimiento de Instalaciones 
Deportivas; así como del 5.0% de la comisión por Espectáculos Públicos.  
 
ARTICULO 105: Para estimular a los dirigentes, atletas y entrenadores, el Comité 
Cantonal nombrará una Comisión integrada por tres miembros, que escogerá al mejor 
atleta, mejor entrenador y mejor dirigente deportivo. 
 
ARTICULO 106: Las personas designadas por la Comisión recibirán del Comité 
Cantonal un pergamino o placa como reconocimiento. 
 
ARTICULO 107: Cualquier reforma que se proponga a este Reglamento, se pondrá en 
conocimiento del Comité Cantonal para su valoración y recomendación, la que remitirá 
al Concejo Municipal para su aprobación o rechazo. 
 
ARTICULO 108: Dentro de un plazo de tres meses a partir de la publicación de este 
Reglamento, el Comité Cantonal debe presentar a la Municipalidad para su 
aprobación, los siguientes proyectos de Reglamento: 
 
i. Utilización de instalaciones deportivas y recreativas del Cantón de Belén - Heredia. 
ii. Creación y funcionamiento de los Comités Distritales, Subcomités de Deportes y 

Subcomités Administrativos de Campos Deportivos. 
iii. Reglamento de tarifas para uso de instalaciones deportivas y recreativas del 

Cantón de Belén - Heredia. 
 
ARTICULO 109: Rige a partir del 13 de abril de 1998 y publiquese en el Diario Oficial 
La Gaceta. 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad, se aprueba el Reglamento de Funcionamiento del Comité Cantonal de 
Deportes y Recreación de Belén. Se gira instrucciones a la Dirección Ejecutiva de la 
Municipalidad para iniciar los trámites de publicación en el Diario Oficial La Gaceta. 
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3. Solicitan acuerdo de felicitación a la Rondalla de Belén por su aniversario. 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad y en firme, felicitar a la Rondalla de Belén ya que el próximo 10 de abril 
de 1998 estará cumpliendo su aniversario número 10. Además los instamos a seguir 
adelante ya que el Cantón de Belén se siente orgulloso de su participación, tanto a 
nivel cantonal como a nivel nacional.  FELICIDADES Y EXITOS... 
 
4. Se somete a revisión y aprobación el Convenio Marco de Cooperación 
 Interinstitucional entre Municipalidad de Belén y SENARA.  

 

 CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA 

MUNICIPALIDAD DE BELÉN & SENARA 
 

Entre nosotros, VÍCTOR VIQUEZ BOLAÑOS, cédula cuatro - ciento dos novecientos 
cincuenta y cinco, mayor ,casado, oficinista, vecino de San Antonio de Belén, en 
calidad de Ejecutivo Municipal de la Municipalidad de Belén, para el período mil 
novecientos noventa y cuatro- mil novecientos noventa y ocho, Sesión Extraordinaria 
numero 36-94, celebrada el veintitrés de junio de mil novecientos noventa y cuatro, 
publicado en La Gaceta ciento nueve del siete de julio de mil novecientos noventa y 
cuatro y JOSÉ MIGUEL CARRILLO VILLAREAL, mayor, casado, vecino de Guápiles, 
Ingeniero Agrónomo, cédula de identidad numero cinco - ciento treinta y dos - 
quinientos cincuenta y cinco, en mi condición de Gerente con facultades de apoderado 
generalísimo sin limite de suma del SERVICIO NACIONAL DE AGUAS 
SUBTERRÁNEAS, RIEGO Y AVENAMIENTO (SENARA), cédula de personería 
jurídica numero tres - cero siete cero cuatro dos cero cuatro uno - once, domicilio en 
San José Barrio Bolívar, calles dieciocho y veinte, avenida doce transversal, edificio 
Vevideyi, Institución Publica creada mediante Ley numero seis mil ochocientos setenta 
y siete, del dieciocho de julio de mil novecientos ochenta y tres, publicada en la Gaceta 
del veintinueve de julio de mil novecientos ochenta y tres, personería inscrita en el 
Registro Nacional.  Sección Personas, al Tomo ciento veintiocho, Folio seis, Asiento 
catorce, convenimos en celebrar el presente convenio de Cooperación Institucional. 
 

CONSIDERANDO 
 

i. Que es de interés tanto de la MUNICIPALIDAD como del SENARA realizar 
investigaciones hidrogeológicas en todas las nacientes explotadas por la 
Municipalidad del Cantón de Belén. 

 
ii. Que actualmente los recursos institucionales son limitados, lo cual impide que cada 

institución pueda desarrollar de manera individual todas las investigaciones que 
necesita. 

 
iii. Que es de beneficio para el Cantón de Belén que ambas instituciones compartan 

sus recursos para lograr estos objetivos. 
 
iv. Que tanto SENARA como la Municipalidad están dispuestos a aunar esfuerzos para 

trabajar conjuntamente en el campo hidrogeológico en aquellos proyectos y 
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estudios que se requieran para que ambas Instituciones cumplan con las 
obligaciones legales vigentes en este campo, como para que adicionalmente, se 
consoliden acciones que les acerquen a esquemas de desarrollo sostenible en el 
Cantón de Belén. 

 
v. Que es necesario contar con la delimitación de los perímetros de protección de las 

fuentes de agua para las tomas de captación presentes y futuras, como uso de los 
componentes esenciales del Plan Regulador del Cantón de Belén. 

 
vi. Que de acuerdo con la ley de creación del SENARA Nº 6877, Artículo 3, inciso e, se 

establece que el SENARA debe de:  
 
“Realizar, coordinar, promover y mantener actualizadas las investigaciones 

hidrológicas, hidrogeológicas, agrológicas y otras que considere necesarias en las 
cuencas hidrográficas del país, así como las socioeconómicas y ambientales en las 
áreas y regiones en que sea factible establecer distritos de riego y avenamiento”. 

 
vii. Por su parte, la Municipalidad al tenor de lo que consagra el Código Municipal en su 

artículo cuarto incisos cuatro y siete, debe: 
 
 “Corresponde a las municipalidades la administración de los servicios e intereses 

locales, con el fin de promover el desarrollo integral de los cantones en armonía 
con el desarrollo nacional.  Dentro de estos cometidos la Municipalidad deberá: ... 
4) Establecer una política integral de planeamiento urbano de acuerdo con la ley 
respectiva y las disposiciones de este Código ... 7) Proteger los recursos naturales 
de todo orden, asociando una acción enérgica municipal a la nacional previstas en 
materia forestal, para proteger las fuentes hidrográficas, los bosques y la fauna 
silvestre mediante establecimientos o promoción de parques nacionales, reservas 
forestales y refugios de animales...” 

 
POR TANTO  

 
Ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio Marco de Cooperación, que se 
regirá por las siguientes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMERA: 
 
DEL OBJETIVO: 
 
El objetivo del presente convenio es dejar establecida una relación de cooperación 
mutua entre la MUNICIPALIDAD DEL CANTÓN DE BELÉN y el SENARA en 
investigaciones hidrológicas e hidrogeológicas para la evaluación y la protección de 
acuíferos tendiente a un desarrollo sostenible en el Cantón de Belén. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 
 
DE LOS COMPROMISOS: 
 
Las partes acuerdan unir esfuerzos para desarrollar programas de cooperación técnica 
en las diferentes áreas operativas de interés de la Municipalidad y del SENARA, las 
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que se definirán por las partes aquí representadas, en cada caso especifico, dentro de 
las facultades y atribuciones legales que las regulen. 
 
El SENARA aportará los siguientes recursos: 
 

 Personal profesional en la investigación. 
 

 Viáticos de sus funcionarios. 
 

 Equipo especial (muestreadores, conductivímetros, medidores de PH, equipo 
portátil de análisis químico, equipo de geofísica, etc). 

 

 Apoyo logístico en el proceso de investigación del proyecto con equipo de 
computación, Sistemas de Información Geográfica, papelería, etc. 

 

 Equipo hidrometeorológico. 
 

 Acceso a la información del Archivo Nacional de Pozos, estudios técnicos y 
asesorías realizadas por el Área de Aguas Subterráneas del SENARA. 

 

 Elaboración de los informes. 
 
La MUNICIPALIDAD aportará los siguientes recursos: 
 

 Apoyo logístico (papelería, fotocopias, etc). 
 

 Estudio topográfico en las áreas que lo necesiten. 
 

 Retroexcavador y confección de trincheras. 
 

 Transporte. 
 

 Disponibilidad de datos existentes. 
 

 Asistentes de campo. 
 

 La MUNICIPALIDAD aportará mediante la modalidad de contratación externa hasta 
donde lo facilite el presupuesto municipal, y profesionales que colaboraran con el 
trabajo, los cuales serán contratados, previa recomendación técnica del SENARA. 
 
CLÁUSULA TERCERA: 
DE LOS TEMAS DE INVESTIGACIÓN: 
 
Los temas a desarrollar se podrán enmarcar dentro de los siguientes lineamientos, sin 
menoscabo de otros que pudieran surgir. 
 

 Investigación de flujo y transporte de contaminantes por diferentes fuentes 
(agrícolas, desechos sólidos, tanques sépticos, industriales, hidrocarburos, etc). 

 



 55 

 Evaluación y desarrollo de acuíferos para abastecimiento público, industrial y 
agrícola. 

 

 Normas para la explotación de los acuíferos. 
 

 Definición y normativas en las zonas de protección de pozos y manantiales de 
abastecimiento público. 

 
EN FE DE LO ANTERIOR, FIRMAMOS DOS (2) EJEMPLARES A UN MISMO TENOR 
Y EFECTO, EN LA CIUDAD DE BELÉN, A LOS __________ DÍAS DEL MES DE 
__________ DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO. 
 
 
 
___________________________ ___________________________________ 
SR. VÍCTOR VIQUEZ BOLAÑOS ING. JOSÉ MIGUEL CARRILLO VILLARREAL 
EJECUTIVO MUNICIPAL BELEN   GERENTE SENARA 
 
SE ACUERDA: 
 
Por unanimidad, se aprueba el Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre 
la Municipalidad de Belén y el SENARA. Además se autoriza al Sr. Víctor Viquez 
Bolaños, Ejecutivo Municipal, para la firma de dicho convenio.  
 
Sin más asuntos que tratar a las 6.48 pm.   Se levanta la sesión. 
 
 
 
Sra. Ana Patricia Murillo Delgado   Ing. William Murillo Montero 
    SECRETARIA MUNICIPAL     PRESIDENTE MUNICIPAL 
 
 


