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Mensaje del Alcalde

a Municipalidad de Belén, en cumplimiento
de los articulos 11 de la Constitucion
Politica, 55 de la Ley de la Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos No. 8131, 105 del Cdédigo Municipal,
19 de la Ley Organica de la Contraloria General
de la Republica No. 7428 y las Normas Técnicas
sobre Presupuesto Publico, presenta el informe
de evaluacion de la gestion institucional del Plan
Operativo Anual y el Presupuesto 2014.

Se inicia el afo 2015 siendo la capital de
Latinoamérica durante una semana: en el mes
de enero se realiza la lll Cumbre CELAC en
nuestro cantéon. Estudiantes de los centros
educativos publicos tienen el honor de recibir

a los 33 mandatarios de América Latina y el
Caribe, asi como delegaciones de organismos
internacionales; incluso ellos son los encargados
de entregar a cada jefe de estado las llaves de la
ciudad de Belén.

Labor de campo

Seguimos trabajando en la mitigacion de los
problemas a causa de los rios, de ahi que se logra
finalizar la construccién del puente denominado
“Cheo’, en conjunto con la municipalidad de
Heredia se construye el puente del Barrio Cristo
Rey, este ultimo no solo permite la comunicacién
a las familias que habitan en esta zona sino que
ademas permite el acceso a la personas que
laboran en la zona franca.

Se continla con la tercera etapa del alcantarillado
sanitario y la segunda etapa de la planta de
tratamiento de residencial Belén; ambas obras
son de gran importancia, pues ayudan a mitigar
el impacto provocado por el ser humano al medio
ambiente.

Se realiza oficialmente la apertura de nuestra
biblioteca municipal, esta obra es un claro
ejemplo de la responsabilidad empresarial
(donacion de Philip Morris) por parte del sector
privado y del apoyo del gobierno local. En ella
se puede encontrar toda la coleccion de libros,
acceso a internet gratuito por parte de los
usuarios, asi como las aulas ambientales que
sirven de capacitacién en este tema.




El tonelaje recolectado de residuos al contabilizar todos los
programas que brinda la municipalidad a los contribuyentes tiene
un incremento de 68.000 kg respecto del afio 2014; para un total

de 272.642,98 kg durante todo el periodo.

Se inaugura el Parque Recreativo Ambiental La Asuncién, esta
propiedad (cuenta con una extension de 16.700 m?), se disefia
y construye, con el objetivo de proteger la Naciente Los Zamora.
Actualmente cuenta con mobiliario y juegos infantiles elaborados
en madera plastica, area de gimnasio al aire libre, primera maquina
a nivel nacional que carga el celular a partir del movimiento de una
polea (donacién de la empresa EPA), caminos y accesos a toda la

finca elaborados a mano por voluntarios y mas de 800 arboles
nativos plantados en toda la finca. Para el 2016, se desea invertir
mas en este parque.

Un sueno hecho realidad

Luego de una larga espera debido a la tramitologia, los afectados
por las inundaciones del rio Quebrada Seca ven el inicio de la obras
del proyecto de vivienda San Martin, el cual albergara a 40 familias
en moddulos habitacionales de cuatro condominios, dos en planta
baja y dos en planta alta para un total de diez naves. El tiempo
estimado de construccion es de nueve meses aproximadamente.

Nuestra policia de transito municipal al cumplir su primer afio se
fortalece con el aumento de dos oficiales, por lo tanto ahora
nuestro equipo cuenta con cuatro funcionarios. Aparte de regular
y hacer respetar las leyes de transito, se trabaja en educacion vial
con la visita a los centros educativos publicos y algunos privados.

A solicitud del Concejo municipal se contrata una empresa para
que por medio de un sistema de grabaciéon y transmisiones,
se pueden observar en vivo desde la comodidad de la casa
las sesiones municipales por medio de nuestro sitio web:
www.belen.go.cr y Facebook. Con esta herramienta el
ciudadano puede enterarse de los proyectos y acuerdos municipales
de una forma transparente y eficiente.

Agradezco a Dios por darme la oportunidad de trabajar para
esta gran institucién a la cual amo y le doy lo mejor de mi, a mis
compafieros que dia a dia aportan su esfuerzo para hacer de este
canton el mejor del pais. Y a cada uno de los Belemitas por confiar
en la labor que realizamos: sin la ayuda de cada uno de ustedes no
lo podriamos lograr.

Que Dios les pague.

Horacio Alvarado Bogantes
Alcalde Municipal
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Municipalidad de Belén

Programacion y Ejecucion de Metas del Plan Estratégico Municipal 2015

Programado  Ejecutado iy Presupuesto Inversion real &
Logro P Logro

Gestion Ambiental 7 6 88% ¢271.801.514,39 ¢264.425.075,19 97%
Estimulo al Desarrollo Local 1 1 100% ¢36.816.338,07 ¢36.180.832,40 98%
Ordenamiento Urbano y

Servicios Plblicos 54 44 81% ¢3.695.785.741,25 ¢2.748.728.498,93 74%
Mejoramiento Institucional 22 19 87% ¢1.658.701.019,00 ¢1.423.135.754,99 86%
Seguridad Ciudadana y

Desarrollo Humano 20 15 75% ¢2.139.077.570,31 ¢1.893.333.878,62 89%
Total 104 85 81% ¢7.802.182.183,02 ¢6.365.804.040,13 82%

En el afio 2015 se continud con el desarrollo y ejecucién de los planes, programas y proyectos del Plan Estratégico Municipal para
el periodo comprendido entre 2013 y 2017.

Este plan se conforma de las siguientes cinco areas estratégicas: Gestion Ambiental, Estimulo al Desarrollo Local, Ordenamiento
Urbano y Servicios Publicos, Mejoramiento Institucional, Seguridad Ciudadana y Desarrollo Humano.

En seguida se detalla la gestion realizada en cada uno de los ejes durante el 2015.
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1 Eje Desarrollo Ambiental

2 Eje Desarrollo para
fortalecimiento de la Productividad

'4] rrollo Humano
5 Eje Desarrollo para Mejoramiento

Administracion Municipal
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Asegurar la proteccion y uso adecuado de los recursos naturales relevantes para el cantén
procurando un desarrollo local sostenible, con el fin de prevenir efectos negativos en la calidad

de los servicios que brinda la institucion.

Objetivos Especificos:

Fomentar el Desarrollo Sostenible local.

i Eje Estratégico Desarrollo Ambiental

B Monitorear el comportamiento ambiental del canton de Belén.
Proporcionar una atencién oportuna a las quejas y denuncias en materia ambiental recibidas por esta Unidad.

B Implementar el proyecto de arborizacion urbano-cantonal y mejoramiento ambiental de areas de uso publico y zonas de proteccion del canton.
Elaborar un proceso de alfabetizacién ambiental continuo tanto a nivel interno como externo del municipio.

B Gestionar integralmente la disposicion y utilizacion adecuada de los residuos sélidos.

Informe labores 2015

Comision Cantonal de Cambio Climatico

Con el apoyo del Area de Desarrollo y Extensién de la Universidad Nacional, organizaciones
comunales, empresas privadas, instituciones publicas y personas de la comunidad, se logra generar
estrategias de adaptacion, mitigacion y compensacion al cambio climético, y disefiar politicas para
alcanzar la carbono neutralidad del cantén.

Se continlia con la realizacion del inventario de emisiones cantonal, el cual sufre algunas dificultades
por la falta de apoyo de las industrias y comercios del cantdn. Se realiza un vinculo importante con el
Ministerio de Salud, para efectuar un control cruzado al sector industrial y asi obtener la informacion
requerida.




Desarrollo Ambiental

Por medio de un contrato con el Laboratorio de Analisis Ambiental Universidad Nacional, y como parte del
Programa Observatorio Ambiental, se actualiza el Estudio de la tasa de generacion y caracterizacion de
residuos sélidos del canton de Belén, se contrata dos ingenieros forestales para realizar un inventario forestal
de todas las zonas publicas del cantén (aceras y parques municipales) y con el apoyo de la administracion
municipal se trabaja en la modificacién del sistema actual de gestion integral de residuos, que se espera
pueda tener el apoyo politico en el 2016 para poder implementarlo. Ademas se elaboran las politicas de
cambio climatico para el cantén, asi como un borrador del reglamento de requisitos ambientales para la
construccion en el canton. Y por medio de una tesis de maestria, se elabora el inventario de huella de carbono
de los centros educativos primarios publicos del canton, durante el periodo 2013-2014.

Ademas se efectlan reuniones con los asesores de ciencias del MEP, cuyo fin es coordinar acciones conjuntas
en términos de educacion ambiental y la transversalidad de esta tematica en los programas de estudio de
los centros educativos. A partir de este vinculo se realiza un médulo de docentes para todo el circuito 07 de
Heredia, con una duracién de 50 horas y se desarrolla desde abril hasta octubre, con la presentacion de los
proyectos formulados en cada centro educativo participante. Se capacitan aproximadamente 25 docentes.

Se desarrolla un taller de capacitacion para directores de centros educativos del canton (publicos y privados)
con la finalidad de que conozcan sobre la tematica de cambio climatico, la estrategia de CC del canton y
apoyen los proyectos de educacion ambiental realizados por los docentes. Asisten 10 de los 22 invitados. Se
realizan dos conversatorios relativos al cambio climatico: uno en el convento Franciscano y otro en la Iglesia
Vida Abundante Norte Cariari.

Se disefia material informativo para la divulgacion de la comision y de los proyectos de CC, programas como
carpetas, magnético, dipticos informativos, afiches, mupis, roller ups, entre otros. Se reparten en distintas
actividades de educacion ambiental, campafas y ferias en las que se participa. Ademas se llevan a cabo
publicaciones en diferentes periédicos locales y regionales.

Se apoya con la implementacion del Programa Bandera Azul Ecolégica en centros educativos, empresas e
instituciones del canton, a saber: Escuela Espafna, Escuela Fidel Chaves, Jardin de Nifos Espafia, VANC,
Unilever, Transnuinez, Clinica de Cuidados Paliativos, Municipalidad de Belén, CIISA, entre otros.

Se elabora un perfil del proyecto de reforestacion y restauracion en zonas de proteccion a los rios, como una
iniciativa de adaptacion al cambio climatico. También formula el proyecto de modificacion de la recoleccion y
gestion de los residuos solidos en el canton, inclusive los materiales valorizables y los organicos. La Unidad
Ambiental, la Unidad Tributaria y el Area de Servicios Publicos de la Municipalidad dan los insumos para la
elaboracion del proyecto.
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Pago por servicios ambientales y Parque Recreativo Ambiental
La Asuncion (PRALA)

Se continda con el pago de la finca Mamines, se efectian dos pagos por un total anual de

$145.101.773,39 (ciento cuarenta y cinco millones ciento un mil setecientos setenta y tres
colones 39/100), por lo tanto gracias a la tarifa se logra pagar mas del 50% de ella .

En esta propiedad (con una extension de 16.700 m2), se disefia y construye el Parque
Recreativo Ambiental La Asuncién, con el objetivo de proteger la Naciente Los Zamora. EI mismo
abri6 sus puertas en diciembre. Actualmente cuenta con mobiliario y juegos infantiles elaborados en
madera plastica, area de gimnasio al aire libre, con la primera maquina a nivel nacional que carga
el celular a partir del movimiento de una polea (donado por la empresa EPA), caminos y accesos a
toda la finca elaborados a mano por voluntarios y mas de 800 arboles nativos plantados en toda la
finca. Para el 2016, se desea invertir mas en este parque. La inversion de la Unidad Ambiental es

de $14.500.000,00 (doce millones quinientos mil colones 00/100), incluye los arboles plantados
(sin incluir el apoyo econdémico recibido por la Unidad de Planificacion Urbana y el Area de Servicios

Publicos). Y la inversion de la empresa privada es aproximadamente de ¢10.000.000,00 (diez
millones de colones 00/100), comprende la donacién del gimnasio, materiales de construccion y
arboles nativos.

100C1aClOl UC LITIPreliacadorcs ooiciiiiads

Esta asociacion sin fines de lucro, tiene por objetivo dar la separacién final a los residuos
valorizables recolectados en los programas municipales, y de esta forma buscar el sustento
de sus familias. Actualmente trabajan nueve personas en riesgo y/o vulnerabilidad social de
la comunidad, quienes por medio de una carta de entendimiento con la Municipalidad y con
la asociacion Vida Abundante Norte Cariari, procesan en el ano 2015, un aproximado de
145 toneladas de residuos. Con este proyecto se logra involucrar el eje social del desarrollo
sostenible de la actividad de gestion integral de residuos del cantén de Belén. En el afio 2015, se
les capacita en plan de negocios, coaching empresarial, operadores de centros de recuperacion
de residuos, elaboracion de abonos organicos (INA) y algunas otras capacitaciones.

PALIDAD
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: D:sarrollo Ambiental

Proyecto “Aula en el Bosque”

El programa “Aula en el Bosque” nace en el 2007 en la Reserva Los Coyotes en Mata de Platano
de Goicoechea, con el proposito de dar a los escolares de zonas aledafas la oportunidad de utilizar
el recurso boscoso para estudiar las lecciones de Ciencias relacionadas con ambiente y desarrollo
humano. La evaluacién del programa en 2011 demuestra su efectividad como herramienta didactica
para la educacién formal y permite ilustrar la utilidad e importancia de las areas protegidas como
escenarios del aprendizaje. La meta del programa es que los escolares estudien los contenidos del
tercer eje tematico de Ciencias y relacionar estos contenidos al tema transversal “Cultura ambiental
para el desarrollo sostenible”, donde se trabaja principalmente con los temas de cambio climatico,
recurso hidrico y gestién integral de residuos.

A partir de febrero de 2015 se implementa la réplica de este programa de Educacion Ambiental Formal,
en el canton de Belén. Durante el primer afio se cubre la totalidad de estudiantes de la Escuela Manuel
del Pilar Zumbado (se elige como plan piloto por el nimero de estudiantes) y se cuenta con la visita
de grupos seleccionados de los tres centros educativos publicos restantes y dos centros educativos
privados del cantén. Los estudiantes se dirigen a las aulas ambientales donde se repasa lo visto en
clases y luego se dirigen a la finca El Nacimiento (donde se localiza la Naciente Los Zamora) y al

Aulas ambientales

Las aulas ambientales se inauguran en febrero del 2015. Se equipan con material didactico, libros
con tematicas ambientales, juegos ambientales, mobiliario elaborado con material de desecho y
se utilizan para todo tipo de reunion, capacitaciones, talleres, y diferentes actividades tanto de
la Unidad Ambiental como de las demas unidades municipales, instituciones y organizaciones
del cantén. Ademas de ser el sitio donde se desarrolla parte del proyecto “Aula en el Bosque”.

Informe labores 2015
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Desde hace varios afios, la Municipalidad de Belén trabaja de la mano con los protocolos ambientales
del PLAMUR a nivel interno de la institucién, busca la reduccién del consumo de agua, electricidad,
insumos de oficina como papel, residuos y combustible. En el afio 2015 se patrticipa en el Programa
Bandera Azul Ecoldgica, la institucion obtiene el galarddn en la categoria de Cambio Climatico con
una graduacion de cuatro estrellas, donde el puntaje maximo es cinco estrellas.

Se trabaja en la reduccién de los recursos (agua, energia eléctrica, combustible, insumos en general).
De acuerdo con las politicas, se logra realizar una contratacién de limpieza que utiliza solamente
detergentes y jabones biodegradables. Se compran aires acondicionados con las mejores tecnologias
y libres de contaminantes ambientales. Ademas, como parte de la extension de estos programas, se
trabaja con los centros educativos para su participacion en el programa, en educacién ambiental y
demas temas de importancia.

PALIDAD
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Parque Recreativo Ambiental La Asuncion a trabajar la misma temética por indagacion, realizan
actividades de exploracion y confrontacion de conocimientos. El total de poblacién abarcada a
nivel de educacion preescolar y primaria es de 2020 estudiantes (algunos realizan uno, dos o tres
visitas), ademas de un aproximado de 150 docentes participantes.

Para el ano 2016, se trabajarda como un programa y se contemplara la participacion de las tres
escuelas publicas, desde maternal hasta sexto grado y el Jardin de Nifios Espafa (un total
aproximado de 3000 estudiantes), quienes realizaran dos o tres visitas al afio. La inversion de este
programa la realiza la Unidad de Acueducto Municipal, y es de ¢7.500.000,00 (siente millones
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Desarrollo Ambiental

PROYECTOS
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Se atendié aproximadamente 360 casos
Monitoreo ambiental en el cantén (incluyen denuncias, quejas,
del cantén de Belén. ¢85.224.741 ,00 | preguntas, criterios, entre otros). Asimismo
se brindd apoyo a oftras unidades
municipales y organizaciones de la
comunidad.

= - o o |
Este afio se realiz6 un trabajo de monitoreo
de los desfogues puntales de las industrias,

Ob_servatorio se estd a la espera de los resultados.
A":bl?"td para etl Ademas se trabaja en conjunto con el
control permanente ¢20 000.000.00 area rectora Belén- Flores del Ministerio

de la calidad de airey ’ de Salud, con el fin de unificar esfuerzos
afluentes del canton y legitimar el trabajo de campo realizado.
(UNA- Municipalidad

de Belén). Se efectua la actualizacion del estudio de

caracterizacién y generacién de residuos a
nivel cantonal.

Proyecto Se plantan mas de 800 arboles nativos en todo el canton
de Belén. Se realizan ocho Campafias de arborizacién junto
Programa de Arborizacién Urbano | a |la comunidad y empresa privada del cantén. Se arboriz6
— Cantonal y reforestacion de zonas | a nivel urbano y en fincas y parques municipales. En total
de Proteccion y Areas Verdes del | se trabajo con méas de 500 voluntarios. Ademas, se realiza
Canton de Belén. una camparia de donacion de arboles a la comunidad y a
instituciones, donde se donaron mas de 300 arboles.

Presupuesto
Se le da mantenimiento a los arboles plantados este afio

¢2.500.000,00 (municipal) | vyalos arboles plantados en afios anteriores. Se utiliza un

. polimero biodegradable que apoya en el sustento de la
¢2'000'000’00 (donacmnes) humedad de las raices de los arboles.
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Proyecto

Presupuesto

Logro

Desarrollo y
seguimiento del
programa de manejo
de residuos sélidos

¢30.609.941,70

El' tonelaje recolectado de residuos
contabilizando todos los programas vy
opciones que ofrece la Municipalidad es de
272.642,98 kg. Se tiene un incremento
de més de 68.000 kg con respecto del
afo 2014. Se continu6 trabajando con la
ruta casa a casa, ruta comercial, puntos
especificos y ambientados.

Este afo se realiz6 mas divulgacion boca a
boca y por medio de publicaciones digitales
y en periddicos locales. Se reparten 7000
magnéticos con la informacion de los
programas de recoleccién a nivel cantonal.
Se continu6 con el programa “Hogar
y Comercio Verde”, y cada vez mas
comercios empiezan a participar en los
programas ambientales.

Todo el ano se realiza recoleccion de
electrdnicos, se acopian mas de 2.000 kg.
Se realizan propuestas para iniciar la
recoleccion de residuos organicos a nivel
cantonal, asi como la modificacion de la
frecuencia de recoleccién casa a casa,
pero no se ha logrado la aprobacién por
parte del Concejo Municipal.

Se trabajé junto a diferentes empresas,
instituciones y centros educativos en el
Programa Bandera Azul Ecologica. Se les
brindé acompafiamiento y capacitacion.

Se realizaron dos limpiezas de las riberas
de los rios Bermudez y Quebrada Seca,
extraen aproximadamente 5.000 kg de
residuos. Y se trabaja con mas de 45
voluntarios.




Proyecto Presupuesto Logro

Se realizan mas de 30 capacitaciones a
diversos grupos de personas de la comunidad,
en tematicas como: gestion integral de
residuos, ahorro energético, problematica del
agua, reduccion en la utilizacion de recursos,
producciéon de abono organico, entre
otros. Por medio del Convenio de Centros
Colaboradores del INA se imparti6é el modulo
de “Operarios en Centro de Acopio”, el cual
reciben mas de 10 personas.

Asimismo el personal de la Unidad Ambiental
asiste a extensas capacitaciones para la
actualizacién profesional y de estrategias
innovadoras para el cantén, entre estas un

Proceso de diplomado en Gestion Ambiental Urbana con
alfabetizacién la OEA. Se trabaja en educacién formal e
ambiental contintio ¢6_975_000,00 informal por medio de folletos informativos,
tanto a nivel interno mupis en todo el canton, perifoneo, y
como externo del actividades en coordinacion con otras
municipio. unidades e instituciones. Ademas de que se

trabaja en el eje de educacion ambiental de la
Comision Cantonal de Cambio Climatico y en
el Proyecto Aula en el Bosque.

Como parte de la sensibilizacion y educaciéon
a la comunidad, se realizaron actividades
todos los meses,entre éstas: campafas
de divulgacién casa a casa, comercio por
comercio en el temaderesiduos, la celebracion
del Dia del Agua, visitas de COYO en todo el
cantén, ferias ambientales, inauguracién del
Parque Recreativo Ambiental La Asuncion,
rally canino, entre otros.
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Desarrollo para Fortalecimiento
de la Productividad

Eje Estrategico

V

Contribuir con el desarrollo, en igualdad de condiciones de oportunidad de
empleo, para la poblacion belemita.

Objetivos Especificos:

B Fomentar la accesibilidad al empleo y autoempleo, de las distintas poblaciones que componen el tejido social belemita.

Impulsar propuestas estratégicas, con la empresa privada para ampliar la posibilidad de acceso al empleo de la poblacidén belemita
y promover la responsabilidad social empresarial.

B Desarrollo e implementaciéon de encadenamientos productivos.

Emprendimientos y Promocién Laboral
ACSUOTTUCIE MPICY
Proyectos Resultados Inversion

® 620 oferentes inscritos
(314 mujeres y 306 hombres),
¢ 1054 Puestos Solicitados.
Intermediacion de Empleo |® 408 Contrataciones: Recurso humano
* 122 a través del servicio de municipal.
Intermediacion de Empleo (70
Mujeres y 52 hombres)
¢ 286 en la Expo Empleo Belén 2015.

PALIDAD




Desarrollo para Fortalecimiento de la Productividad

Gestiéon de Empleo

Proyectos Resultados Inversién |

Recurso humano

. municipal
e 2555 personas participantes P

e 22 empresas reclutadoras.
e 286 Contrataciones

Expo Empleo Belén 2015 )
Centro Comercial La

Ribera facilitd sus
instalaciones y apoyo
logistico.

Proyecto “Mi Primer Recurso humano

4 mujeres contratadas

Empleo” (1 con discapacidad). municipal y Convenio
con MTSS.
Cada persona beneficiaria
obtiene una beca de
36 Jovenes (24 ¢200.000,00 mientras esta
EMPLEATE Regular mujeres y 12 hombres) capacitandose en un Técnico
(Convenio con MTSS). Para
un total de ¢7.200.000,00
B e - BT Y e S A
Proyectos Resultados Inversion
9 cursos facilitados: ¢ Coordinacion interinstitucional
por parte de la Municipalidad
Capacitaciones para el _ para asignacion de recursos
P trabajo P 178 personas capacitadas (aulas, facilitadores y
(111 mujeres y 67 hombres) materiales de curso).
* Firma de Convenio con INA.
e Oportunidad curso
Comunidad Vida Abundante.
¢ Proyectos UNA.
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Desarrollo para Fortalecimiento de la Productividad

Proyectos Resultados Inversion

e 166 horas de  asesoria
empresarial utilizandotécnicasde
gestion administrativa, Coaching
Individual 'y  Programacion

Neurolinguistica (PNL) a Recurso_ hunliano
diversos emprendimientos en e R
distintos niveles, la mayoria

Capacitacion y Asesoria intermedio.

Empresarial para PYMES .

Mmpresaral para * Programa de Coaching
Empresarial Grupal para
Emprendimientos  Avanzados: ¢2.700.000,00

12 sesiones semanales 19
personas intervenidas (14
Mujeres y 5 Hombres).

® Coaching Empresarial-Integral
a la Junta Directiva ASAABE ¢500.000,00
(Asociacion Artesanos): 10 horas

Asociatividad: intervencion de Gremios Productivos
Proyectos Resultados Inversion

e Acompafamiento en aspectos
de gestion administrativa,
relaciones humanas, trabajo

ASAABE (Asociacion Arte | €N €quipo, mercadeo y afines.
y Artesania Belemita). Analisis sobre diversificacion

productos y servicios.

Recurso humano
municipal.

e Proceso de Coaching a Junta
Directiva.
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Desarrollo para Fortalecimiento de la Productividad

Asociatividad: intervencion de Gremios Productivos

Proyectos Resultados Inversion
e Acompanamiento y asesoria Recurso humano
empresarial en Gestion municibal
Administrativa, Organizacional, pal.
AEB (Asociacion Cultura Organizacional. Voluntariado Fundacién
Emprendedores I Apo_yo y acompanamlentp en Projects Abroad.
Belemitas: Reciclaje). sesiones de Junta Directiva y
Asambleas de asociados. Coordinacion con
e Capacitacion en Clima

. . . Unidad Ambiental.
Organizacional (4 sesiones tipo

taller).

EXPO BELEN

e 2600 visitantes a la Expo.
DESARROLLO: 28 y >

L . Recurso humano
¢ 10 emprendimientos expositores:

: ; municipal. (Personal
2206 MOMENIE, 2 o 2 Asociativos (AEB y ASAABE), /\repa Sécial)
XV Aniversario ADS: o 7 emprendimientos de mujeres )
proyeccion de servicios 7] e,
sociales.

Accesibilidad: Acciones para Inclusion de Personas con Discapacidad (PcD)

Proyectos Resultados Inversion
e 4 Contrataciones (tres hombres:
Agente Ventas, Oficinista y Recurso humano
Auxiliar Cocina y una mujer municipal.
Gestion Empleo Inclusivo como Miscelanea).
Apoyo Red Local de
e 1 Reestructuracion del puesto Insercion Laboral de
de PcD en el Hotel Wyndham en PcD.
Lavanderia.
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Accesibilidad: Acciones para Inclusion de Personas con Discapacidad (PcD)
Proyectos Resultados Inversion

e 9 personas (4 mujeres y 5
hombres) capacitadas en
técnico en limpieza y habilidades

blandas.
e Personas becadas por MTSS 2015: ¢3.600.000 Becas
EMPLEATE Inclusivo: con ¢200.000 por mes. recibidas por total
Técnico en limpieza con | ® Duracion del Técnico 1 afio. (nov de beneficiarios en
Habilidades Blandas. 2015-Nov 2016). noviembre y diciembre
e Gestion de transporte,

apertura de cuentas bancarias,
orientacién vocacional.

e Perfil de salida del técnico:
PcD capacitadas para trabajar
como Personal de limpieza
(miscelaneo).

Estudiantes UNA
Curso Habilidades para | ® 12 PcD matriculadas (6 mujeres (educacion especial).
la Vida y 6 hombres).
Instalaciones de la
biblioteca municipal.

e Certificacion LESCO 3: de 11 11 funcionarias/os
funcionarios/as municipales. (las municipales certificados.
2 funcionarias de la Unidad EPL

COMAD fueron certificadas). Inversiéon LESCO 3:
¢ Informes de actividades, analisis ¢725.000,00 recurso

de casos, correspondencia. Trabajo Social,

¢ Dictamenes al Concejo. Municipalidad.

¢ Reuniones mensuales.

PALIDAD
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Desarrollo para Fortalecimiento de la Productividad

Proyectos

RED LOCAL DE
INSERCION LABORAL
DE PCD

Resultados

e Plan de Accibn de la Red
presentado y validado ante la
alcaldia, la coordinacion de la
COMAD vy Direccién de Area

Social de la Municipalidad
(pendiente  presentaciéon  al
Concejo).

e Coordinacion de capacitaciones
para integrantes de Red.

o Exposiciones de experiencia de
la Red a nivel nacional.

e Seguimiento en el trabajo a las 4
contrataciones de PcD.

e 1Reestructuracion del puesto de
PcD en el Hotel Wyndham en
Lavanderia.

Accesibilidad: Acciones para Inclusion de Personas con Discapacidad (PcD)

Inversion

Recurso humano
municipal.

Participantes:
Asociacién en
Promocioén de Derechos
de PcD, CTP Belén,
Asociacién de La
Ribera, Asesora
Diputado por Heredia,
Estudiantes UNA y UCR,
COMAD, Municipalidad
(Trabajo Social, IMAS,
Gestién de Empleo,
Emprendedurismo).

Reuniones en Sala Area
Social.

e Encuentro Empresarial:
“La Accesibilidad desde la
perspectiva empresarial” 13y 19
nov.

¢ Participacion de 19 personas

© 6 empresas
o Integrantes de la Red.

Gestion
interinstitucional:

* Hotel Marriot facilité
instalaciones y
alimentacion para
ambos talleres.

¢ Facilitadores expertos:

© Fundaciéon MECO
© UNA, Escuela
Educacién Especial.




Desarrollo para Fortalecimiento de la Productividad

Simbologia

MTSS: Ministerio de Trabajo de Seguridad y Servicio
MuBe: Municipalidad de Belén

PcD: Personas con Discapacidad

PNL: Programacion Neurolinguistica

ASAABE: Asociacion de Arte y Artesania Belemita

AEB: Asociacion de Emprendedores Belemitas (reciclaje)

COMAD: Comisién Municipal de Accesibilidad para Personas con Discapacidad
CTP: Colegio Técnico Profesional

EPL: Emprendimientos y Promocién Laboral
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Eje estrategico de Desarrollo Urbano

Contar con un modelo de administracién efectivo del desarrollo urbano y los servicios publicos
para hacer de Belén un lugar agradable, seguro y saludable para la vida de la presente y futuras
generaciones.

Objetivos Especificos:

Planificar, organizar, dirigir y controlar el desarrollo urbano del cantén.
B Desarrollar e implementar un plan de recuperacion de espacios publicos para las presentes y futuras generaciones.
Crear e implementar planes de accioén en materia de gestion de riesgos (terremotos, huracanes, inundaciones, deslizamientos, entre otros).

B Mantenimiento y remodelacion de parques y espacio publicos del Cantén

ADQUISICION DE TERRENOS DE INTERES PUBLICO
DESCRIPCION UBICACION MONTO

Creacion de un fondo para

la adquisicion del terreno

contiguo al Polideportivo para .

la creacion del Centro Civico San Antonio #105.630.115.00
Cultural del Canton de Belén,

el cual cuenta con una cabida

de 10.646.67m2
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Eje estrategico de Desarrollo Urbano

PROYECTOS
DESCRIPCION UBICACION MONTO

Compra de terreno de 150m2,

paraconstruccion del puente en .

Barrio Cristo Rey, y amp“aClén La Asuncion ¢30-750-000-00
de la Zona de Proteccion del

Rio en dicho sector.

San Antonio #142.840.175.00

Compra de terrenos de interés
publico: con la creaciébn de esta
meta se adquiere el terreno para
la ampliacibn de la Planta de
tratamiento de la Cuenca B.

DOSERD FINGL DE PLANTA DE TRATAMIENTO CUENCA B

Lﬁ,:-'.if

El Proyecto en lo que concierne a
la Cuenca B considera la solucién
para la recoleccion, tratamiento y
disposicion de las aguas residuales
de algunos asentamientos afectados
con el problema sanitario y ambiental
ocasionado por las aguas residuales.
Estos asentamientos son: Barrio
San José, aquellas propiedades
ubicadas a ambos lados de Calle
El Arbolito en tramo de Calle Don
Chico a Residencial Belén, segunda
y tercera etapa de Residencial
Belén, Residencial Zayqui, Villas
Margot, Los Alamos, El Convento,
alrededores de la plaza y Escuela e — TP
de la Ribera, entre otros. ' S i

SREz 3 ey ke LR

PALIDAD
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Eje estrategico de Desarrollo Urbano

DESCRIPCION UBICACION MONTO

Realizacion de  perforaciones
para la actualizacion del Mapa de El estudio se realizé
Vulnerabilidad a Ig Contaminaci{)n en 20 sitios ubicados
deBelénelcualse realzomedante | ° 05 es distios (La ¢ 27.160.000.00
Convenio entre el Servicio FBUTELa, (L) Blbera y

. : : San Antonio).
Nacional Riego y Avenamiento
(SENARA) y la Municipalidad de
Belén.

Levantamiento de pozos por
parte del Servicio Nacional de
Riego y Avenamiento (SENARA)
corroboracion de ellos por parte
de la Oficina del Plan Regulador,

Unidad de Topografia.

El proyecto de la Actualizacion del e

Plan Regulador, obtuvo el aval Cooperacion
de los Reglamentos elaborados i i i i

que compor?en el Plan Regulador En el distrito de mtermSt!tucmnal
por parte del Instituto Nacional de La Ribera. Convenio INVU-
Vivienda y Urbanismo (INVU) en Municipalidad de

calidad de Consultor del proceso. .
Belén

Por otra parte, en el Despacho

del Ministro de Ambiente vy

Energia se encuentra un Recurso

Extraordinario de Revision por

existir la aplicacion de una

resolucion caduca de SETENA

en la variable ambiental para la

actualizacion del Plan Regulador.
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. Eje estratégico de Desarrollo Urbano

DESCRIPCION

Remodelacién de tramo del paseo
peatonal en la via férrea de San
Antonio de Belén. Se ampliaron y
conformaron zonas verdes en el
costado de la via, incorporando,
vegetacion, amueblado urbano.

UBICACION MONTO
Boulevard via férrea
de San Antonio de ¢2_095_000,00

Belén, costado sur de
la plaza de deportes.

Obras varias de mantenimiento en
parques del canton: cierre de area
publica en urbanizacion Bideca,
mantenimiento y remodelacion del
parque Villa Emilia, Puertas de
Alcala, Escobal Sur, Doha Marta.

Acceso universal parque Villa
Benny y Villa Fernando.

Cerramientos en parques Nuevo
San Vicente, Zayqui, Villa Benny,
Parque Calle Tilianos y Manuel
Emilio.

Mantenimiento de Mallas en
Parque La Amistad, Residencial
Belén, entrada parque La Negra,
Cambio de tableros y pintura
en cancha de baloncesto del
Residencial Belén.

Renovacion de madera de las
bancas de acero inoxidable casco
central de San Antonio.

#10.664.300,00

PALIDAD
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Eje estrategico de Desarrollo Urbano

ACTUALIZACION DEL PLAN REGULADOR

DESCRIPCION

Construccion de muro otras obras
para manejo de pluviales en
Parque Zona Industrial.

Instalacion de Césped en diferentes
areas publicas del Cantén: plazas
de deportes de los tres distritos,
plaza del parque Barrio San
José, enzacatado de areas del
Parque Ambiental Recreativo de
la Asuncion y de los taludes sur y
oeste de la Plaza de la Asuncién, y
en jardineras del Boulevard
Municipal en San  Antonio,
instalaciébn de sistema de riego
en las jardineras de la Estacion
5 y terminal de Autobuses de
San Antonio y talud oeste plaza
Asuncion.

Instalacién de equipos de gimnasio
al aire libre en tras parques del
cantén: La Labor, Zayqui “El
Mirador” y urbanizacion Dofa
Marta. Este proyecto pretende
diversificar el uso de los espacios
publicos haciéndolos mas
atractivos, equitativos y dotando a
la poblacién de opciones para sano
esparcimiento y la recreacion.

ey
UBICACION MONTO
¢2.400.000
¢5.000.000
Parques Calle
La Labor, Zayqui
2l Mirador' y ¢11.800.000
Urbanizacion DofAa
Marta
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CONSTRUCCION DE UN EDIFICIO PARA LA RED NACIONAL DE CUIDO EN
LA RIBERA

Se da inicio a la construccion del Centro Cuido Integral de la Red Nacional de
Cuido CECUDI, en el distrito de la Ribera, el cual tendra cabida para 65 nifios y
ninas en condicién de pobreza, el proyecto cuenta con una partida de FODESAF de

¢1 80000000,00 y como contrapartida municipal se aporta el terreno y un

monto de ¢1 9243549,00

Fotos: obras preliminares de la construcciéon

MUNICIPALIDAD DE BELEN
CONSTRUCCION DE ACERAS
UBICACION CANTIDAD UNIDAD

Costado Este y Sur de la Iglesia Mormones. 237,90 m2
Calle marginal Hoteles Cariari. 480,00 m?2
Salén Comunal La Asuncién. 31,50 m?2
Iglesia Catolica de la Asuncion. 55,20 m?2
Licorera Casa Blanca La Asuncién. 68,00 m?2
Mini Super San Antonio 44,00 m?2
Calle Las Chilas 24,00 m?2
Sheyza S.A. 14,25 m?2
Propiedades Cecilia 114,75 m?2
Curva Nifio de Praga 0,00 m?2
Plaza de la Asuncion 357,90 m?2
Puente Cheo 25,20 m?2
Isla Pollos del Monte 58,00 m?2
Calle Los delgado 48,00 m?2
Malinche del Rio 39,00 m?2
Precio ¢ 24.000,00

Gran Total ¢ 38.344.800,00

PALIDAD
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E———————m—————
Eje estrategico de Desarrollo Urbano

MUNICIPALIDAD DE B’ELEN _
CONSTRUCCION DE CORDON Y CANO
UBICACION CANTIDAD UNIDAD

Iglesia Catdlica de la Asuncioén. 46,00 m
Licorera Casa Blanca La Asuncion. 34,00 m
Calle La Ura 27,00 m
Las Chilas 45,60 m
Escobal 32,30 m
Isla Pollos del Monte 64,00 m
Calle Arbolito 300,00 m
Malinche del Rio 23,00 m
Barrio Cristo Rey 22,00 m
Puente Cheo 21,00 m
Total m2 614,90
Precio # 28.000,00
Gran Total ¢ 17.217.200,00

MUNICIPALIDAD DE BELEN
MANTENIMIENTO VIAL

UBICACION CANTIDAD UNIDAD
Recarpeteo (Calle Flores, Hoteles Ciudad 1226,76 ton
Cariari y Boulevard Dofia Rosa)

Bacheo formal mediante contrato

(Tramo Estacion del Tren-Plaza de la 480,00 ton
Asuncion, Calle El Avién, Calle Zayqui)

Bacheo formal donacién MOPT 100,00 ton
(Calle Morales y Bosques de Dofia Rosa)

Bacheo formal mediante cuadrilla 350,00 ton
(Todo el Cantén)

Sello de grietas (Calle Beto Murillo, Tramo

Estacioén del Tren-Plaza de la Asuncién y 3,50 Km
Calle Chico Chaves)




Eje estratégico de Desarrollo Urbano

MUNICIPALIDAD DE BELEN
SISTEMA ALCANTARILLADO PLUVIAL

UBICACION CANTIDAD UNIDAD
Construccioén y colocacion de parrillas 80,00 unidad
(Todo el cantén)

Colocacion de tuberia @ 30” 15.00 mi
(Calle Crisanto Murillo) ’
Colocacion de tuberia @ 15”
(Calle El Arbolito) 40,00 ml
Colocacion de tuberia @ 15” (La Chacara) 120,00 mi
Colocacion de tuberia @ 24” 7900
(Pollos del Monte) ’ mi
Caja de registro (Todo el Cantén) 7,00 unidad
MUNICIPALIDAD DE BELEN
MEJORAS EN SEGURIDAD

UBICACION CANTIDAD UNIDAD

Curva del nifio de Praga La Asuncion 1,00 global
MUNICIPALIDAD DI; BELEN
DEMARCACION

UBICACION CANTIDAD UNIDAD

Demarcacioén Vias Mejoradas, sendas 1,50 Km

peatonales y lineas de estacionamiento

Simbologia
m2: Metros cuadrados Un: Unidades
m3: Metros Cubicos M: Metros
Ton: Toneladas Km: Kilbmetros
@: Diametro

PALIDAD
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LA MUNICIPALIDAD DE BELEN INFORMA

s R
Se encuentra a disposicion el nuevo sifio electronico conocide como Sistema de Informacion o 1' o
Catastral de La Municipalidad de Belén con las siglas SICMB, el cual puede ser consultado desde i
cuglquier computador o teléfone inteligente, para lo cual solo se debe de digitar la siguiente » f
direccidn electronica hittps://munibelen.maps.arcgis.com. En caso de los teléfonos, postericrmente . - SETTMA OF NFOAMIOON CETASTALL

se tiene que dar clic en Ver sitio completo, que aparece en la parte Inferior del teléfono y se presenta Aﬂ“» 5
la principal del sitio: 4

*:R DE LA MUNCPALOAD OF BEIEN
-

se puede ingresar al sitio, por medio
- del siguiente codigo GR.

Se debe de tener un Apps o programa
gue lea este tipo de codigos, el cual se
puede descargar las tiendas: Google
Play o Apple Store.

De esta manera, les permitira ingresar
al portal sin necesidad de digitar la
direccion.

MUNICIPALIDAD DE BELEN También con un teléfono inteligente

= -:h-—.ﬁ_‘__‘ﬁ‘_

Para ingresar a los mapas o servicios,

[ se debe dar clic en el mapa
o R p——— ﬂdb&muusmﬂclm/

Esta pdgina Web, consiste en un SIG-Web de colaboracion on-line gque permitird a la Municipalidad compartir con usuarics externos, ya sea
propietarios o personal en general, informacion relacionada con mapas, escenas, aplicaciones, capas, andlisis y datos de la informacidn espacial
relacionada con el guehacer municipal.

A corto plazo contaremaos con otros mapas y servicios.

Informe labores 2015




PALIDAD
BELEN

Trabajamos por la presente y las
futuras generaciones

mo la inversion en Servicios
Comunales, realizada por la
Municipalidad de Belén en el 2015,
por cada habitante del cantén fue de

¢ 128.534,90, con un aumento de

mas de ¢12.492,43 en el 2015, con
respecto a lo invertido en periodo
anterior. ‘

Por otra parte la Municipalidad invirtié ] . k
El porcentaje de recursos invertidos en

en el 2015 ¢ 969.510,21 por Unidad el 2015 en los Servicios Comunales que
Habitacional, con un aumento de mas se brindan a la comunidad Belemita, del
de ¢39.967,56 en comparacion con total de recursos municipales
lo invertido el ano anterior. ejecutados, fue el 44%, superando en 3
puntos porcentuales lo invertido en el
ano 2014.

La Municipalidad de Belén invirtié por

cada habitante del cantén durante el En atenci6n de emergencias se
afio 2015, ¢ 294.263,58, con un invirtieron en extraccion de arboles y
’ B otros objetos de los rios Quebrada
aumento del ¢_1 2.1 %0,86 C:e 913200104" Seca y Bermudez un total de
B crtidaan el ano 2014, ¢ 60.327.000.00 en el afio 2015.




‘Proyecto

Il Etapa del Alcantarillado
Sanitario de Residencial Belén

Ubicacion
Residencial Belén

Distrito de San Antonio del cantén
de Belén

Inversion ¢ 41.000.000,00

Proyecto

La Operacion y el Mantenimiento la
Clave

Ubicacion

Las plantas de Tratamiento
Manantiales de Belén en distrito de
La Asuncion, Villas Sol en Distrito
de San Antonio y Residencial
Belén en el distrito de San Antonio
del cantén de Belén

Inversion ¢ 37.800.000,00

Proyecto

La Vigilancia de Planta de
Tratamiento

Ubicacion
Residencial Belén Distrito de
San Antonio del canton de Belén

Inversion ¢ 12.000.000,00

ser ViClas pﬂblicos Direccion de Servicios Publicos

Proyecto

Il Etapa Planta de Tratamiento
de Aguas Residuales de
Residencial Belén

Ubicacion

Residencial Belén

Distrito de San Antonio del
cantén de Belén

Inversion ¢ 160.000.000,00

Proyecto

Mantenimiento, Construccion y
Reconstruccion del Alcantarillado
Sanitario

Ubicacion

En todo el canton

Ciudad Cariari, Barrio San José,
entre otros.

Inversion ¢ 39.000.000,00

Unidad de Ingenieria Sanitaria

Proyecto
La supervision de las Obras

Ubicacion

Residencial Belén Distrito de San
Antonio del canton de Belén

Inversion ¢ 4.358.500,00
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Servicios publicos

Proyecto Proyecto
Parques Municipales y Obras de

Limpieza Vias. Ornato.

Labores Realizadas

Servicio de limpieza de vias en
todo el cantén de Belen.

Labores Realizadas

Servicio de mantenimiento de
parques municipales.

Inversion ¢ 178.004.570,70 Inversion ¢ 130.378.987,76

Proyecto Proyecto
Recoleccién Basura. L

Reciclaje
Labores Realizadas

Labores Realizadas

Servicio de recoleccién, transporte
y disposicion final de los residuos

s6lidos Recoleccion, transporte y

disposicion final de residuos
valorizables.

Inversion ¢ 23.355.000,00

Inversion ¢ 253.000.000,00

Proyecto Proyecto

Instalacién de Basureros.

Labores Realizadas

Suministro e instalacién de
moédulos de desechos ( madera
plastica ).

Inversion ¢ 36.337.034,86

Informe abores 2015

Residuos No Tradicionales

Labores Realizadas

Recoleccion de desechos no
tradicionales.

Inversion

¢ 2.500.000,00




Servicios publicos

jrocte Proyecto
orta y Poda de Arboles. 4 - T

Cementerio.

Labores Realizadas Labores Realizadas

Atencion de quejas sobre arboles
y podas en el Canton ( peligrosos,
seco, dafados )

Inversion ¢ 5.423.126,79

Costos de operacion de los
servicios de mantenimiento del
cementerio Municipal.

Inversion ¢ 61.177.269,34

Proyecto
Sistemas de Riego.

Labores Realizadas

Instalacion de sistema de riego
automatico en distintos parques y
alrededores.

Inversion ¢ 3.500.000,00




Servicios publicos

~
u e d u c to Resumen de los diferentes proyectos realizados
Se efectian los disefios planos vy — —
— — estudios técnicos para la realizacion Descripcion: Costo: Ubicacion:
et g;-«l . de un tanque elevado en la zona de la
; = == - Ribera, dentro de los estudios técnicos Planos tanque elevado, ¢ 18.000.000,00 Ribera
se llevan a cabo , estudios geoldgicos, estudios de diagnostico.
estudios de evaluacion del sistema . .
de la Asuncion entre otros, ademas, ' Optimizacién hidraulica ¢ 36.762.045,00 Asuncion |
siendo pioneros en la administracion (IANC)
de acueductos municipales, la unidad | |
de acueducto realiza un proyecto de Tuberia de interconexion .
optimizacién hidraulica adjudicado a la de pozo con red de Ribera. ¢ 89.000.000,00 Ribera
empresa Coprodesa, donde se obtendran , ,
indices internacionales de Agua No " Analisis de agua en |
Contabilizada. cumplimiento de la norma ¢ 62, 750.000,00 Todo el
3232S-7 del Ministerio de canton
Dicho proyecto se haré por etapas en todo el Canton, ya se realiz6 en la zona Salud.
de Cariari que es la poblacién con mas consumo de agua, y es el sistema mas i |
sensible del acueducto, por las redes, consumos y condiciones. Mantenimiento de los
sistemas de desinfeccion ¢ 43.950.000,00 Todo el
Actualmente se trabaja en el sistema de la Asuncion del acueducto. canton
Algunas actividades que se realizaran en estos estudios son: | Mantenimiento de los Todo el |
Lograr determinar las condiciones actuales de la zona. sistemas electromecanicos ¢ 13.400.000,00 canton
B |Instalar, confirmar y realizar pruebas a equipos instalados e instalar de pozos y nacientes del
nuevos, para controlar variables. i Canton. i
Identificar las pérdidas que afecta a la zona. _ 3.411.000.00 Todo el
B Modelar el funcionamiento del acueducto segin los datos generados. Compra de hidrantes. ’ canton
Generar indicadores (IANC) que permitan controlar los cambios que

L van a afectar el servicio. Y,

Dentro de estas actividades se encuentra la realizacién de labores de campo como mediciones de caudales, de presiones, analisis
de consumo, curva de masa para almacenamiento, demanda real y futura del sistema de la Asuncion.

PALIDAD
EN
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Eje estratégico de Desarrollo Humano

Contribuir con el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas del cantén,
especialmente con aquellas que se encuentran en desventaja social.

Objetivos Especificos:

Contribuir con el desarrollo de la Seguridad integral de las personas.

B Desarrollar los mecanismos que permitan el desarrollo de la cultura, deporte y recreaciéon de los habitantes del canton.

Fortalecer el desarrollo de la salud integral para los habitantes del cantéon.

B Facilitar la atencion de los problemas sociales en las familias de mas escasos recursos del canton mediante la canalizacion hacia diferentes
instituciones del estado.




Desarrollo Humano

Recursos Girados A Ong’S, Becas y Ayuda a personas en el

Periodo 2015
JUNTAS EDUCACION (OTROS APORTES) ¢ 6.000.000,00
BECAS A TERCERAS PERSONAS ¢ 38.677.000,00
AYUDA A INDIGENTES ¢ 26.993.782,00
LA RIBERA ASOCIACION DE DESARROLLO ¢ 46.500.000,00
LA ASUNCION ASOCIACION DE DESARROLLO ¢ 34.700.000,00
ASOC.CULTURAL EL GUAPINOL ¢ 32.646.709,02
SAN ANTONIO ASOC. DE SALUD ¢ 2.550.000,00
ESCOBAL ASOC. SALUD ¢ 1.500.000,00
ASOC. CRUZ ROJA COSTARRICENSE ¢ 61.073.256,72
ASOC. DE ADULTOS BELEMITAS ¢ 16.800.000,00
LA ASUNCION EBAIS ¢ 1.355.000,00
CEN CINAI DE LA RIBERA ¢ 1.000.000,00
ASOC.PROM.DERECH.PERSO.DISCAPACIDAD ¢ 10.000.000,00
CUIDADOS PALIATIVOS ¢ 30.677.231,50

ASOC. RONDALLA MUNICIPAL DE BELEN ¢ 3.000.000,00

TOTAL DE RECURSOS GIRADOS ¢ 313.472.979,24

Recursos por ley girados a Instituciones Publicas y otras

Organizaciones

ORGANO DE NORMALIZACION TECNICA 12.675.481,31
APORTE JUNTA ADMINISTRATIVA DE REGISTRO NACIONAL 38.046.443,95
MINAE-CONAGEBIO (10% LEY 7788) 6.103.419,81
SINAC F.P.N-LEY BIODIVERSIDAD 38.451.544,79
JUNTAS EDUCACION (10% IBI) 154.968.503,13
CONSEJO NACIONAL DE REHABILITACION 41.539.999,13
COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION 447.518.058,04

TOTAL DE RECURSOS GIRADOS ¢ 1.052.776.429,40

PALIDAD
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En lo que se refiere al Programa de
Transferencias Municipales se giré
recursps a las organizaciones que
cumplleron satisfactoriamente con los
requisitos establecidos; para un monto
total de falta el monto

¢ 1.052.776.429,40




Oficina de Bienestar Social y Familiar del Canton de Belén

Del 05 de enero al 18 de diciembre del 2015.

Tabla N. 1

Servicio y atencion OBS-Belén, 2015

Cantidad de usuarios
que recibieron atencion

306

Cantidad de visitas
realizadas

Cantidad de estudio
técnico social

Elaboracion propia.

Propiamente en lo que refiere a la gestion que realiza la Oficina de Bienestar Social del
Canton de Belén, para el afio 2015, se efectuaron 97 Fichas de Informacion Social (FIS)
distribuidas en los tres distritos del cantdn de Belén. Consecuentemente, se contabilizan

los siguientes datos, a octubre 2015:

+‘

s

Tabla N. 2
San Antonio 73
La Ribera 68
Asuncién 20
Total general 161

Fuente: SABEN \ Elaboracién propia

Con los datos anteriores se identifica que para noviembre del afio 2015 la OBS trabaja con

, a las cuales propiamente se les brinda un beneficio del IMAS, el cual contribuye en
cubrir las necesidades basicas del grupo familiar. Las familias principalmente se ubican en el distrito

de San Antonio con un

ubica el

de la poblacién.

y en el distrito de la Ribera con

y la Asuncién donde se

Fuente: Saben / Elaboracién propia.

Distritos

San Antonio
Ribera
Asuncion
Total general

¢ 3.185.000,00
¢ 17.510.000,00

En lo que refiere a la inversion Social
Tabla 3. Inversion Social en el Canton de Belén, aiio 2015

Necesidades Subsidio
Basicas Alternativas de
Cuido
¢ 9.520.000,00 ¢ 28.450.348,00
¢ 4.805.000,00 ¢ 46.830.422,00

¢ 8.108.487,00
¢ 83.389.257,00

Fuente: Saben / Elaboracion propia.

Avancemos

¢ 17.611.000,00
¢ 10.158.000,00

¢ 4.021.500,00
¢ 31.790.500,00

Ideas producti-
vas individuales

¢ 1.800.114,00
¢ 1.800.114,00

Total General

¢ 55.581.348,00
¢ 61.793.422,00
¢ 17.115.101,00
¢ 134.489.871,00

Informe labores 2015
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Por tanto, para esas 161 familias se hizo una inversién de ¢ 134.489.871 ,00 de colones, con el objetivo de cubrir necesidades
como alimentacion, servicios publicos, alquiler, educacion, cuido de menores de edad, salud, entre otros. Para estas familias se hace la
correspondiente visita domiciliar, donde se realiza la FIS, asi como el informe técnico social, el cual es aprobado por la Gerente del Area

Regional de Desarrollo Social para su debido tramite.

A o q nz Nz . P . o
Con esto se identifica que de la inversion que realizd el IMAS en el canton de Belén, para Avancemos se destina el 23%, para las

Alternativas de Cuido se asigna el 62°/o, para el beneficio de Necesidades Basicas se utiliza el 1 3°/o, y por ultimo para el beneficio de

\_ Ideas productivas individuales corresponde a 2% del total de la inversion.

3

J

AREA DE DESARROLLO SOCIAL

Nombre de la organizacion Nombre del Proyecto Ubicaci6n Monto

Asociacion Pro-Salud Ebais Promocién, Sensibilizacion

La Asuncién y campafias en Pro de la La Asuncion de Belén ¢ 1.355.000,00
Salud.

Junta de Educacion Escuela  Instalacion de Maquinas

Manuel del Pilar para ejercitarse al aire Libre
por parte del Giobiemo La Asuncion de Belén ¢ 1.000.000,00
Estudiantil

Junta de Educacion Escuela Mejoras en la Escuela

Fidel Chaves por parte del Gobierno La Ribera de Belén ¢ 1.000.000,00
Estudiantil

Junta de Educacion Escuela Proyecto del Gobierno

Espafia Estudiantil, Mejoras en la San Antonio ¢ 1.000.000,00
Escuela

PALIDAD
BELEN

i lnforme labores 20 [5



esarrollo Humano

Junta de Educacion
Escuela Espana (Kinder)

1- Trabajos en el Kinder
Jardin de Nifios Espafia

Ubicacioén

San Antonio

AREA DE DESARROLLO SOCIAL

Nombre de la organizacion Nombre del Proyecto

Monto

# 1.000.000,00

Junta Administrativa
Liceo Experimental
Bilinglie de Belén

1-Construcciéon de

Cancha Volibol de Playa.

Todo el cantén
de Belén

# 1.000.000,00

Junta Administrativa
del Colegio Técnico
Profesional de Belén

1-Mejoras en el Colegio
Técnico por parte del
Gobierno Estudiantil

Todo el cantén
de Belén

# 1.000.000,00

Todo el canton

213-03 Actividades para
poblacion con de Belén ¢ 3.850.000,00
Discapacidad y curso de
Lesco lll
213-06 Programa Cantones Todo el canton
Amigos de la Infancia de Belén ¢ 3.000.000,00
Todo el cantén
213-07 Proyecto consumo de ¢ 1.000.000.00

Adicciones

de Belén

Informe labores 2015
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Programas y proyectos ejecutados por
Trabajo Social en el 2015

~

N

Cantones Amigos de la Infancia:

Se elaboré el proyecto de ejecucion para el periodo correspondiente al 2013-2015, durante el cual se realizan evaluaciones por parte de
UNICEF mediante la solicitud de informes anuales y la visita directa para el intercambio de experiencias con la poblacién.

Las acciones alcanzadas son parte del esfuerzo del Comité Belemita para el Bienestar Integral de la Nifiez y Adolescencia, es un espacio de

coordinacion interinstitucional en beneficio de la nifiez y adolescencia.

En el 2015 se desarrollan las siguientes actividades de acuerdo con los ejes tematicos planteados en la Politica Nacional de Ninez y

Adolescencia:

~

J

\
Institucionalidad Democratica:

Acciones de seguimiento del grupo participativo y del plan de
trabajo en coordinacion con la JPNA-PANI.

B Realizacion de obra de teatro por parte del grupo consultor,
en el que se abordan los derechos violentados a la nifiez
y adolescencia del cantdn identificados en el diagnostico
realizado por el PANI.

Actividad de diagnostico “;,Qué opinas de tu cantén?” con la
participacion de un grupo de 20 adolescentes.

)

- )
4 N - .
Persona, familia y comunidad: Persona, familia y comunidad:
B Implementacion de la campaiia “yo apoyo el buen trato en la Incorporacion del Comité Belemita para el Bienestar Integral de la
niflez y adolescencia”, incluyendo la elaboracion de material y Nifiez y Adolescencia dentro del proyecto RISA
la implementacion de talleres dirigidos a padres y madres de L ) o )
familia. B Participacion de la Feria de la Salud en la Clinica Jorge Volio, para
\_ W, la cual se organiza un concurso de dibujo con nifios y nifias de las
\_ escuelas de Belén sobre el tema de prevencién del suicidio.
PALIDAD
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Otorgamiento de becas municipales

P

Fraleh
~

f Salud Integral:
B Coordinacion interinstitucional para entrega de becas de
Avancemos y FONABE Incorporacion del Comité Belemita para el Bienestar Integral
de la Ninez y Adolescencia dentro del proyecto RISA
Denuncia de casos de violencia o abuso detectados a nivel

escolar B Participacion de la Feria de la Salud en la Clinica Jorge Volio,
para la cual se organiza un concurso de dibujo con nifos y
B Talleres de prevencion de bullying nifias de las escuelas de Belén sobre el tema de prevencién
- / del suicidio.
- /

4 Cultura juego y recreacion: )

Cursos de formacion artistica a través del trabajo de la Unidad
de Cultura de la Municipalidad de Belén.

B Celebracion del Dia del Libro, la cual incluy6 el trueque de
libros, juegos tradicionales, pintacaritas y juegos.

- J

4 Cultura juego y recreacion: R

Conmemoracion del Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad, con la participacion de alrededor de 200 personas
incluye, padres, madres y estudiantes de los centros educativos
publicos del cantén.

B Talleres de sensibilizacion en las escuelas Manuel del Pilar y
Fidel Chavez para abordar tematicas del reconocimiento de las
diferencias y derechos. )

N
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q.as acciones realizadas durante el periodo 2013-2015, ) : T
hicieron merecedor al canton de Belén del reconocimiento Vil RhosBt oy O
como canton Amigos de Ia Infancia. 3 9 '
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Segun el indice de bienestar de Ninez y Adolescencia, el

cantén de Belén se encontraba para el afo 2013 en el primer
lugar a nivel nacional.

N J

4 Programa de Becas Municipales:

B Durante el 2015 se benefician mediante este programa un total
de 200 estudiantes del canton de Belén, correspondientes a
110 estudiantes de secundaria, 78 de primaria y 12 estudiantes
con discapacidad. Para esto se destina un presupuesto de 40

\_ millones de colones. )

~
Programa de Ayudas Temporales:

Através de este programa se otorgan diversas ayudas a la poblacién en condicién de pobreza y pobreza extrema. Durante el 2015 se atienden

aproximadamente 38 CaSO0S y se realiza una inversion de 16 mMillones de colones, contemplando situaciones variables de
familias en condicién de pobreza o pobreza extrema, tales como enfermedad, muerte de algin miembro de la familia, reparaciones en el
3 hogar, pago de alquiler, compra de alimentos, etc. Y,
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i Atencion a Personas con Discapacidad:

En esta linea se realizan diversas acciones, especialmente en el marco de la coordinacion interinstitucional para el beneficio de la poblacion con
discapacidad.

Participacion en la Red Local de Intermediacién Laboral para Personas con Discapacidad
B Participacion de la Comision Municipal de Accesibilidad

Conmemoracion del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad: para lo cual se realiza una inversion de tres millones de colones.

S B Implementacién de cursos de LESCO IlI para funcionarios municipales con una inversién de ¢ 725.000 colones.

Unidad de Cultura

Actividades Realizadas

Entrega de los premios a los ganadores del Desfile “Navidad en Belén 2014y “Concurso
de Portales 2014”

Recibimiento delegaciones Cumbre CELAC.
Belén fue la sede de la Cumbre de Estados Latinoamericanos y del Caribe; los presidentes
fueron recibidos por estudiantes del canton
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izt Unidad de Cultura
> Actividades Realizadas

Matricula de los cursos del PFA (Programas para Formacién Artistica)
San Antonio.

Feria Cuidados Paliativos “Pro ampliacion de nuestros servicios. 20 afios de
cuidados y compasién” 2015.

Matricula Cursos del IPEC.

Inauguracion del Edificio de la Biblioteca Municipal.

Celebracion Dia del Libro.

Inicio Proyecto Inventario de Recursos Culturales del Cantdn de Belén.

Entrega de la Orden Billo Sanchez.

Es una actividad organizada por la Secretaria del Concejo Municipal apoyada
y coordinada con la Unidad de Cultura, en la cual se le da un reconocimiento a
una persona destacada por su servicio altruista y desinteresado hacia la labor
comunal.

Festejos San Antonio 2015.

Dia Internacional de la Musica.

Realizacion del Festival Encuentro Arte Comunidad, en el cual se impartieron
talleres de fotografia y de gestion Cultural, ademas se desarroll6 el Ciclo de
Cine y finaliz6 con la participacion de artistas nacionales e internacionales.

Taller asuntos prioritarios en el tema cultural en el canton de Belén, en el
cual los participantes establecieron los puntos prioritarios que los asistentes
consideraron que son en los que se deben trabajar en la parte cultural.

PALIDAD
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Unidad de Cultura

Actividades Realizadas

Presentacion del Libro “Ala Imaginaria I”

Visita del Bibliobus.

Se trat6 de unainiciativa nacional que muestra de manera interactiva, dinamica
y diferente, la posibilidad de apoyar el desarrollo integral de las comunidades,
por medio de actividades de extension bibliotecaria y cultural.

Clausura Inventario Recursos Culturales Cantén de Belén.

Esto significa un acercamiento a la comunidad; conté con la participacion
activa de la Unidad de Cultura y Economia (UCE) del Ministerio de Cultura y
Juventud (MCJ) y su Sistema de Informacion Cultural Costa Rica (Sicultura),
la Municipalidad de Belén y lideres comunales de los distritos San Antonio, La
Asuncién y La Ribera.

Feria XV Aniversario Area de Desarrollo Social.
Consistio en informar a toda la comunidad Belemita sobre los servicios que se
brindan desde el gobierno local.

Festival Gastronémico.

Clausuras del Programa de Formacion Artisticas
Se trat6 de acciones propias de las diferentes organizaciones comunales,
como administradoras y ejecutoras del programa en cada distrito.

Programa de Navidad.




et sgteca Municipay,
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Monto invertido:

¢ 72.833.060,90

millones de colones

s s g g l

\

17,158 personas se beneficiaron con el

%\ 1\ Servicios Brindados

préstamo de salas, documentos, internet, wi-fi,

/i :, sala infantil, ludoteca y tutoriales.

Fomento de la lectura

Lectores a domicilio Lectores a domicilio
318 personas 380 Libros

Actividades relevantes del ano

En este afo se inauguré el nuevo edificio de la Biblioteca
Municipal. El edificio esta ubicado, del costado sur del cemen-

terio, 100 sur y 150 este. Tiene una construccion de 700 m2,
amplias zonas verdes, rampa para discapacitados, sistema de
camaras etc. Posee salas para diferentes servicios: estudio e
investigacion, sala infantil, ludoteca, tutoriales, internet, wi-fi,
entre otros. También el edificio alberga dos aulas donde la
Municipalidad imparte talleres en materia ambiental y las
cuales se prestan también para realizar cursos y talleres hacia
la comunidad.

"Mercado de los chunches" con la
participacién de 100 personas.

En esta actividad se realizd
trueque de libros y otros objetos
entre las personas participantes.

Servicio de sala infantil y ludoteca
en la "Feria de emprendimientos",
en el Centro Comercial La
Ribera. Con la participacion de 55
nifos y ninas.
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DESCRIPCION

Atencién especializada en situaciones de violencia
intrafamiliar a nivel individual y grupal a mujeres,
hombres y personas menores de edad.

POBLACION
BENEFICIADA

Toda la Comunidad

MONTO

¢ 18.000.000,00

Actualizacion de la Politica Local de igualdad y
Equidad de Género, Encuentro de mujeres Belemitas
y Il edicién de la Revista Exito con Sello de Mujer, en
conjunto con la Comision Municipal de la Condicién de
la Mujer.

Toda la Comunidad

# 10.000.000,00

Compra de los 12 simuladores de Bebés para el
proyecto de Prevencion del embarazo en la poblacion
adolescente.

Liceo BilinglUe de
Belén y comunidad

# 10.000.000,00

Actividades de Capacitacion.

Toda la Comunidad

# 1.500.000,00

Actividades de sensibilizacibn en conmemoracion de
fechas importantes 6 de febrero: Dia Internacional
contra la Mutilacién genital femenina, 8 de marzo: Dia
Internacional de la Mujer Trabajadora, 17 de mayo: Dia
Internacional Contra la Homofobia, 28 de mayo: Dia
Nacional Salud, Mujer y Deporte, junio: actividades
sobre paternidad, agosto: temas de maternidad, 21
de septiembre: Dia Internacional de la paz, octubre
y noviembre: campafna contra cancer de mama y
de prostata, 19 de noviembre: Dia Internacional
del Hombre, 25 de noviembre: Dia Internacional de
la NO Violencia contra las mujeres, Miércoles de
pelicula, Encuentro de Mujer Belemitas, Carrera y
Caminata Belén dice NO a la Violencia Intrafamiliar,
15 Aniversario del Area de Desarrollo Social, etc.

Toda la Comunidad

# 13.000.000,00




Policia Municipal
de Belén

Detalle

Numero

Personas
de Casos Intervenidas

Decomisos de drogas 177 177 Esta cumple su primer aniversario;

Falsificacion de placas 1 1 dentro de las funciones que realizan Controles diarios en carretera.
: - - — estan. Control de vehiculos

Detenidos por violencia doméstica 2 2 mal estacionados.

Portacion llegal de armas 9 9 Control del transporte publico.

Ley de transito (conduccion bajo los efectos Sar_wiones por (?xceder

o alastia) 3 3 limites de velocidad.

- . Regular la Ley N°7600
Contravenciones contra la propiedad (hurtos). 4 4 Regulaciones y cierres de via.
Contravenciones contra el orden publico _ 6 6 Prevencion y controles
(desobediencia desacato e irrespeto a la autoridad) de alcohol.

Contravenciones contra la buenas costumbres 1 1 Control transporte

Contravenciones contra el orden publico 12 12 publico ilegal.

Contravenciones contra las personas 3 4 Control d? (_jlsposmvos

Delitos contra la propiedad (robo con violencia chlnofociollsias

sobre las personas o asaltos) 5 8 Control de otras condugtas que

Delitos contra la propiedad (tentativa de robo con 3 3 Para el 2_0_1 5 la policia pas6 a ter]er Egecr:i(a)r:] g: ré:aeljlusC(;%?ngad vial.

violencia sobre las personas) cuatro oficiales para todo el cantéon idad vial

Delitos contra la propiedad (dafios) 2 2 con ello buscamos aplicar los horarios éi;%tg;aiién er.l G

Delitos contra la vida (tentativa de homicidio) 1 1 de servicios y mej.ora el tlempq Qe de seguridad ciudadana
respuesta y la calidad del servicio. :

Delitos contra la fe publica (falsificacion de moneda)| 2 2

Delitos sexuales 3 3

Seguridad Ciudadana

232

casos atendidos

238

personas aprendidas

Total
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Tecnologias de la informacion (TIC)

Mantenimiento de la Plataforma Windows Server 2012

Se contraté un apoyo para el mantenimiento preventivo y correctivo a la plataforma Windows Server Data Center 2012. El nivel
del modelo de crecimiento de servidores se volvid robusto, los servicios en la operatividad se incrementaron, tanto a nivel de
almacenamiento de informacion, base de datos y disponibilidad de servicios administrativos.

I_ —_—
o HYparY. e v 4y Cluster de
' : Hyper-V

b Al SRl B L Al serviboRES

) e N | VIRTUALES
.r‘!_?::ir: .nm ":ﬂ.-’.-irh :_rw-'ﬁ LW* ?m

Diseno de la plataforma SIC CATASTRO desde la pagina web institucional.

La Unidad de Bienes Inmuebles con el apoyo de la Unidad de Informatica y otras Unidades, se logr6 poner en operacion la
informacion del Campo Santo, asi como el mapa de valores y mapa de pozos y nacientes.

Se permitié desarrollar esta herramienta web, con el propésito de exponer la informacién al alcance del personal municipal y del
contribuyente, desde el sitio web institucional WWW.belen.go.cr



A
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Recaudacion de impuesto por medio de
tarjeta de débito y crédito desde el sitio
web institucional.

Pago en linea o
e Se puso en marcha este servicio desde
LS

N el sitio web WWW.belen.go.cr,

3 se cuenta con un modelo mas de pago
de servicios por medio de Tarjeta Visa y
MasterCard, opcion de pago electrénica
de forma virtual, que incluye el estandar
de cifrado SET (Secure Electronic

o realisar b pages en linei bo pusdes Maces con 1o Laeta de crod & débito Visa o Mastircard Presionands Transaction).

| Pnges v rasgera |

Se realiz6 la configuracion de las herramientas colaborativas en la nube, para llevar a cabo una mejor gestion.
(Office365, Correo electréonico, Sharepoint y Onedrive).

Se realizaron distintas capacitaciones al personal Municipal, para la utilizacién de las distintas herramientas.

XE
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Sistema de Gestion Municipa"dad de Belén El sistema de Gestion Municipal SIGM, permitira en el 2016 unificar los diferentes
(SlG M) méddulos de gestidn, con el fin de reducir costos por contrataciones de mantenimiento

preventivo y maximizar resultados.
Los beneficios que impactara este software son:

Usuarios Internos: Mejorar los procedimientos y la gestién a lo interno de la

foar) ™ fang_ organizacion.
zw?‘ 3 #;ml.
- o Usuarios Externos (CLIENTES-CONTRIBUYENTES): Mejorar la relacion entre la
HID ‘CAD organizacion y los clientes-contribuyentes, proveedores y la comunidad.
Ingresos
CEM ARF Para el uso del sistema, se capacita en los diferentes procesos, ademas se da un
mr’: NG acompafamiento técnico del uso del sistema.
| Y

El sistema comprende los siguientes modulos, en su mayoria estan en paralelo.
Modulo: Catastro, Cementerio, Bienes Inmuebles, Ingenieria, Permisos de
Construccion, Planillas, Contabilidad, Activos Fijos, entre otros.

Grabacion y transmision de las Sesiones del
Concejo Municipal de Belén.

A solicitud del Concejo municipal se contrata a una empresa para que por s
medio de un sistema de grabacién y transmisiones; se pueden observar I I I
en vivo desde la comodidad de la casa las sesiones municipales; desde

el sitio web www.belen.go.cr y nuestro Facebook. Con esta herramienta el
ciudadano puede enterarse de los proyectos y acuerdos municipales de una
forma transparente y eficiente.

Conectando Gente

PALIDAD



Eje estratégico
Desarrollo para el Mejoramiento Administracion Municipal |

s

Buscar la satisfaccion méaxima de la ciudadania ante los tramites y servicios que brinda la municipalidad.

Objetivos Especificos:

Desarrollar un sistema de mejoramiento continuo.
B Desarrollar integralmente el capital humano de la Municipalidad.

Dar a conocer los programas y proyectos desarrollados por la
Municipalidad tanto a lo interno como a lo externo de la institucion.

Morosidad 10%

Ejecucion 829%

Eficiencia en

Recaudacion de 97.36 cyo

ingresos
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; Eje estratégico
¥ Desarrollo para el Mejoramiento Administracion Municipal

El total de ingresos presupuestados para el afio 2015 fue de ¢8.557.300.268,37 y se recaudaron ¢8330981 593,20 obtenién-
dose el 97.3670 de eficiencia.

Ingresos vs Egresos reales
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El porcentaje de egresos reales, respecto de los ingresos reales del periodo 2015, representa un 76 /o, disminuye tres puntos porcentuales en relacidén
con el resultado del afio 2014.

Municipalidad de Belén
Recaudacion real de ingresos del afio 2015
Afo Presupuesto Recaudacion | A

2015 8.557.300.268,37 | 8.330.981.593,20 97,36%

PALIDAD

54 g.c LB [nforme labores 2015




e R

Eje estratégico
Desarrollo para el Mejoramiento Administracion Municipal

Municipalidad de Belén
Morosidad Acumulada del afho 2002 al 2015
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Como se observa en el grafico anterior, la Municipalidad pudo disminuir un punto porcentual en la morosidad del afio 2015 al cerrar

o o i
con un 1 0 A) respecto del 1 00 /o del afio 2014. Lo cual refleja la excelente gestion de cobro, que se desarrolla en los
Ultimos anos, para mantener esos niveles de morosidad tan bajos y la excelente respuesta de la mayoria de los belemitas, en el
pago de los impuestos y servicios municipales.
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Municipalidad de Belén
Ejecucion total de metas de los anos 2008 al 2015
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Municipalidad de Belén
% de Ejecucion de Gastos de 1999 al 2015
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[SUPERAVIT 2015)

Superavit;
| 1.249.821.508,84

Compromisos;
715.356.044,23

Ingresos Reales;
8.330.981.593,20

Para el afio 2015, la municipalidad recaud6 en ingresos

reales la suma de ¢8.330.981 .593,20 y ejecuto
un total de egresos por ¢6.365.804.040,1 3.si

a los egresos le sumamos los recursos que quedaron

comprometidos a finales del 2015 por la suma de

¢715.356.044,23, da como resultado un
superavit real de

¢1.249.821.508,84

PALIDAD

Egresos Reales;
6.365.804.040,13




Informacion:

BEIén SI Tel.: 2587-0161

MUNICIPALIDAD i i . .
AUCEALIDAD reciclaje@helen.go.cr
Calendario de Reciclaje

Ruta
Comercial

Ruta ,
Casa por Casa ambientaD@S

Febrero 17 10y 24 4y5

o e—
""
Wayo 18 11y25 5y6 R

Julio 20 13y 27 7y8

_ ‘ [nforme labores 2015 “fi 59




Agradecimiento

e

f:'; La alealdia reconoce la gran labor realizada por el
pergonal municipal, y el apoyo brindado por el
Coneejo Municipal, emprega privada, organizaciones
no gubernamentaleg, organizaciones religiogas y a
toda la comunidad belemita por ser participe del
degarrollo de nuestro amado cantén.

1Que Diog loe Bendiga!



