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1. Resumen Ejecutivo sobre la organizacion

1.1Antecedentes del canton y la institucion
De acuerdo a la Ley N°15 del 8 de junio de 1907, Belén se constituyé como cantdn namero siete de la provincia
Heredia, con tres distritos y cuya cabecera se designo a la villa de San Antonio.

En la ley N° 4574 del 4 de mayo de 1970, se promulgd el Codigo Municipal, que en su articulo N 3, le confirié a la
villa la categoria de Ciudad, por ser cabecera de cantén.

El nombre de Belén se debe a Monsefior don Joaquin Anselmo Llorente y Lafuente, que por coincidencia, estuvo en
San Antonio en dos oportunidades consecutivas; la primera vez en 1858, celebrando en ambas ocasiones la misa
de medianoche, donde indicé que si la Providencia habia dispuesto que ofreciera esas misas de medianoche, él
seguiria llamando al lugar San Antonio de Belén.

Desde el 25 de diciembre de 1859, en todos los documentos oficiales, aparece este vecindario con la denominacion
antes indicada; que ocho afios después cuando se bautizo el poblado se le asigné el nombre de San Antonio de
Belén.

Tiene un area territorial de 11.81 kmz2, divididos en 3 distritos: San Antonio, La Ribera y La Asuncion. Sus limites
geograficos son: al Este con los cantones de Heredia y Flores, al Norte y Oeste con el cantén de Alajuela y al Sur
con los cantones de San José, Escazl y Santa Ana.

Tiene una poblacion aproximada de 22.530 habitantes, con una distribucién de 11.327 hombres y 11.203 mujeres,
ubicados en 5.201 viviendas ocupadas.

El 15 de julio de 1915 se dio la primera sesion del Concejo de Belén, y desde entonces la Municipalidad de Belén se
ha caracterizado por trabajar por y para los belemitas.

Actualmente, la Municipalidad de Belén es una de las pocas municipalidades que ofrecen la mayoria de los servicios
publicos a la ciudadania. Entre los servicios publicos encontramos alcantarillado, acueducto municipal, recoleccion y



A

Bandera Azul Ecoldgica

tratamiento de basura, servicio de limpieza de vias y servicio de cementerio. Al dia de hoy se cuenta con el plan
maestro del Acueducto Municipal y el plan maestro del Alcantarillado Sanitario y Plantas de Tratamiento, también se
esta por finalizar la actualizaciéon del Plan Regulador, quedando pendientes el Plan de Desarrollo Vial y el Plan
maestro de Alcantarillado Pluvial.

1.1.1 Vision, misién y valores
Vision
Ser un modelo comprometido con el desarrollo integral y sostenible del Canton.

Misién
Es una instituciébn autbnoma, como Gobierno Local, administra servicios publicos y promueve el desarrollo integral
de manera innovadora, eficiente y oportuna, con el propésito de contribuir al bienestar de sus habitantes.

Valores
Trabajo en equipo, actitud de servicio, honradez, solidaridad y equidad, responsabilidad, lealtad.

1.2 Areas estratégicas de trabajo

La estructura organizacional de la Municipalidad de Belén debe estar en apego al marco estratégico, con el
propésito de asegurar que se toman las acciones y medidas necesarias para lograr el cumplimiento de los objetivos
y metas trazadas.

El desarrollo estratégico de la Municipalidad de Belén, se basa en cinco areas, con una meta principal de mejorar la
calidad de vida de todos los habitantes del canton, y en especial, de la poblacion en desventaja social, con la
participacion permanente de los ciudadanos en la toma de decision.

Estas cinco areas deben funcionar en forma sistémica y articulada en busca del bienestar de la ciudadania, a
saber?:

e Gestion ambiental

e Estimulo econdmico local

e Ordenamiento urbano y servicios publicos

! Informacién tomada de la pagina web de la Municipalidad de belén, www.munibelen.go.cr
? Informaci6n tomada del Plan de Desarrollo Estratégico de la Municipalidad de Belén, 2012-2017.
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e Mejoramiento institucional
e Seguridad ciudadana y desarrollo humano

1.2.1 Organigrama de la Municipalidad de Belén

Para el afio 2015, la Municipalidad conté con 131 funcionarios y funcionarias, algunos iniciaron labores desde inicio
de afio, otros se fueron incorporando en el transcurso del afio.

Lamentablemente la Municipalidad de Belén no cuenta con un edificio que albergue a todas sus unidades o
dependencias, sino que tiene sus areas repartidas en diferentes edificios y sitios alrededor del canton.

e Edificio Principal (Alcaldia y staff, Salon de sesiones y secretaria del Concejo Municipal, Area Técnica
Operativa, Unidad de Promocion Laboral, Unidad de Servicio al Cliente, cocina, Unidad de Planificacion
Municipal, entre otros)

e Edificio Anexo (Area de Servicios Publicos, Departamento Financiera, Asociacion ASEMUBE, Unidad de

Contabilidad y Unidad de Recursos Humanos).

Edificio Policia Municipal

Edificio Area Social (OFIM, Direccion, Unidad de Trabajo Social, comedor).

Biblioteca Municipal

Cementerio Municipal

Bodega Municipal

Casa de la cultura (Unidad de Cultura)

Archivo y comedor

Estacion de trenes (Unidad de emprendimiento laboral)
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Figura 1. Organigrama Municipalidad de Belén. Pagina Web: www.munibelen.go.cr
1.2.2 Descripcién de las Organizaciones institucionales

Al afio 2015, la Municipalidad de Belén cuenta con 12 organizaciones o edificios municipales, sin contar la
infraestructura destinada al acueducto municipal, como tanques, tuberia, entre otros.

1 Edificio principal (Palacio Municipal): El edificio principal se encuentra localizado al este de la Parroquia de
San Antonio. En este edificio trabajan la mayoria de los funcionarios que tienen oficina, pues se encuentran
aproximadamente 15 de las unidades que conforman la institucion. Cuenta solamente con una planta, pero
cuenta con 8 servicios sanitarios, el salon de sesiones del Concejo Municipal, la Alcaldia, el comedor, y 15
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oficinas. Este edificio es el que presenta mayores problemas de salud ocupacional, por falta de luz natural,
ventilacion y problemas de infraestructura. Actualmente trabajan 42 personas. Durante muchos afios se han
tenido los planos y el disefio para realizar la construccion del edificio nuevo, pero por falta de presupuesto y

voluntad politica no se han logrado realizar.

Fotografia N°1. Edificio Principal de la Municipalidad de Belén. 2015.

2 Edificio Anexo: Se encuentra localizado 100 m norte del Edificio Principal, en el antiguo edificio del Banco de
Costa Rica. Es un edificio de dos pisos y cuenta con personal del area financiera, area de servicios publicos y la
Unidad de Recursos Humanos. Cuenta con dos comedores y cuatro servicios sanitarios.
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Fotografia N°2. Edificio Anexo de la Muicipalidad de Belén. 2015.

3 Edificio de la Policia Municipal: Se encuentra localizado 25 m este de la Casa de la Cultura. Es un edificio de
dos pisos, donde trabajan aproximadamente 25 personas. Cuenta con bafos, comedor, dormitorios, y cuatro
servicios sanitarios.
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Fotografia N°3. Edificio de la Policia Municipal. Municipalidad de Belén. 2015.

4 Casa de la Cultura: Se localiza 25 oeste de la Policia Municipal. Es un edificio antiguo catalogado como

Patrimonio Historico Arquitectonico del cantdn de Belén. Actualmente trabajan dos personas pertenecientes a la
Unidad de Cultura. En este edificio se desarrollan cursos, talleres, actividades culturales, entre otros. Cuenta
con tres salones para talleres, dos servicios sanitarios, bodegas y una oficina.
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Fotografia N°4. Casae la Cultura. Municipalida de Belén. 2015.

5 Edificio del area social: Se localiza a 25 m sur de la Casa de la Cultura. Anteriormente estaba instalada la
clinica de San Antonio en este edificio. Trabajan cuatro personas del area social (Trabajo Social, Oficina de la
Mujer, Direccion).
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Fotografia N°5. Edificio del Area Social. Municipalidad de Belén. 2013.

6 Biblioteca Municipal: A inicios del afio 2015, la Biblioteca se pas6 a un edificio nuevo y propio. Localizado a
100 m sur y 100 m este del Cementerio Municipal. Cuenta con areas de lectura y estudio, estantes para los
libros, espacios ludicos, aulas ambientales y un laboratorio de cémputo. Trabajan tres personas. Cuenta con un

area de 700 m>.
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Fotografia N°6. Biblioteca Municipal. Edificio Nuevo. 2015.
7 Archivo y comedor: Se encuentran localizados a 200 m suroeste del manantial San Antonio. En el edificio de

archivo solamente trabaja una persona. El area de comedor es utilizada por las cuadrillas de Obras y
Acueducto.

e

Fotografia N°7. Archivo municipl ome

Fs

dor. Municipalidad de Belén. 2015,

8 Bodegas municipales: Se localizan 100 m norte del archivo. Una de éstas es donde se guardan los vehiculos,
materiales y residuos. Una parte del edificio antiguamente era el anfiteatro, el cual se encuentra clausurado por
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el Ministerio de Salud. Al frente se encuentran las perreras de la policia municipal. En estas bodegas solamente
trabaja una persona de la Unidad de Bienes y Servicios. En el caso de las perreras, un policia les da el
mantenimiento que requieren y el manejo de los perros municipales.

Fotografia N°8. Bodegas Municipales. Municipalidad de Belén. 2015.
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Ftografia N°19. Perreras municipales. 2015.

9 Estacion del ferrocarril: Se refiere a la estacidén del ferrocarril, la cual ha sido habilitada desde hace algunos
afios, con el fin de incentivar el uso del tren y disminuir el transito y la contaminacién al aire. Se localiza costado
sur de la Iglesia de San Antonio. En este edificio se desarrollé un proyecto de emprendimiento de mujeres
microempresarias del cantdn, por lo que hay un sitio destinado a la venta de productos. Por otro lado el edificio
cuenta con una oficina destinada a la Unidad de Emprendedurismo y un servicio sanitario. Trabaja solamente
una persona, y las sefioras que venden en la tienda, que no pertenecen a la institucion.
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Fotografia N°10. Estacién del tren. Municipalidad de Belén. 2015.

10 Cementerio Municipal: Es una dependencia municipal. Se localiza 400 m norte del edificio principal de la
Municipalidad. Actualmente cuenta con 1510 nichos, 968 fosas en tierra, en un lote de 7324,96 m?y en un lote
de 4335,76 m®. Tiene una oficina administrativa, una bodega y cuatro servicios sanitarios. Ademas capilla de

velacion y de cremacion.
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Fotografia N°11. Cementerio Municipal. 2015.
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2. Integrantes del Comité Interno del PBAE.

Nombre de la
organizacion:

Municipalidad de Belén

Nombre de la sede:

Municipalidad de Belén

MUNICIPALIDAD

Ubicacion de la sede:

Canton de Belén (hay edificios en los distritos de San
Antonio, La Riberay La Asuncién)

p"”N Cantidad de
colaboradores/as

134

Afios en que ha
participado

2014 y 2015

Cantidad de estrellas

ganadas

4 estrellas

Comité Interno PBAE

Nombre de los integrantes

Puesto dentro
de la
organizacion

Cedula de identidad

Correo electréonico

M.Sc. Dulcehé Jiménez Espinoza

Coordinadora
Unidad
Ambiental

1-1171-0443

ambiental@belen.go.cr

Licda. Thais Zumbado Ramirez

Vicealcaldesa

4-0128-0702

alcaldesuplentel@belen.go.cr

Lic. Esteban Salazar Acuia

Encargado de
Residuos

1-1251-0677

reciclaje@belen.go.cr

Lic. Esteban Avila Fuentes

Asistente
Ambiental

4-0170-0714

asistenteambiental@belen.go.cr

Lic. Marcos Porras Quesada

Coordinador
Unidad de
Bienes y
Servicios

7-070-0598

bienesyservicios3@belen.go.cr
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3. Informacién por parametro:
1. Cumplimiento Legal.

Declaracion Jurada

Deciaracstn hwada de curmphmiento begal
Programa Bandera Asul [cologxa
IV Categoria Cambio Climatico, Variedad Mitigacion
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La Municipalidad de Belén es una institucion publica comprometida con el desarrollo local y regional, que brinda
servicios y bienestar; aplicando el principio de sostenibilidad y sustentabilidad ambiental en los procesos
institucionales.

El Comité Bandera Azul Municipalidad de Belén en la categoria VI del PBAE “Cambio Climatico” se compromete al
cumplimiento de toda la normativa ambiental vigente, estableciendo acciones para el desarrollo integral y equitativo,
administrando los servicios de manera innovadora, eficiente y oportuna, con el propdsito de contribuir al bienestar de
la comunidad; reduciendo el consumo de recursos y energia, gestionando de manera integral los residuos,
protegiendo el ambiente en todos los procesos y proyectos que se llevan a cabo y procurando siempre la mejora
continua.

Objetivo General

Ser una institucidon comprometida con el uso racional de los recursos, disminuyendo los impactos ambientales
producidos en las actividades de bienes y servicios que ofrece o consume la Municipalidad de Belén, con el fin de
alcanzar la C-neutralidad al 2021.

Objetivos especificos
e Concienciar al personal municipal en el uso eficiente y racional de los recursos energéticos y el agua potable,
asi como su proteccion.
¢ Reducir el consumo de materias primas, combustibles fésiles y materiales poco amigables con el ambiente.
e Disminuir y/o eliminar la generacion de residuos y emision de gases contaminantes en todo el ciclo de vida
del servicio o producto.

Programa Bandera Azul Ecoldgica
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Marco legal

NORMA

| IMPLICACION

CALIDAD AMBIENTAL

Ley Orgéanica del Ambiente. Ley N° 7554 del
4 de octubre de 1995.

Realizar los estudios de impacto ambiental
de los proyectos constructivos municipales.
Prevenir y controlar la contaminacion

Reglamento de Creacion de la Direccion
General de Gestion de Calidad Ambiental.
Decreto Ejecutivo N° 31628-MINAE.

Obedecer las directrices, 6rdenes y
recomendaciones que dicte DIGECA en la
materia de su competencia.

Decreto N°35145-S - Reformas y
Derogatorias al Decreto Ejecutivo N° 34728-
S de 28 de mayo del 2008 “Reglamento
General para el Otorgamiento de Permisos
de Funcionamiento del Ministerio de Salud”.

No aplica por no estar sujeta a la obtencion
de permiso sanitario de funcionamiento, sin
embargo deberia estarlo por ser un
establecimiento de servicios abierto al
publico

Ley N°5395 - Ley General de Salud.

Hay que cumplir el libro 1 de esta ley

AGUAS Y LODOS

Decreto N° 21297-S - Reglamento para el
manejo de lodos procedentes de Tanques
Sépticos.

Verificar que la empresa contratada para
limpiar los tanques, cumpla con este
reglamento

Ley 276 - Ley de Aguas.

No incurrir en los delitos, faltas o
infracciones tipificados en esta ley

Decreto N° 30480 Determina los principios
gue regiran la politica nacional en materia
de gestion de los recursos hidricos.

Incluir estos principios en nuestros planes
de trabajo

Decreto 34728-S Reglamento General para
el otorgamiento de Permisos Sanitarios de

No aplica por no estar sujeta a la obtencion
de permiso sanitario de funcionamiento, sin

Programa Bandera Azul Ecoldgica
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Funcionamiento.

embargo deberia estarlo por ser un
establecimiento de servicios abierto al
publico

Decreto N°33903 Reglamento para la
evaluacion y clasificacion de la calidad de
cuerpos de agua superficiales

Se aplica en la evaluacién de los afluentes
de acuerdo al monitoreo realizado por el
Laboratorio de Analisis de la Universidad
Nacional.

Decreto N°33601 Reglamento de vertido y
reuso de aguas residuales

La Institucion maneja la planta de
tratamiento construida en el canton, y
cuenta con el Plan Maestro de Alcantarillado
Sanitario.

Decreto N°31545 - Reglamento de
Aprobacién y Operacion de Sistemas de
Tratamiento de Aguas Residuales.

La Institucion maneja la planta de
tratamiento construida en el cantén, y
cuenta con el Plan Maestro de Alcantarillado
Sanitario.

Decreto N°34431-MINAE - Reglamento del
Canon Ambiental por Vertidos.

Actualmente la Municipalidad realiza el pago
del canon para las plantas de tratamiento y
desfogues que tiene.

Decreto N°32868 - Canon por concepto de
aprovechamiento de aguas.

La Municipalidad es el administrador del
acueducto del cantén.

Decreto N°32327 Reglamento para la
calidad de agua potable

La Municipalidad es el administrador del
acueducto del canton.

Resolucion N° R-355-MINAE - Requisitos,
formulario y tramites que deben cumplir los
administrados, para la obtencion del
Permiso de Vertidos.

Se tiene una Unidad de Alcantarillado
Sanitario y se revisan todos estos tramites
para la obtenciéon de permisos de
construccion.

AIRE Y EMISIONES

Decreto N°30221-S - Reglamento sobre
Inmision de Contaminantes Atmosféricos.

Verificar que las empresas contratadas y los
funcionarios municipales, que trabajas con
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estos quimicos, cumplan con este
reglamento

Decreto N°36551 - Reglamento Sobre
Emision de Contaminantes Atmosféricos
provenientes de calderas y hornos de tipo
indirecto.

Se realiza el monitoreo ambiental por medio
de la Universidad Nacional.

Reglamento de Uso de Aerosoles incluidos
en el Protocolo de Montreal, N° 19797.

Necesidad de disminuir la utilizacion de
productos que contengan CFC’s

Decreto 35676 Reglamento Control de
Sustancias Agotadoras de la Capa de
Ozono (SAO) de acuerdo a la Ley N°7223 y
sus enmiendas.

Necesidad de disminuir la utilizacion de
productos que contengan CFC’s

Ley N°7223 y sus enmiendas Reglamento
Control de Sustancias agotadoras de la
capa de ozono SAO

Necesidad de disminuir la utilizacion de
productos que contengan CFC’s

CAMBIO CLIMATICO

Ley 8219 - Ratificacién por Costa Rica al
Protocolo de Kyoto de la Convencion Marco
de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico.

Reducir las emisiones que la actividad
municipal genera.

Ley 7414 - Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre Cambio Climatico.

Tomar medidas para limitar y/o reducir las
emisiones de los gases de efecto
invernadero de los vehiculos municipales y
de los vehiculos de los proveedores
contratistas de la municipalidad

GUIAS AMBIENTALES

Decreto N°34522 - Reglamento para la
elaboracion, revision y oficializacion de las
Guias Ambientales de Buenas Practicas

Elaborar y oficializar una guia ambiental
municipal que sea de cumplimiento de los
funcionarios y de las empresas contratadas

Programa Bandera Azul Ecoldgica
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productivas y desempeiio ecoeficiente.

\ por la Municipalidad para proyectos

PGAIs

Decreto N|36499 - Reglamento para la
Elaboracion de Programas de Gestion
Ambiental Institucional en el Sector Publico
de Costa Rica.

Debemos elaborar e implementar un PGAI

Decreto N°32966 - Manual de Instrumentos
Técnicos para el Proceso de Evaluacion del
Impacto Ambiental (Manual de EIA)-Parte
\Y2

Obtener viabilidad ambiental de las
actividades, obras o proyectos sujetos a
este requisito realizados por la
Municipalidad y sus contratistas

Directriz N° 20, Uso racional de iluminacion
de los edificios e instalaciones publicas.

Mantener apagadas las luces de los
establecimientos municipales en horas fuera
de la jornada laboral.

Directriz N° 17, Planes de Eficiencia
Energética.

Debemos elaborar un plan institucional de
eficiencia energética

ENERGIA

Decreto N°25584 - Reglamento para la
Regulacion del Uso Racional de la Energia.

Si bien va dirigido a la empresa privada,
este decreto brinda pautas para
implementar las Directrices N° 20y 17

Decreto N°25166 - Regula Revisién Técnica
Control de Emisiones de Vehiculos
Ecomarchamo.

Los vehiculos municipales, los alquilados y
los de los contratistas deben tener su
revision técnica al dia.

Decreto N°23616 - Prescindir Uso Energia
Eléctrica lluminacién Edificios Publicos.

Debemos mantener apagadas las luces de
los establecimientos municipales en horas
fuera de la jornada laboral.

Decreto N°29751 - Reglamento Técnico
RTCR 374-98-MINAE Eficiencia Energética
y etiquetado. Regulacién para
refrigeradores, refrigeradores-congeladores

Debemos adquirir equipo eléctrico con
garantia de ahorro de energia
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y congeladores.

Decreto N°34704 - Promocion del
Teletrabajo en las Instituciones Publicas.

Debemos promocionar el teletrabajo para
procurar el ahorro de energia y la
disminucién de gases de efecto invernadero

Decreto N°35776 - Promocion del Modelo
de Interoperabilidad en el Sector Publico.

Debemos utilizar las tecnologias de
informacion para reducir el consumo de
papel e hidrocarburos.

Directriz N°14 - Incentivar el desarrollo de
Sistemas de Generacién de Electricidad con
fuentes renovables de energia en pequefia
escala para el autoconsumo.

Debemos plantearnos como proyecto, la
instalaciéon de fuentes de energia eléctrica
renovable para nuestro autoconsumo.

Ley 7169 - Promocion Desarrollo Cientifico
y Tecnoldgico.

Debemos apoyar la actividad cientifica y
tecnoldgica que realice cualquier entidad
privada o publica, nacional o extranjera, que
contribuya a la mejora del ambiente

Directriz N° 20, Uso racional de iluminacién
de los edificios e instalaciones publicas

Racionalizar la iluminacién en los edificios
publicos.

Ley 8829 Reforma al articulo 38 de la Ley
7447 para incentivar el desarrollo y la
utilizacion de fuentes renovables de energia

Debemos incentivar el uso de fuentes
renovables de energia

RESID

uoS

Decreto N°34647-S-MINAE - Aprobacion y
declaratoria de interés publico y nacional del
Plan de Residuos Solidos Costa Rica
(PRESOL).

Se hace necesaria la implementacion de un
plan de residuos sdlidos en la institucion.

Decreto N°27001-MINAE - Reglamento para
el Manejo de los Desechos Peligrosos
Industriales.

Debemos seguir los lineamientos
establecidos en este Decreto para la
acumulacion y trasporte de los lixiviados que
se producen en los tanques de los camiones
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recolectores de residuos ordinarios

Decreto N°27378 - Reglamento sobre
Rellenos Sanitarios.

Debemos verificar que el relleno sanitario
gue contratemos para el depdsito final de
los residuos solidos recolectados en el
cantdén cumpla con las regulaciones que
este decreto establece.

Ley N°8839: para la Gestion Integral de
Residuos.

Debemos cumplir esta ley y hacerla cumplir
a los funcionarios municipales, tanto durante
la jornada laboral como fuera de ella.

Decreto N°35906-S - Reglamento de
Centros de Recuperacion de Residuos
Valorizables.

Debemos verificar que el Centro de
Recuperacion de residuos valorizables en el
gue depositemos este tipo de residuos,
cumpla con las regulaciones que este
decreto establece.

Decreto N°35933-S - Reglamento para la
Gestion Integral de los Residuos
Electronicos de Costa Rica.

Debemos cumplir con este decreto y
entregar nuestros residuos electronicos en
sitios de recoleccion autorizados

Decreto N°36093-S - Reglamento sobre el
manejo de residuos sélidos ordinarios.

Debemos cumplir con este decreto y
entregar nuestros residuos solidos
ordinarios en sitios de recoleccion
autorizados

Decreto N°33745-S - Reglamento sobre
llantas de desecho.

Cumplir con este decreto y entregar
nuestras llantas de desecho en sitios de
recolecciéon autorizados

Decreto N°36590-S- Reforma al
Reglamento sobre Rellenos Sanitarios.

Verificar que el relleno sanitario que
contratemos para el depdésito final de los
residuos sélidos recolectados en el canton
cumpla con las regulaciones que este
decreto establece.
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Decreto N°33477-S-MP- Declara de interés
publico y nacional, las iniciativas tendientes
a brindar una solucién integral al problema
de los desechos.

Las solicitudes de licencia para realizar una
actividad tendiente a brindar una solucion
integral al problema de residuos deben ser
atendidas expeditamente.

Decreto N° 23942, Obligacion Instituciones
Sector Publico recolectar y reciclar papel.

Necesidad de reducir los residuos
generados.

Decreto N°36039 Reglamento para la
disposicion final de medicamentos, materias
primas y sus residuos

Cumplir con este decreto en el caso de que
se realice la disposicion final de estos
residuos.

EMERG

ENCIAS

Ley N°7914, Ley Nacional de Emergencia.

Debemos tomar todas las medidas de
seguridad para evitar que la actividad que
despliega la Municipalidad genere una
emergencia.

HIDROCARBUROS

Reglamento para la regulacion del Sistema
de Almacenamiento y Comercializacion de
Hidrocarburos, Decreto N°30131.

Segquir los lineamientos establecidos en este
decreto para el almacenamiento de los
hidrocarburos que la Municipalidad utiliza en
actividades ordinarias

Ley N°7399 Ley de Hidrocarburos

Seguir los lineamientos para la utilizacion de
hidrocarburos.

Decreto N°31502 Reglamento para la
distribucion de combustibles derivados de
hidrocarburos sin punto fijo de venta

Segquir los lineamientos establecidos en este
decreto para el almacenamiento de los
hidrocarburos que la Municipalidad utiliza en
actividades ordinarias

Reglamento de Biocombustibles

Incentivar el uso de biocombustibles

Decreto N°35505-MOPT-S-MEIC-MINAET
Guia de respuesta en caso de emergencia

Segquir los lineamientos establecidos en este

decreto para el transporte de los
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para el transporte de materiales peligrosos

hidrocarburos y/o materiales peligrosos que
la Municipalidad utiliza en actividades
ordinarias

CONTAMINACION SONICA

Reglamento para el control de la
contaminacion por ruido, N° 28718.

La actividad ordinaria municipal no debe
exceder los limites de sonido permitidos en
este decreto

Decreto 36549, Creacion de Ventanilla
Unica para Registro de Plaguicidas de Uso
Agricola, Coadyuvantes y Sustancias
Afines.

Seguir los lineamientos establecidos en este
Decreto para el almacenamiento de los
plaguicidas que utiliza la Municipalidad en
su actividad ordinaria

CONVENIOS, PROTOCOLQOS, TRATADOS y similares

Convenio sobre la prevencién de la
contaminacion del mar por vertimiento de
desechos y otras materias, Ley N° 5566.

Es parte de la actividad ordinaria municipal
la proteccién y conservacion del patrimonio
cultural y natural.

COMPRAS DEL ESTADO

Decreto 28099 Lista de equipos y
materiales que se pueden exonerar
conforme con la Ley 7447 de Regulacion
del Uso Racional de la Energia

Para las compras de la institucion.

OTRAS

Decreto ejecutivo 30310 Reforma al
Reglamento a la Ley Forestal

Problemas con las zonas de proteccion y
poda/corta de arboles

Decreto 32966 Manual de instrumentos
técnicos para el proceso de evaluacion del
impacto ambiental

Para realizar proyectos constructivos de
obra publica y para el otorgamiento de
permisos de construccion.

Decreto 35860-MINAET Reglamento para la
prevencion de la contaminacion visual

Con el fin de evitar la contaminacion visual.
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2. Combustibles fosiles.
2.1llnventario de la flotilla vehicular, maquinaria y/o equipos que consumen combustibles fosiles:

La Municipalidad de Belén cuenta con una flotilla de 29 vehiculos (4 vehiculos mas que en el afio 2014), donde 14
utilizan diesel y 15 utilizan gasolina. Cada unidad es responsable de su propia flotilla (mantenimiento preventivo,
correctivo, consumo de combustible, entre otros), al igual que el afio 2014, se continda con el convenio con el
Banco Nacional, y por medio de BNFLOTA, el banco realiza el informe de consumo y gastos asociados al
combustible y mantenimiento de los vehiculos. Ademds, se cuenta con una planta eléctrica, que se enciende los
lunes en la mafiana como parte de una rutina, y se utiliza solamente cuando falta el servicio eléctrico.

Programa Bandera Azul Ecoldgica



MUNICIPALIDAD
BELEN

Cuadro N°1. Inventario de la flotilla vehicular, Municipalidad de Belén. 2015.

Placa Tipo d.e Modelo Aino
combustible
2424 Diesel Vagoneta-General Motor| 1989
3030 Diesel Planta Eléctrica 2012
3317 Diesel Kia-Pick up 1998
3469 Diesel Kia-K2700 c¢/s 2001
3481 Diesel Toyota-Hilux DLX 2001
3542 Diesel Toyota-Hilux DLX 2001
4063 Diesel Chevrolet- S10 2005
4064 Diesel Chevrolet-S10 2005
4995 Diesel Toyota-Hilux 2008
5046 Diesel Daihatsun-Delta 2009
5292 Diesel BAJOB-JCB 2010
6043 Diesel KIA 2014
6045 Diesel KIA 2014
3289 Diesel Toyota-Hilux DLX 1999
UNIDADES QUE USAN DIESEL 14
3388 Gasolina Toyota-Hilux DLX 2000
3580 Gasolina Vespa-PX150 2002
3950 Gasolina Scooter-Bajaj 2004
4474 Gasolina Toyota-automovil 2008
4889 Gasolina Cuadra ciclo-Honda 2002
5108 Gasolina Motocicleta-Honda 2008
5214 Gasolina Motocicleta-LML 2010
5243 Gasolina Suzuki-EN125-2A 2009
5406 Gasolina Toyota-Corolla 2011
5605 Gasolina Motocicleta-YAMAHA 2012
5680 Gasolina Sukida-SK 200 GY 10 2012
388198 Gasolina Nissan-Pathfinder 2000
AVG012 Gasolina Nissan-Pathfinder 2014
AVG336 Gasolina SUZUKI 2014
6129 Gasolina Nissan-Pathfinder 2015
UNIDADES QUE USAN GASOLINA 15
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2.2Datos de Medicién:
Cuadros de consumo y reduccion:

Los vehiculos asignados a la Policia Municipal son los mas utilizados, pues el servicio se brinda las 24 horas.
Existen varios vehiculos en remate, pero a pesar de que se han promocionado no han podido ser vendidos.

Lamentablemente, el consumo de combustibles no tuvo una reduccion en el diesel, si de ésta forma en el consumo
de gasolina. La justificacion a esto es que algunos de los vehiculos que se utilizan son muy antiguos, presentan
fallas, ademas de que existen algunos meses donde se utilizan mas, especialmente por el estado del tiempo y las
actividades que se realizan, por ejemplo desfiles, reparaciones de vias, campafas de arborizacion, entre otros.
Ademas de que con la adquisicién de nueva flotilla se incrementé el consumo en algunas unidades del tipo de
combustible. Por otro lado, la Unidad de Obras tiene maquinaria nueva que utiliza diesel, a saber hidrolavadoras,
perforadoras, etc.

Por otro lado, en el aflo 2015, se han realizado varias obras constructivas de gran envergadura, como lo son dos de
los puentes de mayor transito vehicular en el cantén, cambio de toda la tuberia de asbesto y cambio de la tuberia
pluvial, por lo que las rutas utilizadas han sido mas largas y el congestionamiento en las calles de Belén ha sido
también mucho mayor.

El consumo del mes de junio no se tiene, ya que hubo un fallo en el sistema y no se guardé la informacion.

Cuadro N°2. Consumo mensual de combustibles fésiles en la Municipalidad de Belén. 2015.

g €l ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO  JULIO  AGO SEP ocT NOV DIC LY
combustible general
DIESEL| 1.36323| 1.404,11| 1.584,10| 1.229,59| 1.40522| 1.269,89| 1.246,61| 1.587,18| 1.407,33| 1.143.21| 1.269.89| 14.910,36
GASOLINA| 516,71]  88239| 964.22| 92945 786,98 1.034,75| 1.212.47| 1.03431| 125844 1.013.91| 1.156,93| 10.790.56

Total general| 1879,939| 2286,505| 2548,322| 2159,036| 2192,195| 2304,638| 2459,077| 2621,492| 2665,771| 2157,124| 2426,823| 25700,922
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Figura N°2. Consumo mensual de gasolina y diesel. Municipalidad de Belén. 2015.

Cuadro 3. Ahorro en el consumo de combustibles fosiles. 2014-2015.

AHORRA
CONSUMO
TIPO COMBUSTIBLE CONSUMO TOTAL AHORRO COLONES TON €02
ANTERIOR ACTUAL EQ
DIESEL| 14.878,78 | 14.910,36 (31,58) -(115.446,38 (0,08)
GASOLINA| 12.363,21 | 10.790,56| 1.572,65 (1937.485,73 3,88
TOTAL| 1.541,07 ¢922.039,35 3,81
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Tal y como se indico anteriormente, el consumo de diesel incrementd, mientras el consumo de gasolina disminuyo.
Al final se tuvo una reduccion de 1.541,07 litros, lo que equivale a 3,81 toneladas de CO; equivalente.

Cuadro 4. Educacion Ambiental para lareduccion del consumo de combustibles. 2015.

DATOS ESTRICTAMENTE REQUERIDOS

Tipo de actividades

Cantidad de
actividades

Cantidad de colaboradores/as
beneficiados/as vs poblacion total

Datos a
reportar

Charla de conduccion eficiente

La capacitacion fue brindada a personas
de la institucion e invitados de afuera. La
proporcion fue de aproximadamente
15/60, pero de éstos 60, 24 ya habian
llevado la capacitacion en el 2014.

Charla acerca del consumo

Se realiz6 solamente con la Policia
Municipal, ya que son los que consumen
mas combustible en la institucion.

Reunion con directores de area

5/5

2.3Proyectos ambientales implementados:

BN Flota: Se continué con el convenio con el Banco Nacional, para el control del consumo de combustible y su
inversion por medio del programa BN Flota. El Banco Nacional realiza el débito de los gastos por medio de tarjetas
de débito asignadas a cada Unidad que cuenta con vehiculos municipales. Los Unicos momentos en que no se
utilizan las tarjetas, es cuando se tiene problemas con el sistema. De forma inmediata el programa genera un
reporte del consumo y del gasto de combustible utilizado. La manera en que lo genera no es del todo funcional para
este informe final, por lo que en el afilo 2016 se solicitaran algunos cambios en este reporte y que de esta forma sea
atil para el control tanto del PGAI como del informe final del PBAE.
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Lo que si, es que este programa vino a facilitar y mejorar la gestion, por lo que ya ninguna unidad debe realizar el
reporte, sino que el mismo sistema lo genera. Esto disminuye los errores asociados a la elaboracion del reporte y un
mejor control sobre cada uno de los vehiculos. Ademas en el mismo sistema se han introducido los gastos por
mantenimiento vehicular, por lo que se tiene control sobre cada uno de los recursos.

Pago del Marchamo Ecologico: A finales del afio 2014 se realiz6 el pago del Marchamo Ecolégico 2015 para
todos los vehiculos municipales. EI mismo tiene por objetivo compensar la contaminacion generada por el consumo
de combustibles fésiles de cada uno de los vehiculos. El programa de Ecomarchamos es promocionado por el
Banco Nacional de Costa Rica. El objetivo de los mismos es un mecanismo voluntario de compensacion de las
emisiones de gases de efecto invernadero para los usuarios de los vehiculos. El dinero por concepto de la venta del
ecomarchamo, ingresa al Fondo de Biodiversidad Sostenible de FONAFIFO; un fondo patrimonial creado pensando
en el pago de servicios ambientales de sitios de especial relevancia ecologica.

Capacitaciéon en la reduccion del consumo de combustible al manejar: La Municipalidad por medio de una
compra directa realizdé la contratacion de la empresa Ecoeficiencia para impartir la segunda capacitacion en
“Reduccion del consumo de combustible al manejar. La misma conté con una duracion de 4 horas. Y fue recibida
por un grupo de 20 personas (15 funcionarios municipales encargados de manejar vehiculos de la institucion y 5
personas de la comunidad- MINAE, MinSa, empresa privada).

En la capacitacion se explicaron y analizaron los siguientes temas:

Problematica del transporte y combustible.
Fomento de conduccion profesional.
Controles béasicos del combustible.
Inspeccidén y mantenimiento basico.
Cuidados minimos y necesarios del vehiculo.
Eficiencias de los motores.

Informacién de los motores.

Cambio de velocidades.

. Técnicas de conduccion eficiencia.

10. Mitos de la conduccion y del uso de los combustibles.
11.Cambio climatico.

CoNoOoO~wWNE
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Capacitaciéon en PLAMUR-PGAI-PBAE (Plan Municipal para el Uso Racional de los Recursos- Programa de
Gestion Ambiental Institucional y Programa Bandera Azul Ecoldgica): Se realizé una capacitacion para los
funcionarios municipales donde se toco la temética del consumo de combustible en los vehiculos municipales. La
misma fue dirigida a los funcionarios de la Policia Municipal, quienes son los que utilizan mas combustibles en la
institucion.

Reunidn con los directores y coordinadores de &reas: Se realizé una reunion con los directores de areas para
que vieran los consumos de sus unidades y pudieran apoyar la gestion de la reduccion del consumo de combustible,
ademas de que nos ayudaran a tener mayor control.

Compra de vehiculos nuevos en las unidades: Se realiz6 la compra de varios vehiculos para la Policia Municipal
y por medio del proyecto MOPT-BID, la Unidad de Obras, encargados de la gestidon vial adquirié otro vehiculo todo
terreno pickup. Los vehiculos que se dieron de baja tenian serios problemas y se gastaba mucho en mantenimiento
de los mismos.

Otras acciones realizadas: Se ha trabajado mucho en la accion de compartir vehiculo para asistir a las reuniones o
inspecciones, pues antes todos los funcionarios llegaban en vehiculos distintos. Ahora se coordina de previo y se
agenda las inspecciones en conjunto o se realizan rutas de inspeccidén que disminuyan el consumo de combustible y
el tiempo para su realizacion. Por otro lado, muchos de los funcionarios llegan al trabajo en bicicleta, tren, autobus,
caminando o comparten automaovil. Y ademas en ocasiones gque se tienen reuniones fuera del canton, se viaja en
tren 0 en autobus.

2.4 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°1):
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Fotografia N°12. Vehiculos municipales. 2015

G2 - fe v
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Z| REPORTE DETALLE CONSUMO COMBUSTIBLES DEL 01/07/2015 AL 31/12/2015
: E
a Rend Periodo Km/Lts Tipo Tarjeta

5 Detalle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALICAD DE BELEN Cuents: 5021070178017880 09.57 Adicicnal Vehicula SM3481
6 | Detslle se Cansums per Cliente 07/01/2018 - 12/3112015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cugnts: 8021070176017880 09.57 Agiciens! Vehiculs SM3a81
7 Detalle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 5021070176017880 09.57 Adicional Vehiculss SM3481
8 Detslle de Consumo por Cliente 17/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 5021070178017880 09.57 Adicional Vehiculas SM3481
9 Detslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTA RICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 5021070178017880 09.57 Adicional Vehiculsr Policis SM3481
10 | Detslle de Consumao por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTA RICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 50210701780178680 09.57 Adicional Vehiculsr Policis. SM3481
11 | Detslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 127312015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: 5021070176017860 09.57 Adicional Vehiculss Policis. SM3481
12 | Detslle de Consuma por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: 5021070178017880 09.57 Adicional Vehiculsr Policia SM3481
13 | Detalle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: 50210701768017880 09.57 Adicional Vehiculas Policia SM3481
14 | Detalle de Consumeo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIFALIDAD DE BELEN Cuenta. 5021070176017660 09.57 Adicional Vehiculas Policia SM3481
15 | Detalle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIFALIDAD DE BELEN Cuenta: 5021070178017680 09.57 Adicional Vehicular Policia SM2481
16 Detalle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 50210701760176680 09.57 Adicicnal Vehicular Pelicia SM3481
17 | Detalle de Consume por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 5021070176017660 09.57 Adicional Vehiculs Policis SM3ag1
18 | Detalle de Consume por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2018 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: £021070178017880 09.57 Adicicnal Vehicular Policia SM3481
19 | Detalle & Censume por Clisnts 07/01/2015 - 12/312015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cusnts: $021070176017680 09.57 Agicisnsl Vel Pelicis SM3a81
20 Detalle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/20158 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 5021070176017680 09.57 Adicional Vehi Policis SM3481
21 | Detslle de Consumo per Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 5021070178017880 09.57 Adicional Vehiculas Policis SM3481
22 | Detslle de Consums por Cliente 07/01/2015 - 12/31/20158 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 5021070178017880 09.57 Adicional Vehiculsr Palicis SM3481
23 | Detslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTA RICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: 5021070178017680 09.57 Adicionsl Vehiculsr Policis S5M3481
24 | Dpetslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: 5021070176017860 1.730.90 Adicional Vehiculss Policis. SM5880
25 | Detslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: 5021070178017880 1.730.90 Adicional Vehiculsr Policia SM58380
26 | Detslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTA RICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: 5021070178017680 1.730.50 Adicional Vehiculsr Policis S5M5880
27 | Detslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta. 5021070176017660 1.730.90 Adicional Vehicular Policia SM5680
28 | Detslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIFALIDAD DE BELEN Cuenta: 502107017801768680 1.730.90 Adicional Vehicular Policia SM5880
29 | Detslle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: 5021070176017660 1.730.90 Adicional Vehicular Policia SM5880
30 | Detalle ge Consume por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuents: §021070176017660 20.90 Adicional Vehicular Folicia SME680

31 | Detalle de Consumo por Cliente 07/01/2015 - 12/31/2015 COSTARICA MUNICIPALIDAD DE BELEN Cuenta: £021070178017880 s: Policia 1.720.80 Adicional Vehicular Policia SM5880 v

Figura N°3. Muestra de informe en el sistema BN Flota. Proporélonado por el Area Administrativa Financiera.
2015.
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Fotografia N°13. Marchamo ecolégico de los vehiculos municipales y lista de entrega. 2015

Fotografia N°14. Capacitacion de manejo eficiente para la reduccion del combustible. 2015.
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Fotografia N°15. Lista de asistencia de la capacitacion de manejo eficiente para la reduccién del
combustible. 2015.
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Fotografia N°16. Lista de asistencia de una de las capacitaciones del PLAMUR-PGAI-PBAE. Policia
Municipal. 2015.
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b @ Eliminar & Archivar Correo no deseado | ¥  Limpiar Movera ¥  Categorias ¥ ses r b X

. Dulcehe Jimenez Espinoza ®  $ Responder atodos | ¥

Para: []Alexander Venegas Cerdas; [] Alina Sanchez Gonzalez; [] Andrea Campos Batists; [] Angelica Venegas Venegas; [] Eduardo Solano Mora; (] Florenci... ¥ lun 06/04/2015 11:53 a.m.

El mensaje se envid con importandia alta.

Respondiste el 13/04/2015 07:39 a.m..

Buenos dias,

En dias anteriores, mantuvimos una reunicn con los de las distintas dreas de la institucion, con el fin de ver los resultados del Programa Bandera Azul Ecoldgica pars el afio
2014, por lo que guisiéramos ver la posibilidad de que el lunes 13 de abril a las 9 am podamos reunirnos los encargados de las diferentes unidades municipales y la Unidad Ambiental
en las aulas ambientales para ver algunos resultados que tenemos de ahorro y consumo para la Municipalidad.

Seria algo de aproximadamente una hora y media.

Me confirman si es posible. Muchas gracias

M.Sc. Dulcehe Fiménez Espinoza

Coordinadera Umdad Ambiental
Municipalidad de Belén
Tel: + 506 2587-0000 Ext 162

' Directo +506 2587-0162 1de3 - -

Fotografia N°17. Convocatoria de reunién con directores- coordinadores de areas acerca de PBAE. 2015.
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Dulcehe Jimenez tspinoza i -

Para: [ Personal Municipal; ¥

Jue 01/10/2015 08:18 a.m.

Buenos dias,

Aligual que el afio pasado, como parte de las capacitaciones brindadas para cumplir con nuestros objetivos ambientales y los relacionados con el Programa Bandera Azul Ecoldgica,
les queremos invitar a la capacitacién de Manejo Eficiente para el ahorro del combustible. En esta capacitacion se realiza una parte tedrica y otra practica- demostrativa de lo que
debemos hacer para reducir el consumo de combustible al manejar.

Les pedimos por favor asistan y nos confirmen su asistencia, ya que esta capacitacion es una contratacion que tiene un costo elevado para nuestra Unidad.

Fecha: martes 27 de octubre de 2015

Hora de inicio: 8 am

Hora de finalizacion: 12 md

Lugar: Aulas ambientales de la Biblioteca Municipal
Facilitador: Ing. Jose Ross, empresa Ecoeficiencia

Deben llevar: ropa comoda y si asi lo desean una libreta para apuntes.

Por favor las personas que tienen a cargo personal de cuadrillas, hagénles llegar la informacion, ya que es de suma impertancia que puedan asistir.

Muchas gracias,

M.Sc. Dulcehe Fiménez Espinoza

Coordinadora Umdad Ambiental

Municipalidad de Belén

Tel + 506 2557-0000 Ext 162 [ ahorro | 1de29 « -

Fotografia N°18. Invitacién a la capacitacion de ahorro de combustible. 2015.
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3. Agua.

La Municipalidad de Belén cuenta con la Unidad de Acueducto Municipal, quien es la administradora del servicio de
agua potable a nivel cantonal. El agua que se consume en todos los edificios municipales proviene del Acueducto
Municipal.

Ademas cada mes, el Laboratorio de Analisis Ambiental de la Universidad Nacional, realiza los analisis quimicos de
la calidad del agua.

Todos los edificios municipales consumen agua todos los dias. El consumo se da desde las necesidades béasicas
hasta otros tipos de actividades como el riego de las plantas y zonas verdes en verano.

Ya que la Municipalidad es el encargado de administrar el sistema de abastecimiento de agua potable (acueducto)
en todo el canton, el histérico de consumo en otros afios ha sido bastante alto (la Municipalidad no paga el servicio);
pero con los cambios tecnolodgicos realizados y la sensibilizacion en la temética, la reduccion del consumo para este
afio fue muy significativa.

Si la Municipalidad pagara por el servicio, estaria pagando de la siguiente forma:

Tarifa Preferencial (incluyendo la tarifa hidrica para el Fondo de Pago por Servicios Ambientales).
(2350 servicio + ¢713.00 extra por metro cubico después de los 120 m>.

Lamentablemente, debido a algunas construcciones y actividades realizadas en el afio 2015, si la Municipalidad
hubiera tenido que realizar el pago del servicio de agua potable, se hubiera incurrido en un gasto de mas de 2
millones de colones con respecto al 2014.

El Acueducto Municipal se abastece de dos nacientes para brindar el servicio en los edificios municipales: Los
Sanchez (La Ribera) y EI Nacimiento (San Antonio).
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3.1 Verificaciéon de la calidad de agua potable.

Fotografia N°19. Verificacion de calidad de agua potable. Emitido por la Unidad de Acueducto Municipal.
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3.2 Datos de Medicion:

En el periodo 2015, el consumo de agua potable aumentd con respecto al 2014 en 964 litros, principalmente en el
consumo de agua en el edificio principal. Esto se debidé a que durante en 2015 se presentd un problema en los
sistemas de tanques sépticos de este edificio, por lo que fue necesario la remodelacién de los tanques. Esta
remodelacion fue una obra constructiva que generd un consumo excesivo de agua en la institucion, debido a que
todos los recursos (electricidad y agua) fueron tomados del edificio principal. Este aporte de 427 litros adicionales
puede explicarse en parte por este incidente, ya que la remodelacién y reparacion de los tanques sépticos se
extendié por varios meses, ya que el edificio es muy antiguo y su reparacion implica una mayor demanda de
recursos y tiempo. Lo anterior justifica que no se haya podido alcanzar la meta de reduccién en un 5% en el
consumo de agua durante este 2015 a nivel general.

Adicionalmente, en febrero del 2015 la nueva Biblioteca Municipal es inaugurada, por lo que a partir de esta fecha
se registra el consumo de agua, que alcanzo los 523 litros anuales. El sitio anterior en donde se ubico la Biblioteca
municipal era un espacio alquilado que compartia medidor de agua con el Salén parroquial Angel San Casimiro, por
lo que no era posible estimar el consumo propio de agua. Sin embargo, algunos medidores del edificio anexo, la
policia municipal, el cementerio municipal, el edificio del area social y la estacién de ferrocarril mostraron una
reduccidén en sus consumos.

No obstante, el consumo de uno de los medidores de la policia municipal, el edificio anexo, la casa de la cultura y el
archivo institucional y los comedores de obras y acueducto aumentaron su consumo, por son areas en donde se
deben profundizar los esfuerzos de educacion ambiental, control y fiscalizacién del uso racional del agua. No
obstante, si se compara el aumento con el aporte del edificio principal y la nueva biblioteca, es claro que los aportes
de estos edificios al aumento en el consumo es bajo.
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Cuadro N°5. Consumo mensual de agua. Municipalidad de Belén. 2015.

Estacion Ferrocarril |95 5 11 7 8 9 5 5 12 |4 5 5 8 |84
Archivo y comedor
de Obras y
Acueductos** 141 52 |0 178 |0 59 |46 |26 |28 |21 |28 |29 |26 |493
Policia Municipal 307 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 |1
Edificio Anexo 832 15 (19 |19 |19 |20 |16 |108
Cementerio 1363 51 |50 57 65 |37 |23 |33 |41 |29 |18 |23 |33 |460
Policia Municipal 1470 2 2 2 2 2 2 3 5 4 2 5 2 |33
Area Social 1642 1 1 1 1 1 2 1 2 1 1 2 1 15
Casa de la Cultura | 3197 16 |11 22 14 |15 |15 |12 |16 |17 |13 |14 |11 |176
Policia Municipal 3728 3 0 1 2 1 0 1 1 2 2 0 0 |13
Policia Municipal 8080 9 15 |11 |12 |16 |14 |77
Edificio Anexo 81218 6 8 7 7 9 9 10 |13 |17 |9 11 |10 |116
Cementerio 237236 56 |55 25 123 |52 |13 |28 |20 |23 |3 9 22 429
Edificio Anexo 320268 0 0 0 0 0 0 0
Policia Municipal 968488 5 5 0 10 |0 0 20
Biblioteca Municipal |5098 122 |33 38 94 |20 |55 |27 |31 |33 |23 |32 |15 |523
Principal 1033710 |119 |81 87 99 |104 |141 |130 |215 66 |89 |351[1482

Total

general |316 [224 387 |331 |[289 |256 |273 |388 [148 |178 |223 [494 4030

Nota: en el segundo semestre los medidores 320268 cambi6 por el 832 y el 968488 cambid por el 8080
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Cuadro N°6. Ahorro en el consumo de agua. Municipalidad de Belén. 2015.

TANQUES DE
EDIFICIO MEDIDOR ANTERIOR ACTUAL AHORRO COLONES EIDONES iz ALMACENAMIENTO DE PSS
AGUA DE 20 L OLIMPICAS
AGUA DE 750 L
Principal 1033710 1.055 1.482 (427) (1.019.594,87) (21.350) (569,19) (0,17)
Casa de la Cultura 3197 158 176 (18) (42.980,58) (900) (23,99) (0,01)
307 96 1 95 226.841,95 4.750 126,64 0,04
Policia Municipal 968488 + 8080 5 97 (92) (219.678,52) (4.600) (122,64) (0,04)
1470 48 33 15 35.817,15 750 20,00 0,01
3728 10 13 3) (7.163,43) (150) (4,00) (0,00)
. 237236 467 429 38 90.736,78 1.900 50,65 0,02
Cementerio
1363 702 460 242 577.850,02 12.100 322,59 0,10
e 320268 + 832 126 108 18 42.980,58 900 23,99 0,01
Edificio Anexo
81218 - 116 (116) (276.985,96) (5.800) (154,63) (0,05)
Archivo y comedor
de Obrasy 141 285 493 (208) (496.664,48) (10.400) (277,26) (0,08)
Acueductos
Area Social 1642 21 15 6 14.326,86 300 8,00 0,00
Biblioteca Municipal 5098 - 523 - - - - -
Estacién Ferrocarril 95 93 84 9 21.490,29 450 12,00 0,00
3066 4.030 (964) (2.301.848,84) (48.200) (1.285,01) (0,39)

Siglas, abreviaturas y simbolos:

*. Multiplicacion.

/: Division.

m® Metros cubicos.

L: Litros.

Nota: Los factores de conversion incluidos en este cuadro para obtener las equivalencias son un valor de referencia.
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Cuadro N°7. Educacion Ambiental para la reduccion del consumo de agua. Municipalidad de Belén. 2015.

detergentes y jabones biodegradables

Tipo de actividades Car_lt[dad de Canthc';\_d de colaborgdores/as
actividades beneficiados/as vs poblacion total
. . . Se colocaron calcomanias en todos los
Colocacion de rétulos y calcomanias | 1 - o DR
servicios sanitarios de la institucion
D : Se sensibilizd a los directores de todos
Charla de sensibilizacion a directores : o
) 1 los centros educativos publicas del
de Centros educativos locales .
canton
Capacitacion sobre Cambio Climético Participacion ~ de docentes de 25
docentes de las escuelas de los
con el desarrollo del componente de | 4 . X
estion del recurso hidrico cantor_les_,BeIen y Flores. Adenjas
g capacitacion a 200 docentes de Belén.
Concierto con mensaje ambiental con
- . el grupo “Los Ajenos”. Plaza de San
Datos a Actividad del Dia del Agua 2015 1 Antonio de Belén. Participacion
reportar aproximada de 2000 personas.
Se visitaron a las 3 escuelas publicas y
Visitas de sensibilizacion a las 4 el Jardin de Nifios de la Escuela
escuelas publicas del cantén Espafia. Se entregaron materiales
informativos
Capacitacion sobre el PGAI dirigida a 4 Se capacitaron a todos los turnos de la
la Policia Municipal policia municipal sobre el PGAI
La empresa que brinda el servicio de
o limpieza de los edificios municipales
Capacitacion sobre el wuso de o
1 capacité a todo su personal en el uso

de detergentes y
biodegradables.

jabones
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3.3 Proyectos ambientales implementados:

3.3.1. Griferia y sistemas de bajo consumo: En este 2015 se continud con el cambio en la griferia de los edificios
municipales por sistemas de bajo consumo y orinales que no utilizan agua. Se cambiaron 2 orinales y grifos; los
cuales se mantienen en mantenimiento constante.

Los orinales instalados fueron adquiridos por la via de caja chica y la griferia fue adquirida a través de un proceso de
compra que existia desde el 2014, por lo que no existen facturas o comprobantes en el 2015. Sin embargo los
sistemas estan instalados y operando desde su instalacion.

3.3.2. Bitacoras de servicios sanitarios: A partir del 2015, el personal de limpieza y mantenimiento de los edificios
municipales esta encargado de mantener bitdcoras en cada uno de los servicios sanitarios de la institucion, por lo
que la deteccién de fugas y malfuncionamiento de los servicios sanitarios se evidencia de una forma mas répida,
con lo que se permite que se realicen las reparacion de fugas y otros problemas. Las bitacoras se encuentran
colocadas en cada uno de los servicios sanitarios y son utilizadas diariamente.

3.3.3. Utilizacion de detergentes y jabones biodegradables: La nueva adjudicacion del servicio de limpieza de los
edificios de limpieza contempla la utilizacion de productos certificados como biodegradables. Asi, los detergentes y
jabones utilizados por el personal de limpieza cumplen con esta condicién, con lo que se evita la contaminacién
causada por los productos tradicionales de limpieza.

3.3.4. Programa de Pago por Servicios Ambientales: En el afio 2011, se realizé el estudio de Pago por Servicios
Ambientales, el cual consistié en hacer un diagnostico del cantén para definir cuéles propiedades se encontraban
afectadas por las restricciones ambientales de zonas de proteccion de nacientes y pozos y podrian ser adquiridas
por la Municipalidad de Belén. Ademas de que se realizé el estudio tarifario para establecer una tarifa hidrica que
fuera a un fondo para la compra de estos terrenos. Esta tarifa seria cobrada en el mismo recibo del servicio de agua
potable.

El Concejo Municipal aprobo la tarifa a finales del 2012, cobrada de acuerdo al consumo de agua de los usuarios del
canton; la cual se empezo a cobrar en enero del 2013. Durante el afio 2013 y 2014 se recogieron aproximadamente
€208,000,000.00 (doscientos ocho millones de colones 00/100), y por medio de modificaciones presupuestarias se
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logré tener un presupuesto de aproximadamente €227,000,000.00 (doscientos veintisiete millones de colones
00/100).

Ya que el estudio delimitaba como prioridad la compra de 3 terrenos, se eligi6 uno de éstos de acuerdo a las
restricciones ambientales y ubicacion estratégica que tiene. En diciembre del 2014, se realiz6 la compra de la
primera finca del Programa Pago por Servicios Ambientales, la finca N°133158, localizada en el distrito de La
Asuncion del Belén, colindante con la finca El Nacimiento, sitio donde aflora la Naciente Los Zamora, que abastece
de agua potable a la mayoria de los pobladores del canton. La finca cuenta con un area de aproximadamente
16.700 m?, y que se encontraba para esa época en pastizal, pero para el 2015 se realizd un plan de arborizacién
para el 85% de la finca y se disefidé un parque recreativo ambiental en el resto de la finca; parte que no se encuentra
afectada por el area de proteccién ni por el tubo de flujo. La finca tuvo un costo de €645.000.000,00 (seiscientos
cuarenta y cinco millones), de los cuales ya se han logrado pagar mas de un tercio de la misma.

En el 2015, la Municipalidad con la colaboracién de diferentes actores sociales del canton realizado diversas
actividades de arborizacién en esta propiedad con el fin de generar la cobertura forestal que requiere la propiedad
para la adecuada proteccién del recurso hidrico. Para ello, se gener6 un plan maestro de distribucion del parque y
un plan de arborizacion, en donde se establecen las especies nativas prioritarias a plantar en el parque y su
adecuada distribucion.

Por otra parte, en diciembre de 2015 se realizé la inauguracion oficial del parque, el cual fue nombrado “Parque
Recreativo Ambiental La Asuncién” (PRALA). Este parque cuenta con el area de proteccion de la naciente, con
cobertura forestal en fase de establecimiento, un area de juegos infantiles, un gimnasio al aire libre con 7 maquinas
y un sendero interpretado de aproximadamente 495 m de longitud. Este espacio esta abierto al publico de 6:00 am a
7:00 pm.

3.3.5. Donacion de griferia a los Centros Educativos: La Municipalidad don6 griferia de bajo consumo a los 5
Centros Educativos publicos del canton, con el fin de promover una cultura de reduccion en el consumo de agua.
Las cinco instituciones actualmente cuentan con estos sistemas de bajo consumo en operacion y se espera que
estas donaciones contribuyan al mejoramiento en la gestién del recurso hidrico en las escuelas del canton.
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3.4 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°2):

Fotografia N°21. Ejemplo de bitdcora de los servicios sanitarios. 2015.
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Fotografia N°22. Detergentes marca Florex. Servicio de limpieza de la Municipalidad de Belén. 2015.
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Fotografia N°23. Parque Recreativo Ambiental La Asuncién. 2015.
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Fotografia N°24. Entrega de griferia en centros educativos. 2015.

Fotografia N°25. Ejemplo de calcomanias de sensibilizacién. 2015.
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4. Tratamiento Aguas Residuales.
4.1 Datos de Medicién:

La Municipalidad de Belén cuenta con una Unidad de Alcantarillado Sanitario que administra varias plantas de
tratamiento a nivel cantonal y es la encargada de la implementacién del Plan Maestro de Alcantarillado Sanitario,
pero de acuerdo a la ubicacion de los edificios municipales ninguno se encuentra conectado actualmente a ninguna
de estas plantas de tratamiento, y éstas se estan utilizando a nivel residencial y cantonal. En el afio 2015, se
disefiara la segunda etapa de la planta de tratamiento de Residencial Belén, pero ningun edificio se encuentra
cercano.

Los edificios cuentan con sistema primario de tanque séptico, y se realiza una inspeccion anual para verificar el
estado y dar mantenimiento de ser el caso necesario. Al mismo tiempo, la Municipalidad no genera ningun tipo de
vertido de sustancias altamente peligrosas a cuerpos de agua u otros ecosistemas, solamente genera aguas
residuales de tipo ordinario.

Durante este afilo hubo que realizar varios arreglos en los tanques sépticos de los edificios, ya que los mismos son
antiguos y han presentado algunos problemas.

De acuerdo al Plan de Trabajo 2015, se cumplieron todos los objetivos en esta temética.

4.2 Proyectos ambientales implementados:

Campafias de sensibilizacién acerca del vertido de sustancias y residuos en los desaglies: La Unidad
Ambiental ha realizado capacitaciones acerca del PLAMUR-PGAI y se detalla mucho la tematica de los residuos
liguidos, donde se ha recomendado no vertir ningan tipo de sustancias en los desagues de los edificios. Se ha
indicado por medio de rotulos las indicaciones para que no tiren los residuos en lavamanos, sanitarios ni fregaderos.
Ademas de que se han enviado correos, tanto de parte de la Unidad Ambiental como de parte de la Unidad de
Alcantarillado Sanitario.

Informacién acerca del Plan Maestro de Alcantarillado Sanitario: La Unidad de Alcantarillado Sanitario en

diversas reuniones con directores y coordinadores de las distintas unidades de la institucion han detallado el Plan
Maestro de Alcantarillado Sanitario, y se ha dado la informacion a los funcionarios de la Municipalidad. Ademas, se
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disefiaron folletos informativos del proyecto y acerca de opciones de tanque séptico de mayor eficiencia a
disposicion en los edificios municipales, con el fin de que la comunidad se encuentre enterada.

Utilizacion de detergentes biodegradables: La empresa contratada para realizar la limpieza de los edificios
municipales, utiliza productos biodegradables y amigables con el ambiente de la marca Florex. Los detergentes,
jabones y demas cuentan con todas las certificaciones ambientales.

Observatorio ambiental- monitoreo de afluentes: Como parte de los proyectos ambientales de monitoreo de
afluentes, se trabajo con la Universidad Nacional y el Area Rectora de Salud Belén- Flores (Ministerio de Salud) el
registro puntual de afluentes de los rios Bermudez, Quebrada Seca y Segundo. Con el fin de que por medio del
analisis respectivo, se realicen las multas o sanciones a los que contaminan y sobrepasan los limites permitidos. Y
generar los protocolos ambientales respectivos para la mejora de los afluentes que atraviesan el canton. En el
2015, se monitorearon 10 empresas, Yy a inicios del 2016 se enviaron los datos para su seguimiento.

Manejo de denuncias de aguas residuales a nivel cantonal: De igual forma, la Municipalidad de Belén junto al
Area Rectora de Salud Belén- Flores (Ministerio de Salud) realiza la atencion de denuncias por mala disposicion de

aguas residuales en el canton. Las mismas se atienden y se les da el seguimiento requerido para que se realicen los
cambios necesarios.

4.3 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°3):
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Fotografia N°26. Certificacion de la Unidad de Alcantarillado Sanitario. Municipalidad de Belén. 2015.
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Fotografia N°28. Programa observatorio ambiental. Muestreo de desfogues puntuales en rios de Belén. 2015.
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5. Energia Eléctrica

Todos los edificios municipales utilizan energia eléctrica para realizar sus labores y servicios en el horario
establecido, cinco dias a la semana. Se tienen equipos de informéatica, aires acondicionados, iluminacién artificial,
computadoras, impresoras, copiadoras, entre otros. La mayor parte de las oficinas no tienen iluminacion ni
ventilacion adecuada, y por esta razon el consumo es muy alto.

El servicio eléctrico es brindado por la Compafia Nacional de Fuerza y Luz (CNFL). En el afio 2014-2015 se
calibraron y certificaron la gran mayoria de los medidores municipales.

Algunos de los problemas asociados a los edificios y procesos municipales:

Problemas en la salud ocupacional de los edificios municipales: Los edificios municipales son bastante
antiguos y no cuentan con la adecuada salud ocupacional. No se tiene disponibilidad a iluminacién ni ventilacion
natural, por lo que durante las horas laborales las luces y aires acondicionados, la mayor parte del tiempo se
encuentran encendidos.

Cambio en tecnologias: No se ha logrado realizar el cambio tecnolégico de todos los aires acondicionados, pero
en el afio 2015 se cambiaron algunos de los aparatos a tecnologias de mayor eficiencia energética y de mayor
eficiencia en términos de contaminantes al aire, lo cual pudo haber tenido un impacto positivo en el consumo
energético. No se realizé el cambio de iluminacion de los edificios por falta de presupuesto.

Se ha logrado sustituir en la mayoria de los edificios de la municipalidad a equipos de iluminacién eficiente, como es
la sustitucion de las lamparas incandescentes por lamparas fluorescentes o de bajo consumo, dado que una
bombilla incandescente utiliza menos del 10% de la energia que consume para producir luz, el resto se pierde en
forma de calor, maximizar la luz natural internamente e implementar el protocolo de eficiencia energética presente
en el PLAMUR.

Coordinacion para la realizacion de un diagndéstico de eficiencia energética: Por otro lado, la Compafia
Nacional de Fuerza y Luz (CNFL) realiz6 una auditoria de nivel | a las instalaciones del edificio principal de la
Municipalidad, donde se concluy6 que los mayores problemas de demanda y gasto de energia eléctrica se dan en la
mala utilizacion de los aires acondicionados, los equipos de operacion que trabajan durante la noche y madrugada
como lo son los servidores de informética y los problemas de cargas en los tableros eléctricos ya que muchos no
cuentan con identificacion y provoca problemas al respecto. Por otro lado, se observaron deficiencias en la
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instalacion de algunos circuitos eléctricos, ya que no se cumple en algunos casos con el Codigo Eléctrico Nacional,
esto debido a que el edificio es muy antiguo.

Como parte de las recomendaciones, se realizé el inventario para cambiar toda la luminaria del edificio principal,
edificio anexo y el cementerio; pero lamentablemente el Concejo Municipal no aprobé la modificacion presupuestaria
destinada para realizar este cambio a finales de afo. El proyecto quedara para implementacion en el 2016, con el fin
de cumplir con el acuerdo del Comité y comision del PGAI.

Implementacion de la tecnologia: Paneles solares: Se dio inicio en el diagnéstico para la implementacion de
paneles solares en el nuevo edificio de la Biblioteca Municipal, pero no se han logrado comprar.

Construccion de la Biblioteca Municipal: A partir de enero 2015, se cuenta con un edificio municipal nuevo; la
Biblioteca Municipal. La cual se termin6 de construir a mediados del afio 2015. Pero a finales del afio 2015, se le
realizaron otras modificaciones constructivas. Ademas de que se instalaron en octubre de este afio, dos aires
acondicionados para las aulas ambientales. Estos aires cuentan con una tecnologia amigable con el ambiente, que
reducen el consumo de energia eléctrica, pero que al fin y al cabo aumentarian un poco el consumo en el edificio.
Por otro lado, con el fin de justificar parcialmente el consumo de energia eléctrica en los demas edificios, es
importante mencionar que parte del incremento se debe a que se han realizado algunas modificaciones
constructivas en los mismos, donde no sélo se han estado trabajando durante la semana sino en fines de semana.
De esta forma, es importante destacar que lamentablemente no se pudo cumplir con la meta establecida de reducir
el consumo en el 5%.
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5.1 Datos de Medicion:
Cuadros de consumo y reduccion:

Cuadro N°8. Consumo mensual de electricidad. Municipalidad de Belén. 2015

CONSUMO kW/h POR MES
EDIFICIO MEDIDORES |ENERO FEBRERO  (MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE|OCTUBRE _ |NOVIEMBRE|DICIEMBRE |Total general
ESTACION FERROCARRIL 210609 508 577 555 512 588 611 600 599 576 593 666 570 6955
POLICIA MUNICIPAL 285974 251 234 270 342 324 384 394 361 151 149 145 175 3180
POLICIA MUNICIPAL 365267 68 70 65 62 66 50 15 22 35 60 50 45 608
CEMENTERIO 457341 367, 314 277 98 181 423 159 132 101 54 247 187 2540
CASA CULTURA 498083 210 378 437 501 749 641 621 491 586 548 543 459 6164
BODEGA MUNICIPAL 592682 1437 1567, 1509 1746 1388 1286 1533 1444 1413 1609 1637 1545 18114
CEMENTERIO 621397 54 75 64 75 76 60 67 68 72 45 57 63 776
BIBLIOTECA 655251 408 766 1145 1205 1413 1384 1365 1240 1331 1266 1524 1315 14362
AREA SOCIAL 659372 300 354 373 329 373 432 390 448 428 372 320 325 4444
PRINCIPAL 898682 5930 6760 7449 6974 8323 7100 6762 7395 7324 6819 7150 6765 84751
ANEXO 898703 1604 2097 1981 1839 2176 2128 2020 2211 2233 1897 1943 1854 23983
ANEXO 1118754 32 559 592 611 662 679 705 677 658 583 657 447 6862
ANEXO 1125364 601 872 832 763 1457 1105 1421 1151 1082 1052 1000 1020 12356

Total general 11770 14623 15549 15057 17776 16283 16052 16239 15990 15047 15939 14770 185095
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Cuadro N°9. Ahorro en el consumo de energia eléctrica. Municipalidad de Belén. 2015
AHORRO CONSUMO

kW/h

EDIFICIO AcTuAL ANTERIOR ~HORRO (1) ONES HOGARES — TON CO2 eq
r (EN Kw/H) ABASTECIDOS  EVITADAS
ESTACION FERROCARRIL 210609|  6.955,00 |  7.141,00 186,00 |  (/320.827,68 0,85 0,02
POLICIA MUNICIPAL 285974 3.180,00 4.422,00 1.242,00 ¢2.142.300,96 5,66 0,10
POLICIA MUNICIPAL 365267| 608,00 935,00 327,00 | ¢564.035,76 1,49 0,03
CEMENTERIO 457341 2.540,00 3.844,00 1.304,00 ¢2.249.243,52 5,95 0,11
CASA CULTURAL 493083| 6.164,00 | 5.049,00 | (1.115,00)| -¢1.923.241,20 (5,08) (0,09)
BODEGA MUNICIPAL 592682 18.114,00 13.885,00 (4.229,00) -¢7.294.517,52 (19,28) (0,35)
CEMENTERIO 621397| 776,00 729,00 (47.00)  -(181.069,36 (0,21) (0,00)
BIBLIOTECA 655251 14.362,00 8.019,00 (6.343,00) -(110.940.913,84 (28,92) (0,52)
AREA SOCIAL 659372 444400 | 4.221,00 | (223,00) -(1384.648,24 (1,02) (0,02)
PRINCIPAL 898682| 84.751,00 78.767,00 (5.984,00) -¢110.321.681,92 (27,29) (0,49)
ANEXO 808703| 23.983,00 | 28.712,01| 4.729,01| (8.156.974,77 21,56 0,39
ANEXO 1118754 6.862,00 6.948,00 86,00 ¢148.339,68 0,39 0,01
ANEXO| 1125364 12.356,00 | 17.822,66 | 5.466,66 | ¢9.429.332,50 24,93 0,45
Total general | 185.095,00 | 180.494,67 | (4.600,33)| -¢7.935.017,21 (20,98) (0,38)
PROMEDIO kW/h ¢1.724,88
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Cuadro N°10. Educacion Ambiental para la reduccidén del consumo de energia eléctrica. Municipalidad de

Belén. 2015
DATOS ESTRICTAMENTE REQUERIDOS
. Cantidad de colaboradores/as
Tipo de actividades Car!tl_dad oE beneficiados/as vs poblacion
actividades
total
Capacitacion PLAMUR-PGAI 4 15/25
Datos a o .,
reportar Campaifias de sensibilizacion 2 134/134
Reunién con los directores de areas 2 5/5

5.2 Proyectos ambientales implementados:

Campafas de educacion y sensibilizacién para el ahorro de energia: Al igual que en las tematicas
anteriormente desarrolladas, se ha insistido por medio de campafias de divulgacién y sensibilizacién en la necesidad
de ahorrar energia eléctrica. La Municipalidad ha realizado acciones para la disminucion del consumo eléctrico y
potenciar la eficiencia energética, como por ejemplo, la confeccion y entrega de material informativo, campafas de
sensibilizacién como instar a las y los funcionarios a apagar las luces mientras no estén en uso, asi como demas
equipos electronicos. Asimismo las capacitaciones en el PLAMUR, y la generacién de conciencia de que nuestro
grano de arena hace cambios grandes si lo trabajamos en conjunto.

Calibracion de los medidores: En el afio 2014, se realizaron las gestiones con la CNFL para que revisaran cada
uno de los medidores. Calibraron los medidores que fue posible, ya que habian otros donde no fue posible. A raiz de
esta calibracién, muchos de los recibos subieron tanto el consumo como el costo, de acuerdo a esto no se estaba
marcando el consumo real.
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Compra de equipo con eficiencia energética: todos los equipos electronicos y aires acondicionados que se
compraron en el afio 2015, tienen certificaciones ambientales y de reduccion del consumo energético y de gases de
efecto invernadero.

Alquiler de equipos electronico: Por medio de la licitacion abreviada N°2014LA-00007-01 se contraté a una
empresa para el alquiler de centros de copiado e impresion; ademas de la licitacion Abreviada N°2014LA-00002-01
se contraté a una empresa para el alquiler de equipos de computo que cuentan con eficiencia energética (Energy
Star), son elaborados y embalados de manera amigable con el ambiente, y son equipos integrados (equipos mas
livianos, que ocupan menor espacio, con CPU y monitor en un solo equipo). Todos los equipos cuentan con
certificaciones ambientales.

Una de las grandes ventajas de estos equipos es que no se debe incurrir en el mantenimiento de los mismos,
porque la empresa se debe hacer cargo de cualquier problematica que se presente. Ademas, al eliminar los equipos
de impresién de las distintas oficinas, se ha disminuido el consumo eléctrico (pues antes los funcionarios (as)
encendian los equipos y éstos permanecian todo el dia sin uso y encendidos), y se ha disminuido el consumo de
papel. Para las dos licitaciones se solicitaron que las empresas tuvieran certificaciones ambientales a nivel
internacional.

5.3 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°4):
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Fotografia N°29. Certificacion de los equipos de coémputo. 2015.
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Fotografia N°31. Sistemas de ahorro energético en equipos de copiado. 2015.
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Fotografia N°32. Campafia de sensibilizacion para la reduccidén del consumo de energia eléctrica.
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Fotografia N°33. Auditoria Energética de la CNFL. 2015.

6. Gestion de los Residuos

La gestion de los residuos en la Municipalidad se realiza a través de la instalacion de puntos de recoleccion de
materiales ubicados en diferentes puntos de la institucion. En el caso de los residuos no valorizables, los recipientes
estan colocados en las oficinas y centros de trabajo, ademas de las areas comunes que los requieran. Por su parte,
los residuos valorizables se recolectan en toda la institucion, pese a que por condiciones logisticas solamente se
registran los datos de los edificios principal y anexo. Esto implica que los datos de recolecciéon de residuos
valorizables estan subestimados en este informe, situacion que se corregira en el 2016 con la implementacion de un
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sistema de etiquetas de identificacion por edificio, con lo que se espera que se pueda registrar la generacion de
cada edificio municipal.

El aumento en la recoleccion de los residuos valorizables se atribuye a una mejor separacion de los residuos y su
disposicion en los sitios destinados para este fin en la institucion, por lo que se espera que siga aumentando la
generacion en este rubro.

En el caso del aumento del consumo de papel a nivel municipal, la diferencia significativa entre el 2014 y el 2015, se
explica por dos factores fundamentales. El primer factor es que en el 2014 existian oficinas que no contaban con
sistemas de control de la generacién de impresiones y no fueron contabilizadas; mientras que el segundo factor es
gue no existian controles en cuanto al movimiento de las resmas en las diferentes oficinas y unidades municipales.
En el 2015 esta ausencia de controles se corrigié y esto se muestra en el aumento en el consumo de papel en las
impresoras y equipos municipales.
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6.1 Datos de Medicion:
Cuadros de consumo y reduccion:

Cuadro N°11. Consumo mensual de papel. Municipalidad de Belén. 2015.

EDIFICIO ENE |FEB |MAR |ABR |MAY |JUN |JUL |AGO |SEP |OCT |NOV |DIC  |TOTAL
EDIFICIO

PRINCIPAL 11.460 |16.230 | 14.029 | 12.361 |14.442 |16.184 | 12.694 | 10.335 |9.843 |11.115 |11.186 |11.955 |151.834
FINANC Y SERV

PUBLICOS 8.974 |8.269 |10.161 |5.516 |7.330 |8.851 |9.900 |8.045 |7.760 |8.307 [8.001 |9.935 |101.049
POLICIA MUNICIPAL [2.974 |1.950 |1.858 |2.546 [3.734 |2.695 |1.964 |2.277 |1.787 [2.832 |2.124 |3.431 |30.172
CONSEJO

MUNICIPAL 7.969 |7.695 |6.609 |5.404 |7.417 |7.979 |6.577 |8.117 |8.298 [10.112 |6.884 |8.245 |91.306
RECURSOS

HUMANOS 2278 |2.027 |1.659 |1.548 [2.077 |1.788 |2.040 [2.118 |2.793 |3.387 |2.907 |2.107 |26.729
ALCALDIA Y

AMBIENTE 3.097 |4.122 |3.769 |3.626 |3.132 |2.735 |3.416 [3.267 |3.711 [3.429 |3.760 |3.434 |41.498
DESARROLLO

SOCIAL 2282 |3.106 |2.855 |1.689 [3.474 |3.881 |2.519 [2.196 |1.808 |2.417 |2.762 |2.544 |31.533
EMPRENDIMIENTO

S 114 |97 438 352 334  |348 747 486 660  |437 293 355  |4.661

CULTURAL 568 | 895 494  |637 707 914 1.968 |1.298 |723 538 568 753 10.063
BIBLIOTECA 343 260 260 71 183 210 336 178 249 211 231 257 2.789

ARCHIVO 56 89 98 50 180 92 22 314 |52 201 68 123 1.345

COBROS 17.544 |14.576 |8.558 |15.099 |14.024 |14.647 | 14.789 | 14.090 |14.622 |14.649 | 15.038 | 15.870 |173.506
BODEGA - 106 241 124 114 248 193 132 238 373 159 187 2.115

TOTAL GENERAL  |57.659 | 59.422 |51.029 |49.023 |57.148 | 60.572 |57.165 | 52.853 | 52.544 |58.008 |53.981 |59.196 | 668.600
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Cuadro N°12. Reduccién en el consumo de papel y generacién de residuos so6lidos.2015

_ EQUIVALENCIAS
. Consumo Total (Hojas)
Material i
Anterior Actual Ahorro en Arboles Resmas | Dinero
(A) (B) hojas
Ahorro en
hojas*(0,000099) Ahorro en
Unidad Consymo Ligsme (A)-(B) 0 Ah_orro €N | resmas*Precio
Anterior Actual hojas/500
Ahorro en de la resma
resmas*0,049
Hojas 46545 668600 (622055) (61.58) (1244.11) | (¢304309.31)

Cuadro N°13. Generacion de residuos valorizables Municipalidad de Belén. 2015.

EDIFICIO | MES

FEB |MAR|ABR|MAY |JUN |JUL |AGO |SEP |OCT |NOV DIC | TOTAL
Principal |67,3 |45 |76 |84 (91 |94 [929 [85,3|79,2 70,2 |73 |857,35
Anexo 107,8 [45,1 |151 |87 125 |95 |81,5 [86,3|/79,9 88,1 |72 [1019,1
TOTAL GENERAL 1876,45
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Figura N°4. Generacidn de residuos valorizables en los edificios Principal y Anexo de la Municipalidad.2015

Cuadro N°14. Reduccion en la tasa de generacién de residuos valorizables en la Municipalidad. 2015.

Equivalencias

Contenedor Kg de CH,4
industrial evitados
Edificio Vellartz:lsles || SEMEREEN | CEMEEEED | a0 W/450 W*(0,0581)
anterior actual
Principal 831.9 857.35 (25.45) (-0.056) (0.00328)
Anexo 977.8 1019.1 (41.30) (0.009) (0.00533)
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Cuadro N°15. Reduccién en la tasa de generacion de residuos no valorizables en la Municipalidad. 2015.

Equivalencias
Contenedor :
industrial Kg de CH4evitados

Edificios Mg EEREREBN | CENSEEEN | 570 o) 7/450 7%(0,0581)

valorizables | anterior actual
Principal 8500* 785472 646 1.435 0.0834
Anexo 5464.8* 50492 415.8 0.924 0.0536
Siglas:

*: Multiplicacion.
Nota: Los factores de conversion incluidos en este cuadro para obtener las equivalencias son un valor de referencia.

Cuadro N°16. Educacion Ambiental para el consumo responsable. Residuos sélidos. 2015.

3 Visitas realizadas en el 2300 estudiantes y 150 docentes

Proyecto Aula en el bosque 2015 por cada grupo .
. participantes
capacitado
Datos a Capacitacion sobre el PGAI al 4 sesiones de 100% de los escuadrones de la
reportar personal de la Policia Municipal capacitacion Policia Municipal capacitados
2 - Policia Municipal y Area de
Rotulacion de los recipientes de . : -
1 rotulacion Desarrollo Social con recipientes

recoleccion segun tipo de material

rotulados (35 personas y los
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visitantes)

o 30 grupos de 10-15 personas de
Capacitaciones a empresas locales o : ; )
o ) 30 capacitaciones la industria local capacitada en la
sobre la gestion integral de residuos A :
gestion integral de los residuos
250 docentes capacitados en la
separacion de los residuos
~ N . ~ 45 voluntarios y 5000 kg de
Campafias de limpieza de rios 2 campanfas : .
residuos recuperados del rio

Comunicacioén/recordatorio
de la politica ambiental

Talleres con docentes de la Escuela 3 talleres
Fidel Chaves y Escuela Espafia

institucional -
PLAMUR-PGAI Todo el personal municipal
Cursos de uso de la
composteras municipales
Presentaciones en Conversatorios . 100 personas de la sociedad civil
2 conversatorios :
comunales como asistentes
7000 magnéticos con
Entrega de informacion a la informacion . .
: . Todo el canton de Belén
comunidad 1000 brochures con guias
practicas de reciclaje
Capacitacion sobre la gestion de los | 3 cursos de produccion de .
. e - 60 personas capacitadas
residuos organicos abonos organicos
. . . Diploma internacional de 600
Capacitacion sobre gestion ambiental . . . o
urbana 2 funcionarios municipales horas de capacitacion y
actualizacion profesional
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6.2 Proyectos Ambientales Implementados:

6.2.1. Centros de copiado: En este 2015 se implementé un sistema de centros de copiado en los edificios
municipales, en donde todos y todas las funcionarias deben realizar sus impresiones o fotocopias; de forma que se
registra a nivel personal y por unidades el consumo de papel. Estos centros se ubican en diferentes puntos de la
municipal, por lo que se removieron las impresoras personal o exclusivas. Se espera que este sistema permita un
mayor control del consumo en papel y consumibles (tinta) en las gestiones municipales. Asimismo, permitira
identificar las areas con mayores consumos; por lo que se podran establecer controles, capacitaciones y priorizar
esfuerzos de sensibilizacion y gestion ambiental. Por dltimo, las maquinas de los centros de copiado estan
configuradas para que realicen por defecto impresiones a ambos lados.

6.2.2. Composteras: La separacion y tratamiento de los residuos organicos se realiza por medio de composteras
manuales instaladas en los edificios municipales, en las cuales, los funcionarios pueden depositar sus residuos
organicos y transformarlos en enmiendas organicas de gran calidad. Se cuenta con 4 aparatos instalados
actualmente, de los cuales 3 estan operando ininterrumpidamente y uno se encuentra en espera de la capacitacion
del personal respectivo. Se estima que cada uno de estos aparatos genera entre 14-18 kg de abono terminado, en
un lapso de 6-8 semanas. Se espera instalar un aparato mas en el 2016 para completar la totalidad de la necesidad
municipal.

6.2.3. Sistemas informéticos y alternativas digitales: La Municipalidad ha realizado cambios en las plataformas
informaticas relacionadas con los sistemas financieros y de control. Estos sistemas permiten realizar muchos de
procesos financieros de la municipalidad sin necesidad de generar papeles o con el minimo de generacion. Por otra
parte, actualmente se utiliza el sistema de compras “Mer-link” para una gran cantidad de procesos de adquisicién de
bienes y servicios, lo que reduce el consumo de papel. Adicionalmente, la Municipalidad reduce su generacion de
papel por medio de la utilizacibn de herramientas como la firma digital y el sistema BN flota, que reducen la
generacion de informes fisicos por parte de los encargados de los vehiculos municipales. Por ultimo, se promueve el
traslado de informacioén digital (trdmites digitales) en los procesos internos de la municipalidad.

6.2.4. Colocacion de sistemas de recoleccién de residuos valorizables: Se colocaron recipientes separados e
identificados segun el tipo de material que se quiere separar en la Policia Municipal y en el Area de Desarrollo Social
de la Municipalidad; con lo que logré que estos edificios entre en el programa de recoleccion interna de residuos
valorizables. Por otra parte, se ha invertido en la debida rotulacion de los espacios de recoleccion de residuos dentro
de la institucion.
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6.2.5. Actualizacién del estudio de generacion: Entre febrero y marzo del 2015, la Universidad Nacional realizé la
actualizacion del estudio de generacion y composicion de los residuos solidos del cantén, con lo que se actualizé
informacion importante en la toma de decisiones para la gestion integral de los residuos solidos del cantén. Este
estudio se presentd en setiembre del 2015 y tiene una vigencia de 5 afos.

6.2.6. Aula en el bosque: El proyecto “Aula en el Bosque” ha permitido que durante este 2015 la comunidad
estudiantil del canton de Belén pueda desarrollar tematicas ambientales acordes al curriculo académico del
Ministerio de Educacion Publica para estudiantes de prescolar y primaria. Este programa vincula a la Municipalidad
con los Centros Educativos para la realizacion y desarrollo del curriculo ambiental dentro y fuera de las instituciones
educativas. En este proyecto se destinan tiempo y recursos del programa curricular a la educacion ambiental

relacionada con gestion integral de los residuos soélidos (aproximadamente el 30% del programa) y sensibilizacion
en los habitos de consumo responsable.

6.2.7. Reutilizacion de materiales: La reutilizacion de materiales para la decoracion de efemérides (Navidad, fin de
afo, entre otros) se promueve en las diferentes oficinas de la municipalidad. La Unidad de Cultura considera la

creatividad en la decoracién de estas fiestas y premia a las unidades que involucran estos materiales en sus
disefios.

6.3 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°5):
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Fotografia N°33. Recipientes destinados para los residuos valorizables. Municipalidad de Belén. 2015.
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Fotografia N°34. Composteras manuales para hacer abono orgénico en los edificios. Municipalidad de Belén.
2015.
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Fotografia N°35. Capacitaciones en gestion integral de residuos solidos valorizables y organicos impartidas
por la Municipalidad de Belén. 2015.
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Fotografia N°36. Reutilizacién de materiales para la celebracion de efemérides y articulos disefiados con
materiales de reuso. 2015.

7. Contaminantes Atmosféricos

De acuerdo con la informacion aportada por la Unidad de Salud Ocupacional en todos los edificios de la
Municipalidad de Belén existen aires acondicionados, habiendo en total 47 aires distribuidos en las diferentes
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oficinas para el 2015. A estos equipos se les realiza mantenimiento trimestral y en caso de que alguno presente
fallas es reemplazado inmediatamente por un equipo nuevo.

Segun esta unidad se han cambiado aproximadamente un 65% de los aires acondicionados que utilizan gas R-225,
también conocido como CFC-112, ya que estos compuestos organicos contienen carbono, cloro y fldor, vy
contribuyen a la reduccion de la capa de ozono. Cuando un aire acondicionado se vuelve defectuoso es cambiado
por uno nuevo que utiliza gas R-410A el cual solo contiene fluor, por esto no contribuye con la reduccion de la capa
de ozono y no es tdxico ni inflamable.

Con la implementaciéon del PLAMUR se cambiaron los aires acondicionados de ventana por aires tipo Split, los

cuales tienen un menor nivel de consumo eléctrico y no emiten gases CFC’s a la atmosfera. Ademas, se han
realizado campafas internas para promover que los funcionarios apaguen el aire cuando salen de su oficina.

Tabla N°1. Inventario de los equipos de acuerdo a la Norma INTE 12-01-06:2011. 2014.

Ubicacién Cantidad Estado
Biblioteca 2 Perfectas Condiciones
Casa de la Cultura 2 Perfectas Condiciones
Policia Municipal 5 Perfectas Condiciones
Cementerio 1 Perfectas Condiciones
Edificio Principal 18 Perfectas Condiciones
Edificio Anexo 16 Perfectas Condiciones

Fuente. Unidad de Salud Ocupacional. 2014.
Elaboracion: Jiménez, D. 2015
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Tabla N°2. Inventario de los equipos de acuerdo a la Norma INTE 12-01-06:2011. 2015.

Ubicacion Cantidad Estado
Biblioteca 4 Perfectas Condiciones/ Equipos
nuevos
Casa de la Cultura 2 Perfectas Condiciones
Policia Municipal 5 Perfectas Condiciones
Cementerio 1 Perfectas Condiciones
Edificio Principal 18 Perfectas Condiciones
Edificio Anexo 16 Perfectas Condiciones
Area Social 1 Equipos Nuevos

Fuente. Unidad de Salud Ocupacional. 2015.
Elaboracion: Salazar, E. 2015.

Durante el afio 2015, se le dio mantenimiento a todos los aires acondicionados cada tres meses, pero no se
realizaron recargas del aire, solamente limpieza de los aparatos.
Ademas en los edificios municipales no se utilizan sustancias que emitan contaminantes al aire.

7.1 Datos de Medicion:
Graficos de consumo y reduccién:

Se realiz6 un andlisis mas exhaustivo que el propuesto para elaborar el inventario de gases de efecto invernadero
producido por los procesos municipales, utilizando la metodologia y referencias del Instituto Nacional Meteorol6gico
(2014) y se comparo6 con la estimacion de las emisiones de GEI del 2014 (Cuadro N°17)
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Cuadro N°17. Inventario municipal de gases de efecto invernadero. 2014.

Fuentes i GEl emitido §Metod0|og|’a FE Unidad FE PCG Registro i KgCO2e 5 MgCO2e
Directas
Consumo de Diesel
CO, 2,69 1 14898,78 40078 40,078
CHy 1,40E-004 21 14898,78 2,086 0,00209
N20 IMN (2014) 1,40E-004 310 14898,78 647 0,647
Consumo de Gasolina
CO, 2,26 1 9897,16 22368 22,37
CH, 8,16E-004 21 9897,16 170 0,17
N20 IMN (2014) 2,61E-004 310 9897,16 801 0,801
Indirectas
Consumo eléctrico CO, IMN (2014) 0,13 kg COe*kWh™ 1 167724 21804,12 21,80
Gestion de residuos CH, IMN (2014) 0,0581 kg CHs*kg RS™ 1 23846,4 29094,99 29,09
Gestién de aguas residuales CHa IMN (2014) 4,38 kg CHz*persona**afio™ 1 473,04 9933,84 9,93
TOTAL EMISIONES 124897,94 124,90

Fuente: Municipalidad de Belén. 2014.
Elaboracion: Salazar, E. 2015.

Cuadro N°18. Inventario municipal de gases de efecto invernadero. 2015.

Fuentes . GEl emitido | Metodologia : FE Unidad FE i PCG ! Registro i KgCO2e :MgCOZe
Directas
Consuma de Diesel
co2 2.69 1 12886,43 34664 34,664
CH4 1,40E-004 21 12886,43 1,804 0,00180
N20 IMM (2015) 1, 40E-004 310 12886,43 559 0,559
Consumo de Gasolina
co2 2,26 1 9179,96 20747 20,75
CH4 8,16E-004 21 9179,96 157 0,16
N20 IMM (2015) 2.61E-004 310 9179,96 743 0,743
Indirectas
Consumo eléctrico co2 IMM (2015) 0117 kg CO2e*kWh-1 1 185095 21656,12 21,66
Gestidn de residuos CH4 IMM (2015) 0,0581 kg CH4*kg R5-1 1 22236 27130,14 27,13
Gestion de aguas residuales CH4 IMN (2015) 438 kg CH4*persona-1*afio-1 1 477,42 10025,82 10,03
TOTAL EMISIONES 115684,99 115,68

Fuente: Municipalidad de Belén. 2015.
Elaboracion: Salazar, E. 2016.
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De acuerdo al andlisis se tiene una disminucion de 9.22 toneladas de carbono equivalente en el afio 2015 con
respecto al afio 2014, principalmente debido a la disminucion del consumo de combustibles fosiles. Esto seria una
disminucion de 7.38% anuales.

7.2 Proyectos ambientales implementados:

7.2.1. Cambio de tecnologia: Se realizé el cambio de varios aires acondicionados que utilizan refrigerantes menos
contaminantes. Los tres nuevos aires instalados en edificios municipales ya cuenta con politicas de compras
sostenibles.

7.2.2. Politica de aires acondicionados y PLAMUR

De acuerdo a las politicas del PLAMUR se le ha indicado a los funcionarios (as) la manera correcta en que se deben
de utilizar los aires acondicionados. Ademas de que se han pegado adhesivos con la informacion de la temperatura
adecuada de utilizacion.

7.2.3. Capacitacion del PGAI-PLAMUR
En las capacitaciones brindadas se detall6 mucho acerca de la necesidad de utilizar adecuadamente los aires
acondicionados. Se hace énfasis en el uso a 24° C y en utilizar los equipos Unicamente cuando sea necesario.

7.2.4. Comisién Cantonal de Cambio Climatico

La Municipalidad de Belén junto a la Universidad Nacional continué su labor en el 2015 dirigiendio la Comision
Cantonal de Cambio Climatico. La misma cuenta con integrantes de varios sectores del cantén: SINAC, MinSa,
Comunidad Cristiana Vida Abundante Norte Cariari (VANC), Empresa Transnufiez, representantes de la comunidad,
regidores, sindicos, Centro de Cuidados Paliativos, Convento de Franciscanos, EPA, Hotel Wyndham Herradura,
entre otros (aproximadamente 20 participantes).

En la Comision se ha recibido capacitacion acerca del cambio climético, los gases de efecto invernadero, etc.

Ademas se ha brindado capacitacién a mas de 300 estudiantes del Liceo de Belén. Se formulé un plan de trabajo
para el aflo 2014 y el afio 2015. Y se han trabajado varios proyectos para desarrollar en el cantdn: gestion de
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residuos orgénicos a nivel cantonal para disminuir la cantidad de emisiones de gases de efecto invernadero, y un
proyecto de recuperacion ambiental que contempla arborizacion y reforestacion. Ya se encuentra aprobado el plan
de trabajo para el 2016.

Como parte de este proyecto, se realiz6 un inventario cantonal de captura de carbono y se tiene en proceso el

inventario cantonal de emisiones de GEI.
Ademas se trabajo en un inventario de gases criterio a nivel cantonal, y se le ha dado continuidad al programa de
monitoreo de las emisiones de gases y calidad del aire, realizado por el Laboratorio de Analisis Ambiental.

7.2.5. Observatorio Ambiental
Se continué con el monitoreo de la calidad del aire, por medio del el registro de contaminantes criterio en las
empresas, y se espera se entregue el informe final a inicios del 2016.

7.3 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°6):
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Fotografia N°37. Muestreador del Programa Observatorio Ambiental. Contrato de Vinculacion UNA-
FUNDAUNA- MB.
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Fotografia N°38. Parte de la de Comisién de Cambio Climatico de Belén. 2015.
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Fotografia N°39. Conversatorio de Cambio Climéatico. 2015.
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8. Compras Sostenibles
8.1 Datos de Medicion:
Inventario de productos adquiridos:

Cuadro 19. Inventario de compras sostenibles realizadas por la organizacién. 2015

DATOS ESTRICTAMENTE REQUERIDOS

Producto

Uso

Aporte del producto ala
sostenibilidad

A

Bandera Azul Ecoldgica
COSTRRCA

Datos a reportar

Desinfectante y detergentes
ambientales

Aseo y mantenimiento de
edificios

Biodegradabilidad del 100%

CPU’s y demas equipo
electrénico e informatico

Oficina

Embalaje no utiliza estereofon y
cuenta con sistema de ahorro de
energia, ademas de que son
equipos alquilados

Bolsos de tela

Carga de diferentes cosas

Reduccién del consumo de
bolsas plasticas

Luminaria Fluorescente y de
bajo consumo energético

lluminacién de los edificios

lluminacién mas eficiente

Papel con certificacion de

Utilizacién de papel de

. Oficina plantaciones y no deforestacion
plantacién
de bosques
Servicios de comida sin Disminucion de residuos

empaques contaminantes

Actividades protocolarias

ordinarios no valorizables

L. ) ) Informacion a la .. ., )
Magnéticos informativos . Disminucion de residuos
comunidad
) . . Disminucion de contaminantes al
Aires acondicionados Oficinas

aire

Licitaciones con certificaciones
ambientales para brindar
servicios a la institucion

Para todo tipo de servicios

Comprobacion de que las
empresas son amigables con el
ambiente
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Arboles nativos

Plantaciones en el cantén

Captura de carbono,
mantenimiento de la
biodiversidad nativa del cantén

Capacitaciones ambientales

Personal  municipal vy
comunidad

Educacion ambiental

Composteras manuales

Procesamiento de
residuos organicos

Disminucion de residuos
ordinarios hacia el relleno
sanitario y disminucion de GEI

Griferia de bajo consumo de

En los servicios sanitarios

de los edificios | Reduccion del consumo de agua
agua potable -

municipales
Loza sanitaria de bajo consumo | En los servicios sanitarios
(orinales secos e inodoros de | de los edificios | Reduccién del consumo de agua
3L) municipales

o Reduccion de roductos

Mobiliario de parques de | En los parques P

madera plastica

municipales del cantén

contaminantes y reutilizacion de
materiales

Hidrokeeper (polimero para
mantener humedad)

Plantaciones de arboles

Reduccion del consumo de agua
para riego

Reduccién del consumo de
combustibles fésiles, reduccion

Vehiculos Uso del personal municipal . .
en mantenimiento y reduccion de
GEI

Ecomarchamos Vehiculos municipales Compensaciéon de emisiones

Libros con tematica ambiental

Ensefianza y
sensibilizacion en aulas
ambientales

Sensibilizaciéon ambiental

Basureros para residuos

Parques y sitios publicos

Reducciéon de residuos mal
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valorizables gestionados

Servicio de mantenimiento de | Oficinas de edificios | Reduccion del dafio por falta de
aires acondicionados municipales mantenimiento de aparatos

Vajilla no desechable Actividades Reduccion de residuos

Lavado de vehiculos vy

Hidrolavadora )
pisos

Reduccién del consumo de agua

*En el caso de los productos que se indiquen como biodegrabables, se deberd aportar la certificacion del
biodegradabilidad del producto, firmada por el representante legal o regente quimico de la empresa que los brinda o
en su defecto las hojas de seguridad de los productos (0 MSDS).

8.2 Proyectos ambientales implementados:

Desde el afio 2009, se ha trabajado en una politica de compras verdes y cada afio se incluye la variable ambiental
en mas de las compras que se realizan. Asimismo, tal y como se indicé anteriormente, se cuenta con una comision
que realiza las recomendaciones y se discute con los técnicos acerca de las compras para que se adquiera lo que
mMas convenga a la instituciéon en términos de ambiente, economia e impacto social.

Trabajo integral entre diferentes unidades: Se trabajé de manera integral entre las diferentes unidades, con el fin
de que las decisiones acerca de las compras llevaran el aval de todos los técnicos y asi se apropiaran de los
proyectos y de los productos que se obtendrian.

Revisién de los carteles por parte de la Unidad Ambiental: De acuerdo a los diferentes carteles y compras la
Unidad Ambiental realiz6 sus recomendaciones, especialmente con el fin de brindar recomendaciones acerca de las
certificaciones ambientales y productos amigables con el ambiente. La Comision de Recomendacion para
adjudicaciones solicité el criterio de la Unidad Ambiental.

Implementacion del sistema de compras Mer- link: con la implementacion del sistema de compras se ha

reducido la cantidad de papel generada en los procesos y se han desarrollado procesos de compra mas
transparentes.
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Capacitacion del PLAMUR: Se capacito al personal municipal con el fin de que entiendan la necesidad de que las
compras deben contemplar la variable ambiental con el fin de que los servicios y productos institucionales den el
ejemplo y den cumplimiento a la normativa ambiental vigente.

Realizacion de diagnostico de las actividades y procesos: Con el fin de justificar y respaldar las compras e
inversiones que se realizan en la institucion.

8.3 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°7):

¢ BIODEGRADABLE ?
¢ Como demuestra (jue sus |II‘II[|III}tlIs

son biodegradables ?

Los p que uti a diario estan por diferentes quimicos, uno de ellos es el carbono. Cuando
los desechamos, estos productos se empiezan a descomponer gracias a la accion del aire y los microorganismos coemo hongos
y bacterias.

Cuando finaliza la biodegradacion, los productos finales sen generaimente dioxido de carbono, agua y biomasa en al menos un
B0%.

Aquellos productos que llamamos biodegradables sufren este proceso de descomposicion de una forma mas acelerada, en
periodos no mayores a los 28 dias seglin la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE)

Numerosas pruebas de laboratorio indican que los productos Florex son biodegradables. Ademas, en sus
productos y precesos de produccién la compafiia toma en cuenta elementos como la persistencia, la toxicidad para otros
organismos y ofros posibles mecanismos de degradacion. Esta informacion puede ser encontrada en las hojas de seguridad de
nuestros productos, en nuestros certificados y en los reportes de laboratorio.

Las pruebas del Laboratorio de Servicios Analiticos de la Universidad de Costa Rica confirman que todos
nuestros productos son biodegradables.

Fotografia N°40. Biodegradabilidad de Florex.
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Fotografia N°41. Vajilla no desechable para las actividades de la Municipalidad. 2015.
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Fotografia N°42.

Fotografia N°43. Bolsos reutilizables para campafias de sensibilizacién. 2015.
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Fotografia N°44. Mobiliario de parques en madera plastica. 2015.

9. Adaptacion

La mayoria de los proyectos de adaptacion que realiza la Municipalidad de Belén son a lo externo de la institucion,
planteando objetivos de adaptacion para el bienestar de la comunidad. Esto proyectos son canalizados a través de

Programa Bandera Azul Ecoldgica

.}

Bandera Azul Ecoldgica
OSTARCA



la Comision Cantonal de Cambio Climatico, donde desde el afio 2014 se esta desarrollando una estrategia local
para mitigar, adaptar y compensar el efecto del cambio climatico en el canton.

9.1 Datos de medicioén:

Cuadro de comportamiento:

Cuadro N°19. Eventos climaticos y priorizacién de medidas. 2015.

DATOS ESTRICTAMENTE REQUERIDOS

Prioridad | Evento climatico Impacto ocasionado Medida de adaptacion
1 Lluvias de fuerte Inundacion de las Reparacién y mantenimiento de los
intensidad instalaciones edificios de manera preventiva
Datos a reportar . -
. Incremento en el consumo Cambio en el riego de las plantas,
1 Sequias S .
del recurso hidrico compra de una hidrolavadora

Bandera Azul Ecoldgica
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9.2 Plan de accion:

Evento climéatico

Actividades a realizar

Responsable

Fecha desighada

Lluvias de fuerte intensidad

1. Definir los problemas de
infraestructura  de  los
edificios municipales.

Argta. Ligia Franco-
Unidad de Planificacion
Urbana / Lic. Marcos
Porras- Unidad de Bienes
y Servicios

En la época de verano y de
acuerdo a la necesidad
que se presente

2. Realizar la compra de
los servicios para el
mantenimiento de edificios

Lic. Marcos Porras- Unidad
de Bienes y Servicios

Cuando asi lo indique la
Argta. Franco.

3. Reparar y Dbrindar
mantenimiento a los
edificios municipales

Empresa contratada

Empresa contratada
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4. Dar seguimiento a los | Argta. Ligia Franco- | Cuando la empresa esté
trabajos realizados, y visto | Unidad de Planificacion | realizando el trabajo vy
bueno de entrega de los | Urbana / Lic. Marcos | cuando lo finalice.
mismos. Porras- Unidad de Bienes
y Servicios

Sequias 1. Definir horarios de riego | Unidad Ambiental En durante la época seca y
de las plantas de los cuando se  presenten
edificios municipales sequias

2. Implementar horarios de | Empresa de servicio de | En durante la época secay
riego de las plantas de los | limpieza de edificios cuando se  presenten
edificios municipales sequias

9.3 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°8):

-
Comisién Nacional de Prevencién de Riesgos y Atencién de Emergencias

INTRODUCCION

Costa Rica por su ubicacién latitudinal, istmica y por sus condiciones geofisicas se encuentra
expuesta a fendmenos naturales que con frecuencia causan desastres. Estos, por lo general, pueden
amplificarse o generar nuevas amenazas por las acciones de la sociedad sobre el ambiente y los
recursos naturales

Dentro de la diversidad de amenazas naturales que periédicamente afectan el pais destacan las
inundaciones, deslizamientos, sismicidad, vulcanismo, entre ofros, no obstante, los de origen
humano tienden a su incidencia, aquellas con el crecimiento
urbano, industrial y tecnolégico alcanzado por el pais en los titimos afios

Belén es el Canton sétimo de la Provincia de Heredia, ubicado entre las coordinadas geograficas
medias 09° 59° 14° latitud norte y 84° °0° 38" longitud oeste. Posee una extension territorial de
11.81 km2 y una poblacién de 19834 habitantes.

Pertenece a la parte baja de la micro-cuenca del rio Bermudez y bajo su territorio se localizan tres de
los acuiferos mas importantes del Valle Central (Barva, Colima Superior y Colima Inferior), los cuales
abastecen de agua para consumo humano, industrial, agricola, comercial y recreativo a la localidad y

PLAN DE PREPARACION Y ATENCION DE EMERGENCIAS a importantes sectores de la Gran Area Metropolitana y de la provincia de Puntarenas
Su enorme potencial hidrico, aunado a una posicion geogréfica estratégica (cercana al Aeropuerto
Juan fa, a las ciudades del Area Metropolitana y al Puerto de
2014 P ), ha las para un acelerado crecimiento industrial y
comercial: actualmente cuenta con 49 y 393 [
Mision

Conducir y promover el funcionamiento del Sistema Local de Gestién de Riesgo y su aplicacién
concertada en funcion de la Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencién de
Emergencias, con el propdsito de prevenir y mitigar las condiciones de amenaza y vulnerabilidad
sobre la vida, el ambiente y los bienes, asi como coadyuvar a conservar y mejorar los potenciales de
desarrollo sostenible de la poblacién del Cantén

Visién

Ser un Comité Municipal de Emergencias modelo a nivel nacional en la gestion de prevencion,
atencion de riesgos y emergencias de manera eficiente y eficaz.

Fotografia N°45. Portada del Plan de Preparacion y atencion de emergencias. Municipalidad de Belén. 2015.
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10.Compensacion

A nivel de compensacion, las actividades que se realizan son dirigidas tanto a la comunidad como a los y las
funcionarias de la institucion.

Campanas de limpieza de rios: Se realizaron camparfas de limpieza de rios con varias empresas del canton. El
objetivo de estas actividades va mas alla de lo que se recoge en la ribera de los rios, es mas un proceso de
sensibilizacion.

Se trabaja solamente en las riberas de los rios, ya que el nivel contaminante de los rios es mucho y puede ser
peligroso para los voluntarios. Todos los residuos recolectados se llevan al relleno sanitario y en el caso de que no
se encuentren contaminados se llevan al centro de recuperacion de residuos valorizables.

A todos los voluntarios se les brinda una capacitacion inicial con toda la informacion de seguridad a seguir en la
actividad, asi como la disposicion adecuada para cada residuo.

Campafas de arborizacion y mantenimiento de arboles: Iniciando la campafia se les brindé una pequefia
capacitaciéon a los voluntarios acerca de la importancia de plantar arboles, la Estrategia Cantonal de Cambio
Climético que se esta generando, y la metodologia utilizada para la plantacion y recuperacion de los arboles.

Todos los insumos (informacion, herramientas, arboles, entre otros) fueron llevados por la Municipalidad.

Cada uno de los voluntarios realiz6 el hueco, echo el abono, el hidrokeeper (polimero para mantener la hidratacion
en las raices) y plant6 el arbol. Los funcionarios de la Unidad Ambiental supervisaron los procesos y ayudaron
cuando fue necesario. En la parte de recuperacion, se les dieron las indicaciones y cada uno de ellos lo realizé.

Se ha estado dando mantenimiento a los arboles plantados junto a las empresas participantes, abonando, regando
e hidratando el hidrokeeper en dos ocasiones junto a voluntarios y cada semana como parte de las

responsabilidades de la institucion.

Campafna de donacion de arboles: Se realiza la divulgacion de la actividad en los medios de comunicacion
disponibles, y las personas interesadas llegan al sitio y recogen uno o dos arboles nativos para plantar en el canton
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de Belén. Se les brindan las indicaciones pertinentes de acuerdo a la especie que se estan llevando y por ultimo

cada uno llena una ficha técnica con la informacion del arbol que retiran.

10.1 Datos de medicion:
Cuadro de comportamiento:

Cuadro N°20. Actividades de compensacion realizadas. 2015.

DATOS ESTRICTAMENTE REQUERIDOS

Actividad Logros alcanzados

Beneficiarios

4 campafias (mantenimiento
de aproximadamente 1200

Toda la comunidad, por el cuido

(aproximadamente 1000
arboles plantados). Se cont6
con la participacion de
aproximadamente 500
voluntarios

Campafias de arborizacion
Datos a reportar

Campaias de mantenimiento arboles plantados en el .
. . de los arboles plantados en otros
de arboles 2014). Se conto con ~
. anos
aproximadamente 150
voluntarios.
8 camparias

Toda la comunidad, por la

creacion de un pulmon verde en el

canton de Belén

2 (se realizo la limpieza de la
ribera del rio Quebrada Seca
y el rio Bermudez). Se
gestionaron 5000 kg de
residuos a partir de estas
campanfas. Se conté con la
colaboracion de
aproximadamente 65

Campafias de limpieza de rios

Toda la comunidad,

especialmente la comunidad
aledafa a los rios del cantén
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voluntarios.

Camparias de donacion de
arboles

1 campanfa (se donaron
aproximadamente 250
arboles con la ayuda de la
Asociacion de
Emprendedores Belemitas)

Toda las personas de la

comunidad que llegaron a recoger

arboles

Recuperacion de residuos

Valorizables /organicos (a
nivel municipal se
gestionaron adecuadamente
1.876,45 kg de residuos
valorizables y un aproximado
de 60 kg de residuos
organicos cada dos meses.
Y a nivel comunitario se
gestionaron 272.642,98 kg de
residuos valorizables. (60
actividades)

La comunidad, ya que se

redujeron los GEI a partir de estos

residuos no generados a nivel
interno de la Municipalidad.

Total

7/

23 000

El eje de educacién ambiental es un eje transversal en todos los proyectos y programas que se realizan en la
Municipalidad, principalmente a partir de la aprobacion del PLAMUR (Plan Municipal de Uso Racional de los
Recursos)- PGAI (Plan Gestion Ambiental Institucional) en el afio 2007. Se tienen programas de capacitacion,
educacion y sensibilizacion ambiental dirigidos a la comunidad, centros educativos, empresas privadas, instituciones

publicas y la misma Municipalidad.

Desde hace varios afios se trabaja con un programa de Educacién y Sensibilizacion Ambiental, tanto a nivel interno
como con proyeccion a nivel externo. El programa contempla la equidad de género e involucran a las personas con

discapacidad.
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A nivel interno todas las capacitaciones tienen como eje central la implementacion del PLAMUR y de PMGIRS. A
nivel externo mucha de la proyeccion que se esté realizando tiene como eje central el Cambio Climatico. Otra forma
utilizada es la capacitacion practica, por ejemplo el personal municipal participando de la campafia AmbientaDOS y
asi aprendiendo de manera préactica la separacion de los residuos valorizables, o la realizacion de encuestas a la
poblacién, y asi aprendiendo acerca de los programas ambientales y problemas que se presentan en el cantén.
También se tuvieron campafas de divulgacion acerca del cambio climético, y los voluntarios participantes tuvieron
gue capacitarse primero para poder transmitir esa informacion a los demas.

Mucha de la proyeccion externa también se da con los estudiantes de centros educativos, ya que por medio de
COYO (la hormiga mascota de la Municipalidad) se visita los centros educativos dando mensajes de educacion
ambiental. Se proyectan los videos que se tienen “Manejo racional de los recursos” y “Cambio climatico”, los cuales
también son utilizados con personas adultas.

Se realizan campafas de sensibilizacion tanto en la pagina web de la institucion como en la pagina de Facebook.
Ademas se sensibiliza de manera informal, por medio de documentos enviados por correo electronico, afiches,
imagenes con mensajes ambientales, mupies, asi como divulgacién de informacion casa a casa.

Se invita al personal municipal y a la comunidad a participar de las distintas campafias y actividades ambientales
gue se realizan en el afio. Existe una Comision de Capacitacion Interna que se encarga de coordinar capacitaciones
para los funcionarios municipales, en el afio 2015 se realizé de esta forma la capacitacion del PLAMUR, de las
composteras y su participacion en las diferentes actividades por medio del voluntariado.

Actualmente se divulga informacion casa por casa referente a la adaptacion y mitigacion del Cambio Climéatico. La
Municipalidad participa activamente en ferias y encuentros ambientales por medios de stands en donde se divulga e
informa a la poblacién de temas ambientales. Ademas, se promueven campafas de limpieza de rios en el canton en
conjunto con la comunidad, se realizan actividades para celebrar fechas conmemorativas al ambiente (Dia de la
madre Tierra, Dia del Agua, Dia del arbol, entre otros), actividades para fomentar la recreacion al aire libre (rutas
recreativas en bicicleta).
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Cuadro N°21. Educacion Ambiental a lo Externo. 2015.

DATOS ESTRICTAMENTE REQUERIDOS

: .. Cantidad de | Cantidad de
Tipo de actividades . S
actividades Beneficiarios
A lo interno
Datos &\ parla sobre PMGIRS 4 20
reportar
Charla de uso y manejo de composteras 4 20
Concierto del Dia del Agua 1 134
Charla sobre PLAMUR 4 20
Curso de abono orgénico 1 14
Reduccion del consumo de combustible 1 12
Total a lo interno 15 220
A lo externo
Ejemplo Charla sobre PMGIRS 10 200
Datos a | Charla sobre reduccién del consumo 20 300
reportar Concierto Dia del Agua 1 2000
Programa Aula en el Bosque 105 2450
Modulo de docentes- cambio climatico 8 250
Modulo de directores- cambio climatico 1 10
Conversatorios de cambio climatico 2 40
Rally y adiestramiento canino 1 50
Visitas de COYO en centros educativos 4 3400
Taller de capacitacion para el Programa Bandera
o ) 3 250
Azul Ecoldgica en los centros educativos
Reduccion del consumo de combustible 1 15
Cursos de capacitacion ambiental INA 2 15
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| Curso de residuos orgénicos y abono 3 30

Total a lo externo 161 9100

Total Absoluto 176 9320

10.2 Proyectos ambientales implementados:

Charlas de capacitacion : Se desarrollaron charlas de capacitacion en diferentes tematicas tanto a lo interno como
a lo externo. Se desarrollan en empresas, comunidades cada vez que las piden o se les ofrece cuando se ve que
requieren de las mismas. Se realizaron charlas de Gestion Integral de Residuos Soélidos, de Cambio Climético,
Reduccion del consumo de recursos, entre otros. Normalmente se utilizan recursos como presentaciones de power
point, Videos tales como los de COYO (Manejo de Recursos y Cambio Climético), talleres préacticos, informacion
escrita, juegos, entre otros. Asimismo, se utiliza el juego de COYO que se encuentra en la pagina web, con el fin de
que los nifios aprendan acerca de la separacion de residuos.

Por otro lado, se realizaron modulos de educacion y sensibilizacion dirigidos a docentes y directores.

Ferias Ambientales y celebraciones: Se realizan diversas actividades alrededor del afio con el fin de celebrar
algunas efemérides ambientales. Las ferias y actividades normalmente cuenta con puestos informativos en
tematicas como proyectos ambientales en empresas, datos de consumo hidrico, informacion de PGIRS, talleres de
manualidades en materiales valorizables, consultas de prevencion para mascotas, informacion acerca de los
residuos fecales de animales, entre otros. Se realizan actividades culturales y deportivas para incentivar la salud y el
ambiente. Se ha trabajado con todas las asociaciones deportivas con el fin de realizar una actividad comdn y con
mayor impacto en las personas.

Este afio se realizaron ferias de corta duracion (sélo algunas horas), ya que se prob6é que daban mayor resultado
gue las que tenian una duracién de varios dias. Asi como un rally canino, actividades culturales, conciertos, etc.

Cursos del INA : Se han realizado diversos cursos ambientales por medio del INA, y ademas la Municipalidad de
Belén por medio del convenio de Centro Colaborador; dos de los funcionarios de la Unidad Ambiental estan
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certificados para impartir los cursos ambientales a la poblacion y que estos sea avalados por el INA. Este afio se
impartié un curso dirigido a 10 personas.

Aula en el Bosque: El proyecto es una réplica de lo que se ha realizado en Reserva Los Coyotes, un programa de
educacion de ciencias en el bosque, donde se siguen los lineamientos del Ministerio de Educacion Publica y se
trabaja con los recursos naturales del cantdn, para que los nifios aprendan de una forma practica y no solamente
tedrica. Con un impacto de mas de 2000 personas.

Médulos de cambio climéatico En conjunto con la Universidad Nacional y la Comision Cantonal de Cambio
Climatico se brind6é capacitacién a docentes, directores y otros grupos de la comunidad en temas como recurso
hidrico, residuos y cambio climatico. Ademas de que se realizaron dos conversatorios.

Educacién informal y no formal: Se realiza la divulgacion de informacién ambiental a la poblacion por medio de
videos, registros fotograficos de las actividades, mensajes en Facebook, en la pagina web institucional, afiches,
correos electronicos, mupis, en las pantallas, perifoneo, entre otros.

Programas Bandera Azul Ecoldgica en centros educativos: La Municipalidad de Belén lidera los comités de
PBAE de varios centros educativos: Escuela Espafa (galardonada), apoyo a la Escuela Fidel Chaves (galardonada)
y del Jardin de Nifios Espafia que participara en el afio 2015. Se ha brindado apoyo en capacitaciones, direccion de
las reuniones del comité, vinculacién con la empresa privada para las inversiones en los centros educativos, entre
otros.

10.3 Evidencias (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°9):
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Fotografia N°47. Educacion ambiental. nicipalidad de Belén. 2015.

Programa Bandera Azul Ecoldgica

C.)

Bandera Azul Ecoldgica
OSTARCA



— ¥ 1A -

§ i - " 5
Fotografia N°48. Actividades de compensacion. Municipalidad de Belén. 2015.
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Fotografia N°49. Material informativo y didactico ambiental. Municipalidad de Belén. 2015.

11.Graduacion de Estrellas

DOS ESTRELLAS: (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°10):

Participacion en el Programa Bandera Azul Ecoldgica para las Olimpiadas del INA: Se trabajé en conjunto con
el Instituto Nacional de Aprendizaje para la obtencién del galardon Bandera Azul Ecoldgica. EI mismo fue obtenido
en noviembre del 2015.

PLAMUR-PGAI: La Municipalidad cuenta con un Plan de Gestion Ambiental Institucional, desde el afio 2007, el

mismo se encuentra aprobado por DIGECA. Se realizan informes semestrales con los datos actualizados de la
institucién, de acuerdo a lo estipulado.
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Fotografia N°50. Certificado del galardon Bandera Azul Ecoldgica. Olimpiadas del INA. 2015
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Fotografia N°51. Informe del PGAI a DIGECA. 2015.
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TRES ESTRELLAS: (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°11):

Como parte de los objetivos de la Comision Cantonal de Cambio Climatico promovida por la Municipalidad de Belén,

la institucién se ha dado a la tarea de promover el Programa BAE a su cadena de valor. Se trabaja con empresas
privadas, asociaciones, entre otros.

Fotografia N°52. Actividades de capacitacion donde se promueve Bandera Azul.
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Fotografia N°53. Cartas a empresas e instituciones para brindar apoyo en el PBAE.
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Municipalidad de Belén
Recescitn de Documensss

* 19025 *

‘San Antonio de Belén, 18 de agoto de 2015
‘Msc. Dulcehé Jménes Espinoza
Coordinadors Usidad Ambiental
Municpaidad de beldn.

Fotografia N°54. Cartas de agradecimiento y con informacién solicitada.
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Fotografia N°55. Capacitaciones de PBAE a empresas e instituciones. 2015.

CUATRO ESTRELLAS: (lo que se presenta es a manera de ejemplo, ya que se adjunta ademas el anexo N°12):

Desde el afio 2013 se ha trabajado con diferentes centros educativos en la promocion del Programa BAE. En el
2015, dos centros educativos obtuvieron el galardon, con una graduacion de 2 estrellas (Escuela Espafia) y 3
estrellas (Escuela Fidel Chaves). Ademas de que en el afio 2015, otro centro educativo se encuentra participando
(Jardin de Nifios Espafia).
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Fotografia N°56. Acuerdo del Concejo Municipal felicitando la gestién. 2015.
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Fotografia N°57. Comité PBAE Jardin de Nifios Espafa. 2015.
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Fotografia N°58. Escuelas galardonadas del canton de Belén. 2015.

Programa Bandera Azul Ecoldgica



12.Hogares Sostenibles

Para el afio 2015 no se contd con el programa Hogares Sostenibles. Se estd promoviendo para el afio 2016.

- Programa Hogar Sostenible
Categoria IX
bgrama Bandera Azul
Ecologica

 MUNICIPALIDAD
B E

F ara los hogares que protegen
el amb:ente

Fotografia N°59. Promocidon Hogares Sostenibles 2016.
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