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¡Queridos y queridas belemitas!

Es un honor dirigirme a ustedes para presentarles el primer 
informe de labores correspondiente al año 2024, un informe que 
refleja el esfuerzo y los avances alcanzados en nuestra gestión 
en equipo. 

En primer lugar, quiero agradecer a Dios por brindarme la 
fortaleza necesaria para asumir esta responsabilidad, y a mi 
familia, cuyo apoyo constante ha sido esencial para poder 
realizarlo.

Quiero también hacer una mención especial al personal 
municipal, quienes son mis manos y cuyo compromiso, 
dedicación y profesionalismo han sido fundamentales para el 
progreso de los proyectos que hemos emprendido.

Desde que asumí el cargo en mayo, hemos trabajado bajo un enfoque colaborativo, mediante mesas de 
trabajo y acciones conjuntas, siempre con el bienestar de los belemitas como nuestra prioridad. Cada paso que 
damos está orientado a fortalecer la seguridad, promover el desarrollo social y construir un Belén lleno de 
oportunidades para todos.

Este informe no solo es una rendición de cuentas, sino también una reafirmación de nuestro compromiso 
continuo con cada uno de ustedes. Seguimos comprometidos con servirles con transparencia, dedicación y 
responsabilidad, trabajando incansablemente por un Belén más próspero, donde podamos mejorar nuestras 
condiciones de vida. Más importante aún, queremos darles la certeza de que cada acción que tomamos está 
pensada en su bienestar y en el futuro de nuestra comunidad.

Agradezco profundamente su confianza y su apoyo. Juntos, estamos forjando un camino hacia un futuro 
mejor. Sigamos trabajando unidos, porque lo mejor está por venir.

Juntos cuidamos a Belén
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Se continúa con el desarrollo y ejecución de los planes, programas y proyectos del 
Plan Estratégico Municipal para el período comprendido entre el 2020– 2024.

Este plan se conforma con las siguientes seis áreas estratégicas: Territorio, 
Ambiente, Fortalecimiento Institucional, Infraestructura, Servicios Públicos, 
Desarrollo Económico y Social.

En seguida se detalla la gestión realizada en cada una de las áreas durante el 2024.

En total, se programa 106 metas, de los cuales se ejecuta 92, lo que equivale a un 87% de logro general. El 
presupuesto total asignado fue de 16.456.329.401,28, con una inversión real de 8.973.734.430,99, dejando un saldo de 
7.482.594.970,29, lo que representa un 54.53% de ejecución del presupuesto.

Municipalidad de Belén
Programación y Ejecución del Plan Estratégico Municipal del año 2024
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Plan de Desarrollo
Estratégico Municipal
de Belén 2020-2024
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Desarrollo y Gestión Territorial1 Área Estratégica 

Objetivo General:

La Secretaria Técnica Nacional Ambiental (SETENA) mediante
Resolución N°1522-2024-SETENA, ratifica la viabilidad ambiental para el cantón de Belén
En la base de datos de la SETENA se encuentra el siguiente expediente administrativo:
Características del Plan de Ordenamiento Territorial:
Nombre Plan de Ordenamiento Territorial: INTRODUCCIÓN DE LA VARIABLE AMBIENTAL AL PLAN 
REGULADOR DE BELÉN
Ubicación: Provincia: Heredia
Cantón: Belén Distritos: Todos
Coordenadas:  Norte Sur - Este Oeste
N: 1106332 N: 1101964 N: 1102717 N: 1102456
E: 480673 E: 481550 E: 483160 E: 478048
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ORDENAMIENTO URBANO
PLAN REGULADOR

Lograr un ordenamiento territorial que permita un equilibrio económico social y ambiental en 
beneficio de sus habitantes.



Objetivo General:
Implementar una gestión socioambiental con el fin de favorecer la calidad de vida.

Como parte de las labores ordinarias de la Unidad Ambiental se atiende de manera formal 
aproximadamente 650 casos en el año en el cantón (incluyendo denuncias, quejas, preguntas, 
criterios, entre otros), además de la atención de emergencias, inspecciones, llamadas, correos 
electrónicos y solicitudes personales relacionadas con alguna temática ambiental. Se da 
respuesta de manera satisfactoria al 95% de éstas, ya que en algunas ocasiones se requiere de la 
coordinación con otras instituciones y no se concretó la respuesta; así como falta de recurso 
humano de la unidad. Asimismo, se apoya otras unidades municipales y organizaciones de la 
comunidad. 
La Unidad Ambiental forma parte de más de 30 comités y comisiones. Algunas de éstas son a nivel 
local, regional, nacional e internacional: Comisión Nacional para la Gestión Integral de la Cuenca 
del Río Grande de Tárcoles, Subcomisión Heredia para la Gestión Integral de la Cuenca del Río 
Grande de Tárcoles, Comisión de Obras y Ambiente, Comisión de Actualización de Plan Regulador, 
Comité Técnico Administrativo, Comité de Plan Empresarial de Movilidad Sostenible de La Ribera 
Alta, Comité de Programa Gestión Ambiental Institucional (PGAI), entre otros. Se mantiene más 
de 35 reuniones al mes con empresas, organizaciones comunales, grupos de la comunidad, 
sociedad civil, municipalidades de otros cantones, entre otros actores de importancia para 
proyectos, programas o iniciativas, así como la atención y resolución de problemáticas 
ambientales. 
Se atiende más de 15 estudiantes para trabajo comunitario (colegio y universidad), tesis y prácticas 
profesionales, quienes trabajan junto a la Unidad Ambiental en diferentes proyectos. 

Por otro lado, se continua con los convenios del Green Building Council, Pacto Global de Alcaldes 
por el Clima y la Energía, Red de Ciudades Sostenibles y Alcaldías para la Democracia, ULATINA, 
TEC, entre otros. 
La inversión asciende los 80 millones de colones. 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Monitoreo ambiental



Eje Estratégico

Programa Observatorio Ambiental: análisis de calidad de agua, aire olores y ruido.

Se continua el contrato de vinculación con el Laboratorio de Análisis Ambiental de la Universidad 
Nacional, con el objetivo de realizar muestreos de calidad de agua y aire. Se termina con el 
muestreo y caracterización de las quebradas y cuerpos de agua menores. Además, del monitoreo 
ambiental de cuerpos de agua superficiales que atraviesan el cantón de Belén, mismo que está 
compuesto de 11 puntos de muestreo; ubicados en cuenca alta, media y baja del Quebrada Seca, 
Río Segundo, Virilla y Bermúdez. Se sigue con los análisis de los parámetros fisicoquímicos para la 
clasificación inicial del cuerpo receptor y adicional; se realiza los análisis de parámetros 
complementarios establecidos por el Decreto Ejecutivo N° 33903-MINAE-S. Además, junto a la 
Unidad de Alcantarillado Sanitario se examina algunas descargas pluviales y residuales. 
Como en otros años, se monitorea de manera continua la calidad de aire mediante distintos 
métodos: muestreo manual de partículas, así como la utilización de muestreo mediante difusión 
pasiva de dióxido de nitrógeno y dióxido de azufre (11 puntos de muestreo). 
La inversión asciende los 21 millones de colones.

Plan Municipal para el Uso Racional de los Recursos (PLAMUR)

A nivel interno de la institución, continúa con la implementación del PLAMUR- PGAI, buscando la 
reducción del consumo de agua, electricidad, insumos de oficina como papel, residuos y 
combustible. Se trabaja con la implementación del Programa de Gestión Ambiental Institucional 
(PGAI). El Comité mantiene reuniones periódicas para la implementación del nuevo plan de 
acción y la nueva política ambiental institucional, que tiene una visión a cinco años, elaborada de 
acuerdo con la ISO 14001:2015 (Norma Técnica de Sistemas de gestión ambiental), con el fin de 
tener mejora continua en los procesos municipales. 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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PROYECTO
DE MONITOREO
DE RÍOS 2024



La Dirección de Gestión de Calidad (DIGECA) del MINAE realiza una auditoría a la institución en 
la implementación del PGAI y este año nuevamente obtenemos excelencia ambiental con una 
nota DE 101,02%; destacando la innovación de la Municipalidad a través de soluciones basadas 
en la naturaleza como parqueos permeables, techos y muros verdes. 

Se trabaja con la reducción del consumo de los recursos (agua, energía eléctrica, combustible, 
insumos en general). De acuerdo con las políticas, se continua con la contratación de limpieza 
que utiliza solamente detergentes y jabones biodegradables. Se compra aires acondicionados 
con las mejores tecnologías y libres de contaminantes ambientales y compostaje en los 
edificios. Se mantiene la implementación del teletrabajo, así como los procedimientos para 
disminución de uso de papel en el pago de facturas, solicitudes de compras, entrega de 
informes, documentos, entre otros.
Como parte de las actividades programadas se capacita al personal municipal de una forma 
diferente, se realiza un Proyecto “Reseteo Ambiental”, capacitaciones al aire libre en parques 
municipales para todo el personal municipal en temáticas como planes de emergencia y 
gestión integral de residuos sólidos, donde no sólo se desea sensibilizar a los colaboradores, sino 
ayudarles con la salud mental en un ambiente de vínculo con la naturaleza. Asimismo, se invita 
a los colaboradores a participar de cursos de huertos verticales, cambio climático, conteos de 
aves, voluntariados de arborizaciones, entre otros.  

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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RECONOCIMIENTO
DE EXCELENCIA
AMBIENTAL 2024

PROYECTO RESETEO AMBIENTAL, ABRIL Y OCTUBRE 2024



Comisión Cantonal de Cambio Climático
El año cierra con 23 miembros de diferentes sectores y sociedad civil, se mantiene el trabajo 
continuo. Como parte de las acciones estratégicas vinculadas a la atención para la mitigación y 
adaptación al Cambio Climático, se trabaja con la Política y Plan de Acción Climática 
(2022-2030), seguimiento de proyectos ambientales, apoyo de iniciativas ambientales en 
diferentes sectores, programas de educación formal, no formal e informal. Así como la 
implementación del plan “Belén, cantón amigo de las abejas” y la Ruta Circular; dando inicio 
con el primer proyecto en compostaje para diferentes sectores del cantón. 

Miembros de la comisión participan activamente en las campañas de arborización, campañas 
de limpieza de calles y campañas de mantenimiento de árboles. Además, se imparte 
capacitaciones, talleres y charlas relacionadas con la temática en empresas y actividades de la 
comunidad. Se realiza al menos 30 charlas durante el año, y además se brinda un programa de 
capacitación en cambio climático dirigido a los comercios. 
Se presenta el lanzamiento del proyecto Abejas nativas de Belén, donde se realiza muestreos 
para el monitoreo de abejas y la identificación de las especies presentes en el territorio 
belemita. 
Como todos los años, desde el 2013, se reporta los datos de cambio climático a nivel 
internacional a través de la plataforma CDP, obteniendo medallas en mitigación, adaptación y 
cumplimiento del Pacto Global de Alcaldes por el Clima y la Energía. Además, se participa en el 
Desafío de Ciudades 2023-2024, liderado por ICLEI (Gobiernos Locales por la Sostenibilidad) y 
WWF (Fondo Mundial por la Naturaleza), y se queda de finalista con 66 ciudades alrededor del 
mundo, lo que dio la oportunidad de participar de la campaña We Love Cities, una campaña de 
divulgación de los proyectos de cambio climático donde se demuestra el amor por la ciudad y 
los proyectos ambientales. Esta campaña se promocionaba alrededor de todo el mundo, y las 
ciudades que participan son de todos los continentes. Luego de un arduo trabajo, el cantón de 
Belén obtuvo el primer lugar en We Love Cities en la región de Latinoamérica, Caribe y 
Norteamérica. Demostrando ser un referente de amor y compromiso con el entorno.  Este 
premio no fue sólo un reconocimiento; es un reto que nos motiva a seguir impulsando 
proyectos que contribuyan a una mejor calidad de vida de manera sostenible.
La inversión en todos estos proyectos asciende los 35 millones de colones. 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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ALGUNAS ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN 2024



Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Implementación de Soluciones basadas en la naturaleza 
Este año se construye más jardines polinizadores, senderos permeables y se diseña dos muros 
verdes nuevos que serán construidos en el 2025. Además, se inicia con la elaboración de 
estudios de olas de calor en La Ribera Alta, con el fin de que a través de SBNs se pueda disminuir 
la temperatura del cantón. Además de que se da mantenimiento a los muros y techos ya 
existentes, ya que éstos ayudan a embellecer el edificio y aumentar las áreas verdes del casco 
urbano, reducir islas de calor, capturar GEI y reducir el impacto del ruido. Además, brinda 
beneficios al medio ambiente y a las personas que lo rodean: aumenta área verde a la zona, 
extrae CO2 del aire al año, produce oxígeno al año y atrapa polvo al año. La inversión realizada 
es de al menos 25 millones de colones. 

Huertas urbanas
Continuó el “Proyecto Producción para auto consumo familiar a través de huertos familiares y 
comunitarios, seguridad alimentaria nutricional y gestión de residuos orgánicos”. El objetivo 
general es fomentar cambios en el sistema alimentario en el cantón de Belén, que permita 
elevar los sistemas de producción a escala hogar y comunidad, a través de la implementación 
de un programa de seguridad alimentaria nutricional integral. Así como el seguimiento de la 
Asociación Agroalimentaria Huella Fértil. 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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SEGUIMIENTO
DEL MURO VERDE DEL
EDIFICIO MUNICIPAL 2024

ACTIVIDADES
EN LA HUERTA HUELLA
FÉRTIL 2024



Eje Estratégico Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Parque Natural El Santuario La Fuente 
Se trabaja junto al Comité de Manejo del Parque Natural El Santuario y los diferentes actores 
colaboradores como el Proyecto Transición hacia una Economía Verde Urbana (TEVU), donde se 
logra realizar el segundo plan de trabajo para el parque, incluyendo temas como educación 
ambiental, voluntariado, diseño regenerativo, entre otros. Se realiza varios voluntariados en el 
parque con el fin de limpiar de residuos indeseados el sitio y las islas regenerativas, así como dar 
mantenimiento a las plantas polinizadoras y árboles plantados en otros años. Además, se realiza 
varias arborizaciones y actividades en el sitio como cine al aire libre, talleres, entre otros. 
El comité programa giras técnicas a otros proyectos sostenibles del cantón y sitios naturales 
fuera del cantón, además de visitas técnicas al parque para desarrollar un diagnóstico técnico y 
determinar acciones de diseño regenerativo para el sitio que puedan colaborar con las 
problemáticas identificadas como manejo de pluviales, riego de plantas, creación de jardines, 
entre otros. El desarrollo de acciones cumple con un documento técnico creado por Raíces 
Diseño Regenerativo e inicia su implementación en el 2025. 
Se logra junto a TEVU la construcción de 600 metros lineales de senderos permeables, 
rotulación y diseño de un pequeño mirador. La inauguración se realiza en junio 2024, y el 
proyecto es revisado por auditores externos internacionales, por ser un modelo de gestión 
participativa. Este proyecto restaura ecosistemas, promueve sostenibilidad, fortalece la 
cohesión de la comunidad y fomenta conexión con la naturaleza. La inversión realizada fue de 
al menos 35 millones de colones en este parque. 
Además, se realiza intervenciones en el Parque Recreativo Ambiental de La Asunción y estudios 
para la realización de construcciones con soluciones basadas en la naturaleza en otros sectores 
que ascienden una inversión de más de 70 millones de colones. 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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PARTE DE LOS SENDEROS DEL PARQUE.
FOTO DE ANDRÉS VENEGAS 2024.

INAUGURACIÓN DE LOS SENDEROS
Y VOLUNTARIADO COMUNITARIO.
FOTOS A CARGO DE @ARBOLCLUB 2024



2
Campañas de arborización y restauración de áreas de protección
Para este año, se efectúa 10 campañas de arborización donde se planta aproximadamente 650 árboles, en 
colaboración de empresas, comunidad y a través del Proyecto Transición hacia una Economía Verde Urbana 
(TEVU), con financiamiento GEF7 (Global Environment Facility).  Estos árboles se plantan en propiedades con 
áreas de protección de ríos y nacientes, así como en trama verde de aceras. Todas las arborizaciones se realizan 
respetando lo establecido en el Plan Cantonal de Arborización. Además de que se está en revisión final del 
Reglamento de Arborización. 
Además, se crea cinco jardines polinizadores de acuerdo con los objetivos del “Plan amigo de las abejas”. Se 
realiza campañas de voluntariado para dar mantenimiento a todo lo plantado en el año. 
Además de que a través de una contratación de un ingeniero forestal se trabaja en el diagnóstico de riesgo de 
algunos árboles en el cantón con el fin de resguardar la seguridad de los transeúntes, y así sustituirlos por 
árboles sanos y nativos. 
La inversión asciende los 22 millones de colones. 

Programa Pago por servicios ambientales

Durante el año se trabaja en las gestiones junto a las unidades competentes en la compra de propiedades 
cercanas a nacientes bajo la modalidad de Pago por Servicios Ambientales (tasa que se cobra en el recibo del 
agua) para su protección. A pesar de los esfuerzos, el presupuesto para realizar estas compras entra a las arcas 
municipales hasta setiembre, por lo que se logra comprometer un presupuesto aproximado de 850 millones 
de colones, y en el primer semestre del 2025 se estará pagando e inscribiendo ocho propiedades adquiridas 
para este fin. El resto del presupuesto ingresado se estará utilizando en el segundo semestre del 2025 para la 
compra de al menos otras seis propiedades. Lamentablemente estos montos afectan la ejecución 
presupuestaria de la Unidad Ambiental para el año 2024, pero los beneficios que se obtienen de estas compras 
cuando ya se encuentren administradas por la Municipalidad serán invaluables. El presupuesto ordinario y 
extraordinario asciende a los 1 700 millones de colones. 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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ALGUNAS CAMPAÑAS DE ARBORIZACIÓN EN ÁREAS PÚBLICAS 2024. 



Programa de Educación Ambiental
Se realiza diferentes capacitaciones en temas diversos: hongos comestibles, plantas medicinales, apicultura, 
jardines verticales, manejo de fauna, avistamiento de aves, cambio climático, economía circular, bienestar 
animal, fauna silvestre en la ciudad, cacería ilegal y agua, energía eléctrica, entre otros temas. Estas charlas, 
cursos o capacitaciones son dirigidas al personal municipal, comercios, empresas privadas, grupos comunales, 
sociedad civil, comisiones, entre otros. Capacitando a más de 1000 personas. 

Se celebra distintas efemérides ambientales, como el Día del Agua, Día del Ambiente, Día sin carro, Día de la 
bicicleta, entre otras. Y se continua con el programa de capacitaciones en temáticas de fauna junto al SINAC y 
la ULATINA, además, de realizar campañas de resguardo de áreas de protección y cacería ilegal. Se invierte 
alrededor de 20 millones de colones en capacitación dirigida a la comunidad. 

Proyecto “Juntos por la Fauna de Belén”
Se continua con la implementación del Convenio con la ULATINA, “Juntos por la Fauna de Belén”. El proyecto 
Juntos por la Fauna de Belén es un proyecto que busca dar respuesta a las necesidades de investigar la fauna 
silvestre presente en las comunidades para la toma de decisiones de gestión sostenible en el cantón.  El 
objetivo es desarrollar una cultura de conservación de la fauna silvestre en la comunidad de Belén, mediante 
monitoreo biológico. Este es un proyecto interdisciplinario, interinstitucional e intersectorial de compromiso 
ambiental. Conjuntas acciones de la academia, sector público, sector empresarial y la sociedad civil, para 
generar acciones de educación ambiental y seguimiento a la fauna silvestre en ambientes urbanos. 
Se efectúa capacitaciones y visitas a áreas públicas y áreas determinadas para el proyecto y se realiza dos 
Conteos de Aves para el Cantón, donde se contabiliza en total más de 270 especies de aves, y se cuenta ya con 
una línea base para el cantón. Además, se da inició con el monitoreo de mamíferos, iniciando con los 
murciélagos. Se realiza un taller de lanzamiento y muestreos. 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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CURSOS DE COSECHA DE HONGOS, FERMENTOS Y JARDINES VERTICALES RESPECTIVAMENTE 2024

CONTEOS
DE AVES PARA EL
CANTÓN 2024



Gestión Ambiental2 Eje Estratégico

Corredor Interurbano Cubujuquí 
Desde hace varios años, se trabaja junto a otros actores y cantones en la creación de un corredor biológico 
interurbano, el objetivo es stablecer un Corredor Biológico Interurbano en las microcuencas de los ríos  
Bermúdez, Segundo, Ciruelas y el margen derecho del río Virilla, como estrategia  de conservación y manejo 
de la naturaleza, basada en la gestión integral y  participativa de actores locales, que propicien la conectividad 
estructural y  funcional de los bosques y la trama verde de la zona y que genere servicios  ecosistémicos que 
impacten positivamente en la salud de los ecosistemas y de  sus habitantes.  Este corredor contempla las 
provincias de Heredia en su totalidad y el cantón central de Alajuela. Se trabaja en la ficha técnica para su 
presentación, y su aprobación y oficialización se realiza entre setiembre y noviembre 2024. 

De los 10 cantones, cuatro tienen el 100% de su territorio dentro del CBI: Barva,  Belén, Flores y San Pablo. En el 
caso de Heredia, excepto por Vara Blanca, todos  los distritos están dentro del CBI.  El cantón que aporta más 
área al CBI es el cantón Alajuela con 31,6%, seguido  de Barva con un 20%, San Rafael con 12% y Santa Bárbara 
también con el 12%.  Le siguen Heredia con 9%, Belén con 5% y Santo Domingo con 4%. San Pablo y  Flores con 
3%. San Isidro aporta menos del 1%.

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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ALGUNOS MURCIÉLAGOS 
ENCONTRADOS EN BELÉN Y 
PARTE DEL TALLER DE 
LANZAMIENTO DEL PROGRAMA 
DE MONITOREO DE 
MURCIÉLAGOS 2024

IMAGEN ELABORADA POR 
MARVIN ALFARO, ESCUELA DE 
GEOGRAFÍA, UNA 2024



Comité de Movilidad Urbana Sostenible
Se mantiene reuniones mensuales con el fin de dar seguimiento a todos los proyectos de movilidad y se 
continua los estudios técnicos para ciclovías, además de diferentes proyectos de pacificación vial en el cantón. 
Además, se concreta algunas obras en el centro de San Antonio con el fin de ampliar la movilidad peatonal.  
Se efectúa varias actividades de promoción de movilidad en el cantón, como el Día sin Carro, cursos de ciclismo 
urbano, mecánica básica de bicicletas, conducción eficiente para el ahorro de combustible, movilidad urbana, 
entre otros. 
Se termina la Política de Movilidad Cantonal y se envía para aprobación en el Concejo Municipal. Para el 2025 
se trabaja en el Plan Cantonal de Movilidad. 
Además, como parte de la campaña We love Citites se realiza tres programas de “Calles Abiertas”, actividades 
donde se cierra la calle para los carros y se abre para jugar, pintar y hacer diferentes juegos recreativos y 
deportivos. 
Se participa de la Red Intermunicipal de Movilidad Activa (RIMA), donde se ha dado seguimiento al trabajo 
realizado desde el 2018. Asimismo, se trabaja junto al proyecto MUEVE. 
La inversión asciende los 20 millones de colones. 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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COMITÉ LOCAL DEL CBI,
Y REPRESENTANTES DE BELÉN
 EN ÉSTE 2024

CALLES ABIERTAS 2024
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Sabía usted:
Municipalidad de Belén
Inversiones en recursos y servicios 
comunales, y su distribución por habitantes 
y unidad  habitacional en 2024

Costo del metro cúbico de agua potable en Belén al 2024:

¢260.00

¢121.00

¢225.00

¢530.00

¢746.00

¢239.00



Para el año 2024, se presupuesta ingresos por un total de ¢16.833.094.219,99. 

Los ingresos recaudados durante el año fueron de ₡16.590. 899. 480,56 lo que equivale al 98.56% de los recursos 
presupuestados. 

La diferencia entre los ingresos presupuestados y los recaudados fue de ¢-242.194.739,43

MOROSIDAD: 5.09 %  

EJECUCIÓN: 55%
RECAUDACIÓN 

REAL DE 
INGRESOS DEL 

AÑO 2024 EFICIENCIA EN LA RECAUDACIÓN:
98% 

Fortalecer las capacidades institucionales con el fin de dar la adecuada y oportuna atención a las 
demandas de la comunidad.
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Objetivo General:



Como dato informativo complementario, seguidamente se presenta un gráfico, con el histórico en la ejecución total 
de metas de mejora, metas operativas y metas totales del año 2008 al 2024. 
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En el siguiente gráfico se presenta el histórico anual, del comportamiento de los ingresos reales recaudados por 
la Municipalidad de Belén, en relación con el monto presupuestado, de los años 2007 al año 2024. 

Estadística de ingresos reales recaudados del año 2007 al 2024



Histórico de ejecución de metas del PAO de los años 2008 al 2024

Como se aprecia en el gráfico anterior, la ejecución presupuestaria de egresos del año 2024 fue de un 55%, 
disminuyendo un 23 % con respecto al año 2023.

Como se puede observar, la morosidad disminuyó un 0.93% en comparación con el año 2023, alcanzando un 
porcentaje de morosidad sumamente bajo del 5.09%. Este dato es especialmente relevante si se toma en cuenta 
que aún existen bastantes cuentas por declarar como incobrables.

La reducción en la morosidad es un indicador positivo para la salud financiera de la institución, sugiriendo que las 
estrategias implementadas por la Unidad de Gestión de Cobros en la gestión de cuentas morosas. 

La disminución del 0.93% en la morosidad es un signo alentador para la institución, pero se debe seguir prestando 
atención a las cuentas por cobrar y a las estrategias de recuperación para asegurar que esta tendencia positiva se 
mantenga en el futuro.
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MUNICIPALIDAD DE BELÉN UNIDAD DE GESTIÓN DE COBROS

DICIEMBRE 2023 DICIEMBRE 2024

 % de morosidad 6.04% 5.09%

Cuadro comparativo morosidad diciembre 2023 vrs diciembre 2024



Fortalecimiento Institucional3 Eje Estratégico

Comportamiento de la morosidad acumulada del 2002 al 2024

En el siguiente gráfico se presenta el histórico anual, del comportamiento de la morosidad en la Municipalidad de 
Belén, de los años 2002 al año 2024.
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Superávit Libre: Estos son los recursos que realmente quedaron sin ejecutar y se pueden utilizar 
para cualquier proyecto.

Superávit Específico: Son aquellos recursos que tienen por ley que aplicarse en un destino 
específico (ver lista)

DETALLE SUPERÁVIT 2023 ESPECÍFICO:

Ingresos Reales:
16.590.899.480,56

Egresos más Compromisos:
10.919.351.321,33

DETALLE SUPERÁVIT ESPECÍFICO: Superávit Específico:
3.530.161.868,02

Superávit: 
5.671.548.159,23

Superávit Libre: 
¢2.213.632.256,08

Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del IBI, Leyes 7509 y 7729
Gastos administrativos 10% del impuesto sobre bienes inmuebles (Ley Nº7729)
Juntas de educación, 10% impuesto territorial y 10% IBI, Leyes 7509 y 7729
Organismo de Normalización Técnica, 1% del IBI, Ley Nº 7729
Mantenimiento y conservación caminos vecinales y calles urbanas
Plan de lotificación (Aporte IFAM licores nacionales y extranjeros)
Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N°9303
Fondo Ley de Instalación de Estacionometros (Parquímetros) N°3580
Fondo Ley Simplificación y Eficiencia Tributarias Ley Nº 8114
Multas Art 234
Fondo Aseo de Vías
Proyectos y programas para la Persona Joven 
Fondo de parques y obras de ornato
Fondo Acueducto
Saldo de partidas específicas
Aporte Sector Privado para Cruz Roja (Comité Auxiliar San Antonio de Belén)
Fondo Ley Patentes 9102 para Biblioteca
Fondo Ley Patentes 9102 para Educación
Fondo Ley Patentes 9102 para Instalaciones Deportivas
Fondo Ley Patentes 9102 para el Deporte
Fondo Ley Patentes 9102 para Salud
Fondo Ley Patentes 9102 para Seguridad
Fondo Ley Patentes 9102 para Inversiones
Fondo Aporte Sector Privado para Fundación Cuidados Paliativos Belén
Servicios Ambientales
Ingresos Aporte del PANI
Otros Servicios Comunitarios (IMAS)
Donaciones de Gobiernos Extranjeros
Aporte Sector Privado para Mejoras Viales
Intereses sobre Títulos de Instituciones Públicas Financieras

3.469.635,04
45.731.402,84

258.380.476,27
1.734.817,53

6.589.196,67
2.822.314,92

695.957,36
11.009.110,15

50.653.181,60
43.174.475,24

157.945.280,89
6.104.072,98

131.285.302,29
1.600.984.089,29

3.819.308,00
517.401,00

14.604.896,02
46.609.377,91
24.417.052,39

104.190.030,20
7.983.937,76
2.837.365,20

336.692.983,97
316.800,00

594.795.455,09
29.065.672,29
3.456.896,30

382.289,30
1.042.282,58

38.850.806,94
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A nivel de trámites que se recibe durante el año 2024, con cantidades mayores a 100 tramites están:

Informe de Labores 2024

24

Fortalecimiento Institucional3 Área Estratégica 

SERVICIO AL CLIENTE
TRÁMITES RECIBIDOS

TIPOS DE TRÁMITES RECIBIDOS CANTIDAD

CONSULTAS TOTAL, PERSONAS ATENDIDAS

3.661 7.564

Altos Consumos
Autorizaciones de descargas Pluviales

Solicitudes de ayudas económicas
Solicitudes de cambio de base de datos

Solicitudes de Patente
Solicitudes de Permisos de Construcción

Retiros de Patentes
Uso de Suelo

Visado de Plano
Solicitudes de Disponibilidad de Agua

Correspondencia (a diferentes unidades)
Trámites de Quejas (a diferentes unidades)

Reclamos (a diferentes unidades)

828
4

152
132
155
57
49

368
1

58
1101
492

3

11.225

CANTIDAD
TIPO TRÁMITE 2024 2023 CAMB.%

Altos Consumos
Solic. Uso Suelo
Solic. Cambio Base Datos
Correspondencia Alcaldía
Correspondencia
U.Tributaria
Solic. Patentes
Solic. Ayudas Económicas

828
368 
313
224

207
155
152

1119
415
358
122

167
184
91

26.01%
-11.33%
-12.57%
83.61%

23.95%
-15.76%
67.03%



INVERSIONES

Luminarias Solares

Se instala un total de 24 luminarias solares de 80W.
Inversión: ¢30.139.415,00
Ubicación: Todo el Cantón

Motocicletas

Se adquiere cuatro vehículos para la Sección 
Motorizada de la Policía Municipal. 
Inversión: ¢40.000.000,00

Bebederos
Se instala 15 dispensadores de agua.
Se brinda mantenimiento a 99 dispositivos.
Inversión: ¢7.488.000,00
Ubicación: Todo el Cantón

Informe de Labores 2024

25

Fortalecimiento Institucional3 Área Estratégica 



Vehículos de Acueductos

Se compra tres vehículos eléctricos para el 
acueducto municipal
Inversión: ¢51.249.155,00

Vehículo para traslado de Detenidos

Se compra un vehículo para traslado de detenidos 
para la Policía Municipal
Inversión: ¢28.665.835,00

Vehículo para Policía de Tránsito

Se adquiere un vehículo para la Policía Municipal de 
Tránsito
Inversión: ¢35.382.749,00

Informe de Labores 2024
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Se instala un sistema de video vigilancia alrededor de todo el cantón con el cuál se tiene 189 
cámaras, 32 bocinas, 23 puntos de acceso de internet gratuitos y un centro de monitoreo 
24/7/365. 
Inversión: $776.456,76
Ubicación: todo el cantón.

SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA Y TELECOMUNICACIONES

Se amplía el sistema de alerta temprana para los Ríos Quebrada Seca y Bermúdez, el cual 
consta de cinco sitios de monitoreo.
Inversión: $25.806,00
Ubicación: todo el cantón.

SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA

MANTENIMIENTO Y ROTULACIÓN DE EDIFICIOS

Se brinda mantenimiento preventivo y 
correctivo a todas las edificaciones 
municipales, comprendiendo labores de 
pintura, reparaciones electromecánicas, 
remodelaciones, rotulación y demás.
Inversión: ¢25.800.000,00
Ubicación: todo el cantón.
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Actividades Realizadas Tecnologías de Información y Comunicación

MOTOCICLETAS PARA LA UNIDAD DE ACUEDUCTO

Se adquiere dos motocicletas eléctricas para ser utilizadas por 
el personal de Control de Calidad de la Unidad de Acueducto 
Municipal.
Inversión: ¢18.860.512,00

CERCA ELÉCTRICA DEL CEMENTERIO MUNICIPAL

Se realiza mejoras en la seguridad 
perimetral del Cementerio Municipal 
mediante la instalación de una cerca 
eléctrica.
Inversión: ¢4.004.125,00

Implementación de la Infraestructura de Red Edificio Municipal

Se complementa la instalación y configuración 
de la nueva infraestructura de red asegurando 
una conectividad robusta y eficiente. La 
implementación incluye la integración de 
servidores de datos y almacenamiento de 
información, servicios esenciales que debían 
funcionar simultáneamente con seguridad 
perimetral, para garantizar el trasiego de los 
servicios e información que es consumida por el 
personal Municipal, como la ciudadanía. Sin el 
desarrollo del proyecto, la municipalidad habría 
quedado expuesta a vulnerabilidades de 
seguridad debido a la falta de equipo 
actualizado y soporte.
Ubicación: Instalaciones de la Municipalidad.
Monto Invertido: $ 11.379,69
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Integración de Servidores de Datos, Almacenamiento de Información, Conectividad y 
Redundancia

Proceso de integración de los servidores y sistemas de almacenamiento en la infraestructura de 
TI de la organización, mejorando la eficiencia y seguridad de los datos. Sin el desarrollo del 
proyecto, se habría afectado el presupuesto y la planificación contractual de la implementación 
de este servicio.
Ubicación: DATACENTER.
Monto Invertido: $25.609,19

Medidas implementadas para asegurar la red, actuando como una 
barrera entre la red interna y externa, filtrando el tráfico basado en 
reglas definidas por la Municipalidad. Con estas medidas se 
reduce significativamente del riesgo de intrusos y ataques 
cibernéticos Sin el desarrollo del proyecto, se habría afectado 
negativamente el presupuesto y la planificación contractual de la 
implementación de este servicio.
Ubicación: DATACENTER.
Monto Invertido: $ 6.157,99

Actividades relacionadas con el inicio de estas iniciativas, que definen 
la visión y los objetivos a largo plazo para la gestión de las tecnologías.
Ubicación: Municipalidad de Belén
Monto Invertido: $13.990,32
• Desarrollo de las Operaciones: Incluyó la construcción de 

procedimientos operativos, políticas de gestión de servicios de TIC 
tercerizados, y planes de gestión de instalaciones.

• Desarrollo de la Gestión de los Controles de Procesos: Incluyó la 
construcción de procedimientos para la gestión de actividades de 
control, guías para controles de procesos, y formularios para el 
registro de excepciones de controles.

Seguridad Perimetral

Iniciativas del Marco de Gobierno y Gestión de Tecnologías
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Migración de los registros DNS públicos de la Municipalidad a una plataforma segura y robusta, 
con protección contra ataques DDoS y DNSSEC. 
Ubicación: Municipalidad de Belén.
Monto Invertido: Incluido en el monto total de ¢25.566.960,00.

Migración y Hospedaje de DNS Público

Provisión de horas de soporte técnico por demanda para el mantenimiento preventivo y correctivo 
de las herramientas de Microsoft y Office 365, y DNS Público. Resolución de Problemas; esto 
permite soluciones rápidas y efectivas para cualquier problema que surja.
Ubicación: Municipalidad de Belén.
Monto Invertido: Incluido en el monto total de $500.00.

Programación de las compras y la elaboración del Plan Anual de Compras, según los datos 
suministrados para las unidades técnicas: Programa de Adquisiciones Anual, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 31 de LGCP y 80 del Reglamento a la Ley General de Contratación 
Pública. 

Horas de Soporte Técnico por Demanda

Renovación de las licencias de Office 365 para asegurar la 
continuidad de los servicios de productividad y colaboración 
en la Municipalidad. 
Ubicación: Municipalidad de Belén.
Monto Invertido: $35.500,00
• Licencias Incluidas: E1, E3, Business Basic, Apps for 

Business, Business Premium, VISIO Plan 1, y PROJECT 
Plan 1.

Implementación de office365, correo electrónico y OneDrive

Unidad de Proveeduría

No. Nombre del Indicador Fórmula para medición Total 

1 91.96%

8,04%

100%

2

% Procesos 
contratación 
tramitados 

efectivamente

103 procesos 
culminados 

efectivamente / 112 
Procesos recibidos

9 procesos 
Infructuosos / 

desiertos / 112 Procesos 
recibidos

% de procesos 
Infructuosos / 

desiertos

Total, General
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Se detalla de procesos realizados durante el año 2024 según tipo de licitación:

AÑO
Licitación

Mayor
Licitación

Menor
Licitación
Reducida

Procedimientos
Especiales

Procedimientos
por Excepción Total 

2023 2 7 80 1 9 99

2024 3 12 72 2 23 122

Procedimientos por Excepción

AÑO
Medios de

comunicación social
Entes de derecho

público
Proveedor

único
Bienes y servicios

artísticos
Capacitación

abierta Total 

2023 1 0 0 0 5 9

2024 1 2 5 6 9 23

Se recibe 33 recursos de objeción y revocatoria, en el siguiente cuadro se especifica 
la cantidad de recursos recibidos y resueltos 2024: 

No Recurso Número Procedimiento Tipo Recurso Resultado

7082024000000002
7012024000000001
7082024000000001
7012024000000002
7012024000000003
7012024000000008
7012024000000009
7082024000000003
7082024000000006
7012024000000007
7082024000000007
7012024000000013
7012024000000012
7012024000000006
7012024000000005
7082024000000008
7012024000000017
7012024000000010

Revocatoria
Objeción

Revocatoria
Objeción
Objeción
Objeción
Objeción

Revocatoria
Revocatoria

Objeción
Revocatoria

Objeción
Objeción
Objeción
Objeción

Revocatoria
Objeción
Objeción

Con lugar
Parcialmente con lugar
Parcialmente con lugar
Parcialmente con lugar

Con lugar
Sin lugar

Parcialmente con lugar
Sin lugar
Sin lugar
Con lugar
Sin lugar
Con lugar

Parcialmente con lugar
Sin lugar

Rechaza de plano
Sin lugar
Con lugar

Rechaza de plano

 2023LD-000079-0002600001
2024LD-000003-0002600001
2023LD-000079-0002600001
2024LD-000003-0002600001
2024LD-000003-0002600001
2024LD-000019-0002600001
2024LD-000019-0002600001
2024LD-000006-0002600001
2024LD-000019-0002600001
2024LD-000016-0002600001
2024LD-000028-0002600001
2024LD-000038-0002600001
2024LD-000037-0002600001
2024LD-000008-0002600001
2024LY-000002-0002600001
2024LD-000042-0002600001
2024LE-000008-0002600001
2024LE-000005-0002600001
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Se implementa criterios sustentables en los pliegos de condiciones para asegurar que los bienes y 
servicios adquiridos por la Municipalidad sean lo más sostenibles posibles, tanto para generar el menor 
impacto ambiental, así como para también producir el mejor impacto social. Al implementar estos 
criterios se crea beneficios multiplicadores a nivel interno y en toda la sociedad que incrementen 
eficiencias, generen ahorros de energía y financieros, mejoren el acceso a servicios públicos y creen 
mejores condiciones de trabajo.  

ACCIONES DE SOSTENIBILIDAD, ACCESIBILIDAD Y EQUIDAD

No Recurso Número Procedimiento Tipo Recurso Resultado

7082024000000005
7082024000000004
7082024000000010
7012024000000015
7082024000000013
7082024000000009
7012024000000004
7082024000000012
7012024000000018
8002024000001873
8002024000001874
7012024000000016
7012024000000014
7012024000000011
8122024000000868

Revocatoria
Revocatoria
Revocatoria

Objeción
Revocatoria
Revocatoria

Objeción
Revocatoria

Objeción
Objeción
Objeción 
Objeción
Objeción
Objeción 
Objeción

Rechaza de plano
Rechaza de plano

Sin lugar
Rechaza de plano

Sin lugar
Sin lugar
Sin lugar
Con lugar
Con lugar
Enviado
Enviado
Sin lugar

Rechazo de plano
Parcialmente con lugar

Rechazo de plano

2024LD-000016-0002600001
2024LD-000016-0002600001
2024LD-000038-0002600001
2024LD-000038-0002600001
2024LD-000061-0002600001
2024LD-000039-0002600001
2024PX-000007-0002600001
2024LD-000055-0002600001
2024LE-000008-0002600001
2024LY-000003-0002600001
2024LY-000003-0002600001
2024LD-000050-0002600001
2024LD-000044-0002600001
2024LE-000005-0002600001
2024LD-000019-0002600001
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Objetivo General:

De acuerdo con el punto cuarto del acuerdo del artículo 1 de la Sesión Extraordinaria 64-2023, 
celebrada el veintiséis de octubre del dos mil veintitrés y memorando DAF-M-035-2024, para 
efectos de presupuesto extraordinario 01-24 (octubre) se destina incluir la suma de ¢1.763.187.761,92 
para la compra del lote contiguo al Polideportivo, para la adquisición de la finca 104135-000, plano 
catastrado H-0858813-2003 con un área de 10.646.67, destinado para el uso de deporte y recreación.
En el 2024 se obtiene la declaratoria de interés público la finca 104135-000 por parte del Concejo 
Municipal se recibe el expediente administrativo para la escritura de traspaso por parte de la 
Notaria del Estado. 
Para el PAO ordinario 2025, se presupuesta los recursos y se espera que la finca104135-000 sea 
adquirida en el I semestre 2025.

ADQUISICIÓN DE LA
FINCA 104135-000

Dotar al cantón de la infraestructura necesaria y vanguardista que facilite el desarrollo y la 
atracción y retención de inversiones sanas y sin chimeneas.
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En el marco de la gestión de la oficina, se destaca que, según el último informe de obras sin 
permiso de construcción emitido por el Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa 
Rica, correspondiente al año 2023 y elaborado en 2024, el cantón de Belén se mantiene como la 
única localidad de la provincia de Heredia con un 100% de las obras constructivas cuentan con 
permiso de construcción, según las inspecciones realizadas por ese ente. 

ACCIONES DE SOSTENIBILIDAD, ACCESIBILIDAD Y EQUIDAD

Dentro de las labores operativas ordinarias, se generaron las siguientes cifras:
• En el período de evaluación, se lleva a cabo un exhaustivo análisis de 273 solicitudes de permisos de 

construcción. Como resultado de este proceso, se emite un total de 198 licencias de construcción, 
generando una recaudación significativa de 429 millones de colones. Este monto se traduce en la 
aprobación de construcciones que abarcan un total de 177,859.00 metros cuadrados, evidenciando 
un notable crecimiento tanto en el ámbito constructivo como económico del cantón. Este logro 
refleja no solo la agilidad y eficacia en el proceso de revisión y emisión de permisos, sino también 
un indicador positivo del dinamismo económico y desarrollo constructivo que experimenta nuestro 
cantón.
Nuestra labor sigue siendo un pilar fundamental para fomentar un crecimiento sostenible y     
beneficioso para la comunidad que servimos.

• Durante el período evaluado, se procede a la emisión de un total de 700 certificados de usos del 
suelo, abarcando solicitudes para construcción, consultas y patentes de funcionamiento. Este 
proceso se lleva a cabo rigurosamente, en estricto cumplimiento de las disposiciones establecidas 
por el Plan Regulador. La emisión de estos certificados no solo respalda la viabilidad de los 
proyectos en cuestión, sino que también contribuye de manera significativa al fomento de un 
crecimiento urbano ordenado. Este compromiso con la planificación y regulación urbana refleja 
nuestra dedicación a promover un desarrollo sostenible y armónico en nuestra comunidad.
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• Se realiza un exhaustivo análisis de 21 solicitudes relacionadas con desfogue pluvial y accesos 
vehiculares. Como resultado de este proceso, se toma la decisión de aprobar 18 de estos trámites, lo 
cual demuestra un cumplimiento integral de los requisitos necesarios para garantizar un impacto 
positivo y seguro en la comunidad. Este enfoque meticuloso y criterioso busca asegurar que todas 
las solicitudes cumplan con los estándares establecidos, contribuyendo así al bienestar y la calidad 
de vida de nuestra comunidad.

• Se emite un total de 73 notificaciones relacionadas con construcciones de obras sin licencia 
municipal. Esta actuación refleja nuestro firme compromiso en garantizar que todas las obras 
desarrolladas en el cantón se ajusten al ordenamiento constructivo nacional. Es relevante destacar 
que, en comparación con el año anterior, se evidencia una reducción en la cantidad de 
notificaciones emitidas, y se mantiene la constancia en el ingreso de solicitudes de permisos de 
construcción. Este indicador positivo refleja la eficacia de la Municipalidad en la atención oportuna 
de los procesos de control constructivo, así como el compromiso continuo de la institución en 
asegurar que todas las obras se lleven a cabo con los permisos correspondientes.  La disminución 
en el número de notificaciones es un claro testimonio del impacto positivo de nuestras acciones y 
del compromiso constante en promover el desarrollo constructivo en concordancia con las 
normativas establecidas.

• Se genera un total de 256 documentos oficiales, incluyendo oficios, informes y resoluciones, en 
respuesta a consultas tanto internas como externas. Este significativo volumen de documentación 
refleja la solidez y la relevancia de la oficina en el contexto del desarrollo urbano y el control 
constructivo dentro del cantón.

• Estos documentos son fundamentales para la toma de decisiones, la comunicación efectiva y la 
transparencia en nuestras operaciones. La diversidad de los temas abordados en estos 
documentos demuestra la amplitud de nuestra labor y el compromiso continuo con el servicio 
tanto para el público en general como para los colaboradores internos.

• La generación constante de oficios, informes y resoluciones resalta el papel central de la oficina en 
el desarrollo y la planificación urbana, subrayando así nuestra contribución integral al crecimiento 
ordenado y sostenible de la comunidad que servimos.

• Se lleva a cabo un total de 98 recepciones de obras constructivas terminadas, abarcando proyectos 
de amplia envergadura y obras generales aprobadas en el cantón. Estas recepciones representan 
un paso crucial en la verificación del cumplimiento de la carga urbanística, el mejoramiento de la 
infraestructura pública y la conformidad con las condiciones establecidas en las licencias emitidas. 
Aspecto, que no solamente refleja la gestión de la Unidad de Desarrollo Urbano, sino el 
entendimiento de los desarrolladores sobre esta obligación de previo la ocupación de sus 
proyectos.

• Es fundamental destacar que este proceso de recepción de obras no solo implica la conclusión 
formal de los proyectos, sino que también marca el inicio de una supervisión continua por parte de 
la Municipalidad hasta el cierre completo del proyecto. Esta supervisión constante tiene como 
objetivo asegurar que se mantenga la conformidad con las disposiciones constructivas aprobadas, 
garantizando así la integridad y el éxito a largo plazo de las iniciativas constructivas en nuestro 
cantón. 

• Este enfoque proactivo y de seguimiento continuo subraya el compromiso de la Municipalidad en 
velar por el cumplimiento riguroso de los estándares y regulaciones establecidos para el desarrollo 
constructivo en beneficio de toda la comunidad.
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UNIDAD OBRAS PÚBLICAS

Descripción Ubicación Cantidad Inversión Fotografía

₡20.000.000,00Prevención de riesgos. Parque Residencial 
Belén

Global

₡92.741.840,00Ley de Movilidad Peatonal 
N°9976

Ampliación Calle El 
Avión, Frente Escuela 

España, Calle La 
Estación y Cuadrantes 

San Antonio.

Global

₡25.140.000,00Construcción de Cordón y 
Caño

Escuela España, Calle 
La Estación, Calle El 

Avión, Cuadrantes San 
Antonio.

838 ml

₡166.716.745,99Conservación Vial (Fondos 
Ley 8114/9329)

Recarpeteo calle 
Arbolito, Calle Don 

Chico, marginal 
Firestone, Bacheo 
Mayor en todo el 

Cantón, Alcantarillado 
Cuadrantes La 

Asunción, 
Herramienta Visor de 

caminos 360°

Global

₡55.713.992,32Demarcación y
Señalización Vial 

Calle Los Delgado, 
Calle Arbolito, Calle 

Don Chico, Cuadrantes 
Ciudad Cariari, 

Cuadrantes San 
Antonio, Calle La 

Estación

Global

Alcantarillado Pluvial Calle El Avión, Escuela 
España, Calle Estación 

05, Cuadrantes San 
Antonio.

Global

Total inversión en  proyectos 2024 calles y caminos: ¢ 422.471.028,31 



Mantenimiento y remodelación de los parques públicos del cantón, se incluye descripción breve 
de cada proyecto, así como costo y ubicación e imágenes correspondientes. 

Mejoramiento del sistema de control de escorrentías con inclusión de zanjas de 
evapotraspiración para manejo de escorrentías del Parque Interno Bloque G por afectación a 
viviendas vecinas por desbordamiento del pluvial del parque, post recuperación de espacio 
público, primera etapa, el proyecto se complementa con la instalación de césped en áreas 
intervenidas y recuperadas Beneficia directamente a los vecinos colindantes del parque 
intervenido que se veían afectados por escorrentías del pluvial del parque hacia sus 
propiedades.

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN URBANA 
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Descripción: Control de escorrentías de parques del Cantón 

Ubicación:  Parque Interno Bloque G Cantón de Belén Monto:  ¢ 31.412.000



Instalación de lámparas Led solares para mejoras de la seguridad del espacio público. 

Descripción: Instalación de lámparas Led Solares en parques del Cantón 
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Ubicación:  Parque Interno Bloque G, Parque Calle Lola, Residencial Belen, Adulto Mayor Monto: ¢6.935.370

Bloque G

Terraza sur y
Adulto Mayor 

Parque Calle Lola
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Mantenimiento de equipos de Gimnasio de ejercicio al aire libre: Beneficia directamente a las 
personas usuarias de cada sector con el fin de alargar la vida útil de los equipos instalados.  

Descripción: Mantenimiento general de Gimnasio de ejercicio al aire libre: 
Humedal Oscar Alvarez, Hojarasca, Billo Sanchez, Las Rosas, Cruz Roja, 

Ubicación:  Parques del Cantón de Belén Monto: ¢10.239.047,64

Cruz Roja

Oscar Alvarez Hojarasca

Las Rosas

Billo Sanchez
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Obras sustitución de pérgolas en cercanías de plaza San Antonio, y Rotonda Álamos e 
instalación de rótulos para manejo responsable de mascotas en parques varios.a

Descripción: Sustitución de pérgolas en aceras de Plaza san Antonio, instalación de 
rótulos tenencia responsable de mascotas y bolardos en Rotonda de los Álamos.

Ubicación:  Cantón de Belén  Monto: ¢3.690.000,00
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Obras sustitución de bancas en cercanías del boulevard de San Antonio, maceteros en Paseo 
Peatonal, mantenimiento general del Parque Cruz Roja e instalación de rótulos para zonas 
verdes municipales y depósitos de desechos, restauración parque Las Rosas, Parque Doña 
Marta, mejoras en parque Cristo Rey y cambio de mallas de baloncesto e instalación de marcos 
de futbol en parque Residencial Belén. 

Descripción: Obras Mantenimiento general de espacios públicos.

Ubicación: Parques varios y zonas verdes del Cantón de Belén Monto: ¢34 .115. 000,00

Rotulación en áreas verdes recuperadas 

Sustitución de bancas del boulevard de San Antonio

Parque Cruz Roja 
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Depósitos de basura

Cristo Rey

Residencial Belén 

Las Rosas

Boulevard Fidel Chávez
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Obras varias de mantenimiento parques Villa Beny, Doña Marta, Parque Santiago, Horacio 
Murillo.

Descripción: Obras Mantenimiento general de espacios públicos.

Ubicación: Cantón de Belén Monto: ¢6.590.700

Villa Beny: juegos infantiles y Área verde 

Doña Marta 
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Ubicación: Área publica permutada por traslados a Condominio San Martin en sector 
polideportivo -vía Férrea 

Descripción: Enverdecimiento de áreas verdes por permutas municipales 

Monto: ¢696.500 

Horacio Murillo Montes de Oca 

Santiago
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Se instala la malla de delimitación de predios municipales para evitar usos inadecuados como 
estacionamiento de vehículos, usurpación e ingreso a altas horas de la noche para consumo de 
drogas y alcohol. Para mejorar las condiciones de seguridad de los usuarios. 

Descripción: Instalación de mallas de delimitación en predio municipales.

Ubicación: Propiedades municipales: Lote “Los Delgado” detrás de Biblioteca Municipal y faltante de lote
Edificio Municipal 
Monto: ¢6.590.700

Se   atiende solicitud de grupo organizado vecinal para mejoras en el parque pintura en rancho, 
a las mallas del parque, adición de espacio adoquinado, pérgolas cubierta conexión con servicio 
sanitario y espacio amigable  con los adultos mayores 

Descripción: Mantenimiento y mejoras en el parque ZAYQUI

Ubicación: Parque Zayqui San Antonio  Monto: ¢10.167.700,00
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Se realiza la sustitución de aquellos módulos de juegos infantiles de madera que habían 
cumplido su vida útil y presentan condiciones de riesgo para los usuarios incluyendo nuevos 
módulos metálicos para disfrute de los niños.

Descripción: Sustitución de plays de madera por módulos metálicos       

Ubicación: Parques varios del Cantón Monto: ¢31.169.537

La labor 

Don Luis 

Solearis

Barrio San Jose 

Rodrigo Crespo

Manantiales

Echeverria

Residencial Belen Pequeño Residencial Belen Terraza Sur
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Adulto Mayor 
Zayqui

• SIMBOLOGÍA:

• M²: METROS CUADRADOS

• M3: METROS CÚBICOS

• TON: TONELADAS

• Ø: DIÁMETRO

• UN: UNIDADES

• ML: METROS LINEALES

• KM: KILÓMETROS

• GLOBAL
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Objetivo General:

• El Cementerio Municipal de Belén en el año 2024 realiza 115 inhumaciones.

• Se realiza tres actividades en conmemoración del Día del Padre, de la Madre y de los Fieles 
Difuntos, actividades muy importantes para los ciudadanos del cantón de Belén.

CEMENTERIO MUNICIPAL

Lograr que los servicios públicos municipales cuenten con una cobertura territorial y de calidad, 
para favorecer equidad social.

Mapa #1mapa de calor correspondiente 
la accidentabilidad del cantón en el 2024 

se puede ver esta información de 
manera pública la página CATMUBE, 

dando clic en Vialidad. Esta es la 
dirección.

 https://catmube-munibelen.hub.arcgis.com/.

Policía de Tránsito Municipal

En el año 2024 se atiende 558 accidentes de tránsito, 52 de ellos con heridos. 
Siendo el año con más accidentes atendidos desde que comenzamos con este 
servicio en el año 2019.
La intersección en ruta 111 con ruta 112 conocido como cruce de Calle Don Chico sigue siendo el 
punto de mayor accidentabilidad del cantón. Seguido de los Sectores entre ruta 111 entre Calle don 
Chico y el Puente J. Orlich, Ruta 129 entre cruce de Calle Avión y cruce de La Rusia, Ruta 111 
intersección Calle Flores y el otro punto de calor que se ve en el centro de San Antonio es en Base 
de Policía de Tránsito Municipal donde se realiza procedimientos de accidentes por denuncias de 
usuarios que llegan solicitando el servicio.
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Gráfico #1. Estadística de accidentes anual.
Es visible como ha venido en un aumento progresivo la cantidad de accidentes que atendemos en 
el cantón atreves de los años.

1. Control vehicular, operativos, regulaciones
2.1  Actividades de control de carretera.

Se realiza un total de 1315 actividades de carretera distribuidas de la siguiente manera:
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Gráfico # 2. Debido a la problemática que sufrimos desde la ampliación de la ruta 147 el año 2023 y 
el aumento en la carga vehicular sobre todo en la ruta 111 seguimos dando prioridad en nuestra 
labor a la regulación vehicular con 72 actividades reportadas por oficiales de tránsito en carretera 
en regulación.
Delitos 
En el 2024 se presenta 36 personas detenidas al Ministerio Público. En el caso del delito de 
alteración de señas y Marca solo se realiza el parte a la autoridad judicial por orden funcional del 
Fiscal de turno.

Tabla #2. Cantidad de personas presentadas al Ministerio Público por mes (detenidas). Este es el 
año con más personas presentadas al Ministerio Público desde la creación de PTMB en 2014.
Denuncias de trámite inmediato.
Se recibe en base por medio de llamadas telefónicas u otros medios denuncias de atención inmed-
iata para un total de 688 desplazamientos predominando la denuncia por vehículos mal estaciona-
dos 382 con desplazamientos de oficiales a atender este tipo de denuncia.
Denuncias por trámite de queja.
Dentro de la operatividad de la policía de tránsito municipal se atiende denuncias por medio de 
trámites de queja asignados por la unidad de servicio al cliente en las que usualmente se debe dar 
un seguimiento para resolver los conflictos o situaciones por parte de los ciudadanos. En año 2024 
se recibe 60 denuncias de este tipo, 36 por mal estacionamiento. 
Cantidad de infracciones con sus resultados:
Tabla #4 Infracciones de tránsito acumulados por mes. Este es el año con más infracciones por 
mutas a la ley de tránsito. 
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Tabla #5. Pruebas de aliento, infracciones de exceso de velocidad, placas y vehículos detenidos.

Se realiza tres cursos de Manual del Conductor con una duración aproximada de 15 horas:
• En Colegio Técnico Profesional de Belén. Estudiantes en rango de edades entre los 17 y los 18 

años, un total de 31 alumnos, 19 hombres y 12 mujeres, una duración de cuatro días, aproximada-
mente 3 horas por día.

• Colegio Bilingüe experimental de Belén.
• Barrio San Vicente.
Se realiza Charlas de Educación Vial en:

• Barrio Fátima
• Barrio San Vicente se dieron dos Charlas.
• Barrio Los Villalobos.
• Cariari.
• Campamento de Verano Polideportivo.
• Charla Centro corporativo Cafetal.
2. Apoyo a Seguridad Ciudadana
Seguridad Ciudadana Horario de 12:00 pm a 21 pm. / Operativos con Fuerza Pública.

(Datos obtenidos por los documentos PTMB-001-8032-2025 y 
MSP-DM-DVURFP-DGFP-DRCH-DPCBELEN-980-2024).
El cantón y en el país en general atraviesa por una etapa de inseguridad por la cantidad de delitos, 
homicidios y acción del narcotráfico en todos los rincones; por ello se toma la iniciativa de poder 
implementar operativos diurnos y nocturnos.
Se inicia el martes 13 de agosto 2024 y hasta el lunes 04 de noviembre 2024 
• Según información aproximada de Fuerza Pública en los operativos realizados se investiga más 

de 1000 personas (se detecta bastantes personas con amplios expedientes criminales, orden de 
capturas y personas con beneficios judiciales). 

• Decomiso de 6 armas de fuego (por parte de fuerza pública autoridad competente).
• 1807 personas investigadas.
• 1347 motocicletas investigadas.
• 140 vehículos investigados.
• 26 delitos presentados en tribunales (resistencia, conducción temeraria, penalidad del corruptor 

y drogas).
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Por parte del compañero Miguel Martínez
• Se decomisa drogas.
• Se decomiso aproximadamente 10 motocicletas y 01 vehículo.
• Se decomisa aproximadamente 50 juegos de placas.
• Se realiza aproximadamente 950 infracciones a la ley de tránsito. 
• Se realiza 15 partes policiales por diferentes delitos.
• Se atiende denuncias a través del 911 y base de policía municipal.
• Se realizaron 31 operativos nocturnos aproximadamente.
• Se realiza 50 operativos diurnos. (trabajo de vigilancias, controles vehiculares, revisión de 

rutinas, investigación y prevención).
En cuestión de tres meses se realiza un trabajo preventivo que junto con otras acciones a nivel 
Interinstitucional se logra estabilizar y bajar la inseguridad del cantón, dando esperanzadores 
resultados y dando a pensar en continuar redoblando esfuerzos por el bienestar del cantón 
belemita.
3. Inversión en Seguridad Vial y Movilidad.

• Compra y donación del Sistema Semafórico en avenida 44 calle 146 costado sur de LAGAR con 
un costo de 9.500.000 millones de colones ya instalado.

• Compra de Unidad Pick Up eléctrico con un costo de 66.000 dólares que se convierte en la 
Unidad Operativa Lima 17.

Artículo 234 ley de Tránsito por Vías Públicas y Terrestres ley 9048:
ARTÍCULO 234.- Destinos específicos de las multas. De las sumas recaudadas por concepto de 
multas por infracciones, que señala el inciso c) del artículo 10 de la Ley N.º 6324, Ley de 
Administración Vial, de 24 de mayo de 1979, y sus reformas, el COSEVI realizará, semestralmente, las 
siguientes transferencias de las sumas netas recaudadas una vez descontadas las comisiones que 
se pagan a los entes autorizados por la recaudación de las multas y sus accesorios.
d) Un noventa y cinco por ciento (95%) del monto de las multas confeccionadas por los inspectores 
municipales de tránsito, producto de las infracciones definidas en esta ley, será transferido a la 
municipalidad donde se confeccionó la boleta. Estos montos se destinarán a inversión de capital en 
el fortalecimiento de la seguridad vial, financiamiento del Programa de los inspectores de tránsito 
municipal y para el fortalecimiento de la Policía Municipal. 
Dichas transferencias quedan exentas de la aplicación de la Ley 9635, Fortalecimiento de las 
Finanzas Públicas, de 3 de diciembre de 2018.

POSIBLE RECAUDACIÓN 2024

Enero
Febrero 
Marzo
Abril
Mayo
Junio

 ₡  7.450.011,45 
 ₡ 23.101.118,42 
 ₡ 18.530.056,40 
 ₡ 34.119.090,33 
 ₡ 26.605.764,51 
 ₡ 15.994.991,81

 ₡ 11.760.366,30 
 ₡ 28.040.894,22 
 ₡ 35.574.083,62 
 ₡ 40.952.193,24 
 ₡ 19.899.337,26 
 ₡ 44.714.807,11

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Total ₡ 306.742.714,67 
Tabla#6. Hay que tomar en cuenta que muchas infracciones no son canceladas o son impugnadas por lo que 
este monto es solamente una referencia. 



Policía Municipal

Descripción Cant.Situaciones
atendidas/Delitos

Se procesa 10 casos por delitos contra la propiedad en donde se remite 
tres casos por estafa, un caso por robo con violencia sobre personas, tres 
por robo con violencia sobre las cosas, uno por robo de vehículo, uno por 
extorsión y uno por hurto.

Estafas, robos, extorsión y hurto 10

Se remite cuatro casos por infracción a la Ley de Armas y Explosivos, en 
donde tres de los cuatro casos los infractores portaban armas de fuego 
y en otro un arma blanca.

Infracción Ley de Armas y Explosivos 4

Se realiza 605 decomisos por tenencia de drogas, esto dentro de los 
espacios públicos de Belén. Tales como parques, plazas de deportes y 
carreteras.

Tenencia de Drogas 605

Se procesa nueve casos por el delito de conducción temeraria en donde 
los infractores conducían bajo estado de ebriedad. 

Conducción temeraria 9

Se atiende y remite a la autoridad competente ocho casos de Violencia 
Intrafamiliar por agresiones físicas, verbales y sicológicas.

Ley de Violencia Intrafamiliar 8

Se procesa tres casos por Ley Migratoria, en donde sujetos con estatus 
migratorio irregular se remite a la Policía de Migración y Extranjería. 

Leyes Migratorias 3

El Centro de Monitoreo recibe para el año 2024 un total de 471 
solicitudes, de las cuales las cámaras captan un 75% de los videos 
solicitados. Se entrega 86 solicitudes efectivas a la Autoridad Judicial, se 
capta 85 videos por accidentes de tránsito y se realiza trabajos de 
recolección, tratamiento y análisis de la información para los diferentes 
procesos judiciales.

Videos de seguridad efectivos 354

Patrullaje continuo los 365 días del año, para un total de 8760 horas continuas de labores en seguridad 
ciudadana; se logra la atención de 669 casos remitidos a la Autoridad Judicial.
La Policía Municipal y sus Secciones de Escuadra, Motorizada, Canina, Centro de Monitoreo y Programas 
Preventivos, invierte 735.9 millones de colones, con destacables resultados:a
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Situaciones
atendidas/Delitos Cantidad

To
ta

l, c
as

os
/d

el
ito

s
at

en
di

do
s

66
9

Contravenciones contra el orden público
Perturbación del sosiego público
Irrespeto y desobediencia
Contravenciones contra las buenas costumbres
Exhibicionismo
Contravenciones contra las personas
Actos contra la integridad corporal, amenazas y ofensas
Delitos contra el ámbito de la intimidad
Violación de domicilio
Delitos contra la autoridad
Irrespeto a la autoridad
Desobediencia
Amenazas a funcionario público
Delitos contra la fe pública
Falsificación de documentos
Delitos contra la propiedad
Hurtos
Robo con violencia sobre las personas
Robo con violencia sobre las cosas
Estafa
Robo de vehículo
Extorsión
Delitos contra las personas
Actos contra la integridad corporal
Delitos sexuales
Acoso sexual
Delitos contra la vida
Agresión con arma
Ley de armas y explosivos
Portación ilegal de arma de fuego
Portación ilegal de arma blanca
Ley de psicotrópicos
Tenencia de droga
Ley de tránsito
Conducir en estado de ebriedad
Alteración de señas y marcas
Ley de violencia intrafamiliar
Agresión física y verbal
Agresión psicológica
Leyes Migratorias
Ilegales

7
5
2
1
1
4
4
1
1

10
4
4
2
2
2

10
1
1
3
3
1
1
2
2
1
1
1
1
4
3
1

605
605
10
9
1
8
 6
2
3
3
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La Policía Municipal de Belén en el 2024 mantiene la 
vigilancia constante durante los patrullajes en todo el 
territorio belemita y sus espacios públicos, en donde 
se realiza constantes operativos y controles de 
carreteras para indagar sujetos en actitud 
sospechosa que abordan vehículos o se desplazan a 
pie.

En algunas de las intervenciones que realiza la Policía 
Municipal en el 2024 se logra ubicar tres armas de 
fuego que portaban los sujetos sospechosos de forma 
irregular, para posteriormente remitir a la fiscalía 
correspondiente por la infracción a la Ley de Armas y 
Explosivos.

En el año 2024 se inaugura el edificio del Centro de 
Monitoreo de la Policía Municipal en donde a partir de 
noviembre de 2024 se inicia con la implementación 
de vigilancia electrónica con operadores en 
modalidad 24/7. Gracias al trabajo realizado el Centro 
de Monitoreo logró entregar a la Autoridad Judicial 86 
respaldos de videos, así como también se logra 
respaldar 85 videos por accidentes de tránsito, a parte 
se realiza trabajos de recolección, tratamiento y 
análisis de la información, que posteriormente es 
remitida a los diferentes procesos que lleva el Poder 
Judicial.

Para el período 2024 se logra procesar y remitir ante la 
autoridad judicial 605 partes por tenencia de droga 
en diferentes presentaciones y tipos. 
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La Sección Canina de la Policía Municipal para 
noviembre de 2024 selecciona nuevo oficial canino 
“Brolie” e inicia con el canino los entrenamientos en 
detección de drogas, quedando operativo y para el 
servicio de la comunidad belemita a mediados del 
mes de diciembre 2024. 

El Programa Preventivo de la Policía Municipal para el año 2024 lleva 
como principales acciones:
Seguimiento a Líneas de acción de la estrategia Sembremos Seguridad.
De manera conjunta con el Comité de Deportes y Fuerza Pública, se brinda cobertura y 
acompañamiento a las solicitudes de campamentos y diversas actividades en espacios públicos.

Programa Belén SSS

En alianza con la Dra. Yelitza Morón Rosales, psicopedagoga y especialista en consultoría y 
capacitación de la empresa Potencial Humano, además de la colaboración de la Policía Nacional de 
Colombia, se trabaja en el diseñando el programa Belén Sano Seguro y Sostenible, el cual busca 
empoderar a comunidades, empresas e instituciones a liderar temas de seguridad y convivencia 
ciudadana como factor integral desde cada una de sus competencias. Este programa cuenta con el 
aval de la embajada de los Estados Unidos quienes forman parte de la certificación, el mismo fue 
presentado al Concejo Municipal.
Se espera lanzar oficialmente el programa en el segundo trimestre del 2025.

La Policía Municipal para el año 2024 adquiere un nuevo automotor 
con tecnología híbrida, amigable con el ambiente y con un 
rendimiento importante en la disminución de consumo de 
combustible. Queda a disposición de la comunidad belemita a partir 
de octubre de 2024.
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Organización Comunitaria

Seguimiento a Líneas de acción de la estrategia Sembremos Seguridad.

Cinco comunidades se vinculan al programa de capacitación comunitaria “Mi Comunidad Mi Hogar”, sumando 
un total de nueve grupos organizados en materia preventiva, seguridad y convivencia ciudadana.

En el programa de prevención de consumo de sustancias ilicitas y violencia, se brinda la respectiva cobertura y 
agenda durante todo el año, este 2024 se logra atender a todas las escuelas y colegios del cantón, públicas y 
privadas, además se incluye grupos de jóvenes de catequesis y confirma, este programa consta de charla 
preventiva y visitas con la unidad canina, además es dirigido a padres e hijos. 

Además se laboró en los centros educativos conjuntamente con instituciones como el PANI y Fuerza Pública  
charlas de prevención de bullying, ley de justicia penal juvenil y relaciones impropias.

Se incluye este período, charlas dirigidas a transportistas en materia de tirador activo y secuestros.

Se da inicio a la segunda etapa del 
Programa “Mi Comunidad Mi Hogar”, la 
cual consta de cinco sesiones de trabajo 
con la Cruz Roja Costarricense, en materia 
de primeros auxilios básicos. Dos 
comunidades ya fueron capacitadas.

De manera conjunta con el Comité de 
Deportes y Fuerza Pública, se brinda 
cobertura y acompañamiento a las 
solicitudes de campamentos y diversas 
actividades en espacios públicos.
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Comisiones permanentes

Operaciones conjuntas

En cumplimiento a la estrategia Sembremos Seguridad, se participa activamente en la elaboración del nuevo 
dianóstico cantonal, asi como en la formulación de las nuevas líneas de acción para el nuevo período.

Se mantiene participación y representacón por parte de polícia municipal en las comisiones NICSP, Recafis, 
ILAIS, Comisión de Seguridad Cantonal, Sembremos Seguridad, CIEM y Comité Municipal de Emergencias.*(En 
el mes de octubre se hace entrega de la coordinación del comité de emergencias al señor vicealcalde).

En la Comisión Interinstitucional de Eventos Masivos (CIEM), se mantiene la secretaría y organización operativa, 
articulando con las instituciones del cantón la atención oportuna de los eventos masivos.

En el mes de setiembre se da la reactivacion del Comité Cantonal de Coordinación Interinstitucional (CCCI), 
dirigido desde la alcaldía y con la Secretaría Técnica desde la policía municipal.

En coordinación interinstitucional se efectua diversos operativos según objetivos planteados. Estas 
operaciones se dan en respuesta a las solicitudes de grupos organizados, asi como diversos análisis que 
permiten focalizar las acciones en puntos de mayor interés e impacto, además de las denuncias recibidas. 
Tambien es importante mencionar que se analiza constantes informaciones y se atienden de forma preventiva. 

Estas operaciones cuentan con el apoyo de otras unidades policiales, como Fuerza Pública, GAO, Polícia 
Municipal de Alajuela, Polícia de Migración, Tránsito Municipal y Nacional, Polícia Turistica asi como entidades 
como el Ministerio de Salud y PANI.
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Cooperación Externa

Residuos valorizables

Lo anterior se puede justificar en las siguientes situaciones:

Se continúa con asesoría de la Policia Nacional de Colombia, coordinado desde INL. Las asesorias van 
encaminadas al mejoramiento de la estrategia Sembremos Seguridad asi como la creación de la sala 
situacional, desde donde se concentrarán acciones como el centro de monitoreo y analisis de información de 
interés policial, asi como funciones de centro de operaciones.

El año 2024 registra un aumento del 16,11% con respecto al año 2023 en la recuperación de residuos 
valorizables (“reciclaje”), lo que significa una recolección de aproximadamente 53 toneladas de residuos 
valorizables más en el año 2024 con respecto al 2023. La recuperación en material valorizables muestra una 
importante mejoría, todavía existe un importante desafío en reducir la brecha de valorización de residuos 
valorizables.

• 1.Recolección informal de residuos por parte de terceros ajenos a la municipalidad.
• 2.Reducción en la participación ciudadana en la entrega de residuos valorizables para su recuperación a 

través del programa municipal
• 3.Falta de personal de inspección para los procesos de gestión integral de residuos. 
En años anteriores los principales productos recuperados son cartón (37,95%), vidrio (35,13%) y plásticos (14,00%). 
Esta caracterización de residuos valorizables responde a la tendencia histórica presentada en el cantón, con 
excepción del papel que actualmente tiene una proporción menos representativa que en años anteriores. 

Se mantiene participación y representacón por parte de polícia municipal en las 
comisiones NICSP, Recafis, ILAIS, Comisión de Seguridad Cantonal, Sembremos 
Seguridad, CIEM y Comité Municipal de Emergencias.*(En el mes de octubre se hace 
entrega de la coordinación del comité de emergencias al señor vicealcalde).

En la Comisión Interinstitucional de Eventos Masivos (CIEM), se mantiene la secretaría y 
organización operativa, articulando con las instituciones del cantón la atención oportuna 
de los eventos masivos.

En el mes de setiembre se da la reactivacion del Comité Cantonal de Coordinación 
Interinstitucional (CCCI), dirigido desde la alcaldía y con la Secretaría Técnica desde la 
policía municipal.
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Figura 1. Recolección histórica de los residuos valorizables del período 2011-2024.

Figura 2. Caracterización de los residuos valorizables por tipo de material en el año 2024.
Considerando el modelo de recuperación de residuos y el costo  por el servicio ordinario de recolección, 
transporte y disposición final de los residuos ordinarios, la Municipalidad genera un ahorro (basado en los 
costos actuales del servicio) por costos evitados por un monto del ¢14.610.228,26. Considerando los gastos de 
alquiler, la retribución neta para la municipalidad del proceso de separación y valorización de residuos bajo el 
modelo actual es de ¢23.338.856,26 (considerando gastos evitados y valorización) para el año 2024. 

En el caso de la recolección, transporte y disposición final de los residuos ordinarios, para el período de enero a 
diciembre del 2024, se recolecta y trata 8875,75 toneladas de residuos ordinarios no valorizables, con un 
aumento de 429 toneladas en comparación para el mismo período del 2023. 

La inversión de la Municipalidad en servicios de recolección, transporte, tratamiento y disposición final de los 
residuos ordinarios no valorizables y no tradicionales fue de ¢354.658.424,25 en el año 2024. En el 
caso de la recolección de residuos valorizables junto con la inversión en programas y proyectos vinculados de 
gestión integral de residuos fue de ¢77.369.450,00. En total, para el año 2024, la inversión municipal en los 
servicios de gestión integral de residuos fue de ¢432.027.874,30. 
Esta información es particularmente importante, debido al crecimiento y aprobación de proyecto urbanísticos 
residenciales que en primera instancia podrían suponer un mayor aumento en la generación ordinaria del 
cantón al reportado. Sin embargo, proyectos relacionados con el reciclaje y la reutilización de residuos, así como 
la gestión en la fuente de los residuos orgánicos (compostaje) (que según los estudios de generación y 
caracterización corresponden aproximadamente al 50% de la producción residencial y cantonal) han 
contribuido a la contención en el crecimiento en la generación. 

Según algunas estimaciones iniciales, el crecimiento poblacional que ha experimentado el cantón podría haber 
aportado unas 868 toneladas adicionales (con línea base el año 2019), pero para el 2023 el crecimiento fue de 
únicamente 143 toneladas y para el 2024 de 429 toneladas

Recolección, transporte y tratamiento de residuos ordinarios



Se realiza dos campañas de recolección de residuos electrónicos y eléctricos, así como la recolección de llantas de 
desecho en el mes de mayo y noviembre. en donde se recolecta 2700 kg de residuos de aparatos electrónicos y 
eléctricos (RAEE) en el cantón de Belén, los cuales son tratados, reciclados y dispuestos según lo exige la 
legislación vigente. La Unidad de gestión Integral de Residuos mantiene en resguardo las certificaciones de 
tratamiento de estos residuos según la legislación vigente.

Por otra parte, el 13 y 14 de junio en coordinación con la empresa Bridgestone, la Municipalidad de Belén participa 
en la campaña de recolección de llantas de desecho “Llantatón” (Octava edición), con una recuperación 
aproximada de 700 llantas solamente en el cantón de Belén. A nivel nacional se reporta una recolección de 142 
toneladas de llantas, siendo Belén uno de los puntos con mayor participación. 

En el caso de las llantas de desecho o descarte, en asociación con la campaña Llantatón 2024, la Municipalidad 
participa en la recolección de 134.89 toneladas de llantas de desecho a nivel nacional, en donde Belén instala dos 
puntos de recolección. 

En el caso de los medicamentos vencidos y en desuso, por medio del convenio entre la Municipalidad de belén y 
el programa Punto Seguro, se recolecta 90.9 kg de medicamentos vencidos a través del recipiente colocado en el 
edificio principal. Los medicamentos son sustancias complejas con alto potencial de contaminación, por lo que 
esta recolección contribuye de forma preventiva y muy significativa a la reducción de una fuente de 
contaminación muy compleja desde una perspectiva fisicoquímica, al tratarse de residuos peligrosos de uso muy 
común entre la población.
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Recolección y tratamiento de residuos electrónicos y otros residuos de manejo especial.

Recolección y tratamiento de residuos no tradicionales

Figura 3. Generación de residuos ordinarios para el período 2015-2024.

Figura 4. Recolección de residuos no tradicionales en las rutas ordinarias.

En el caso de la recolección de residuos no tradicionales, 
manejados a través de las campañas de recolección trimestrales 
(a saber, en los meses de marzo, junio, setiembre y noviembre), se 
reporta una recolección total de 158.76 toneladas de residuos no 
tradicionales; lo que significa un aumento de 34.35 toneladas 
recolectadas con respecto al 2023. 

La ruta no tradicional disminuye sus aportes en los últimos años, 
lo que puede evidenciar que el cantón reduce la generación de 
residuos de esta categoría, con beneficios sobre el control de 
enfermedades transmitidas por vectores y en el mejoramiento 
del paisaje y embellecimiento cantonal. 



En el 2024 se reemplaza y coloca 60 nuevos dispositivos de recolección de residuos (basureros) en vía pública de 
todo el cantón y 30 rótulos con información para los usuarios relacionada con la Gestión Integral de Residuos con 
un costo aproximada de ¢15.300.000,00. 
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Acueducto Municipal de la Municipalidad de Belén

Infraestructura pública

Actualización de Concesiones de Agua

Se da inicio con el proceso de actualización de las concesiones de agua 
vencidas, con el objetivo de regularizar su situación administrativa. Este 
proceso incluye la revisión técnica y documental de cada concesión y la 
tramitación ante la Dirección de Aguas del MINAE.

Contratación de Servicios de Agrimensura

Se logra adjudicar la contratación de servicios de agrimensura por 
demanda para terrenos privados de interés municipal. Esto permite 
avanzar en la compra de terrenos para fortalecer y proteger las fuentes de 
agua del cantón, así como establecer servidumbres de paso y servicios 
necesarios para el acceso, mejoramiento y mantenimiento de la 
infraestructura del acueducto.

Mantenimiento de Sistemas de Cloración

Se brinda mantenimiento preventivo y correctivo a todos los sistemas de 
cloración del acueducto. Adicionalmente, se inicia un proceso de 
investigación para gestionar la actualización y mejora de estos sistemas, 
con el objetivo de garantizar la calidad del agua distribuida en el cantón y 
mejorar el servicio. 

En mayo de 2024, con el ingreso del nuevo gobierno, la alcaldía decide intervenir el Acueducto Municipal tras 
identificar diversas debilidades críticas en su operación. Esta intervención marca un cambio significativo en la 
gestión del sistema, desencadenando la renuncia del coordinador de la unidad. El objetivo de la administración es 
de corregir deficiencias que, de no ser atendidas, ponen en grave riesgo la continuidad y calidad del servicio de 
agua potable en el cantón.

La intervención permite implementar medidas correctivas inmediatas, fortaleciendo los procesos operativos, 
administrativos y técnicos del acueducto. Estas acciones dan la estabilización del servicio y en el refuerzo de su 
sostenibilidad. 

Principales labores realizadas por el Equipo Técnico del Acueducto Municipal durante el 2024, con el objetivo de 
garantizar un servicio continuo, eficiente y de alta calidad para los habitantes del cantón:

Eliminación de Tuberías de Asbesto

Se completa la eliminación de las tuberías de asbesto en los sectores de La Ribera y San Antonio. Estas acciones 
contribuyen a garantizar la seguridad y calidad del agua distribuida en el cantón.
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Implementación de Controles de Calidad

Se implementa controles de calidad para verificar que el agua 
consumida en el cantón sea segura. Para este propósito, se 
compra equipos de medición actualizados y calibrados. El 
equipo del acueducto recibe capacitación en el uso de estos; 
asegurando un monitoreo eficiente y preciso.

Mantenimiento Preventivo a
Instalaciones y Equipos

Se brinda mantenimiento preventivo a las 
instalaciones y equipos del acueducto para 
garantizar un servicio continuo y de alta calidad a 
los habitantes del cantón.

El total invertido en el acueducto durante el año 2024, 
Invertido: ₡665.702.804,50

Se detalla los logros alcanzados y las estrategias implementadas para mejorar la 
calidad de los servicios brindados. Además, incluye las metas establecidas para el 
próximo año, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar de la comunidad. 
Este informe sirve como herramienta para evaluar nuestro desempeño, fomentar 
la transparencia en la gestión y fortalecer la confianza de los ciudadanos en los 
servicios municipales.

Monto ejecutado: ¢ 202.019.672,56

La limpieza de vías y espacios públicos es fundamental para garantizar 
un entorno limpio, seguro y ordenado. Mediante la Licitación Pública 
2020 LN-000001-01, "Contratación de Servicios para la Limpieza de Vías 
y Sitios Públicos, Mantenimiento de Parques y Obras de Ornato", 
aseguramos un servicio continuo para beneficio de toda la comunidad.

Logros alcanzados:

• Limpieza regular de vías en sectores clave como San Antonio, La 
Ribera, La Asunción y Cariari.

• Atención y resolución de quejas relacionadas con podas y corte de 
árboles, priorizando la seguridad y previniendo accidentes o daños a 
infraestructura.

Servicios Comunales

Servicio de Limpieza de Vías y Sitios Públicos



Atención de Quejas de Lotes Enmontados  

Monto ejecutado: ¢ 3.558.737,50

El servicio de limpieza de lotes baldíos busca promover un entorno ordenado y seguro. Se 
han enfrentado desafíos relacionados con la gestión de terrenos de difícil acceso, 
optimización de recursos y coordinación con propietarios para garantizar el cumplimiento 
de los Artículos 74 y 75 del Código Municipal.

Logros alcanzados:

• Intervención en lotes enmontados en sectores como La Asunción, La Ribera y Cariari.

• Mantenimiento preventivo para evitar riesgos sanitarios y de seguridad.

Mediante el siguiente cuadro se 
indican los trámites atendidos y las 
actividades más sobresalientes del 
año 2024 de la Unidad de 
Alcantarillado Sanitario:
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Alcantarillado Sanitario

Servicio de Mantenimiento de Parques Municipales y Obras de Ornato. 

Monto ejecutado: ¢ 212.990.218,20

El mantenimiento de parques municipales y obras de ornato busca 
preservar y mejorar los espacios públicos para el disfrute y bienestar 
de la comunidad. Estas actividades incluyeron:

• Poda y mantenimiento de árboles y arbustos.
• Limpieza de basureros y corta de zacate.
• Mantenimiento de sistemas de riego.

Logros alcanzados:

• Conservación de parques y áreas verdes en sectores como 
Fátima, Puertas de Alcalá, San Antonio, y Soleares.

• Mejora en la supervisión y control de los servicios contratados 
para garantizar su calidad.

• Servicio de Mantenimiento de Parques Municipales, se adjunta 
ubicaciones destacadas.

• Infraestructura mejorada y espacios verdes renovados.

Servicio de Poda y Corta de Árboles – Atención de Emergencias
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Durante el año 2024, se realiza la atención de consultas y trámites, 
se da seguimiento de la correcta ejecución de los contratos 
adquiridos por la Unidad y se mantiene la implementación de 
mejoras en las redes del Alcantarillado Sanitario existentes.

En colaboración con el Ministerio de Salud, se atiende diversas 
denuncias relacionadas con vertidos irregulares de aguas 
residuales en el cantón. Estas acciones, que requieren una 
estrecha coordinación interinstitucional, buscan mitigar los 
impactos en la salud pública y garantizar el cumplimiento de la 
normativa vigente. Este reto constituye un trabajo continuo que 
demanda la participación de ambas instituciones y de la 
comunidad para alcanzar soluciones sostenibles y efectivas.

Monto ejecutado: ₡ 49.534.307,55

Labores ordinarias de la Unidad de Alcantarillado Sanitario

Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Sistemas de 
Tratamiento de Aguas Residuales

A inicios del año 2024, se realiza un mantenimiento preventivo y 
correctivo integral a los sistemas de tratamiento de aguas 
residuales a cargo de la Municipalidad de Belén. Estas acciones 
permiten garantizar un servicio de alta calidad, cumpliendo con 
los parámetros establecidos por el "Reglamento para el Control de 
los Vertidos y Reusó de Aguas Residuales". 

Monto ejecutado: ₡ 22.442.130,00

Mantenimiento a las Redes de Alcantarillado Sanitario 
Municipales

Se lleva a cabo trabajos de conexión y mantenimiento en las redes 
de alcantarillado sanitario municipales. Estas labores contribuyen 
significativamente a la disminución de quejas relacionadas con 
obstrucciones en las redes, mejorando la experiencia de los 
usuarios y asegurando un flujo constante en el sistema.

Monto ejecutado: ₡ 48.783.275,44
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Durante 2024, se logra el arrendamiento del terreno destinado para la instalación del sistema de 
tratamiento de aguas residuales en el sector de Ciudad Cariari. Este paso fue fundamental para avanzar en 
la solución de problemas ambientales que afectaban a la comunidad.

Asimismo, gracias a un convenio interinstitucional entre la Compañía Nacional de Fuerza y Luz y la 
Municipalidad, se construye una red eléctrica trifásica que alimentará el sistema de tratamiento, 
reduciendo significativamente los costos asociados.

Finalmente, se logra adjudicar el proceso de contratación para el suministro, instalación, puesta en 
marcha, operación, mantenimiento preventivo y correctivo de la planta de tratamiento de Ciudad Cariari el 
cual se encuentra en la etapa de refrendo por parte de la Contraloría General de la República, marcando el 
último paso antes de iniciar la instalación del sistema.

Operación y mantenimiento de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales

Se brinda el servicio de la operación, mantenimiento preventivo y adecuado funcionamiento de las Plantas de 
Tratamiento de Aguas Residuales, garantizando un servicio continuo y de alta calidad, cumpliendo con los 
parámetros establecidos por el "Reglamento para el Control de los Vertidos y Reusó de Aguas Residuales".

Monto ejecutado: ₡ 58.532.938,98

Contratación de Sistema de Tratamiento para el Sector de Ciudad Cariari
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Perdurar acciones direccionadas a la adecuada atención de las necesidades de desarrollo con el 
fin de promover el bienestar y la calidad de vida de los belemitas.

Recursos de transferencias girados
por la Municipalidad en el 2024

 BECAS A TERCERAS PERSONAS ¢95.465.000.00
AYUDA A PERSONAS EN DESGRACIA O INFORTUNIO ₡48.318.116.00
OTRAS TRANSFERENCIAS (FONDOS CONCURSABLES) ¢4.977.926.67
LA RIBERA ASOCIACION DE DESARROLLO ₡43.349.785.20
LA ASUNCION ASOCIACION DE DESARROLLO ¢23.760.000.00
ASOC. CRUZ ROJA COSTARRICENSE ₡20.004.505.30
ASOC. DE ADULTOS BELEMITAS ¢32.530.171.40
ASOC.CULTURAL EL GUAPINOL ₡59.324.887.61
ASOC. CÍVICA PRO IDENTIDAD BELEMITA ¢3.130.000.00
ASOC. RONDALLA MUNICIPAL DE BELÉN ₡4.799.700.00
ASOCIACION DESARROLLO INTEGRAL DE BARRIO CRISTO REY ¢6.000.000.00
FUNDACIÓN CUIDADOS PALIATIVOS ₡57.928.390.23

TOTAL DE RECURSOS GIRADOS A ONG, BECAS Y AYUDAS EN EL CANTÓN ₡399.588.482.41

ORGANO DE NORMALIZACIÓN T ¢29.338.383.34
APORTE JUNTA ADMINISTRATIVA DE REGISTRO NACIONAL ₡58.676.766.69
MINAE-CONAGEBIO (10% LEY 7788) ¢9.420.224.20
SINAC F.P.N-LEY BIODIVERSIDAD ₡59.347.412.43
JUNTAS EDUCACIÓN (10% IBI) ¢256.351.532.40
CONSEJO NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CONAPDIS) ₡66.329.107.16
COMIT ¢665.145.563.00

TOTAL DE RECURSOS GIRADOS  INSTITUCIONES PÚBLICAS ₡1.144.608.989.22
TOTAL DE RECURSOS GIRADOS ₡1.544.197.471.63

RECURSOS GIRADOS A ONG´S, BECAS Y AYUDAS A PERSONAS EN EL PERIODO

RECURSOS POR LEY GIRADOS A INSTITUCIONES PÚBLICAS Y OTRAS ORGANIZACIONES
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En el año 2024, la Municipalidad realiza transferencias de recursos significativas a diversas 
Instituciones Públicas, Organizaciones y personas del Cantón, totalizando ₡1.544.197.471,63.
La Municipalidad gira ₡182.909.875,05 más en 2024 en comparación con 2023. De la suma total 
transferida, ₡399.588.482,41 fue destinado a Organizaciones No Gubernamentales (ONG), becas y 
ayudas a personas del Cantón. El resto, que asciende a ₡1.144.608.989,22, se distribuye entre 
Instituciones Públicas y otras organizaciones según diferentes leyes.
Es importante destacar que, de los recursos girados a la Fundación Cuidados Paliativos por 
₡57.928.390,23, la suma de ₡12.743.650,00 provienen de contribuciones de los belemitas y 
₡45,184,740.23 son recursos otorgados por la Municipalidad de Belén. Además, los recursos girados 
a la Cruz Roja por ₡20.004.505,30, también corresponde a contribuciones de los ciudadanos del 
Cantón.
Para el año 2024, se incremento el monto girado a diferentes instituciones y organizaciones del 
cantón un 13.69% con respecto a lo girado en el año 2023.  Lo que represento en términos absolutos 
en la suma de 168.06 millones.

RESUMEN DE TRANSFERENCIAS GIRADAS DURANTE LOS  AÑOS 2024 - 2023

Instituciones 
del Gobierno

Comité 
Cantonal de 

Deportes

Organizaciones 
del Cantón

Total Girado

479.463.426,22

665.145.563,00

250.827.439,74

1.395.436.428,96

401.413.337,65

648.961.955,78

176.998.197,35

1.227.373.490,78

34.36%

47.67%

17.97%

100.00%

32.71%

52.87%

14.42%

100.00%

19.44%

2.49%

41.71%

13.69%

Grupos
Beneficiarios

Asociación Cívica 
Pro-Identidad 

Belemita

La familia 
Belemita Unida 

en Pedregal

Actividad de fiesta de fin y 
principio de año, para brindarle a 
las familias belemitas momentos 

de alegría, recreación y que 
logren compartir lazos de 

amistad con otras familias que 
asisten a la actividad

₡ 3 130 000,00 

Organización Descripción DistritoMonto
solicitado

Nombre del
proyecto

Subvenciones a organizaciones - Proyectos 2024

₡ 3.130.000,00 San Antonio

Asociación Cívica 
Pro-Identidad 

Belemita

Publicidad para el 
evento del 31 de 

diciembre de 2024 en 
Pedregal

Publicidad para el evento del 31 
de diciembre de 2024 en 

Pedregal  ₡ 124.900,00 San Antonio



Asociación Cívica 
Pro-Identidad 

Belemita

La familia 
Belemita Unida 

en Pedregal

Actividad de fiesta de fin y 
principio de año, para brindarle a 
las familias belemitas momentos 

de alegría, recreación y que 
logren compartir lazos de 

amistad con otras familias que 
asisten a la actividad

₡ 3 130 000,00 

Organización Descripción DistritoMonto
solicitado

Nombre del
proyecto

Subvenciones a organizaciones - Proyectos 2024

₡ 3.130.000,00 San Antonio

Asociación Cívica 
Pro-Identidad 

Belemita

Publicidad para el 
evento del 31 de 

diciembre de 2024 en 
Pedregal

Publicidad para el evento del 31 
de diciembre de 2024 en 

Pedregal

 ₡ 124.900,00 San Antonio

Asociación de 
adultos belemitas

Transporte privado de 
buseta para los 

adultos mayores del 
centro diurno, de sus 
casas al centro diurno 

y viceversa

Brindar a 36 PAM que asisten al 
centro diurno el servicio de 

transporte, equivalente a 3 rutas 
diarias 

 ₡ 15.865.200,00 San Antonio

Asociación de 
adultos belemitas

Equipamiento del 
área de cocina del 
Centro Diurno de 

Belén

Reemplazar el refrigerador, la 
cocina y el congelador por unos 
nuevos debido al deterioro que 

han sufrido los que tienen 
actualmente

 ₡ 3.644.383,90 San Antonio

Asociación de 
adultos belemitas

Situación de 
emergencia para 

cubrir atención de los 
Adultos Mayores para 
el año 2024, pago de 

salarios

Contar con recursos para cubrir 
faltante para poder dar 

continuidad al servicio que se le 
ofrece a las PAM del Centro 

Diurno

 ₡ 19.530.881,33 San Antonio

Fundación cuidados 
paliativos

Apoyo integral en 
cuidados paliativos y 

control del dolor a 
pacientes, familia y 

cuidadores en 
condición de vida 

limitada o 
enfermedades 

avanzadas terminales 
2024

Atención interdisciplinaria de las 
solicitudes de pacientes con 

dolor crónico y cuidados 
paliativos. Cancelación de 8 
meses del año destinado a 

salarios 

 ₡ 45.184.740,23 San Antonio

Asociación Barrio 
Cristo Rey de Flores 

Segunda etapa, 
terminar de techar y 
nivelar con concreto

Techar el área de 160 metros que 
falta el zinc y realizar chorrera de 
contrapiso de 255 metros nivelar 
en concreto, en salón comunal

 ₡ 6.000.000,00 La Ribera

Asociación de 
Desarrollo Integral la 

Asunción

Proyecto de 
Transporte de 
Personas con 
discapacidad 

Servicio de transporte seguro 
para que personas con 

discapacidad y sus encargados 
asistan a un curso cultural

 ₡ 3.960.000,00 Asunción
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A través del Programa de Becas Municipales, se brinda apoyo monetario a estudiantes del cantón, esto como 
medida para colaborar con familias que presentan una condición socioeconómica limitada.

Para el período lectivo del 2024 se recibe un total de 507 solicitudes, se aprueba un total de 368 becas a 
estudiantes, quienes acceden a depósitos mensuales entre el período comprendido entre febrero y noviembre 
del 2024. La asignación se da según el siguiente detalle:

Además, se asigna un monto de ¢115.000 que corresponde a una beca de primaria que se asigna por cinco meses 
y luego fue suspendida por traslado de la estudiante fuera del país; para un total ejecutado de ¢95.465.000,00 
para el programa de becas municipales.

Durante octubre del 2024 se lleva a cabo 5 cinco charlas en coordinación con los centros educativos públicos del 
Cantón, donde se informa a la población interesada sobre el trámite de solicitud de beca para el ciclo lectivo 2025; 
esto con el fin de agilizar el proceso atendiendo consultas específicas de las familias posibles beneficiarias.

BECAS A ESTUDIANTES

INVERSIÓN: ¢95.465.000,00
ACCIONES REALIZADAS:

A. Becas de Primaria ¢23.000 ¢230.000 

Categoría Costo por estudiante
al año (10 meses) 

Cantidad de
becas a otorgar
por categoría 

Costo total de
grupo de estudiantes

por categoría 
Monto mensual

por categoría

180 ¢41.400.000 

B. Becas de Secundaria ¢25.000 ¢250.000 173 ¢43.250.000 

C. Becas de PcD y 
estudiantes 

universitarios 

¢27.000 ¢270.000 10 ¢2.700.000 

D. Becas de transporte 
para PcD  

¢160.000 ¢1.600.000 5 ¢8.000.000 

TOTAL - - 368 ¢95.350.000 

(Ejemplo de invitaciones realizada a las charlas informativas)

Para el año 2024 se obtiene una participación 
significativa de la población interesada, se logra 
la asistencia de un total de 292 personas en los 
cinco centros donde se brinda las charlas. 
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(Charla impartida en ADILA, miércoles 16 de octubre 2024, con asistencia de 74 personas en total)

(Charla impartida en ADI LA RIBERA, jueves 17 de octubre 2024, con asistencia de 150 personas en total)
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INVERSIÓN: ¢48.318.116,00
ACCIONES REALIZADAS: 
Se otorga 74 ayudas temporales. La distribución por Distrito fue considerada de la siguiente forma: 

A través del Programa de Ayudas Temporales se otorga beneficios para atender situaciones urgentes como 
compra de alimentos de la canasta básica, compra de productos de limpVieza, pago de alquiler, pago de servicio 
de electricidad, internet y telefonía, compra de suplementos alimenticios, cobertura de necesidades médicas y 
terapéuticas, internamiento en centros para el control de adicciones, pago de servicios funerarios, compra de 
menaje básico y mejoramiento en temas de infraestructura. 

Se brinda prioridad a familias de escasos recursos con integrantes pertenecientes a grupos vulnerables como 
adultos mayores, personas con discapacidad, jefaturas femeninas con trabajos informales que tienen personas 
menores de edad a cargo, así como personas con condición migratoria en proceso de regularización.

Los beneficios que se otorga a través de este programa habitualmente son abordados en conjunto con las otras 
unidades del Área de Desarrollo Social de la Municipalidad y en coordinación con otras instituciones, procurando 
una atención integral de los casos que son atendidos.

Durante el 2024 se mantiene la labor de coordinación que realiza la Municipalidad de Belén en conjunto con las 
instituciones del cantón que trabajan con la niñez y adolescencia. 

Se lleva a cabo sesiones mensuales de coordinación en modalidad virtual y presencial, con participación de 
personal representante de instituciones como MEP, PANI, IAFA, INA, IMAS, Fuerza Pública, Ministerio de Salud, 
CONAPDIS y Dirección de Migración y Extranjería, además de involucramiento de empresa privada; lográndose la 
implementación de actividades dirigidas a atender necesidades de la población de niñez y adolescencia de Belén, 
así como la capacitación del equipo de trabajo.

AYUDAS TEMPORALES

PROGRAMA CANTONES AMIGOS DE LA INFANCIA- CAI

(Equipo CAI, reuniones mensuales de planificación)
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La Oficina de Bienestar Social tiene a su cargo la administración y supervisión del Centro de Cuido y Desarrollo 
Infantil (CECUDI) de La Ribera y del Centro Infantil Modelo Belemita (CIMB) de Escobal. A través de estos centros, 
se brinda el servicio de cuido y desarrollo infantil a familias en condición de vulnerabilidad, pobreza o pobreza 
extrema. 

A partir del “Convenio de Cooperación y Transferencia de Recursos con el Patronato Nacional de la Infancia y la 
Municipalidad de Belén para la ejecución del Programa Red de Cuido PANI-Municipalidad”, durante el año 2024, 
96 personas menores de edad son beneficiadas con subsidios otorgados por el PANI, lo que representó un 
presupuesto anual de ¢150.912.000. 

Por su parte, a través de los subsidios otorgados por el Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), un promedio 
mensual de 27 personas menores de edad, son beneficiadas con este servicio. Esta institución brinda un aporte 
total de ¢56.564.241.

Oficina de Bienestar Social

La población activa de los centros se presenta en el siguiente cuadro resumen:

• Realizamos tamizajes para la valoración de agudeza 
visual, salud bucodental, valoración del desarrollo y 
medición de peso y talla de las personas menores de 
edad.

• Brindamos cuatro tiempos de comida con un menú 
que toma en cuenta la distribución de 
micronutrientes y cantidades recomendadas según 
su edad. 

• Mantenemos una coordinación activa con las 
familias y los servicios de salud de la comunidad, 
para garantizar la atención oportuna, eficaz y 
eficiente.

*Fuente: elaboración propia según registro de la 
Oficina de Bienestar Social, Área de Desarrollo 
Social, Municipalidad de Belén.

Nuestro servicio se brinda en cumplimiento de los 
estándares de calidad de la Secretaría Técnica 
Nacional de Red de Cuido, atendiendo las 
siguientes dimensiones: 

Salud y Nutrición
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• Facilitamos herramientas para desarrollar sus capacidades motoras, 
sensoriales e intelectuales, basados en las guías pedagógicas del MEP. 

• Realizamos actividades lúdicas y recreativas para la conmemoración de 
fechas como el Día de la Familia, Día del Deporte, Festival Navideño, entre 
otras.  

• Durante el 2024, realizamos giras educativas y recreativas fuera de los 
Centros de Cuido, para estimular el desarrollo de habilidades sensoriales, la 
interacción social, el conocimiento del mundo, el aprendizaje y el desarrollo 
de la imaginación. 

• Mantenemos una constante comunicación con las familias a través de 
circulares, informes al hogar, reuniones y sesiones de capacitación. 

Dimensión Pedagógica

• De manera permanente se realiza labores de 
mantenimiento a zonas verdes, alarmas de 
incendio, detectores de humo y extintores, 
garantizando que las personas menores 
cuentan con sitios seguros para su 
permanencia. 

• Durante el 2024 se realiza simulacros ante 
casos de sismo, inundación e incendios; se 
capacita tanto al personal como a las 
personas menores de edad sobre los 
servicios de asistencia presentes en el 
cantón.   

Infraestructura y Seguridad

• El personal es capacitado de manera 
permanente según su área de especialidad 
para desarrollar destrezas y metodologías 
innovadoras y actualizadas que permitan 
brindar un servicio de calidad. 

Talento Humano
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Sensibilización y formación artística: fortalecimiento del Programa de Formación y Sensibilización Artística, 
impartidos en los tres distritos del cantón de manera continua y descentralizada; así como el seguimiento y apoyo 
a la Rondalla Municipal de Belén.

Durante el año 2024 se da continuidad a los cursos del Programa de Formación y Sensibilización Artística; 
consolidando los espacios de participación artística dirigidos a la población:

UNIDAD DE CULTURA

Beneficios alcanzados
• Trabajo en equipo / Integración en la comunidad / Adquisición nuevos conocimientos y habilidades.

• Desarrollo de la sensibilidad artística / Fortalecimiento del proceso de formación integral de los habitantes del 
cantón

• Seguimiento de grupos representativos para este año 2024: Compañía Folclórica y ensamble musical ADI La 
Ribera, Camerata de Violines de ADILA, Ensambles musicales, Grupo de Teatro Telón Belemita.

• Construcción de lazos intergeneracionales

• Generación de empleo y encadenamiento con los emprendimientos culturales del cantón.

• Entretenimiento / aprovechar mejor el tiempo libre / salud mental

TOTAL, DE RECURSOS TRANSFERIDOS A LAS ORGANIZACIONES: ₡ 127.274.372,81
• Total, de cursos impartidos durante el año: 141 cursos

• Beneficiarios en todo el cantón: 1210 personas

Programa de Formación Artística 
Distrito de la Ribera Asociación de 
Desarrollo Integral de La Ribera

27 cursos impartidos (ballet, Danza folclórica, piano, 
marimba, percusión etc.) 181 personas beneficiadas

Descripción del Proyecto Resultados

Programa de Formación Artística distrito de La Ribera
Recursos transferidos

₡43.349.785,2

Programa de Formación Artística 
Distrito de la Asunción Asociación de 
Desarrollo Integral de La Asunción

53 cursos impartidos (piano, taller coral, guitarra, 
pintura, artes persona con discapacidad, violín, 
Camerata, danza.) personas beneficiadas 194

₡19.800.000

Programa de Formación Artística distrito de La Asunción
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Programa de Formación Artística 
Distrito de San Antonio, Talleres con 
Personas Adultas Mayores y Talleres 
de Sensibilización en centros 
educativos públicos del cantón 
Asociación Cultural El Guapinol

61 cursos en total los cuales abarca Formación y 
Sensibilización Artística (danza, piano, guitarra, 
ensamble musical, dibujo y pintura, teatro, 
manualidades, arte y motivación, etc.) 
 personas beneficiadas:  835

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos

₡59.324.887,61

Apoyo y soporte logístico requerido a 
la Rondalla Municipal de Belén.
Préstamo de las instalaciones   para 
los ensayos, así como el resguardo de 
los instrumentos y equipo.

20 integrantes de la Rondalla Municipal
Participan con más de 20 presentaciones artísticas 
durante el año 2024, en diversas actividades 
conmemorativas y de proyección cultural.
• Formación y crecimiento musical
• Desarrollo de la sensibilidad artística
• Integración en la comunidad
• Construcción de lazos intergeneracionales
• Aprovechar mejor el tiempo libre 
• Trabajo en equipo

Programa de Formación Artística distrito de San Antonio, Talleres Personas Adultas 
Mayores y Talleres de Sensibilización en centros educativos públicos del cantón

₡4.799.700

Asociación Rondalla Municipal de Belén

Estímulo y promoción a la producción cultural: Fondo Concursable para el desarrollo artístico en el cantón de Belén

El Fondo Concursable para el desarrollo artístico del cantón de Belén favorece proyectos artísticos de creadores, 
intérpretes, productores, promotores, gestores o cualquier otro trabajador de la cultura Belemita.

Proyectos seleccionados para ejecutar en el año 2024:

• Beneficiaria: Nicole León Zumbado
• Monto total del proyecto: 4.977.926,67

Proyecto: “Anticuario- Una ventana a los portadores de tradición. ¨
Categoría: Fomento de tradiciones locales



El Proyecto Anticuario una ventana a los portadores de tradición ejecutado en la categoría de fomento de 
tradiciones locales; contribuye a la conservación y difusión del patrimonio cultural inmaterial del cantón de Belén.  
Este proyecto fue ejecutado en seis fases de acción.

• I)Fase: definición de objetivos y cronograma, elaboración de convocatoria y divulgación de convocatoria.

• II)Fase: reclutamiento de personas portadoras de tradición y selección de cinco personas portadoras de 
tradición.

• III)Fase: entrevista a las personas portadoras de tradición, elaboración de podcast y producción audio visual.

• IV)Fase: investigación sobre el aporte al patrimonio del cantón de las personas portadoras de tradición.

• V)Fase: realización de registro fotográfico

• VI)Fase: elaboración de material de difusión para la exposición fotográfica, convivir con la comunidad, actores 
culturales y las personas portadoras de tradición, exposición fotográfica en redes sociales, en el Centro Cultural 
de Belén y cinco centros de interés.
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Promoción de actividades de índole artístico cultural y disfrute de los derechos culturales: fortalecimiento de los 
agentes culturales y desarrollo de acciones para la promoción de la cultura en el cantón de Belén

Coordinación y promoción de actividades con representantes culturales y organizaciones comunales, así como 
apoyo y facilitación de los procesos culturales que se les brinda a las comunidades del cantón de Belén en la 
realización de las actividades en los diferentes espacios del cantón durante todo el año.

Proyectos seleccionados en el año 2024 para ejecutar en el año 2025:

Proyecto: “Por los caminos de nuestra historia”: Recorridos interactivos e interpretativos en el cantón de Belén. ¨
Categoría: Fomento de tradiciones locales / Investigación

• Beneficiario: Raquel Soto Núñez

Proyectos seleccionados en el año 2024 para ejecutar en el año 2025:

Proyecto: Historia del Desarrollo Comunal en Belén; el caso de la Asociación de Desarrollo Integral de La Asunción 
(ADILA)
Categoría: Fomento de tradiciones locales / Investigación

• Beneficiario: William Murillo Montero
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Beneficios alcanzados
• Fomento de tradiciones
• Apoyo al gremio artístico belemita
• Encadenamientos de emprendimientos belemitas
• Difusión y promoción de emprendimientos culturales, agenda cultural, participación y organizada, 

individual y colectiva en el proceso cultural del cantón.
• Mejoramiento en la calidad de vida / Salud mental
• Recreación, entretenimiento, esparcimiento, aprovechamiento del tiempo libre, integración de la 

comunidad.

Recursos invertidos para la realización de actividades artísticas y culturales y otros:
₡ 77.484.598

AGENDA CULTURAL 
Se realiza alrededor de 20 actividades presenciales en todo el cantón
• Apoyo a más de 20 artistas profesionales de diferentes disciplinas: música, artes escénicas, otras.
• Apoyo alrededor de 40 emprendimientos locales en actividades culturales realizadas en el cantón.
Activación de espacios públicos 
• Cines al aire libre en espacios públicos del cantón
• Festival MACA: Festival y escena contemporánea
• Celebración de la Anexión del Partido de Nicoya a Costa Rica
• Festival Internacional de Cine Shorts CR
• Semana Cívica cantonal 
• Día Nacional de la Mascarada Tradicional Costarricense
• Concierto Sensorial Chillax inclusivo: en el marco de la Semana Nacional de los derechos de las Personas con 

Discapacidad
• Festival Navideño Belemita: Plazas de Deportes de los 3 distritos del cantón 
• Caminata navideña
• Desfile de Navidad en Belén: con la participación de más de 20 agrupaciones del cantón
• Feria Navidad en Belén
Fomento de tradiciones: 
• Celebración de los 117 años del cantón de Belén 
• Concurso gastronómico navideño

Agenda cultural 
• Celebración del cantonato: se realiza el recorrido de la popularmente llamada “La maldición de los cuatro 

muertos del Templo de San Antonio”, se lleva a cabo la semana cultural la cuál involucraba bailes folclóricos, 
bingo, talleres etc.

• Semana Cívica:  Recorrido de la antorcha, Desfile de faroles, Festival de la Independencia, Desfiles del 15 de 
setiembre: en coordinación con los centros educativos del cantón.

• Programa Navidad en Belén: Se realiza diferentes actividades enmarcadas en la celebración de la Navidad: 
Festivales Navideños Belemitas, Cine navideño, Feria Navideña y otras.
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Fortalecimiento y apoyo a agrupaciones y artistas del cantón.
• Muestras artísticas
• Presentación del Libro “El Portón de las Brujas”
• Rondalla Municipal de Belén
• Camerata de cuerdas / Compañía Folclórica /Ensambles musicales / Agrupaciones 
• Curso “Imágenes para la construcción de identidades”

COMITÉ CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE BELÉN
IPEC

El Instituto Profesional y Educación Comunitaria IPEC presenta una oferta en inglés, contabilidad, corte y 
confección, costura, cómputo, diseño de páginas web, entre otras.

• Total, de cursos impartidos en el cantón coordinados con el IPEC: 10 cursos
• Beneficiarios: 350 personas aproximadamente

Beneficios alcanzados
• Atención a más de 13.000 personas en todo el año, a través de los diferentes canales institucionales.

• Préstamo de espacios a organizaciones, personas y agrupaciones para la realización de ensayos, reuniones, 
actividades, talleres, cursos y otras actividades culturales

Recursos invertidos para el uso y mantenimiento del edificio Casa de la Cultura:  
¢ 9.863.406,15

Protección y gestión del patrimonio cultural: gestión y mantenimiento del edificio Casa de la Cultura de Belén



La Biblioteca Municipal Fabián Dobles brinda servicio a una población de 7005 personas de 
la comunidad en el año 2024.

3270 usuarios (as)
659 usuarios (as)
970 usuarios (as)
34 personas
468 asistencias
80 actividades
1434 personas 

Utilizan las salas de estudio, la infraestructura, así como el uso del servicio de WIFI de la biblioteca.
Disfruta del servicio de préstamo de libros a domicilio
Hacen uso de nuestras salas de internet (infantil y adultos)
Son los nuevos socios belemitas del 2024 quienes inician en el mundo mágico de la lectura por placer.
A los clubes de lectura y talleres impartidos en la biblioteca
Se ofrece a la población de todas las edades durante el año 2024
Disfruta de nuestras maravillosas actividades de vacaciones en ambos periodos

Charlas de 
formación en 

habilidades para la 
vida (45 

participantes)

En el 2024 nace cinco clubes de lectura dirigidos a 
diferentes edades, ya que en años anteriores solo se 
contaba con un club para adultos. Actualmente se 
cuenta con 6 grupos: Bebés en Cuento (0 a 5 años), 
Bibliotubers (7 a 12 años), Club de Jóvenes (13 a 17 años), 
Club de Adultos A y B (mayores de 18 años) y Momentos 
de Oro (adultos mayores). Estos espacios promueven la 
lectura y la participación en todas las etapas de la vida.

Se imparte tres charlas bajo la coordinación de la 
Biblioteca en las instalaciones de esta: “Charla de marca 
personal” en el mes de julio, “Mujer una líder integral” y 
“Mujeres que se apoya en la comunidad” en el mes de 
agosto 

Celebración del día 
del libro 

(70 personas

Actividades de 
vacaciones / Día del 

niño y cierre de 
actividades

(1434 personas

Se realiza la “Liberación de libros” actividad dónde se 
distribuye libros en diferentes zonas de la comunidad y 
se invita a la población a participar de la búsqueda de 
los libros. 

Además, se realiza la narración del cuento “La niña que 
odiaba los libros” Y se invita a la población que participe 
de los juegos de inflables para niños.

En período de vacaciones de enero/ julio y cierre de año 
la biblioteca realiza actividades lúdicas y de aprendizaje 
integrando numerosas actividades de recreación y 
juego. 

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN IMAGEN

Promoción a la
lectura

(457 asistencias)
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Iniciación para la 
Comisión de 

bibliotecólogos de 
Belén. (CBB) 
16 personas)

Durante el año la biblioteca colabora con diferentes 
organizaciones comunales, ofreciendo servicios como: 
Taller de Slime, taller “Hagamos una cometa” en el 
Comité de deportes, “Cuenta cuento” en las Fiestas 
Patronales de San Antonio de Padua. Además, recibe la 
colaboración de la Fundación ACOPODI con una feria 
de la salud gástrica, con el Museo de Arte Costarricense 
se logra por primera vez una excursión con los adultos 
mayores para que conozca el museo y convivan con la 
historia y el arte.

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN IMAGEN

Colaboraciones
(41 personas)

La biblioteca Municipal Fabián Dobles tiene la iniciativa 
de la creación de una Comisión bibliotecólogos de 
Belén en dónde participan 16 bibliotecólogos del 
circuito de Heredia de las diferentes instituciones 
públicas. Tiene como objetivo la coordinación de 
servicios interinstitucional.

Rincones de lectura 
distribución de 163 

libros

La biblioteca realiza la distribución de libros donados a 
Rincones de lectura a tres Instituciones: CEN-CINAI de 
San Antonio de Belén 30 unidades, Escuela Santa 
Cecilia en coordinación con UNA, 108 unidades, Centro 
educativo Fidel Chaves 25 unidades se

Concurso de 
escritura

(16 personas)

Por Primera vez la biblioteca tiene acercamiento para la 
implementación del próximo taller de escritura, con el 
concurso “palabra viva” en el cual se descubren como 
escritores muchos de los participantes.

Alfabetización 
digital

11 personas

Se realiza cinco sesiones de un taller de Canva para 
emprendedores como primer contacto con las 
aplicaciones de diseño gráfico.

Biblioparques 
3 sectores

Se realiza el mantenimiento y la renovación de libros en 
tres biblioparques del cantón.
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EMPRENDIMIENTOS Y PROMOCIÓN LABORAL
La gestión de los servicios de Emprendimientos y Promoción Laboral se sustenta en la Política de Desarrollo Social 
del Cantón de Belén 2022-2032, específicamente el Eje #6: Empleabilidad y Emprendedurismo.

Se ejecuta la premiación a los mejores lectores 
belemitas, en el cual el ganador leyó más de 25 libros en 
1 año, siendo el señor Rodrigo Espinoza el ganador, 2° 
lugar Yorleny Salas y 3° Marco Mora

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN IMAGEN

 Lecturatón belemita
 3 ganadores

• Inscripción de 55 
emprendimientos nuevos.

• 228 emprendimientos activos. 
(160 mujeres y 64 hombres)

• 96 emprendimientos asesorados 
individualmente (72 mujeres y 22 
hombres) y 2 Emprendimientos 
Gremiales: AEB (Asoc Reciclaje) y 
Huella fértil (Huerta Orgánica) 

• Intervención por distrito: San 
Antonio: 64, Ribera: 19 y La 
Asunción: 13.

Recurso humano 
municipal.

¢1.000.000: Diseño de 
catálogo PYMEs y 
emprendimientos.

Asesoría y acompañamiento 
empresarial para 
emprendimientos del cantón

• 258 personas capacitadas: 196 
mujeres y 62 hombres.

• Intervención según distrito: San 
Antonio: 98, Ribera: 51, La 
Asunción: 29. 

• Temática desarrollada: Mapa 
Mental del emprendedor, Mujer 
Líder Integral, Liderazgo y 
Autoestima para mujeres 
emprendedoras, Taller de Imagen 
Publicitaria para PYMES, 
Inteligencia Artificial, 
Herramientas tecnológicas de IA 
aplicada a emprendimientos, 
Taller de Costeo, opciones de 
financiamiento para PYMES, 
Asistente Salón de Belleza.

• Costeo, opciones de 
financiamiento para PYMES, 
Asistente Salón de Belleza.  

Recurso humano 
municipal.

Gestión 
interinstitucional.
¢138 .744,85: 
refrigerios.

12 capacitaciones para el 
fortalecimiento de 
competencias gerenciales y 
gestión administrativa.

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN INVERSIÓN FOTOGRAFÍAS
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• 8 ferias y 6 actividades 
promocionales (Ferias en 
pequeña escala).

• 168 emprendimientos tuvieron la 
oportunidad de exponer sus 
productos: 151 Mujeres y 17 
Hombres.

• Intervención según distrito: San 
Antonio: 76, Ribera: 47 y La 
Asunción: 45.  

Recurso humano 
municipal.

¢4.336.156,42: alquiler 
de toldos e instalación 
eléctrica.

14 ferias de 
Emprendimientos

• Se inscribe un emprendedor con 
discapacidad física: participa en 
capacitaciones y ferias para dar a 
conocer sus productos.

• EQUIDAD: 76% de las usuarias de 
este servicio son mujeres, lo cual 
evidencia que este servicio facilita 
la participación de mujeres en la 
economía local impactando a 
favor en la calidad de vida de ellas 
(autonomía y auto realización) y 
de sus familias.

Recurso humano 
municipal.

Accesibilidad, inclusión y 
equidad.

• 274 oferentes inscritos y 2316 
puestos solicitados.

• Se cuenta con una Bolsa de 
empleo digital.

Recurso humano 
municipal.

¢1.000.000: Bolsa de 
empleo digital

Bolsa de Empleo

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN Inversión Fotografías

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN INVERSIÓN

EMPLEO

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN INVERSIÓN FOTOGRAFÍAS
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• 25 empresas contratando 
personal.

• 800 visitantes.

• 21 miniferias de empleo en la 
Biblioteca Fabián Dobles.  

Recurso humano 
municipal.

¢1.336.600,00 Toldos e 
instalación eléctrica.

Feria Anual de Empleo

• Personas capacitadas:100 
Hombres y 190 Mujeres (San 
Antonio: 70 Ribera: 55 Asunción: 
65)

• Cursos INA: 

• 11 manipulación de alimentos (25 
personas por curso), 

• 15 espacios para el curso de inglés, 

• 1 persona para empléate inclusivo, 
curso de actitudes para el trabajo.  

• Se facilitaron cursos de 
orientación Vocacional (enfocado 
a tema laboral) en el Liceo de 
Belén.

Recurso humano 
municipal.

Gestión 
interinstitucional: INA 
y MTSS.

Capacitación para el empleo

• Personas capacitadas:100 
Hombres y 190 Mujeres (San 
Antonio: 70 Ribera: 55 Asunción: 
65)

• Cursos INA: 

• 11 manipulación de alimentos (25 
personas por curso), 

• 15 espacios para el curso de inglés, 

• 1 persona para empléate inclusivo, 
curso de actitudes para el trabajo.  

• Se facilitaron cursos de 
orientación Vocacional (enfocado 
a tema laboral) en el Liceo de 
Belén.

Recurso humano 
municipal.

Gestión 
interinstitucional: INA 
y MTSS.

Capacitación para el empleo

Conmemoración de: 

• 29 mayo: Día Nacional de las 
personas con discapacidad, 

• 6-10 Nov: Semana de los derechos 
laborales de las personas con 
discapacidad (Área de Desarrollo 
Social y la Red de Intermediación 
de Empleo Inclusivo)

• Campaña derechos laborales con 
el MTSS.

Recurso humano 
municipal: Área de 
Desarrollo Social.

Gestión 
interinstitucional: Red 
de Intermediación de 
Empleo Inclusivo y 
MTSS.

¢400.000: Mupis para 
Campaña de Empleo 
Inclusivo.

Accesibilidad, inclusión y 
equidad.

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN INVERSIÓN FOTOGRAFÍAS

EMPLEO
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La OFIM fue creada en el año 1999. Es conocida como Oficina de la Mujer, sin embargo, desde el 2007 trabaja con 
hombres, por lo que se modificó el nombre; según acta de la sesión Ordinaria N°53-2020, del 22 de setiembre del 
2020.

Programas con estrategias de mediación familiar que generen nuevas oportunidades en igualdad y equidad de 
género, que integren la atención y prevención de la violencia intrafamiliar. 

OFICINA MUNICIPAL DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNERO 

• Da seguimiento a la Política de Desarrollo 
Social del cantón de Belén 2022-2032, 
específicamente en los Ejes Estratégicos: 5. 
Protección a poblaciones vulnerables y 8. 
Igualdad y equidad de género.

• Realiza actividades de sensibilización en temas 
de género, de acuerdo con las 
conmemoraciones de fechas importantes.

• Desarrolla todas las labores Administrativas 
que se requieren.

Eje Estratégico 1
Gestión Local

• Realiza actividades de sensibilización en temas 
de género, de acuerdo con las 
conmemoraciones de fechas importantes, para 
la comunidad.

• Coordina y ejecutar el Programa de Prevención 
del Embarazo Adolescente: Bebé Piénsalo Bien 
en el Liceo de Belén, para octavos años. Para 
288 estudiantes y sus familias 
aproximadamente.

• Organización y Logística del Encuentro Belén 
dice NO a la Violencia Intrafamiliar y contra las 
mujeres, con una inscripción de 310 personas 
aproximadamente.

• Realiza actividades de Capacitación en temas 
de género y prevención de violencia.4 Talleres.

• Realiza actividades de Cine Terapia con temas 
de análisis de prevención de la violencia 
intrafamiliar 

• Desarrolla módulo del Curso Prematrimonial 
en apoyo a la iglesia católica. 52 participantes.

• Lleva a cabo talleres en Centros educativos, 
sobre prevención de suicidio, en coordinación 
con la ILAIS. 150 participantes.

• Participación en el Encuentro Regional de 
Mujeres de la provincia de Heredia.

Eje Estratégico 2
Gestión Comunal o 

Participación Ciudadana

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN Imagen
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Se recibe 81 Consentimientos Informados.Eje Estratégico 3.1

Atención psicológica 
Individual

ATENCIÓN GRUPAL ANUAL 2024Eje Estratégico 3.2

Atención Grupal

Grupos de Fortalecimiento 
“Personal Relacionándonos 

Sanamente”, a mujeres y 
mixto.

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN Imagen



Agradecemos al personal municipal, Concejo Municipal, 
organizaciones no gubernamentales, empresa privada, 
organizaciones religiosas y a toda nuestra comunidad por 
hacer de Belén un mejor lugar cada día. 

Agradecimiento
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Distrito de La Asunción
Todos los lunes del año

Distrito de La Ribera
Todos los miércoles del año

Distrito de San Antonio
Todos los jueves del año

Calendario
de Reciclaje

Excepto días feriados, Semana Santa y la última semana del año

Belén si Recicla
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www.belen.go.cr

Tel: (506) 2587-000
Municipalidad de Belén

El Gobierno Local comprometido con la agenda 2030, participa en la iniciativa Cantones 
Promotores de los ODS, impulsada por el MIDEPLAN, el IFAM y la  ONU - Costa Rica.

Fortalecemos nuestro  compromiso en “No dejas a nadie atrás” la prosperidad, la paz y las 
alianzas para el desarrollo sostenible.


