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MENSAJE
DE LA ALCALDESA

Belemitas

Desde el equipo de las vicealcaldias y esta alcaldia es un honor
compartir con ustedes nuestro segundo Informe de gestion.
Mas que un documento, este informe refleja un ano de trabajo
conjunto, de aprendizajes, de retos asumidos con
responsabilidad y de una vision que se fortalece dia a dia;
construir un cantén que avance con orden, planificaciéon y
compromiso compartido.

Agradecemos a Dios por la fortaleza, la sabiduria y la guia que
nos permite tomar decisiones pensando siempre en el bien
comun. Nada de lo que hoy se presenta habria sido posible sin
la entrega diaria del personal municipal, el acompanamiento
del Concejo Municipal y, muy especialmente, sin la confianza,
participacion y vigilancia activa de la ciudadania.

Del ano anterior a hoy se dan pasos firmes. Se protege el
recurso hidrico mediante la adquisicion de terrenos
estratégicos, se consolida una vision de desarrollo sostenible y
se alcanza logros que representan avances significativos para el cantén. Hoy Belén no solo es reconocido
como el cantén mas competitivo de Costa Rica, sino que ademas alcanza la nota mas alta registrada
histéricamente en el Indice de Competitividad, resultado que refleja planificacién, disciplina y un trabajo
articulado entre la instituciéon y la comunidad.

Asimismo, se obtuvo posiciones destacadas en indicadores de desarrollo humano, accién climatica y
excelencia ambiental. Estos avances no son casualidad; responden al esfuerzo sostenido, al compromiso y
a la responsabilidad de muchas personas que aportan desde distintos espacios, con una misma convicciéon
de servicio.

Se continua impulsando con decision el deporte y la cultura, entendiendo que en estos ambitos se
fortalecen la convivencia, la identidad y las oportunidades para las nuevas generaciones, pilares
fundamentales para una comunidad sana, activa y participativa.

Este informe refleja una gestion transparente y cercana, pero sobre todo evidencia un equipo
comprometido y una ciudadania activa. Existen retos importantes por delante, los cuales se asumen con
responsabilidad, didlogo y trabajo constante, siempre enfocados en el bienestar comun y en el
fortalecimiento de la confianza publica.

Gracias, de corazoén, a cada persona que aporta al desarrollo del cantén desde su trabajo, su participaciony
su compromiso diario. El Belén que se construye dia a dia es fruto del esfuerzo colectivo, de la
corresponsabilidad y de la conviccion de que el bienestar del cantdn se construye entre todas y todos.

Zeneida Chaves Fernandez
Alcaldesa Belén

@ +506 8391-3444
@ alcaldesa@belen.go.cr
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Resumen de ejecucién de metas y presupuesto por Area del PDEM al 2025

Municipalidad de Belén
Ejecucion de metas y presupuesto por area del PDEM al 2025
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Desarrollo y gestion territorial | 12 | 12 [100% ¢ 2 385131 297.13 ¢ 2 257 324 276.89 95%
Gestion ambiental 13 n |85% ¢ 665 709 670.65 ¢ 199 095 423.04 30%
Fortalecimiento Institucional | 27 27 (100% ¢ 2 379 648 469.25 ¢ 2 491 340 750.23 105%
Infraestructura 20 16 |80% ¢ 1368 255 358.81 ¢ 1138 825 747.72 83%
Servicios Publicos 36 26 |72% ¢ 5110 381 005.47 ¢ 3 450 598 964.03 68%
Desarrollo Econémico y Social | 26 | 19 |73% ¢ 2906 941 983.73 ¢ 2112 870 044.98 73%
Total 134 | M | 83% ¢ 14 816 067 785.03 ¢ 11 650 055 206.89 78%
[ Resultado |Medio| Resultado Medio ]

Segun los datos anteriores, en el area de Desarrollo y gestion territorial, se programa doce metas y se logra las
doce, alcanzando un cumplimiento del 100%. En términos financieros, se asigha un presupuesto de ¢2.385
millones y se ejecuta ¢2.257 millones, lo que representa un 95% de ejecucion.

En Gestion ambiental, se programa trece metas y se logra once, con un cumplimiento del 85%. Sin embargo, el
presupuesto asignado fue de ¢666 millonesy la inversion real apenas alcanzé ¢199 millones, equivalente a un 30%
de ejecucion.

El drea de Fortalecimiento institucional, se programa veintisiete metas y se logra todas, con un cumplimiento
del 100%. Ademas, se asigha un presupuesto de ¢2.380 millones y se ejecuta ¢2.491 millones, lo que equivale a un
105% de ejecucion.

En cuanto a Infraestructura, se programa veinte metasy se logra dieciseéis, alcanzando un 80% de cumplimiento.
El presupuesto asignado fue de ¢1.368 millones y la inversion real llega a ¢1.139 millones, con un 83% de ejecucion.

El drea de Servicios publicos, se programa treinta y seis metas y se logra veintiséis, con un cumplimiento del 72%.
El presupuesto asignhado fue de ¢5.110 millones y la inversion real alcanzé ¢3.451 millones, lo que representa un
68% de ejecucion.

En Desarrollo econémico y social, se programa veintiséis metas y se logra diecinueve, con un cumplimiento del
73%. El presupuesto asignado fue de ¢2.907 millones y la inversion real alcanzé ¢2.113 millones, equivalente a un
73% de ejecucion.

En general se programa ciento treinta y cuatro metas y se logra ciento once, alcanzando un cumplimiento global
del 83%. El presupuesto asignado fue de ¢14.816 millones y la inversion real llega a ¢11.650 millones, lo que
representa un 79% de ejecucion.
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Desarrollo y Gestidn Territorial
Area Estratégica

Objetivo General:

Lograr un ordenamiento territorial que permita un equilibrio econémico social y ambiental en
beneficio de sus habitantes.

Actualizacion del Plan Regulador

Se da seguimiento al proceso de actualizacion del Plan Regulador, logrando avances relevantes en la
revision técnica internay en la coordinacion con las unidades vinculadas al proyecto. Como resultado
de este trabajo, se concluye la elaboracion de los reglamentos y mapas; estos son remitidos
formalmente al Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo (INVU), lo que permite iniciar en el ano
2026 la fase final de revisidon por parte de dicho ente rector.

Adicionalmente, se avanza en la coordinacion con el SENARA para la elaboracion del estudio
correspondiente, incluyendo la preparacion de la carta de entendimiento y la adquisicion de los
insumos técnicos necesarios. No obstante, la falta de formalizacion de este instrumento impide

ejecutar la etapa operativa del estudio durante el semestre. - S
Las actividades participativas, la audiencia publica y el proceso de adopcion y oficializacién no se

desarrolla en este periodo, debido a su caracter secuencial y a la dependencia de la revision técnica
del INVU, asi como a atrasos en la programacion institucional.

Se prevé el 2026, priorizar la actualizacion del Plan Regulador, retomando la coordinacién con el INVU
y el SENARA, con el objetivo de avanzar en las actividades pendientes y concluir el proceso de
oficializacién. Como aprendizaje del periodo, se identifica el impacto que tiene la falta de
compromiso interinstitucional y la sobrecarga laboral en el avance oportuno de proyectos
estratégicos.

=1

Pref.l‘ario Caro
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2 Gestion Ambiental

Area Estratégica

Objetivo General:
Implementar una gestion socioambiental con el fin de favorecer la calidad de vida.

La Unidad Ambiental trabaja en todos sus proyectos y programas a través de 14 metas, para el ano
2025 cuenta con un presupuesto de 665.709.670 (incluyendo el presupuesto para la compra de
terrenos); asi como un presupuesto de mas de 800 millones del 2024 para terminar algunos proyectos
y comprar otras propiedades.

Monitoreo ambiental

/Durante el ano se atiende aproximadamente 700 casos en el canton, entre denuncias, quejas}

consultas y solicitudes de criterio, ademas de emergencias, inspecciones y atenciones pordiversos
medios. De estos, se logra dar respuesta satisfactoria al 95%, mientras que los casos pendientes
quedan programados para su atencion.

La Unidad participa activamente en mas de 30 comités y comisiones a nivel local, regional,
nacional e internacional, y sostiene en promedio mas de 30 reuniones mensuales con empresas,
organizaciones comunales, instituciones y otros actores clave, para la coordinacion de proyectos y

la atencion de problematicas ambientales. ) i N/
Asimismo, se brinda acompanamiento a mas de 10 estudiantes de colegio y universidad en

procesos de trabajo comunal, practicas profesionales y tesis, y se da continuidad a alianzas
estratégicas y convenios.

Plan Municipal para el Uso Racional de los Recursos (PLAMUR)

A nivel interno, la Municipalidad avanza en la implementacion del PLAMUR-PGAI, promoviendo
la reduccidon de recursos y la eficiencia de procesos con enfoque ambiental. El Programa de
Gestion Ambiental Institucional se fortalece mediante la ejecucion del plan de accion y la
aplicacion de la politica ambiental a cinco anos, alineada con la ISO 14001:2015, para garantizar la
mejora continua.

Durante el ano, la Direccion de Gestion de Calidad Ambiental del MINAE evalua la institucion,
otorgando nuevamente excelencia ambiental (100,91%). Se consolida acciones de economia
circular, incluyendo la reduccion y uso eficiente de recursos, reciclaje en edificios municipales,
construccion de muros verdes, reciclaje de uniformes y elaboracion de bolsos a partir de estos,
contratacion de limpieza con productos biodegradables, adquisicion de equipos eficientes,
teletrabajo y digitalizacion de tramites internos.

Se desarrolla capacitacion y sensibilizacion del personal municipal mediante el proyecto Reseteo
Ambiental (de la mano con la empresa privada, para conocer las iniciativas ambientales que
trabajan) y cursos de las normas técnicas ambientales, de salud ocupacional y de calidad,
fomentando la mejora continua y bienestar del personal.
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2 Gestion Ambiental

Area Estratégica

[

- Reconocimiento de
Parte del comité de PGAI. 2025 excelencia ambiental. 2025

Proyecto Reseteo ambiental, octubre 2025.
La inversion de esta meta: ¢70.324.685
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2 Gestion Ambiental

Area Estratégica

Programa Observatorio Ambiental: analisis de calidad de agua,
aire olores y ruido.

Se mantiene el contrato de vinculacion con el Laboratorio de Analisis
Ambiental de la Universidad Nacional, lo que permite realizar muestreos
de calidad de aguay aire en el canton. Se da continuidad al monitoreo
de cuerpos de agua superficiales, mediante 11 puntos de muestreo
ubicados en las cuencas alta, media y baja de la Quebrada Seca, Rio
Segundo, Virillay Bermudez.

Estos analisis incluyen parametros fisicoquimicos y complementarios
establecidos por la normativa nacional, asi como la evaluacion de algunas
descargas pluviales y residuales, en coordinacion con la Unidad de
Alcantarillado Sanitario. Asimismo, se realiza el monitoreo continuo

de la calidad del aire, mediante muestreo manual de particulas y \
difusion pasiva de dioxido de nitrégeno y didxido de azufre, en

distintos puntos del canton.

Finalmente, se inicia la actualizacién de los programas ProAire y ProAgua, mediante la
revision de las acciones desarrolladas en los ultimos 14 anos y la definicion de un nuevo
planteamiento estratégico para los préoximos cinco anos, orientado al fortalecimiento de la
gestion ambiental cantonal.

La inversion de esta meta: ¢21.117.724

Proyecto de monitoreo de rios.
Rio Quebrada Seca. 2025.
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2 Gestion Ambiental

Area Estratégica

/ ~ . e 7 o 7 r o 7 \
Campanas de arborizacion y restauracion de areas de proteccion

Se realiza nueve campanas de arborizacion, en las que se planta aproximadamente 1220 arboles
y 1093 plantas, con la colaboracién de empresas, comunidad y el Proyecto Transicidon hacia una
Economia Verde Urbana (TEVU), con financiamiento de GEF7, ademas de la implementacion de
un contrato especifico para plantacion de arboles. Las plantaciones se realizan en areas de
proteccion de rios y nacientes, asi como en la trama verde de aceras, siguiendo lo establecido en
el Plan Cantonal de Arborizacion, actualmente en revision final mediante su reglamento.

Asimismo, se desarrolla siete jardines polinizadores en el marco del Plan amigo de las abejas y
se organiza campanas de voluntariado para el mantenimiento de lo plantado durante el ano.

Mediante la contratacion de un ingeniero forestal, se realiza un diagnéstico de riesgo de arboles
en el canton, con el objetivo de garantizar la seguridad de los transeuntes y reemplazar ejemplares
afectados por arboles sanos y nativos, fortaleciendo la sostenibilidad y resiliencia urbana.

Huertas urbanas

Continua el “Proyecto Produccién para auto consumo familiar a través de huertos familiares
y comunitarios, seguridad alimentaria nutricional y gestion de residuos organicos”. El
objetivo general es fomentar cambios en el sistema alimentario en el canton de Belén, que
permita elevar los sistemas de produccion a escala hogar y comunidad, a través de la
implementacién de un programa de seguridad alimentaria nutricional integral. Asi como el
seguimiento de la Asociacion Agroalimentaria Huella Fértil.

La inversion de la meta es de ¢25.728.000

: Vista aérea de la
'
Huella Fértil 2025

sl Recreativo Ambiental La |

arborizaciones 2025
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2 Gestion Ambiental

Area Estratégica

4 .. . )
Programa de educacion ambiental

Se realiza cabo diversas capacitaciones y curso en temas como hongos comestibles, plantas
medicinales, apicultura, jardines verticales, manejo de fauna, avistamiento de aves, cambio
climatico, economia circular, bienestar animal, fauna silvestre urbana, caceria ilegal, agua y
energia eléctrica, asi como el curso “Familias todo terreno”, el cual brinda herramientas practicas
para reparaciones en el hogar, reduccion de residuos y uso eficiente de recursos. Estas actividades
capacitan a mas de 1500 personas, incluyendo personal municipal, empresas, comercios, grupos
comunales, sociedad civil y comisiones.

Se retoma el Programa Aula en el Bosque, adaptado a una modalidad de visitas a centros
educativos y comunidades, enfocado en gestion integral de residuos y consumo responsable, con
mas de 35 capacitaciones realizadas.

Asimismo, se desarrolla el Programa de Gestion Responsable del Ambiente Compartido
(GRAC) junto a Trabajo Social, capacitando mas de 400 familias de becarios, con un impacto de
mas de 1200 personas para fomentar ciudadania ambiental responsable.

Durante el afio también se celebra efemérides ambientales como el Dia del Agua, Dia del
Ambiente, Dia sin Carro y Dia de la Bicicleta, se continuan capacitaciones en temas de fauna junto
al SINAC y la ULATINA, asi como campanas de resguardo de areas protegidas y prevencion de
caceria ilegal. Ademas de organizar seis cines al aire libre.

Se coordina 30 voluntariados con empresas privadas y la comunidad, participando en
actividades de huerta comunitaria, arborizacion, limpieza de areas, limpieza de rios y
mantenimiento de arboles y espacios verdes, fortaleciendo la participacion ciudadana y el
compromiso ambiental.

La inversion de las metas ¢26.263.345

.) Programa Pago por servicios ambientales

Durante el ano se trabaja en las gestiones junto a las unidades competentes en la compra de
propiedades cercanas a hacientes bajo la modalidad de Pago por Servicios Ambientales (tasa
que se cobra en el recibo del agua) para su protecciéon. Se logra adquirir tres propiedades
cercanas a la Naciente San Antonio en La Asuncidn, con una extension de 2539,31 m2. Se envia
los documentos a Notaria del Estado para la compra de cuatro propiedades mas, llamadas el
Biotopo en La Asuncién.

La inversion de estas metas fue de ¢145.174.979
El dinero comprometido para la compra del Biotopo ¢481.423.077

: Parte del Biotopo,

Proximo a comprarse.
2025
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2 Gestion Ambiental

Area Estratégica

Comisiéon Cantonal de Cambio Climatico A

El ano cierra con 25 miembros de diferentes sectores y sociedad civil, se mantiene el trabajo
continuo. Como parte de las acciones estratégicas vinculadas a la atencién para la mitigacion y
adaptacion al Cambio Climatico, se trabaja con la Politica y Plan de Accién Climatica
(2022-2030), seguimiento de proyectos ambientales, apoyo de iniciativas ambientales en
diferentes sectores, programas de educacion formal, no formal e informal. asi como la
implementacion del plan Belén, Canton Amigo de las Abejas y la Ruta Circular. En cada eje
estratégico se cuenta con grandes avances, a continuacion, algunos:

Eje 1. Transporte sostenible y movilidad: Plan y Politica Cantonal de Movilidad, disefio del primer
ramal de ciclovia para San Antonio- La Ribera- La Asuncion.

Eje 2. Biodiversidad: Proyecto Juntos por la Fauna de Belén, se cuenta ya con bases de datos de
aves y mamiferos, dos conteos de aves y capacitaciones en atropellos de animales. Plan Amigo de
las abejas, se trabaja en un monitoreo de abejas nativas en el cantén, contabilizando sélo en la
época seca, 114 especies de abejas. Revision del Reconocimiento Amigo de las Abejas. Se esta a la
espera de los datos del monitoreo de época lluviosa y una Guia de plantas- polinizador. Todos los
procesos de arborizacion, regeneracion natural y creacion de jardines polinizadores.

Eje 3. Gestion de riesgo y adaptacion climatica: Proyectos de soluciones basadas en la
naturaleza para el Parque Natural El Santuario y el Polo empresarial. Muros verdes para edificios
municipales, estudios de islas de calor para todo el canton.

Eje 4. Economia Local: Trabajo en la implementaciéon de la Ruta Circular con proyectos de
gestion de residuos organicos y la elaboracion de una Politica de Economia Circular. Una agenda
técnica para el Parque Natural El Santuario, con una vision de regeneracion ambiental asistida.

Eje 5. Recurso Hidrico: Avances en el Pago por servicios ambientales y el Plan Maestro de agua
Potable y Alcantarillado Sanitario.

Eje 6. Energia: Campanas de ahorro energético y capacitaciones para empresas y comercios en la
tematica de gestion de refrigerantes.

Eje 7. Infraestructura y construccion: Proyecto descarbonizacion del ambiente construido junto
al Green Building Council Costa Rica.

Eje 8. Gestion de residuos: rutas y proyectos para la disminucién de residuos.

Eje 9. Gobernanza: Trabajo de la Comision y de otros grupos locales en la co-creacién de
proyectos locales, el mejor ejemplo Parque Natural El Santuario La Fuente. Ademas del trabajo en
el Corredor Biolégico Interurbano Cubujuqui.

Miembros de la comision participan activamente en las campanas de arborizacion, campanas de
limpieza de calles y campanas de mantenimiento de arboles. Ademas, se imparte capacitaciones,
talleres y charlas relacionadas con la tematica en empresas y actividades de la comunidad. Se
realiza al menos 30 charlas durante el ano.

Como todos los anos, desde el 2013, se reporta los datos de cambio climatico a nivel internacional
a través de la plataforma CDP, obteniendo medallas en mitigacion, adaptacion y cumplimiento
del Pacto Global de Alcaldes por el Clima y la Energia (GCom). Ademas de catalogarse como
una ciudad B a nivel mundial, debido al calibre de sus proyectos.

Se participa en varias actividades internacionales organizadas por el GCom en Argentina y Brasil.
La inversién de esta meta fue de ¢11.335.000
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2 Gestion Ambiental

Area Estratégica

Parte de la Comision Cantonal de Cambio C

Parque Natural El Santuario La Fuente y
Parque Ambiental La Asuncion respectiva

Comité de Movilidad Urbana Sostenible

Se mantiene reuniones mensuales con el fin de dar seguimiento a todos los proyectos de
movilidad. Se elabora el diseno del primer ramal de la ciclovia Polideportivo Belén- Polo
Empresaria La Ribera Alta, ademas de diferentes proyectos de pacificacion vial en el cantoén.
Ademas, se concreta algunas obras con el fin de ampliar la movilidad peatonal.

Se termina el Plan Cantonal de Movilidad, y éste fue aprobado por el Concejo Municipal.
Ademas, se realiza varios procesos de sensibilizacion comunitaria en los temas de movilidad.

Se apoya el Proyecto de intervencion de Calle el Ande, y se planifica un Laboratorio Vivo de
Educacion Vial en el sector.

La inversion de la meta fue de ¢18.993.980
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Gestion Ambiental
Area Estratégica

Algunos de los procesos de
sensibilizacion 2025

Intervenciones de pacificacion Calle Completa El Ande,

vial en La Asunciény
San Antonio 2025 Proyecto MUEVE 2025
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2 Gestion Ambiental

Area Estratégica
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Proyecto de Soluciones basados en la Naturaleza en el Parque Natural El Santuario.

Se identifica las areas de drenaje especificas que tienen la mayor incidencia hidrolégica sobre el
sitio, por lo que se disena una serie de jardines de lluvia, senderos permeables y lagunas en
cascada para mitigar el problema de escorrentia del sector. El proyecto asciende los
¢120.000.000. Se inicia la primera etapa comprendida por la laguna principal con una inversién
de ¢23.076.5500

= = = = = —
e I | Se— | |

Master plan de la intervencion 2025

Implementacion de Soluciones basadas en la naturaleza

Se disena dos muros verdes nuevos, uno en la Biblioteca Municipal Fabian Dobles y otro en la
Bodega Municipal. A inicios del 2026 se realizara otro muro en otro edificio municipal. Se brinda
mantenimiento a los muros y techos ya existentes, ya que éstos ayudan a embellecer el edificio y
aumentar las areas verdes del casco urbano, reducir islas de calor, capturar GEIl y reducir el
impacto del ruido. Ademas, brinda beneficios al medio ambiente y a las personas que lo rodean:
aumenta area verde a la zona, extrae CO2 del aire al ano, produce oxigeno al ano y atrapa polvo al
ano.

La inversion realizada es de al menos 20 millones de colones.

Muros verdes en la Bodega Municipal y Biblioteca Municipal respectivamente 2025
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OTROS RESULTADOS
DE GESTION 2025
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Municipalidad de Belén
% de recursos destinados a los Servicios Comunales del total de egresos
Periodos 2007-2025
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COSTO DEL METRO Cl'J,BICO DE AGUA
POTABLE EN BELEN AL 2025:

Precio del metro ctibico de agua potable, por rango de

consumo
de 16 a 26 metros cubicos en el 2025
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3 Fortalecimiento Institucional
Area Estratégica

Objetivo General:

Fortalecer las capacidades
institucionales con el fin de dar la
adecuaday oportuna atencion a las
demandas de la comunidad.

@) MOROSIDAD: 6.06 %
RECAUDACION @ EJECUCION: 79%

REAL DE
INGRESOS DEL

ANO 2025 EFICIENCIA EN LA RECAUDACION:

©) 96.36%
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3 Fortalecimiento Institucional
Area Estratégica

.) Recaudacion de ingresos:

Recaudacion de ingresos del afio 2025

: Presupuesto

15,098,808,563.80
Comparacion

Presupuesto vs.
Recaudacion

Diferencia

- Recaudacion

-1,070,441,939.00 14,028,366,624.80

Analisis del comportamiento de los ingresos-2025

Para el 2025 la Municipalidad presupuesta ¢15.098.808.563,80, de los cuales recauda realmente

¢14.028.366.624,80, lo que representa 93% de lo presupuestado, con una diferencia de menos de
¢1.070.441.939,00.
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Ejecucion de Metas 2008-2025 (%)

Fortalecimiento Institucional
Area Estratégica
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Porcentaje de ejecucion de metas de mejora, operativa y totales
del ano 2008 al 2025

At

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

m Metas de Mejora

H Metas Operativas

m Metas Totales

32|83

Estadistica de ingresos reales recaudados del afio 2007 al 2025

La siguiente tabla presenta el histérico anual, del comportamiento de los ingresos reales recaudados por la
Municipalidad de Belén, en relaciéon con el monto presupuestado, de los afos 2007 al afio 2025.

Municipalidad de Belén
Historico de recaudacion de ingresos 2007-2025

Afio 00 | 2008 [ 2000 [ 2010 21 w2 | 13 2014 2015 2016
Presupuesto |4 234 548 828.35] 5446 915460.96| 6113464 385.38| 6015608765.73| 5694 631 714.50| 5383398 141.36] 6536332640.17| 7995974 269.93] 8557 300 268.37| 8 441 959 467.04
[Recaudacion| 4 561 954 323. 5720 770 705.90] 6 412585 519.75] 5794 385201.13] 5334 973 404.00] 5290 414 578.27] 6509496 508.60] 7 765946 733.85) 8330 981 593.20( 8 812 040 526,10
|Diferencia | 327 405 435 282 855235.04)  290121134.37] -221223564.60] -359658 310.50] 92083 563.00] -26 836 131.57] -230025536.08] -226 318 675.17] 370 081 059.06
Porcentaje |  107.73% 105.19% 104.89% 96.32% 93.68% | 98.21% | 99.50% 97.12% 97.36% 104.38%

Afio 017 | 2018 2009 | 200 204 | a2 | 22 204 | 0% |
Presupuesto | 9312 124 419.50] 10449 370 331.15{ 10 624 475 490.68] 11 433 717 962.77] 10 752 710 319.60] 10 552 288 706.86] 12 373 671 715.11] 16 833 094 219.99] 15 098 808 563.80|
|Recaudacion| 9 903 314 276. 10666 547 262.50] 11 431 688 035.73] 11 859 631 542.41] 11 452 685 334.79] 11 477 368 381.22 14 806 828 802.14] 16 590 899 480.56] 14 028 366 624.80|
|Diferencia | 591 189 857.31 A7 176881.44]  B07 212545.08]  425913579.64] 699.975015.19] 925079 674.36] 2433 157 087.03] -242 194 739.43] -1 070 441 930.00|
[Porcentaje 106% 102.08% 10760% | 103.73% 0650% | 10877% | 119.66% | 98.56% 201% |
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Programacién de productos Finales, Intermedios y
Totales Presupuesto
1- 2- 1-Sem 2-Sem
Productos Finales Sem Sem Anual Anual
Programacién Productos @4 345 461 @7 867 519 €12 212 980
Finales 40.91 | 54.09 95 425.66 220.18 645.84
Ejecucion Productos Finales €5 050 675 &4 160 565 €9 211 240
39.74 | 44.26 84 343.76 126.98 470.74
Logro Productos Finales 97% 82% 88% 116% 53% 75%
Productos Intermedios 1- 2-
Sem Sem Anual 1-Sem 2-Sem Anual
Programacién Productos @1 276 404 @1 326 682 €2 603 087
|_mﬂﬂ9d|°f 14.51 | 24.49 39 628.05 511.15 139.20
Ejecucién Productos @1 189 727 @1 249 087 €2 438 814
Intermedios 13.67 | 13.33 27 120.46 615.69 736.15
| Logro Productos Intermedios 94% 54% 69% 93% 94% 94%
Productos Totales 1- 2-
Sem Sem Anual 1-Sem 2-Sem Anual
Programacién Productos 5621 866 9 194 201 14 816 067
Totales 55.42 | 78.58 134.00 053.70 731.33 785.03
Ejecucién Productos Totales 6 240 402 5 409 652 11 650 055
53.41 | 57.59 111.00 464.22 742.67 206.89
| Logro Productos Totales 96% 73% 83% 111% 59% 79%
ALTO ALTO MEDIO

Se programa 95 productos finales, de los cuales se logra ejecutar 84, alcanzando un 88% de cumplimiento. El
presupuesto fue por €12.213 millones, se ejecuta €9.211 millones, lo que representa un 75% de ejecucion.

Respecto a los productos intermedios, se programa 39y se logra 27, con un cumplimiento del 69%. En presupuesto,
se asigna ¢2.603 millones, de los cuales se ejecuta ¢2.439 millones, alcanzando un 94% de ejecucién. Aqui se
observa que, aunque la cantidad de productos logrados fue menor, la ejecucién financiera se mantuvo muy
cercana a lo previsto, mostrando eficiencia en el uso de los recursos.

En total, se programa 134 productos y se logra 111, lo que equivale a un 83% de cumplimiento. El presupuesto
asignado fue de ¢14.816 millones, y la ejecucién alcanza ¢11.650 millones, representando un 79% de ejecucion. El
balance global evidencia un desempefio medio: se cumple la mayoria de los productos y se ejecuta gran parte del
presupuesto, aungue con limitaciones que impiden alcanzar el 100% de lo planificado.

Municipalidad de Belén
% de Ejecucién de Egresos de 1999 al 2025

Se presenta
seguidamente
un grafico
histérico, con el
porcentaje de
ejecucion
presupuestaria
de egresos del

afio 1999 al 2025:  ©.~
10%j

% son 2000200 12002 200320042005.2006:2007 200812009 20102074 20122013201 4201 520162017201 520192020 2022023202 20242025
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Morosidad acumulada al 2025

MUNICIPALIDAD DE BELEN UNIDAD DE GESTION DE COBROS

Cuadro comparativo morosidad diciembre 2024 vrs diciembre 2025

DICIEMBRE 2024 DICIEMBRE 2025

% de morosidad 5.09% 6.06%

La morosidad aumenta en 0.97% respecto al afo anterior, alcanzando un 6.06%. Este nivel se considera aceptable,
especialmente tomando en cuenta que aln existen numerosas cuentas pendientes de ser declaradas como
incobrables.

La instituciéon recauda de manera eficiente los recursos puestos al cobro durante el afo, alcanzando un 96.32%
de efectividad. No obstante, persisten elevados porcentajes de morosidad provenientes de afos anteriores, debido
a gue aun no hasido posible realizar un andlisis mas exhaustivo de las cuentas inactivas que podrian ser declaradas
incobrables.

Municipalidad de Belén
% Morosidad Acumulada de Servicios e |l Municipales del afio 2002 al 2025

Comportamiento de la

morosidad acumulada
del 2002 al 2025.

En el siguiente grafico se
presenta el histérico anual,
del comportamiento de la
morosidad acumulada en la
Municipalidad de Belén por
afo, del 2002 al 2025.

02| 2003| 2004 2005) zwe) z007) 28| 009) 010) 200y Y wu) 2w 2 g 2w W Wy 2w wu| 22 2B Wy w5

Se presenta el detalle de los fondos que quedaron al cierre del periodo 2025:

Meta Descripcién Presupuesto
Direccién Administrativa y Financiera

DAF-08 Crear un fondo correspondiente al 10% del IBI 276 400 000.00

DAF-10 (S:% cRrea fondo recursos especificos aprobacion 2521 478.80
Unidad Obras

CYC-14 ﬁooeﬁtlio* - Ampliacion del Salén Comunal San 1556 659.00
Unidad Planificacion Urbana

PLU-05 3:5%?: fondo pues se esta solicitando cambio 2 262 641.00

Monto Total de Fondos 282740 778.80
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DETALLE SUPERAVIT 2025 ESPECIFICO:
Egresos mas Compromisos: Superavit: Superavit Libre:
12.459.915.682,77 5.552.085.408,89 | 1.407.731.464,40
< ‘ } Superavit Especifico:
DETALLE SUPERAVIT ESPECIFICO: 4144.353.944,49

Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del IBI, Leyes 7509 y 7729 9.067.382,46
Gastos administrativos 10% del impuesto sobre bienes inmuebles (Ley N°7729). 98.221.286,23
Juntas de educacion, 10% impuesto territorial y 10% IBI, Leyes 7509 y 7729 267.260.982,85
Organismo de Normalizacién Técnica, 1% del IBI, Ley N° 7729 4,533.691,24
Obras de Movilidad Peatonal 4% del impuesto sobre Bienes Inmuebles (Ley 9976) 2.388.831,32
Mantenimiento y conservacién caminos vecinales y calles urbanas 12.808.934,67
Plan de lotificacion (Aporte IFAM licores nacionales y extranjeros) 3.956.903,52
Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N°9303 2.512.743,85
Fondo Ley de Instalacién de Estacionometros (Parquimetros) N°3580 12.185.512,53
Fondo Ley Simplificacién y Eficiencia Tributarias Ley N° 8114 130.626.307,78
Multas Art 234 56.805.981,02
Fondo Aseo de Vias 181.615.114,32
Proyectos y programas para la Persona Joven 6.104.072,98
Fondo de parques y obras de ornato 62.450.127,34
Fondo Acueducto 2.152.493.913,95
Saldo de partidas especificas 7.638.616,00
Aporte Sector Privado para Cruz Roja (Comité Auxiliar San Antonio de Belén) 1.107.603,00
Fondo Ley Patentes 9102 para Biblioteca 14.651.386,04
Fondo Ley Patentes 9102 para Educacién 46.610.127,91
Fondo Ley Patentes 9102 para Instalaciones Deportivas 26.693.823,94
Fondo Ley Patentes 9102 para el Deporte 111.020.346,60
Fondo Ley Patentes 9102 para Salud 3.038.742,16
Fondo Ley Patentes 9102 para Seguridad 2.837.365,20
Fondo Ley Patentes 9102 para Inversiones 446.491.631,71
Comité de Deportes 3% 10.871.514,95
Fondo Aporte Sector Privado para Fundacién Cuidados Paliativos Belén 720.200,00
Servicios Ambientales 413.703.757,92
Ingresos Aporte del PANI 43.117.488,29
Otros Servicios Comunitarios (IMAS) 3.456.896,30
Donaciones de Gobiernos Extranjeros 382.289,30
Aporte Sector Privado para Mejoras Viales 1.042.282,58
Intereses sobre Titulos de Instituciones Publicas Financieras 0,00
Fondo Alcantarillado Sanitario5 -35.600.000,00
(_ Fondo Atencién Emergencias4 43.538.086,53 |

~N

Nota: En el afio 2025 se presenta tres presupuestos extraordinarios que no fueron aprobados por la Contraloria
General de la Republica, lo que implica que el presupuesto definitivo del afno 2025 fuera menor al del afio 2024.

Superavit Libre: Estos son los recursos que realmente quedaron sin ejecutar y se pueden utilizar para cualquier
proyecto.

Superavit Especifico: Son aquellos recursos que tienen por ley que aplicarse en un destino especifico (ver lista)
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UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

Se destaca 10 actividades principales de inversion relacionadas con contratos de servicios
tecnolégicos, que abarca desde la infraestructura tecnoldgica nube hasta soporte de software,
renovacion de equipo y consultorias estratégicas con un monto total invertido que supera los ¢450
millones de colones. Distribuidos en iniciativas que fortalecen la seguridad, continuidad operativa
y modernizacion de los servicios municipales.

En 2025, la UTIC centro sus esfuerzos presupuestarios en diez contratos clave, asegurando mejoras
criticas en infraestructura y servicios tecnolégicos municipales. Entre los logros destacados se
encuentra la migracion de servicios para ir fortaleciendo el Centro de Datos externo, la renovacion
de licencias de Microsoft Office 365 para todo el personal municipal, la implementaciéon de un
marco de gestion de Tl alineado a nuevas normativas, el mantenimiento continuo de sistemas
municipales claves (SIGMB, portal web, servicios de conectividad), la contratacion de soporte
especializado (Oracle y Mesa de Ayuda), y la actualizacion del parque tecnolégico (computadoras
y equipos de impresion). Esta inversion fortalece la plataforma tecnolégica institucional,
mejorando la eficiencia operativa, la seguridad de la informacion y la calidad de la atencioén al
ciudadano.

Tabla Comparativa de Actividades con Inversion Econémica

Proyectos de la Unidad de Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) - 2025

4 , N
Proyecto Sitio / Ambito Descripcion Inversion (CRC)
. Alojamiento externo de sistemas
Servicio de Centro de :‘:ﬁiiecsitr:rtulgc;il’orma municipales, migracién de servicios de 331.657.059
Datos (CODISA) . p P infraestructura de Tl a un data center externo; ¢331. :
institucional servicios en la nube (laaS) y conectividad
Marco de Gestidon de Consultoria para implementar normativas de
TI (MICITT) UTI(.: / Trasversal Tl (gobernanza, seguridad, continuidad) tras ¢9.000.000
Institucional derogacion de normas técnicas
DECSA/Mantenimient |UTIC/Sistemas Soporte preventivo, correctivo y evolutivo del 15.384.000
o0 SIGMB financieros y Sistema Integrado de Gestién Municipal ¢15.384.
administrativos (SIGMB)
Consulting Group/ - Renovacion de licencias Microsoft 365,
Office 365 & DNS UTIC (servicios para migracion de DNS publicos y soporte técnico ¢27.800.000
todos los usuarios) especializado
Arrendamiento de Todas las Renovacion y mantenimiento de ¢35.000.000
Equipos de COmputo |dependencias computadores municipales
& J
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( o F4 . . . . \
Proyecto Sitio / Ambito Descripcion Inversion (CRC)
.. ., Mantenimiento de servicios web de
GBSYS/Conectividad  |UTIC/Integracién con | conectividad con entes recaudadores 5.000.000
Web Services sistemas externos (pagos en linea); soporte y mejoras bajo ¢>. :
demanda
GCOM/Portal Web i?emngirggacﬁ:.lodna/dana Mantenimiento preventivo, correctivoy | 416 .860.000
Institucional (web municipal) evolutivo del sitio web municipal R
Oracle/Soporte de UTIC / Plataformas de | Servicio de soporte 24/7 del fabricante
Base de Datos base de datos Oracle para la base de datos municipal; ¢5.000.000
institucional parchesy actualizaciones
Renovacion de Finanzas. RRHH Renovacion y sustitucion de
. ‘s S T h impresoras multifuncionales en areas ¢32.860.000
EqUIpOS de Impresién  |pPolicia Municipal, clave, con la modalidad de centros de
(Ricoh) entre otras Areas impresion
Soporte Mesa de L o .
Ayuda (Aranda UTIC / Institucional gzmg:‘%;ecmco especializado bajo ¢28.000.000
L MB-SOPORTE) )

La inversion realizada por la UTIC en 2025 es estratégica y transformadora para la Municipalidad
de Belén. Al externalizar infraestructura critica (data center) y soporte especializado (Oracle,
Microsoft), la Municipalidad mitigd riesgos operativos y accedioé a niveles de servicio dificilmente
alcanzables con recursos propios. La modernizacion de equipos (computadoras e impresoras)
mediante arrendamiento garantiza al personal municipal las herramientas adecuadas para
desempenar sus funciones de manera eficiente, sin brechas tecnoldgicas. Paralelamente, la
institucionalizacion de buenas practicas de Tl fortalece la gobernanza y prepara a la organizacion
para retos futuros en materia de auditoria y seguridad de las TICs.

De cara al futuro, la base instalada en 2025 permite a la Municipalidad de Belén profundizar su
transformacion digital con cimientos solidos. La expectativa es que, manteniendo estos niveles de
inversion inteligente, la Municipalidad contintie mejorando la calidad y eficiencia de los servicios
publicos apoyados en tecnologia, consolidandose como un referente de innovacién en el ambito
municipal costarricense.

Estas acciones permiten mejorar la seguridad, disponibilidad y eficiencia de los servicios
municipales, sentando las bases para una gestion publica mas moderna, resiliente y centrada en
el ciudadano.
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Unidad de Proveeduria

Ejecucién de procesos de contratacion tramitados, adjudicados e infructuosos / desiertos:

No. Nombre del Indicador Féormula para medicién Total Datos
% Procesos 98 solicitudes 91.96% (88 procesos
: contratacion culminadas culminados
tramitados efectivamente /104 94.23% efectivamente /112
efectivamente Solicitudes recibidas Procesos recibidos
% de procesos no 6 solicitudes no
2 °cepre solicitados /104 5.77% 8,04%
solicitados . o
solicitudes recibidas
Iotal, General 7 procesos Infructuosos 100% 9 procesos Infructuosos
3 % de procesos / desiertos /104 ° | desiertos / 112
Infructuosos / esiertos / 1 673% esiertos /1
desiertos Procesos recibidos /270 Procesos recibidos

Licitacion

Licitacion Licitacion

Procedimientos

Procedimientos

ARNO Mayor Menor Reducida Especiales por Excepcion Total

2024 3 12 72 2 23 122

2025 5 7 42 0 26 80
Procedimientos por Excepcién

MO |oomepdede [Ertesdedorecho]  Proedor [Bienesy sericos| Capacitacon | 1ot

2024 1 2 5 6 9 23

2025 1 1 8 8 8 26

Se recibe 37 recursos de objecion y revocatoria.

Se recibe 37 recursos de objeciényrevocatoria.___
D
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UNIDAD DE SERVICIO AL CLIENTE

Para el afio 2025, se atiende un total de 11374 personas usuarias, de los cuales 8755 realiza consultas y
tramites de manera presencial y 2619 via correo electronico.

La alta concentracion de tramites se encuentra en el ingreso de correspondencia y altos consumos con
un 47.83%, seguida de una concentracion media del 32,51% por tramites de Quejas/Denuncias, cambio
en la base de datos y Solicitud de Uso de suelo. En baja concentracion, se encuentran la solicitud de
patentes, ayudas econdmicas, retiro de patentes, disponibilidad de agua e inhumacion con un 14,10% y
con un 556% los tramites poco frecuentes, tales como: Permisos, Visados, Patentes especiales,
Autorizaciones, Reclamos y otros

Alta concentracion Correspondencia, Altos Consumos 3.605 47,83 %

Concentracién media Quejas / Denuncias, Cambios en la base de 2 450 3251 %
datos, Solicitud de Uso de Suelo ’ P70

. ., Patente Comercial, Ayudas Econémicas, Retiro de

Baja concentracion Patente, Disponibilidad de agua, Inhumacion 1.062 1410 %

Tramites poco frecuentes Permisos, Visados, Patentes especiales, 420 556 %
Autorizaciones, Reclamos y otros '

Total general 7.537 100 %

* Datos 2025 del SIGMB que fueron solicitados a través de ventanilla, los cuales excluyen la plataforma
digital de la pagina web.

Las Unidades con mayor cantidad de tramites incluidos son: Control de Calidad, Desarrollo Urbano,
Unidad Tributaria y Catastro, las cuales representan casi el 60% del total de los tramites.

Correspondencia, Altos Consumos 3.605 47,83 %
Quejas / Denuncias, Cambios en la base de datos, Solicitud de Uso 2450 32.51%
de Suelo

Patente Comercial, Ayudas Econémicas, Retiro de Patente, Disponibilidad 1,062 1410 %
de agua, Inhumacion . 10 %
Permisos, Visados, Patentes especiales, Autorizaciones, Reclamos 420 556 %
y otros .

Total general 7.537 100 %

* Datos 2025 del SIGMB que fueron solicitados a través de ventanilla, los cuales excluyen la plataforma
digital de la pagina web.
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Unidad Tributaria

Fortalecimiento Institucional

Area Estratégica

UNIDAD (QUE SE PROPUSO EN EL ANO? ¢QUE SE LOGRO DE LO PROPUESTO?
Tributaria Realizar a satisfaccion las actividades | Patentes:
ordinarias de la Unidad. - Licencias comerciales aprobadas 111
Continuar con el proyecto de .- Cancelacion de licencias 67
actualizaciones fiscalizadoras: - Recepcidn y aprobacién de 619 declaraciéon de
Proyecto “Reforma al Reglamento de | Patentes —
Espectaculos Publicos de la - Traspaso y traslado de licencias 12
Municipalidad de Belén - Ingresos al 31/12/2025 ¢ 3.522.417.627,49
Mejora en Procedimientos y control - Se verifica el cumplimiento de las licencias de karaokes
para el otorgamiento de espectaculos émus[cg en vivo. . s
publicos - Se notifica 155 grandes contribuyentes para el inicio de
actuaciones fiscalizadoras, por cuanto no estan
Proyecto “Reforma al Ley de Patentes | registrados como patentados, pero si estan registrados
de la Municipalidad de Belén ante el Ministerio de Hacienda con domicilio en Belén
- Se logra visitar 601 locales comerciales para verificar su
cumplimiento normativo.
- Se realiza propuestas a la Reforma Integral a la Ley de
Patentes del Cantén de Belén
Espectaculos Publicos:
- Eventos aprobados 43
- Ingresos al 31/12/2025 ¢ 442.065.849,65
- Se envia propuesta de Actualizar el Reglamento de
espectaculos publicos. Acta Sesién Ordinaria 76-2025
- Se realiza mejora en el procedimiento y control para el
otorgamiento de espectaculos publicos
- Atencion a 120 tramites de correspondencia externa
recibida.
UNIDAD (QUE SE PROPUSO EN EL ANO? ¢QUE SE LOGRO DE LO PROPUESTO?

Patente de Licores

- Licencias comerciales aprobadas 10

- Cancelacion de licencias 6

- Ingresos al 31/12/2025 ¢ 83.365.054,31
Explotaciéon de canteras

- Ingresos al 31/12/2025  ¢11.837.270,25
Aporte 10% INCOP

- Ingresos al 31/12/2025  ¢9.929.500,00
Canon Arrendamiento en Area Publica

- Ingresos al 31/12/2025  ¢1.983.777,81
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Objetivo General:

Dotar al canton de la infraestructura necesaria y vanguardista que facilite el desarrollo y la atraccion y
retencion de inversiones sanas y sin chimeneas.

.) Direccion Técnica Operativa

Proceso de adquisicidon de terrenos de interés publico contemplado en el Plan Estratégico 2025-2029 y
el Plan Anual Operativo 2025, se presenta informacion de la finca adquirida por la Municipalidad de
Belen en el periodo 2025:

Informe de Cumplimiento

Plan de Desarrollo Estratégico 2025-2029 - “Periodo 2025"
PAO-2025

( N\

Area Proyecto

Estratégica | Yy productos Descripcion Meta | Ano Observaciones

Infraestructura| Terreno contiguo al | Compra de 10646 m2 | 2025 | Proyecto cumplido en su totalidad.

Polideportivo de 'Ferreno.al este del Finca adquirida por la Municipalidad
Polideportivo de Belén, partido de Heredia

Para Deporte, Cultura matricula de Folio Real 104135-000,
y Recreacion. con 10646 m2.

Monto de inversion ¢1699.926.092.80
( Mil seiscientos noventa y nueve
millones novecientos veintiséis mil
noventa y dos colones/80).

I‘-"uh'dapnrﬁvp- ‘--
e Belén

Fuente:SIGMB

(29)
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. UNIDAD DE DESARROLLO URBANO

Durante el afio 2025 dentro de las labores operativas ordinarias, se genera las siguientes cifras:

- Se lleva a cabo un exhaustivo analisis de 272 solicitudes de permisos de construccion. Como
resultado de este proceso, se da un total de 172 licencias de construccion, generando una
recaudacion efectiva de ¢122.090.750. Este monto se traduce en la aprobacién de
construcciones que abarca un total de 128.857 metros cuadrados, evidenciando un crecimiento
sostenido tanto en el ambito constructivo como econdmico del canton. Este logro refleja no solo la
agilidad y eficacia en el proceso de revision y emision de permisos, sino también un indicador
positivo del dinamismo econémico y desarrollo constructivo que experimenta nuestro canton.

- Se procede a la emision de un total de 672 certificados de usos del suelo, abarcando solicitudes para
construccion, consultas y patentes de funcionamiento. Este proceso se lleva a cabo rigurosamente,
en estricto cumplimiento de las disposiciones establecidas por el Plan Regulador. La emisién de
estos certificados no solo respalda la viabilidad de los proyectos en cuestion, sino que también
contribuye de manera significativa al fomento de un crecimiento urbano ordenado. Este
compromiso con la planificacion y regulacién urbana refleja nuestra dedicacion a promover un
desarrollo sostenible y armonico en nuestra comunidad.

« Se realiza a un exhaustivo analisis de 31 solicitudes relacionadas con desfogue pluvial y accesos
vehiculares. Como resultado de este proceso, se toma la decision de aprobar 23 de estos tramites, los
cuales demuestran un cumplimiento integral de los requisitos necesarios para garantizar un impacto
positivo y seguro en la comunidad. Este enfoque meticuloso y criterioso busca asegurar que todas las
solicitudes cumplan con los estandares establecidos, contribuyendo asi al bienestar y la calidad de
vida de nuestra comunidad.

- Se emite un total de 62 notificaciones relacionadas con construcciones de obras sin licencia
municipal y demas aspectos regulatorios urbanisticos. Esta actuacion refleja nuestro firme
compromiso en garantizar que todas las obras desarrolladas en el cantén se ajusten al ordenamiento
constructivo nacional. Es relevante destacar que, en comparacion con el ano anterior, se evidencia
una reduccion en la cantidad de notificaciones emitidas, y se mantiene la constancia en el ingreso de
solicitudes de permisos de construccion. Este indicador positivo refleja la eficacia de la
Municipalidad en la atenciéon oportuna de los procesos de control constructivo, asi como el
compromiso continuo de la institucion en asegurar que todas las obras se lleven a cabo con los
permisos correspondientes. La disminucion en el numero de notificaciones es un claro testimonio
del impacto positivo de nuestras acciones y del compromiso constante en promover el desarrollo
constructivo en concordancia con las normativas establecidas.

- Se genera un total de 233 documentos oficiales, incluyendo oficios, informes y resoluciones, en
respuesta a consultas tanto internas como externas. Este significativo volumen de documentacion
refleja la solidez y la relevancia de la oficina en el contexto del desarrollo urbano y el control
constructivo dentro del cantén. Estos documentos son fundamentales para la toma de decisiones, la
comunicacion efectiva y la transparencia en nuestras operaciones. La diversidad de los temas
abordados en estos documentos demuestra la amplitud de nuestra labor y el compromiso continuo
con el servicio tanto para el publico en general como para los colaboradores internos. La generacion
constante de oficios, informes y resoluciones resalta el papel central de la oficina en el desarrolloy la
planificaciéon urbana, subrayando asi la contribucion integral al crecimiento ordenado y sostenible de
la comunidad que servimos.

(30)
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.) UNIDAD DE DESARROLLO URBANO

Se recibe un total de 60 recepciones de obras constructivas terminadas, abarcando proyectos de
amplia envergadura y obras generales aprobadas en el cantén. Estas recepciones representan un
paso crucial en la verificacion del cumplimiento de la carga urbanistica, el mejoramiento de la
infraestructura publica y la conformidad con las condiciones establecidas en las licencias emitidas.
Aspecto, que no solamente refleja la gestion de la Unidad de Desarrollo Urbano, sino el
entendimiento de los desarrolladores sobre esta obligacion de previo la ocupacion de sus proyectos.
Es fundamental destacar que este proceso de recepcion de obras no solo implica la conclusién
formal de los proyectos, sino que también marca el inicio de una supervisién continua por parte de la
Municipalidad hasta el cierre completo del proyecto. Esta supervisién constante tiene como objetivo
asegurar que se mantenga la conformidad con las disposiciones constructivas aprobadas,
garantizando asi la integridad y el éxito a largo plazo de las iniciativas constructivas en nuestro

canton.

UNIDAD OBRAS PUBLICAS

Descripcién Ubicacion cCantidad Inversion Fotografia

Prevencién de riesgos. Parque Residencial Global ¢30.000.000
Belén.
Prevencion de riesgos. Rio Quebrada Seca, Global ¢2.000.000

sector del ANDE

Ley de Movilidad Calle Arbolito, Calle Global #76.191.470
Peatonal N°9976 Flores, Calle la
ANDE, Polideportivo,
Calle Liceo de Belén,
Cuadrantes San
Antonio.

Proyecto MUEVE Calle EI ANDE Global ¢78.347.750
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Area Estratégica

Descripcion

Ubicacion

Cantidad

Inversion

Fotografia

Construccion de
Cordény Cano

Calle Arbolito, Calle
Don Chico,
Residencial Belén,
Calle Potrerillos,
Vereda del Rio, Calle
Liceo de Belén,
Cuadrantes San
Antonio, Ciudad
Cariari, Calle La
Canada, Calle
Horacio Murillo.

735 ml

¢22.053.000

Conservacion Vial
(Fondos Ley 8114/9329)

Obras
complementarias
Alcantarillado Don
Chico, Proyecto
MUEVE, Muro
Residencial Belén,
Sistema de Drenaje
Patio Ferroviario,
Proyecto La Canada
y bacheo mayor
todo el Cantén

Global

#260.343.147

Demarcaciéony
Senalizacién Vial

Calle Los Delgado,
Calle Arbolito, Calle
Don Chico,
Cuadrantes Ciudad
Cariari, Calle ANDE,
Calle El Avién,
Cuadrantes San
Antonio, Calle La
Estacion 05.

Global

#¢24.190.000

Mejoras Patio Ferroviario

La Estacion 05

GClobal

¢#150.000.000

Alcantarillado Pluvial

Calle Don Chico.

Global

¢115.000.000

Proyecto mejoras
movilidad y Sistema
Alcantarillado Pluvial

Calle La Canada

Global

¢25.000.000

INVERSION proyectos 2025 Calles y Caminos: ¢ 783.125.367
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UNIDAD DE PLANIFICACION URBANA

~

.. boulevard

Talud .
RDdl‘lgﬂ Gruta Emilic Y murillo
Amistad
belen
Horacio
Remodelacion Cres po Puertas resc
Adultomayor
Manuel

de Cristo

alcala

Descripcion: Control de escorrentias de parques del Cantén

Mantenimiento basico de la Gruta en la Asuncién de Belén, enverdecimiento, lavado y renado de
superficies arreglo de cunetas y sistema de retencion de grava celular.

Ubicacién: La Gruta Monto: ¢ 6.602.000
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4 Infraestructura
Area Estratégica

Descripcion: Instalacion de lamparas Led Solares en parques del Cantén

Reforzamiento de iluminacion de parques mediante instalacion de lamparas Led solares para mejoras
de la seguridad del espacio publico

Ubicacién: Parque Calle Lola, Residencial Belén Terraza Sur .
Calle Ande, Boulevard Fidel Chaves. ' Monto: ¢6.935.370

Puertas de Alcala Calle Ande
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Calle Rusia Terraza Sur

Y

Descripciéon: Obras Mantenimiento general de espacios publicos

Obras de mantenimiento, manejo de pluvial y mallas en La Amistad, y varios pendientes en Solaris, y
sustitucion de cubierta en dofia Marta, La Labor, gavion en parque contiguo Adulto Mayor, mallas en
Cristo Rey, obras varias en La Labor, mantenimiento de Rodrigo Crespo, Manuel Emilio Gonzalez, Bloque
H, entre otros

Ubicacion: Parques varios y zonas verdes del Cantén de Belén Monto: ¢86.658.136

La Amistad: control de escorrentia por inundaciones de viviendas,
nueva malla en limite del parque
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4

Infraestructura
Area Estratégica

Dona Marta: cambio de cubierta rancho.
Solearis Pintura de skate

Parque calle la Labor: mejora y reordenamiento de adoquines,
area de baloncesto, pintura general de estructuras y pérgolas.

o
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Infraestructura
Area Estratégica

Parque contiguo Adulto Mayor: construccién de gavion )
para nivelacion de terreno y dismunicion de areas suceptibles
a indigencia y consumo de drogas

Rodrigo Crespo, mejoras en adoquinado, area de juegos infantiles, )
piso de zonas de entrenamiento al aire libre y piso de sobras
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Ecoparque: Zona industrial: mejora de accesibilidad, \
aceras y cordon de cano

Parque interno Bloque H: Mejora de accesibilidad en
ingreso al parque y manejo de escorrentias
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.

Manuel Elimio Gonzalez: cambio de piso del rancho, pintura de
estructuras limpieza y lavado con hidrolavadoras de rampas y muros

\

Parque Cristo Rey: primer tramo de sustitucion
de malla ciclon por portoneria para evitar
vandalismo e ingresos irregulares al parque

Calle Ande: pintura de
muro antigua Calle Ande
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Descripcion: Espacio amigable con las personas adultas mayores

Obras para adecuacién de parque amigable con las personas adultas mayores en la Asuncion Puertas de
Alcala: Beneficia directamente la imagen del cantén y a los vecinos adultos mayores del lugar al contar
con espacios seguros y en buen estado

Ubicacién: Parque Puertas de Alcala La Asuncién Monto: ¢17.543.800.

R s
NN

Descripcion: Remodelacion del Boulevard Municipal en San Antonio de Belén

Obras varias de mantenimiento y remodelacion de las infraestructuras del Boulevard Municipal de San
Antonio de Belén, con enfoque de inclusidn social y accesibilidad universal, orientadas a la integracion
segura y equitativa de diversos usuarios y a la apropiacion efectiva del espacio publico por parte de
personas adultas mayores, nifos, mujeres, personas con discapacidad y familias del cantén.

ad i -
o, ey -
05 i = |




Informe de Labores 2025

4 Infraestructura
Area Estratégica

« Simbologia:

« m2 Metros cuadrados
- m3: Metros Cubicos
« Ton: Toneladas

« @: Diametro

« Un: Unidades

« MI: Metros lineales

« Km: Kildmetros

« Global
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Objetivo General:

Lograr que los servicios publicos municipales cuenten con una cobertura territorial y de calidad, para
favorecer equidad social.

Cementerio Municipal

El Cementerio Municipal de Belén en el ano 2025 realiza 138 inhumaciones y exhumaciones.

Se realiza tres actividades en conmemoracién del Dia del Padre, de la Madre y Dia de Los Fieles
Difuntos, actividades muy importantes para los ciudadanos del Cantéon de Belén.

Ademas, se compra e instala en todo el perimetro del cementerio un tendido eléctrico de seguridad,
buscando con ello mitigar los ingresos indebidos al lugar y danos en el mismo.

Policia de Transito Municipal

Durante el ano 2025, el canton de Belén registra:
- 569 accidentes de transito atendidos por PTMB.
. 62 accidentes con personas heridas.
. 2 accidentes con fallecidos en sitio.
Este es el ano con mayor cantidad de accidentes atendidos desde el inicio del servicio en 2019.
Factores que explican el aumento de accidentes en Belén
1. Flujo vehicular elevado por actividades industriales, comerciales y de servicios.
2. Alta afluencia de transporte de trabajadores en horas pico.
3. Motocicletas como medio de transporte predominante, en linea con la tendencia nacional.
4,

Calles cantonales de espacio limitado, donde peatones, ciclistas y vehiculos compiten por el
mismo espacio.

5. Aumento del transito interprovincial (Belén esta entre San José, Heredia y Alajuela).

Mapa de calor correspondiente la
accidentabilidad del cantén en el
2025 se puede ver esta informacion
de manera publica la pagina
CATMUBE, dando clic en Vialidad.
Esta es la direccion

https://catmube-munibelen.hub.arcgis.com/.
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Servicios Publicos
Area Estratégica

Cantidad de accidentes atendidos por

aiho por PTMB
467 .
332 T
EI
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 |

Créfico. Estadistica de accidentes anual.

.) Presencia Operativa y Regulacion Vehicular en Puntos Criticos

Debido al incremento constante del congestionamiento vial en el cantén, una de las principales
funciones operativas de la Policia de Transito de Belén refuerza la presencia de oficiales en los puntos
de mayor conflicto vial. Esta labor incluye la implementacion de dispositivos de regulacion, la gestion
del flujo vehicular y la intervencidon directa para ordenar y agilizar la circulacion en sectores
estratégicos como Intel, Pollos del Monte, Trimpot y EPA. De un total de 1.143 actividades realizadas
durante el periodo, 776 corresponde especificamente a acciones de regulacién vehicular, lo que
representa el 67,9% del total.

En el caso de los delitos en el ano 2025 se presenta 21 personas detenidas al Ministerio Publico.

. Denuncias de tramite inmediato

De igual manera se recibe en base por medio de llamadas telefénicas u otros medios denuncias de
atencion inmediata para un total de 644 desplazamientos predominando la denuncia por vehiculos
mal estacionados 354 con desplazamientos de oficiales a atender este tipo de denuncia.

PO B AR ABR T AGOD P U ) ) DITA

1 B 2 0 0 o 2 0 0 0 0 o L

0 6 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 9.

30| 128 i5 12 16 22_[ 44 23 17 18 16 13 354
s Tipo de denuncia de tramite
o o o 3| i 1l o o o 2 3 2 1 iNmMediato o servicioque

sl 3 o ol o a o 1] 2 1 o o 10| requiere el desplazamiento
3l 3l ol al 3l 7l 1l 4l 3l af of i 271 jnmediato de al menosun
o 0 0 0 2 h: 0 3 1 1 1 0 16 T

1 5 2 1 0 2 1 0 0 0 0 0 12 OfICIaI de pTMB

0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2

15 57 8 10 10 11 5 2 7 13 8 il 152

3 0 0 0 0 0 1) 0 o 0 0 0 3

61| 216 32 28 37 51 L5 33 32 50 20 19 644
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.) Resumen de la operatividad:

Cantidad de infracciones con sus resultados:

30

50 11 0 of 3] 7 of s| 2] 5| 1] 132
6 o 0 0 0 1l o of s| s8] o 2 23
s2| 23] 17 g 4 8l 2 7] a1 9] 7] 7] 195
37 12 7 2 4l 10 o ol 13 e 1] s/ 97
14| 12[ 18 2 7 | [ al 3| 1] 7 =l dov
91| 13 7 1 of 5| 3 1l of 2| o 1| 12
138 48] 26 9 71 11| 15| 20| 3s[ 67| 25| 10| 411
14| 8 0 4 7 A [IE s| 1] & 2 4 =1
46| 139 o] 35| 36| 23| 78| 0| 64| 1202| 38| 36| 657
71 o 1 o| 17 2| 2 ol 3 7] 1] 1| a4
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Infracciones de transito acumulados por mes.

=
[

P
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25| 147| 92| 46| 128| 47| 62| 96
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Estadistica de Operatividad acumulada.

Denuncias (trémiie inmediato + tramite de queja) 719
Denuncias estacionamiento (tramite inmediato + tramite de queja) 400
Multas por mal estacionamiento 657
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Programa de Educacioén Vial

Se realiza diversas actividades formativas dirigidas a estudiantes, comunidades y organizaciones, con
el objetivo de fortalecer la cultura de seguridad vial en el cantén.

Cursos del Manual del Conductor

Se imparte dos cursos del Manual del Conductor, con una duracién aproximada de 15 horas cada
uno:

« Colegio Técnico Profesional de Belén: Dirigido a estudiantes entre 17 y 18 afios.
Participaron 31 alumnos (19 hombres y 12 mujeres). El curso se desarrolla durante cuatro dias, con
sesiones de 3 horas diarias.

Charlas y Actividades de Educacién Vial
Marzo:
o Barrio Chompipe: participacion de 12 personas.
Mayo:
o Charla dirigida a estudiantes.
o Actividad de educacion vial en el Kinder Creative Kids en celebracion del Dia del Trabajador.
Junio:
o Charla en el Polideportivo, enfocada en senales de transito para personas con discapacidad.
o Charla de educacién vial en el Jardin de Ninos de la Escuela Espana.
o Charla de seguridad vial en el Colegio San Margareth.
Julio:
o Charla de seguridad vial para ninos del CECUDI de La Ribera y San Antonio.

o Taller de vacaciones en la Comunidad Biblica de la Gracia, con énfasis en seguridad vial.
Participacion: 165 ninos.

Agosto:

+ 0 Curso del Manual del Conductor en coordinacion con la Asociacion de Desarrollo de San
Antonio. Duracién: una semana, de 3 p. m. a 6 p. m. Participaron 30 personas.

o Curso del Manual del Conductor en conjunto con la Oficina de Emprendimiento de la
Municipalidad. Duracion: una semana, de 3 p. m. a 6 p. m. Participaron 30 personas.

Septiembre:

o Charla de seguridad vial dirigida a empleados del Grupo CIISA, abordando temas de manejo
defensivo y movilidad segura.

Octubre:
o Charla de seguridad vial impartida a la empresa Salva Vidas.
Noviembre:

+ 0 Capacitacion tedrico-practica en conjunto con COSEVI, enfocada en manejo de motocicletas
para conductores novatos. Participacion: tres personas.

o Charla con la empresa Salva Vidas sobre manejo defensivo y movilidad urbana. Participacion: 15
personas.

- Articulo 234 ley de Transito por Vias Publicas y Terrestres ley 9048:

(45)
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Cumplimiento de la Ley 7600 y normativa relacionada

Se atiende denuncias vinculadas con obstruccién de aceras y barreras en el entorno fisico, en
cumplimiento del principio de accesibilidad universal, definido en el articulo 2 de la Ley 7600 como
las medidas que garantiza el acceso en igualdad de condiciones al entorno fisico y transporte.

Las situaciones reportadas son trasladadas oportunamente a la Unidad de Obras Municipal para su
intervencion. Durante el ano 2025 se registra: 657 infracciones asociadas al mal estacionamiento.

Control y fiscalizacion del transporte publico accesible Ley 7600

Durante el ano 2025 se realiza:

+ 32 operativos de fiscalizacion de transporte publico formal e informal y se sanciona 41 vehiculos
(buses, microbuses, automoviles) por no cumplir con lo establecido por el Consejo de Trasporte
Publico del MOPT en cuanto a autorizaciones, permisos y requisitos.

. Educacion Vial Inclusiva

Se desarrolla programas de educacion vial dirigidos a la comunidad con enfoque inclusivo,
promoviendo:

Respeto al peaton,

Prioridad a personas con discapacidad,

Distribucion equitativa del espacio vial,

Respeto a zonas de estacionamiento preferencial.
Los supervisores Andrea Cordero y Edward Moya incorporaron estos temas en:
+  Charlas comunitarias,

Talleres,

Cursos del Manual del Conductor.
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Policia Municipal

Patrullaje los 365 dias del ano, para un total de 8760 horas continuas de labores en seguridad
ciudadana en el canton de Belén, se logra la atencion de 949 casos remitidos a la autoridad judicial.

La Policia Municipal y sus Secciones de Escuadra, Motorizada, Canina, Centro de Monitoreo y
Programas Preventivos, durante el ano 2025; invierte 676.8 millones de colones.

Principales resultados:

Situaciones
atendidas/Delitos

Descripcion

ge %rocesa 13 casos por delitos contrabla propiedlad en
onde se remite cuatro casos por robo con violencia
sobre las personas (asaltos), cinco casos por hurto simple, Asaltos, robo en casas 13
dos casos por robo con violencia sobre las cosas, dos y comercios
casos por dafio patrimonial.

Se remite un caso por infraccién a la Ley de Armas y Infraccion Ley de Armas 1
Explosivos, en donde el infractor porta un arma blanca. y Explosivos

Se realiza 873 decomisos por tenencia de drogas, esto
dentro de los espacios publicos de Belén. Tales como Tenencia de Drogas 873
parques, plazas de deportes y carreteras.

Se procesa 10 casos por el delito de conduccién temeraria . )
eg .ddongle los infractores conducen bajo estado de Conduccién temeraria 10
ebriedad.

Se atiende y remite a la autoridad competente siete ) ) .
casos de Violencia Intrafamiliar por agresiones fisicas, Ley de Violencia Intrafamiliar 7
verbales y sicoldgicas.

Se procesa cinco casos por delitos contra las personas, )
entre estos dos por maltrato, dos por actos contra la Delitos contra las personas 5
integridad corporal y uno por amenazas contra mujer.

El Centro de Monitoreo recibe para el ano 2025 un total
de 659 solicitudes, de las cuales las camaras captan un
85% de los videos solicitados. Se entrega 96 solicitudes
efectivas a la autoridad judicial, se capta 266 videos por Videos de seguridad efectivos 564
accidentes de transito y se realiza trabajos de
recoleccion, tratamiento y analisis de la informacion para
los diferentes procesos judiciales.
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Situaciones

atendidas/Delitos 2025
Contravenciones contra el orden publico
Perturbacion del sosiego publico
Contravenciones contra la propiedad
Danos
Contravenciones contra las buenas costumbres
Exhibicionismo
Contravenciones contra las personas
Actos contra la integridad corporal
Amenazas
Delitos contra la autoridad
Irrespeto a la autoridad
Desobediencia
Delitos contra la fe publica
Falsificacion de documentos
Delitos contra la libertad
Amenazas agravadas
Violencia fisica
Delitos contra la propiedad
Hurtos
Robo con violencia sobre las personas
Robo con violencia sobre las cosas
Danos patrimoniales
Delitos contra las personas
Actos contra la integridad corporal
Maltratos
Amenazas contra mujer
Delitos sexuales
Acoso sexual
Delitos contra la vida
Agresion con arma
Ley de armas y explosivos
Portacion ilegal de arma blanca

Total, casos/delitos
atendidos

O)

6
6
1
1
2
2
6
4
2
13
9
4
2
2
5
4
1
13
5
4
2
2
5
2
2
1
1
1
3
3
1
1

Ley de psicotropicos 873
Tenencia de droga 873
Ley de transito 10
Conducir en estado de ebriedad 10

Ley de violencia intrafamiliar
Agresion fisica

Agresion verbal y psicoldgica
Leyes Migratorias

llegales

— |- NN




Informe de Labores 2025

5 Servicios Publicos

Area Estratégica

En el 2025 se mantuvo la vigilancia constante durante los patrullajes en todo el territorio
belemita y sus espacios publicos, en donde se realiza constantes operativos y controles de
carreteras para indagar sujetos en actitudes sospechosas, que abordan vehiculos o se desplazan
a pie. Dando como resultado de 1821 personas investigadas en el Expediente Criminal Unico del
Poder Judicial, las cuales 584 personas cuentan con expedientes criminales activos y 28 de estas
personas son remitidas a las diferentes fiscalias por contar con 6érdenes de captura u ordenes de
presentacion.
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Se logra procesar y remitir ante la autoridad judicial 873 partes por tenencia de droga en
diferentes presentaciones y tipos. Se da un incremento importante del 31% de incautaciones de
sttancias ilicitas con relacion al periodo 2024 que fue de 605 partes policiales por este delito.

El Centro de Monitoreo recibe para el ano 2025 un total de 659 solicitudes, de las cuales Ieh
camaras captan un 85% de los videos solicitados. Se entrega 96 solicitudes efectivas a la
autoridad judicial, se capta 266 videos por accidentes de transito y se realiza trabajos de
recoleccidn, tratamiento y analisis de la informacion para los diferentes procesos judiciales. Cabe
mencionar que hubo un incremento importante en la solicitud de videos de un 28%, ya que para
el periodo 2024 fue de 471 solicitudes. También es importante mencionar que hubo un
incremento exponencial en la captacién de accidentes de transito que para el ano 2024 fue de 85
accidentes y el periodo 2025 se cerré con 266 videos captados por este tipo de incidentes.
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La Seccién Canina de la Policia Municipal para el mes de setiembre preselecciona una nue\h
oficial canina de nombre “Yara” para ser sometida a las pruebas de canino detector de narcéticos,
se espera tenerla en servicio al mes de julio 2026.

En el ano se adquiere cuatro nuevas motocicletas para su Seccion Motorizada, estos vehiculos
cuentan con una cilindrada de 790 centimetros cubicos y se caracteriza por su potencia,
maniobrabilidad y la conduccion en diferentes terrenos.
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. Programas Preventivos

Organizacion Comunitaria

Programa Mi Comunidad Mi Hogar

Durante el 2025 cuatro comunidades recibe la primera fase de capacitacién comunitaria en
materia de seguridad y convivencia ciudadana; por otro lado a tres de las ya incorporadas se les
brinda la segunda etapa la cual se efectua conjuntamente con el comité local de la Cruz Roja
Costarricense. Actualmente son 15 las comunidades que forman parte de este proceso.

En el ano 2025 se incorpora una sesion adicional al proceso de capacitacion, en respuesta al
incremento de situaciones relacionadas con balaceras. Como parte de este ajuste, se incluye la charla
sobre el protocolo de actuacion ante un tirador activo, quedando la fase uno conformada por ocho
sesiones. Asimismo, la fase dos contempla cinco sesiones de trabajo impartidas en coordinaciéon con
la Cruz Roja Costarricense, enfocadas en primeros auxilios basicos.
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Seguimiento a Lineas de accion de la estrategia Sembremos Seguridad.

En el periodo 2025-2026 se acuerda las siguientes acciones con responsabilidad municipal en la
estrategia integral de prevencion Sembremos Seguridad:

1. Numero de programas educativos ejecutados (Tres por cuatrimestre, nueve al ano, dieciocho en
total)

2. Numero de nuevos espacios recreativos y culturales creados o mejorados (Una bimestral, seis al
ano, doce en total)

3. Alcance y frecuencia de las campanas (numero de impresiones, visitas a sitios web, y
participacion en redes sociales) (Una anual, dos en total)

4. Numero de familias atendidas por los programas de apoyo (Cinco semestrales, diez al ano, veinte
en total).

5. Numero de horas de servicio comunitario prestadas por los voluntarios (1000 hrs anuales, 2000
horas en total).

Visitas a centros educativos

Tanto los centros educativos publicos y privados de primaria y secundaria fue cubierto con las visitas
agendadas del programa de prevencion de consumo de sustancias ilicitas y violencia.
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La agenda se elabora de acuerdo a las necesidades de cada institucion y se calendariza al menos una
visita mensual a cada centro educativo, acompanado de la unidad canina y PANI segun corresponda.

.) Comisiones permanentes

Se mantiene participacion y representacion por parte de policia municipal en las siguientes
comisiones:

o NICSP, Recafis, ILAIS,Sembremos Seguridad, CIEM (Eventos Masivos), Movilidad, brigada
institucional y comision de salud ocupacional, ademas de la secretaria del CCCl el cual sesiona de
manera bimensual.

> En la brigada municipal se recibe capacitacion en Sistema de Comando de Incidentes (SCI), uso
del desfribrilador y Materiales Peligrosos (MATPEL).
En la Comision Interinstitucional de Eventos Masivos (CIEM), se mantiene la secretaria y
organizacion operativa, articulando con las instituciones del cantén la atencion oportuna de los
eventos masivos.
Durante el 2025 se mantiene participacion activa en las mesas de trabajo convocadas por el MEIC
y el Ministerio de Hacienda para la elaboracion de un protocolo unificado para la tramitologia y
atencion de eventos masivos. En dichas sesiones se cuenta con el acompanamiento del area
tributaria, lo cual a la vez sirvie para el insumo de la elaboracion del reglamento de espectaculos
publicos del canton.
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. Operaciones conjuntas

Desde la mesa de articulacion local de Sembremos Seguridad asi como las coordinaciones
institucionales efectuadas desde el CCCI ( Concejo Cantonal de Coordinacion Institucional), se agenda
operaciones conjuntas segun las necesidades identificadas en el canton.

» Tres operativos de atencion de cuarterias.(Policia Municipal, Ministerio de Salud, PANI, IMAS,
Area Social, CNFL, Transito, Fuerza Publica, CCSS, Migracion, Servicios Publicos Municipales).

* Nueve operaciones Interinstitucionales de control ciudadano y comercial conjuntas con
Policia Municipal, Fuerza Publica, GAO region Heredia, Transito Municipal, Migracion, Area
Tributaria y Ministerio de Salud.

» 16 Visitas conjuntas con el area tributaria municipal a los comercios del canton.
= Seis eventos Masivos

» Cuatro operaciones municipales (Fiestas patrias y navidenas).

» Dos operativos con Junta Proteccion Social (control de loteria clandestina)




Informe de Labores 2025

5 Servicios Publicos

Area Estratégica

Unidad de Gestion Integral de Residuos

.) Residuos valorizables

El ano 2025 registra un aumento del 9,88% con respecto al ano 2024 en la
recuperacion de residuos valorizables (‘reciclaje”), lo que significa una
recoleccion de aproximadamente 38 toneladas de residuos valorizables
mas en el ano 2025 con respecto al periodo anterior; por segundo afno
consecutivo se muestra un aumento sostenido en la recuperacion de
residuos valorizables o “reciclaje”. La recuperacion en material valorizables
muestra una importante mejoria, todavia existe un importante desafio en
reducir la brecha de valorizacion de residuos valorizables. Lo anterior se
puede justificar en las siguientes situaciones.

1. Recolecciéon informal de residuos por parte de terceros ajenos a la
municipalidad.

2. Reduccion en la participacion ciudadana en la entrega de residuos
valorizables para su recuperacion a través del programa municipal

3. Falta de personal de inspeccion para los procesos de gestion integral de
residuos.

4. Disposicion incorrecta de residuos por parte de los contribuyentes y
usuarios

De la misma forma que en anos anteriores, los principales productos
recuperados son carton (40,35%), vidrio (27%) y plasticos (14,88%). Esta
caracterizacion de residuos valorizables responde a la tendencia histoérica
presentada en el cantdn, con excepcion del papel que actualmente tiene
una proporcién menos representativa que en anos anteriores.

La recuperacion y valorizacion de residuos genera un total bruto de
¢24.176.970 por la Asociacion de Emprendedores Belemitas como socios
estratégicos de la Municipalidad. Por concepto de valorizacion de residuos.
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Figura 1. Recoleccioén histérica de los residuos valorizables del periodo 2011-2025
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Figura 2. Caracterizacion de los residuos valorizables por tipo de material en el afio 2025.

.) Recoleccion, transporte y tratamiento de residuos ordinarios

En el caso de la recoleccion, transporte y disposicion final de los residuos ordinarios, para el periodo
de enero a diciembre del 2025, se recolecta y tratada 8654 toneladas de residuos ordinarios no
valorizables, con una disminucién de 222 toneladas en comparacion para el mismo periodo del
2024, Esto es un importante hito en el canton, ya que, pese al aumento en la oferta urbanistica y el
crecimiento de la poblacion habitante, la gestion diferenciada de los residuos sélidos y los programas
de recuperacion y compostaje mantienen al canton con una generacion sostenida de residuos menor
a la reportada en el ano 2020 con tendencia similar a anos anteriores con excepcion del ano 2024.

La inversion de la Municipalidad en servicios de recoleccién, transporte, tratamiento y disposicion
final de los residuos ordinarios no valorizables y no tradicionales fue de ¢389.785.103 en el afio 2025.
En el caso de la recoleccion de residuos valorizables junto con la inversidon en programas y proyectos
vinculados de gestidn integral de residuos fue de ¢77.790.495. En total, para el afno 2025, la inversion
municipal en los servicios de gestion integral de residuos es de ¢467.575.599.

Es importante destacar que el presupuesto municipal destinado para la atencion de los servicios de
gestion integral de residuos se ejecuta un 96,80%, lo que refleja una alta eficiencia del Gobierno
Local en la ejecucion y prestacion de los servicios.
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Figura 3. Generacion de residuos ordinarios para el periodo 2015-2025.

Recoleccion y tratamiento de residuos electronicos y

otros residuos de manejo especial

En el 2025 se realiza dos campanas de recoleccion de |
residuos electronicos y eléctricos en los meses de g !
mayo y noviembre respectivamente; se recolecta
2526 kg de residuos de aparatos electronicos y
eléctricos (RAEE), los cuales son tratados, reciclados y
dispuestos segun lo exige la legislacion vigente. La
Unidad de gestion Integral de Residuos mantiene en
resguardo las certificaciones de tratamiento de estos
residuos segun la legislacion vigente.

Por otra parte, los dias 29 y 30 de julio en
coordinacion de la Empresa Bridgestone y =S~ :

Fundellantas, la Municipalidad de Belén participa en la campana de recolecuon de Ilantas de
desecho “Llantaton” (Novena edicidn), con una recuperacion aproximada de 19 toneladas
solamente en el cantén de Belén con un aproximado de 1500 llantas recolectadas

En el caso de los medicamentos vencidos y en desuso, por medio del contrato entre la
Municipalidad de Belén y el programa Punto Seguro, se recolecta 91 kg de medicamentos
vencidos a través del recipiente colocado en el edificio principal. Los medicamentos son
sustancias complejas con alto potencial de contaminacion, por lo que esta recoleccion
contribuye de forma preventiva y muy significativa a la reduccion de una fuente de
contaminacion muy compleja desde una perspectiva fisicoquimica, al tratarse de residuos
\peligrosos de uso muy comun entre la poblacién. )

(58)




Informe de Labores 2025

5 Servicios Publicos

Area Estratégica

Recoleccion y tratamiento de residuos no tradicionales

En el caso de la recoleccion de residuos no
tradicionales, manejados a través de las campanas
de recoleccioén trimestrales (a saber, en los meses de
marzo, junio, setiembre y noviembre), se reporta
una recoleccion total de 184.74 toneladas de
residuos no tradicionales; lo que significa un
aumento de 26 toneladas recolectadas con
respecto al 2024.

La ruta no tradicional aumenta sus aportes de
residuos no tradicionales en el 2023, 2024 y el 2025,
lo que ofrece un desafio operativo para el Gobierno
Local, ya que la operacion de la ruta es mas
compleja y los costos operativos se incrementan en
este servicio, que es el servicio con mayor costo
operativo para la Municipalidad
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Figura 4. Recoleccion de residuos no tradicionales en
las rutas ordinarias del periodo 2015-2025.
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.) Acueducto Municipal de Belén

Regularizacion total de las concesiones de agua

Se logra regularizar el 100% de las concesiones de agua potable administradas por el acueducto
municipal, corrigiendo rezagos histéricos y asegurando la legalidad del uso del recurso hidrico, lo
cual fortalece la gestion sostenible del sistema.

Se realiza compras estratégicas de
insumos de desinfeccidon, materiales para
mantenimiento de la red, equipos de
control sanitario 'y servicios de
laboratorio, permitiendo reforzar la
desinfeccion del agua y ampliar los
mecanismos de vigilancia de la calidad.

De forma complementaria, se
implementa un monitoreo regular del
cloro residual en la red y tanques de
almacenamiento, con mediciones
realizadas varias veces por semana, lo
que permite ajustes oportunos y asegura
el cumplimiento de los parametros de
calidad establecidos.
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Continuidad del servicio y atencion permanente en campo

Durante todo el ano se mantiene la prestacion continua
del servicio de agua potable, atendiendo de forma
oportuna fugas, averias y emergencias. Asimismo, se
fortalece el trabajo de las cuadrillas mediante la
dotacion de herramientas, equipos y materiales,
mejorando la capacidad de respuesta operativa.

Avances en proteccion del recurso hidrico

Se avanza en gestiones técnicas orientadas a la proteccion de terrenos estratégicos vinculados a
las fuentes de agua del canton, como parte de una vision de seguridad hidrica a medianoy largo
plazo.

Adicionalmente, durante el 2025 se concluye el Plan Cantonal de Gestion del Recurso Hidrico,
elaborado por SENARA, el cual proporciona una hoja de ruta técnica para orientar la proteccion
de las fuentes, el uso responsable del agua y la planificacion de futuras inversiones.

Direccidén de Investigacidn y Gestidn Hidrica

Unidad de Investigacién Hidrogeoldgica

“MODELO NUMERICO PARA LOS ACUIFEROS
EXISTENTES EN EL CANTON DE BELEN, HEREDIA,
COSTA RICA”

Licitacién Abreviada
2022LA-000014-0002600001

SENARA-DIGH-UIH-INF-044-2025

Agosto de 2025

(61)
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Gestion administrativa y respaldo financiero

Se desarrolla una gestion administrativa y presupuestaria integral que permite asegurar los recursos
necesarios para la operacion del acueducto, la adquisicion de insumos esenciales y la atencion de
prioridades identificadas durante el ano, respaldando técnicamente el trabajo operativo.

Las acciones ejecutadas durante el 2025 fortalecen el acueducto municipal de Belén y consolida un
sistema mas estable, seguro y confiable para la poblacion. Hoy el acueducto opera con concesiones al
dia, controles de calidad reforzados, mejor capacidad de respuesta en campo y una gestion
administrativa alineada a la continuidad del servicio.

Los avances alcanzados permiten contar con un panorama claro de trabajo para el ano 2026,
priorizando y fundamentando técnicamente las inversiones requeridas para continuar mejorando el
servicio de agua potable que se brinda a la poblacién belemita.

. Recursos invertidos en el 2025:

Durante el ano 2025, el Acueducto Municipal de Belén realiza una inversion total de ¢706.034.839
destinados a la operacion del servicio, fortalecer la infraestructura y garantizar el control de la calidad
del agua potable. Del total invertido:

¢671.166.931 corresponde a la operacién ordinaria del acueducto, incluyendo el pago de concesiones,
compra de materiales, adquisicion de equipos para la produccion, contratos de mantenimiento
preventivo y correctivo, contratos de cloracion y compra de suministros para la desinfeccion, entre
otros rubros esenciales para la continuidad del servicio.

¢18.270.250 se destina a mejoras y mantenimiento en casetas de bombeo, cloracién e infraestructura
del acueducto.

¢16.597.657 corresponden a analisis de agua potable para el control de calidad y la vigilancia sanitaria
del agua distribuida a la poblacién

(62)
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Servicio de Limpieza de Vias y
Sitios Publicos

Responsable: Direccion de Servicios Publicos
Monto ejecutado: ¢499.450.306

.) Descripcion del servicio:

La limpieza de vias y espacios publicos es fundamental para mantener un entorno ordenado y seguro.
Mediante la Licitaciéon Publica 2024LY-000003-0002600001, denominada ‘CONTRATACION DE
SERVICIOS PARA LA LIMPIEZA DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS, MANTENIMIENTO DE AREAS PUBLICAS Y
OTROS SERVICIOS ADICIONALES EN EL CANTON DE BELEN", se asegura la continuidad del servicio en
beneficio de todos los habitantes del cantén, permitiendo garantizar la limpieza de las vias
cantonales como un aporte directo a la salud publica de los vecinos. Adicionalmente, este servicio
brinda apoyo a las actividades culturales y civicas del canton, mediante la limpieza de los sitios donde
se desarrollan, asi como apoyo logistico mediante la colocacion de basureros en plazas y otros
espacios publicos. Se atiende situaciones de emergencia, tales como la caida de arboles en via
publica, contribuyendo a restablecer de forma oportuna la seguridad y transitabilidad en los distintos
sectores del canton.
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.) Servicio de Mantenimiento de Parques y Obras de Ornato

Responsable: Direccidon de Servicios Publicos
Monto ejecutado: ¢538.988.699

.) Descripcion del servicio:

El mantenimiento de parques municipales y obras de ornato tiene como
propodsito conservar, recuperar y mejorar los espacios publicos para el
disfrute de la poblacion. Durante el periodo se ejecuta labores permanentes
de poda y mantenimiento de arboles y arbustos, limpieza de basureros 'y
corta de zacate, asi como mantenimiento de sistemas de riego. Estas @
acciones permiten mantener las areas verdes en condiciones adecuadas,
garantizando la seguridad de las personas usuarias, favoreciendo la -~
recuperacion de sitios publicos, para que sean espacios mas agradables, - -
funcionales y aptos para la convivencia comunitaria. ¢

A continuacion, se adjunta fotografias representativas de las labores
realizadas:
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. Servicio de Atencion de Lotes Baldios

Responsable: Direccidon de Servicios Publicos
Monto ejecutado: ¢6.904.189

. Detalle del servicio:

El servicio de limpieza de lotes baldios contribuye a fortalecer el orden y la seguridad en distintos
sectores del canton, con un enfoque preventivo orientado a reducir riesgos a terceros y proteger la
salud publica. La acumulacion de vegetacion en predios colindantes con vias publicas representa un
factor de riesgo, especialmente en época seca por la posibilidad de incendios y, en época lluviosa, por
la proliferacion de vectores como roedores, insectos y reptiles; por ello, se realiza intervenciones
periddicas para mitigar estos escenarios.

La atencion de estos casos implica retos asociados a terrenos de dificil acceso, optimizacion de recur-
sos y coordinacion con propietarios, a fin de garantizar el cumplimiento de los articulos 74 y 75 del
Codigo Municipal.

A continuacion, se adjunta fotagrafias representativas del servicio brindado:

~

e — &
——— = -

Unidad de Alcantarillado Sanitario

Mediante los siguientes cuadros, se indica los tramites atendidos y las actividades mas sobresalientes
del ano 2025 de la Unidad de Alcantarillado Sanitario:

Solicitud de inspeccion por descarga de aguas residuales 3]
Solicitud de certificacion de servicio de Alcantarillado Sanitario 18
Solicitud de aprobacion de sistemas de tratamiento de aguas residuales 7
Solicitud de intervencion del sifén sanitario 7
Solicitud de inspeccién por malos olores 4
Solicitud de cancelacion de cobro de Alcantarillado Sanitario 3
Solicitud de intervencion de Alcantarillado Sanitario 1
Solicitud de verificacion de conexion al Alcantarillado Sanitario 1
Denuncia por afloramiento de aguas residuales en tuberia de desfogue 1
TOTAL: 73
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TRAM"‘ES ATENDIDOS EN 2025 B Solicitud de inspeccion por descarga de aguas

residuales

M Solicitud de certificacion de servicio de
Alcantarillado Sanitario

m Solicitud de intervencidn del sifén sanitario

w Solicitud de aprobacién de sistemas de
tratamiento de aguas residuales
W Solicitud de inspeccion por malos olores

m Solicitud de cancelacién de cobro de
Alcantarillado Sanitario

B Solicitud de verificacion de conexién al
Alcantarillado Sanitario

M Solicitud de intervencién de Alcantarillado
Sanitario

B Denuncia por afloramiento de aguas residuales
en tuberia de desfogue

. Actividades destacadas

1. Labores ordinarias de la Unidad de Alcantarillado Sanitario

Durante el ano 2025 se brinda atencidén a consultas y tramites gestionadas por la ciudadania
belemita, se supervisa la correcta ejecucion de los contratos gestionados por la Unidad y se continua
con la implementacion de mejoras en las redes existentes del Alcantarillado Sanitario.

En coordinacion con el Area Rectora de Salud Belén Flores del Ministerio de Salud, se atiende
multiples denuncias sobre vertidos irregulares de aguas residuales en el canton. Estas acciones, que
implican una estrecha colaboracion interinstitucional, tienen como objetivo reducir los riesgos para la
salud publica y asegurar el cumplimiento de la normativa vigente.

Este desafio representa un esfuerzo permanente que requiere la participacion conjunta de ambas
instituciones y de la comunidad para lograr soluciones sostenibles y efectivas.

Monto ejecutado: ¢ 152.389.927
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2. Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Alcantarillado Sanitario

Entre los meses de eneroy julio se realiza los trabajos de unificacion de los puntos de vertido de aguas
residuales, autorizados por la Direccién de Agua del MINAE, en el sector de Bosques de Dona Rosa
como parte de las acciones preparatorias para la puesta en marcha de la Planta de Tratamiento de
Aguas Residuales (PTAR) Ciudad Cariari.

Estas labores son esenciales para garantizar la continuidad y funcionalidad del sistema, permitiendo
que todas las descargas de aguas residuales se canalicen adecuadamente hacia la nueva
infraestructura de tratamiento. El proyecto incluye la instalacién de tuberias de la red principal, la
integracion de conexiones domiciliarias y la construccidon de pozos sanitarios de registro, elementos
claves para la inspeccion y mantenimiento futuro del sistema.

Con estas intervenciones, se asegura que el alcantarillado sanitario opere bajo condiciones éptimas,
reduciendo riesgos de fugas, obstrucciones y afectaciones ambientales.

Adicionalmente, a finales del ano 2025, la Municipalidad de Belén, bajo la contratacion
2022LA-000013-0002600001, lleva a cabo las labores de mantenimiento preventivo en las redes de
alcantarillado sanitario de Residencial Belén, Residencial Manantiales de Belén, Residencial Villas Sol
y Ciudad Cariari.

Estas acciones incluyen la limpieza y desobstruccion de tuberias, inspeccion de pozos sanitarios de
registro y verificacion del adecuado funcionamiento de las conexiones, con el objetivo de garantizar
la eficiencia del sistema y prevenir posibles colapsos o filtraciones que pudieran afectar la salud
publica y el medio ambiente.

Finalmente, se realiza la limpieza y mantenimiento preventivo de los sistemas de tratamiento de
aguas residuales (tanque séptico y drenaje de infiltracion) de varios edificios municipales, como parte
del cumplimiento de la periodicidad recomendada para estas labores.

Con estas intervenciones, la Municipalidad reafirma su compromiso con la mejora continua de los
servicios publicos, la proteccion del recurso hidrico y el cumplimiento de la normativa sanitaria
vigente, contribuyendo asi al bienestar de la comunidad y al desarrollo sostenible del cantén

Monto ejecutado: ¢ 67.939.666
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3. Operacion y mantenimiento de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales

Se brinda el servicio de la operacién, mantenimiento preventivo y adecuado funcionamiento de las
Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales, garantizando un servicio continuo y de alta calidad,

cumpliendo con los pardmetros establecidos por el "Reglamento para el Control de los Vertidos y
Reuso de Aguas Residuales".

Monto ejecutado: ¢ 58.532.938

MANUAL °jars

ALCANTARILLADO SANITARIO
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Desarrollo Econémico y Social
Area Estratégica

Objetivo General:

Perdurar acciones direccionadas a la adecuada atencion de las hecesidades de desarrollo con el fin de
promover el bienestar y la calidad de vida de los belemitas.

Recursos de transferencias girados

por la Municipalidad en el 2025

RECURSOS GIRADOS AONG'S, BECAS Y AYUDAS APERSONAS EN EL PERIODO

BECAS A TERCERAS PERSONAS ¢99 537 500.00
AYUDA A PERSONAS EN DESGRACIA O INFORTUNIO @42 992 787.00
OTRAS TRANSFERENCIAS (FONDOS CONCURSABLES) ¢9 400 049.50
LA RIBERA ASOCIACION DE DESARROLLO 52 169 600.00
LA ASUNCION ASOCIACION DE DESARROLLO ¢33 560 548.00
ASOCIACION CARITAS DE SAN ANTONIO DE PADUA ¢6 000 000.00
ASOC. CRUZ ROJA COSTARRICENSE €17 565 643.00
ASOC. DE ADULTOS BELEMITAS ¢15 865 200.00
ASOC.CULTURAL EL GUAPINOL 59 500 000.00
ASOC. CIiVICA PRO IDENTIDAD BELEMITA ¢4 000 000.00
ASOC. RONDALLA MUNICIPAL DE BELEN 15 889 821.00
FUNDACION CUIDADOS PALIATIVOS {64 100 770.89

TOTAL DE RECURSOS GIRADOS A ONG, BECAS Y AYUDAS EN EL CANTON ¢420 581 919.39

RECURSOS POR LEY GIRADOS AINSTITUCIONES PUBLICAS Y OTRAS
ORGANIZACIONES

ORGANO DE NORMALIZACION TECNICA ¢23 289 176.95
APORTE JUNTA ADMINISTRATIVA DE REGISTRO NACIONAL 46 578 353.90
MINAE-CONAGEBIO (10% LEY 7788) ¢7 572 387.07
SINAC F.P.N-LEY BIODIVERSIDAD 47 706 038.55
JUNTAS EDUCACION (10% IBI) ¢252 000 000.00
CONSEJO NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CONAPDIS) €51 379 058.84
COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION ¢594 834 251.06

TOTAL DE RECURSOS GIRADOS INSTITUCIONES PUBLICAS ¢1 023 359 266.37

TOTAL DE RECURSOS GIRADOS @1 443 941 185.76
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En el ano 2025, la Municipalidad realiza transferencias de recursos a diversas Instituciones Publicas,
Organizaciones y personas del Canton, para un total de ¢1.443.941.185

De la suma total transferida, ¢420. 581. 919 son destinados a Organizaciones No Gubernamentales
(ONG), becas y ayudas a personas del Canton. El resto, que asciende a ¢1.023.359.26 corresponde a
Instituciones Publicas y otras organizaciones segun diferentes leyes.

Es importante indicar que, de los recursos girados a la Fundacién Cuidados Paliativos por ¢11.485.200
corresponde a contribuciones de los belemitas y ¢52.615.570 son recursos otorgados por la
Municipalidad de Belén. A la vez, los recursos girados a la Cruz Roja por ¢17.565.643, también son
contribuciones de la comunidad.

Se presenta a continuacion un grafico, con la estadistica del total de recursos girados por la
Municipalidad, por ano a instituciones publicas, organizaciones y personas del canton, entre el 2011y
el afio 2025. El monto acumulado girado en los 15 afios es por la suma de ¢16.535.344.555.

Municipalidad de Belén

Recursos girados a diferentes Instituciones Publicas, Organizaciones y personas del Cantdn
del 2011 al 2025
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Programa de Subvenciones

Este programa se orienta por el principio de participacion social y descentralizacion, trabajando con
aliados estratégicos coadyuvando en el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del
canton. En el afno 2025 se desarrolla los siguientes proyectos:

(70
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A NOMBRE DEL % A
ORGANIZACION PROYECTO DESCRIPCION INVERSION
Asociacién Civica La familia Belemita Actividad de fiesta de fin y principio de ¢ 4.000.000
Pro-ldentidad Unida en Pedregal ano, para brindarle a las familias
Belemita belemitas momentos de alegria,
recreacion que logren compartir lazos de
amistad con otras familias que asisten a la
actividad
Asociacion de Transporte privado de Contratar los servicios de transporte ¢ 15.865.200
Adultos Belemitas buseta para los adultos | privado de buseta para el traslado, iday
mayores del centro vuelta, de los adultos mayores del canton
diurno, de sus casas al que asisten al Centro Diurno (39 PAM)
centro diurnoy
viceversa
Fundacion Apoyo integral en Atencion interdisciplinaria de las ¢ 52.615.570
Cuidados Paliativos | cuidados paliativos y solicitudes de pacientes con dolor crénico
control del dolor a y cuidados paliativos. Cancelacion de
pacientes, familia y ocho meses del ano destinado a salarios
cuidadores en condicién
de vida limitada o
enfermedades
avanzadas terminales
2025
Asociacion Céritas | Ayuda a familias Entrega de paquetes alimenticios a ¢ 6.000.000
de San Antonio de belemitas, jefas de familias belemitas, jefas de hogar, adultos
Padua hogar, adultos mayores | mayores y migrantes en condicion de
y migrantes en situacion | pobreza
de pobreza con
productos alimenticios y
de higiene
Asociacién de Proyecto de Transporte | Contratacion de servicio de transporte ¢ 3.933.000

Desarrollo Integral
la Asuncion

de Personas con
discapacidad

para que personas con discapacidad
asistan a un curso cultural, un viaje por
semana por 38 semanas
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Centro de Desarrollo Humano/Social

Desarrollo Social inicia en el ano 2025 con la ejecucion del proyecto “Centro de Desarrollo
Humano/Social” el cual se encuentra aprobado en el Plan de Desarrollo Estratégico Municipal de
Belén 2025-2029.

PROYECTO SITIO DESCRIPCION INVERSION
Centro de Terreno ubicado en la Generacion del diseno y estudios técnicos | 41.595.000
Desarrollo Biblioteca Municipal correspondientes para implementar un

Humano/Social Fabian Dobles espacio fisico inclusivo y accesible donde

se brinde los servicios sociales de
Desarrollo Social y se convierta en un
espacio de encuentro, intercambio y
aprendizaje comunitario

25 aniversario de Desarrollo Social

AREA DE DESARROLLO
SOCAL BELEN

En el marco del 25 aniversario de creacidon del Area de Desarrollo
Social se genera una serie de actividades con el objetivo de divulgar,
informar y fortalecer los diversos servicios y acciones que promueven
los derechos de las diversas poblaciones del canton.

Se realiza una serie de acciones
conmemorativas que no solo destacaron
los logros alcanzados, sino que también
reafirman el compromiso institucional con [
el desarrollo social y la participacion <%
ciudadana.

Se lleva a cabo un rally institucional con el
proposito de fortalecer el conocimiento
interno, promover la sensibilizacion y
potenciar las capacidades del personal
municipal en materia social.
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25 aniversario de Desarrollo Social

551 Viernes 4 de abril 553 Stbado 5 de abrl

( Zpm Concursae
Gastrondmicn
'pm Blngo Personas
Adulias pn
Mayores Cuentacuentos

Se trabaja en actividades de proyeccion comunal,
con el objetivo de fortalecer el bienestar social y
promover una atencion integral a las diversas
poblaciones vulnerables del canton, se desarrolla
un conjunto de actividades con proyeccion
comunal orientadas a sensibilizar, informary
acercar los servicios municipales.

9 Flaza de San Antonio de Belén
{@®|| Feria de emprendimientos

El bingo genera una asistencia y En el taller con las personas con
participacion importante con mas de 60 discapacidad registra una asistencia de 20
personas adultas mayores. personas que realizan actividades
artisticas.

El concierto de cierre recibe a gran cantidad
de familias del canton, se realiza con un
enfoque inclusivo por medio de un grupo
nacional con interpretacion en lengua de
senas, con la finalidad de garantizar el acceso
a la cultura, visibilizar poblaciones que
tradicionalmente son excluidas y sensibilizar
a la poblacion en general.

\_




Informe de Labores 2025

6 Desarrollo Econdmico y Social
Area Estratégica

. OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL

La Oficina de Bienestar Social se encarga de administrar y supervisar dos centros de cuido infantil:
el Centro de Cuido y Desarrollo Infantil (CECUDI) de La Ribera y el Centro Infantil Modelo Belemita
(CIMB) de Escobal.

Se brinda atencién diaria a ninos de familias que se encuentran en condiciéon de vulnerabilidad,
pobreza o pobreza extrema. El objetivo principal es apoyar a las familias, garantizando un espacio
seguro donde las personas menores de edad puedan recibir cuido, alimentacion y
acompanamiento para su desarrollo integral.

Durante el ano 2025, la Municipalidad de Belén otorga subsidios municipales para que mas familias
pudieran acceder a este servicio. Gracias a este apoyo, los centros de cuido no solo cuentan con
recursos del PANI y del IMAS, sino que también la Municipalidad amplia la cantidad de ninos
atendidos, aprovechando la capacidad de las instalaciones existentes.

Por medio del Convenio de Cooperacion entre el Patronato Nacional de la Infancia (PANI) y la
Municipalidad de Belén, durante el ano 2025 se benefician 96 menores con subsidios otorgados por
esa institucién. Esto representa una inversion anual de ¢150.912.000.

Ademas, a través de los subsidios del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), un promedio mensual
de 20 ninos recibe el servicio de cuido infantil. El aporte total del IMAS durante el afno fue de

¢34.106.086.

Estos apoyos permiten que mas familias del cantdn cuenten con una alternativa de cuido confiable,
fortaleciendo el bienestar de la ninez y contribuyendo al desarrollo social de la comunidad.

 Subsidios
“otorgados por el
IMAS:
¢34.106.086

Subsidios
otorgados por el
PANI:
¢150.912.000

131 personas °
menores de

edad

Qneﬂciadas
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Subsidi ;

Centro infantil Subsidios PANI Subsidios IMAS municipales S —
CIMB-Escobal 53 18 10 81
CECUDI- La Ribera 43 0 7 50
Total 96 18 17 131

*Fuente: elaboracion propia segun registro de la Oficina de Bienestar Social, Municipalidad de Belén.

.) ¢Como trabajamos en los Centros de Cuido Infantil?

Nuestros servicios cumplen los estandares de calidad de |la Secretaria Técnica Nacional de |la Red de
Cuido, con el fin de asegurar una atencion integral para las personas menores de edad, es decir, una
atencion que tome en cuenta todas las areas de su desarrollo humano.

Nuestro trabajo se organiza en las siguientes areas:

1. CUIDADO, DESARROLLO INTEGRAL Y AUTONOMIA

Brindamos cuido y atencion diaria en un ambiente
seguro, afectuoso y respetuoso.

Promovemos que, segun su edad y etapa de
desarrollo, puedan hacer cosas por si mismos,
fortaleciendo su autonomia y confianza.

El buen desarrollo depende en gran parte del cuido
que recibe, por eso les damos herramientas para
enfrentar situaciones cotidianas y aprender a
resolverlas poco a poco.

N
2. GESTION Y DESARROLLO DEL PERSONAL

El personal que trabaja en los Centros de Cuido cuenta con la formacion y el perfil adecuado para
atender a la nifez.

Ademas, se cumple con la cantidad de personas adultas necesarias segun el numero de ninos,
siguiendo los lineamientos establecidos por la Red Nacional de Cuido, para garantizar una
atencion seguray de calidad.
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3. SALUD

Entendemos la salud como el bienestar fisico, emocional y social, no solo como la ausencia de
enfermedades. Por eso realizamos acciones como:

« Rutinas diarias de higiene
. Alimentacion balanceada segun las necesidades nutricionales
« Actividades fisicas
- Campanas de vacunacion
« Aplicacién de evaluaciones basicas de salud
\ .+ Coordinacion con otras instituciones cuando requiere seguimiento especial

4. EDUCACION

Trabajamos desde un enfoque de inclusion, brindando
apoyos para que todos los ninos puedan participar y
aprender.

Realizamos actividades de estimulacion temprana, que
favorecen el desarrollo motor, cognitivo y social, y
apoyamos a las familias para facilitar el acceso y la
permanencia de las personas menores de edad en el
sistema educativo formal.

N
5. RECREACION, DEPORTE Y CULTURA

Las actividades recreativas, deportivas y culturales permiten
que los menores:

- Juegueny se diviertan

- Desarrollen su creatividad e imaginacion

- Fortalezcan sus habilidades fisicas y mentales
- Aprendan a convivir con otros ninos

. Fortalezcan su autoestima y sentido de logro

Ademas, estas actividades promueven habitos de vida
saludables y valores como el respeto, la solidaridad y el
Ktrabajo en equipo.
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6. VINCULACION Y ACOMPANAMIENTO FAMILIAR

Desde los Centros de Cuido trabajamos de la mano con las familias para fortalecer:
. Las habilidades parentales
. Estilos de crianza respetuosos
- El ejercicio de los derechos de los nifos

Nuestro objetivo es apoyar a las familias para que puedan ofrecer un entorno protector, seguro y
\amoroso, que favorezca el bienestar integral de las personas menores de edad.

7. APOYO A LA CONSTRUCCION DEL PROYECTO DE VIDA

Acompanamos a los menores en un proceso inicial de
descubrimiento de sus intereses, habilidades y suenos.

Mediante actividades acordes a su edad, se les motiva a
imaginar metas y objetivos a futuro, fortaleciendo su
autoestimay su capacidad de sofar y proyectarse.

8. TRABAJO EN RED CON LA COMUNIDAD

La comunidad es una parte muy importante en el desarrollo de la ninez.

Por eso promovemos el contacto con recursos comunitarios y el trabajo conjunto con otras
instituciones, siempre en condiciones seguras.

Estas experiencias ayudan a fortalecer la socializacion, el sentido de pertenenciay el desarrollo de
\Ia personalidad.
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. TRABAJO SOCIAL

BECAS A ESTUDIANTES

INVERSION: ¢99.537.500
ACCIONES REALIZADAS:

A través del Programa de Becas Municipales, se brinda apoyo monetario a estudiantes del canton,
esto como medida para colaborar con familias que presenta una condicion de vulnerabilidad
socioeconémica.

Para el periodo lectivo del 2025 se recibe un total de 484 solicitudes y se aprueba un total de 393
becas a estudiantes, quienes acceden a depdsitos mensuales entre el periodo comprendido entre
febrero y noviembre del 2025. La asignacion se dio segun el siguiente detalle:

. CANTIDAD DE
CATEGORIA R CATEaOR A BECAS A OTORGAR
POR CATEGORIA

A. Becas de Primaria ¢22.500 213
B. Becas de Secundaria ¢24.500 163
C. Becas de Personas con Discapacidad y ¢27.000 1
Estudiantes Universitarios
D. Becas de transporte para Personas con ¢160.000 6
Discapacidad

TOTAL 393

Gracias a la reforma integral del Reglamento de becas, se logra por primera vez aprobar el beneficio
a estudiantes con discapacidad mayores de 21 afos, que nho cuentan con opciones educativas
publicas dentro del cantén de Belén y que asisten a alternativas privadas enfocadas en educacion
especial.

Se mantiene ademas la asignacion de becas con montos diferenciados en cuatro tipos de becas: A,
B,CyD.

En setiembre se lleva a cabo cinco charlas en coordinacién con los centros educativos publicos del
Canton y una en horario nocturno abierta al publico, donde se informa a la poblacion interesada
sobre el tramite de solicitud de beca para el ciclo lectivo 2026; esto con el fin de agilizar el proceso
atendiendo consultas especificas de las familias posibles beneficiarias.

(Ejemplo de invitaciones realizada a las charlas informativas)

. ~ = —
La Municipalidad de gelénle (Zi| P La Municipalidad de Belén le La Munielpalidad de Belén fe. (28]
redmany | By riclpaidad ds belin e ¢
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Se obtiene una participacion significativa de _
la poblacion interesada, se logra la asistencia  centroEducativo # de asistentes por charla
de un total de 380 personas (88 mas que el informativa impartida
ano anterior), segun el siguiente detalle: Escucla Espafia 30
Colegio Técnico Profesional de Belén 20
Liceo Experimental Bilingiie de Belén 70
Escuela Manuel del Pilar 44
Escuela Fidel Chaves o7
Horario Nocturmo 55
Atencién individual 14
TOTAL 380

(Charla impartida en Escuela Fidel Chaves,
jueves 04 de setiembre del 2025, con
asistencia de 97 personas en total)

(Charla impartida en Escuela Espana,
miércoles 10 de setiembre del 2025, con
asistencia de 80 personas en total)

(Charla impartida en Salon Comunal de
Escobal en horario nocturno, miércoles 10 de
setiembre del 2025, con asistencia de 55
personas en total)
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/Segt'm la reforma integral al Reglamento de Becas, se logra una asistencia importante en las charlas\
informativas brindadas, al ser la participacion un requisito obligatorio para presentar solicitud de
beca para el ciclo lectivo 2026.

De igual manera, se logra la incorporacion de la mayoria de las familias de estudiantes con beca
activa en diferentes actividades formativas logrando asi un involucramiento en el desarrollo de
temas como sostenibilidad ambiental, parentalidad responsable, reconocimiento y defensa de
derechos de las personas con discapacidad, prevencion en el uso y abuso de sustancias psicoactivas,
finanzas saludables, entre otros. Estas capacitaciones se logran gracias a la coordinacion
interinstitucional con PANI, IAFA, MEIC, UCR y Unidad de Ambiente de la Municipalidad de Belén.

SRAE

Médulo:
Habilidades para la Vida

Dirigide a padres, madres y parsanas
encargadas de menares de edad o ton
Interés en participar de un curse. virual
sabre habilitadas parontales, para pravenis

Maduic?  Cambin clmitics

E‘:i :.::;::::.Lnum ; G!ilmim:::‘:b::l::flmhllﬂ" ::ﬁmd!w nnnnnnn Icauetiva 5 dusde (Cu rso Habilidades para
Summeesemese 1@ Vida en coordinacion
) smamatiooan '.i con el IAFA)

asancherdiata.go.cr,
omunan®iata.go.or

e nttowdthit AT s
(Curso GRAC en coordinacion con la Berinonieni
Unidad Ambiental,Municipalidad de Belén)
Charla N*1:
Charla virtual: Conozca sus comi rsona i
JUNTA DE PROTECCION A LA NIREZ Y ADOLESCENCIA Sabia qus a comprar un antrtar um sericio sted e
cmou El‘u ;Ln:::nun:l ;2::;::?:;? esta charla virtual donde sprenders cuslss son sus dere
INUESTRA CASA, UN LUGAR SEGURO! ¥ Fecha: martes 29 de julio
= @ Hora: 5:30 PM
Dirigido a padres, madres o encargados : :T::’;‘:tx:m
legales con uno de sus hijos de 7. mﬂmo 4 Registro: hitps:/levants tesms.mi Javent/085f3:0-ebE9-A066-2443-

11afios. —

Charla virtual: U de la tarjeta di Edi
La Municipalidad de Belén y el Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEC)

. endeudarse.
o milia
PN ¥ Fecha: martes 03 de 8500
—_— E =, : 5
CUPO LIMITADO! -
- J Charla gratuita

@ Hora: 5:30 PM
B Plataforma: Teams
(Curso parentalidad responsable, ;::‘: I HsteaR Al
coordinacion con el PANI-JPNNA Belén) Chartavirtu: Conseios para fomar

La Municipalidad de Belén y el Ministerio de Econgmia, Industnia y Comercio (MEGC)
ToMar en cuenta antes de hacer compras a créditg, La imponancia del ahomo y cémi

confirmar al B202.2183 & al corres:
howv@pani go.cr

¥ Fecha: martes 13 de agosio

Pringrama ehe Fortslecimienin profesiona| de Esicacion Comtnin y @ Hora: :30 FPM

‘Sorvizim Especitzos: 251150 i al curan prosenciat
“LAS PERSPECTIVAS DE DISCAPACIDAD Y
GENERD: INTERACTUANTES
' EN LA VIOLENCIA ¥ SEXUALIDAD DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD"

(Curso Finanzas saludables, en
coordinacion con MEIC)

La participacion de las familias en las diferentes

actividades formativas durante el ano 2025 garantiza

i i que el programa de becas no solo aporte un subsidio

12 NI e econdémico, sino que, articule y promueva la

: - capacitacion integral en tematicas asociadas a las

(Curso discapacidad coordinaciéa con dindmicas sociales de las familias belemitas.

la escuela de Trabajo Social-UCR)
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) Avupas TEMPORALES

INVERSION: ¢42.9922.787
ACCIONES REALIZADAS:

Se otorga 83 ayudas temporales. La distribucion por distrito fue considerada de la siguiente forma:

DISTRITO NUMERO DE APROBACIONES

San Antonio 35

La Ribera 41

La Asuncion 7
TOTAL 83 ayudas temporales

A través del Programa de Ayudas Temporales se brinda beneficios para atender situaciones
urgentes como compra de alimentos de la canasta basica, compra de productos de limpieza, pago
de alquiler, pago de servicio de electricidad, internet y telefonia, compra de suplementos
alimenticios, cobertura de necesidades médicas y terapéuticas, internamiento en centros para el
control de adicciones, pago de servicios funerarios, compra de menaje basico y mejoramiento en
temas de infraestructura.

Se da prioridad a familias de escasos recursos con integrantes pertenecientes a grupos vulnerables
como adultos mayores, personas con discapacidad, jefaturas femeninas con trabajos informales
que tienen personas menores de edad a cargo, antecedentes de violencia intrafamiliar, personas
con condicién migratoria en proceso de regularizacion, entre otros.

Los beneficios que se otorga a través de este programa habitualmente son abordados en conjunto
con las otras unidades del Area de Desarrollo Social de la Municipalidad y en coordinacién con otras
instituciones segun sea requerido, procurando una atencion integral de los casos que son
atendidos.

. PROGRAMA CANTONES AMIGOS DE LA INFANCIA- CAI

INVERSION: ¢979.986 (talleres de salud mental)
ACCIONES REALIZADAS:

Durante el 2025 se mantiene la labor de coordinacion que realiza la Municipalidad de Belén en
conjunto con las instituciones del canton que trabajan con la ninez y adolescencia.

Se lleva a cabo sesiones mensuales de coordinacion en modalidad presencial, con participacion de
personal representante de instituciones como MEP, PANI, IAFA, INA, IMAS, Fuerza Publica,
Ministerio de Salud, CONAPDIS, ademas de involucramiento de empresa privada; logrando la
implementacion de actividades dirigidas a atender necesidades de la poblacion de ninez y
adolescencia de Belén, asi como la capacitacion del equipo de trabajo.

(81)
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capacitacion Unidad Movil PANI) capacitacion Unidad Movil PANI)

(Equipo CAl, reuniones mensuales, (Equipo CAl, reuniones mensuales,

(Equipo CAl, reuniones mensuales,
capacitacion Ciberseguridad MICITT)

MPAC ‘I'A

:“4

(Equipo CAl, reuniones mensuales de planificacion)

canton.

Como parte de la coordinacion del CAl, se brinda especial atencion al tema de salud mental de la
poblacion joven, dando seguimiento a la implementacion de talleres dirigidos a estudiantes
belemitas, Entre el periodo 2024-2025 se logra desarrollar un total de 157 talleres con alcance a 4032
estudiantes incluyendo primaria y secundaria de los diferentes centros educativos publicos del
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(Desarrollo de talleres periodo 2024-2025 estudiantes de primaria y secundaria de centros
educativos publicos de Belén)
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. Unidad de Cultura

Sensibilizacién y Formacién Artistica: fortalecimiento del Programa de Formacion y
Sensibilizacion Artistica, impartidos en los tres distritos del cantén de manera continua y
descentralizada; asi como el seguimiento y apoyo a la Rondalla Municipal de Belén.

Durante el ano 2025 se da continuidad a los cursos del Programa de Formacion y Sensibilizaciéon
Artistica; consolidando los espacios de participacion artistica dirigidos a la poblacion:

Beneficios alcanzados

- Trabajo en equipo / Integracion en la comunidad / Adquisicion nuevos conocimientos y
habilidades.

. Desarrollo de la sensibilidad artistica / Fortalecimiento del proceso de formacion integral de los
habitantes del canton

- Seguimiento de grupos representativos para este ano 2025: Compania Folclérica y ensamble
musical ADI La Ribera, Camerata y Coro de ADILA, Ensambles musicales, Grupo de Teatro Telon
Belemita.

«  Construccion de lazos intergeneracionales

. Generacidon de empleo y encadenamiento con los emprendimientos culturales del cantén.
- Entretenimiento / aprovechar mejor el tiempo libre / salud mental

« Total, de recursos transferidos a las organizaciones: ¢157.186.969

- Total, de cursos impartidos durante el ano: 155 cursos

- Benéeficiarios en todo el canton: 1089 personas

Programa de Formacion Artistica distrito de La Ribera

Descripcion del Proyecto Resultados Recursos transferidos

Programa de Formacion Artistica en | 45 cursos impartidos_(Ballet, folclor, hip hop, ¢43.500.000
el distrito de La Ribera 2025: Brindar | piano, percusion, marimba, guitarra, pintura.)

la continuidad del Programa de 166 personas beneficiadas

Formacion Artistica en el distrito de
La Ribera kT
Asociacion de Desarrollo Integral de A

La Ribera

Programa de Formacion y | 49 cursos impartidos (canto, piano, guitarra, €29.627.548
Sensibilizacion Artistica: Desarrollary | taller coral, camerata, danza, pintura, artes .
fortalecer el Programa de Formacion | para personas con discapacidad, violin.)
Artistica en el distrito de La Asuncién. | 181 personas beneficiadas

Asociacién de Desarrollo Integral de
La Asuncion
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Programa de Formacién Artistica distrito de San Antonio, Talleres Personas Adultas
Mayores y Talleres de Sensibilizacion en centros educativos publicos del cantén

Descripcién del Proyecto Resultados Recursos transferidos

Programa de  Formacion y | 61cursos en total los cuales abarcan Formacién ¢59.500.000
Sensibilizacion Artistica Distrito de | y Sensibilizaciéon Artistica (expresién corporal,
San  Antonio.  Fortalecer los | teatro, folclor, arte dy motivacion, artes
programas de sensibilizacion y | escénicas, manualidades, piano, guitarra,
Formacion Artistica abierta eintegral | danza, dibujo, violin, lectura musical,
en el cantdn de Belén ensamble, coro, telén belemita.)
742 personas beneficiadas
Asociacion Cultural El Guapinol

Asociacion Rondalla Municipal de Belén

Descripcién del Proyecto Resultados Recursos transferidos
Reforzar la logistica de la rondalla: | 17 integrantes de la Rondalla Municipal ¢5.686.200
Fortalecer la proyeccion de la | Participacion en mas de 14 presentaciones
Rondalla Municipal de Belén. artisticas durante el afio 2025 tanto dentro como

fuera del canton, en diversas actividades
conmemorativas y de proyeccion cultural.

- Formacién y crecimiento musical

- Desarrollo de la sensibilidad artistica

- Integracion en la comunidad

- Construccién de lazos intergeneracionales
- Trabajo en equipo

Giras Internacionales realizadas en el afio 2025 / Asociacién de Desarrollo Integral de La Ribera

Descripcién del Proyecto Resultados Recursos transferidos
World Folklore Festival Numero de beneficiarios: ¢8.669.600
Sanremo-Diano Marina-Cannes 2025 | . Elenco artistico de la compania folclérica ADI La

Ribera (10 bailarines, directora artistica y 1 staff)
- Identidad, imagen y proyeccién como grupo
representativo del gobierno local Municipalidad
de Belén y de la Asociacion de Desarrollo
Integral de La Ribera
- Colaboradores y seguidores de la compania
folcléricay comunidad del cantéon de Belén.
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Giras Internacionales realizadas en el afio 2025 / Asociacién de Desarrollo Integral de La Ribera
Descripcion del Proyecto Resultados Recursos transferidos

Impactos generados:

- Ser representantes culturales de Costa Rica y el
cantén de Belén.

- Fortalecimiento y empoderamiento de la
Compania Folclérica como agentes culturales.

- Generar  intercambio cultural con otras
agrupaciones de diferentes paises.

Asociacion Rondalla Municipal de Belén

Descripcién del Proyecto Resultados Recursos transferidos
Gira Intercultural de la Rondalla | Numero de beneficiarios: ¢10.203.621
Municipal de Belén a México en el | 15 integrantes de la Rondalla Municipal de

afo 2025 Belén

Impactos generados:

- Promover la cultura de la musica y folclor
nacional a través de diferentes presentaciones.

- cuatro presentaciones de proyeccion cultural
en diferentes lugares de México.

- Aumentar el interés de la poblacion para
integrarse en grupos comunales.

Estimulo y promocién a la produccién cultural: Fondo Concursable para el desarrollo artistico
en el cantén de Belén

El Fondo Concursable para el desarrollo artistico del canton de Belén favorece proyectos artisticos
de creadores, intérpretes, productores, promotores, gestores o cualquier otro trabajador de la
cultura Belemita.

Proyectos seleccionados para ejecutar en el afio 2025:

Proyecto: “Historia del Desarrollo Comunal en
Belén. El caso de la Asociacién de Desarrollo
Integral La Asuncién (ADILA)”
Categoria: Investigacion y fomento de tradiciones
locales

» Beneficiaria: William Murillo Montero

+ Monto total ejecutado para la
implementacion del proyecto: ¢£3.987.633
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El Proyecto “Historia del Desarrollo Comunal en Belén. El caso de la Asociacion de Desarrollo
Integral La Asuncion (ADILA)". El proyecto rescata, visibiliza y deja plasmado en un documento
escrito para toda la comunidad de Belén, la historia de la Asociacion de Desarrollo Integral La
Asuncion, para lo cual se analizan las actas de la organizacion, se entrevista a la mayor cantidad
posibles de expresidentes de la Asociacion, y se elabora un documento con toda esta informacion.

I. Fase: Investigacion del desarrollo comunal institucional en La Asuncion de Belén, a través de su
Asociacion de Desarrollo Comunal (ADILA.

Il. Fase: Documento escrito donde se rescata la historia de la Asociacion de Desarrollo Integral La
Asuncion.

lll. Fase: Evento tipo conversatorio, donde los diversos actores (expresidentes) narraron las
anécdotas e historias segun su momento historico.

Proyecto: “Por los caminos de nuestra historia:
Recorridos interactivos e interpretativos en el cantén de
Belén.

Categoria: Fomento de tradiciones locales / Investigacion

e Beneficiario: Raquel Soto Nuiez
e Monto del proyecto: €6.000.055

Proyecto “Por los caminos de nuestra historia”: Recorridos interactivos e interpretativos en el cantén
de Belén. Este proyecto tiene dos objetivos fundamentales: el de contribuir en la preservacion del
patrimonio cultural tangible del territorio belemita mediante la indagacion y documentacion de
sitios e infraestructura de valor histérico, y el de fomentar el turismo comunitario, al proporcionar
recursos y oportunidades formativas sobre el legado cultural del canton.

I. Fase: Fase: Inventario e investigacion
Il. Fase: Guion-itinerario.
lll. Fase: Recorridos con instituciones educativas y publico en general.
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Promocion de actividades de indole artistico cultural y disfrute de los derechos culturales:
fortalecimiento de los agentes culturales y desarrollo de acciones para la promocion de la cultura
en el canton de Belén.

Coordinacion y promocién de actividades con representantes culturales y organizaciones
comunales, asi como apoyo y facilitacion de los procesos culturales que se les brinda a las
comunidades del cantdn de Belén en la realizacion de las actividades en los diferentes espacios del
canton durante todo el afho.

Beneficios alcanzados

Fomento de tradiciones
Apoyo al gremio artistico belemita
Encadenamientos de emprendimientos belemitas

Difusion y promocion de emprendimientos culturales, agenda cultural, participacion y organizada,
individual y colectiva en el proceso cultural del cantén.

Mejoramiento en la calidad de vida / Salud mental

Recreacion, entretenimiento, esparcimiento, aprovechamiento del tiempo libre, integracion de la
comunidad.

Recursos invertidos para la realizacion de actividades artisticas y culturales y otros: ¢71.631.047

. Agenda cultural

» Se realiza alrededor de 34 actividades presenciales en todo el cantén
» Apoyo a mas de 20 artistas profesionales de diferentes disciplinas: musica, artes escénicas, otras.

» Apoyo alrededor de 50 emprendimientos locales en actividades culturales realizadas en el
canton.
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Activacion de espacios publicos

Cines al aire libre en espacios publicos del cantén

Festival Internacional Puro Cuento

Celebracién 25 aniversario del Area de Desarrollo Social de la Municipalidad de Belén
Festival de cortos Shorts CR

Programa Preambulo: Como parte de la estrategia del Centro de Cine para ofrecer diversos
servicios a la comunidad, durante este afio 2025 se llevé a cabo un espacio gratuito para disfrutar
de una amplia oferta cinematografica nacional e internacional

Festivales de Verano: Durante los meses de enero, febrero y marzo se lleva a cabo los festivales
de verano en los tres distritos, los cuales incluye diversas actividades como conciertos,
espectaculos de magia y presentaciones de DJ.

En el marco del Dia Internacional contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia, se presenta la
obra de teatro Autopsia de una sirena.

Celebracion del cantonato: 08 de junio

Semana Civica cantonal

Dia de la Mascarada Tradicional Costarricense

Desfile de Navidad en Belén: con la participacion de mas de 20 agrupaciones del cantén
Feria Navidad en Belén

Activacion de espacios publicos

Celebracion de los 118 anos del cantéon de Belén

Agenda cultural
Celebracion del cantonato: Con agrupaciones belemitas, como la Rondalla Municipal de Belén
y Son de Potrerillos, quienes llenaron de musica y alegria a nuestro canton.

Semana Civica: Recorrido de la antorcha, Desfile de faroles, Festival de la Independencia,
Desfiles del 15 de setiembre: en coordinacidon con los centros educativos del canton.

Programa_ Navidad en Bglén: pifqrentes qctividades enmarcadas en la celebracion de la
Navidad: Cine navideno, Feria Navidena, Conciertos y otras.

Fortalecimiento y apoyo a agrupaciones y artistas del cantén

Muestras artisticas del Programa de Formacion y Sensibilizacion Artistica
Presentacion del Libro “El Legado de Barrio San Vicente”
Rondalla Municipal de Belén / Camerata de cuerdas / Compafiia Folclérica




Informe de Labores 2025

Desarrollo Econémico y Social
Area Estratégica

. Ensambles musicales / Agrupaciones

. Oferta de cursos IPEC

Este ano los cursos que imparte el Instituto Profesional y Educacion Comunitaria IPEC presenta una

oferta en inglés, contabilidad, corte y confeccion, costura, computo, diseno de paginas web, entre
otras.

» Total, de cursos impartidos en el cantén coordinados con el IPEC: 11 cursos
= Beneficiarios: 140 personas aproximadamente

Proteccion y gestion del patrimonio cultural: gestion y mantenimiento del edificio Casa de la
Cultura de Belén

. Beneficios alcanzados

» Atencion a mas de 11496 personas en todo el afo, a través de los diferentes canales\
institucionales.

* Préstamo de espacios a organizaciones, personas y agrupaciones para la realizacion de ensayos,
reuniones, actividades, talleres, cursos y otras actividades culturales

\Recursos invertidos para el uso y mantenimiento del edificio Casa de la Cultura: ¢9.349.030
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.) Biblioteca Municipal Fabian Dobles

La siguiente informacion detalla las acciones estratégicas del Eje 7: Educacion y Aprendizaje de la
Politica de Desarrollo Social del Cantén de Belén 2022-2032 y las actividades o servicios
desarrollados por la Biblioteca Municipal Fabian Dobles Rodriguez durante el ano 2025,
incorporando indicadores cuantitativos de ejecucion.

Subtema

Accion

Actividades

Indicador

(Eje 7)

estratégica

servicios 2025

cuantitativo 2025

7.1 Extension bibliotecaria

7.1.a Bibliotour

Giras y visitas guiadas a la
biblioteca y articulaciéon con
centros educativos

2 Bibliotour para dar a
conocer los servicios de la
bibliotecay 2 Giras
educativas realizadas
durante el ano, total de
acciones: 4

7.1 Extension bibliotecaria

7.1.b Clubes de
lectura

Clubes de lectura A, B,
Jovenes, Bebés en Cuentoy
Momentos de Oro

6 clubes permanentes
activos, con 1 sesion mensual
durante 9 meses del afo

7.1 Extension bibliotecaria

7.1.c Lecturaton

Jornadas de lecturay
celebraciones lectoras

1 Lecturatén anual que se
premia en el cierre de clubes
al ano con 3 ganadores a los
belemitas que mas leen.

7.1 Extension bibliotecaria

7.1.d Conversatorios
y presentaciones

Presentaciones de libros,
charlas tematicas y
conversatorios

1charla de finanzay 3
presentaciones de libros
realizadas en 2025, total de
acciones: 4

7.1 Extension bibliotecaria

7.1.e Biblioparque

Actividades educativas en
zonas verdes y playground

4 visitas de mantenimiento
de los biblioparques, y el Uso
registrado de zonas verdes de
la biblioteca: 3.460
atenciones como zonas de
formacion y socializacion,
total de acciones: 4

7.1 Extension bibliotecaria

7.1.f Trueque de
libros

Intercambio comunitario de
libros

3 actividades de trueques,
uno para el dia del libroy las
otras dos en las semanas de
actividades de vacaciones

7.1 Extension bibliotecaria

7.1.9 Rincones de
lectura

Acciones itinerantes y
espacios temporales de
lectura

Se cumple en el 2025 con
tres rincones de, en el 2026
se pondra el ultimo en La
Asuncidn que es el Unico
distrito faltante para el
cumplimiento.
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Subtema Accién Actividades Indicador
(Eje 7) estratégica servicios 2025 cuantitativo 2025
7.2 Biblioteca como espacio | 7.2.a Programas | Apoyo académico, . Un club para bebés en
de desarrollo con PME alfabetizacion informacional | cuentosy un Bibliotubers
y talleres de admision LEBB (clubes de lectura infantiles)

activo con 18 sesiones
anuales, un taller de
admision de 27 sesiones, con
120 cupos; 74 estudiantes
aprobaron (61,67 %). Total: 29

acciones
7.2 Biblioteca como espacio 7.2.b acciones Desarrollo de interés por la Tres show de cuenta cuentos
de desarrollo para las PcD lectura para PcD para la concientizacion de los
derechos de las personas con
Discapacidad.
7.3 Habilidades para la 7.3.a Cursos y Alfabetizacion digital y uso 34 capacitaciones dentro de
vida de personas adultas capacitaciones |deTIC las cuales son: 14
mayores alfabetizacion clases

personalizadas, ocho cursos
de Excel para principiantes,
12 canva para principiante e
inteligencia artificial, dos
actividades de vacaciones
(enerofjulio) con 20 talleres
anuales, un talles de
mascaradas, tres actividades
para las efemérides,
Atenciones y asistencias
incluidas en 1.643 usos del
servicio de
computadoras/Internet total
de acciones: 59.

Actividad de Verano y Vacaciones 2025
TOTAL DU 105 SESIONES

Duresile 8 samena e Turnte in semana de:
aranc, cus sa wetandi dal vecazioras. cus e astanci
22 041 g w0 chal 4.0l 18 cu b b
0 bEGOteCa reginig a viska = BDEOLECO ragiati 1 v
| | | 3 808 paraones an sus 08 37 peraonas &n 1y
S| " Intnasockones: Exio atuenoin - [ ————
; Py - 26ue0 QIRTIDUAN $01Té 23 #5040 0GUIDAUD S04 108
e Svames ocikidadal divatsas ootkidodes
y weakdon ncluponas 1B oecidon incluysndo [T
4 g 7 Toberen y chockas Aheses y ohaion
i S : + eganimens por lo mmln;nlwln
[ - o

L war e Incarnet. ai un serslcie gratulie pera reckelr i
Eepcha teenaksgoo. e apovachod pe cludosence de _—-
bocdan las sdadee. Durarée =l aho 3035 ® grepe can

Lags e kan
E0ino poie: de S aqmpramisn oo i omunisa, 1o beasficiarios de todas fa edades {381}, Wy owco ue Wasd 1o, potaccio Infordh, ie »
‘biblisteco ofractd por primera ver en 2025 un Taller ' :’.:.TL.M.:' ‘f:“fm"ﬂﬂmml: Teghuirt: 03 vaitos (1483%), misniror que |u_ adutton _—
de ¥ Comp #n de lecturg, disefado 2% 5 2% 3% n;llallc-nru. Ul nm_lunauwﬂ o
i e -, . e tulleres, I8 asatancia & clul
puro opoyor lo pruebo de odmision LEBB, El mnnﬁ I::“T :::m ::u e Lol

programa conté con 120 campos disponibles. y &l
BLBT% de los ask (74 }
Io prugbea,

v o e Cancar
Porcantaje t use d ln 3ala de iscemet por ganers -
s ———— —— TTTe—p————— |
prestamos de computodoros segin el lugar ce
. residencio de log usuatios en el oho 2025
- Los usuorios del distrite Lo Ribera son quisnes mas
- utifizaron el recurso, representando el 45% dal total
Lo sigua San Antonic conuna participocien del 364
- . ] Los visitonies provenisntes de oo contones
e Sssef e e e P constituyan el 12%, mientras que los wuorics oo Lo
W Aguncidn s encuentran en Gitime lugaor, con al T,
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. 1° revista anual de la biblioteca llamada : “entre letras y encuentros”

P—
mmluluunn HENT uus++a—
Municipal Fabusn Dabiss Soariguns
nmm-n.

Clubes de
lectura

Presentacién

5 Giras
....--‘ culturales de libros

Actividades TaReras
de verano

. OFICINA MUNICIPAL DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

OFIM conocida como Oficina de la Mujer, sin embargo, desde el 2007 trabaja con hombres, por lo que

se modifico el nombre.

Iguakdad y equided de génere

ZmMmrmow

':'-"%’é'"o Z567-0285/ ofim@belen.go.cr
! Al

Misién: Valores:
La OFIM es la unidad municipal que formula y ejecuta politicas publicas v :
locales para cerrar brechas de desigualdad entre hombres y mujeres, Compromiso
mediante el respeto a los derechos humanos.

v’ Actitud
v Empatia
Vision:
5 g e a v Escucha
Ser una oficina lider y modelo en |a elaboracion y ejecucion de politicas locales para la
equidad e igualdad de género, reconocida y legitimada a nivel municipal, nacional e v Transparencia
internacional basada en el respeto a los derechos humanas.

OFIM: Oficina Municipal de
Igualdad y Equidad de Género Belén
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Actividades

ACTIVIDAD DESCRIPCION IMAGEL
Eje Estratégico1 » Dar seguimiento a la Politica de Desarrollo Social del cantén | «;: &5 R A s et
Gestién Local de Belén 2022-2032, especificamente en los Ejes Estratégicos: ? s o e ki e e
5. Proteccion a poblaciones vulnerables y 8. Igualdad y g i s
equidad de género. i
= Realizar actividades de sensibilizacion en temas de género, de e o
acuerdo con las conmemoraciones de fechas importantes. o oo
» Desarrollar todas las labores Administrativas. g A TR gt o (£

13D e b S s

Eje Estratégico 2 - Se realiza actividades de sensibilizacién en temas de género,
Gestion Comunal o de acuerdo con las conmemoraciones de fechas importantes,
Participacion para la comunidad. Se lleva a cabo la Campana Belén dice No
Ciudadana al Femicidio, 36 dias del efecto mariposa en Belén, con el lema:

iEl amor no deberia doler! Rompe el silencio.. Rompe el ciclo.
El 8 de marzo Dia Internacional de la Mujer con una caminata
con participacion de mas de 200 personas y diversas
actividades en el CIC ANDE. Visita de la activista Azul Almazan,
protagonista real de la pelicula La Caida.

- El Programa de Prevencion del Embarazo Adolescente: Bebé
Piénsalo Bien, no se logra desarrollar por una situacion del
Liceo de Belén.

- Participacion en la Caminata de prevencion de Cancer de
mama en La Sabana San José con una participacién de 60
personas.

- Caminata de sensibilizacion del cancer de mama en Belén, con
una participacién de alrededor de 200 personas.

- Organizacion y Logistica del Encuentro Belén dice NO a la
Violencia Intrafamiliar y contra las mujeres, con una
inscripcion de 300 personas aproximadamente. Con la obra de
teatro La Danza de la Ira y la presentacién de Ana Castro
Calzada, cantautora.

- Actividades de Cine Terapia con temas de analisis de
prevencion de la violencia intrafamiliar. Se lleva a cabo 44
sesiones con la participacion de 755 personas (598 mujeres y
157 hombres).

- Desarrollo de un mddulo del Curso Prematrimonial en apoyo a
la iglesia catdlica. 38 participantes.

- Actividad de sensibilizacion sobre prevencién de suicidio, para
personas funcionarias municipales. 60 participantes.

- Taller  virtual sobre Emociones con una participacion
aproximada de 30 personas

Eje Estratégico 3.1 Se recibe 166 consentimientos “I.f,’j e OFIM
. . . . . SHOMBRES[TOTA !

Atencion psicoldgica informados. OTAL| 467 | 228 | e95 . Oficina municipal de igualdad

Individual NDWIDUAL POR CIEAS DADAS EX LA y equidad de Género
ARG | ML IERES | HOMBRES| TOTAL | informa que para salicitud de
Sois vor 361 | 1ves informacion se comunique al
= o T iies WhatsApp 8405-0791
20 762 315 1077 /
20 431 310 741 e o s o Py |z )
2020 419 153 572 Ry \C""""
2021 219 45 264 [t pacinio. )
2022 270 29 299
2023 67 6 73
2024 142 52 194
2025 467 228 695
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Eje Estratégico 3.2 ATENCION GRUPAL ANUAL 2025 wyi

Atencién Grupal

Grupos de # SESIONES

Fortalecimiento MENSUAL

“Personal

Relacionandonos TOTAL 29 2.457

Sanamente”, a

mujeres y mixto. MUJERES 2.133
HOMBRES 324

fﬁ

Mudreoles 7 pm Virmsal por

Grupor de Fortalcoimicato Peonal ” j

Relaciondndeme .I-M
W G825 341 1608

ounmn pm W P

—l..-d m-mm.?

-A.-.-nu—.nu 180050791 [RIENINEEEN

‘Sapurmbares Incivid sl g gariciaar e les wioaes, * Ttlfln
--—-'--wﬂﬂ"ﬂ-
Sl e SRS ST RO

nmmm ™

Emprendimientos y Promocion Laboral

PROYECTO SITIO/BENEFICIARIOS DESCRIPCION
Emprendimientos
Asesoria'y Personas emprendedoras * 69 personas emprendedoras (55

inscritas en este servicio

mujeres y 14 hombres).
municipal

» Personas asesoradas por distrito: San
Antonio: 38, Ribera: 21 y Asuncion: 10.

Se facilita 85.25 horas de asesoria
empresarial.

» Este servicio es inclusivo, por ende,
participa activamente algunas
personas con discapacidad.

» 385 personas emprendedoras (320
mujeres y 65 hombres).

* Personas capacitadas por distrito:
San Antonio: 224, Ribera: 102 y
Asuncion: 59.

» Tematicas: Gestion de
administracién para MIPYMES,
Congreso PYME del INA, sistema de
ventas automatizado,
Administracion Financiera para
PYMES, Excel y computacion para
PYMES, financiamiento, Plan de
Negocios, BootCamp: Inteligencia
artificial aplicada en el marketing
digital, Empoderamiento personal,
Branding Personal y Empresarial,
Ferias Exitosas, Pitch empresarial, Al
para estrategia y branding.

» Este servicio es inclusivo, por ende,
participan activamente algunas
personas con discapacidad.

» Este servicio es inclusivo, por ende,
participan activamente algunas
personas con discapacidad.

(95

acompanamient
o0 empresarial

INVERSION

* Cestion
interinstitucional con
INA, UTN.

= Contrato CENSA:
¢940.000
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Area Estratégica

SITIO/BENEFICIARIOS DESCRIPCION
Emprendimientos
Personas emprendedoras * 11 ferias:
inscritas en este servicio CCari :
municipal * cuatro grandes: Feria Navidad,

Independencia, 25 aniversario de
Direccion Desarrollo Social y Dia
Internacional del Agua.

* siete actividades promocionales:
Actividades de vacaciones de verano
y medio afo en la Biblioteca
Municipal Fabian Dobles, Feria del
Padre en Centro Corporativo El
Cafetal, Feria del Egresado de la
Escuela Espafa, Domingo Familiar
en el Centro Diurno del Adulto
Mayor.

* 164 emprendimientos
promocionaron sus productos en
ferias, liderados por 150 mujeres y 14
hombres.

* Personas emprendedoras por
distrito: San Antonio: 72, Ribera: 44,
Asuncién: 50.

Emprendimientos y Promocion Laboral

INVERSION

= ¢8.997.209

= Servicio de instalacion
eléctrica, Alquiler de
toldos y mobiliario
para ferias.

' ' EMPLEO

Bolsa de Empleo

Capacitaciones

Feria Anual de
Empleo

Ferias de Empleo
en pequena
escala (Miniferi-
as)

= Personas belemitas en » 514 puestos solicitados.

condicion de desempleo o . : .
» 184 personas inscritas: 92 mujeres y
subempleo. 92 hombres.

gle}cétdo;dEorper;resarlal de Beleny * Se cuenta con el Servicio de Empleo
‘ Inclusivo, el cual implica una
metodologia de intervencién que
promueve la contratacion de PcD.

* Personas belemitas en » 55 personas capacitadas.
gﬁgg;g'glgge desempleo o » Tres cursos: dos de Manipulacién de
) Alimentos y un Taller de Técnicas de
Busqueda de Empleo.
* Personas belemitas en * Se realiza el 31 de julioenel
condicién de desempleo o Polideportivo de Belén.
subempleo.

» 24 empresas contratantes.
» Sector Empresarial de Belény
alrededores.

* Personas belemitas en * Se organiza nueve miniferias de
condicion de desempleo o Empleo.
subempleo. » 17 empresas promueven los puestos

= Sector Empresarial de Belény

disponibles.
alrededores.

* Se realiza en la Biblioteca Municipal
Fabian Dobles, en el Aula Ambiental
Orén, en ocasiones se utilizan ambas
aulas.

(96

* Recursos propios,
personal municipal.
Coord EPL.

= Coordinacion
interinstitucional con
el INAy otras
instancias

= ¢406.133 Servicio de
Instalacion Eléctrica.

= ¢ 357.000 Alquiler de
stands y mobiliario de
feria.
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GOBIERNO
LOCAL

Agradecimiento

Agradecemos al personal municipal, Concejo Municipal,

organizaciones no gubernamentales, empresa privada,

organizaciones religiosas y a toda nuestra comunidad por
hacer de Belén un mejor lugar cada dia.




Calendario
de Reciclaje

Distrito de La Asuncién
e Todos los lunes del ano

Distrito de La Ribera
e Todos los miércoles del aho

Distrito de San Antonio
e Todos los jueves del ano

Excepto dias feriados, Semana Santa y la Gltima semana del aio
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