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Belemitas

Desde el equipo de las vicealcaldías y esta alcaldía es un honor 
compartir con ustedes nuestro segundo Informe de gestión. 
Más que un documento, este informe refleja un año de trabajo 
conjunto, de aprendizajes, de retos asumidos con 
responsabilidad y de una visión que se fortalece día a día; 
construir un cantón que avance con orden, planificación y 
compromiso compartido.

Agradecemos a Dios por la fortaleza, la sabiduría y la guía que 
nos permite tomar decisiones pensando siempre en el bien 
común. Nada de lo que hoy se presenta habría sido posible sin 
la entrega diaria del personal municipal, el acompañamiento 
del Concejo Municipal y, muy especialmente, sin la confianza, 
participación y vigilancia activa de la ciudadanía.

Del año anterior a hoy se dan pasos firmes. Se protege el 
recurso hídrico mediante la adquisición de terrenos 
estratégicos, se consolida una visión de desarrollo sostenible y 

se alcanza logros que representan avances significativos para el cantón. Hoy Belén no solo es reconocido 
como el cantón más competitivo de Costa Rica, sino que además alcanza la nota más alta registrada 
históricamente en el Índice de Competitividad, resultado que refleja planificación, disciplina y un trabajo 
articulado entre la institución y la comunidad.

Asimismo, se obtuvo posiciones destacadas en indicadores de desarrollo humano, acción climática y 
excelencia ambiental. Estos avances no son casualidad; responden al esfuerzo sostenido, al compromiso y 
a la responsabilidad de muchas personas que aportan desde distintos espacios, con una misma convicción 
de servicio.

Se continúa impulsando con decisión el deporte y la cultura, entendiendo que en estos ámbitos se 
fortalecen la convivencia, la identidad y las oportunidades para las nuevas generaciones, pilares 
fundamentales para una comunidad sana, activa y participativa.

Este informe refleja una gestión transparente y cercana, pero sobre todo evidencia un equipo 
comprometido y una ciudadanía activa. Existen retos importantes por delante, los cuales se asumen con 
responsabilidad, diálogo y trabajo constante, siempre enfocados en el bienestar común y en el 
fortalecimiento de la confianza pública.

Gracias, de corazón, a cada persona que aporta al desarrollo del cantón desde su trabajo, su participación y 
su compromiso diario. El Belén que se construye día a día es fruto del esfuerzo colectivo, de la 
corresponsabilidad y de la convicción de que el bienestar del cantón se construye entre todas y todos.
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Municipalidad de Belén
Ejecución de metas y presupuesto por área del PDEM al 2025

Informe de Labores 2025

4

Pr
og

ra
m

ad
o

Ár
ea

Ej
ec

ut
ad

o

%
 L

og
ro

Pres
up

ue
sto

Inve
rsi

ón Rea
l

%
 L

og
ro

Desarrollo y gestión territorial 100% 95%

Gestión ambiental 85% 30%

Fortalecimiento Institucional 100% 105%

Infraestructura 80% 83%

Servicios Públicos 72% 68%

Desarrollo Económico y Social 73% 73%

Total 83% 78%

Plan de Desarrollo
Estratégico Municipal
de Belén 2025
Resumen de ejecución de metas y presupuesto por Área del PDEM al 2025

Según los datos anteriores, en el área de Desarrollo y gestión territorial, se programa doce metas y se logra las 
doce, alcanzando un cumplimiento del 100%. En términos financieros, se asigna un presupuesto de ¢2.385 
millones y se ejecuta ¢2.257 millones, lo que representa un 95% de ejecución. 
En Gestión ambiental, se programa trece metas y se logra once, con un cumplimiento del 85%. Sin embargo, el 
presupuesto asignado fue de ¢666 millones y la inversión real apenas alcanzó ¢199 millones, equivalente a un 30% 
de ejecución. 
El área de Fortalecimiento institucional, se programa veintisiete metas y se logra todas, con un cumplimiento 
del 100%. Además, se asigna un presupuesto de ¢2.380 millones y se ejecuta ¢2.491 millones, lo que equivale a un 
105% de ejecución. 
En cuanto a Infraestructura, se programa veinte metas y se logra dieciséis, alcanzando un 80% de cumplimiento. 
El presupuesto asignado fue de ¢1.368 millones y la inversión real llega a ¢1.139 millones, con un 83% de ejecución. 
El área de Servicios públicos, se programa treinta y seis metas y se logra veintiséis, con un cumplimiento del 72%. 
El presupuesto asignado fue de ¢5.110 millones y la inversión real alcanzó ¢3.451 millones, lo que representa un 
68% de ejecución. 
En Desarrollo económico y social, se programa veintiséis metas y se logra diecinueve, con un cumplimiento del 
73%. El presupuesto asignado fue de ¢2.907 millones y la inversión real alcanzó ¢2.113 millones, equivalente a un 
73% de ejecución. 
En general se programa ciento treinta y cuatro metas y se logra ciento once, alcanzando un cumplimiento global 
del 83%. El presupuesto asignado fue de ¢14.816 millones y la inversión real llega a ¢11.650 millones, lo que 
representa un 79% de ejecución. 
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Desarrollo y Gestión Territorial1 Área Estratégica 

Objetivo General:
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Lograr un ordenamiento territorial que permita un equilibrio económico social y ambiental en 
beneficio de sus habitantes.

 Actualización del Plan Regulador  

Se da seguimiento al proceso de actualización del Plan Regulador, logrando avances relevantes en la 
revisión técnica interna y en la coordinación con las unidades vinculadas al proyecto. Como resultado 
de este trabajo, se concluye la elaboración de los reglamentos y mapas; estos son remitidos 
formalmente al Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo (INVU), lo que permite iniciar en el año 
2026 la fase final de revisión por parte de dicho ente rector.

Adicionalmente, se avanza en la coordinación con el SENARA para la elaboración del estudio 
correspondiente, incluyendo la preparación de la carta de entendimiento y la adquisición de los 
insumos técnicos necesarios. No obstante, la falta de formalización de este instrumento impide 
ejecutar la etapa operativa del estudio durante el semestre.
Las actividades participativas, la audiencia pública y el proceso de adopción y oficialización no se 
desarrolla en este período, debido a su carácter secuencial y a la dependencia de la revisión técnica 
del INVU, así como a atrasos en la programación institucional.

Se prevé el 2026, priorizar la actualización del Plan Regulador, retomando la coordinación con el INVU 
y el SENARA, con el objetivo de avanzar en las actividades pendientes y concluir el proceso de 
oficialización. Como aprendizaje del período, se identifica el impacto que tiene la falta de 
compromiso interinstitucional y la sobrecarga laboral en el avance oportuno de proyectos 
estratégicos.



Objetivo General:
Implementar una gestión socioambiental con el fin de favorecer la calidad de vida.

La Unidad Ambiental trabaja en todos sus proyectos y programas a través de 14 metas, para el año 
2025 cuenta con un presupuesto de 665.709.670 (incluyendo el presupuesto para la compra de 
terrenos); así como un presupuesto de más de 800 millones del 2024 para terminar algunos proyectos 
y comprar otras propiedades. 

Durante el año se atiende aproximadamente 700 casos en el cantón, entre denuncias, quejas, 
consultas y solicitudes de criterio, además de emergencias, inspecciones y atenciones por diversos 
medios. De estos, se logra dar respuesta satisfactoria al 95%, mientras que los casos pendientes 
quedan programados para su atención.

La Unidad participa activamente en más de 30 comités y comisiones a nivel local, regional, 
nacional e internacional, y sostiene en promedio más de 30 reuniones mensuales con empresas, 
organizaciones comunales, instituciones y otros actores clave, para la coordinación de proyectos y 
la atención de problemáticas ambientales.
Asimismo, se brinda acompañamiento a más de 10 estudiantes de colegio y universidad en 
procesos de trabajo comunal, prácticas profesionales y tesis, y se da continuidad a alianzas 
estratégicas y convenios. 

Plan Municipal para el Uso Racional de los Recursos (PLAMUR)
 
A nivel interno, la Municipalidad avanza en la implementación del PLAMUR–PGAI, promoviendo 
la reducción de recursos y la eficiencia de procesos con enfoque ambiental. El Programa de 
Gestión Ambiental Institucional se fortalece mediante la ejecución del plan de acción y la 
aplicación de la política ambiental a cinco años, alineada con la ISO 14001:2015, para garantizar la 
mejora continua.
Durante el año, la Dirección de Gestión de Calidad Ambiental del MINAE evalúa la institución, 
otorgando nuevamente excelencia ambiental (100,91%). Se consolida acciones de economía 
circular, incluyendo la reducción y uso eficiente de recursos, reciclaje en edificios municipales, 
construcción de muros verdes, reciclaje de uniformes y elaboración de bolsos a partir de estos, 
contratación de limpieza con productos biodegradables, adquisición de equipos eficientes, 
teletrabajo y digitalización de trámites internos.
Se desarrolla capacitación y sensibilización del personal municipal mediante el proyecto Reseteo 
Ambiental (de la mano con la empresa privada, para conocer las iniciativas ambientales que 
trabajan) y cursos de las normas técnicas ambientales, de salud ocupacional y de calidad, 
fomentando la mejora continua y bienestar del personal.

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Monitoreo ambiental



Eje Estratégico
Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Proyecto Reseteo ambiental, octubre 2025.

La inversión de esta meta: ¢70.324.685

Parte del comité de PGAI. 2025 
Reconocimiento de
excelencia ambiental. 2025 



Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Proyecto de monitoreo de ríos.

Río Quebrada Seca. 2025.

Programa Observatorio Ambiental: análisis de calidad de agua, 
aire olores y ruido. 
Se mantiene el contrato de vinculación con el Laboratorio de Análisis 
Ambiental de la Universidad Nacional, lo que permite realizar muestreos 
de calidad de agua y aire en el cantón. Se da continuidad al monitoreo 
de cuerpos de agua superficiales, mediante 11 puntos de muestreo 
ubicados en las cuencas alta, media y baja de la Quebrada Seca, Río 
Segundo, Virilla y Bermúdez.

Estos análisis incluyen parámetros fisicoquímicos y complementarios 
establecidos por la normativa nacional, así como la evaluación de algunas 
descargas pluviales y residuales, en coordinación con la Unidad de 
Alcantarillado Sanitario. Asimismo, se realiza el monitoreo continuo 
de la calidad del aire, mediante muestreo manual de partículas y 
difusión pasiva de dióxido de nitrógeno y dióxido de azufre, en 
distintos puntos del cantón. 

Finalmente, se inicia la actualización de los programas ProAire y ProAgua, mediante la 
revisión de las acciones desarrolladas en los últimos 14 años y la definición de un nuevo 
planteamiento estratégico para los próximos cinco años, orientado al fortalecimiento de la 
gestión ambiental cantonal.

La inversión de esta meta: ¢21.117.724



 Campañas de arborización y restauración de áreas de protección
Se realiza nueve campañas de arborización, en las que se planta aproximadamente 1220 árboles 
y 1093 plantas, con la colaboración de empresas, comunidad y el Proyecto Transición hacia una 
Economía Verde Urbana (TEVU), con financiamiento de GEF7, además de la implementación de 
un contrato específico para plantación de árboles. Las plantaciones se realizan en áreas de 
protección de ríos y nacientes, así como en la trama verde de aceras, siguiendo lo establecido en 
el Plan Cantonal de Arborización, actualmente en revisión final mediante su reglamento.
Asimismo, se desarrolla siete jardines polinizadores en el marco del Plan amigo de las abejas y 
se organiza campañas de voluntariado para el mantenimiento de lo plantado durante el año.
Mediante la contratación de un ingeniero forestal, se realiza un diagnóstico de riesgo de árboles 
en el cantón, con el objetivo de garantizar la seguridad de los transeúntes y reemplazar ejemplares 
afectados por árboles sanos y nativos, fortaleciendo la sostenibilidad y resiliencia urbana.
Huertas urbanas
Continua el “Proyecto Producción para auto consumo familiar a través de huertos familiares 
y comunitarios, seguridad alimentaria nutricional y gestión de residuos orgánicos”. El 
objetivo general es fomentar cambios en el sistema alimentario en el cantón de Belén, que 
permita elevar los sistemas de producción a escala hogar y comunidad, a través de la 
implementación de un programa de seguridad alimentaria nutricional integral. Así como el 
seguimiento de la Asociación Agroalimentaria Huella Fértil.
La inversión de la meta es de ₵25.728.000

Vista aérea de la
Huerta Comunitaria
Huella Fértil 2025 

Vista aérea del Parque 
Recreativo Ambiental La 
Asunción luego de 11 años de 
intervención a través de 
arborizaciones 2025 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Programa de educación ambiental 
Se realiza cabo diversas capacitaciones y curso en temas como hongos comestibles, plantas 
medicinales, apicultura, jardines verticales, manejo de fauna, avistamiento de aves, cambio 
climático, economía circular, bienestar animal, fauna silvestre urbana, cacería ilegal, agua y 
energía eléctrica, así como el curso “Familias todo terreno”, el cual brinda herramientas prácticas 
para reparaciones en el hogar, reducción de residuos y uso eficiente de recursos. Estas actividades 
capacitan a más de 1500 personas, incluyendo personal municipal, empresas, comercios, grupos 
comunales, sociedad civil y comisiones.
Se retoma el Programa Aula en el Bosque, adaptado a una modalidad de visitas a centros 
educativos y comunidades, enfocado en gestión integral de residuos y consumo responsable, con 
más de 35 capacitaciones realizadas.
Asimismo, se desarrolla el Programa de Gestión Responsable del Ambiente Compartido 
(GRAC) junto a Trabajo Social, capacitando más de 400 familias de becarios, con un impacto de 
más de 1200 personas para fomentar ciudadanía ambiental responsable.
Durante el año también se celebra efemérides ambientales como el Día del Agua, Día del 
Ambiente, Día sin Carro y Día de la Bicicleta, se continúan capacitaciones en temas de fauna junto 
al SINAC y la ULATINA, así como campañas de resguardo de áreas protegidas y prevención de 
cacería ilegal. Además de organizar seis cines al aire libre. 
Se coordina 30 voluntariados con empresas privadas y la comunidad, participando en 
actividades de huerta comunitaria, arborización, limpieza de áreas, limpieza de ríos y 
mantenimiento de árboles y espacios verdes, fortaleciendo la participación ciudadana y el 
compromiso ambiental.
La inversión de las metas ¢26.263.345

Durante el año se trabaja en las gestiones junto a las unidades competentes en la compra de 
propiedades cercanas a nacientes bajo la modalidad de Pago por Servicios Ambientales (tasa 
que se cobra en el recibo del agua) para su protección. Se logra adquirir tres propiedades 
cercanas a la Naciente San Antonio en La Asunción, con una extensión de 2539,31 m2. Se envía 
los documentos a Notaría del Estado para la compra de cuatro propiedades más, llamadas el 
Biotopo en La Asunción. 
La inversión de estas metas fue de ₵145.174.979
El dinero comprometido para la compra del Biotopo ₵481.423.077

Parte del Biotopo,
próximo a comprarse.
2025

Programa Pago por servicios ambientales

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Comisión Cantonal de Cambio Climático
El año cierra con 25 miembros de diferentes sectores y sociedad civil, se mantiene el trabajo 
continuo. Como parte de las acciones estratégicas vinculadas a la atención para la mitigación y 
adaptación al Cambio Climático, se trabaja con la Política y Plan de Acción Climática 
(2022-2030), seguimiento de proyectos ambientales, apoyo de iniciativas ambientales en 
diferentes sectores, programas de educación formal, no formal e informal. así como la 
implementación del plan Belén, Cantón Amigo de las Abejas y la Ruta Circular. En cada eje 
estratégico se cuenta con grandes avances, a continuación, algunos: 
Eje 1. Transporte sostenible y movilidad: Plan y Política Cantonal de Movilidad, diseño del primer 
ramal de ciclovía para San Antonio- La Ribera- La Asunción. 
Eje 2. Biodiversidad: Proyecto Juntos por la Fauna de Belén, se cuenta ya con bases de datos de 
aves y mamíferos, dos conteos de aves y capacitaciones en atropellos de animales. Plan Amigo de 
las abejas, se trabaja en un monitoreo de abejas nativas en el cantón, contabilizando sólo en la 
época seca, 114 especies de abejas. Revisión del Reconocimiento Amigo de las Abejas. Se está a la 
espera de los datos del monitoreo de época lluviosa y una Guía de plantas- polinizador. Todos los 
procesos de arborización, regeneración natural y creación de jardines polinizadores. 
Eje 3. Gestión de riesgo y adaptación climática: Proyectos de soluciones basadas en la 
naturaleza para el Parque Natural El Santuario y el Polo empresarial. Muros verdes para edificios 
municipales, estudios de islas de calor para todo el cantón. 
Eje 4. Economía Local: Trabajo en la implementación de la Ruta Circular con proyectos de 
gestión de residuos orgánicos y la elaboración de una Política de Economía Circular. Una agenda 
técnica para el Parque Natural El Santuario, con una visión de regeneración ambiental asistida.
Eje 5. Recurso Hídrico: Avances en el Pago por servicios ambientales y el Plan Maestro de agua 
Potable y Alcantarillado Sanitario.
Eje 6. Energía: Campañas de ahorro energético y capacitaciones para empresas y comercios en la 
temática de gestión de refrigerantes. 
Eje 7. Infraestructura y construcción:  Proyecto descarbonización del ambiente construido junto 
al Green Building Council Costa Rica. 
Eje 8. Gestión de residuos: rutas y proyectos para la disminución de residuos. 
Eje 9. Gobernanza: Trabajo de la Comisión y de otros grupos locales en la co-creación de 
proyectos locales, el mejor ejemplo Parque Natural El Santuario La Fuente. Además del trabajo en 
el Corredor Biológico Interurbano Cubujuquí. 
Miembros de la comisión participan activamente en las campañas de arborización, campañas de 
limpieza de calles y campañas de mantenimiento de árboles. Además, se imparte capacitaciones, 
talleres y charlas relacionadas con la temática en empresas y actividades de la comunidad. Se 
realiza al menos 30 charlas durante el año.  
Como todos los años, desde el 2013, se reporta los datos de cambio climático a nivel internacional 
a través de la plataforma CDP, obteniendo medallas en mitigación, adaptación y cumplimiento 
del Pacto Global de Alcaldes por el Clima y la Energía (GCom). Además de catalogarse como 
una ciudad B a nivel mundial, debido al calibre de sus proyectos. 
Se participa en varias actividades internacionales organizadas por el GCom en Argentina y Brasil.
La inversión de esta meta fue de ¢11.335.000 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Comité de Movilidad Urbana Sostenible
Se mantiene reuniones mensuales con el fin de dar seguimiento a todos los proyectos de 
movilidad. Se elabora el diseño del primer ramal de la ciclovía Polideportivo Belén- Polo 
Empresaria La Ribera Alta, además de diferentes proyectos de pacificación vial en el cantón. 
Además, se concreta algunas obras con el fin de ampliar la movilidad peatonal.  
Se termina el Plan Cantonal de Movilidad, y éste fue aprobado por el Concejo Municipal. 
Además, se realiza varios procesos de sensibilización comunitaria en los temas de movilidad. 
Se apoya el Proyecto de intervención de Calle el Ande, y se planifica un Laboratorio Vivo de 
Educación Vial en el sector. 
La inversión de la meta fue de ¢18.993.980

Parte de la Comisión Cantonal de Cambio Climático 

Parque Natural El Santuario La Fuente y
Parque Ambiental La Asunción respectivamente. 2025 

2 Eje Estratégico
Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Algunos de los procesos de
sensibilización 2025

Intervenciones de pacificación
vial en La Asunción y

San Antonio 2025 

Calle Completa El Ande,
Proyecto MUEVE 2025 

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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Proyecto de Soluciones basados en la Naturaleza en el Parque Natural El Santuario. 
Se identifica las áreas de drenaje específicas que tienen la mayor incidencia hidrológica sobre el 
sitio, por lo que se diseña una serie de jardines de lluvia, senderos permeables y lagunas en 
cascada para mitigar el problema de escorrentía del sector. El proyecto asciende los 
₵120.000.000. Se inicia la primera etapa comprendida por la laguna principal con una inversión 
de ₵23.076.5500

Implementación de Soluciones basadas en la naturaleza
Se diseña dos muros verdes nuevos, uno en la Biblioteca Municipal Fabián Dobles y otro en la 
Bodega Municipal. A inicios del 2026 se realizará otro muro en otro edificio municipal. Se brinda 
mantenimiento a los muros y techos ya existentes, ya que éstos ayudan a embellecer el edificio y 
aumentar las áreas verdes del casco urbano, reducir islas de calor, capturar GEI y reducir el 
impacto del ruido. Además, brinda beneficios al medio ambiente y a las personas que lo rodean: 
aumenta área verde a la zona, extrae CO2 del aire al año, produce oxígeno al año y atrapa polvo al 
año. 
La inversión realizada es de al menos 20 millones de colones. 

Máster plan de la intervención 2025 

Muros verdes en la Bodega Municipal y Biblioteca Municipal respectivamente 2025

Gestión Ambiental2 Área Estratégica 
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COSTO DEL METRO CÚBICO DE AGUA
POTABLE EN BELÉN AL 2025:



MOROSIDAD: 6.06 %  

EJECUCIÓN: 79%
RECAUDACIÓN 

REAL DE 
INGRESOS DEL 

AÑO 2025 EFICIENCIA EN LA RECAUDACIÓN:
96.36% 
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Fortalecimiento Institucional3 Área Estratégica 

Fortalecer las capacidades 
institucionales con el fin de dar la 

adecuada y oportuna atención a las 
demandas de la comunidad.

Objetivo General:



Análisis del comportamiento de los ingresos-2025
Para el 2025 la Municipalidad presupuesta ¢15.098.808.563,80, de los cuales recauda realmente 
¢14.028.366.624,80, lo que representa 93% de lo presupuestado, con una diferencia de menos de 
¢1.070.441.939,00.
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Fortalecimiento Institucional3 Área Estratégica 

Recaudación de ingresos:



Estadística de ingresos reales recaudados del año 2007 al 2025
La siguiente tabla presenta el histórico anual, del comportamiento de los ingresos reales recaudados por la 
Municipalidad de Belén, en relación con el monto presupuestado, de los años 2007 al año 2025. 
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Ejecución de Metas 2008–2025 (%)



Ejecución de productos y presupuesto general al 2025

Se presenta 
seguidamente 
un gráfico 
histórico, con el 
porcentaje de 
ejecución 
presupuestaria 
de egresos del 
año 1999 al 2025:
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Se programa 95 productos finales, de los cuales se logra ejecutar 84, alcanzando un 88% de cumplimiento. El 
presupuesto fue por ₡12.213 millones, se ejecuta ₡9.211 millones, lo que representa un 75% de ejecución.
Respecto a los productos intermedios, se programa 39 y se logra 27, con un cumplimiento del 69%. En presupuesto, 
se asigna ₡2.603 millones, de los cuales se ejecuta ₡2.439 millones, alcanzando un 94% de ejecución. Aquí se 
observa que, aunque la cantidad de productos logrados fue menor, la ejecución financiera se mantuvo muy 
cercana a lo previsto, mostrando eficiencia en el uso de los recursos.
En total, se programa 134 productos y se logra 111, lo que equivale a un 83% de cumplimiento. El presupuesto 
asignado fue de ₡14.816 millones, y la ejecución alcanza ₡11.650 millones, representando un 79% de ejecución. El 
balance global evidencia un desempeño medio: se cumple la mayoría de los productos y se ejecuta gran parte del 
presupuesto, aunque con limitaciones que impiden alcanzar el 100% de lo planificado.
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La morosidad aumenta en 0.97% respecto al año anterior, alcanzando un 6.06%. Este nivel se considera aceptable, 
especialmente tomando en cuenta que aún existen numerosas cuentas pendientes de ser declaradas como 
incobrables.
La institución recauda de manera eficiente los recursos puestos al cobro durante el año, alcanzando un 96.32% 
de efectividad. No obstante, persisten elevados porcentajes de morosidad provenientes de años anteriores, debido 
a que aún no ha sido posible realizar un análisis más exhaustivo de las cuentas inactivas que podrían ser declaradas 
incobrables.
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Morosidad acumulada al 2025

MUNICIPALIDAD DE BELÉN UNIDAD DE GESTIÓN DE COBROS

DICIEMBRE 2024 DICIEMBRE 2025

 % de morosidad 5.09% 6.06%

Cuadro comparativo morosidad diciembre 2024 vrs diciembre 2025

Comportamiento de la 
morosidad acumulada 
del 2002 al 2025.
En el siguiente gráfico se 
presenta el histórico anual, 
del comportamiento de la 
morosidad acumulada en la 
Municipalidad de Belén por 
año, del 2002 al 2025. 

Se presenta el detalle de los fondos que quedaron al cierre del período 2025:

6.06%



Nota: En el año 2025 se presenta tres presupuestos extraordinarios que no fueron aprobados por la Contraloría 
General de la República, lo que implica que el presupuesto definitivo del año 2025 fuera menor al del año 2024.
Superávit Libre: Estos son los recursos que realmente quedaron sin ejecutar y se pueden utilizar para cualquier 
proyecto.
Superávit Específico: Son aquellos recursos que tienen por ley que aplicarse en un destino específico (ver lista)

DETALLE SUPERÁVIT 2025 ESPECÍFICO:
Ingresos Reales:

14.028.366.624,80
Egresos más Compromisos:

12.459.915.682,77

DETALLE SUPERÁVIT ESPECÍFICO: Superávit Específico:
4.144.353.944,49

Superávit: 
5.552.085.408,89

Superávit Libre: 
1.407.731.464,40
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Junta Administrativa del Registro Nacional, 3% del IBI, Leyes 7509 y 7729
Gastos administrativos 10% del impuesto sobre bienes inmuebles (Ley Nº7729).
Juntas de educación, 10% impuesto territorial y 10% IBI, Leyes 7509 y 7729
Organismo de Normalización Técnica, 1% del IBI, Ley Nº 7729
Obras de Movilidad Peatonal 4% del impuesto sobre Bienes Inmuebles (Ley 9976)
Mantenimiento y conservación caminos vecinales y calles urbanas
Plan de lotificación (Aporte IFAM licores nacionales y extranjeros)
Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) Ley N°9303
Fondo Ley de Instalación de Estacionometros (Parquímetros) N°3580
Fondo Ley Simplificación y Eficiencia Tributarias Ley Nº 8114
Multas Art 234
Fondo Aseo de Vías
Proyectos y programas para la Persona Joven 
Fondo de parques y obras de ornato
Fondo Acueducto
Saldo de partidas específicas
Aporte Sector Privado para Cruz Roja (Comité Auxiliar San Antonio de Belén)
Fondo Ley Patentes 9102 para Biblioteca
Fondo Ley Patentes 9102 para Educación
Fondo Ley Patentes 9102 para Instalaciones Deportivas
Fondo Ley Patentes 9102 para el Deporte
Fondo Ley Patentes 9102 para Salud
Fondo Ley Patentes 9102 para Seguridad
Fondo Ley Patentes 9102 para Inversiones
Comité de Deportes 3%
Fondo Aporte Sector Privado para Fundación Cuidados Paliativos Belén
Servicios Ambientales
Ingresos Aporte del PANI
Otros Servicios Comunitarios (IMAS)
Donaciones de Gobiernos Extranjeros
Aporte Sector Privado para Mejoras Viales
Intereses sobre Títulos de Instituciones Públicas Financieras
Fondo Alcantarillado Sanitario5
Fondo Atención Emergencias4

9.067.382,46
98.221.286,23

267.260.982,85
4.533.691,24
2.388.831,32

12.808.934,67
3.956.903,52
2.512.743,85
12.185.512,53

130.626.307,78
56.805.981,02
181.615.114,32
6.104.072,98

62.450.127,34
2.152.493.913,95

7.638.616,00
1.107.603,00

14.651.386,04
46.610.127,91

26.693.823,94
111.020.346,60

3.038.742,16
2.837.365,20

446.491.631,71
10.871.514,95

720.200,00
413.703.757,92

43.117.488,29
3.456.896,30

382.289,30
1.042.282,58

0,00
-35.600.000,00

43.538.086,53
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UNIDAD DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN
Se destaca 10 actividades principales de inversión relacionadas con contratos de servicios 
tecnológicos, que abarca desde la infraestructura tecnológica nube hasta soporte de software, 
renovación de equipo y consultorías estratégicas con un monto total invertido que supera los ¢450 
millones de colones. Distribuidos en iniciativas que fortalecen la seguridad, continuidad operativa 
y modernización de los servicios municipales.

En 2025, la UTIC centró sus esfuerzos presupuestarios en diez contratos clave, asegurando mejoras 
críticas en infraestructura y servicios tecnológicos municipales. Entre los logros destacados se 
encuentra la migración de servicios para ir fortaleciendo el Centro de Datos externo, la renovación 
de licencias de Microsoft Office 365 para todo el personal municipal, la implementación de un 
marco de gestión de TI alineado a nuevas normativas, el mantenimiento continuo de sistemas 
municipales claves (SIGMB, portal web, servicios de conectividad), la contratación de soporte 
especializado (Oracle y Mesa de Ayuda), y la actualización del parque tecnológico (computadoras 
y equipos de impresión). Esta inversión fortalece la plataforma tecnológica institucional, 
mejorando la eficiencia operativa, la seguridad de la información y la calidad de la atención al 
ciudadano.

Tabla Comparativa de Actividades con Inversión Económica
Proyectos de la Unidad de Tecnologías de Información y Comunicación (TIC) – 2025

Proyecto Sitio / Ámbito Descripción Inversión (CRC)

Servicio de Centro de 
Datos (CODISA)

Marco de Gestión de 
TI (MICITT)

DECSA/Mantenimient
o SIGMB

Consulting Group/ 
Office 365 & DNS

Arrendamiento de 
Equipos de Cómputo

Infraestructura TI 
municipal, plataforma 
institucional

UTIC / Trasversal 
Institucional

UTIC / Sistemas 
financieros y 
administrativos

UTIC (servicios para 
todos los usuarios)

Todas las 
dependencias

Consultoría para implementar normativas de 
TI (gobernanza, seguridad, continuidad) tras 
derogación de normas técnicas

Soporte preventivo, correctivo y evolutivo del 
Sistema Integrado de Gestión Municipal 
(SIGMB)

Renovación de licencias Microsoft 365, 
migración de DNS públicos y soporte técnico 
especializado

Renovación y mantenimiento de 
computadores municipales

¢331.657.059

¢9.000.000

¢15.384.000

¢27.800.000

¢35.000.000

Alojamiento externo de sistemas 
municipales, migración de servicios de 
infraestructura de TI a un data center externo; 
servicios en la nube (IaaS) y conectividad
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La inversión realizada por la UTIC en 2025 es estratégica y transformadora para la Municipalidad 
de Belén. Al externalizar infraestructura crítica (data center) y soporte especializado (Oracle, 
Microsoft), la Municipalidad mitigó riesgos operativos y accedió a niveles de servicio difícilmente 
alcanzables con recursos propios. La modernización de equipos (computadoras e impresoras) 
mediante arrendamiento garantiza al personal municipal las herramientas adecuadas para 
desempeñar sus funciones de manera eficiente, sin brechas tecnológicas. Paralelamente, la 
institucionalización de buenas prácticas de TI fortalece la gobernanza y prepara a la organización 
para retos futuros en materia de auditoría y seguridad de las TICs.

De cara al futuro, la base instalada en 2025 permite a la Municipalidad de Belén profundizar su 
transformación digital con cimientos sólidos. La expectativa es que, manteniendo estos niveles de 
inversión inteligente, la Municipalidad continúe mejorando la calidad y eficiencia de los servicios 
públicos apoyados en tecnología, consolidándose como un referente de innovación en el ámbito 
municipal costarricense.

Estas acciones permiten mejorar la seguridad, disponibilidad y eficiencia de los servicios 
municipales, sentando las bases para una gestión pública más moderna, resiliente y centrada en 
el ciudadano.

Proyecto Sitio / Ámbito Descripción Inversión (CRC)

GBSYS/Conectividad 
Web Services

GCOM/Portal Web 
Institucional

Oracle/Soporte de 
Base de Datos

Renovación de 
Equipos de Impresión 
(Ricoh)

Soporte Mesa de 
Ayuda (Aranda 
MB-SOPORTE)

UTIC / Integración con 
sistemas externos

Comunicación / 
Atención ciudadana 
(web municipal)

UTIC / Plataformas de 
base de datos 
institucional

Finanzas, RRHH, 
Policía Municipal, 
entre otras Áreas

UTIC / Institucional

Mantenimiento preventivo, correctivo y 
evolutivo del sitio web municipal

Servicio de soporte 24/7 del fabricante 
Oracle para la base de datos municipal; 
parches y actualizaciones

Renovación y sustitución de 
impresoras multifuncionales en áreas 
clave, con la modalidad de centros de 
impresión

Servicio técnico especializado bajo 
demanda

¢5.000.000

¢16.860.000

¢5.000.000

¢32.860.000

¢28.000.000

Mantenimiento de servicios web de 
conectividad con entes recaudadores 
(pagos en línea); soporte y mejoras bajo 
demanda
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Ejecución de procesos de contratación tramitados, adjudicados e infructuosos / desiertos: 

Unidad de Proveeduría

Nombre del Indicador Fórmula para medición Total Datos

94.23% 

5,77% 8,04% 

100%
6,73%

No.

1

2

3

% Procesos 
contratación 
tramitados 

efectivamente 

Total, General
% de procesos 
Infructuosos / 

desiertos 

98 solicitudes 
culminadas 

efectivamente / 104 
Solicitudes recibidas 

91.96% (88 procesos 
culminados 

efectivamente / 112 
Procesos recibidos 

9 procesos Infructuosos 
/ desiertos / 112 

Procesos recibidos 

6 solicitudes no 
solicitados / 104 

solicitudes recibidas

7 procesos Infructuosos 
/ desiertos / 104 

Procesos recibidos 

% de procesos no 
solicitados 

Procesos realizados durante el año 2025 según tipo de licitación: 

AÑO
Licitación

Mayor
Licitación

Menor
Licitación
Reducida

Procedimientos
Especiales

Procedimientos
por Excepción Total 

2024 3 12 72 2 23 122

2025 5 7 42 0 26 80

Procedimientos por Excepción

AÑO
Medios de

comunicación social
Entes de derecho

público
Proveedor

único
Bienes y servicios

artísticos
Capacitación

abierta Total 

2024 1 2 5 6 9 23

2025 1 1 8 8 8 26

Se recibe 37 recursos de objeción y revocatoria.
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Para el año 2025, se atiende un total de 11374 personas usuarias, de los cuales 8755 realiza consultas y 
trámites de manera presencial y 2619 vía correo electrónico.
La alta concentración de trámites se encuentra en el ingreso de correspondencia y altos consumos con 
un 47.83%, seguida de una concentración media del 32,51% por trámites de Quejas/Denuncias, cambio 
en la base de datos y Solicitud de Uso de suelo. En baja concentración, se encuentran la solicitud de 
patentes, ayudas económicas, retiro de patentes, disponibilidad de agua e inhumación con un 14,10% y 
con un 5.56% los trámites poco frecuentes, tales como: Permisos, Visados, Patentes especiales, 
Autorizaciones, Reclamos y otros

* Datos 2025 del SIGMB que fueron solicitados a través de ventanilla, los cuales excluyen la plataforma 
digital de la página web.
Las Unidades con mayor cantidad de trámites incluidos son: Control de Calidad, Desarrollo Urbano, 
Unidad Tributaria y Catastro, las cuales representan casi el 60% del total de los trámites.

* Datos 2025 del SIGMB que fueron solicitados a través de ventanilla, los cuales excluyen la plataforma 
digital de la página web.

UNIDAD DE SERVICIO AL CLIENTE

GRUPO DE TRÁMITES TRÁMITES INCLUIDOS CANTIDAD
TOTAL

PORCENTAJE
(%)

Correspondencia, Altos Consumos

Quejas / Denuncias, Cambios en la base de 
datos, Solicitud de Uso de Suelo

Patente Comercial, Ayudas Económicas, Retiro de 
Patente, Disponibilidad de agua, Inhumación

Permisos, Visados, Patentes especiales, 
Autorizaciones, Reclamos y otros

Alta concentración

Concentración media

Baja concentración

Trámites poco frecuentes

Total general

3.605

2.450

1.062

420

7.537

47,83 %

32,51 %

14,10 %

5,56 %

100 %

TRÁMITES INCLUIDOS CANTIDAD
TOTAL

PORCENTAJE
(%)

Correspondencia, Altos Consumos

Quejas / Denuncias, Cambios en la base de datos, Solicitud de Uso 
de Suelo

Patente Comercial, Ayudas Económicas, Retiro de Patente, Disponibilidad 
de agua, Inhumación

Permisos, Visados, Patentes especiales, Autorizaciones, Reclamos 
y otros

Total general

3.605

2.450

1.062

420

7.537

47,83 %

32,51 %

14,10 %

5,56 %

100 %

SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA Y TELECOMUNICACIONES

Se amplía el sistema de alerta temprana para los Ríos Quebrada Seca y Bermúdez, el cual 
consta de cinco sitios de monitoreo.
Inversión: $25.806,00
Ubicación: todo el cantón.

SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA

MANTENIMIENTO Y ROTULACIÓN DE EDIFICIOS

Se brinda mantenimiento preventivo y 
correctivo a todas las edificaciones 
municipales, comprendiendo labores de 
pintura, reparaciones electromecánicas, 
remodelaciones, rotulación y demás.
Inversión: ¢25.800.000,00
Ubicación: todo el cantón.
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Unidad Tributaria
UNIDAD ¿QUE SE PROPUSO EN EL AÑO? ¿QUE SE LOGRÓ DE LO PROPUESTO?

Tributaria 1. Realizar a satisfacción las actividades 
ordinarias de la Unidad.

2. Continuar con el proyecto de 
actualizaciones fiscalizadoras:

3. Proyecto “Reforma al Reglamento de 
Espectáculos Públicos de la 
Municipalidad de Belén

4. Mejora en Procedimientos y control 
para el otorgamiento de espectáculos 
públicos 

5. Proyecto “Reforma al Ley de Patentes 
de la Municipalidad de Belén

Patentes:
• Licencias comerciales aprobadas 111
• Cancelación de licencias 67
• Recepción y aprobación de 619 declaración de 

patentes
• Traspaso y traslado de licencias 12
• Ingresos al 31/12/2025 ¢ 3.522.417.627,49
• Se verifica el cumplimiento de las licencias de karaokes 

y música en vivo. 
• Se notifica 155 grandes contribuyentes para el inicio de 

actuaciones fiscalizadoras, por cuanto no están 
registrados como patentados, pero si están registrados 
ante el Ministerio de Hacienda con domicilio en Belén

• Se logra visitar 601 locales comerciales para verificar su 
cumplimiento normativo.

• Se realiza propuestas a la Reforma Integral a la Ley de 
Patentes del Cantón de Belén

Espectáculos Públicos:
• Eventos aprobados 43
• Ingresos al 31/12/2025 ¢ 442.065.849,65
• Se envía propuesta de Actualizar el Reglamento de 

espectáculos públicos. Acta Sesión Ordinaria 76-2025
• Se realiza mejora en el procedimiento y control para el 

otorgamiento de espectáculos públicos 
• Atención a 120 trámites de correspondencia externa 

recibida. 

UNIDAD ¿QUE SE PROPUSO EN EL AÑO? ¿QUE SE LOGRÓ DE LO PROPUESTO?

Patente de Licores

• Licencias comerciales aprobadas 10
• Cancelación de licencias 6
• Ingresos al 31/12/2025 ¢ 83.365.054,31

Explotación de canteras

• Ingresos al 31/12/2025  ¢11.837.270,25

Aporte 10% INCOP

• Ingresos al 31/12/2025 ¢9.929.500,00

Canon Arrendamiento en Área Pública

• Ingresos al 31/12/2025 ¢1.983.777,81



Infraestructura4 Área Estratégica 

Informe de Labores 2025

29

Objetivo General:
Dotar al cantón de la infraestructura necesaria y vanguardista que facilite el desarrollo y la atracción y 
retención de inversiones sanas y sin chimeneas.

Proceso de adquisición de terrenos de interés público contemplado en el Plan Estratégico 2025-2029 y 
el Plan Anual Operativo 2025, se presenta información de la finca adquirida por la Municipalidad de 
Belen en el período 2025:

Dirección Técnica Operativa

Informe de Cumplimiento
Plan de Desarrollo Estratégico 2025-2029 - “Periodo 2025”

PAO-2025

Compra de 10646 m2 
de terreno al este del 
Polideportivo
Para Deporte, Cultura 
y Recreación. 

Proyecto cumplido en su totalidad. 
Finca adquirida por la Municipalidad 
de Belén, partido de Heredia 
matricula de Folio Real 104135-000, 
con 10646 m2 .
Monto de inversión ¢1699.926.092.80 
( Mil seiscientos noventa y nueve 
millones novecientos veintiséis mil 
noventa y dos colones/80).

Área
Estratégica

Terreno contiguo al 
Polideportivo

Proyecto
y productos Descripción Meta Año Observaciones

Infraestructura 2025

Fuente:SIGMB



Infraestructura4 Área Estratégica 

Informe de Labores 2025

30

Durante el año 2025 dentro de las labores operativas ordinarias, se genera las siguientes cifras: 

• Se lleva a cabo un exhaustivo análisis de 272 solicitudes de permisos de construcción. Como 
resultado de este proceso, se da un total de 172 licencias de construcción, generando una 
recaudación efectiva de ¢122.090.750. Este monto se traduce en la aprobación de 
construcciones que abarca un total de 128.857 metros cuadrados, evidenciando un crecimiento 
sostenido tanto en el ámbito constructivo como económico del cantón.  Este logro refleja no solo la 
agilidad y eficacia en el proceso de revisión y emisión de permisos, sino también un indicador 
positivo del dinamismo económico y desarrollo constructivo que experimenta nuestro cantón. 

• Se procede a la emisión de un total de 672 certificados de usos del suelo, abarcando solicitudes para 
construcción, consultas y patentes de funcionamiento. Este proceso se lleva a cabo rigurosamente, 
en estricto cumplimiento de las disposiciones establecidas por el Plan Regulador. La emisión de 
estos certificados no solo respalda la viabilidad de los proyectos en cuestión, sino que también 
contribuye de manera significativa al fomento de un crecimiento urbano ordenado. Este 
compromiso con la planificación y regulación urbana refleja nuestra dedicación a promover un 
desarrollo sostenible y armónico en nuestra comunidad.

• Se realiza a un exhaustivo análisis de 31 solicitudes relacionadas con desfogue pluvial y accesos 
vehiculares. Como resultado de este proceso, se toma la decisión de aprobar 23 de estos trámites, los 
cuales demuestran un cumplimiento integral de los requisitos necesarios para garantizar un impacto 
positivo y seguro en la comunidad. Este enfoque meticuloso y criterioso busca asegurar que todas las 
solicitudes cumplan con los estándares establecidos, contribuyendo así al bienestar y la calidad de 
vida de nuestra comunidad.

• Se emite un total de 62 notificaciones relacionadas con construcciones de obras sin licencia 
municipal y demás aspectos regulatorios urbanísticos. Esta actuación refleja nuestro firme 
compromiso en garantizar que todas las obras desarrolladas en el cantón se ajusten al ordenamiento 
constructivo nacional. Es relevante destacar que, en comparación con el año anterior, se evidencia 
una reducción en la cantidad de notificaciones emitidas, y se mantiene la constancia en el ingreso de 
solicitudes de permisos de construcción. Este indicador positivo refleja la eficacia de la 
Municipalidad en la atención oportuna de los procesos de control constructivo, así como el 
compromiso continuo de la institución en asegurar que todas las obras se lleven a cabo con los 
permisos correspondientes.  La disminución en el número de notificaciones es un claro testimonio 
del impacto positivo de nuestras acciones y del compromiso constante en promover el desarrollo 
constructivo en concordancia con las normativas establecidas.

• Se genera un total de 233 documentos oficiales, incluyendo oficios, informes y resoluciones, en 
respuesta a consultas tanto internas como externas. Este significativo volumen de documentación 
refleja la solidez y la relevancia de la oficina en el contexto del desarrollo urbano y el control 
constructivo dentro del cantón. Estos documentos son fundamentales para la toma de decisiones, la 
comunicación efectiva y la transparencia en nuestras operaciones. La diversidad de los temas 
abordados en estos documentos demuestra la amplitud de nuestra labor y el compromiso continuo 
con el servicio tanto para el público en general como para los colaboradores internos. La generación 
constante de oficios, informes y resoluciones resalta el papel central de la oficina en el desarrollo y la 
planificación urbana, subrayando así la contribución integral al crecimiento ordenado y sostenible de 
la comunidad que servimos.

UNIDAD DE DESARROLLO URBANO
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• Se recibe un total de 60 recepciones de obras constructivas terminadas, abarcando proyectos de 
amplia envergadura y obras generales aprobadas en el cantón. Estas recepciones representan un 
paso crucial en la verificación del cumplimiento de la carga urbanística, el mejoramiento de la 
infraestructura pública y la conformidad con las condiciones establecidas en las licencias emitidas. 
Aspecto, que no solamente refleja la gestión de la Unidad de Desarrollo Urbano, sino el 
entendimiento de los desarrolladores sobre esta obligación de previo la ocupación de sus proyectos. 
Es fundamental destacar que este proceso de recepción de obras no solo implica la conclusión 
formal de los proyectos, sino que también marca el inicio de una supervisión continua por parte de la 
Municipalidad hasta el cierre completo del proyecto. Esta supervisión constante tiene como objetivo 
asegurar que se mantenga la conformidad con las disposiciones constructivas aprobadas, 
garantizando así la integridad y el éxito a largo plazo de las iniciativas constructivas en nuestro 
cantón.

UNIDAD DE DESARROLLO URBANO

UNIDAD OBRAS PÚBLICAS

Descripción Ubicación Cantidad Inversión Fotografía

₡30.000.000Prevención de riesgos. GlobalParque Residencial
Belén.

₡2.000.000Prevención de riesgos. GlobalRío Quebrada Seca,
sector del ANDE

₡76.191.470Ley de Movilidad
Peatonal N°9976

GlobalCalle Arbolito, Calle 
Flores, Calle la 
ANDE, Polideportivo, 
Calle Liceo de Belén, 
Cuadrantes San 
Antonio.

₡78.347.750Proyecto MUEVE GlobalCalle El ANDE
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Fortalecimiento Institucional3 Área Estratégica 

Descripción Ubicación Cantidad Inversión Fotografía

₡22.053.000Construcción de
Cordón y Caño

735 ml

₡260.343.147Conservación Vial
(Fondos Ley 8114/9329)

Global

Calle Arbolito, Calle 
Don Chico, 
Residencial Belén, 
Calle Potrerillos, 
Vereda del Río, Calle 
Liceo de Belén, 
Cuadrantes San 
Antonio, Ciudad 
Cariari, Calle La 
Cañada, Calle 
Horacio Murillo.

Obras 
complementarias 
Alcantarillado Don 
Chico, Proyecto 
MUEVE, Muro 
Residencial Belén, 
Sistema de Drenaje 
Patio Ferroviario, 
Proyecto La Cañada 
y bacheo mayor 
todo el Cantón

₡24.190.000Demarcación y
Señalización Vial 

GlobalCalle Los Delgado, 
Calle Arbolito, Calle 
Don Chico, 
Cuadrantes Ciudad 
Cariari, Calle ANDE, 
Calle El Avión, 
Cuadrantes San 
Antonio, Calle La 
Estación 05.

₡150.000.000Mejoras Patio Ferroviario GlobalLa Estación 05

₡115.000.000Alcantarillado Pluvial GlobalCalle Don Chico.

₡25.000.000Proyecto mejoras
movilidad y Sistema

Alcantarillado Pluvial

GlobalCalle La Cañada

INVERSIÓN proyectos 2025 Calles y Caminos: ¢ 783.125.367 



Mantenimiento básico de la Gruta en la Asunción de Belén, enverdecimiento, lavado y renado de 
superficies arreglo de cunetas y sistema de retención de grava celular.

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN URBANA 

Infraestructura4 Área Estratégica 

Informe de Labores 2025

33

Descripción: Control de escorrentías de parques del Cantón

Ubicación:  La Gruta Monto:  ¢ 6.602.000
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Reforzamiento de iluminación de parques mediante instalación de lámparas Led solares para mejoras 
de la seguridad del espacio público 

Descripción: Instalación de lámparas Led Solares en parques del Cantón 

Monto:  ¢6.935.370Ubicación:  Parque Calle Lola, Residencial Belén Terraza Sur,
Calle Ande, Boulevard Fidel Chaves.

Puertas de Alcalá Calle Ande 

Calle Lola 
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Terraza SurCalle Rusia

Obras de mantenimiento, manejo de pluvial y mallas en La Amistad, y varios pendientes en Solaris, y 
sustitución de cubierta en doña Marta, La Labor, gavión en parque contiguo Adulto Mayor, mallas en 
Cristo Rey, obras varias en La Labor, mantenimiento de Rodrigo Crespo, Manuel Emilio Gonzalez,  Bloque 
H,  entre otros 

Descripción: Obras Mantenimiento general de espacios públicos

Monto:  ¢86.658.136Ubicación: Parques varios y zonas verdes del Cantón de Belén

La Amistad: control de escorrentia por inundaciones de viviendas,
nueva malla en límite del parque
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Doña Marta: cambio de cubierta rancho. 
Solearis Pintura de skate

Parque calle la Labor: mejora y reordenamiento de adoquines,
área de baloncesto, pintura general de estructuras y pérgolas.
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Rodrigo Crespo, mejoras en adoquinado, área de juegos infantiles,
piso de zonas de entrenamiento al aire libre y piso de sobras 

Parque contiguo Adulto Mayor: construcción de gavion
para nivelacion de terreno y dismunicion de áreas suceptibles

a indigencia y consumo de drogas 
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Ecoparque: Zona industrial: mejora de accesibilidad,
aceras y cordón de caño

Parque interno Bloque H: Mejora de accesibilidad en
ingreso al parque y manejo de escorrentias 
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Manuel Elimio Gonzalez: cambio de piso del rancho, pintura de
estructuras limpieza y lavado con hidrolavadoras de rampas y muros 

Parque Cristo Rey: primer tramo de sustitucion
de malla ciclón por portoneria para evitar

vandalismo e ingresos irregulares al parque 
Calle Ande: pintura de

muro antigua Calle Ande 
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Obras para adecuación de parque amigable con las personas adultas mayores en la Asunción Puertas de 
Alcalá: Beneficia directamente la imagen del cantón y a los vecinos adultos mayores del lugar al contar 
con espacios seguros y en buen estado 

Descripción: Espacio amigable con las personas adultas mayores 

Monto: ¢17.543.800.Ubicación: Parque Puertas de Alcalá La Asunción

Obras varias de mantenimiento y remodelación de las infraestructuras del Boulevard Municipal de San 
Antonio de Belén, con enfoque de inclusión social y accesibilidad universal, orientadas a la integración 
segura y equitativa de diversos usuarios y a la apropiación efectiva del espacio público por parte de 
personas adultas mayores, niños, mujeres, personas con discapacidad y familias del cantón. 

Descripción: Remodelación del Boulevard Municipal en San Antonio de Belén

Monto: ¢ 88.835.409Ubicación: Cantón de Belén
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• Simbología:

• m²: Metros cuadrados

• m3: Metros Cúbicos

• Ton: Toneladas

• Ø: Diámetro

• Un: Unidades

• Ml: Metros lineales

• Km: Kilómetros

• Global
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Objetivo General:

Policía de Tránsito Municipal 

Durante el año 2025, el cantón de Belén registra:
• 569 accidentes de tránsito atendidos por PTMB.
• 62 accidentes con personas heridas.
• 2 accidentes con fallecidos en sitio.

Este es el año con mayor cantidad de accidentes atendidos desde el inicio del servicio en 2019.
Factores que explican el aumento de accidentes en Belén

1. Flujo vehicular elevado por actividades industriales, comerciales y de servicios.
2. Alta afluencia de transporte de trabajadores en horas pico.
3. Motocicletas como medio de transporte predominante, en línea con la tendencia nacional.
4. Calles cantonales de espacio limitado, donde peatones, ciclistas y vehículos compiten por el 

mismo espacio.
5. Aumento del tránsito interprovincial (Belén está entre San José, Heredia y Alajuela).

Lograr que los servicios públicos municipales cuenten con una cobertura territorial y de calidad, para 
favorecer equidad social.

El Cementerio Municipal de Belén en el año 2025 realiza 138 inhumaciones y exhumaciones.
Se realiza tres actividades en conmemoración del Día del Padre, de la Madre y Día de Los Fieles 
Difuntos, actividades muy importantes para los ciudadanos del Cantón de Belén.
Además, se compra e instala en todo el perímetro del cementerio un tendido eléctrico de seguridad, 
buscando con ello mitigar los ingresos indebidos al lugar y daños en el mismo.

Cementerio Municipal

Mapa de calor correspondiente la 
accidentabilidad del cantón en el 
2025 se puede ver esta información 
de manera pública la página 
CATMUBE, dando clic en Vialidad. 
Esta es la dirección
https://catmube-munibelen.hub.arcgis.com/.



Servicios Públicos5 Área Estratégica 

Informe de Labores 2025

43

Debido al incremento constante del congestionamiento vial en el cantón, una de las principales 
funciones operativas de la Policía de Tránsito de Belén refuerza la presencia de oficiales en los puntos 
de mayor conflicto vial. Esta labor incluye la implementación de dispositivos de regulación, la gestión 
del flujo vehicular y la intervención directa para ordenar y agilizar la circulación en sectores 
estratégicos como Intel, Pollos del Monte, Trimpot y EPA. De un total de 1.143 actividades realizadas 
durante el período, 776 corresponde específicamente a acciones de regulación vehicular, lo que 
representa el 67,9% del total.
En el caso de los delitos en el año 2025 se presenta 21 personas detenidas al Ministerio Público.

De igual manera se recibe en base por medio de llamadas telefónicas u otros medios denuncias de 
atención inmediata para un total de 644 desplazamientos predominando la denuncia por vehículos 
mal estacionados 354 con desplazamientos de oficiales a atender este tipo de denuncia.

Tipo de denuncia de trámite 
inmediato o servicio que 
requiere el desplazamiento 
inmediato de al menos un 
oficial de PTMB

Gráfico. Estadística de accidentes anual.

Presencia Operativa y Regulación Vehicular en Puntos Críticos

Denuncias de trámite inmediato
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Cantidad de infracciones con sus resultados:

Infracciones de tránsito acumulados por mes. 

Estadística de Operatividad acumulada.

Resumen de la operatividad:



Programa de Educación Vial
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Se realiza diversas actividades formativas dirigidas a estudiantes, comunidades y organizaciones, con 
el objetivo de fortalecer la cultura de seguridad vial en el cantón.
Cursos del Manual del Conductor
Se imparte dos cursos del Manual del Conductor, con una duración aproximada de 15 horas cada 
uno:
• Colegio Técnico Profesional de Belén: Dirigido a estudiantes entre 17 y 18 años. 

Participaron 31 alumnos (19 hombres y 12 mujeres). El curso se desarrolla durante cuatro días, con 
sesiones de 3 horas diarias.

Charlas y Actividades de Educación Vial
      Marzo:
• o Barrio Chompipe: participación de 12 personas.
      Mayo:
• o Charla dirigida a estudiantes.
• o Actividad de educación vial en el Kinder Creative Kids en celebración del Día del Trabajador.
      Junio:
• o Charla en el Polideportivo, enfocada en señales de tránsito para personas con discapacidad.
• o Charla de educación vial en el Jardín de Niños de la Escuela España.
• o Charla de seguridad vial en el Colegio San Margareth.
      Julio:
• o Charla de seguridad vial para niños del CECUDI de La Ribera y San Antonio.
• o Taller de vacaciones en la Comunidad Bíblica de la Gracia, con énfasis en seguridad vial. 

Participación: 165 niños.
      Agosto:
• o Curso del Manual del Conductor en coordinación con la Asociación de Desarrollo de San 

Antonio. Duración: una semana, de 3 p. m. a 6 p. m. Participaron 30 personas.
• o Curso del Manual del Conductor en conjunto con la Oficina de Emprendimiento de la 

Municipalidad. Duración: una semana, de 3 p. m. a 6 p. m. Participaron 30 personas.
      Septiembre:
• o Charla de seguridad vial dirigida a empleados del Grupo CIISA, abordando temas de manejo 

defensivo y movilidad segura.
      Octubre:
• o Charla de seguridad vial impartida a la empresa Salva Vidas.
      Noviembre:
• o Capacitación teórico–práctica en conjunto con COSEVI, enfocada en manejo de motocicletas 

para conductores novatos. Participación: tres personas.
• o Charla con la empresa Salva Vidas sobre manejo defensivo y movilidad urbana. Participación: 15 

personas.
• • Artículo 234 ley de Tránsito por Vías Públicas y Terrestres ley 9048:
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Cumplimiento de la Ley 7600 y normativa relacionada 

Control y fiscalización del transporte público accesible Ley 7600
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Se atiende denuncias vinculadas con obstrucción de aceras y barreras en el entorno físico, en 
cumplimiento del principio de accesibilidad universal, definido en el artículo 2 de la Ley 7600 como 
las medidas que garantiza el acceso en igualdad de condiciones al entorno físico y transporte. 
Las situaciones reportadas son trasladadas oportunamente a la Unidad de Obras Municipal para su 
intervención. Durante el año 2025 se registra: 657 infracciones asociadas al mal estacionamiento.

Durante el año 2025 se realiza:
• 32 operativos de fiscalización de transporte público formal e informal y se sanciona 41 vehículos 

(buses, microbuses, automóviles) por no cumplir con lo establecido por el Consejo de Trasporte 
Público del MOPT en cuanto a autorizaciones, permisos y requisitos.

Se desarrolla programas de educación vial dirigidos a la comunidad con enfoque inclusivo, 
promoviendo:
• Respeto al peatón,
• Prioridad a personas con discapacidad,
• Distribución equitativa del espacio vial,
• Respeto a zonas de estacionamiento preferencial.
Los supervisores Andrea Cordero y Edward Moya incorporaron estos temas en:
• Charlas comunitarias,
• Talleres,
• Cursos del Manual del Conductor.

Educación Vial Inclusiva



Policía Municipal

Descripción Cant.Situaciones
atendidas/Delitos

Se procesa 13 casos por delitos contra la propiedad en 
donde se remite cuatro casos por robo con violencia 
sobre las personas (asaltos), cinco casos por hurto simple, 
dos casos por robo con violencia sobre las cosas, dos 
casos por daño patrimonial.

13

Se remite un caso por infracción a la Ley de Armas y 
Explosivos, en donde el infractor porta un arma blanca. 1

Se realiza 873 decomisos por tenencia de drogas, esto 
dentro de los espacios públicos de Belén. Tales como 
parques, plazas de deportes y carreteras.

Asaltos, robo en casas
y comercios

Se procesa cinco casos por delitos contra las personas, 
entre estos dos por maltrato, dos por actos contra la 
integridad corporal y uno por amenazas contra mujer.

5Delitos contra las personas

El Centro de Monitoreo recibe para el año 2025 un total 
de 659 solicitudes, de las cuales las cámaras captan un 
85% de los videos solicitados. Se entrega 96 solicitudes 
efectivas a la autoridad judicial, se capta 266 videos por 
accidentes de tránsito y se realiza trabajos de 
recolección, tratamiento y análisis de la información para 
los diferentes procesos judiciales.

564Videos de seguridad efectivos

Infracción Ley de Armas
y Explosivos

Se procesa 10 casos por el delito de conducción temeraria 
en donde los infractores conducen bajo estado de 
ebriedad. 

10Conducción temeraria

Se atiende y remite a la autoridad competente siete 
casos de Violencia Intrafamiliar por agresiones físicas, 
verbales y sicológicas.

7Ley de Violencia Intrafamiliar

Tenencia de Drogas 873
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Patrullaje los 365 días del año, para un total de 8760 horas continuas de labores en seguridad 
ciudadana en el cantón de Belén, se logra la atención de 949 casos remitidos a la autoridad judicial. 
La Policía Municipal y sus Secciones de Escuadra, Motorizada, Canina, Centro de Monitoreo y 
Programas Preventivos, durante el año 2025; invierte 676.8 millones de colones.
Principales resultados:



Situaciones
atendidas/Delitos 2025

To
ta

l, c
as

os
/d

el
ito

s
at

en
di

do
s

94
9

Contravenciones contra el orden público
Perturbación del sosiego público
Contravenciones contra la propiedad
Daños
Contravenciones contra las buenas costumbres
Exhibicionismo
Contravenciones contra las personas
Actos contra la integridad corporal
Amenazas
Delitos contra la autoridad
Irrespeto a la autoridad
Desobediencia
Delitos contra la fe pública
Falsificación de documentos
Delitos contra la libertad
Amenazas agravadas
Violencia física
Delitos contra la propiedad
Hurtos
Robo con violencia sobre las personas
Robo con violencia sobre las cosas
Daños patrimoniales
Delitos contra las personas
Actos contra la integridad corporal
Maltratos
Amenazas contra mujer
Delitos sexuales
Acoso sexual
Delitos contra la vida
Agresión con arma
Ley de armas y explosivos
Portación ilegal de arma blanca
Ley de psicotrópicos
Tenencia de droga
Ley de tránsito
Conducir en estado de ebriedad
Ley de violencia intrafamiliar
Agresión física
Agresión verbal y psicológica
Leyes Migratorias
Ilegales

6
6
1
1
2
2
6
4
2
13
9
4
2
2
5
4
1

13
5
4
2
2
5
2
2
1
1
1
3
3
1
1

873
873
10
10
7
4
3
1
1
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En el 2025 se mantuvo la vigilancia constante durante los patrullajes en todo el territorio 
belemita y sus espacios públicos, en donde se realiza constantes operativos y controles de 
carreteras para indagar sujetos en actitudes sospechosas, que abordan vehículos o se desplazan 
a pie. Dando como resultado de 1821 personas investigadas en el Expediente Criminal Único del 
Poder Judicial, las cuales 584 personas cuentan con expedientes criminales activos y 28 de estas 
personas son remitidas a las diferentes fiscalías por contar con órdenes de captura u ordenes de 
presentación.
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Se logra procesar y remitir ante la autoridad judicial 873 partes por tenencia de droga en 
diferentes presentaciones y tipos. Se da un incremento importante del 31% de incautaciones de 
sustancias ilícitas con relación al período 2024 que fue de 605 partes policiales por este delito. 

El Centro de Monitoreo recibe para el año 2025 un total de 659 solicitudes, de las cuales las 
cámaras captan un 85% de los videos solicitados. Se entrega 96 solicitudes efectivas a la 
autoridad judicial, se capta 266 videos por accidentes de tránsito y se realiza trabajos de 
recolección, tratamiento y análisis de la información para los diferentes procesos judiciales. Cabe 
mencionar que hubo un incremento importante en la solicitud de videos de un 28%, ya que para 
el período 2024 fue de 471 solicitudes. También es importante mencionar que hubo un 
incremento exponencial en la captación de accidentes de tránsito que para el año 2024 fue de 85 
accidentes y el período 2025 se cerró con 266 videos captados por este tipo de incidentes.
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La Sección Canina de la Policía Municipal para el mes de setiembre preselecciona una nueva 
oficial canina de nombre “Yara” para ser sometida a las pruebas de canino detector de narcóticos, 
se espera tenerla en servicio al mes de julio 2026. 

En el año se adquiere cuatro nuevas motocicletas para su Sección Motorizada, estos vehículos 
cuentan con una cilindrada de 790 centímetros cúbicos y se caracteriza por su potencia, 
maniobrabilidad y la conducción en diferentes terrenos.
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Durante el 2025 cuatro comunidades recibe la primera fase de capacitación comunitaria en 
materia de seguridad y convivencia ciudadana; por otro lado  a tres de las ya incorporadas se les 
brinda la segunda etapa la cual se efectúa conjuntamente con el comité local de la Cruz Roja 
Costarricense. Actualmente  son 15 las comunidades que forman parte de este proceso.
En el año 2025 se incorpora una sesión adicional al proceso de capacitación, en respuesta al 
incremento de situaciones relacionadas con balaceras. Como parte de este ajuste, se incluye la charla 
sobre el protocolo de actuación ante un tirador activo, quedando la fase uno conformada por ocho 
sesiones. Asimismo, la fase dos contempla cinco sesiones de trabajo impartidas en coordinación con 
la Cruz Roja Costarricense, enfocadas en primeros auxilios básicos.

Programas Preventivos

Organización Comunitaria
Programa Mi Comunidad Mi Hogar
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Seguimiento a Líneas de acción de la estrategia Sembremos Seguridad.

Visitas a centros educativos

En el período 2025-2026 se acuerda las siguientes acciones con responsabilidad municipal en la 
estrategia integral de prevención Sembremos Seguridad:

1. Número de programas educativos ejecutados (Tres por cuatrimestre, nueve al año, dieciocho en 
total)

2. Número de nuevos espacios recreativos y culturales creados o mejorados (Una bimestral, seis al 
año, doce en total)

3. Alcance y frecuencia de las campañas (número de impresiones, visitas a sitios web, y 
participación en redes sociales) (Una anual, dos en total)

4. Número de familias atendidas por los programas de apoyo (Cinco semestrales, diez al año, veinte 
en total).

5. Número de horas de servicio comunitario prestadas por los voluntarios (1000 hrs anuales, 2000 
horas en total).

Tanto los centros educativos públicos y privados de primaria y secundaria fue cubierto con las visitas 
agendadas del programa de prevención de consumo de sustancias ilicitas y violencia.
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La agenda se elabora de acuerdo a las necesidades de cada institución y se calendariza al menos una 
visita mensual a cada centro educativo, acompañado de la unidad canina y PANI según corresponda.

▪ Se mantiene participación y representación por parte de policía municipal en las siguientes 
comisiones:

◦ NICSP, Recafis, ILAIS,Sembremos Seguridad, CIEM (Eventos Masivos), Movilidad, brigada 
institucional y comisión de salud ocupacional, además de la secretaría del CCCI el cual sesiona de 
manera bimensual.

◦ En la brigada municipal se recibe capacitación en Sistema de Comando de Incidentes (SCI), uso 
del desfribrilador y Materiales Peligrosos (MATPEL).

▪ En la Comisión Interinstitucional de Eventos Masivos (CIEM), se mantiene la secretaría y 
organización operativa, articulando con las instituciones del cantón la atención oportuna de los 
eventos masivos.

▪ Durante el 2025 se mantiene participación activa en las mesas de trabajo convocadas por el MEIC 
y el Ministerio de Hacienda para la elaboración de un protocolo unificado para la tramitología y 
atención de eventos masivos. En dichas sesiones se cuenta con el acompañamiento del área 
tributaria, lo cual a la vez sirvie para el insumo de la elaboración del reglamento de espectáculos 
públicos del cantón.

Comisiones permanentes
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Desde la mesa de articulación local de Sembremos Seguridad asi como las coordinaciones 
institucionales efectuadas desde el CCCI ( Concejo Cantonal de Coordinacion Institucional), se agenda 
operaciones conjuntas según las necesidades identificadas en el cantón.

▪ Tres operativos de atención de cuarterías.(Policía Municipal, Ministerio de Salud, PANI, IMAS, 
Área Social, CNFL, Tránsito, Fuerza Pública, CCSS, Migración, Servicios Públicos Municipales).

▪ Nueve operaciones Interinstitucionales de control ciudadano y comercial conjuntas con 
Policía Municipal, Fuerza Pública, GAO región Heredia, Tránsito Municipal, Migración, Área 
Tributaria y Ministerio de Salud.

▪ 16 Visitas conjuntas con el área tributaria municipal a los comercios del cantón.

▪ Seis eventos Masivos

▪ Cuatro operaciones municipales (Fiestas patrias y navideñas).

▪ Dos operativos con Junta Protección Social (control de lotería clandestina)

Operaciones conjuntas
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Unidad de Gestión Integral de Residuos 

El año 2025 registra un aumento del 9,88% con respecto al año 2024 en la 
recuperación de residuos valorizables (“reciclaje”), lo que significa una 
recolección de aproximadamente 38 toneladas de residuos valorizables 
más en el año 2025 con respecto al periodo anterior; por segundo año 
consecutivo se muestra un aumento sostenido en la recuperación de 
residuos valorizables o “reciclaje”. La recuperación en material valorizables 
muestra una importante mejoría, todavía existe un importante desafío en 
reducir la brecha de valorización de residuos valorizables. Lo anterior se 
puede justificar en las siguientes situaciones.

1. Recolección informal de residuos por parte de terceros ajenos a la 
municipalidad.

2. Reducción en la participación ciudadana en la entrega de residuos 
valorizables para su recuperación a través del programa municipal

3. Falta de personal de inspección para los procesos de gestión integral de 
residuos. 

4. Disposición incorrecta de residuos por parte de los contribuyentes y 
usuarios 

De la misma forma que en años anteriores, los principales productos 
recuperados son cartón (40,35%), vidrio (27%) y plásticos (14,88%). Esta 
caracterización de residuos valorizables responde a la tendencia histórica 
presentada en el cantón, con excepción del papel que actualmente tiene 
una proporción menos representativa que en años anteriores. 

La recuperación y valorización de residuos genera un total bruto de 
¢24.176.970 por la Asociación de Emprendedores Belemitas como socios 
estratégicos de la Municipalidad. Por concepto de valorización de residuos.

Residuos valorizables

Figura 1. Recolección histórica de los residuos valorizables del período 2011-2025
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En el caso de la recolección, transporte y disposición final de los residuos ordinarios, para el período 
de enero a diciembre del 2025, se recolecta y tratada 8654 toneladas de residuos ordinarios no 
valorizables, con una disminución de 222 toneladas en comparación para el mismo período del 
2024. Esto es un importante hito en el cantón, ya que, pese al aumento en la oferta urbanística y el 
crecimiento de la población habitante, la gestión diferenciada de los residuos sólidos y los programas 
de recuperación y compostaje mantienen al cantón con una generación sostenida de residuos menor 
a la reportada en el año 2020 con tendencia similar a años anteriores con excepción del año 2024. 

La inversión de la Municipalidad en servicios de recolección, transporte, tratamiento y disposición 
final de los residuos ordinarios no valorizables y no tradicionales fue de ¢389.785.103 en el año 2025. 
En el caso de la recolección de residuos valorizables junto con la inversión en programas y proyectos 
vinculados de gestión integral de residuos fue de ¢77.790.495. En total, para el año 2025, la inversión 
municipal en los servicios de gestión integral de residuos es de ¢467.575.599. 
Es importante destacar que el presupuesto municipal destinado para la atención de los servicios de 
gestión integral de residuos se ejecuta un 96,80%, lo que refleja una alta eficiencia del Gobierno 
Local en la ejecución y prestación de los servicios.

Recolección, transporte y tratamiento de residuos ordinarios

Figura 2. Caracterización de los residuos valorizables por tipo de material en el año 2025.
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Recolección y tratamiento de residuos electrónicos y
otros residuos de manejo especial

Figura 3. Generación de residuos ordinarios para el período 2015-2025.

En el 2025 se realiza dos campañas de recolección de 
residuos electrónicos y eléctricos en los meses de 
mayo y noviembre respectivamente; se recolecta 
2526 kg de residuos de aparatos electrónicos y 
eléctricos (RAEE), los cuales son tratados, reciclados y 
dispuestos según lo exige la legislación vigente. La 
Unidad de gestión Integral de Residuos mantiene en 
resguardo las certificaciones de tratamiento de estos 
residuos según la legislación vigente.
Por otra parte, los días 29 y 30 de julio en 
coordinación de la Empresa Bridgestone y 
Fundellantas, la Municipalidad de Belén participa en la campaña de recolección de llantas de 
desecho “Llantatón” (Novena edición), con una recuperación aproximada de 19 toneladas 
solamente en el cantón de Belén con un aproximado de 1500 llantas recolectadas
En el caso de los medicamentos vencidos y en desuso, por medio del contrato entre la 
Municipalidad de Belén y el programa Punto Seguro, se recolecta 91 kg de medicamentos 
vencidos a través del recipiente colocado en el edificio principal. Los medicamentos son 
sustancias complejas con alto potencial de contaminación, por lo que esta recolección 
contribuye de forma preventiva y muy significativa a la reducción de una fuente de 
contaminación muy compleja desde una perspectiva fisicoquímica, al tratarse de residuos 
peligrosos de uso muy común entre la población. 
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Recolección y tratamiento de residuos no tradicionales

Figura 4. Recolección de residuos no tradicionales en
las rutas ordinarias del período 2015-2025.

En el caso de la recolección de residuos no 
tradicionales, manejados a través de las campañas 
de recolección trimestrales (a saber, en los meses de 
marzo, junio, setiembre y noviembre), se reporta 
una recolección total de 184.74 toneladas de 
residuos no tradicionales; lo que significa un 
aumento de 26 toneladas recolectadas con 
respecto al 2024. 

La ruta no tradicional aumenta sus aportes de 
residuos no tradicionales en el 2023, 2024 y el 2025, 
lo que ofrece un desafío operativo para el Gobierno 
Local, ya que la operación de la ruta es más 
compleja y los costos operativos se incrementan en 
este servicio, que es el servicio con mayor costo 
operativo para la Municipalidad 
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Regularización total de las concesiones de agua

Se logra regularizar el 100% de las concesiones de agua potable administradas por el acueducto 
municipal, corrigiendo rezagos históricos y asegurando la legalidad del uso del recurso hídrico, lo 
cual fortalece la gestión sostenible del sistema.

Acueducto Municipal de Belén 

Fortalecimiento operativo y control de calidad del agua

Se realiza compras estratégicas de 
insumos de desinfección, materiales para 
mantenimiento de la red, equipos de 
control sanitario y servicios de 
laboratorio, permitiendo reforzar la 
desinfección del agua y ampliar los 
mecanismos de vigilancia de la calidad.

De forma complementaria, se 
implementa un monitoreo regular del 
cloro residual en la red y tanques de 
almacenamiento, con mediciones 
realizadas varias veces por semana, lo 
que permite ajustes oportunos y asegura 
el cumplimiento de los parámetros de 
calidad establecidos.
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Durante todo el año se mantiene la prestación continua 
del servicio de agua potable, atendiendo de forma 
oportuna fugas, averías y emergencias. Asimismo, se 
fortalece el trabajo de las cuadrillas mediante la 
dotación de herramientas, equipos y materiales, 
mejorando la capacidad de respuesta operativa.

Avances en protección del recurso hídrico

Se avanza en gestiones técnicas orientadas a la protección de terrenos estratégicos vinculados a 
las fuentes de agua del cantón, como parte de una visión de seguridad hídrica a mediano y largo 
plazo.

Adicionalmente, durante el 2025 se concluye el Plan Cantonal de Gestión del Recurso Hídrico, 
elaborado por SENARA, el cual proporciona una hoja de ruta técnica para orientar la protección 
de las fuentes, el uso responsable del agua y la planificación de futuras inversiones.

Continuidad del servicio y atención permanente en campo



Recursos invertidos en el 2025:

Servicios Públicos5 Área Estratégica 

Informe de Labores 2025

62

Gestión administrativa y respaldo financiero

Las acciones ejecutadas durante el 2025 fortalecen el acueducto municipal de Belén y consolida un 
sistema más estable, seguro y confiable para la población. Hoy el acueducto opera con concesiones al 
día, controles de calidad reforzados, mejor capacidad de respuesta en campo y una gestión 
administrativa alineada a la continuidad del servicio.

Los avances alcanzados permiten contar con un panorama claro de trabajo para el año 2026, 
priorizando y fundamentando técnicamente las inversiones requeridas para continuar mejorando el 
servicio de agua potable que se brinda a la población belemita.

Se desarrolla una gestión administrativa y presupuestaria integral que permite asegurar los recursos 
necesarios para la operación del acueducto, la adquisición de insumos esenciales y la atención de 
prioridades identificadas durante el año, respaldando técnicamente el trabajo operativo.

Durante el año 2025, el Acueducto Municipal de Belén realiza una inversión total de ¢706.034.839 
destinados a la operación del servicio, fortalecer la infraestructura y garantizar el control de la calidad 
del agua potable. Del total invertido:

¢671.166.931 corresponde a la operación ordinaria del acueducto, incluyendo el pago de concesiones, 
compra de materiales, adquisición de equipos para la producción, contratos de mantenimiento 
preventivo y correctivo, contratos de cloración y compra de suministros para la desinfección, entre 
otros rubros esenciales para la continuidad del servicio.

¢18.270.250 se destina a mejoras y mantenimiento en casetas de bombeo, cloración e infraestructura 
del acueducto.

¢16.597.657 corresponden a análisis de agua potable para el control de calidad y la vigilancia sanitaria 
del agua distribuida a la población
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Responsable: Dirección de Servicios Públicos

Monto ejecutado: ¢499.450.306

Descripción del servicio:
La limpieza de vías y espacios públicos es fundamental para mantener un entorno ordenado y seguro. 
Mediante la Licitación Pública 2024LY-000003-0002600001, denominada “CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS PARA LA LIMPIEZA DE VÍAS Y SITIOS PÚBLICOS, MANTENIMIENTO DE ÁREAS PÚBLICAS Y 
OTROS SERVICIOS ADICIONALES EN EL CANTÓN DE BELÉN”, se asegura la continuidad del servicio en 
beneficio de todos los habitantes del cantón, permitiendo garantizar la limpieza de las vías 
cantonales como un aporte directo a la salud pública de los vecinos. Adicionalmente, este servicio 
brinda apoyo a las actividades culturales y cívicas del cantón, mediante la limpieza de los sitios donde 
se desarrollan, así como apoyo logístico mediante la colocación de basureros en plazas y otros 
espacios públicos. Se atiende situaciones de emergencia, tales como la caída de árboles en vía 
pública, contribuyendo a restablecer de forma oportuna la seguridad y transitabilidad en los distintos 
sectores del cantón.
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Descripción del servicio: 

El mantenimiento de parques municipales y obras de ornato tiene como 
propósito conservar, recuperar y mejorar los espacios públicos para el 
disfrute de la población. Durante el período se ejecuta labores permanentes 
de poda y mantenimiento de árboles y arbustos, limpieza de basureros y 
corta de zacate, así como mantenimiento de sistemas de riego. Estas 
acciones permiten mantener las áreas verdes en condiciones adecuadas, 
garantizando la seguridad de las personas usuarias, favoreciendo la 
recuperación de sitios públicos, para que sean espacios más agradables, 
funcionales y aptos para la convivencia comunitaria.

A continuación, se adjunta fotografías representativas de las labores 
realizadas:

Servicio de Mantenimiento de Parques y Obras de Ornato
Responsable: Dirección de Servicios Públicos

Monto ejecutado: ¢538.988.699



Unidad de Alcantarillado Sanitario

El servicio de limpieza de lotes baldíos contribuye a fortalecer el orden y la seguridad en distintos 
sectores del cantón, con un enfoque preventivo orientado a reducir riesgos a terceros y proteger la 
salud pública. La acumulación de vegetación en predios colindantes con vías públicas representa un 
factor de riesgo, especialmente en época seca por la posibilidad de incendios y, en época lluviosa, por 
la proliferación de vectores como roedores, insectos y reptiles; por ello, se realiza intervenciones 
periódicas para mitigar estos escenarios.
La atención de estos casos implica retos asociados a terrenos de difícil acceso, optimización de recur-
sos y coordinación con propietarios, a fin de garantizar el cumplimiento de los artículos 74 y 75 del 
Código Municipal. 
A continuación, se adjunta fotagrafías representativas del servicio brindado:

Mediante los siguientes cuadros, se indica los trámites atendidos y las actividades más sobresalientes 
del año 2025 de la Unidad de Alcantarillado Sanitario:
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Detalle del servicio:

Servicio de Atención de Lotes Baldíos

Responsable: Dirección de Servicios Públicos

Monto ejecutado: ¢6.904.189

Solicitud de inspección por descarga de aguas residuales
Solicitud de certificación de servicio de Alcantarillado Sanitario
Solicitud de aprobación de sistemas de tratamiento de aguas residuales
Solicitud de intervención del sifón sanitario
Solicitud de inspección por malos olores
Solicitud de cancelación de cobro de Alcantarillado Sanitario
Solicitud de intervención de Alcantarillado Sanitario
Solicitud de verificación de conexión al Alcantarillado Sanitario
Denuncia por afloramiento de aguas residuales en tubería de desfogue

TOTAL: 

Trámites atendidos en 2025 Cantidad
31
18
7
7
4
3
1
1
1

73



1. Labores ordinarias de la Unidad de Alcantarillado Sanitario
Durante el año 2025 se brinda atención a consultas y trámites gestionadas por la ciudadanía 
belemita, se supervisa la correcta ejecución de los contratos gestionados por la Unidad y se continua 
con la implementación de mejoras en las redes existentes del Alcantarillado Sanitario.
En coordinación con el Área Rectora de Salud Belén Flores del Ministerio de Salud, se atiende 
múltiples denuncias sobre vertidos irregulares de aguas residuales en el cantón. Estas acciones, que 
implican una estrecha colaboración interinstitucional, tienen como objetivo reducir los riesgos para la 
salud pública y asegurar el cumplimiento de la normativa vigente. 
Este desafío representa un esfuerzo permanente que requiere la participación conjunta de ambas 
instituciones y de la comunidad para lograr soluciones sostenibles y efectivas.
Monto ejecutado: ¢ 152.389.927
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Actividades destacadas



2. Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Alcantarillado Sanitario
Entre los meses de enero y julio se realiza los trabajos de unificación de los puntos de vertido de aguas 
residuales, autorizados por la Dirección de Agua del MINAE, en el sector de Bosques de Doña Rosa 
como parte de las acciones preparatorias para la puesta en marcha de la Planta de Tratamiento de 
Aguas Residuales (PTAR) Ciudad Cariari.
Estas labores son esenciales para garantizar la continuidad y funcionalidad del sistema, permitiendo 
que todas las descargas de aguas residuales se canalicen adecuadamente hacia la nueva 
infraestructura de tratamiento. El proyecto incluye la instalación de tuberías de la red principal, la 
integración de conexiones domiciliarias y la construcción de pozos sanitarios de registro, elementos 
claves para la inspección y mantenimiento futuro del sistema.
Con estas intervenciones, se asegura que el alcantarillado sanitario opere bajo condiciones óptimas, 
reduciendo riesgos de fugas, obstrucciones y afectaciones ambientales. 
Adicionalmente, a finales del año 2025, la Municipalidad de Belén, bajo la contratación 
2022LA-000013-0002600001, lleva a cabo las labores de mantenimiento preventivo en las redes de 
alcantarillado sanitario de Residencial Belén, Residencial Manantiales de Belén, Residencial Villas Sol 
y Ciudad Cariari.
Estas acciones incluyen la limpieza y desobstrucción de tuberías, inspección de pozos sanitarios de 
registro y verificación del adecuado funcionamiento de las conexiones, con el objetivo de garantizar 
la eficiencia del sistema y prevenir posibles colapsos o filtraciones que pudieran afectar la salud 
pública y el medio ambiente.
Finalmente, se realiza la limpieza y mantenimiento preventivo de los sistemas de tratamiento de 
aguas residuales (tanque séptico y drenaje de infiltración) de varios edificios municipales, como parte 
del cumplimiento de la periodicidad recomendada para estas labores. 
Con estas intervenciones, la Municipalidad reafirma su compromiso con la mejora continua de los 
servicios públicos, la protección del recurso hídrico y el cumplimiento de la normativa sanitaria 
vigente, contribuyendo así al bienestar de la comunidad y al desarrollo sostenible del cantón
Monto ejecutado: ¢ 67.939.666
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3. Operación y mantenimiento de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales

Se brinda el servicio de la operación, mantenimiento preventivo y adecuado funcionamiento de las 
Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales, garantizando un servicio continuo y de alta calidad, 
cumpliendo con los parámetros establecidos por el "Reglamento para el Control de los Vertidos y 
Reúso de Aguas Residuales".
Monto ejecutado: ¢ 58.532.938

Servicios Públicos5 Área Estratégica 

Informe de Labores 2025

68



Objetivo General:
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Perdurar acciones direccionadas a la adecuada atención de las necesidades de desarrollo con el fin de 
promover el bienestar y la calidad de vida de los belemitas.

Recursos de transferencias girados
por la Municipalidad en el 2025
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En el año 2025, la Municipalidad realiza transferencias de recursos a diversas Instituciones Públicas, 
Organizaciones y personas del Cantón, para un total de ¢1.443.941.185

De la suma total transferida, ¢420. 581. 919 son destinados a Organizaciones No Gubernamentales 
(ONG), becas y ayudas a personas del Cantón. El resto, que asciende a ¢1.023.359.26 corresponde a 
Instituciones Públicas y otras organizaciones según diferentes leyes.

Es importante indicar que, de los recursos girados a la Fundación Cuidados Paliativos por ¢11.485.200 
corresponde a contribuciones de los belemitas y ¢52.615.570 son recursos otorgados por la 
Municipalidad de Belén. A la vez, los recursos girados a la Cruz Roja por ¢17.565.643, también son 
contribuciones de la comunidad.

Se presenta a continuación un gráfico, con la estadística del total de recursos girados por la 
Municipalidad, por año a instituciones públicas, organizaciones y personas del cantón, entre el 2011 y 
el año 2025. El monto acumulado girado en los 15 años es por la suma de ¢16.535.344.555.

Este programa se orienta por el principio de participación social y descentralización, trabajando con 
aliados estratégicos coadyuvando en el mejoramiento de la calidad de vida de la población del 
cantón. En el año 2025 se desarrolla los siguientes proyectos:

Programa de Subvenciones 



La familia Belemita 
Unida en Pedregal

Asociación Cívica 
Pro-Identidad 
Belemita

Transporte privado de 
buseta para los adultos 
mayores del centro 
diurno, de sus casas al 
centro diurno y 
viceversa

Asociación de 
Adultos Belemitas

Apoyo integral en 
cuidados paliativos y 
control del dolor a 
pacientes, familia y 
cuidadores en condición 
de vida limitada o 
enfermedades 
avanzadas terminales 
2025

Fundación 
Cuidados Paliativos

ORGANIZACIÓN DESCRIPCIÓN INVERSIÓNNOMBRE DEL
PROYECTO

₡   4.000.000

₡ 15.865.200

₡ 52.615.570

₡   6.000.000

₡   3.933.000

Ayuda a familias 
belemitas, jefas de 
hogar, adultos mayores 
y migrantes en situación 
de pobreza con 
productos alimenticios y 
de higiene

Asociación Cáritas 
de San Antonio de 
Padua

Actividad de fiesta de fin y principio de 
año, para brindarle a las familias 
belemitas momentos de alegría, 
recreación que logren compartir lazos de 
amistad con otras familias que asisten a la 
actividad

Contratar los servicios de transporte 
privado de buseta para el traslado, ida y 
vuelta, de los adultos mayores del cantón 
que asisten al Centro Diurno (39 PAM)

Atención interdisciplinaria de las 
solicitudes de pacientes con dolor crónico 
y cuidados paliativos. Cancelación de 
ocho meses del año destinado a salarios 

Entrega de paquetes alimenticios a 
familias belemitas, jefas de hogar, adultos 
mayores y migrantes en condición de 
pobreza

Contratación de servicio de transporte 
para que personas con discapacidad 
asistan a un curso cultural, un viaje por 
semana por 38 semanas

Proyecto de Transporte 
de Personas con 
discapacidad

Asociación de 
Desarrollo Integral 
la Asunción
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Terreno ubicado en la 
Biblioteca Municipal 
Fabián Dobles

Centro de 
Desarrollo 
Humano/Social

PROYECTO DESCRIPCIÓN INVERSIÓNSITIO

41.595.000Generación del diseño y estudios técnicos 
correspondientes para implementar un 
espacio físico inclusivo y accesible donde 
se brinde los servicios sociales de 
Desarrollo Social y se convierta en un 
espacio de encuentro, intercambio y 
aprendizaje comunitario
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Desarrollo Social inicia en el año 2025 con la ejecución del proyecto “Centro de Desarrollo 
Humano/Social” el cual se encuentra aprobado en el Plan de Desarrollo Estratégico Municipal de 
Belén 2025-2029.

Centro de Desarrollo Humano/Social

En el marco del 25 aniversario de creación del Área de Desarrollo 
Social se genera una serie de actividades con el objetivo de divulgar, 
informar y fortalecer los diversos servicios y acciones que promueven 
los derechos de las diversas poblaciones del cantón. 

Se realiza una serie de acciones 
conmemorativas que no solo destacaron 
los logros alcanzados, sino que también 
reafirman el compromiso institucional con 
el desarrollo social y la participación 
ciudadana.
Se lleva a cabo un rally institucional con el 
propósito de fortalecer el conocimiento 
interno, promover la sensibilización y 
potenciar las capacidades del personal 
municipal en materia social.

25 aniversario de Desarrollo Social
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25 aniversario de Desarrollo Social

Se trabaja en actividades de proyección comunal, 
con el objetivo de fortalecer el bienestar social y 

promover una atención integral a las diversas 
poblaciones vulnerables del cantón, se desarrolla 

un conjunto de actividades con proyección 
comunal orientadas a sensibilizar, informar y 

acercar los servicios municipales.

El bingo genera una asistencia y 
participación importante con más de 60 

personas adultas mayores.

El concierto de cierre recibe a gran cantidad 
de familias del cantón, se realiza con un 

enfoque inclusivo por medio de un grupo 
nacional con interpretación en lengua de 

señas, con la finalidad de garantizar el acceso 
a la cultura, visibilizar poblaciones que 

tradicionalmente son excluidas y sensibilizar 
a la población en general. 

En el taller con las personas con 
discapacidad registra una asistencia de 20 

personas que realizan actividades 
artísticas.
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La Oficina de Bienestar Social se encarga de administrar y supervisar dos centros de cuido infantil: 
el Centro de Cuido y Desarrollo Infantil (CECUDI) de La Ribera y el Centro Infantil Modelo Belemita 
(CIMB) de Escobal.

Se brinda atención diaria a niños de familias que se encuentran en condición de vulnerabilidad, 
pobreza o pobreza extrema. El objetivo principal es apoyar a las familias, garantizando un espacio 
seguro donde las personas menores de edad puedan recibir cuido, alimentación y 
acompañamiento para su desarrollo integral.

Durante el año 2025, la Municipalidad de Belén otorga subsidios municipales para que más familias 
pudieran acceder a este servicio. Gracias a este apoyo, los centros de cuido no solo cuentan con 
recursos del PANI y del IMAS, sino que también la Municipalidad amplía la cantidad de niños 
atendidos, aprovechando la capacidad de las instalaciones existentes.

Por medio del Convenio de Cooperación entre el Patronato Nacional de la Infancia (PANI) y la 
Municipalidad de Belén, durante el año 2025 se benefician 96 menores con subsidios otorgados por 
esa institución. Esto representa una inversión anual de ¢150.912.000.
Además, a través de los subsidios del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), un promedio mensual 
de 20 niños recibe el servicio de cuido infantil. El aporte total del IMAS durante el año fue de 
¢34.106.086.
Estos apoyos permiten que más familias del cantón cuenten con una alternativa de cuido confiable, 
fortaleciendo el bienestar de la niñez y contribuyendo al desarrollo social de la comunidad.

OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL
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Nuestros servicios cumplen los estándares de calidad de la Secretaría Técnica Nacional de la Red de 
Cuido, con el fin de asegurar una atención integral para las personas menores de edad, es decir, una 
atención que tome en cuenta todas las áreas de su desarrollo humano.
Nuestro trabajo se organiza en las siguientes áreas:

¿Cómo trabajamos en los Centros de Cuido Infantil?

Centro infantil Subsidios IMAS
Subsidios

municipales
Personas

menores de edad
beneficiadasSubsidios PANI

CIMB-Escobal

CECUDI- La Ribera

Total

53

43

96

18

0

18

10

7

17

81

50

131

*Fuente: elaboración propia según registro de la Oficina de Bienestar Social, Municipalidad de Belén.

1. CUIDADO, DESARROLLO INTEGRAL Y AUTONOMÍA

Brindamos cuido y atención diaria en un ambiente 
seguro, afectuoso y respetuoso.
Promovemos que, según su edad y etapa de 
desarrollo, puedan hacer cosas por sí mismos, 
fortaleciendo su autonomía y confianza.
El buen desarrollo depende en gran parte del cuido 
que recibe, por eso les damos herramientas para 
enfrentar situaciones cotidianas y aprender a 
resolverlas poco a poco.

2. GESTIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL

El personal que trabaja en los Centros de Cuido cuenta con la formación y el perfil adecuado para 
atender a la niñez.
Además, se cumple con la cantidad de personas adultas necesarias según el número de niños, 
siguiendo los lineamientos establecidos por la Red Nacional de Cuido, para garantizar una 
atención segura y de calidad.
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4. EDUCACIÓN

Trabajamos desde un enfoque de inclusión, brindando 
apoyos para que todos los niños puedan participar y 
aprender.
Realizamos actividades de estimulación temprana, que 
favorecen el desarrollo motor, cognitivo y social, y 
apoyamos a las familias para facilitar el acceso y la 
permanencia de las personas menores de edad en el 
sistema educativo formal.

5. RECREACIÓN, DEPORTE Y CULTURA

Las actividades recreativas, deportivas y culturales permiten 
que los menores:

• Jueguen y se diviertan
• Desarrollen su creatividad e imaginación
• Fortalezcan sus habilidades físicas y mentales
• Aprendan a convivir con otros niños 
• Fortalezcan su autoestima y sentido de logro

Además, estas actividades promueven hábitos de vida 
saludables y valores como el respeto, la solidaridad y el 
trabajo en equipo.

3. SALUD

Entendemos la salud como el bienestar físico, emocional y social, no solo como la ausencia de 
enfermedades. Por eso realizamos acciones como:

• Rutinas diarias de higiene
• Alimentación balanceada según las necesidades nutricionales
• Actividades físicas
• Campañas de vacunación
• Aplicación de evaluaciones básicas de salud
• Coordinación con otras instituciones cuando requiere seguimiento especial
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7. APOYO A LA CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO DE VIDA 

Acompañamos a los menores en un proceso inicial de 
descubrimiento de sus intereses, habilidades y sueños.
Mediante actividades acordes a su edad, se les motiva a 
imaginar metas y objetivos a futuro, fortaleciendo su 
autoestima y su capacidad de soñar y proyectarse.

6. VINCULACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR 

Desde los Centros de Cuido trabajamos de la mano con las familias para fortalecer:
• Las habilidades parentales
• Estilos de crianza respetuosos
• El ejercicio de los derechos de los niños

Nuestro objetivo es apoyar a las familias para que puedan ofrecer un entorno protector, seguro y 
amoroso, que favorezca el bienestar integral de las personas menores de edad.

8. TRABAJO EN RED CON LA COMUNIDAD

La comunidad es una parte muy importante en el desarrollo de la niñez.
Por eso promovemos el contacto con recursos comunitarios y el trabajo conjunto con otras 
instituciones, siempre en condiciones seguras.
Estas experiencias ayudan a fortalecer la socialización, el sentido de pertenencia y el desarrollo de 
la personalidad. 
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INVERSIÓN: ¢99.537.500
ACCIONES REALIZADAS: 
A través del Programa de Becas Municipales, se brinda apoyo monetario a estudiantes del cantón, 
esto como medida para colaborar con familias que presenta una condición de vulnerabilidad 
socioeconómica.
Para el período lectivo del 2025 se recibe un total de 484 solicitudes y se aprueba un total de 393 
becas a estudiantes, quienes acceden a depósitos mensuales entre el período comprendido entre 
febrero y noviembre del 2025. La asignación se dio según el siguiente detalle:

Gracias a la reforma integral del Reglamento de becas, se logra por primera vez aprobar el beneficio 
a estudiantes con discapacidad mayores de 21 años, que no cuentan con opciones educativas 
públicas dentro del cantón de Belén y que asisten a alternativas privadas enfocadas en educación 
especial.
Se mantiene además la asignación de becas con montos diferenciados en cuatro tipos de becas: A, 
B, C y D.
En setiembre se lleva a cabo cinco charlas en coordinación con los centros educativos públicos del 
Cantón y una en horario nocturno abierta al público, donde se informa a la población interesada 
sobre el trámite de solicitud de beca para el ciclo lectivo 2026; esto con el fin de agilizar el proceso 
atendiendo consultas específicas de las familias posibles beneficiarias.

TRABAJO SOCIAL

BECAS A ESTUDIANTES

A. Becas de Primaria 

CATEGORÍA
CANTIDAD DE

BECAS A OTORGAR
POR CATEGORÍA 

MONTO MENSUAL
POR CATEGORÍA

B. Becas de Secundaria 

C. Becas de Personas con Discapacidad y 
Estudiantes Universitarios

D. Becas de transporte para Personas con 
Discapacidad

¢22.500

¢24.500

¢27.000

¢160.000

213

163

11

6

393TOTAL

(Ejemplo de invitaciones realizada a las charlas informativas)
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Se obtiene una participación significativa de 
la población interesada, se logra la asistencia 
de un total de 380 personas (88 más que el 
año anterior), según el siguiente detalle:

(Charla impartida en Escuela Fidel Chaves, 
jueves 04 de setiembre del 2025, con 
asistencia de 97 personas en total)

(Charla impartida en Escuela España, 
miércoles 10 de setiembre del 2025, con 
asistencia de 80 personas en total)

(Charla impartida en Salón Comunal de 
Escobal en horario nocturno, miércoles 10 de 
setiembre del 2025, con asistencia de 55 
personas en total)
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Según la reforma integral al Reglamento de Becas, se logra una asistencia importante en las charlas 
informativas brindadas, al ser la participación un requisito obligatorio para presentar solicitud de 
beca para el ciclo lectivo 2026.
De igual manera, se logra la incorporación de la mayoría de las familias de estudiantes con beca 
activa en diferentes actividades formativas logrando así un involucramiento en el desarrollo de 
temas como sostenibilidad ambiental, parentalidad responsable, reconocimiento y defensa de 
derechos de las personas con discapacidad, prevención en el uso y abuso de sustancias psicoactivas, 
finanzas saludables, entre otros. Estas capacitaciones se logran gracias a la coordinación 
interinstitucional con PANI, IAFA, MEIC, UCR y Unidad de Ambiente de la Municipalidad de Belén.

La participación de las familias en las diferentes 
actividades formativas durante el año 2025 garantiza 
que el programa de becas no solo aporte un subsidio 
económico, sino que, articule y promueva la 
capacitación integral en temáticas asociadas a las 
dinámicas sociales de las familias belemitas.

(Curso GRAC en coordinación con la
Unidad Ambiental,Municipalidad de Belén)

(Curso Habilidades para
la vida en coordinación
con el IAFA)

 (Curso parentalidad responsable,
coordinación con el PANI-JPNNA Belén)

(Curso discapacidad, coordinación con
la escuela de Trabajo Social-UCR)

(Curso Finanzas saludables, en
coordinación con MEIC)
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INVERSIÓN: ¢42.9922.787
ACCIONES REALIZADAS: 
Se otorga 83 ayudas temporales. La distribución por distrito fue considerada de la siguiente forma: 

INVERSIÓN: ¢979.986 (talleres de salud mental)
ACCIONES REALIZADAS: 
Durante el 2025 se mantiene la labor de coordinación que realiza la Municipalidad de Belén en 
conjunto con las instituciones del cantón que trabajan con la niñez y adolescencia. 
Se lleva a cabo sesiones mensuales de coordinación en modalidad presencial, con participación de 
personal representante de instituciones como MEP, PANI, IAFA, INA, IMAS, Fuerza Pública, 
Ministerio de Salud, CONAPDIS, además de involucramiento de empresa privada; logrando la 
implementación de actividades dirigidas a atender necesidades de la población de niñez y 
adolescencia de Belén, así como la capacitación del equipo de trabajo.

A través del Programa de Ayudas Temporales se brinda beneficios para atender situaciones 
urgentes como compra de alimentos de la canasta básica, compra de productos de limpieza, pago 
de alquiler, pago de servicio de electricidad, internet y telefonía, compra de suplementos 
alimenticios, cobertura de necesidades médicas y terapéuticas, internamiento en centros para el 
control de adicciones, pago de servicios funerarios, compra de menaje básico y mejoramiento en 
temas de infraestructura.
Se da prioridad a familias de escasos recursos con integrantes pertenecientes a grupos vulnerables 
como adultos mayores, personas con discapacidad, jefaturas femeninas con trabajos informales 
que tienen personas menores de edad a cargo, antecedentes de violencia intrafamiliar, personas 
con condición migratoria en proceso de regularización, entre otros.
Los beneficios que se otorga a través de este programa habitualmente son abordados en conjunto 
con las otras unidades del Área de Desarrollo Social de la Municipalidad y en coordinación con otras 
instituciones según sea requerido, procurando una atención integral de los casos que son 
atendidos.

AYUDAS TEMPORALES

PROGRAMA CANTONES AMIGOS DE LA INFANCIA- CAI

NÚMERO DE APROBACIONES

35

41

7

83 ayudas temporales

DISTRITO

San Antonio

La Ribera

La Asunción

TOTAL



Como parte de la coordinación del CAI, se brinda especial atención al tema de salud mental de la 
población joven, dando seguimiento a la implementación de talleres dirigidos a estudiantes 
belemitas, Entre el período 2024-2025 se logra desarrollar un total de 157 talleres con alcance a 4032 
estudiantes incluyendo primaria y secundaria de los diferentes centros educativos públicos del 
cantón.

(Equipo CAI, reuniones mensuales,
capacitación Unidad Móvil PANI)

(Equipo CAI, reuniones mensuales,
capacitación Unidad Móvil PANI)

(Equipo CAI, reuniones mensuales,
capacitación Ciberseguridad MICITT)

(Equipo CAI, reuniones mensuales de planificación)
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(Desarrollo de talleres período 2024-2025 estudiantes de primaria y secundaria de centros 
educativos públicos de Belén)
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Programa de Formación Artística en 
el distrito de La Ribera 2025: Brindar 
la continuidad del Programa de 
Formación Artística en el distrito de 
La Ribera
Asociación de Desarrollo Integral de 
La Ribera

45 cursos impartidos (Ballet, folclor, hip hop, 
piano, percusión, marimba, guitarra, pintura.)
166 personas beneficiadas

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos

₡43.500.000

Programa de Formación y 
Sensibilización Artística: Desarrollar y 
fortalecer el Programa de Formación 
Artística en el distrito de La Asunción.
Asociación de Desarrollo Integral de 
La Asunción

49 cursos impartidos (canto, piano, guitarra, 
taller coral, camerata, danza, pintura, artes 
para personas con discapacidad, violín.)
181 personas beneficiadas 

₡29.627.548

Programa de Formación Artística distrito de La Ribera 
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Sensibilización y Formación Artística: fortalecimiento del Programa de Formación y 
Sensibilización Artística, impartidos en los tres distritos del cantón de manera continua y 
descentralizada; así como el seguimiento y apoyo a la Rondalla Municipal de Belén.
Durante el año 2025 se da continuidad a los cursos del Programa de Formación y Sensibilización 
Artística; consolidando los espacios de participación artística dirigidos a la población:

• Trabajo en equipo / Integración en la comunidad / Adquisición nuevos conocimientos y 
habilidades.

• Desarrollo de la sensibilidad artística / Fortalecimiento del proceso de formación integral de los 
habitantes del cantón

• Seguimiento de grupos representativos para este año 2025: Compañía Folclórica y ensamble 
musical ADI La Ribera, Camerata y Coro de ADILA, Ensambles musicales, Grupo de Teatro Telón 
Belemita.

• Construcción de lazos intergeneracionales
• Generación de empleo y encadenamiento con los emprendimientos culturales del cantón.
• Entretenimiento / aprovechar mejor el tiempo libre / salud mental
• Total, de recursos transferidos a las organizaciones: ¢157.186.969
• Total, de cursos impartidos durante el año: 155 cursos
• Beneficiarios en todo el cantón: 1089 personas 

Unidad de Cultura

Beneficios alcanzados

Programa de Formación Artística distrito de La Asunción
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Programa de Formación y 
Sensibilización Artística Distrito de 
San Antonio. Fortalecer los 
programas de sensibilización y 
Formación Artística abierta e integral 
en el cantón de Belén

Asociación Cultural El Guapinol

61 cursos en total los cuales abarcan Formación 
y Sensibilización Artística (expresión corporal, 
teatro, folclor, arte y motivación, artes 
escénicas, manualidades, piano, guitarra, 
danza, dibujo, violín, lectura musical, 
ensamble, coro, telón belemita.) 
742 personas beneficiadas

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos

₡59.500.000

Reforzar la logística de la rondalla: 
Fortalecer la proyección de la 
Rondalla Municipal de Belén.

17 integrantes de la Rondalla Municipal
Participación en más de 14 presentaciones 
artísticas durante el año 2025 tanto dentro como 
fuera del cantón, en diversas actividades 
conmemorativas y de proyección cultural.

• Formación y crecimiento musical
• Desarrollo de la sensibilidad artística
• Integración en la comunidad
• Construcción de lazos intergeneracionales
• Trabajo en equipo

₡5.686.200

World Folklore Festival 
Sanremo-Diano Marina-Cannes 2025

Número de beneficiarios: 
• Elenco artístico de la compañía folclórica ADI La 

Ribera (10 bailarines, directora artística y 1 staff)
• Identidad, imagen y proyección como grupo 

representativo del gobierno local Municipalidad 
de Belén y de la Asociación de Desarrollo 
Integral de La Ribera

• Colaboradores y seguidores de la compañía 
folclórica y comunidad del cantón de Belén.

₡8.669.600

Programa de Formación Artística distrito de San Antonio, Talleres Personas Adultas
Mayores y Talleres de Sensibilización en centros educativos públicos del cantón

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos
Asociación Rondalla Municipal de Belén

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos
Giras Internacionales realizadas en el año 2025 / Asociación de Desarrollo Integral de La Ribera
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Estímulo y promoción a la producción cultural: Fondo Concursable para el desarrollo artístico 
en el cantón de Belén
El Fondo Concursable para el desarrollo artístico del cantón de Belén favorece proyectos artísticos 
de creadores, intérpretes, productores, promotores, gestores o cualquier otro trabajador de la 
cultura Belemita.
Proyectos seleccionados para ejecutar en el año 2025:

Gira Intercultural de la Rondalla 
Municipal de Belén a México en el 
año 2025

Número de beneficiarios: 
• 16 integrantes de la Rondalla Municipal de 

Belén
Impactos generados:
• Promover la cultura de la música y folclor 

nacional a través de diferentes presentaciones.
• cuatro presentaciones de proyección cultural 

en diferentes lugares de México.
• Aumentar el interés de la población para 

integrarse en grupos comunales.

₡10.203.621

Impactos generados:
• Ser representantes culturales de Costa Rica y el 

cantón de Belén.
• Fortalecimiento y empoderamiento de la 

Compañía Folclórica como agentes culturales.
• Generar intercambio cultural con otras 

agrupaciones de diferentes países.

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos
Giras Internacionales realizadas en el año 2025 / Asociación de Desarrollo Integral de La Ribera

Descripción del Proyecto Resultados Recursos transferidos
Asociación Rondalla Municipal de Belén 
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El Proyecto “Historia del Desarrollo Comunal en Belén. El caso de la Asociación de Desarrollo 
Integral La Asunción (ADILA)”. El proyecto rescata, visibiliza y deja plasmado en un documento 
escrito para toda la comunidad de Belén, la historia de la Asociación de Desarrollo Integral La 
Asunción, para lo cual se analizan las actas de la organización, se entrevista a la mayor cantidad 
posibles de expresidentes de la Asociación, y se elabora un documento con toda esta información.
I. Fase: Investigación del desarrollo comunal institucional en La Asunción de Belén, a través de su 

Asociación de Desarrollo Comunal (ADILA.
II. Fase: Documento escrito donde se rescata la historia de la Asociación de Desarrollo Integral La 

Asunción.
III. Fase: Evento tipo conversatorio, donde los diversos actores (expresidentes) narraron las 

anécdotas e historias según su momento histórico.

Proyecto “Por los caminos de nuestra historia”: Recorridos interactivos e interpretativos en el cantón 
de Belén. Este proyecto tiene dos objetivos fundamentales: el de contribuir en la preservación del 
patrimonio cultural tangible del territorio belemita mediante la indagación y documentación de 
sitios e infraestructura de valor histórico, y el de fomentar el turismo comunitario, al proporcionar 
recursos y oportunidades formativas sobre el legado cultural del cantón. 
I. Fase: Fase: Inventario e investigación
II. Fase: Guion-itinerario.
III. Fase: Recorridos con instituciones educativas y público en general.
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Promoción de actividades de índole artístico cultural y disfrute de los derechos culturales: 
fortalecimiento de los agentes culturales y desarrollo de acciones para la promoción de la cultura 
en el cantón de Belén.
Coordinación y promoción de actividades con representantes culturales y organizaciones 
comunales, así como apoyo y facilitación de los procesos culturales que se les brinda a las 
comunidades del cantón de Belén en la realización de las actividades en los diferentes espacios del 
cantón durante todo el año.

▪ Se realiza alrededor de 34 actividades presenciales en todo el cantón
▪ Apoyo a más de 20 artistas profesionales de diferentes disciplinas: música, artes escénicas, otras.
▪ Apoyo alrededor de 50 emprendimientos locales en actividades culturales realizadas en el 

cantón.

Fomento de tradiciones
Apoyo al gremio artístico belemita
Encadenamientos de emprendimientos belemitas
Difusión y promoción de emprendimientos culturales, agenda cultural, participación y organizada, 
individual y colectiva en el proceso cultural del cantón.
Mejoramiento en la calidad de vida / Salud mental
Recreación, entretenimiento, esparcimiento, aprovechamiento del tiempo libre, integración de la 
comunidad.
Recursos invertidos para la realización de actividades artísticas y culturales y otros:  ₡71.631.047

Beneficios alcanzados

Agenda cultural
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▪ Cines al aire libre en espacios públicos del cantón
▪ Festival Internacional Puro Cuento
▪ Celebración 25 aniversario del Área de Desarrollo Social de la Municipalidad de Belén 
▪ Festival de cortos Shorts CR 
▪ Programa Preámbulo: Como parte de la estrategia del Centro de Cine para ofrecer diversos 

servicios a la comunidad, durante este año 2025 se llevó a cabo un espacio gratuito para disfrutar 
de una amplia oferta cinematográfica nacional e internacional

▪ Festivales de Verano: Durante los meses de enero, febrero y marzo se lleva a cabo los festivales 
de verano en los tres distritos, los cuales incluye diversas actividades como conciertos, 
espectáculos de magia y presentaciones de DJ. 

▪ En el marco del Día Internacional contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia, se presenta la 
obra de teatro Autopsia de una sirena.

▪ Celebración del cantonato: 08 de junio
▪ Semana Cívica cantonal
▪ Día de la Mascarada Tradicional Costarricense
▪ Desfile de Navidad en Belén: con la participación de más de 20 agrupaciones del cantón
▪ Feria Navidad en Belén

▪ Celebración de los 118 años del cantón de Belén 

Activación de espacios públicos 

Activación de espacios públicos 

▪ Celebración del cantonato: Con agrupaciones belemitas, como la Rondalla Municipal de Belén 
y Son de Potrerillos, quienes llenaron de música y alegría a nuestro cantón.

▪ Semana Cívica:  Recorrido de la antorcha, Desfile de faroles, Festival de la Independencia, 
Desfiles del 15 de setiembre: en coordinación con los centros educativos del cantón.

▪ Programa Navidad en Belén: Diferentes actividades enmarcadas en la celebración de la 
Navidad: Cine navideño, Feria Navideña, Conciertos y otras.

Agenda cultural 

▪ Muestras artísticas del Programa de Formación y Sensibilización Artística
▪ Presentación del Libro “El Legado de Barrio San Vicente”
▪ Rondalla Municipal de Belén / Camerata de cuerdas / Compañía Folclórica 

Fortalecimiento y apoyo a agrupaciones y artistas del cantón
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Este año los cursos que imparte el Instituto Profesional y Educación Comunitaria IPEC presenta una 
oferta en inglés, contabilidad, corte y confección, costura, cómputo, diseño de páginas web, entre 
otras.
▪ Total, de cursos impartidos en el cantón coordinados con el IPEC: 11 cursos
▪ Beneficiarios: 140 personas aproximadamente

Protección y gestión del patrimonio cultural: gestión y mantenimiento del edificio Casa de la 
Cultura de Belén

▪ Atención a más de 11.496 personas en todo el año, a través de los diferentes canales 
institucionales.

▪ Préstamo de espacios a organizaciones, personas y agrupaciones para la realización de ensayos, 
reuniones, actividades, talleres, cursos y otras actividades culturales  

Recursos invertidos para el uso y mantenimiento del edificio Casa de la Cultura: ₡9.349.030

Ensambles musicales / Agrupaciones 

Oferta de cursos IPEC

Beneficios alcanzados
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La siguiente información detalla las acciones estratégicas del Eje 7: Educación y Aprendizaje de la 
Política de Desarrollo Social del Cantón de Belén 2022-2032 y las actividades o servicios 
desarrollados por la Biblioteca Municipal Fabián Dobles Rodríguez durante el año 2025, 
incorporando indicadores cuantitativos de ejecución.

Biblioteca Municipal Fabián Dobles

Subtema
(Eje 7)

Actividades
servicios 2025

Indicador
cuantitativo 2025

Acción
estratégica

Giras y visitas guiadas a la 
biblioteca y articulación con 
centros educativos

2 Bibliotour para dar a 
conocer los servicios de la 
biblioteca y 2 Giras 
educativas realizadas 
durante el año, total de 
acciones: 4

7.1 Extensión bibliotecaria 7.1.a Bibliotour

Clubes de lectura A, B, 
Jóvenes, Bebés en Cuento y 
Momentos de Oro

6 clubes permanentes 
activos, con 1 sesión mensual 
durante 9 meses del año

7.1 Extensión bibliotecaria 7.1.b Clubes de
lectura

Jornadas de lectura y 
celebraciones lectoras

1 Lecturatón anual que se 
premia en el cierre de clubes 
al año con 3 ganadores a los 
belemitas que más leen.

7.1 Extensión bibliotecaria 7.1.c Lecturatón

Presentaciones de libros, 
charlas temáticas y 
conversatorios

1 charla de finanza y 3 
presentaciones de libros 
realizadas en 2025, total de 
acciones: 4

7.1 Extensión bibliotecaria 7.1.d Conversatorios
 y presentaciones

Actividades educativas en 
zonas verdes y playground

4 visitas de mantenimiento 
de los biblioparques, y el Uso 
registrado de zonas verdes de 
la biblioteca: 3.460 
atenciones como zonas de 
formación y socialización, 
total de acciones: 4

7.1 Extensión bibliotecaria 7.1.e Biblioparque

Intercambio comunitario de 
libros

3 actividades de trueques, 
uno para el día del libro y las 
otras dos en las semanas de 
actividades de vacaciones

7.1 Extensión bibliotecaria 7.1.f Trueque de
libros

Acciones itinerantes y 
espacios temporales de 
lectura

Se cumple en el 2025 con 
tres rincones de, en el 2026 
se pondrá el último en La 
Asunción que es el único 
distrito faltante para el 
cumplimiento.

7.1 Extensión bibliotecaria 7.1.g Rincones de
lectura



Desarrollo Económico y Social6 Área Estratégica 

Informe de Labores 2025

92

Subtema
(Eje 7)

Actividades
servicios 2025

Indicador
cuantitativo 2025

Acción
estratégica

Apoyo académico, 
alfabetización informacional 
y talleres de admisión LEBB

Un club para bebés en 
cuentos y un Bibliotubers 
(clubes de lectura infantiles) 
activo con 18 sesiones 
anuales, un taller de 
admisión de 27 sesiones, con 
120 cupos; 74 estudiantes 
aprobaron (61,67 %). Total: 29 
acciones

7.2 Biblioteca como espacio
de desarrollo

7.2.a Programas
con PME

Desarrollo de interés por la 
lectura para PcD

Tres show de cuenta cuentos 
para la concientización de los 
derechos de las personas con 
Discapacidad.

7.2 Biblioteca como espacio
de desarrollo

7.2.b acciones
para las PcD 

Alfabetización digital y uso 
de TIC

34 capacitaciones dentro de 
las cuales son:  14 
alfabetización clases 
personalizadas, ocho cursos 
de Excel para principiantes, 
12 canva para principiante e 
inteligencia artificial, dos 
actividades de vacaciones 
(enero/julio) con 20 talleres 
anuales, un talles de 
mascaradas, tres actividades 
para las efemérides, 
Atenciones y asistencias 
incluidas en 1.643 usos del 
servicio de 
computadoras/Internet total 
de acciones: 59.

7.3 Habilidades para la
vida de personas adultas
mayores

7.3.a Cursos y
capacitaciones
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OFIM conocida como Oficina de la Mujer, sin embargo, desde el 2007 trabaja con hombres, por lo que 
se modificó el nombre. 

1° revista anual de la biblioteca llamada : “entre letras y encuentros” 

OFICINA MUNICIPAL DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNERO 
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Eje Estratégico 1
Gestión Local

▪ Dar seguimiento a la Política de Desarrollo Social del cantón 
de Belén 2022-2032, específicamente en los Ejes Estratégicos: 
5. Protección a poblaciones vulnerables y 8. Igualdad y 
equidad de género.

▪ Realizar actividades de sensibilización en temas de género, de 
acuerdo con las conmemoraciones de fechas importantes.

▪ Desarrollar todas las labores Administrativas.

Eje Estratégico 2
Gestión Comunal o 
Participación 
Ciudadana

• Se realiza actividades de sensibilización en temas de género, 
de acuerdo con las conmemoraciones de fechas importantes, 
para la comunidad. Se lleva a cabo la Campaña Belén dice No 
al Femicidio, 36 días del efecto mariposa en Belén, con el lema: 
¡El amor no debería doler! Rompe el silencio… Rompe el ciclo. 
El 8 de marzo Día Internacional de la Mujer con una caminata 
con participación de más de 200 personas y diversas 
actividades en el CIC ANDE. Visita de la activista Azul Almazan, 
protagonista real de la película La Caída.

• El Programa de Prevención del Embarazo Adolescente: Bebé 
Piénsalo Bien, no se logra desarrollar por una situación del 
Liceo de Belén.

• Participación en la Caminata de prevención de Cáncer de 
mama en La Sabana San José con una participación de 60 
personas.

• Caminata de sensibilización del cáncer de mama en Belén, con 
una participación de alrededor de 200 personas.

• Organización y Logística del Encuentro Belén dice NO a la 
Violencia Intrafamiliar y contra las mujeres, con una 
inscripción de 300 personas aproximadamente. Con la obra de 
teatro La Danza de la Ira y la presentación de Ana Castro 
Calzada, cantautora.

• Actividades de Cine Terapia con temas de análisis de 
prevención de la violencia intrafamiliar. Se lleva a cabo 44 
sesiones con la participación de 755 personas (598 mujeres y 
157 hombres).

• Desarrollo de un módulo del Curso Prematrimonial en apoyo a 
la iglesia católica. 38 participantes.

• Actividad de sensibilización sobre prevención de suicidio, para 
personas funcionarias municipales. 60 participantes.

• Taller virtual sobre Emociones con una participación 
aproximada de 30 personas

Eje Estratégico 3.1
Atención psicológica 
Individual

Se recibe 166 consentimientos 
informados.

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN IMAGEL
Actividades
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Asesoría y 
acompañamient
o empresarial

Personas emprendedoras 
inscritas en este servicio 
municipal

▪ Gestión 
interinstitucional con 
INA, UTN.

▪ Contrato CENSA: 
¢940.000

▪ 69 personas emprendedoras (55 
mujeres y 14 hombres).

▪ Personas asesoradas por distrito: San 
Antonio: 38, Ribera: 21 y Asunción: 10.

▪ Se facilita 85.25 horas de asesoría 
empresarial.

▪ Este servicio es inclusivo, por ende, 
participa activamente algunas 
personas con discapacidad.

▪ 385 personas emprendedoras (320 
mujeres y 65 hombres).

▪ Personas capacitadas por distrito: 
San Antonio: 224, Ribera: 102 y 
Asunción: 59.

▪ Temáticas: Gestión de 
administración para MIPYMES, 
Congreso PYME del INA, sistema de 
ventas automatizado, 
Administración Financiera para 
PYMES, Excel y computación para 
PYMES, financiamiento, Plan de 
Negocios, BootCamp: Inteligencia 
artificial aplicada en el marketing 
digital, Empoderamiento personal, 
Branding Personal y Empresarial, 
Ferias Exitosas, Pitch empresarial, AI 
para estrategia y branding.

▪ Este servicio es inclusivo, por ende, 
participan activamente algunas 
personas con discapacidad.

▪ Este servicio es inclusivo, por ende, 
participan activamente algunas 
personas con discapacidad.

PROYECTO SITIO/BENEFICIARIOS DESCRIPCIÓN
Emprendimientos

INVERSIÓN
Emprendimientos y Promoción Laboral

Eje Estratégico 3.2
Atención Grupal
Grupos de 
Fortalecimiento 
“Personal 
Relacionándonos 
Sanamente”, a 
mujeres y mixto.

ATENCIÓN GRUPAL ANUAL 2025

TOTAL

# SESIONES
MENSUAL TOTAL

99
MUJERES
HOMBRES

2.457
2.133
324
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Ferias Empren-
dimientos

Personas emprendedoras 
inscritas en este servicio 
municipal

▪ ¢8.997.209
▪ Servicio de instalación 

eléctrica, Alquiler de 
toldos y mobiliario 
para ferias.

▪ 11 ferias: 
▪ cuatro grandes: Feria Navidad, 

Independencia, 25 aniversario de 
Dirección Desarrollo Social y Día 
Internacional del Agua.

▪ siete actividades promocionales: 
Actividades de vacaciones de verano 
y medio año en la Biblioteca 
Municipal Fabián Dobles, Feria del 
Padre en Centro Corporativo El 
Cafetal, Feria del Egresado de la 
Escuela España, Domingo Familiar 
en el Centro Diurno del Adulto 
Mayor.

▪ 164 emprendimientos 
promocionaron sus productos en 
ferias, liderados por 150 mujeres y 14 
hombres.

▪ Personas emprendedoras por 
distrito: San Antonio: 72, Ribera: 44, 
Asunción: 50.

Bolsa de Empleo ▪ Personas belemitas en 
condición de desempleo o 
subempleo.

▪ Sector Empresarial de Belén y 
alrededores.

▪ Recursos propios, 
personal municipal. 
Coord EPL.

▪ 514 puestos solicitados.
▪ 184 personas inscritas: 92 mujeres y 

92 hombres.
▪ Se cuenta con el Servicio de Empleo 

Inclusivo, el cual implica una 
metodología de intervención que 
promueve la contratación de PcD.

Capacitaciones ▪ Personas belemitas en 
condición de desempleo o 
subempleo.

▪ Coordinación 
interinstitucional con 
el INA y otras 
instancias

▪ 55 personas capacitadas.
▪ Tres cursos: dos de Manipulación de 

Alimentos y un Taller de Técnicas de 
Búsqueda de Empleo.

Feria Anual de 
Empleo

▪ Personas belemitas en 
condición de desempleo o 
subempleo.

▪ Sector Empresarial de Belén y 
alrededores.

▪ ¢406.133 Servicio de 
Instalación Eléctrica.

▪ ¢ 357.000 Alquiler de 
stands y mobiliario de 
feria.

▪ Se realiza el 31 de julio en el 
Polideportivo de Belén.

▪ 24 empresas contratantes.

Ferias de Empleo 
en pequeña 
escala (Miniferi-
as)

▪ Personas belemitas en 
condición de desempleo o 
subempleo.

▪ Sector Empresarial de Belén y 
alrededores.

▪ Se organiza nueve miniferias de 
Empleo.

▪ 17 empresas promueven los puestos 
disponibles.

▪ Se realiza en la Biblioteca Municipal 
Fabián Dobles , en el Aula Ambiental 
Orón, en ocasiones se utilizan ambas 
aulas.

PROYECTO SITIO/BENEFICIARIOS DESCRIPCIÓN
Emprendimientos

INVERSIÓN
Emprendimientos y Promoción Laboral

EMPLEO
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Agradecemos al personal municipal, Concejo Municipal, 
organizaciones no gubernamentales, empresa privada, 
organizaciones religiosas y a toda nuestra comunidad por 

hacer de Belén un mejor lugar cada día. 

Agradecimiento



Distrito de La Asunción
Todos los lunes del año

Distrito de La Ribera
Todos los miércoles del año

Distrito de San Antonio
Todos los jueves del año

Calendario
de Reciclaje

Excepto días feriados, Semana Santa y la última semana del año

Belén si Recicla
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